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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich

vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni pfisluSnych Skokhich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Fakultni zakladni $kola Komenium a Matetska skola Olomouc, 8. kvétna 29, piispévkova
organizace (dale také ,Skola®, ,subjekt”) vykonava Cinnost matefské Skoly, zakladni skoly,
Skoli druziny a $kolni jidelny — vydejny. V terminu inspekéni ¢innosti Skola vzdélavala 22
déti v jedné tridé mateiské Skoly, z nichz osm plilo povinné piedSkolni vzdélavani, dvéma
détem byl povolen odklad povinné $kolni dochazky. Dale Skola eviduje jedno dit€ s potiebou
podptrného opatieni a tii déti s odliSnym matefskym jazykem. Mateiska Skola se nachazi
v budové zdkladni Skoly, k pobytu venku je vyuzivan ucelné vybaveny Skolni dvorek.

Zékladni Skola s profilaci rozsitené vyuky vytvarné vychovy evidovala k terminu inspekéni
¢mnosti 300 zakt prvntho az devatého rocniku ve 13 tfidach vcetné 37 zaku s odliSnym
matefskym jazykem. Ve Skole se vzdelava 79 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
Casti znich je poskytovano vzdélavani podle planu pedagogické podpory nebo
individualniho vzdélavaciho planu ¢i s podporou asistenta pedagoga. Zajmové vzdélavani
Skola organizovala pro 131 zakl v péti oddélenich Skolni druziny. Stravovani déti a zaku
zajist'uje vlastni Skolni jidelna — vydejna, strava se dovaz z jiného pravniho subjektu.

Informace o Skole jsou publikovany ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti $koly a prezentovany
na prubézné aktualizovanych webovych strankach (www.zskomenium.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ptisobi ve vedouci pracovni pozci od $kolnho roku 2019/2020, k fizeni
Skoly pftistupuyje aktivné, uplatiuje své predchozi zkuSenosti z praxe a operativné fesi
aktudlni pracovni, persondlni i organizaéni zaleZitosti. Reditelka 3koly vychizi zejména
z vize Skoly oteviené détem, zakim, jejich zdkonnym zastupctim i Siroké vefejnosti. Diiraz
ve Skole je kladen na vSeobecny rozvoj osobnosti déti a zak®, podporu jejich wytvarného
talentu, na toleranci ana vytvafeni poztivnich vztahi mezi vSemi aktéry vychovné
vzdélavaciho procesu.

Koncep¢ni zaméry rozvoje Skoly vychazi z provedené SWOT analyzy a jsou zpracovany
jako soucast vnitinich dokumentti $koly. Deklarovana strategie je podrobné rozpracovana
atyka se predevsim daliiho sméfovani Skoly v oblasti wytvarné, vychovné vzdélavaci,
materialni a personalni. Poztivni zmény jsou patrné v oblasti realizované projektové
¢innosti S dopadem na G¢inny rozvoj socidlnich a obcéanskych kompetenci Zakt. Ve
spolupréci se zizovatelem $koly se $kolni prostiedi prib&né inovuje a modernizuje. Skola
je téz aktivni pii hleddni mimorozpoctovych zdrojii a sponzorskych darti.

Kontrolni a fidici systém je nastaven zptsobem, ktery postihuje vSechny oblasti fingo vani
subjektu. Vychodiskem pro efektivni fizeni $koly je funkéné nastavend organizacni struktura
s delegovanim konkrétnich dil¢ich kompetenci na dalsi pracovniky skoly, ktera urCuje miru
jejich odpovédnosti, zajiSt'uje fungujici prenos nformaci v subjektu a stanovuje postupy pii
feSeni bémych 1 mimofddnych  pracovnich situaci ~ Organizani  uspofadani
a zpusob delegovani kompetenci odpovida velikosti subjektu. Cast swch pravomoci
prenesla feditelka Skoly na své dv€ zastupkyné pro zakladni vzd€lavani a zistupkyni pro
predskolni vzdélavani. V matetské Skole od posledni inspekéni Cinnosti pribézné¢ dochazelo
K personalnim zménam. Kromé zastupkyné feditelky pro predskolni vzdélavani zde aktualné
pusobi jako zastup ucitelka s dlouhodobou pedagogickou praxi, personalni oporou je
asistentka pedagoga. K povinnostem zistupkyné fteditelky pro predskolni vzdélavani patii
krom¢ organizace a zajiSténi chodu mateiské Skoly zpracovani pfislusné dokumentace

2/11



a realizace pfijimaciho fizeni. Reditelka $koly i zastupkyné pro predskolni vzdélavani se
kazdy tyden setkdvaji na operativnich schiizkach, ob¢ uskutecnuji v matetské Skole kontrolni
a hospitacni ¢innost s naslednym poskytovanim zpétné vazby. Interni porady zaméstnanct
matef'ské Skoly se konaji pravidelng, uitelky se ucastni i pedagogické rady v zakladni Skole.
Hospitacni ¢innost vedeni Skoly zaméfend na ovéfovani kvality vzdélavani zaku je
pravidelnd a planovita, avSak zatim ne zcela U¢inna. Skole se dosud nepodafilo plné
eliminovat nékteré dil¢i nedostatky v metodickém vedeni vyuky, které spocivaji
vV omezeném vyuzivani sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni Zakli a v nedostatecné
aktivizaci zakll s vywzitim pestrych organizacnich metod a forem vyuky, nedostate¢né
diferenciaci vzdélavaciho obsahu vzhledem ke vzd€lavacim potfebam jednotlivych zika,
praci zakl s riznymi informa¢nimi zdroji a vyuzivani formativniho hodnoceni. Vedeni Skoly
se zjisténymi nedostatky pracuje a pfijima nezbytnd opatfeni, ktera vSak zatim vyraznéji
nepiispivaji ke zkvalitiovani pribéhu vzdélavani. Pedagogové jsou zapojeni i do
vzajemnych hospitaci, za¢inajici ucitelé jsou metodicky vedeni svymi uvadéjicimi uciteli.
Realizované dalsi vzdélavani pedagogh je v souladu s koncepci skoly, potfebami pedagogi,
zjiSténimi z hospitaéni ¢innosti vedeni Skoly i1 vzijemnych hospitaci ucitel, avSak dosud
vyrazné pozitivné neovlivnilo uplathované metody a formy vyuky. Pribémé dalSi
vzdélavani bylo zaméteno predevsim na nové poznatky v ramci vzdélavani zaku s odlisnym
matetskym jazykem, digitalni technologie a rozvoj informatického mySleni u Zakd, na
podporu rozvoje socialnich dovednosti a logopedickou prevenci u déti predskolniho véku.
Piinos absolvovanych vzdélavacich akci je Skolou vyhodnocovan na jedndnich metodickych
organd.

V ramci zkvalitnéni vychovné, vzdélavaci 1 preventivni cCinnosti subjekt partnersky
spolupracuje se zizovatelem skoly, Skolskou radou, zidkonnymi zistupci zakli a fadou
mstituci ve mesté¢ a regionu. Pii pofadani akci pro zaky Skola proaktivné spolupracuje se
soukromymi subjekty i sorgany a institucemi z oblasti vefejné spravy, se Skolskymi
poradenskymi  zafizenimi, s kulturnimi  zafizenimi 1 Univerzitou  Palackého
v Olomouci. Piinosné jsou také partnerské vztahy s jinymi matefskymi a zakladnimi Skolami
v regionu, které ptinaseji obohacovani vzdélavaci nabidky avedou i k uvédomélému rozvoji
osobnosti zaki.

Materialni vybaveni $koly umoziuje realizaci ptedskolniho, zikladniho i zajmového
vzdélavani. Mateiska i zakladni Skola disponuji dostate¢nymi prostorovymi a materidlnimi
podminkami, jednotlivé ufebny Skoly jsou vybaveny potiebnymi ucebnimi pomtickami
a projek¢ni technikou, vedeni Skoly usiluyje o dopliiovani a obménu ucebnich a didaktickych
pomiicek, renovaci ucebny chemie a rekonstrukci S$kolntho dvorku. V terminu inspekéni
¢innosti pulsobilo prostredi skoly Cisté, esteticky, spole¢né prostory byly vhodné vyzdobeny
Cetnymi vytvarnymi pracemi zaku a vybaveny nasténkami S informacemi o aktivitach
a ¢innostech subjektu.

K podpofie zdravého Zzivotniho stylu déti a zAkl Gcelné pfispiva pestra a vyvazena skladba
stravy a zaclenéni témat o zdravi do jednotlivych vzd€lavacich oblasti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zékladnim dokumentem pro planovani vzdélavacich c¢innosti v matefské Skole je kvalitné
zpracovany Skolni vzdélavaci program pro predSkolni vzdélavani a na néj navazujici tfidni
planovani. Vsechny pedagogické pracovnice piistupovaly k détem vstiicné, respektovaly
jejich ptirozené projevy a davaly détem pocit bezpeCi a diivéry. Ranni schdzeni déti
a nasledné aktivity probihaly v pfijemné atmosféfe aumoziovaly détem rozvinuti volné hry
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podle jejich piani nebo zapojeni do piipravené vzdélavaci nabidky S moznosti skupinove
a individualni prace na didakticky zacilenych Ukolech. Rizené &innosti byly vedeny tcelnd
zvolenou frontdlni formou a doplnéné situacnim uCenim a nazorné demonstraénimi
i dovednostné praktickymi metodami. Na velmi dobré urovni byly realizovany hudebni
a pévecké aktivity v soucinnosti s doprovodem na détské hudebni néastroje. Cinnosti se
vhodné stiidaly, byly propojeny s rytmizaci a pohybem i atmosféra ve tfidé byla velmi
radostnd. Rovnéz do hravé vyuky anglického jazyka se déti zapojovaly s chuti a velkym
zaujetim. 'V men$i mife byla zaznamendna diferenciace vzdélavacich aktivit podle
individudlnich schopnosti a potfeb jednotlivych déti se zatfazenim specifickych tkolt
ur¢enych détem pied zahajenim povinné $kolni dochazky vCetné zatazeni kooperativnich
metod a préce ve dvojicich. Ditéti s ptiznanymi podplirnymi opatfenimi asistentka pedagoga
poskytovala adekvatni podporu a podle potieby se vénovala i ostatnim détem.

Podpora télesné zdatnosti a pohybového rozvoje probihala formou vyborné vedenych
zdravotné preventivnich cviCeni, pobytem na Skolim dvorku a pravidelnymi tematickymi
vychdzkami do okoli matetské Skoly. Ucitelky uplatiiovaly pii komunikaci s détmi vnimavy
a vstiicny pfistup, podporovaly u déti rozvijeni prosocialnich vztahti i dodrzovani pravidel
chovani. Poskytovaly détem prubémou zpétnou vazbu vzhledem K dosazenym vysledktim,
oviem s menSim vyuzitim sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni sméfujiciho k posilovani
sebevédomi, sebepojeti a sebereflexe. V hygiené a sebeobsluize déti vykazovaly nalezitou
samostatnost, organizace stolovani byla nastavena plynule bez zbyte¢ného organizovani
a prostoji. Odpoledni klidové ¢innosti respektovaly individualni potieby spanku a relaxace
jednotlivych déti. Napoje K pitnému rezimu byli k dispozici béhem celého dne a déti je
vywzivaly samy iza pomoci personalu.

Spole¢nym rysem hodnocenych vyuovacich hodin na zakladni $kole byla pfedevsim
pozitivni pracovni a bezpetna socidlni atmosféra. Pedagogové vytvareli piiznivé klima
upevigjici prosocialni vztahy ve tfidé. Vzdélavaci obsah byl prezentovan srozumitelné, po
odborné strance bez nedostatkl, avSak vzdélavaci cil nebyl vyuCyjicimi vzdy zfetelné
stanoven. Jen cast ucitelt v pribéhu vychovn¢ vzdélavaciho procesu dostateCné vyuzivala
na obou stupnich motivaci jako nastroj k budovani pozitivniho vztahu k uceni. Na prvnim
stupni ve wuce casteCné chybélo zafazovani hernich a dramatizacnich prvka ¢i soutézi,
které by slouzily u Zaka jako aktivizaéni nastroje k podniceni jejich zajmu a soustiedéni
a zaroven by vedly ke snizovani rizika jejich unavitelnosti.

Vyuka byla pfevazné zalozena na uplatiiovani tradiCnich pedagogickych postupti, kdy
pievazovala frontdln¢ vedend vyuka kombinovana se samostatnou praci zakid. Vyucovaci
hodiny byly doplnéné obrazovym materidlem, méné jiz audiovizualni technikou. Ojedinéle
se ve vyuCovacich hodindch vyskytovaly prvky kooperativni vyuky, které zaky vedly
k rozvoji spoluprace a interakce. V n€kterych vyuCovacich hodinich byl vytvofen mensi
prostor pro vyuzivani modernich efektivnich  forem prace s pozitivnim dopadem
na aktivizaci zakid a rozvoj jejich osobnostnich kompetenci.

Pracovni tempo ve vyuce odpovidalo schopnostem ziku, pedagogové se je snazili
povzbuzovat k podnétné debaté o realizovaném vzdélivacim obsahu. Zaktm, u kterych se
projevily obtize s pochopenim zaddni nebo splnénim Ukolu, byla vénovana pozornost. Ptesto
ale ve vétSin¢ vyuCovacich hodin Zaci pracovali jen na tkolech se stejnou mirou obtinosti,
funkéni piistupy umoziiujici diferenciaci a individualizaci wyuky s piihlédnutim k rozdilnym
vzdélavacim moZnostem a potfebam jednotlivych zikl nebyly vzdy zaznamenany.

Asistenti pedagoga poskytovali zakiim individudlni dopomoc, emocionalni podporu, piesto
jejich role byla spie jen pomocnd a pribézna nterakce s uciteli v pribchu vzdélavaciho
procesu mén¢ patrna. Zaktm s odliSnym matetskym jazykem nebyly vzdy vytvareny dalsi
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vhodné pfilezitosti pro jejich dalsi rozvoj. Poztivem je, ze Skola dokazala identifikovat
talentované zaky v jednotlivych téidach a snazi se jejich talent rozvijet prostiednictvim
doplnéné¢ vzd€lavaci nabidky o Skolni a mimoskolni aktivity. Tim umoziuje nadanéjSim
zakim Uspésné reprezentovat sebe i Skolu v predmétovych olympiddach a soutéZich.

V zavéru vyuCovacich hodin vétSinou nechybélo alespon strucné shrnuti. Motivaéné fizené
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zaki vSak bylo zafazovano s mensi intenzitou. Jen
v n€kterych vyuCovacich hodinach bylo v zdvéru zafazeno shrnuti a zopakovani probraného
vzdélavaciho obsahu uciteli, Zici do této aktivity vSak vétSinou zapojeni nebyli cimz
nedochazelo v dostate¢né mife k podpoie rozvoje jejich schopnosti sebereflexe.

Cinnost 8kolni druziny je nedilnou soudasti vzdélavaci strategie $koly a napoméaha
osobnostnimu rozvoji kazdého ucastnika zajmového vzdélavani. Béhem hospitacni Cinnosti
ve Skolni druzing previadaly Ginnostni arelaxa¢ni aktivity. Zaci méli na vybér z pestré skaly
aktivit, coz jim umoziovalo travit Cas podle Svého zajmu ¢&i okamvité nalady. Jejich
iniciativa byla posilovana pochvalou a povzbuzenim. Vychovatelky dbaly na vzajemny
respekt, spolupraci a ohleduplnost. Prostfednictvim uplatiiovanych postuptli, metod a forem
prace vychovatelky rozvijely u ucastnikti piedev§im kompetence komunikativni a pracovni.
K formovani osobnosti zakl, rozvoji socialnich kompetenci, rozvoji zajmu a talentu
kazdoro€né pfispiva nadstandardni Cmnost zijmového vzdelavani v podobé taborové
¢innosti. Jednd se 0 tzv. prazdninovy tyden, ktery Skola pofada pro zaky prvnich az tretich
ro¢nikli, véetné budoucich zakl prvnich rocniki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroveti dosahovanych  vysledkii v matefské $kole korespondovala s vytvofenymi
podminkami a wuplathovanymi  pedagogickymi pfistupy a odpovidala ve€kovym
a individudlnim odlSnostem déti. DéEti byly samostatné, mély potfebu komuniko vat,
spolupracovat, projevovaly zajem o pfipravené aktivity a ptiméfené veéku prezentovaly jiz
osvojené dovednosti. Vzd¢lavani probihalo v pfjemném socidlné emocnim prostiedi
a uplatiovany pedagogicky styl pfispival k piiznivému klimatu $koly. Evaluace
ptedSskolniho vzdélavani vzhledem k napliovani vzdélavacich zaméri v jednotlivych
oblastech je provadéna pravidelné, hodnoceni schematicky reflektuje pribéh vzdélavani
a naplovani cili, ale v mensi mife sleduje vhodnost a efektivitu vyuzitych metod, forem
a pedagogickych pfistupti s cllem sebereflexe ucitelek. Individualni vyvoj jednotlivych déti
ucitelky sleduji, informace zapisuji v diagnostickém zaznamovém archu. Vystupy zaznami
zatim pouze sporadicky obsahuji konkrétni zAvéry a vychodiska potiebnd k planovani
diferencované vzdé€lavaci nabidky a dalich pedagogickych postupii zaméfenych na
mdividudIni vzdélavaci potieby a ucebni schopnosti jednotlivych déti véetné nasledného
vyhodnoceni uspéSnosti uplatnénych pedagogickych prostiedku.

Matetska Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v rdmci posuzovani
Skolni zralosti a dalsi metodické podpory, ucitelky piirozen¢ zacletiuji do vzdélavani
dechova cviceni a logopedické chviky. Vzhledem k umisténi matefské Skoly v historické
Casti mésta vzdélavaci proces v mateiské Skole vhodné obohacuji kulturni akce, nav§tévy
historickych pamatek, muzei a divadel a realizace projekt, které podnécuyi u déti
soundlezitost s mistem, ve kterém Zzji. Mateiskd Skola nema k dispozici vlastni Skolni
zahradu, v ramci spoluprace a vzijemné dohody navstévuji obcas déti Skolni zahrady
okolich matefskych Skol. Zakonni zastupci jsou o svych détech pravidelné mformovani na
tiidnich schizkdch a pfi individudlnich konzultacich. Dostupnost zikladni a matefské Skoly
zajiStuje Ucelnou a smyshliplnou spolupraci, realizaci spolecnych akci pro déti a rodice
a plynuly piechod déti z predskolniho do zakladniho vzdélavani.
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Systém ziStovani a hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt v zékladni Skole je zaloZen
zejména na uplatiovani standardnich evalua¢nich nastroji s vyuwzitim riznych forem
pisemného a Ustntho ovéfovani zakovskych znalosti a dovednosti. Tyto postupy umoziuji
porovnavat dosazené vysledky s ocekavanymi vystupy ve Skolhim vzd€lavacim programu
pro zakladni vzdélavani, hodnotit dlouhodobé pokrok Zaku v del§im ¢asovém horizontu
a poskytovat vyuujicim zp&tnou vazbu o mite zvladnuti vzdéldvaciho obsahu. Skola
zafazuje ve vybranych vyuCovacich predmétech pisemné prace vétsStho rozsahu. Vysledna
data z interni evaluace jsou vétSinou pouze sumarizovdna a systém analyzy vysledki
vzdélavani 7aki tak neni dostatené nastaven. Detailngj$i rozbor a systematické
vyhodnocovani spolu s navrhem konkrétnich opatfeni pro praci s jednotlivymi ziky
ohrozenymi Skolnim neuspéchem chybi jak na trovni metodickych organd, tak pedagogické
rady. Motivacné Skola vyuziva pochvaly tiidnich ucitel, v pfipadé reprezentace Skoly Ci
jinjch mimofadnych aktivit ipochvaly feditelky Skoly a ocenéni Skola se nepotyka
S vysokymi ¢i neomluvenymi absencemi. Neprospivajici zaky nema, coz svédc¢i o efektivné
nastaveném systému prevence Skolntho netspéchu. Vysledky vzdélavani zadkd vykazuji
dlouhodobé velmi dobrou troven, vétSina zaku prospiva s vyznamenanim.

Zakom, jejich zakonnym zastupctim i vyulujicim nabizi $kola poradenské shzby, které jsou
zajistovany tymem pracovnikll Skolntho poradenského pracovisté. Vedle vychovného
poradce a Skolni metodicky prevence vyuziva Skola také Cmnosti Skolni psycholozky
aadaptacni koordinatorky. Ta se zaméfuje zejména na zalenéni zakl S odlisnym matetskym
jazykem do chodu 3koly a vyuky. Skola prib&mé identifikuje individualni potieby zaka
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami, zakt s odlisnym matefskym jazykem i Zziky
ohrozené Skolnim netspéchem. Na ziklad¢ znalosti potieb zakd a jejich vyhodnoceni je
vhodné realizovan systém G¢innych podptrnych aktivit (primarni pedagogicka diagnostika,
konzultace, douCovani) a naslednych opatieni (sestavovani a vyhodnocovani individualnich
vzdélavacich plant, vyuzivani specidlnich pomicek). Ne pfili§ efektivné se vSak Skole daii
zamétit se na metodické vedeni asistentli pedagoga, jejich zapojeni do pribehu vzdélavani,
vzdjemnou interakci s pedagogy Vv SirSim  spektru Cinnosti, spole¢né  planovani
i vyhodnocovani pedagogického procesu. Zaci tak nemaji zpétnou vazbu, pifpadné dalsi
podnéty ke zlepSeni osvojeni vzdélavaciho obsahu. Je tfeba proto zapojeni asistentll
pedagoga do pribéhu vzd€lavani duaslednéji ovéfovat hospitacni Cinnosti vychovného
poradce nebo vedeni Skoly.

K rozvoji socidlnich kompetenci zikG a vytvafeni pfiznivého tfidniho klimatu tucelné
piispiva pravidelné organizovani adaptacnich kurzli pro ziky. Efektivitu prevence Skola
vhodné zvySuje organizovanim tematicky zaméfenych a odborné vedenych besed, prednasek
a preventivnich programti. Vychovné¢ vzd€lavaci proces Uspésné rozSifuje i fada Skolnich
a mimoSkolnich akci, Které piispivaji k vytvaieni poztivniho vztahu k piirodé a k povédomi
0 zdravém zivotnim stylu. Cilend podpora Zakl v G€asti na téchto akcich pomaha formovat
arozvijet jejich osobnostni rist, nadani i vzdélavaci piedpoklady. Skola také vytvaii
piiznivé podminky pro budouci ziky stfednich Skol organizovanim dobrovolné piipravy
K pfijimacim zkouskam, kde si Zici prohlubuji a rozsituji diive zskané védomosti
a dovednosti. Podporovano je také osvojovani obcanskych a demokratickych hodnot
zatazovanim ruznych projekti do vyuky véetné Siroké nabidky zajmovych utvari se
sportovnim 1 uméleckym zaméfenim, které slouzi k vhodnému traveni volného c¢asu zaki
a maji pozitivni dopad do oblasti primarni prevence. Nalezita pozornost je také vénovana
kariérovému poradenstvi a ziskavani informaci o uspéSnosti absolventli Skoly.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Ve Skolnim roce 2019/2020 doslo ke zméné ve vedouci pracovni pozici feditelky Skoly.

Skola pokraduje ve zkvalitiovani prostorovych i materidlnich podminek a v rozvoji
piinosnych partnerskych vztaht.

Silné stranky

Ptiznivé  klima, klidné rodinné, esteticky wupravené prostiedi mateiské Skoly
a empaticky pfistup pedagogli pozitivné ovlivityje vztah déti ke vzdélavani.

Obohaceni vzdélavaci nabidky realizaci tematickych kulturnich akci a projekti podporuje
u déti soundlezitost s mistem, kde ziji.

Nadstandardni ~ ¢innost ~ zajmového  vzdélavani v podobé tdborové  Cinnosti
0 prazdninach.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni ¢innost vedeni mateiské a zadkladni Skoly neni dostate¢né zaméfena na
efektivitu  spoluprace asistenti pedagoga s vyuCujicimi pifmo ve vyuce, coz vede
k nedostateéné zp&tné vazbé, ktera by prispéla ke zZlepseni pribéhu vzdélivani. Cinnosti
asistentl pedagoga v pribchu vyuCovacich hodin vykazovaly rozdilnou troven v kvalité
a efektivité jejich spoluprace s uciteli ve vyuce.

Pravidelné vyhodnocovani realizovanych témat v matetské $kole bylo pouze sporadicky
zaméfeno  na sebereflexi  ucitelek  scilem  analyzy  aplikovanych ~ metod
a forem v predSkolnim vzdélavani.

Didakticky  zacilené  Cinnosti v matefské Skole byly méné diferencované
a individualizované vzhledem ke specifickym vzdélavacim potfebam jednotlivych déti.

Zaznamy z pedagogické diagnostiky v mateiské $kole neobsahuji zavéry k planovani
a pfipravé individualizované a diferencované vzd¢lavaci nabidky.

V cCasti hodnocenych vyuCovacich hodin v zdkladni Skole byla v omezené miie
uplathovana  diferenciace  vzd€lavaciho obsahu a vyukovych aktivit s ohledem
na vzdélavaci moznosti a potieby vSech zidkd, stejné tak prace zaka s riznymi
mforma¢nimi zdroji.

Zavéry veétSiny vyucovacich hodin postrddaly motivacni shrnuti, zhodnoceni prace zakt
astanoveni cili na piiti vyuCovaci hodinu, Casto chybéla piilezitost pro vzijemné
hodnoceni 7zaki. Déti byly v mensi mife vedeny k hodnoceni, sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.

Skola ziskava informace o vzdélavacich vysledcich Zikd, nejsou z nich viak disledné
pifjimana konkrétni opatfeni na podporu uspéSnosti vSech zakli ohrozZenych Skolnim
netspéchem. V tomto sméru jsou metodické organy a pedagogickd rada vyuziviny ne
zcela efektivng.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V ramci hodnoceni tematickych celki rozvijet profesni i osobnostni kompetence
pedagogii efektivnim vyhodnocovanim vyuzitych metod, forem a dalSich pedagogickych
piistuptt ve vzdelavani.
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- Vzdélavaci nabidku v matefské Skole vice diferencovat a individualizovat podle
vzdélavacich potieb jednotlivych déti, zafazovat kooperativni uceni, spole¢né feSeni
tkolu i praci dvojic zejména u piedikolnich déti. Casteéné prekryvani pedagogickych
pracovnic a piftomnost asistentky pedagoga vyuzit ke skupinové akooperativni praci déti
a integrované vyuce.

- Pokracovat v systému vzijemnych hospitaci a sdileni pedagogického procesu v matetské
a zakladni Skole s cilem poskytovani kolegidlntho hodnoceni, napadu a inspirace.

- Zaznamy o vysledcich vzdélavani déti dophit tak, aby pfinaSely konkrétni informace
o vyvoji déti a vysledky cilené vyuzivat k piipravé individualizované a diferencované
vzdélavaci nabidky.

- Vést déti ke vzijemnému hodnoceni a sebehodnoceni prostiednictvim obrazki,
emotikonli nebo vhodného pohybu. Uplathovat prvky formativniho hodnoceni
V navaznosti na jejich dalsi osobnostni rozvoj a motivaci k uceni.

- Diferencovat vzdélavaci Cinnosti zakti s ohledem na jejich ndividudlni vzd€lavaci
moznosti a potieby. K posileni socialniho rozvoje a komunikacnich kompetenci zaku
uplatiovat ve vyuce spole¢né se sebehodnocenim také vzijemné hodnoceni. Do vyuky
zafazovat praci zakd s riznymi informa¢nimi zdroji a vést tak zaky k efektivnimu
vyvozovani zaverl.

- Zefektivnit praci s vysledky vzdélavani 7kt ve prospéch zkvalitnéni vzdélavaciho
procesu. Zpétné vyhodnocovat uUCmnost opatfeni souvisejicich s analyzou vysledki
vzdélavani zakl a nasledné je upravovat nebo zavadét dalsi opatieni.

- Zménit pfistup k vyuzivani metodickych organi  Skoly. ZlepSit zejména jejich
metodickou a hodnotici Cinnost.

- Intenzivnéji zaméfit Cinnost vychovného poradce i vedeni Skoly na metodické vedeni
asistentll pedagoga, jejich efektivni zapojeni do pribéhu vzdélavani, vzijemnou nterakci
spedagogy Vv SirSim  spektru  ¢innosti,  spole¢né  planovani i vyhodnocovani
pedagogického procesu. Funkénost tohoto nastaveni ovéfovat pii hospitani ¢innosti.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 15 dni prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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N o O

10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.

27.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani S motivadnim nazvem
,Sovicka® s platnosti od 1. 9. 2022
Skolni vzd&lavaci program pro zdkladni vzdelavani Komenum, ¢&. j. 08/2022,
s platnosti od 1. 9. 2022 (1. stupent ZS)
Skoli vzd&lavaci program pro zdkladni vzdelavani Komenum, ¢&. j. 07/2016,
s platnosti od 1. 9. 2016 (2. stupeni ZS)
Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavani Komenium, Skolni druZina,
s platnosti od 1. 9. 2022
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, vedeny k terminu inspekéni Cinnosti
Koncepce rozvoje Skoly 2022-2023 ze dne 31. 8. 2022
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022 ze dne 31. 8. 2022

Jmenovani do funkce feditelky Fakultni zakladni $koly Komenum a Mateiské skoly

Olomouc, 8. kvétna 29, piispévkova organizace, S ucinnosti od 1. 9. 2019, ze dne
7.5.2019

Skolni ¥ad mateiské Skoly s G¢innosti od 1. 9. 2021

Skolni ad zikladni Skoly vetnd kritérii pro hodnoceni vysledkt vzdélavani Zaku,
s u¢innosti od 1. 9. 2020

Vnitini  #4d pro zijmové vzdélavani Komenium, Skohi druzina, s G&innosti od
1.9.2022

Vnitini ad Skolni vydejny-Skolni rok 2022/2023

Skohni jidelna-vydejna: Vnitini #ad s platnosti od 1. 1. 2021

Tiidni kniha matefské Skoly, Skolni rok 2022/2023, vedena K terminu inspek¢ni
¢innosti

Tiidni knihy zikladni $koly (stanoveny vzorek), Skoli rok 2022/2023, vedené
v elektronické podobé k terminu inspekéni ¢innosti

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina), Skolni rok 2022/2023,
vedené K terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Rozvrhy hodin (Zaci, ucitelé), Skolni rok 2022/2023

Organizacni schéma Skoly

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/2023, ze dne 1. 9. 2022
Plan ¢nnosti ve skolnim roce 2022/2023, ze dne 1. 9. 2022

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 1. 9. 2022

Piehled realizovanych seminait v ramci dalstho vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikli (piehled ve vyrocnich zpravach o ¢mnosti skoly), Skoli roky 2021/2022,
2020/2021

Inspekéni zprava, &. CSIM-323/17-M, ze dne 11. 4. 2017

Dokumentace déti a zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena k terminu
inspekcni ¢innosti véetné dokumentace déti s odkladem povinné Skolni dochazky
Slozka: Skolni poradenské pracovistd, $koli rok 2022/2023, vedend k terminu
mspekéni ¢innosti

Plany prace vychovného poradce, Skolni metodicky prevence a Skolntho psychologa
pro skoli rok 2022/2023 ze dne 31. 8. 2022
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28.

29.

30.
31.

32.
33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

46.

Plany prace vychovného poradce, Skolni metodicky prevence a Skolntho psychologa
pro skolni rok 2022/2023 ze dne 31. 8. 2022

Vyhodnoceni plani prace vychovného poradce, Skolni metodicky prevence a Skolni
psycholozky za Skohi rok 2021/2022 (nedatovano)

Minimalni preventivni program Skoly ze dne 1. 9. 2022

Vyhodnoceni minimélniho preventivniho programu za Skolni rok 2021/2022 ze dne
31. 8. 2022

Metodika prace s nadanymi a mimoiadné nadanymi 7ziky (nedatovano)

Slozka: Jednani ze zakonnymi zastupci, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023, vedena
Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

Zapisy metodickych organtt a pfedmétovych komisi, Skolni rok 2021/2022,
2022/2023

Skolni matrika d&ti a zakd, $kolni rok 2022/2023, vedend K terminu inspekéni ¢innosti
Ttidni vzd€lavaci plany matefské Skoly véetné evaluace

Evidence dochazky déti, Skolni rok 2022/2023

Pedagogickd diagnostika a portfolia déti v matefské Skole

Ptehled prospéchu, absence, vychovnych opatfeni, Skolni rok 2022/2023

Protokoly o komisionalnim piezkouseni, $koli rok 2021/2022

Strategie prevence feSeni Skolni netspésnosti zakil, ze dne 7. 11. 2022

Pisemné prace zaku, stanoveny vzorek, Skolni rok 2022/2023

Zapisni listky do Skoli druziny pro skolni rok 2022/2023

Roc¢ni plan skoli druziny, Skoli rok 2022/2023, vydany 1. 9. 2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti Skoly vedend k terminu
mspekéni ¢mnosti (doklady o dosazeném vzdélani)

Doklady vztahujici se k bezpeCnosti a ochrané zdravi déti a zikid, finan¢nim
podminkam Skoly ak oblasti Skolntho stravovani vedené K terminu inspekéni ¢innosti
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Pouceni
Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Pavel Leszkow, Skolni inspektor,

vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka

Mgr. Iva PospiSilova, MBA, skoli inspektorka

Mgr. Iva Svecova, skolni inspektorka

Ing. Bc. Milan Vlach, Skolni mspektor

Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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