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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piedSkolni vzd€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piislusnych Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola HanuSovice, okres éumperk, (dale také ,Skola®, ,subjekt®)
vykonava c¢innost matetské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druzmy, Skolni jidelny a Skolni
jidelny — vydejny.

V terminu inspekéni ¢innosti zakladni skola vzdélavala 298 zakia zafazenych v 16 téidach.
Skola evidovala 70 7aki s pfiznanymi podptrnymi opatienimi prvniho aZ tietho stupné.
Vzdélavani 22 zakti probithd podle individuidlniho vzdélavaciho planu doporuceného
Skolskym poradenskym zatizenim. Aktualné se 13 zakl vzdélava ve specialni tiidé. Jednomu
zakovi bylo povoleno individualni vzdélavani. Zajmové vzdélavani Skola organizovala pro
60 ucastnikti ve dvou odd¢lenich $koli druziny.

Soucasti subjektu je matetskd Skola, kterd poskytuje predskoni vzdélavani détem od 2 do 7
let. Ve ¢tyfech vékové smiSenych téidach bylo K terminu inspekcni ¢innosti zapsano 81 déti,
z celkového poctu bylo 31 déti v rezimu povinného ptredskolntho vzdélavani véetné 14 déti
s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky. Materskd Skola vzdélava tfi déti
S pfiznanymi podplrnymi opatfenimi a ke vzdélavani piijala 1 6 déti mladSich ti let.
Celodenni strava a ndpoje k pitnému rezimu jsou poskytovany prostrednictvim Skolni jidelny
— vydejny. Matefska Skola se nachdzi v bezprostfedni blizkosti zakladni Skoly v budové
uréené pro predskolni vzdélavani a jeji souCasti je nové realizovand Skolni zahrada
s environmentalnimi prvky.

Informace o Skole jsou publikovany ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly a prezentovany
na prubézné aktualizovanych webovych strankach zakladni skoly a mateiské Skoly
(www.zshanusovice.cz a www.mshanusovice.cz) arovnéz v regionalnim tisku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly K tizeni subjektu pfistupuje aktivné, uplatiiuje své piedchozi zkuSenosti z praxe
a operativné fe$i aktudlni pracovni personalni i organizaéni zaleZitosti Reditel koly
vychazi zejména z vize Skoly oteviené détem, zikum, jejich zakonnym zastupcim i Siroké
vetejnosti. Diiraz je piitom kladen na vS§eobecny rozvoj osobnosti déti a zakt, podporu jejich
sportovniho talentu, na toleranci ana vytvateni poztivnich vztahii mezi vSemi aktéry
vychovné vzdélavaciho procesu.

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou zpracovany jako soucést jejich vnitrnich dokumentt.
Deklarovana strategie je dobie rozpracovana a tyka se predevs§im dalstho sméfovani Skoly
Vv oblasti vychovn¢ vzdélavaci, materidlni a personélni. Poztivni zmény jsou patrné v oblasti
realizované projektové Cmnosti s dopadem na Géinny rozvoj socidlnich a obcanskych
kompetenci zakd. Ve spolupraci se ziizovatelem $koly se subjekt postupné pribézné inovuje
a modernizuje. Skola je téz aktivni zejména pii zskavani finanénich prostiedki
Z rozvojovych programd.

Vychodiskem pro efektivni fizeni Skoly je funkéné nastavend organizaCni struktura
s delegovanim konkrétnich dil¢ich kompetenci na dalsi pracovniky skoly, kterd urcuje miru
jejich odpovédnosti, zajistuje fungujici prenos informaci v subjektu a stanovuje postupy pii
feSeni bézmych 1 mimofadnych pracovnich situaci Organizaéni uspofadani a zpisob
delegovani kompetenci odpovida velikosti subjektu. Cast svych pravomoci pienesl feditel
Skoly na svého zastupce pro zikladni vzdélavani a zistupkyni pro predskolni vzdélavani,
kterd je vedenim mateiské Skoly v dusledku personalni zmény povéfena od $kolniho roku
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2022/2023. Nova zastupkyn¢ pro piedskolni vzdélavani se jiz dokazala velmi dobie
vyrovnat se strategiemi fizeni a naro¢nymi ukoly souvisejicimi s provozem matetské Skoly.
Hospitacni ¢innost vedeni Skoly zaméfena na ovéfovani kvality vzdélavani zakt na obou
stupnich zékladni $koly je pravidelnd a planovita, avsak zatim ne zcela G¢inna. Skole se
dosud nepodafilo eliminovat nékteré diléi nedostatky, jako napf. omezené vyuzivani
formativniho hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd, nedostatecna prace
Sriznymi informa¢nimi zdroji, aktivizace zakl a diferenciace vzdélavaciho obsahu.
Pedagogové jsou zapojeni i do vzajemnych hospitaci, za¢iajici ucitelé jsou metodicky
vedeni svymi uvad&jicimi uciteli a jsou jim poskytovany konzultace s vedenim Skoly
asuciteli stejnych vyuCovacich predméti. Piinosnym zpétnovazebnim prvkem pedagogii
jsou pro vedeni Skoly osobni ulitelska portfolia, ktera slouzi ke zhodnoceni vyuky
podle jednotlivych vyuovacich piedméti ve tfidach a k vyhodnoceni efektivity préace se
7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami za dany Skolni rok.

Vzdélavani v mateiské Skole déle zajistuyje sedm kvalifikovanych ucitelek s riznou délkou
pedagogické praxe, personalni posilou k détem s ptiznanymi podplrnymi opatfenimi jsou
ti asistentky pedagoga. Zastupkyné pro predSkolni vzd€lavani postavila fizeni mateiské
Skoly pfedevSim na kazdodennim vzijemném kontaktu, kontrolni a hospitatni Cinnost
provadéla zatim neformdlné sdilenim pedagogického procesu a rezimovymi vhledy.
S feditelem subjektu je v kazdodennim kontaktu a operativné konzultuji zileZitosti tykajici
se predsSkolntho vzd€lavani. Planované hospitace zaméfené na organizaci vzdélavani
a napliiovani vzdélavacich zaméri zahajila v tomto Skolnim roce. Jednéni pedagogické rady
matetské Skoly probihaji samostatné a jsou na nich feSeny organiza¢ni zalezitosti a planovani
akci, v mensi mite se vénuji analyze vzdélavaciho procesu, vysledkim vzdélavani déti nebo
predavani zkuSenosti z absolvovanych seminaitt (webinaft). Jednani pedagogické rady
v zakladni Skole jsou vyuzivana jako efektivni poradni nastroj feditele skoly.

Reditel $koly dba na svij profesni rozvoj a podporuje také dali vzdélavani ostatnich
pracovnikti s ohledem na finan€ni moznosti Skoly a nabidku vzdélavacich instituci. Piinos
absolvovanych vzdélavacich akci je Skolou vyhodnocovan na jednanich metodickych
organi. Realizované dalsi vzdélavani pedagogi ale dosud vyrazné pozitivné neovlivnilo
uplatiiované metody a formy vyuky.

Pro zkvalitnéni vychovné, vzdélavaci i preventivni Cinnosti subjekt partnersky spolupracuje
se ziizovatelem skoly, Skolskou radou, zakonnymi zastupci zaka a fadou instituci v regionu.
Piinosné  jsou také partnerské vztahy s jingmi  matefskymi,  zakladnimi
i stfednimi Skolami V regionu, Které piinaseji obohacovani vzdélavaci nabidky a vedou
i k uvédom&lému rozvoji osobnosti Zikd. Skola se zapojuje do vefejného Zivota ve mésté,
pii pofadani akci pro zaky proaktivné spolupracuje se soukromymi subjekty i s organy
a institucemi z oblasti vefejné spravy, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s Kulturnimi
zafizenimi.

Materialni vybaveni Skoly umoziuje realizaci ptfedSkolniho, zdkladniho 1 zajmového
vzdélavani. V terminu inspek¢ni ¢innosti pusobily vSechny prostory Skoly cist¢ a byly
vkusné upravené.

K podpofe zdravého Zivotniho stylu déti a zakd Gcelné piispiva plnohodnotna strava
pripravovand Skolni jidelnou a zaclenéni témat o zdravi do jednotlivych vzdélavacich
oblasti.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro predskomi vzdélavani s flexibilnimi integrovanymi bloky
umozityje ucitelkdm V tfidnim planovani pruzné vytvaret riznoroda tydenni témata. Ve
vékové smiSenych tfidach bylo vytvofeno podnétné prostiedi podporujici vzdélavani,
povzbuzujici déti k nejriznéj$im aktivitam. UCcitelky Kk détem pfistupovaly vstiicné,
respektovaly piirozené détské projevy a davaly jim pocit bezpeci a duvery.

Nabidka ¢innosti byla pestra, promyslena, s vhodné volenou motivaci a podporovala rozvoj
smyslového vnimani a funk¢énich gramotnosti. Spontdnni Cinnosti umoziovaly svobodnou
volbu aktivit 1 rozvinuti volnych her podle ptani déti vhodné se stfidaly skupinové
i individudlni aktivity se zajimavou nabidkou didakticky zacilenych Ukoli. V fizenych
¢innostech pfevazovala skupinova forma vzd€lavani, zatazeny byly také kooperativni
aktivity a samostatna tvoriva prace déti. Ucitelky vyuzily uceni hrou, proZitkové a ¢innostni
uceni 1 samostatnou praci déti, vhodné byly vytvofeny piileZitosti pro situani uceni,
pozorovani a objevovani. Cely dopoledni pribéh vzdélavani byl plynuly, vyvazeny,
vzajemné provazany, doplnény Gelnym vyuzivanim aktivizanich prvkd, hudby, rytmizace
a uctelky pribézné podnécovaly zijem déti o dané téma. Déti se projevovaly piirozené,
aktivné se zapojovaly do Cinnosti, dokazaly spolupracovat a ze strany ucitelek se jim
dostavalo poztivni zpétné vazby, ktera je vhodné motivovala, v jedné tridé se castecné
podarilo 1 vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni déti vzhledem k jejich véku a moznoste m.
V mensi mite bylo zaznamenano cilené zatazeni specifickych ukoll, diferencovanych podle
individualnich vzdélavacich schopnosti a potieb jednotlivych déti Détem s pfiznanymi
podplirnymi opatfenimi se vénovaly asistentky pedagoga a ve spolupraci s uitelkou jim
zajistovaly pozadovanou podporu pii spolecnych i individualnich vzdé€lavacich aktivitach.
Podpora télesné zdatnosti a pohybového rozvoje probthala formou pohybovych
arelaxacnich chvilek s aktivnim pripravnym cviCenim, tematickymi vychazkami po okoli
a pii pobytu na Skoli zahradé. K rozvoji pohybovych dovednosti mateiska Skola vyuziva
i mistni interiérové détské hiiste¢ SHing.

V hygien¢ a sebeobsluze déti vykazovaly nalezitou samostatnost, organizace stolovani ve
spole¢né jidelné¢ byla nastavena tak, aby nedochazelo k prostojim a nezidoucimu
organizovani déti. Déti byly rovnéz vedeny k Uklidu nadobi a Cistoté prostiedi. Pitny rezim
byl zajistén po cely den.

Pii ptipravé na vyuCovani Vv zakladni Skole vychazeli ucitelé z obsahu realizovaného
Skolntho vzdélavaciho programu, pfiCemz cile vyuCovacich hodin vhodné stanovili
s pifihlédnutim k dosavadnim znalostem a dovednostem zakt. VéEtsinou byly cile
prezentovany Vv tvodu vyucovaci jednotky, nékdy ne vSak dostateéné zietelné, nejpozdéji na
konci vyucovaci hodiny vSak byl cil vétSiné zakt ziejmy. Spole¢nym znakem hodnocenych
vyuGovacich hodin byla poztivni a pifjemna pracovni atmosféra. Zaci dodrzovali pravidla
komunikace s uciteli, respektovali stanovené postupy prace a pracovni tempo odpovidalo
jejich schopnostem. Po odborné strdnce byly hodnocené vyucovaci hodiny ze strany uéitelti
pfipravené, aplikovany vzdé€lavaci obsah byl aktualizovdn v souladu se soufasnymi
védeckymi poznatky. Ve vyuCovacich hodinach prevazovala frontalni vyuka zaméfena na
vysvétlovani, opakovani a procviCovani vzdélavaciho obsahu. Frontalni vyuku ucitelé
obohacovali samostatnou praci zaku afizenym rozhovorem s zaky, jehoz hlavnim cilem bylo
oveiit jejich znalosti a porozuméni osvojenému vzdélavacimu obsahu. V ¢asti vyucovacich
hodin byla patrnd oteviena funkéni komunikace mezi vyuCujicimi a ziky, byla téz
zafazovana piirozena diskuse a zaci m¢li prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru a jeho
obhajeni. Pfi iterpretaci uiva vyuCujici vhodné zafazovali mezipfedmétové vazby
doplnéné o nové poznatky, uvadéli Casto piiklady z praxe a zdiraziiovali zakim moznost
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vyuziti nabytych vedomosti a dovednosti v béZném Zivoté. NedostateCnd pestrost
uplathovanych forem a metod v nékolika vyuCovacich hodinach ale nevytvarela zakim vzdy
prilezitosti k tymové spolupraci, ktera by rozvijela schopnosti komunikace pfi spole¢ném
feSeni problémi a umoznila jim IEpe si osvojit ziskané poznatky nebo vyjadfit svij nazor ¢i
si ho obhajit. Metody kritického mysleni, jako napt. vyhledavani a porovnavani informaci
z rumych zdroji, shrmovani poznatkii, zaklady jednoduché argumentace, fizené Cteni
sdiskusi, ¢teni s pfedvidanim aj. nebo badatelska vyuka se ve vyuCovacich hodindch
vyskytovaly méné casto.

Zatazovany byly ptevazné Ukoly se stejnou obtiznosti. Funkéni piistupy umoziujici
diferenciaci a individualizaci wvyuky s ptihlédnutim k rozdinym vzdélavacim moznostem
apotiebam jednotlivych 7zakti nebyly vzdy zaznamendny. Talentovanym Zzikiim byly
ve vyucovacich hodinach zidka vytvafeny dalsi vhodné pfilezitosti pro jejich rozvoj formou
rozsitenych ¢i gradovanych Uloh. Pouze wyjime¢né byly témto zaktum nabizeny dalsi ukoly
rozvijejici jejich schopnosti a talent. Nazornost vyuky byla sice G¢elné podpoifena vhodnymi
u¢ebnimi pomuckami, interaktivni technikou a audiovizualni didaktickou technikou, tu vSak
vywzivali prevazné pedagogové, Zzici do prace sni byli zapojovani méné casto. Ve
velmi omezené mife byla rovnéz zafazena prace zakd s ruznymi informa¢nimi zdroji. Zpétna
vazba poskytovand Zikim vychazela pievazné z okamzit¢ho hodnoceni jejich projevi
a vysledkt, previadalo sumativni hodnoceni, formativni hodnoceni sméfujici k posileni
jejich motivace k ufeni bylo vyuzivino méné Casto. V zavéru vyuCovacich hodin vétSinou
nechybélo motiva¢ni shrnuti a zhodnoceni vyuovaci hodiny pedagogem, které probihalo
prevazné i se zapojenim zaku, avSak vétSinou bez stanoveni cile na pfisti vyuovaci hodinu.
Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaka také nebylo vzdy zafazovano v pribéhu nebo
bezprostifedné po realizovanych vzdélavacich aktivitach. Asistenti pedagoga pracovali podle
pokyni vyuCujicich, zpravidla se vénovali zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
pouze ojedinéle ostatnim zakim, u kterych zaznamenali potize se zpracovanim tkolu.
Planovité¢ stiidani role vyucujiciho a asistenta pedagoga vSak nebylo v pribéhu hodnocené
vyuky zietelné. Individualni pfistup a poskytnuti Gasové dostate¢ného prostoru zakum
K vypracovani tkoli byly zietelné ve specialni tfidé. Vyucyjici zde ucelné stiidala metody
vyuky, zafazovala praci ve skupinich asamostatnou praci zaku a Zaci si mohli vybirat z Uloh
odlisné kognitivni naro¢nosti.

Zajmové vzdélavani promyslené piispiva ke komplexnimu pusobeni na tcastniky ve volném
Case a souCasn¢ jim poskytuje prilezitost k seberealizaci podle individudlniho zaméfeni.
Cinnost $kolni druziny je nedilnou soudasti vzd&lavaci strategie $koly, napomaha
osobnostnimu rozvoji kazdého Ucastnika zajmového vzd€lavani. VétSina Cinnosti Skolni
druziny vhodn¢ navazuje na vzdélavani v zakladni skole, rozSituje védomosti a zdokonaluje
praktické dovednosti ucastnikt. K napliovani potieb a zajmi uCastniki realizuje Skolni
druzina  Sirokou Skalu smysluplnych volnoc¢asovych aktivit formou vychovnych,
odpocinkovych, rekreacnich, spontannich a zajmovych Cinnosti. Poztivni a funkéni byly
vztahy mezi vychovatelkami a uCastniky zajmového vzdélavani. Prevladala velmi pifjemna
a pratelskd atmosféra, UcCastnici pracovali se zijmem, bezproblémoveé komunikovali
a Vv piipad¢ potieby si navzijem vypomahali. Rovnéz ufelné vyuzivali venkovni aredl Skoly
s pestrymi vyukovymi prvky. Ugastnici se do aktivit zapojovali s nad$enim a jejich iniciativa
byla vzdy posilovana pochvalou a povzbuzenim. Respektovany byly jejich zajmy a potieby,
které podporovaly osobnostni rozvoj a socialni vychovu, coz vedlo k rozvoji klicovych
kompetenci. Cilené byly rozvijeny kompetence komunikativni, socialni a pohybové. Velmi
dobré vysledky zijmového vzdélavani prezentuji napiiklad dokoncené vyrobky, vykresy
a spolecné vystupy z uskutecnénych projekti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v matetské Skole odpovidaly o¢ekdvanym vzd€lavacim zamérim
a cilim, pfi plinovani C¢innosti byla vyuzita souvislost vzdélivaciho obsahu s redlnymi
situtacemi kazdodenniho zvota. Ucitelky uplatiovaly vhodné metody pro predSkolni vek,
vedly déti k osvojovani zakladu klicovych kompetenci a fink¢nich gramotnosti a pracovaly
s Sirokym spektrem pomicek, které si samy vytvareji. Déti se dobfe orientovaly ve svém
prostiedi, pfimétené veku prezentovaly jiz osvojené dovednosti a zvladaly bézné praktické
¢mnnosti a zakladni sebeobsluhu.

Pisemné vyhodnocovani tematickych celkli, vywzitych metod, forem, pedagogickych
piistupit s cilem sebereflexe pedagogh a zkvalithovani piedskolnitho vzd€lavani mateiska
Skola neprovadi. Individualni vysledky a pokroky jednotlivych déti ucitelky pribézné
zaznamenavaji v hodnoticim archu individualniho rozvoje, u nékterych déti dopnéném
1 slovnim hodnocenim, zaméfenym spiSe na nékteré navyky v chovani déti. Neobsahuji
zatim konkrétni vystupy sledujici rozvoj klicovych kompetenci, jeZ jsou potiebné
k planovani diferencované vzdélavaci nabidky a dalsich pedagogickych postupt
zamétenych na individudlni vzdélavaci potieby a ucebni schopnosti jednotlivych déti, véetné
nasledného vyhodnoceni uspéSnosti uplatnénych pedagogickych prostiedki.

Usp&sné se dafi v ramci subjektu spoluprace se zakladni $kolou, ktera je zaméfend na
realizaci plynulého piechodu déti z predskolniho do zakladniho vzdélavani, ato na zakladé
partnerské spoluprace vSech ziCastnénych a konzultaci se zdkonnymi zastupci. Zpétnou
vazbu od zdkonnych zastupci déti Skola ziskava prostiednictvim vzajemné interakce béhem
Skolniho roku, pfi kazdodennim sdélovani informaci a predavani déti, cetnych spole¢nych
aktivitach nebo individualnich rozhovorech. Potfebné informace vztahujici se k ptsobeni
Skoly byly v dobé inspek¢ni ¢mnnosti zvetejnény na nasténkach v Satnach déti ana pravidelné
aktualizovanych webovych strankach skoly.

Zéakladni Skola pribémé sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zika v celém
vzdélavacim cyklu, a to zejména s vywzitim standardnich internich, ale i externich
evaluanich nastrojii zaloZenych na soustavném pozorovani zdka a uplatiovani riznych
forem Ustniho a pisemného zkouSeni a testovani. Hodnoceni zakt v prub&hu vzdélavani se
opird o nastavend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt, kterd jsou soucasti
Skolntho tadu. V uvedeném dokumentu vSak nejsou systematicky stanovena kritéria pro
Skolou vyuwzivané rizné vahy klasifikacnich stupit (pro vypocet vazeného primérného
prospéchu). Ve vybranych vyuCovacich piedmétech uéitelé pravidelné zafazuji pisemné
prace vétStho rozsahu, které umoznuji hodnotit pokrok Zdka v delSim casovém horizontu.
Vysledky pisemnych praci jsou podrobné analyzovany a poskytuyji tak zakam i ucitelim
zpétnou vazbu, ktera je vhodnym nastrojem pro eliminaci zjiSt€énych nedostatkli a na jejichz
zdklad¢ jsou pfijimana vhodna opatieni na podporu Uspésnosti zakd. Vyznamnym zdrojem
informaci pro Skolu v této oblasti je také uspéSnost Zzaku pii piijeti k daimu studiu na
sttednich §koldch a rAmcové sledovani jejich vysledkti v tomto studiu. Skola pribézng
identifikuje zaky s rizkem Skolntho neuspéchu piedevsim prostiednictvim tfidnich uciteld,
jejich vysledky jsou predmétem jednani pedagogické rady, pfedmétovych komisi a piipadné
také Skolniho poradenského pracoviste. Vzniklé prospéchové problémy Skola bezodkladné
fesi a projednava se zakonnymi zastupci zakl. VSem zakiim s rizikem netspéchu je nabizena
moznost doucovani kolektivné i formou individualnich konzultaci podle jejich zajmu a na
zakladé¢ doporuceni jednotlivych vyucCujicich. Vysledky vzdélavani za jednotliva
klasifikacni obdobi jsou pravidelné vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady
a Vjednotlivych predmétovych komisich. Piehledné jsou prezentovany ve vyroCnich
zpravach Skoly. Zakonni zastupci jsou informovani o prospéchu a chovani svych déti
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prostiednictvim elektronické i pisemné komunikace, na tfidnich schizkach a konzultacich.
Zpétnou vazbou pro Skolu je i tspésnost zaka ve védomostnich a dovednostnich soutéZich,
do kterych se snazi zapojit maximum zakl s ohledem na jejich moznosti, zajmy, nadani
i jejich potencidlni profesni rozvoj. Vsichni Zaci maji mozost vysledky své prace ve Skole
prezentovat. Cilena podpora zaki v ucasti na téchto akcich a zajmova ¢innost $koly poméahaji
formovat a rozvijet jejich osobnostni rist, nadani i dalsi studijni piedpoklady.

Z4akim a jejich zakonnym zastupctim i vyuGujicim nabizi zakladni $kola poradenské shizby,
které jsou =zajistovany tymem pracovniki Skolniho poradenského pracoviste. Vedle
vychovné poradkyné a Skolni metoditky prevence je zapojen i socialni pedagog. Clenové
Skolniho poradenského pracovisté uzce spolupracuji navzajem, s pedagogy i s vedenim
Skoly. Na zdklad¢ znalosti potieb zakl a jejich vyhodnoceni je vhodné realizovan systém
u¢innych podplrnych aktivit (primarni pedagogicka diagnostika, konzultace a doucovani)
a naslednych opatfeni (sestavovani a vyhodnocovani individudlnich vzdélavacich plant).
O individudlnich vzdé€lavacich potiebach zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou
vSichni vyucujici pravideln€¢ informovani. Vedeni Skoly prostfednictvim hospitacni ¢innosti
sleduje uplatiiovani podptirnych opatieni piimo ve vyuce. Vychovna poradkyné realizuje téz
vhledy zejména na 1. stupni, cilené hospitace zatim neprovadi. Metodické vedeni asistentt
pedagoga realizuje feditel skoly pfedevsim Ve spolupraci s tfidnimi uéiteli. Patficny vyznam
priklada Skola prevenci rizikového chovani zakl, problematika rizkovych jevli prolind
celym vzdélavacim procesem, véetné realizovanych téidnickych hodin a dotaznikovych
Setfeni. Vztahovymi problémy uvniti tfidnich kolektivii se zabyvaji tfidni ucitelé, v pifpadé
potieby spolupracuji se Cleny Skolntho poradenského pracovisté na analyze a strategii
dal§tho postupu. U¢innym nastrojem k eliminaci vyskytu rizikovych jevil je rovnéz véasna
mtervence Skoly pfi prvotnich projevech problémového chovéani zaka formou individudlnich
pohovortl. Problémy Zakt jsou projednavany vétSinou osobné, schranka divéry je vyuzivana
mén¢ Casto, Zaci radé€ji uprednostiiuji osobni kontakt. Cilem je pfedchazet vyskytu
rizikovych jevll, konfliktnich situaci mezi zdky samotnymi i jednotlivymi tfidami a posilit
diavéru mezi zaky a vyuCyjicimi. Efektivitu prevence zvySuje Skola organizovanim
tematicky zaméfenych a odborné vedenych besed, pfednasek a preventivnich programui.
NalezitA pozornost je také veénovana kariérovému poradenstvi a zskavani informaci
0 uspésnosti  absolvent Skoly. Na chodu Skoly se zici mohou podilet prostiednictvim
zakovské samospravy.

Zavéry
Vyvoj §koly
— Ve skolim roce 2022/2023 doslo ke zméné¢ na pozici zastupkyné feditele Skoly pro
predskolni vzdélavani.
— Vsouladu svymezenymi strategickymi cili Skola pokracuje v soucinnosti se zfizovatelem

Skoly v postupném zkvalithovani prostorovych i materialnich podminek pro vzdélavani
a v rozvoji piinosnych partnerskych vztahi.

Silné stranky
Mateiska skola

— Vedeni skoly ve spolupréci se zastupkyni feditele pro predskolni vzdélavani monitoruje
praci zaméstnanci mateiské Skoly, postupné se tak dafi vytvafet podminky pro
vzajemnou spolupraci vSech Ucastnikti vzdélavani. (2.2)
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— Podporujici pedagogicky styl, pratelsky zplsob komunikace sdétmi i zdkonnymi zistupci
posiluje u vSech ziCastnénych pozitivni vztah ke vzdélavani. (3.2)

— Prevazné promysSlena vzd€lavaci nabidka s aplikaci metod uCeni hrou, Cinnostniho
a prozitkového uceni podnécuje déti k poznavani, experimentovani a samostatnému
mysleni. (4.2)

Zékladni Skola

— Spoluprace  Skoly se zizovatelem a vn€Simi  partnery efektivné  pfispiva
Kuzsimu sepéti Wuky s praktickym zivotem a u¢inné podporuje ziskavani kli¢ovych
kompetenci. (1.5)

— Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje stav materidlnich podminek skoly a usiluje
0 zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola

— Realizovand témata nejsou pravidelné vyhodnocovana vzhledem ke vzdélavacim
zaméram a cilim. Nedochaz tak k analyze aplikovanych metod a forem prace s cilem
sebereflexe pedagogi. (3.1)

— Meéné efektivni systém pedagogické diagnostiky nepfispiva k planovani a piiprave
individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky, vCetné stanovovani konkrétnich
didaktickych opatieni pii vzdélavani kazdého ditéte. (4.3)

— Déti nebyly disledné¢ vedeny k hodnoceni, sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni
a zamémému posilovani sebevédomi a sebedivery. (4.4)

— Vzdélavaci nabidka byla méné¢ propojena s tematickou evaluaci 1 pedagogickou
diagnostikou a diferencovana podle individualnich schopnosti a potreb jednotlivych déti.
(6.2)

Zékladni Skola

— V ne€kterych hodnocenych vyuCovacich hodinach byly minimalné vyuzivany rozmanité
organiza¢ni formy a metody wuky. Casto také nebyla dostatené podporovana préce
7kl s riznymi mformacnimi zdroji. (4.2)

— Niz8i mira vyuwzivani formativniho hodnoceni a reflexe vzdélavaciho pokroku zakt
v ¢asti vyuCovacich hodin. Nedostatené zapojeni zakt do evalua¢nich aktivit pfi
zavére¢ném shrnuti vyuCovaci jednotky. (4.3)

— Mald mira obsahové a Casové diferenciace vyuky vzhledem k rozdinym vzdélavacim
potfebam zakt. (4.3, 6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Pokracovat v profesionalnim pfistupu Vv fizeni mateiské Skoly a posilovat tak rozvoj
pozitivnich vztahli na pracovisti a tymovou spolupraci vSech zaméstnancii.

— Vywzvat vzijemnych hospitaci a sdileni pedagogického procesu v kmenové materské
Skole 1 odbornych stazi v okolich matefskych Skolach s cilem zvySovani profesni
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odbornosti, predavani zkuSenosti, inspiraci a napadd. ZlepSovat soucinnost vlastni
profilace ucitele s potiebami $koly.

— Pravidelna jednani pedagogické rady v matetské skole vyuwzivat k cilené pedagogické
diskusi, hodnoceni vysledki vzdélavani, piedavani zkuSenosti ze vzajemnych hospitaci
a poznatkli ze vzdélavacich akei.

— Diusledn¢ rozvijet profesni kompetence vyucujicich s cilem vyhodnocovani u¢innosti
vywzitych metod, forem a pedagogickych pfistupti pifi evaluaci realizovanych
tematickych celkd.

— Uplatiiovat pii vSech aktivitich, véetné didakticky zaméfenych cmnosti, cilenou
diferenciaci a individualizaci dle aktudalnich schopnosti, dovednosti a potieb déti.

— Zazamy o vysledcich a vzdélavani déti nastavit tak, aby pfinaSely konkrétni informace
o vyvoji déti a vysledky cilené vyuzivat k mdividualizovanému vzdélavani
s diferencovanou vzdélavaci nabidkou.

— Dtslednéji diferencovat vzdélavaci cCinnosti Zzakli s ohledem na jejich individualni
vzdélavaci moznosti a potieby. Identifikovat také vice Ziky talentované v konkrétnich
vzdélavacich oblastech a zaméfit se na jejich rozvoj prostfednictvim vhodnych
vyukovych aktivit (napf. obohacovani vzd€lavaciho obsahu, zadévani specifick ych
ukoli). Do wvyuky zafazovat praci zakl s riznymi mformacnimi zdroji a vést
je k samostatnému objevovani poznatkd, kritickému mysleni ak efektivnimu vyvozovani
zavérl. Pii hospitacni Cinnosti se cilené zaméfovat na uplatiovani diferencované vyuky
podle aktudlnich potieb vSech Zikt a vetSi efektivitu zapojeni asistentl pedagoga
do vzd¢lavaciho procesu.

— K posileni socialniho rozvoje a komunikaénich kompetenci Castéji vést déti a zaky ke
vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni v sou¢innosti s jejich dalsim osobnostnim
rozvojem amotivaci k uceni. Funk¢nost tohoto nastaveni ovétovat pii hospitacni ¢innosti
vedeni Skoly.

— Ve skolnim fadu zikladni Skoly stanovit kritéria pro pouzivani vazeného praméru pii
hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole a Matefské Skole
HanuSovice, okres Sumperk, ze dne 13. 11. 2023

2. Skolni vzd&ldvaci program pro predskolni vzdélivani s ndzvem ,Hrajeme si cely
rok“, Cj.: ZS a MS Ha — 447/ 2021, s platnosti od 1. 12. 2021 do 31. 8. 2024
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.
26.
217.

28.

29.
30.

Skolni vzd€lavaci program pro zakladni vzdelavani s nazvem ,Ucime se spolu pro
zvot, Cj.: ZS a MS Ha — 273/2023, s platnosti od 1. 9. 2023

Skolni vzdelavaci program pro zijmové vzd€lavani s nazvem ,Na nas je dlouha
chvile kratka®, Cj.: ZS a MS Ha — 216/2023, s platnosti od 1. 9. 2023

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly do roku 2026, ze dne 10. 8. 2023
Vyroéni zprava o ¢innosti ZS a MS HanuSovice ve $kolim roce 2022/2023

Jmenovaci dekret do funkce feditele Zakladni Skoly a Matefské Skoly HanuSovice,
okres Sumperk, s u¢innosti od 1. 7. 2008, ze dne 27. 6. 2008

Skolni t4d mateiské $koly, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni #ad zakladni $koly, &. ZS a MS Ha — 345/2019, s platnosti od 1. 9. 2019
(v¢etné piioh €. 1-4)

Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka (piiloha Skolniho tadu)

Vnitini ¥ad Skolni druiny, s G&innosti od 1. 9. 2023

Vnitini ¥ad Skolni jidelny pfi Zékladni Skole HanuSovice, s platnosti od 1. 9. 2023
Vnitini fad Skolni jidelny — vydejny v mateiské skole, ze dne 1. 5. 2023

Tiidni knihy matefské Skoly, Skolni rok 2023/2024, vedené k terminu inspekcni
¢innosti

Ttidni knihy zakladni Skoly, Skolni rok 2023/2024, vedené k terminu mspekcni
¢innosti

Piehledy vychovné vzdé€lavaci prace Skohi druziny, Skolni rok 2023/2024, vedené
k terminu inspekéni ¢innosti

Evidence dochazky déti, Skoni rok 2023/2024, vedené k terminu inspekéni ¢nnosti
Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, vedené K terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy z jednéni pedagogickych porad matefské Skoly, Skoli roky 2022/2023
a 2023/2024, vedené Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapisy zjednani pedagogické rady zikladni S$koly, Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024, vedené Kk terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni planovani jednotlivych tfid matetské Skoly

Plany prace a zapisy z metodického sdruzeni prvniho stupné a predmétovych komisi
Skoly, skolni roky 2022/2023 a 2023/2024, vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Roc¢ni plan prace skolni druziny — 1. a II. oddéleni pro Skoli rok 2023/2024, vydany
1.9.2022

Meg¢sicni plany prace Skolni druziny — I. a II. odd€leni pro Skolni rok 2023/2024,
vydany 1. 9. 2022

Rozvrhy hodin (Zici, ucitelé), Skolni rok 2023/2024

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2023/2024

Zaznamy z hospitacni ¢innosti, $kolni roky 2022/2023 a2023/2024, vedené k terminu
mspekcni Cinnosti

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika 2023/2024, dlouhodoby plan
dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ze dne 14. 8. 2023

Inspekéni zprava, &. CSIM-197/18-M, ze dne 9. 3. 2018

Souhrnné piehledy hodnoceni vysledli vzdélavani, chovani a absence zakl za 1. a 2.
pololeti Skolntho roku 2022/2023
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31.

32.
33.

34.
35.

36.

37.

38.
39.

40.
41.

42.

Piehled pribézného hodnoceni Zzikti zakladni Skoly ve Skolnim roce 2023/2024
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Strategie predchazeni Skolni netspésnosti, ze dne 30. 8. 2021

Slozka: Testovani CSI, $kolni testovani, vysledky pfijimaci zkousky, $kolni rok
2022/2023

Skolni matrika déti a 7akd, Skolni rok 2023/2024, vedena K terminu inspekéni ¢innosti
Dokumentace déti s pfiznanymi podplUrnymi opatfenimi, Skoli rok 2023/2024,
vedend K terminu inspekéni ¢innosti

Seznam Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2023/2024, vedeny
Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

Souhrnnd dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024, vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pedagogicka diagnostika a portfolia déti

Pisemné prace z Ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky, Skolni rok
2022/2023, namatkovy vybér

Zapisni listky do Skolni druziny pro skoli rok 2023/2024

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly vedena k terminu
mspekcéni ¢mnosti (doklady o dosazeném vzdélani)

Doklady vztahujici se Kk bezpecnosti a ochrané zdravi déti a zakl, finan¢nim
podminkdm Skoly ak oblasti Skolniho stravovani vedené k terminu inspekcni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tykd, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Leszkow, Skolni inspektor, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. David Nahlik, skolni mspektor

Mgr. Iva Svecova, skolni inspektorka

Mgr. Petra Opletalova, Skolni mspektorka

Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

11.12. 2023
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