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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Ccinnosti ve Skolnim roce 2003/2004
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim zvlastni Skoly

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cCinnosti v predmétech cCesky
jazyk a pracovni vyucovani ve Skolnim roce 2003/2004 vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim zvlastni Skoly

¢ prubéhu a vysledki vzdélavani a vychovy v predmétech ¢esky jazyk a pracovni vyucovani
ve Skolnim roce 2003/2004 vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim zvlastni Skoly

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specialni $koly, Sumperk, Hanacka 3 (dale jen §kola) jsou zafazeny do sité skol, predskolnich
zafizeni a $kolskych zafizeni poslednim platnym rozhodnutim MSMT, ¢&j. 24 435/03-21,
ze dne 18. srpna 2003 s G€innosti od 1. zati 2003. Ztizovatelem této prispévkové organizace
je Olomoucky kraj.

Skola sdruzuje zvlastni $kolu (kapacita 147 Z&ki), pomocnou $kolu (kapacita 10 Zzaki)
a Skolni druzinu (kapacita 12 zaki).

V jedenacti tfidach zvlastni Skoly bylo ve 2. — 9. ro¢niku ke dni inspekce zatazeno celkem 79
zaki, z toho dva Zaci jsou vyucovani podle osnov pomocné Skoly. Kapacita zvlastni skoly je
naplnéna piiblizné na 53 %. Ttida pomocné Skoly je umisténa na odlou¢eném pracovisti pti
Ustavu socialni péce, Vikyfovice 224.

Na zaklad€ Zadosti pracovniktli Skoly byla zfizena s uc¢innosti od 1. listopadu 2003 rada skoly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Personalni podminky byly hodnoceny u vSech vyucujicich zvlastni Skoly. Ve Skolnim roce
2003/2004 zde vyucuje celkem patnact pedagogickych pracovnikli véetné teditelky a jejiho
zastupce. Z hlediska pravnim piedpisem stanovené odborné a pedagogické zpusobilosti
nespliuji kvalifikacni poZadavky pro dany typ skoly dva ucitelé. Nekvalifikovanymi uciteli je
vyucovano ptiblizné 14 % z celkového tydenniho poctu vsech vyucovacich hodin. Absence
odborné a pedagogické zpusobilosti se v ¢asti sledované vyuky negativné projevila pouze
dil¢im zplisobem, a to v metodice vyuky nebo predmétové odbornosti. U vétSiny vyucujicich
hodnoti Ceska kolni inspekce pozitivné jejich profesni kompetence, zejména organizaéni,
fidici a psychodidaktické.

Ve skole byla zavedena funkce asistenta tfidniho ucitele, ktery v souladu se stanovenou
pracovni ndplni zajist'uje tikoly v oblasti péce o zaky se socialnim znevyhodnénim, soucasné
pracuje jako osobni asistent individualné integrovaného Zdka se zrakovym postizenim.
V souvislosti s ukonenim pracovniho poméru ucitelky - vychovné poradkyné bylo na tuto
funkci vypsano feditelkou Skoly vnitini vybérové fizeni, které nebylo dosud vyhodnoceno.

V navaznosti na koncepci Skoly a také s ohledem na specifika jejich jednotlivych stupnia
feditelka piehodnotila a vyrazné posilila kompetence metodickych organt, a to zejména
v oblasti porovnavani a sjednocovani pedagogickych pfistupi 1 odborné pomoci
nekvalifikovanym ucditelim. Reagovala na tendence vyvoje ve vedeni zaméstnancl s cilem
zaClenit Skolni metodické orgdny do systému celozivotniho vzdélavani pedagogickych



pracovnikl. Z pohledu sledovanych piedméti cinnost metodickych organli vyznamné
ovliviluje vzdjemnou informovanost ucitell ve vyuzivani ucebnic a ucebnich pomicek,
iniciuje jejich obménu a dopliiovani, plni funkci koordina¢ni a kontrolni na tseku planovani
obsahu uciva, podili se na pfenosu poznatkl ze vzdélavacich akci.

Plan personéalniho rozvoje pedagogickych pracovnikli je zpracovdn pro ¢asovy horizont
2001 — 2004 dle ptislusného metodického pokynu ministerstva Skolstvi. Prioritni ukoly
dalsiho vzdélavani pro Skolni rok 2003/2004 jsou konkrétné stanoveny jednotlivelim, véetné
vedeni Skoly, sohledem na jejich odbornost, ptfipadné¢ chybé&jici kvalifikaci, zdjmy
a predevsim potieby Skoly. Ve vztahu ke kontrolovanym pifedmétim pievazovaly zejména
v pracovnim vyucovani vzdélavaci akce organizované vlastnimi metodickymi organy.
Odbornému ristu pedagogli napomahaji také odebirand pedagogickd a metodickd periodika,
prabézné dopliovany fond Skolni knihovny a moznost vyuziti internetu.

Ze zaveéri vnitini kontroly Grovné a vysledkd vzdélavani a vychovy zakt za 1. Ctvrtleti
Skolniho roku 2003/2004 vyplyva vyvazenost slozky kontrolni a instruktivni. Pfevazujici
pozitiva v praci uciteld byla feditelkou Skoly vyhodnocena, na odstranéni zjiSténych negativ,
napt. v planovani uciva, vyuzivani materialné-technického vybaveni, byla pfijata odpovidajici
opatfeni.

Iniciativa ucitell a plnéni tkold vétsiho rozsahu jsou ocenovany dle stanovenych kritérii pro
poskytovani osobnich pfiplatkli na Skolni rok 2003/2004. Objektivnosti zhodnoceni prace
Skoly 1 individudlniho podilu ucditeld odpovédnych za zajisténi akci a fizeni jednotlivych
usektl Skoly napomahaji jejich hodnotici a sebehodnotici pisemné zpravy.

Informacni systém je zaloZen na aktivnim ziskévéani a pfedavani informaci a vyuZziva Sirokou
Skélu prostfedkil. Z rozhovord s vyucujicimi a zapisti z poslednich porad vyplyva, ze klima
Skoly neni optimalni, je poznamenano existen¢ni nejistotou uciteld vyplyvajici ze snizujiciho
se poctu zakl Skoly a stim souvisejicimi moZnymi zménami ve sloZeni pedagogickém
kolektivu.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Kapacita skolni budovy je dostacujici vzhledem k poctu tiid a zakl, znacnd clenitost
a stisnénost spole¢nych prostort (chodby, schodisté) omezuje moznosti relaxace zakli v dobé
prestavek a ztézuje vykon dozora uciteld. Interiér Skoly je vyzdoben predevsim zadkovskymi
vytvarnymi a rukodélnymi pracemi.

Vybaveni kmenovych uceben, v nichz probihala vyuka pfedmétu Cesky jazyk, je ucelné,
postupné modernizované zejména novym vySkoveé stavitelnym Zakovskym néabytkem.
S vyjimkou jedné ucebny maji instalovan televizor s videoptehravacem.

Sbirka uc¢ebnich pomticek pro predmét €esky jazyk je dostatecné rozsahld, obsahuje vSak
i dosud nevytazené znacné zastaralé pomicky. V obdobi od roku 2000 byla obohacena napf.
o pomucky pro fecovou vychovu, nicvik cteni s porozuménim a pocitacové vyukové
programy. Aktualné potfebné pomticky byly k dispozici pfimo v u¢ebnach. U€ebnicovy fond
predmétu je koordinované aktualizovan, ucebnice a pracovni seSity byly poskytnuty vSem
zaktm. Skolni knihovna byla doplnéna zejména metodickou a odbornou literaturou pro
ucitele.

Prostorové podminky a materidlné-technické zabezpe€eni pro piedmét pracovni vyucovani
umoziiuji plnit ucebni osnovy predmétu v doporuceném rozsahu ve vSech jeho slozkach




(prace v domacnosti, dilenské prace a péstitelské prace). Pro vyuku jsou vedle kmenovych
uceben vyuzivany pozemek, cvicnd kuchyn, pocitacovd ucebna, ucebna Siti a dve dilny,
v jejichZ estetické Grovni a podnétnosti pro zaky z hlediska pfedmétového zaméfeni jsou
znaéné rezervy. Pfedmét je vybaven dostatecnym mnoZstvim néstroji, nafadi, vhodnych
stavebnic pro montdzni a demontdzni prace, zdkladnimi kuchyiiskymi spotiebici, Sicimi stroji
1 spotfebnim materidlem. Fond u€ebnich pomicek je pribézné dopliiovan.

Planovani v oblasti materidlné-technickych podminek vychédzi ptedev§im z analyzy stavu
a posouzeni priorit. Plnéni stanovenych ukoll je pribézné vyhodnocovano, realizace je
zamefena pfedevSim na havarijni opravy. Od posledni inspekce byla provedena napf.
rekonstrukce socidlniho zafizeni, oprava stropu télocvi¢ny, instalace pratokovych ohiivact.
Drobna udrzba probihd i1 v rdmci vyuky pfedmétu pracovni vyucovani (napf. renovace lavic
a tabuli, opravy péstitelského naradi).

Vyuzivani ucebnich pomtcek, ptipadné odbornych uceben je tfeditelkou Skoly sledovano
v prubéhu hospitacni a kontrolni ¢innosti. Vyucujici jsou upozoriiovani na zameéteni kontrol,
v navaznosti na zjiSténi jsou stanovovana opatieni k ndpravé zjiSténych nedostatkli (napf.
provadét zaznamy o vyuzivani pocitacové ucebny, ve veét§sim rozsahu vyuzivat fond ucebnich
pomiicek, navstévovat knihovnu apod.).

Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy sledovanych piedmétii jsou velmi
dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Vyuka sledovanych pfedméti je organizovana podle platnych ucebnich dokumentd
schvalenych MSMT dne 20. ervna 1997 pod &j. 22 980/97-22 jako uéebni dokument pro
zvlastni Skoly s platnosti od 1. zafi 1997. Ucebni plan je plnén, moZnost jeho Upravy byla
vyuzita v pfedmétu pracovni vyucovani v 9. rocniku. Snizeni tydenni hodinové dotace tohoto
pfedmétu o dvé vyucovaci hodiny a jejich vyuziti pro predméty Cesky jazyk a matematika
uvedeného ro¢niku vychézi z podminek Skoly a je pln€ v kompetenci feditelky.

Individualni vzdélavaci program pro Zéka se zrakovym postizenim (II. tfida) je zpracovan se
znalosti dané problematiky, z hlediska pedagogickych postupii, hodnoceni a pfistupu k zadkovi
obsahuje podstatné konkrétni idaje. Vychazi z odborného posudku zpracovaného piislusSnym
specialné pedagogickym centrem a odpovida vzdélavacim potfebam zaka.

Ucebni latka v pribéhu sledované vyuky i ve zpracovanych tematickych planech odpovidala
ucebnim osnovam. Priikaznost napliiovani jejich obsahu ve sledovanych pfedmétech ¢astecné
snizuje n¢kdy pftilisSna obecnost zapisi v tiidnich knihach.

Ttidni ucitelé vedou systematicky a prubézné osobni dokumentaci zakd. Jeji kontrolou ve
vybranych tfidach (II. a V.) bylo zjisténo, ze feditelkou Skoly vydana rozhodnuti o zatazeni
zaki do zvlastni Skoly byla podlozena doporucenim pedagogicko-psychologické poradny
a souhlasem jejich zdkonnych zastupci.

Vyuka sledovanych piedmétii je v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty vzdélavaciho
programu pro zvlastni Skoly.

Napliovani ucebnich osnov hodnocenych predmétl je sledovano pfi hospitacni a kontrolni
¢innosti feditelkou Skoly i metodickymi orgény, na néz byla delegovéana i kontrola obsahu
uciva a jeho rozvrzeni v tematickych planech. Ceska $kolni inspekce nezjistila v této oblasti
zasadni nedostatky.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov hodnocenych piedmétii je ucinnad.



Sledované predméty jsou zatfazeny v pribéhu tydne pravidelné a rovnomérné, pracovni
vyucovani je organizovano v pfiméienych maximaln¢ tfthodinovych vyucovacich jednotkach.
S vyjimkou 5. ro¢niku, kde nebyl dodrZen stanoveny maximalni poc€et hodin v jednom celku,
bylo sestaveni rozvrhu hodin provedeno s pfihlédnutim k didaktickym a hygienickym
zasadam. Tento nedostatek byl v pribéhu inspekce tipravou rozvrhu hodin odstranén.
Maximalni pocty zakl ve tiidach a skupinach pro pracovni vyucovani i délka prestavek mezi
jednotlivymi vyu€ovacimi hodinami byly stanoveny v souladu s pfisluSnymi pravnimi
ptedpisy. Od 5. ro¢niku je vyuka pracovniho vyucovani délena podle pohlavi, coz umoziuje
1épe ptizplisobit obsah uciva potiebam chlapci a divek.

Rad $koly deklaruje prava zaki, obsahuje pozadavky na jejich chovéani, dochazku a dalsi
oblasti stanovené pravnim piedpisem. K ochrané zdravi zakl a organizaci ¢innosti jsou pro
pracovisté se zvySenym nebezpecim vzniku urazii a odborné ucebny vypracovany provozni
fady se stanovenymi pravidly bezpecnosti.

Rodice jsou informovani o vysledcich uceni zakd ve sledovanych predmétech. Vedle cetné
klasifikace zaznamenané v Zakovskych knizkach maji ptileZitost zhodnotit iroven a vysledky
pracovniho vyucovani i na zéklad€ vyrobki zakd, které tvoii vyzdobu uceben a vstupnich
prostor Skoly. Informovanosti rodi¢ll vyrazné pfispiva pravidelné ctvrtletni slovni hodnoceni
zakl. Zasadni informace tykajici se organizacnich zdlezitosti, zmén v prospéchu a chovani
1 pozadavky Skoly na rodi¢e jsou sdé€lovany pisemnou cestou, pfipadné prostfednictvim
osobniho jednani na vyzvani Skoly. Ve vztahu k okoli je vyuZito zejména ¢lankl o ¢innosti
v tisku, vefejnych vystav a vystoupeni zdkl. Velmi dobrou vypovidaci hodnotu ma vyro¢ni
zprava o c¢innosti Skoly. S nabidkou vzdé€lavacich programii a vybavenim Skoly se miize
vefejnost sezndmit 1 prostfednictvim informacniho letaku.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly se zaméienim na hodnocené piedméty je
Sfunkéni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu ¢esky jazyk

Pfredmét vyucuje jedendct pedagogickych pracovnikil, z nichz jeden nespliiuje podminky
zpusobilosti pro kontrolovany typ Skoly (pfiblizn€ 8 % z celkového tydenniho poctu
vyucovacich hodin pfedmétu).

Celoro¢ni casové a obsahové rozvrzeni uciva s vymezenim cilovych dovednosti plné
odpovida ve vSech ro¢nicich u¢ebnim osnovam. Bezprostfedni promyslend piiprava vétSiny
vyucujicich se projevila v tcelné organizaci prace s logickou navaznosti, vhodném casovém
rozvrzeni a v piikladném materidlnim zabezpeceni vyuky jazykové vychovy, ¢teni, literarni
vychovy a psani.

Ptipravené ucebni pomicky, pracovni listy a cviceni na tabuli napomohly optimalizaci
pracovniho tempa, produktivit¢ vyufovaciho procesu i nendsilné motivaci zakl. Zasada
nazornosti byla dodrZzovéana pfevazné¢ na piikladné urovni.

Zaci nebyli pietéZzovani ani stresovani. K dodrzeni psychohygienickych kritérii ptispély
zejména v nizsich ro¢nicich pfimétené formy ¢innosti s vyuzitim didaktickych her a pohybu.
Tempo vyuky bylo ptizplisobovano individudlnim schopnostem i momentalnim dispozicim
zakl. VSichni vyucujici upozoriiovali Zdky na spravnost sezeni pii psani a Cteni.

Cile a program kontrolované vyuky byly stanoveny v ndvaznosti na probranou ucebni latku
a byly vétSinou splnény. Vyufovaci hodiny byly zpravidla Cinnostné pestré, obsahem
1 rozsahem uciva vzdy odpovidaly schopnostem zdkd. Vyvazen€ byly zafazeny Cinnosti
s jejich pisemnym a mluvenym projevem, zvolené ucebni metody a formy prace je vedly
k samostatnosti i dovednosti probirané ucivo Uspésné aplikovat. K vSeobecnym pozitiviim
vyuky ndlezelo uplatnéni zivotnich zkuSenosti Zzakl, mezipfedmétovych vazeb a citlivé



vyuzité vychovné prvky. Ve tiidach niz§iho stupné vyuka vynikala stfiddnim rozmanitych
ucebnich metod, jejichz cilem bylo vytvareni konkrétnich a jasnych predstav ve védomi zakt
spojenim nazoru a slova.

Pochvaly, ocenéni snahy, slovni a klasifikované vyrazné povzbudivé hodnoceni vykont zakd,
zpravidla také vefejné zdiivodiované, mély silny motivujici u¢inek. Zaci projevovali zdjem
o pfedmét, radost zuspéchu a vétSinou i1 pfirozenou aktivitu. Pfi kontrole spravnosti
samostatné feSenych kol byli vedeni k sebekontrole, vzajemné spolupraci a ojedincle
1 k sebehodnoceni. V zakovskych knizkach pievazuje pozitivni hodnoceni, vyvazené jsou
klasifikovany vsSechny slozky ptredmétu. SeSity zakl jsou vedeny jednotné, vyucujicimi
pravidelné kontrolovany a opravovany.

Komunikace v pribéhu vyuky probihala s oboustranné vstficnymi postoji, jen vyjimecné
pfevazovaly aktivity vyucujicich nad ¢innostmi zakt, zazn€ly nepifesn¢ a chybné formulované
otazky, z€asti i odchylky od spisovného jazyka a byly zaznamenany drobné odborné
nedostatky. Rozvijeni feCové zpiisobilosti zakli byla vénovéana zpravidla velkd pozornost,
chybéla vSak duaslednost pii kontrole spravnosti jejich mluvniho projevu.

Zavérecnému shrnuti uciva, zhodnoceni prace ttfidy i dil¢ich pokrokli u jednotlivel byl
vénovan potiebny prostor. Zaddvané domaci ukoly byly zaméfeny na schopnost aplikace
probiraného a procvicovaného uciva ve skole.

Ceska $kolni inspekce pozitivné hodnoti spolupraci vyudujicich s pobotkou méstské
knihovny, zejména konani besed s prezentaci knih, jejichz cilem je vytvoftit kladny vztah zakt
ke Ctenafstvi.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu Cesky jazyk ve tiidach niZ§iho stupné
mély vynikajici urover, celkové velmi dobrou uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu pracovni vyucovani

Vyuku pfedmétu zabezpecuje celkem ctrnact uciteld, z toho dva bez stanovené kvalifikace pro
dany typ specialni skoly (9 % tydenniho poc¢tu vyucovacich hodin tohoto predmétu). Odborna
a pedagogicka zpusobilost vyucujicich vétSinou pozitivné ovlivnila metodickou a organizaéni
uroven sledované vyuky.

Zatazeni tematickych celkii a praktickych cinnosti je do jednotlivych ro¢nikli zpravidla
provedeno v doporu¢eném rozsahu podle ucebnich osnov. V souladu s podminkami Skoly
jsou respektovany vsechny slozky predmétu. U skupin tvofenych zaky riiznych rocnikti vSak
chybi vnitini diferenciace, zplsob planovani uciva tak nezarucuje v téchto piipadech
obsahovou kontinuitu a postupné zvySovani ndro¢nosti provadénych cinnosti. Tematické
plany zpracované vyucujicimi obsahuji vétSinou nejen piehled planovanych cCinnosti, ale i
vyrobkl, véetné ¢asové dotace a rozvrzeni béhem Skolniho roku. Aktualni pfiprava vétSiny
vyucujicich byla promyslend a pecliva.

Vyuka byla zabezpecena dostatecnym mnoZzstvim spotfebniho materidlu, nastrojii a dalSich
potieb.

Volba vyucovacich metod odpovidala vékovym kategoriim zakti. V nizsich ro¢nicich vhodné
pfevladalo frontalni fizeni prace s postupnym provadénim jednotlivych pracovnich operaci,
ve vysSich ro€nicich a pfi procvicovani dovednosti samostatnd prace zaki. Ojedinéle bylo
vyuzito diferenciace v zadani Ukolli z hlediska jejich ndro¢nosti. Veskeré provadéné ¢innosti
byly pfimétené schopnostem zaki a odpovidaly jejich fyzickym moznostem. VSichni ucitelé
respektovali jejich osobni pracovni tempo, sledovali dodrzovani pravidel bezpecnosti pii
praci. Praktické Cinnosti byly zakiim vzdy nazorné pfedvedeny. Pfi samostatné praci bylo
dbano na jejich spravny postoj, pfipadné sezeni, odpovidajici drZzeni nastrojii a dodrzovani
stanovené¢ho pracovniho postupu. PribéZzna kontrola spojend s individudlni pomoci, radou,



piipadné dopliujici instruktazi nebo opakovanou demonstraci vytvaiely ptredpoklady pro
pfenos zkuSenosti a Uspé$né zvladnuti provadénych cinnosti vSemi Zaky. Jejich hodnoceni
ucitelé zdlvodnili, na pfipadné chyby Zzaky taktné¢ upozornili. Kritéria hodnoceni byla
vétSinou spravné stanovena pred zapocetim samostatné prace. VSechny sledované vyucovaci
hodiny probihaly v pfiznivé pracovni atmosféfe. Zajem Zzakl byl podporovan zejména
praktickou upotiebitelnosti zhotovovanych vyrobki, pfistupem vyucujicich k Zaktm,
oceniovanim jejich snahy a charakterem hodnoceni. Z hlediska dlouhodobégjsi motivace je
vyuzivano soutézi, vystav a trvalé prezentace vyrobki Zaka v prostorach skoly. Namatkovou
kontrolou Zzakovskych knizek bylo zjiSténo, Ze klasifikace je v tomto pfedmétu provadéna
prabézne.

Ucebni ¢innosti byly plné zaméteny k vytvareni a rozvoji manuélnich dovednosti. Pouze maly
prostor vénovali n¢ktefi ucitelé pracovnim veédomostem o pouzivanych materialech,
nastrojich, pfipadné pracovnich postupech.

K ojedinélym nedostatkiim, které se tykaly vétSinou dilenskych praci, patiila nékdy absence
vzorového vyrobku, nedlslednost v pribézné kontrole a ve vyuzivani pracovnich odévi zaky,
nevhodnd volba materidlu nebo nastrojii pro uskuteciovanou pracovni operaci, provadéni
ukonu za zaky namisto nacviku ptislusné dovednosti.

Systematickému propojovani praktickych ¢innosti s rozvojem smyslového vniméni
a komunikativnich dovednosti zakd vénovali vyucujici rozdilnou pozornost. Vyrazngji
a cilevédomé se témto oblastem vénovali vyucujici na niz§im stupni a také v ramci celku
prace v domacnosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piredmétu pracovni vyucovani byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjiStované §kolou ve sledovanych predmétech

Ve skole jsou pravidelné zjistovany vysledky vzdélavani v predmétu Cesky jazyk zaddvanim
Ctvrtletnich provérek, na jejichz sestaveni uclitelé spolupracuji. Jejich detailn€ zpracované
vyhodnoceni a opatfeni k ndpravé nedostatkli jsou projednavana s feditelkou Skoly.
V pracovnim vyucovani jsou vysledky prace zadkl pribézné sledovany vramci vystav
a soutézi. Ucast §kol blizkého regionu na nékterych akcich umozituje srovnani urovné vyuky
a vysledki tohoto predmétu.

Z vychazejicich zaki ve Skolnim roce 2002/2003 jich deset nastoupilo do stfedniho
odborného ucilisté a Ctyii zaci do odborného ucilisté. O jejich adaptaci a uspéSnosti nema
Skola zatim ucelené informace.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych piredmétech hodnoceny jako
velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e S ucinnosti od 1. zafi 2004 schvalila Rada Olomouckého kraje Zadost Specidlnich $kol,
Sumperk, Hanacka 3 o zafazeni nové soudasti $koly - Praktickd $kola s dvouletou
ptipravou. Dle platnych u€ebnich dokumentii (¢j.16 735/93-24 ze dne 14. kvétna 1993) je
Praktickd Skola s dvouletou pfipravou urcena absolventim zvlaStni Skoly, nikoliv také
pomocné nebo zakladni skoly, jak je uvedeno v zZadosti. Personélni podminky z hlediska
pravnim predpisem stanovené odborné a pedagogické zpiisobilosti pro tento typ specialni
Skoly nespliluje Zadny ze stavajicich ¢lenid pedagogického sboru.



Sirokou nabidkou pravidelné zdjmové Cinnosti a organizovanim sportovnich a kulturnich
akci a soutézi vénuje Skola znacnou pozornost hodnotnému napliiovani volného casu
a uspokojovani zajmul zaki i jejich osobnostnimu rozvoji.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.

11

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

Ztizovaci listina piispévkové organizace Olomouckého kraje, ¢j. 4588/2001, ze dne
31. ledna 2003 vcetné prilohy ze dne 21. prosince 2001 a dodatku ke zfizovaci listing
¢. 1, ¢&j. 264/2003, ze dne 28. listopadu 2002 a dodatku ke zfizovaci listiné ¢. 2,
¢j. 9805/2003, ze dne 19. ¢ervna 2003

Zfizovaci listina Rady &koly pii Specialnich 8kolach, Sumperk, Hanickad 3,
¢j. 13921/2003, ze dne 23. fijna 2003 s ucinnosti od 1. listopadu 2003

Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zatazeni $koly do sit& kol, pfedskolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni, ¢j. 24 435/03-21, ze dne 18. srpna 2003 s G¢innosti od 1. zati 2003

Zadost o vytvofeni nové soucasti $koly — Prakticka §kola s dvouletou piipravou ze dne
1. zati 2003

Sdéleni odboru skolstvi, mladeze a télovychovy Krajského tfadu Olomouckého kraje
(schvaleni zadosti o zafazeni nové soucasti skoly od 1. zaii 2004)

Zadost o zatazeni $koly do sité kol ze dne 14. listopadu 2003 (zména - Prakticka kola
s dvouletou ptipravou s ucinnosti od 1. zati 2004)

Personalni dokumentace - doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych
pracovnikl vyucujicich ve zvlastni skole

Pracovni napli asistenta ucitele ze dne 1. zati 2003

Plan personéalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii a ro¢ni plan dal§iho vzdélavani
na Skolni rok 2003/2004
Kritéria pro poskytovani osobnich ptiplatkli pro Skolni rok 2003/2004

. Plan hospitaci na skolni rok 2003/2004, zaznamy z hospitaci feditelky Skoly
12.
13.
14.
15.

Vzdélavaci program zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22 ze dne 20. ¢ervna 1997

Uprava uéebniho planu v 9. roéniku zvlastni $koly ze dne 28. srpna 2003

Individualni vzdélavaci program Zaka se zrakovym postizenim (II. tfida)

Tematické plany uciva predméti Cesky jazyk a pracovni vyu€ovani ve Skolnim roce
2003/2004 (2. — 9. ro¢nik)

Rozvrh hodin tfid zvlastni Skoly pro Skolni rok 2003/2004 a zména k 10. prosinci 2003
(V. trida)

Ttidni vykazy tiid II. a V. - Skolni rok 2003/2004

Osobni dokumentace zakl vcetné rozhodnuti o zafazeni do zvlastni Skoly (tfidy II. a V.)
Ttidni knihy tfid zvlastni Skoly - Skolni rok 2003/2004

Evidence zaki ve Skolnim roce 2003/2004 ke dni inspekce

Rezim a délka prestavek ve Skolnim roce 2003/2004

Rad skoly ze dne 28. srpna 2000

Vnitini fad Skoly pro zaméstnance ze dne 6. prosince 2002

Rady 8kolni zahrady, §kolni dilny, cviéné kuchyng, uéebny ruénich praci a pocitaové
ucebny ze dne 1. zaii 2003

Kvantifikacni ad ke klasifikaci Zaka s G€innosti od 19. dubna 2000

Organizace metodického sdruzeni ve Skolnim roce 2003/2004



27. Plan prace metodického sdruzeni na $kolni rok 2003/2004
28. Plan prace metodického utvaru pro 1. — 3. ro¢nik na Skolni rok 2003/2004
29. Plan prace metodického utvaru pro 4. — 6. ro¢nik na Skolni rok 2003/2004

30. Hodnoceni prace a zapisy z jednani metodického tutvaru pracovni vyucovani - divky
a vytvarné vychovy pro 4. — 9. ro¢nik Skolni rok 2002/2003 a plan prace na Skolni rok
2003/2004

31. Zapisy z jednani metodického utvaru pro 4. — 9. ro¢nik Skolni rok 2003/2004 (¢. 1, 2)

32. Zapisy z ptredmétové komise fyziky a pracovniho vyu€ovani - hosi Skolni rok 2003/2004
33. Zapisy z predmétové komise ceského jazyka pro 7. — 9. rocnik

34. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004

35. Zapis z pracovni porady ze dne 9. prosince 2003 vcetné piilohy — Zavéry kontrolni
¢innosti za 1. ¢tvrtleti 2003/2004

36. Inventarni seznam pftirtistkii sbirek ucebnich pomicek pro Cesky jazyk a pracovni
vyucovani od roku 2000

37. Dotaznik a podkladova inspekéni dokumentace zpracované feditelkou Skoly

38. Vzorek zakovskych knizek, sesitli, kontrolnich praci a jejich hodnoceni z pfedmétu cesky
jazyk

39. Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003

40. Vzorek slovnich hodnoceni zakt za 1. ¢tvrtleti $kolniho roku 2003/2004

41. Inspekeni zprava ¢j. m2-1032/03-1032 ze dne 18. listopadu 2003, ¢j. 132 25/00-005006
ze dne 31. ledna 2000 a ¢j. 132 43/98-11092 ze dne 26. ledna 1998

ZAVER

Velmi dobra uroveii persondlnich podminek dand kvalifikovanosti vétSiny Cleni
pedagogického kolektivu a systematickd cinnost metodickych utvarii podporuji efektivitu
vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech.

Materidalné-technické vybaveni Skoly wumoZiituje v plném rozsahu realizovat vyuku
sledovanych piedmétii v souladu se vzdélavacim programem.

V hodnoceni sledované vyuky pievaZovala pozitivni zjisténi. Vyucujici vhodné uplatiiovali
diferencovany pristup, vyuZivali adekvdtni metody a formy vyuky ve vitahu ke stanovenym
vychovné-vzdélavacim cilitm i sloZeni tiid. V uspéSnosti Zakii se pozitivné projevil princip
individualniho pr¥istupu respektovanim jejich psychickych a fyzickych piedpokladii.
Hodnoceni Zakovskych vykonii mélo vidy motivujici ucinek. VétSinou promysleny zpiisob
planovani i organizace ucebnich Cdinnosti priznivé ovliviiovaly vzdélavaci proces.
V hodnocenych piedmétech byly v Casti sledované vyuky zjistény pouze dil¢i nedostatky.

Skola si udriuje piiznivé persondlni a materidlné-technické podminky i velmi dobrou
uroveri vyuky a Sirokou nabidku zdajmové &innosti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. r.
Clenka tymu Mgr. Zonna Némcova Z.Némcova v.r.
V Olomouci dne 19. prosince 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 19. prosinec 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Ludmila Robotova Robotova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Olomouc, Wellnerova 25. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad Olomouc — odbor 2004-01-09 132 1044/03-005006
Skolstvi, mladeZe a télovychovy
Ztizovatel — Olomoucky kraj 2004-01-09 132 1044/03-005006
Rada skoly 2004-01-09 132 1044/03-005006
Mgr. Vladimir Vicek
feditel Gymnazia, Sumperk
Masarykovo namésti 8
787 01 Sumperk
Pfipominky Feditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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