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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Cile inspekéni Einnosti:
e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
v oboru:
= 26-47-M/003 Informacni technologie — aplikace osobnich pocitacli, denni forma,
Ctyfleté studium.
e Hodnoceni dodrzovani platnych u€ebnich dokumenti (uc¢ebnich planil) ve vySe uvedeném
oboru vzdélani.
e Hodnoceni inovace ucebnich dokumentii sledovaného oboru vzdélani v souladu
s narodnimi strategickymi prioritami.

Charakteristika Skoly

Stfedni odborna skola NET OFFICE Orlova (déle jen Skola) byla jako spole¢nost s ru¢enim
omezenym (spol. s r.0.) zaloZena v roce 1994 spolecnosti NET OFFICE SCHOOL, s. r. o.
Byla od poc¢atku zamétena na vyuku vypocetni techniky. V prvnich letech existence se Skola
soustfedila pouze na pomaturitni studium oboru Aplikace osobnich pocitacl, teprve od
Skolniho roku 1995/1996 se zde zacal vyucovat ctyflety denni maturitni obor Vypocetni
technika v elektrotechnice. Od Skolniho roku 1997/1998 se zafal vyucCovat Ctyflety denni
maturitni obor - Informacni technologie — aplikace osobnich poc¢itaci. Od roku 2006 ma skola
toto studium i ve zkracené denni form&. Udaje uvedené v platném dokumentu osvédéujicim
vznik Skoly (jeji nazev a sidlo vcetné vymezeni pfedmétu cCinnosti) jsou v souladu se



skutecnosti. Skola je zapsina v rejstitku kol a $kolskych zafizeni. Reditel $koly neni
soucasné statutarnim orgdnem pravnické osoby.

Pravnickd osoba vykonava ¢innost stfedni skoly s nejvyssim povolenym poctem zaka 131.
K terminu inspekce stfedni Skolu navstévovalo ve ctyfech tfidach 96 zaka, coz predstavuje
73 % stanoveného nejvyssiho povoleného poctu. Ve srovnani se Skolnim rokem 2006/2007
(100 zaka) a 2007/2008 (99 zaka) se jedna o mirny pokles poctu zakd.

Ve Skolnim roce 2006/2007 Skola vzdélavala dva zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, v nésledujicim roce jednoho a k 30. 9. 2008 vykazuje také jednoho Zika se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Mimotfadné nadané Zzéky ve smyslu Skolského zékona
neeviduje. Vyuka ve Skole probihd podle platnych ucéebnich dokumentii s Upravami
schvalenymi feditelem.

Skola je umisténa v sidlistni zastavb&. Tvoii ji Gtyfi klimatizované pocitadové ucebny
s 54 pocitaci (PC), tii bézné ucebny se dvéma PC a jedna jazykové ucebna s audiotechnikou
a 16 notebooky bezdratové pripojenymi k siti. Prostory u¢eben svou vybavenosti umoziuji
pouzivani bézné didaktické techniky v souladu s cili a u¢ebnim planem.

Jednotlivé tfidy nemaji kmenové ucebny, Zaci se v ucebnach stfidaji. Prostorové podminky
piisobi stisnéné. Zakim iu¢itelim je k dispozici $kolni knihovna a videotéka s nauénymi
potady, umisténa ve sborovné. Skola je také odbératelem nékolika odbornych &asopisti
(Pocita¢ pro kazdého, Computer Press, Tti p6l, Computerworld aj.). Pro vyuku télesné
vychovy se vyuziva télocvicna nedaleké Obchodni akademie Orlova, kde je zajiSténo
prostiednictvim Skolni jidelny i stravovani.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi let 2006 az 2007 a v rozpoctovaném roce hospodafila skola zejména
s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu poskytnutymi na piimé neinvesticni vydaje
souvisejici s vychovou a vzdélavanim a s vlastnimi pfijmy, pfi¢emz podil ze statniho rozpoctu
Cinil pramérne 76 % z celkovych neinvesticnich vydajii.

Déle ze statniho rozpoctu obdrZzela Skola financni prostiedky na rozvojové programy:
a to v roce 2006 na dva - statni informacni politiku ve vzdélavani (dale jen ,,SIPVZ*) a jeden
na téma kaskadové styly — modelovani objektu, v roce 2007 na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkouSky a na program
na pokryti konektivity skol v rdmci SIPVZ a v roce 2008 na jeden na zvySeni nenarokovych
a motivaénich slozek platii pedagogickych pracovnikil. Projekty vyhlasené MSMT, na které
obdrzela Skola ucelové prostiedky v roce 2007, splnily cile projektii a byly jimi naplnény
stanovené ukazatele pokroku.

Kapacita stfedni Skoly byla ve sledovaném obdobi vyuZivana v priméru na 75 %. Pocty zakt
vykazovaly stabilitu, stabilni byl proto 1 pocet pedagogickych pracovniki.

Mzdy zaméstnancii Skoly letech 2007 a 2008 byly téméef ze 100 % hrazeny ze statniho
rozpoctu, pouze v roce 2006 se na nich z 9 % podilely vlastni zdroje Skoly. Ostatni platby za
provedenou praci byly ze statniho rozpoc¢tu hrazeny v plné mife.

Veskeré vydaje na ucebni pomicky hradila Skola sama. TotéZ plati také o nizkych vydajich
na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Skola viak v hojné mife vyuZivala nabidek na
vzdélavani organizovaného vzdélavacimi organizacemi, kterym byly pro tyto tucely
poskytovany prostfedky z Evropského socidlniho fondu.



Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani podava Skola
prostfednictvim svych webovych stranek, informacnich letdkli, vyvésni skiinky, dnt
otevienych dvefi a osobnimi navstévami ve spadovych zakladnich skolach. Takovy zptisob
informovéani je dostupny vSem uchazecim. Dle sdéleni feditele Skola nezaznamenala
diskriminaci uchazec¢t o pftijeti. Pii pfijiméni ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych
zakonnych wustanoveni, respektovany jsou potfeby zakd (uchazecii) se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Pfi zméné vzdelavaciho programu nabizi Skola zdkim podle potieby pomoc formou
doucovani nebo individualnich konzultaci, posunuti klasifikace apod. S netsp&Snymi Zaky
pracuje individualng a piijima opatieni k podpofe jejich vzdélavani. Skolni matriku vede
v elektronické podobég, eviduje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na zakladé
identifikace a vyjadfeni Skolského poradenského zatizeni, ptipadné zmény provadi
bezodkladné. Zajistuje jim formou individualniho vzdélavaciho planu odpovidajici
vzdélavani, vsouladu spisemnym doporucenim pedagogicko-psychologické poradny.
Individualni vzdélavaci plan je soucéasti dokumentace zaka.

Ve $kole ptisobi vychovna poradkyné a $kolni metodicka prevence. Zaci se obraceji na
vychovnou poradkyni pii feSeni komplexni Skdly probléml osobnostniho vyvoje (volba
povolani, osobni problémy, $kolni netispéch, vztahové problémy apod.). Skolni preventivni
strategie vychazi z Minimalniho programu primdrni prevence ndvykovych latek a jinych
zavislosti, mistnich podminek a podléhd pravidelnému vyhodnocovani. Na jejim plnéni se
podileji vSichni pedagogicti pracovnici. Realizace preventivnich postupl zabrafiuje vyskytu
socialné patologickych jevl. Specidlni vzdélavaci potfeby integrovanych zakl Skola
zohlednuje pti dil¢i i celkové klasifikaci a pfi zadavani mnoZstvi a typu tkold.

Pro zmirnéni pfechodu na stfedni Skolu, zlepSeni podminek pro vytvofeni nového tfidniho
kolektivu a pro minimalizaci vyskytu negativnich jevi Skola pofada letos poctvrté adaptacni
kurz ur€eny pro studenty prvniho ro¢niku, je pofdddn organizaci, kterd se specializuje na
outdoorové programy pro mladez. Cilem je vytvofeni lepsi atmosféry v kolektivu, ve tfidé
a vytvoreni silnéjSich vazeb mezi Zaky a tfidnim ucitelem.

Ve skole je ziizena elektronickd schranka, do které mohou Zaci anonymné psat a posilat své
dotazy ¢i informace. Pii splnéni stanovenych kritérii prospéchu mohou Zaci ziskat stipendium.

Vedeni $koly

Skola v sou¢asné dobé intenzivné tvoii vlastni $kolni vzd&lavaci program (SVP), ktery hodla
zavést s roénim predstihem tj. od 1. zai 2009. Je jmenovan koordinitor SVP, ktery ve
spolupréci s feditelem sestavil jednotlivé pracovni tymy, urcil jejich vedouci a casovy
harmonogram vypracovani dil¢ich tkoli.

V soucasnosti Skola vzdélava zaky dle stavajicich platnych ucebnich dokumentli (uc¢ebnich
plant a osnov), které byly upraveny tak, aby zohlednovaly aktudlni vyvoj v rychle se ménici
oblasti prosttedkit ICT. Upravy jsou vsouladu smoznostmi danymi uéebnimi plany.
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni.

Reditel $koly zpracoval koncepci rozvoje §koly. Stanovil v ni priority ke zlepSovéani pribéhu
a vysledkl vzdélavani. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zaméry vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Vychazi
z redlnych podminek plisobeni Skoly, ptihlizi k potfebam zakt a ostatnich partnerd. Planovani



je systematické. Vedeni Skoly koncepéni dokumenty analyzuje, hodnoti dosazeny stav
a zajist'uje zpétnou vazbu pfi realizaci stanovenych cila.

Reditel 3koly spliuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Zpracoval vnitini dokumenty Skoly, které
podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu a zajist'uji obousmérnou informovanost
pracovnikl Skoly, zak1, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnert. Vytvaii podminky pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale jen DVPP) a pro ¢innost Skolské rady.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole plsobi celkem deset (devét internich a jeden externi) pedagogickych pracovnikd.
Pouze jeden nesplituje podminky odborné kvalifikace, v soucasné dobé si své vzdélani
dopliiuje pfislusnym studiem v oblasti pedagogickych véd. Od minulé inspekce doslo
k mirnému zhorSeni stavu. Ve vlastnim hodnoceni jsou (na zdkladé podrobného
dotaznikového Setfeni) vyhodnoceny okruhy zahrnujici persondlni, vztahovou i vzdélavaci
problematiku. Skole se dlouhodobé dafi udrzet kvalifikovany kolektiv uéiteli. Odborné
vzdélani pedagogl se vhodné vyuziva.

DVPP probihd planovité a cilen¢ dle priorit, nabidek poskytovatelii a pfedev§im financ¢nich
moznosti. UCitelé se v pfevazné mife zucastiiuji DVPP, které je hrazeno vzdélavacim
institucim z ESF. Skola zpracovala zptisob podpory zaéinajicim ugitelim.

Ve $kole je bezpeéné prostiedi pro vzdélavani. Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti
7akt. Vnitini ¥ad $koly (Skolni ¥ad) je po obsahové strance v souladu s pravnim piedpisem.
Zaci byli na za¢atku $kolniho roku podle stanovené osnovy prokazatelng progkoleni o ochrané
pfed urazy a informovanosti o rizicich pifi vzdélavacich, zajmovych i mimoskolnich
¢innostech. Ve vSech prostorach Skoly i pifi akcich mimo Skolu je zajisStovan zakim
pedagogicky dohled. Skolni preventivni strategie umoziiuje predchézet vzniku socidlnd
patologickych jeviim véetng Sikany. Zaci maji k dispozici vhodny stravovaci a pitny rezim.
Kniha urazli se vede. V poslednich tfech letech ma urazovost na 100 zaka klesajici Giroven.

Ve skola je dostatek uCebnic a studijnich textli, uebnich pomticek a didaktické techniky,
udrzované v dobrém stavu a pravidelné modernizované.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zakl ve ttidach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy. Metody
a formy vyuky odpovidaly vzdéladvacim potfebdm a moZnostem zaki. V hospitovanych
vyucovacich hodinach ucitelé vyuzivali riznych stylli vzdé€lavani s pouzitim modernich prvkl
vyuky, v odbornych predmétech ne vzdy efektivni frontdlni vyuky. Interakce a komunikace
mezi zaky a uciteli byla v rovin€ vzéjemného respektu a ticty. Hodnoceni zaki bylo objektivni
a odpovidalo pravidlim pro hodnoceni a klasifikaci. V ¢asti sledované vyuky ucitelé vedli
zaky k sebereflexi. Verbalni komunikace zakl byla aZ na ojedinélé vyjimky pfevazné jen na
priamérné trovni.

Skola vramci soudasného platného ulebniho planu nenabizi vybérové piedméty.
V ptipravovaném SVP planuje zavedeni dvou volitelnych pfedmétii od prvniho do &tvrtého
ro¢niku studia, za ucelem vyrovnani rozdili nastupujicich zakl (uchazecl) v jazykovych
a matematickych dovednostech.

Vysledky vzdélavani se projednavaji a vyhodnocuji ve cCtvrtletnich cyklech pfi jednéni
pedagogické rady. V ptipadé nutnosti jsou piijimana opatfeni ke zlepSeni stavu a informovani
zékonni zastupci. Skola napliiuje uéebni plany podle schvalenych uéebnich dokumentii. Ke
zvySeni kvality vzdélavani ziskava dalsi finanéni zdroje z vySe popsanych projektl a granti.



Partnerstvi

Vramci vnéjsich vztahti $kola rozviji partnerstvi smnoha subjekty. Reditel skoly
spolupracuje se Skolskou radou, umoziuje ji pfistup k dokumentaci podle pftisluSnych
ustanoveni $kolského zakona. Uzce spolupracuje se ziizovatelem a zakonnymi zastupci zaki
a pravidelné¢ je informuje o vysledcich vzdélavani i cinnosti Skoly prostfednictvim
elektronické Zakovské knizky, na tfidnich schiizkach i pfi individudlnim jednani. Dal§imi
partnery Skoly jsou firmy skupiny NET OFFICE GROUP a Vysoka §kola banska - Technicka
univerzita Ostrava. V oblasti e-Twinningu skola pokracovala ve spolupréci se stfedni Skolou
v polském Rybniku a s gymnéaziem v Turcianskych Teplicich.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola si ovéfuje dosahovani tirovné kli¢ovych kompetenci formou vnéjsich evaluacnich
nastroji. Ve vysledcich Maturity nanecisto 2007 byli tehdejsi Zaci ¢tvrtého ro¢niku hodnoceni
vzhledem k celorepublikovym a krajskym vysledkiim v humanitni ¢asti podprimérné (Cesky
jazyk, anglicky jazyk), v ¢asti informacné technologického zakladu vyrazné nadprimeérné,
a to 1 k priméru skol se stejnym oborem vzd¢€lani v celé CR.

Ve Skolnim roce 2007/2008 se zaci druhého rocniku zucastnili testovani provadéné
spolecnosti SCIO (Cesky a anglicky jazyk, matematika, obecné studijni predpoklady). Ve
sledovanych oblastech byli hodnoceni nadprimérné vzhledem ke tfidam stejného zaméteni.
Ve vysledcich odbornych soutézi svého zaméteni dosahuji Zaci Skoly velmi dobrych az
vybornych vysledk, proto Ize tuto oblast oznacit za ptiklad dobré praxe.

Vramci hospitacni Cinnosti  bylo ovéfeno, Ze dochdzi krozvijeni informacnich,
matematickych a odbornych dovednosti. Skola tak plni cile vzdélavani stanovené Skolskym
zakonem.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola sleduje miru Gispésnosti zékii v celém vzdélavacim cyklu, udaje o pribéhu a vysledcich
vzdélavani zaznamendva. Pfi analyze pficin neuspéSnosti zakl piihlizi k jejich individualnim
moznostem. Vysledky Zaki hodnoti tak, Ze je zfejma dosaZend uroven vzdélavani Zéka ve
vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k jejich vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Funkcéni organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zakii a piispivaji k postupnému
napliiovani cilii stanovenych ve vzdélavacim programu.

7y v r

Skola respektuje pii vzdélavini %dkii zdsady rovného p¥istupu podle piislusnych prdvnich
Predpisii.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze stiatniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem, na
ktery byly pridéleny.

Skola podporuje zdravy vyvoj %ikii, vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni rizika a p¥ijimd
opatieni k jejich minimalizaci.



Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a s cili platného Skolského
zdkona.

Skola podporuje rozvoj osobnosti %dki.

Zavérecny vyrok
Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c¢) zakona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zarizenim a Skolskym zarizenim, ve

znéni pozdéjSich piedpisi, je Skola celkové hodnocena ve vSech sledovanych oblastech jako
lepsi nez priomérnd.

Seznam dokladii a materiall, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina, vydala dne 1. 9. 1998 Alice Pietroszkové, jednatelka spole¢nosti.

2. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé, oddil C, vlozka
7108, ¢. vypisu 3321/2002, den zapisu 13. Cerven 1994, vypis vyhotoven, dne 24. ledna
2002.

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejsttiku kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 34 216/2005-21, ze dne 8. 2. 2006, s Gi€innosti od 1. 2. 2006
(zména druhu/typu Skoly).

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 27 962/2006-21, ze dne 12. 12. 2006, s u¢innosti od 1. 9. 2007
(vymaz oboru vzdélani 26-47-M/005 Vypocetni technika v elektrotechnice).

5. Utebni dokumenty oboru 26-47-M/003 Informaéni technologie, schvalilo MSMT CR dne
16.5. 1997 pod ¢j. 20 633/97-71 s platnosti od 1.z&ti 1997, po¢inaje prvnim ro¢nikem.

6. Ucebni plan pro Zkracené studium pro ziskani stfedniho vzd€lani s maturitni zkouSkou,
kmenovy obor 2647M/003 Informacni technologie — aplikace osobnich pocitact, délka
vzdelavani 2 roky, forma denni, schvaleno oborem 23 — stfedniho a vy$§iho odborného
vzdélavani MSMT dne 23. 3. 2006 pod ¢j. 4 077/2006-23 pro SOS NET OFFICE Orlova.

7. Souhrnnd zprava pro Skolu — Maturita nanecisto 2007, vydalo Centrum pro zjistovani
vysledkd ve vzdélavani.

8. Vysledky testovani tfidy 2. A ve Skolnim roce 2007/08, vydala spolecnost SCIO.

9. Vlastni hodnoceni skoly, skolni rok 2005-2006, 2006-2007, ze dne 30. 8. 2007.

10. Zapisy z jednani predmeétovych komisi — odbornych predmeétii ICT, humanitnich predmeétu,
prirodovédnych predmeétu, od Skolniho roku 2007/2008 ke dni inspekce.

11. Zapisy z jednani pedagogické rady, ze dne 31. srpna 2006, 15. listopadu 2006, 24. ledna
2007, 11. dubna 2007, 15. kvétna 2007, 26. cervna 2007, 30. srpna 2007, 14.listopadu
2007, 23. ledna 2008, 14. dubna 2008, 14. kvéten 2008, 10. Cervna 2008, 24. ¢ervna 2008,
29. srpna 2008, 20. listopadu 2008.

12. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 1. 9. 2008.

13. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 10. 10. 2006.
14. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 16. 10. 2007.
15. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, odeslan dne 1. 10. 2008.

16.Vykaz o gymnaziu-stfedni Skole S 7-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne
4.10. 2005.



17. Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 10. 10. 2006.
18. Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 16. 10. 2007.
19. Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2008, odeslan dne 1. 10. 2008.

20.Koncepcni zameéry a plany pro obdobi 2006 — 2009, bez data.

21.Minimalni program primarni prevence ndavykovych latek a jinych zavislosti, prevence
socidlné patologickych jevii SOS NET OFFICE Orlovd, spol. s r.0., ze dne 28. 8. 2008.

22.Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2007 — 2008, schvalena $kolskou radou, ze dne
30.9.2008.

23.Vyrocni zprdva o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2006 — 2007, schvélena Skolskou radou, ze dne
30.9.2007.

24.Vyrocni zprdva o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2005 — 2006, schvélena Skolskou radou, ze dne
30. 9. 2006.

25.Plan prace na Skolni rok 2008- 2009.

26.Vnitini 7ad Skoly, projednan a schvalen pedagogickou a skolskou radou, dne 29. 8. 2008,
s u¢innosti od 1.9.2008.

27.Opatreni pri poruseni vnitiniho rdadu skoly, bez data.

28.Klasifikacni 7ad, projednén a schvélen pedagogickou a Skolskou radou, dne 29. 8. 2008,
s ucinnosti od 1.9.2008.

29.Rdad provozu Skolni pocitacové sité a pocitacovych uceben skoly, ze dne 29. 8. 2008, platny
od 1. zafi 2008.

30.Stipendijni 7ad, ze dne 29. 8. 2008.

31.Smérnice k udelovani individualniho vzdélavaciho planu, ze dne 29. 8. 2008.

32.Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti, skolni rok 2008 — 2009, ze dne 29. 8. 2008,

33.Plan vychovného poradenstvi, na skolni rok 2008-2009, ze dne 30. 8. 2008.

34.Zprava o c¢innosti v oblasti vychovného poradenstvi, bez data.

35.Zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu na skole, bez data.

36.Kniha urazii, vedena od skolniho roku 2003/2004, (od 12. 1. 2004).

37.Zaznamy z prokazatelného pouceni zdakii o BOZP, dle stanovené osnovy, ze dne Skoleni.
38.Rozhodnuti o prijeti ke vzdéldavani, ze dne 24. 4. 2008.

39.Uvolneni z télesné vychovy, ve skolnim roce 2008/2009, ze dne 18. 9. 2008.
40.Smlouvu vzdelani, ze dne 19. kvétna 2008, ¢.smlouvy 25/2008.

41.Rozvrh hodin, ke dni inspekce.

42.Zapisy z jednani Skolské rady, ze dne 31. 8. 2005, 12. 4. 2006, 31. 8. 2006, 3. 10. 2006,
11.4.2007, 31. 8.2007, 12. 5. 2008, 29. 8. 2008.

43 Personalni dokumentace ucitelli Skoly — doklady o dosazeném vzdélani a osvédeni
o dalsim vzdélani vSech pedagogickych pracovniku Skoly, ke dni inspekce.

44 Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok, 2007/2008, ze dne 24. 7. 2008.

45.ICT plan skoly, unor 2008, bez data.

46.Ttidni vykazy a katalogové listy zakd, pro Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce.
47 Individualni vzdélavact plany (1 ks), ke dni inspekce.

48.Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 10. ledna 2007.

49.Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 14. ledna. 2008.

50.Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008, ze dne 10. fijna 2008.



51.Vykaz zisku a ztrat, ze dne 22. kvétna 2007.
52.Vykaz zisku a ztrat, ze dne 13. Cervna 2008.
53.Hlavni kniha za obdobi 12/2006, ze dne 22. kvétna 2007.
54.Hlavni kniha za obdobi 12/2007, ze dne 13. Cervna 2008.

55.Finan¢ni vypofdddni dotaci a ndvratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektiim, ze dne 22. ledna 2007.

56.Finan¢ni vypofdddni dotaci a ndvratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektiim, ze dne 28. ledna 2008.

57.Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti dotace uzaviena
podle zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim
a §kolskym zafizenim, ve znéni pozd&jsich predpist, & 197/2006/SMS, ze dne
7. tnora 2006.

58.Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o zvysSeni dotace uzaviena
podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedskolnim
a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich predpist, ¢. 198/2006/SMS, ze dne

7. tinora 2006.

59.Smlouva o poskytnuti dotace zrozpo&tu Moravskoslezského kraje ¢. 1620/2006/SMS,
ze dne 21. zafi 2006 vcetné priloh €. 1 a €. 5.

60.Smlouva o poskytnuti dotace zrozpoétu Moravskoslezského kraje ¢. 00631/2006/SMS,
ze dne 25. dubna 2006 vcetné priloh €. 1 a €. 2.

61.Smlouva o poskytnuti dotace zrozpo&tu Moravskoslezského kraje &. 00835/2006/SMS,
ze dne 26. kvétna 2006.

62.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti dotace uzaviena
podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedskolnim
a Skolskym zafizenim, ¢. 00265/2007/SMS ve znéni pozdéjSich predpist, ze dne

7. tnora 2006.
63.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o zvySeni dotace uzaviena

podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim
a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd&jSich ptedpist, ¢. 00266/2007/SMS, ze dne

15. tnora 2007.

64.Smlouva o poskytnuti dotace zrozpoétu Moravskoslezského kraje ¢. 02110 2007 SMS,
ze dne 10. prosince 2007.

65.Smlouva o poskytnuti dotace zrozpoétu Moravskoslezského kraje ¢. 00891/2007/SMS,
ze dne 22. ¢ervna 2007.

66.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti dotace uzaviena
podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedskolnim
a Skolskym zafizenim, ¢. 00174/2008/SMS ve znéni pozdéjSich predpist, ze dne

15. tinora 2008.
67.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o zvySeni dotace uzaviena

podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim
a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd&jSich ptedpist, ¢. 00175/2008/SMS, ze dne

15. inora 2008.

68.Smlouva o poskytnuti dotace zrozpoétu Moravskoslezského kraje ¢. 01988/2008/SMS,
ze dne 15. zati 2008.



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe Feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt,
Maticni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 12. prosinec 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Richard Vilasek Mgr. Richard Vilasek v. r.
RNDr. Libor Kubica RNDir. Libor Kubica v. r.
Bc. Libuse Svecova Be. Libuse Svecova v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Orlova — Lutyné¢  23. 12. 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Pavel Michelsohn Mgr. Pavel Michelsohn v. r.



Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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