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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSskolim, zakladnim,
sttednfim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jSich
predpisti.

Charakteristika
Pravnicka osoba Masarykova zakladni S$kola, Praha 9 — Klanovice (dale ,Skola,*

,organizace” nebo ,jnstituce*) vykonava ¢innost zakladni skoly (déle ,,ZS“), $koli druZiny
a skoli jidelny. Vzdé¢lavani je poskytovano na dvou pracoviStich v bezprostiedni blizkosti.



Skola se zaméfuje na viestranny rozvoj osobnosti Zik® a propojuje vyuku s realnym
Zivotem, véetné environmentalni vychovy. Ve vzdélavani je kladen diraz na osobnostni
a socialni vychowu, zskavani praktickych dovednosti pro Zivotni i profesni orientaci, rozvoj
sportovnich aktivit, jazykowych akomunikativnich dovednosti. Instituce se dlouhodobé
profiluje rozsifenym vyuovanim cizich jazykii a vyukou vybranych piedméti v cizim
jazyce. Nov¢ také od skolniho roku 2024/2025 byly otevieny rovnocenné prvni tiidy, tj.
s wyukou anglického jazyka od poc¢atku skolni dochazky, ziroven $kola utlumuje bilingvni
wuku. Vyuka cizich jazyku tak nyni probihd v anglickém jazyce jiz od 1. roéniku, v jazyce
némeckém, Spanélském, francouzském od 6. ro¢niku. Pro $kolu je rovnéz typicka realizace
rozmanitych projektii a bohatd nabidka mimoSkolnich aktivit.

K terminu inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavalo 611 zakd v 23 tiidach (15 tiid prvniho
stupné/8 tiid druhého stupné). Nejvyssi povoleny pocet zaki (660) byl vyuzit z 92 %.
Zajmové vzdélavani bylo k terminu inspekce poskytovano 180 ucastnkim v 7 oddélenich
Skolni druziny. Ve Skole je zizena piipravna tiida, v dob¢é inspek¢ni Cinnosti Se v ni
vzdélavalo 12 déti.

Skola se nachazi na okraji Prahy v klidné lokalité vilové Gtvrti mezi lesni oborou a okolnimi
zahradami. Instituce se i nadale profiluje jako rodinna Skola.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka plisobi ve finkci od roku 2022. Ve své praci vyuziva
znalost prostiedi a specifik Skoly. Svym piistupem v oblasti personalnich, materialnich
a finan¢nich podminek vytvotila vhodné piedpoklady pro stavajici fungovani Skoly i pro jeji
dalsi perspektivni rozvoj. Nastavena strategie rozvoje instituce wvychdzi z objektivniho
wyhodnoceni jejich rizik a soucasné reflektuje postaveni Skoly v méstské ¢asti. Kontinuita
fizeni Skoly je patrna predevSim v soustavném napliovani koncepce vSeobecného
vzdélavani s akcentem na rozvoj komunikativnich dovednosti Zakd v cizim jazyce.
Zdatilému uskute¢iiovani cili napomahd realizace rozmanitych Skolich i mimoskolnich
aktivit napfic celou organizaci arizné formy spoluprace se zakonnymi zastupci Zzakda.
O napliovani  strategickych — zamérd svédéi napi. probihajici  aktualizace  S$kolniho
vzdélavaciho programu (dale ,SVP“), podpora jazykového vzdélavani jiz od prvniho
ro¢niku, rozsifujici se spoluprace se socidlnimi partnery nebo zkvalitiovani materialné
technického zazemi pro vyuku i dalsi Skolni aktivity. Piilezitosti ke zepSeni ¢innosti
feditelky pro nasledujici obdobi nadale zistaiva zejména oblast systematického fizeni
pedagogického procesu (viz prubéh vzdélavani).

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2022 byla upravena organizaéni struktura
Skoly. Vedeni organizace bylo posileno o pozice dvou zastupci teditelky. Jasné vymezené
kompetence v ramci vedeni a adresnd odpovédnost za plnéni stanovenych tkold umoziiuji
plynuly chod $koly. Jejimu fungovani také napomahd zavedeny systém porad, planovani,
pravidelné  jednani pedagogické rady i neformalni setkivani uitelll.  Reditelka
s pedagogickou radou projednava vSechny zasadni zaleztosti tykajici se vzdélavani
a stézejni pedagogické dokumenty.

Piehled o kvalit¢ vzdélavani v pribéhu celého $kolntho roku poskytuji feditelce zavedené
kontrolni a evaluaéni mechanismy. Vedeni Skoly planovit¢ monitoruyje a vyhodnocuje
uroven pedagogického procesu, vétSinou poskytuje ucitelim relevantni zpétnou vazbu,
doporucuje vzajemné naslechy. Jednotliva ziSténi a piijata opatieni vSak nemaji vzdy
dostate¢ny kvalitativni dopad do vyuky, coz se Caste¢né projevuje v rozdilné drovni
pedagogické préace. K funkéni zpétné vazb€ schazi cilené zaméfeni hospitani ¢innosti napf.
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na efektivni uplatnéni pouzivanych vyukovych metod a ucelné diferencovani ve vyuce.
Meéné casté je rovnéz oveéfovani realizace doporucenych vyukovych postupt prostiednictvim
naslednych hospitaci. Z analyzy hospitacni ¢innosti i z p¥imého pozorovani nspekéniho
tymu vyplyva, ze Cast uiteld vyzaduje soustavnéj$i odborné i pedagogické vedeni.

K rychiému ptenosu slouzi elektronicky informa¢ni systém, ktery umoziuje véasné
predavani mformaci o aktudlnim déni ve Skole a soucasné poskytuje vhodny prostor pro
sdileni stézejnich dokument i vyukovych materiali. K propagaci vzdélavaci nabidky
I Kk prezentaci Skoly na vefejnosti jsou nové vyuzivany socialni sité tj. Skolni soukromy
instagramovy et, ktery vznikl rozifenim $kohich novin Sneknoviny, déle tradiéné na
strankach Klanovického zpravodaje.

Personalni podminky $koly umoZiuji napliovani SVP. Po Gasteéné generaéni obméné
pedagogického sboru vychovné vzdélavaci proces zajistuje 69 pedagogickych pracovniki
(z toho 18 asistenti pedagoga a 7 vychovatelek SD). Od minulé inspekce se zvysila
kvalifikovanost pedagogického sboru, téméf vSichni pedagogiéti pracovnici —spliuji
predpoklady odborné kvalifikace, piipadné si pozadované vzdé€lani dophuji pfislusnym
studiem. Kvalitu jazykového vzdélavani poztivné ovlivituje zapojeni 5 rodilyjch mluvéi do
vzdélavaciho procesu. Zacinajicim pedagogim poskytuje podporu uvadéjici ucitel, k rozvoji
pedagogickych dovednosti pfispivaji rovn€Z vzijemné konzultace a hospitace. Spoluprace
uciteld na rliznych urovnich pak umoziuji vyménu informaci o Zicich a sdileni poznatkt
a zkuSenosti ze vzdélavacich akci i wuky.

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,DVPP®) vychdzi zejména
Z potieb Skoly, déale ze zijmu vyuCujicich. Prioritou v dalsim vzd€lavani je doplnéni
predpokladi odborné¢ kvalifikace vyuCujicich. Z mspekéniho ziSténi  vyplyva, Ze
v nékterych piipadech neni DVPP dostatecné zaméfeno na aktivizacni metody a formy ve
wyuce.

Kvalitu vychovn¢ vzdélavaciho procesu a napliovani koncepcnich zaméri pozitivné
ovliviiuji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy. Stézejnimi partnery jsou zakonni zastupci
zaku, ktefi se do chodu Skoly vyznamné zapojuji prostiednictvim Skolské rady a spoluacasti
pii organizovani ¢&i finanénim zabezpeeni $kolnich i mimoskolnich aktivit. Uzké propojeni
Skoly s rodi¢ovskou vefejnosti v rdmci rozmanitych rozsitujicich vzdélavacich aktivit, napf.
predstaveni riznych povolani rodich, tradiénich akci a oslav, napf. Vanocni jarmark
azpivani u vano¢niho stromu, Skolni ples pro rodice a pratele Skoly, Zahradni slavnost,
Veletrh krouzkt, podporuje komunitni charakter $koly. Nové organizace potfada Den
absolventii Skoly. Platformu pro aktivni UcCast zaki na déni Skoly predstavuje Skolni
zédkovsky parlament, jehoZ prostfednictvim se Zici uci demokratickym principiim 1 postojim
a svou Cinnosti piispivaji ke zlepSovani Skolntho prostiedi. SouCinnost se zizovatelem
umoziuje pribéznou udrzbu a modernizaci materialné technického zazemi a vybaveni
instituce. Ctendiskd gramotnost je vhodn& rozvijena aktivni spolupraci s mistni obecni
Rozsifena spoluprace se Skolou v Némecku a Francii umozituyje zakim formou vyménnych
pobytil ovéfit si dosazenou uroven jazykovych kompetenci a sezndmit se s cizojazyénym
prostiedim. Kooperace s dalimi subjekty je U¢elnd vyuZivina pii realizaci SVP, primarni
prevence i k podpofe mimoskolnich aktivit.

Finan¢ni a materialni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programil. Vzdélavani se
uskuteciiyje Vv kultivovaném a estetickém prostfedi. Materialn¢ technické zazemi Skoly je
pribé&mé obnovovano. ZS disponuje dostatednym mnozstvim kmenovych a odbornych
uCeben. K rozvoji praktickych dovednosti zakiu slouzi napf. vybavend kuchynka v tzv.
cvicném byté a keramickd pec. Vyuka je v souladu s koncepénimi zaméry podporovana
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ucelnym vyuzivanim informa¢nich i komunika¢nich technologii a dostate¢nym mnozstvim
didaktickych pomucek. Velmi dobré podminky jsou vytvoreny pro vyuku hudebni wychovy
(pianino, klavirni kiidlo, elektronické varhany, bici, dechové nastroje, vybaveni pro
zpracovani zvuku, mikrofony, porty mikrofon, mixazni pult), vyuku telesné vychovy
(2 t€locvicny, venkovni hiisté a piima bézecka draha s modernim povrchem) apro zajmové
vzdélavani. Uleln& vybavené prostory Skoly umozituji zakém travit prestivky vhodnymi
relaxacnimi aktivitami.

Stravovani zaku je zajiSténo vlastni $kolni jidelnou v souladu se zdravym Zivotnim Stylem.
Ve skole je bezbariérovy vstup (vytah). Elektronicky systém pfispivd K vys$$i bezpecnosti
zaku.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdelavani v pifpravné tiidé bylo realizovano v klidné a podnétné atmosféfe. coz pfispivalo
k adaptaci déti na Skoli prostiedi. V jeho pribéhu byly zafazovany riznorodé ¢innosti
zam¢tené na rozvoj zakladnich dovednosti a navykl dilezitych pro dalsi vzdélavani.
Provazanost aktivit a jejich systematick¢é  uspofddani vSak vykazovaly  dil¢i
rezervy/nedostatky. V nékterych piipadech se v mensi mite dafilo udrzet aktivni zapojeni
vSech déti acilené¢ diferencovat vzd€lavaci nabidku s ohledem na jejich individualni potieby.

Sledovana vyuka na obou stupnich zakladni Skoly vesmés probihala v pfiznivém pracovnim
prostiedi  podporujicim proces wuceni. Hospitované hodiny sméfovaly k rozvoji
a prohlubovani znalosti a dovednosti Zik(. Zaci dodrzovali dohodnutd pravidla vzajemné
komunikace a stanovené postupy prace. Pojeti vyuky caste¢né ovliviiovala urcitda mira
profesni autonomie uciteld a mnozstvi jejich pedagogickych zkuSenosti, napt. osvédéené
didaktické postupy, zavedeny wyukovy styl. Edukac¢ni dovednosti ucitel, projevovany
zajem 0 vyuCovany predmét a piistup k zakim m€ly piimy dopad na jejich motivaci a miru
aktivni spolutcasti pii vzdélavani.

Efektivitu zdafilych hospitovanych vyuCovacich hodin podpoiily pestré formy a metody
prace, které¢ vytvarely dostateCny prostor pro prezentaci a aplikaci ziskanych védomosti zakt
I pro rozvoj jejich logického mysleni. Uplatnénim hernich prvkd a prozitkového uceni byli
zaci cilen¢ aktivizovani. Vyucujici respektovali zisady psychohygieny uUcelnym zatfazenim
pohybowych a relaxaénich prvki. Vyuka matematiky ve tietim roéniku byla efektivné
realizovana s vywitim manipula¢nich ¢mnnosti v souladu s principy Hejného metody.
Utelnym zafazenim &innostniho udeni uitelé také podpofili schopnost Zikii objevovat nové
jewy a souvislosti mezi nimi. S pedagogickym taktem byla zafazena prace s chybou. Pfi
vyuce byli Zaci aktivni, se zajmem prokazovali osvojené znalosti a dovednosti, obsahové
souvislosti u€iva propojovali s redlnymi situacemi z kazdodenniho Zivota. Dostatek
prileZitosti meli pro samostatnou praci, Vramei skupinové prace nebo ve dvojicich Zici
prokazovali i potiebnou miru socidlnich kompetenci. Pfima prace zaku s interaktivni tabuli,
prace s tablety, zafazovani mezipfedmétovych vazeb a vyuZzivani osobnich zkuSenosti zaku
podporovaly vyuziti jejich znalosti a ziskanych dovednosti V mensi casti vyuky byl Zaci
ucelné vedeni k samostatnému  stanovovani hypotéz i kritickému mysleni. U¢Citelé vhodné
poskytovali prostor pro dotazy, formou pochvaly a povzbuzeni ocenovali dilci pokrok.
V ¢asti sledovanych hodin ucitelé zohlednovali ndividualni moznosti zakd, v pifpadé obtizi
jim nabizeli u¢innou podporu, povzbuzovali je arespektovali jejich tempo préace.
K efektivit¢ vyuky pfispivala realizovand Cinnost asistentii pedagoga, ktefi vétSinou U¢inné
pomahali zaktim s potfebou podplrnych opatfeni, v piipadé potieby se vénovali také
ostatnim zaktm ve tfidé. Sportovni aktivity v télesné vychové vhodné podporovaly fyzickou

4/10



pripravu a obratnost zakt. Specialni pedagozka poskytovala Zakam kvalitni individudlIni
intervenci.

V souladu s profilaci $koly je v ZS systematicky podporovan rozvoj komunikativnich
dovednosti zaka v cizich jazycich. Vzdélavani v anglickém/Spanélském jazyce bylo ¢asteéné
zam&fen0 na upevihovani znalosti gramatickych struktur, v ¢asti hodin vyucujici rovnomérné
podporovali rozvoj interaktivnich fecovych dovednosti zaka a aplikaci probiranych jevi
V realné komunikaéni situaci. Pozitivem rovnéz je, Ze prevazovaly vyuCovaci hodiny vedené
v cilovém jazyce. Vyuka vedena rodilym miuvéim byla se vyznacovala rovnomérnym
rozlozenim a U¢innym stfidanim efektivnich postupt, coz umoziiovalo aktivni zapojeni
74kl ZAci maji také moznost piipravovat se na sloZeni meznarodnich jazykovych zkousek
z anglického jazyka.

Utinnost vyuky mnapif¢ obéma stupni v Gasti sledovanych hodin snizovala niZi mira
pedagogickych zkuSenosti n€kterych uciteli nebo méné efektivni organizace vzdélavani.
Nedostatecné stfidani vyukovych forem a nizkd mira vyuziti aktivizujicich metod vedly
K nerovnomérnému zapojeni zakti do vyuky a Casto k jejich pasivnimu piistupu. VéEtSinou
nebyly v dostatecné mife vyuzivany rizné informaéni zdroje veetné samostatného
wyhledavani a vyhodnocovani informaci pro podporu rozvoje kritického mysleni zakda.
Uplatiiované vzdélavaci strategie také ne vzdy odrazely individualni predpoklady zaki
sohledem na celé spektrum jejich nadani. Nizkd mira diferenciace zadavanych dloh
v nékterych hodmndch dostate¢né nepodporovala rozdilné pracovni tempo a moznosti zaki,
napf. vywzti gradovanych uloh umoZziujici napliovat rizné potieby jednotlivych Zaku.
Ucitelé se v casti sledovanych hodin obraceli ke tfid¢ jako celku a reagovali zejména na
podnéty spolupracyjicich zakl. Poskytovand zpétnd vazba tak nebyla pro vSechny zaky
dostate¢na a vywzitelna v dalsim procesu uceni. Zavéry hodin byly méné promyslené, vyuka
byla mnohdy z divodu casové tisné zakonCena pouze rychlym shrnutim jejiho pribéhu
samotnym ucitelem. Nebyl vytvaien vhodny prostor k sebehodnoceni ¢i vzajemnému
hodnoceni zikii s ohledem na vlastni u€eni, kterym by ucitelé 1 zici ziskavali zpétnou vazbu
o mife naphéni vzdélavaciho cile. Zaci v nékterych hodindch hodnotili miru zvliadnuti uéiva
pouze gestem nebo vyjadfovali pocit, jak se jim prace dafila. Hodnoceni bylo spiSe
formalniho  charakteru a dostatetné nevypovidalo 0 porozuméni ¢i neporozuméni
probiranému jewu. V nékterych piipadech se projevila i niZ§i mira jazykové Kkultury
vyuCujicich a zakd. V mensi casti sledované vyuky mladSich Zikd prvniho stupné také
ucitelé nekladli potiebny diraz na systematické vytvareni grafomotorickych navykdl, tj.
spravného uchopu psaciho nacini, dodrzovani spravného sezeni (nejednotné velikosti zidli
a stold).

Rozmanitd nabidka volitelnych pfedméti se studijnim, uméleckym ¢&i praktickym
zaméfenim podporuje individudlni zajmy zakd. Mozost libovolné kombinace piedméti
nabizi zakam ziskat ur¢ity piehled o budouci mozné profesni orientaci.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné vhodné navazuje na dopoledni vyuku, poskytuje
7zakum ruzné formy relaxace, pohybovych aktivit, vytvarnych, hudebnich i pracovnich
¢innosti. Vzdélavaci program Skoli druziny také dopliuji rozmanité krouzky a aktivity,
které pfispivaji k rozvoji dovednosti nebo zijmi Zakd, motivuji je k aktivnimu traveni
volného Casu a rovnéz podporuji prosocialni vztahy mezi zaky i jejich soundlezitost se
Skolou.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vyuka v piipravné tfidé¢ se zaméfuje na UspéSny vstup déti do dalich stupné vzdelavani.
Prostfednictvim riznorodych aktivit se dafi podporovat rozvoj klicovych kompetenci déti
odpovidajicich predskolimu veku.

K bezproblémovému ptechodu déti do zakladniho vzd¢lavani piispiva spoluprace s mistni

Skola vénuje dostateénou pozornost adaptaci zakil prvnich ro¢nikii na nové skoni prostiedi,
coz dokladaji jejich vzdélavaci vysledky zaméfené ptedevsim na podporu motivace K uceni.

Individualni i celkové vzdélavaci vysledky zaki jsou sledovany vyuCujicimi ivedenim Skoly
a pravidemé projednavany na jednanich pedagogické rady. Ucitelé oveéfuji troven
dosazenych znalosti, védomosti a dovednosti bénymi zplsoby, piedevsim individudInim
hodnocenim (pisemnym a Gstnim zkouSenim, testy, projekty, prezentace) vletné prace
béhem vyuky s ohledem na individualni moznosti zakd. Uplatfiovany systém zjistovani
a vyhodnocovani vysledki vzdélavani zahrnuje také nastroje interni evaluace (srovnavaci
Ctvrtletni a pololetni pisemné prace). Na zakladé provedené analyzy vétSina uciteli se
ziskanymi  vysledky pracuje (napf. procvicovani problematického uciva). Zdatilym
nastrojem slouwzicim k vyhodnoceni miry zskanych vé€domosti, znalosti a dovednosti jsou
tzv. semindrni prace zaku devattho rocniku. Sezndmeni s metodikou wvypracovani
a hodnoceni prace wvCetné casového harmonogramu jejich zpracovani vede ziky ke
spoluzodpovédnosti za své vzdélavaci vysledky a k dosahovani studijnich i osobnich
uspécht.

V prvnim - a druhém roénkku jsou Zici hodnoceni pievazné motivaéngé. Skola v téchto
roCnicich vywziva slovni hodnoceni. To vSak v rizné mite zachycuje individudIni pokrok
ve vzdélavani zakd. Slovni zpétnd vazba o vzdélavacich vysledcich je dle aktualni potieby
uplatiovana i u nékterych zakd s odlisnym mateiskym jazykem (dale ,,O0MJ“) nebo zakl se
specialné  vzdélavacimi  potiebami  (dale ,SVP“) v nékterych  vysSich  rocnicich.
Z podrobngjsi analyzy piehledti prospéchu vyplyva, ze ve sledovaném obdobi poslednich
dvou Skolich let dosahovali Zici stabilnich vysledk®, vétSina Zakti s OMJ a Zaka
se SVP dosahuje srovnatelnych vysledk se Zaky intaktnimi, prechod na druhy je stupen
vétsinou plynuly. Pouze ojedinéle né€kteii Zaci s OMJ na obou stupnich i pies realizovanou
podporu (doucovani ¢i vyuka Cestiny pro cizince) vykazuji v nékterych predmétech slabsi
wysledky (v disledku  niz§i miry diferenciace  zadavanych  (koli). Ze zaznamu
pedagogickych rad vyplyva, ze se pedagogové vzdélavacimi vysledky zakt zabyvaji, neni
vSak ziejmé, jak Skola pracuje s celkovymi vysledky zika na vysvédceni, zda je provadéna
napf. identifikace problémovych celkii uciva. Rozdilny pfistup a riznd kvalita prace
jednotlivych pedagoghi se tak v nckterych piipadech promitaji do individudlnich
a meziptedmétovych odchylek v celkovém hodnoceni zaki.

Skola cilend vytvaii vhodné podminky pro viestranny rozvoj osobnosti zakt, podporu jejich
nadani nebo individudlnich a skupinovych zajmi. Zaci se aktivné zapojuji do organizace
tradicnich akci nebo Uspésné reprezentace Skoly v predmétovych soutézich. Systematicka

podpora télesného rozvoje ziku se projevuje i ve velmi dobrych sportovnich wvysledcich
Skoly.

Komplexni poradenské shwzby Zakim, rodicim i pedagogim poskytuje vychovna
poradkyné, metoditka prevence, Skolni psycholozka, specidlni pedagozka. Skola
identifikuje individualni potieby zakt se SVP (cca 27 % zaka z celkového poctu), 3 zaka
s mimofadnym nadanim i zakti s OMJ (cca 7 % zakt). Podpirna opatfeni jsou poskytovana
na zaklad¢ vlastni diagnostiky nebo v souladu s doporucenimi odbornych pracovist'.
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Efektivni pomoc spociva piedevsim ve v€asném mformovani jednotlivych vyucujicich
0 vzdélavacich potfebach zakti a v aplikaci vhodnych vyukovych a hodnoticich postupti.
Identifkovanym zikim je vétSinou poskytovana cilena podpora zejména formou
individudInitho pfistupu ve vyuce, riznymi zpusoby ovefovani vysledkli vzd€lavani,
realizaci vyuky Ceského jazyka pro zaky-cizince. V souladu s doporu¢enim Skolského
poradenského zafizeni jsou realizovana i dalsi podpirna opatieni, napt. asistenti pedagoga,
individualni vzdélavaci plany, které jsou vyhodnocovany. Z pozorovani a kontrolni ¢innosti
inspek¢niho tymu v pribéhu vzdélavani vsak také vyplyva potieba posileni systematického
vyhodnocovani tU¢innosti podplrnych opatfeni, na jeho ziklad¢ cilené¢ stanovovat dal§i
vzdélavaci postupy, Iépe koordinovat poradenské ¢innosti. Pro reedukaci obtizi zakia Skola
rovnéz zajistuje hodiny specidlnd pedagogické péde. Skole se obvykle daii identifiko vat
zaky ohrozené Skolnim netspéchem. Kromé douCovani a individudlnich konzultaci maji Zaci
moznost opravit si test ¢i byt prezkouseni.

Skolni preventivni strategie reflektuje potfeby Skoly. USitelé prib&mé sleduji situaci
V tiidnich kolektivech, v pifpadé vyskytu vztahovych problémi ¢i rizkového chovani zakh
je realizovana pedagogicka intervence. Nastavené preventivni mechanismy jsou funk¢ni.
Projevy problémového chovani jsou feSeny podle zavaznosti, napi. jednani s rodici,
vychovné komise, kazefiska opatfeni, snizeny stupeit z chovani a v soucinnosti s externimi
odbornymi  pracovisti. Problematika prevence socialné patologickych jevi je Ucelné
zatazena do vzdélavaciho obsahu nékterych predmétt. USinnym néastrojem piedchazeni
rizkovym projevim chovani jsou rozmanit¢é Skolni a mimoSkolni aktivity posilujici
prosocialni chovani Zaku 1ijejich sounalezitost se Skolou, realizace adaptacnich pobytl
Sestych ro¢nikt, tematicky zaméfené projekty, pestra zajmova cCinnost $koli druziny,
ptedmét vychova demokratického obcana na druhém stupni, pohybové-relaxacni aktivity
a organizace riznych akci za casti rodicu.

Dokladem systematické prace tfidnich uciteli a spravné nastavenych pravidel omlouvani
nepiitomnosti 7akai je nizka absence a témét nulovd neomluvend absence. Vychovna
opatieni jsou ukldddna uvazlivé a v souladu se Skolnim fadem, mirné¢ vSak prevazuji nad
motivacnim charakterem pochval a ocenéni.

Skola vede 7iky k realistickému zhodnoceni vlastnich piedpokladt, k volbé vhodné
vzdélavaci cesty a zodpoveédnému vybéru budouci profese.

Zavéry
Vyvoj $koly

— odposledntho inspekéniho hodnoceni v roce 2022 doslo ke zméné v organiza¢éni struktuie
Skoly, vedeni instituce bylo rozsifeno o dalsi dva zastupce feditelky Skoly,

— piirozena obména pedagogického shoru véetné zvySeni jeho kvalifikovanosti,
— doslo k personalnim zménam na pozicich $kolnich poradenskych shizeb,
— pretrvavaji nékteré nedostatky ve vyuce konstatované pfii piedchozi mnspekéni ¢innosti,

— Skola si udrzuje stabilni pocet Zzikt a kontinudlné napliuje koncept vSeobecného
vzdélavani s dirazem na vyuku cizich jazykt/anglického jazyka jiz od prvniho ro¢niku.
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Silné stranky

efektivni spoluprace se socialnimi partnery (1.5),

partnersky a vstficny pfistup k zakim projevujici se ve vzajemnych kladnych vztazich
(2.2),

pestra a promyslené sestavena nabidka volitelnych predméti vytvari prostor pro profilaci
7zakt podle jejich z4ymid a studinich ptfedpokladl, podporuyje jejich motivaci k uceni
a prispiva k rozvoji jejich individualniho potencialu (4.3),

cilend podpora rozvoje komunikativnich dovednosti Zzaka v cizich jazycich, zejména
v anglickém jazyce (5.4),

podpora prosocialnich vztahi zakt a posilovani sounalezitosti se Skolou realizaci
projektt, Skolich a mimoSkolnich aktivit a Siroké nabidky zajmového vzdélavani (5.3),

nastavené mechanismy a realizované aktivity Vv oblasti primarni prevence vytvaieji
vhodné piedpoklady k u¢inné realizaci prevence nezadoucich jevi (6.3).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Vv ¢asti vyuCovacich hodin mensi pestrost forem a metod wuky, nedostate¢né vyuzivani
informa¢nich  zdroji  zaky, samostatné vyhledavani a vyhodnocovani informaci
s uplatnénim kritického mysleni, experimentovani a hledani feseni (4.2),

niz8i mira diferenciace vzdélavacich strategii a zohlediovani zaka ve vyuce vzhledem
k jejich potfebam a rozdiinym ptedpokladim (4.3),

mén¢ UCinny piinos didaktickych zavéri nékterych vyuCovacich hodin, méné Casté
zapojovani zakl do evaluacnich aktivit a vyuzivani vzajemného kriteridlnitho hodnoceni
4.3).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ve wuce jednotlivych pifedméta vice podporovat vzdélavaci postupy zaméfené na
samostatné vyhledavani a zpracovani informaci, samostatné uvazovani zaku, jejich
schopnost kriticky myslet a souvislé ustni vyjadfovani zakd,

zvysit miru diferenciace a individualizace wyuky s ohledem na rozdilné ptredpoklady zaka
a odlisné tempo jejich prace ve wyuce,

systematicky posilovat zavérecnou fazi vyuCovacich hodin tak, aby byl dostate¢ny
prostor pro shrnuti uciva, oveéteni napinéni cile hodiny a poskytovani zpétné vazby véetné
seberefilexe,
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— zefektivnit/zaméfit kontrolni a hospitani ¢innost na konkrétné definované cile a provadét
naslednou kontrolu posunu kvality pedagogické prace, sdilet zavéry z kontrolni
a hospita¢ni ¢innosti na riznych urovnich a disledné sledovat G¢innost piijatych opatieni,

— roz8fitt dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki podle zjisténi z hospitacni Cinnosti,

— zkvalitnit  koordinaci poradenskych ¢innosti, posilit  systematické vyhodnocovani
ucinnosti podpiirnych opatieni a na jeho zikladé cilené stanovovat dalsi vzdélavaci
postupy,

— vyuzivat nabytek, ktery zohlednuje rozdilny vzrtist déti pifpravné tiidy a zakl prvniho
stupné stoly,

— posilit vyuzivani pozitivni motivace zikt prostiednictvim ¢astéjSiho ud€lovani pochval
aocenéni, aby byla v ramci vychovnych opatfeni Iépe vyvazena jejich motivacni
a sank¢ni slozka.

Stanoveni lhaty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska Kk pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Aktualizovana ziizovaci listina ze dne 30. 6. 2025 s G¢innosti od 1. 9. 2025
Jmenovaci dekret feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 7. 2021

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,SNEK
platny v terminu inspekéni Cinnosti

w N

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny v terminu inspekéni &innosti

Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tfidu platny k terminu inspekéni Ginnosti
Skolni t4d platny v terminu inspekéni Ginnosti

Vnitini fad Skolni druziny platny v terminu inspekéni ¢innosti

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2025/2026

Piehled o dalsim vzdélavani pedagogh ve Skolich letech 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspek¢ni ¢innosti

10. Hospitacni zaznamy vedeni Skoly realizované ve Skolich letech 2024/2025
a 2025/2026k terminu inspekéni Cinnosti

© oo N gk

11.  Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve skolnim roce 2025/2026 k terminu mnspekéni
¢innosti

12.  Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skohich letech 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspek¢éni Cinnosti
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13.  Z&znamy pedagogické diagnostiky vedené ve Skolnim roce 2025/2026 k terminu
inspekcni Cinnosti

14.  Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené K terminu inspekéni
¢mnosti

15.  Podklady k finanénim podminkam skoly

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti
(u Skol a $kolskych zafizeni je doruceno jiZz dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné pripominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kucerova, Skolni nspektorka, vedouci mnspekcéniho tymu
Mgr. Marie Hubalkovd, MBA, $kolni inspektorka

Mgr. Jiti Kubat, Skolni inspektor

Ing. Stanislav Paris, Skolni mspektor

20. 5. 2026
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