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Inspekéni Cinnost na misté 11.a12. 3. 2026
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekéni ¢mnosti bylo zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani poskytovaného Skolou vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., 0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, vCetné hodnoceni napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.



Charakteristika

Lesni matefska Skola Letokvitek, Letohrad (dale $kola) vykonava c¢innost lesni matefské
Skoly a skolni jidely-vydejny. Vzd¢lavani probiha v jedné vékové smiSené tiidé podle
Skolntho vzd&lavaciho programu pro predskoli vzd&lavani Jsem soucdsti celku. K datu
inspekéni  ¢innosti  bylo ve Skole zapsano 18 déti, ztoho sedm v poslednim roce
pred nastupem do zakladni Skoly a dvé s odkladem povinné $koli dochazky. Vzdélavano
je zde jedno dit€ se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a tii déti v rezimu individualniho
vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykazuje vysokou miru odborné aktivity a zodpovédného piistupu k vedeni
Skoly. Jeji fizeni ma koncep¢ni charakter, je promyslené, systematické a orientované
na rozvoj kvality vzdélavani i celkového fungovani 3koly. Reditelka jasnd formuluje
priority, stanovuje dosazitelné cile a vytvaii podminky pro jejich napliovani. Soucésti jejiho
vedeni je také pravidelnd a tUcCeln€é organizovand evaluace, ktera zahruje sledovani
vzdélavacitho procesu, vyhodnocovani jeho efektivity a néasledné pijfmani opatfeni
vedoucich ke zlepSeni. Tento zplisob fizeni se poztivné promitd do kvality pedagogické
prace 1 do celkové kultury Skoly. Admunistrativa Skoly je vedena ptehledné, systematicky
a v souladu s legislativnimi pozadavky.

Reditelka $koly uplatiije vstiicny a demokraticky styl fzeni, ktery podporuje spolupraci,
sdileni odpovédnosti a aktivni zapojeni zaméstnancti do rozhodovacich procesu.
Zaméstnanci maji redlnou moznost podilet sena planovani, pifipravé irealizaci vSech aktivit.
Vedeni vytvaii prostfedi zaloZzené na duvéte, oteviené komunikaci a respektu. Personalni
slozeni Skoly je nastaveno tak, aby maximaln€é podporovalo individualizaci vzdélavani.
Vzdélavaci proces zajiStuje feditelka, ucitelka, asistent pedagoga a dvé chiivy pro déti
pred zahdjenim  povinné Skoli dochazky. VSichni pracovnici jsou ozna¢ovani
jako priivodci, coz odraz filozofii Skoly zaméfenou na partnerské vedeni ditéte a respekt
kjeho individudlnim potfebam. Zijem a snaha vSech ziCastnénych o vytvafeni
respektujictho prostfedi a pratelskych vztahii podporuji radostnou a pohodovou ucebni
atmosferu.

Vzdélavani probihalo v podminkach typickych pro lesni matetské skoly, tedy prevazné
Vv pifrodnim prostiedi, s vyuzivanim venkovnich prostor jako hlavniho vzdé€lavaciho zizemi.
Skola sidli v mensi budové v parku, kde jsou tfi mistnosti a $atna pro déti. Objekt slouzi jako
zazemi pro stravovani, pro uloZeni pomuicek a hracek, k didakticky zacilenym ¢innostem
nebo K riznym aktivitam v piipadé nepiiznivého pocasi. V hlavni mistnosti je vyélenén
prostor pro odpoéinek déti, druhd mistnost je vywzvana zejména k nahradnim klidovym
aktivitam (u pfedskolakt zaméfenych na ptechod do zakladni Skoly). Budova je vybavena
kamny na dfevo a odpovidajicim hygienickym zizemim. Prostory jsou uceln¢ a esteticky
zafizené a podporyji ruzné formy vzdé€lavacich aktivit. Od minulé inspekéni ¢innosti doslo
ke ZlepSeni materidlnich podminek. Stravovani je feSeno kombinaci dovozu obédu, vlastni
piipravy odpolednich svacin a pfesnidavek od rodict. Ucitelkky vedou déti k pravidelnému
dopliovani tekutin.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Od posledni inspekéni C¢mnosti Skola posilila kvalitu planovani vzd€lavani. Planovani
ma nyni koncepéni, systematickou a promySlenou podobu a opira se o jasné formulované,
konkrétni a dosaztelné¢ cile. Pedagogové uUCelné propojui dlouhodobé, stfednédobé
i kratkodobé planovani a prubémé vyhodnocuji jeho napliovani, coZ se poztivné odrazi
Vv organizaci 1 kvalit¢ vzdélavaci nabidky. Kazdodenni ranni setkédvani priivodcii umoznuje
prumé reagovat na aktudlni pocasi i sloZeni détské skupiny a piizpisobovat tomu denni
program. Jednou tydné probihd online setkdni zaméfené na zptesnéni a konkretizaci plant
ajednou meésiéné se konaji pedagogické rady, které vénuji znacnou pozornost kvalité
a dalsimu rozvoji vzdélavaciho procesu.

Okolni pfirodni prostredi parku, luk a poli umoziiuje realizovat vzdélavani pievazné venku
po cely rok. Organizace dne, vybér ¢innosti i pedagogické postupy respektovaly principy
uceni v piirodé, podporovaly samostatnost déti, jejich piirozeny pohyb, zvidavost a piimy
kontakt s okolnim prostfedim. Tyto podminky umozZovaly spontanni objevovani,
prozitkové uceni a respektovani individualniho tempa kazdého ditéte, podporovano bylo
smyslové vnimani pifimou zkuSenosti DéEti byly vedeny k odpovédnosti za své jednani,
k sebejistoté a k ohleduplnosti vici sobé i okoli. Realizovany byly ¢innosti, které ve znacné
mife navazuji na skute¢né Zivotni situace a umoziuji détem ucit se prostfednictvim piimé
zkuenosti. Uskute¢tiovany byly také logopedické aktivity, které jsou piirozené zacleniovany
prostfednictvim  bésnicek, fikanek a pisnicek, Soufasti programu byly 1 planované
logopedické chviky. Telesny rozvoj, zdatnost a zdravi déti jsou podpofeny pobytem
Vv pitrodé, formou volného pohybu i zafazovanim riznorodych pohybovych aktivit a her.
Hudebni ¢mnnosti a zdravotni cviCeni pfedstavuji kvalitni doplnéni vzdélavaciho programu.
Pozornost byla zaméfena na kulturu stolovani i na aktivni zapojeni déti do vSech ¢innosti
souvisejicich se stravovanim. Stil byl upraveny esteticky, véetné piirodni dekorace a svicky,
coz podporovalo pifjemnou atmosféru u jidla. Déti mely dostatek prostoru podilet
se na obsluznych ¢mnostech, jako je prostirani, uklid po jidle ¢i uklddani nadobi do mycky,
¢imz se rozvijela jejich samostatnost, odpov&dnost a pracovni navyky.

Ranni kruh, pfevazné¢ i prichody a odpoledni odchody déti probihaji pfed zizemim Skoly
na vefejné cest¢ vparku, coz z hlediska organizace provozu neptfedstavuje optimalni
podminky. Skola tuto skutenost aktivné fe$i a vede jednani sméstem Letohrad,
ma vyClenénou venkovni plochu, kterd vSak pfed vyuwztim vyzaduje uUpravy a revitalizaci.
Tento postup doklada snahu Skoly systematicky zlepSovat podminky pro déti i celkovou
organizaci provozu.

Pribéh vzd€lavani pozitivné ovliviioval mensi pocet déti a soubémé pulsobeni vice
pruvodcii, coz umoziovalo mndividudlni pfistup k jednotlivym détem. Pedagogicky styl
byl respektujici a podporujici, projevoval se empatickou komunikaci s détmi. Pribézné
kladn¢ a motivujici hodnoceni déti posilovalo jejich sebevédomi, sebetctu a sebedivéru.
Bylo realizovdno jednoduchou formou bez cileného zahrnuti formativniho hodnoceni.
Moznosti zhodnoceni vlastnich pociti a ¢astecné 1 dosazenych vzdélavacich pokrokt byly
déti podnécovany k sebehodnoceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Zpusob vzdelavaciho a vychovného pusobeni Skoly je zaméfeny na svobodny rozvoj ditcte.

Skola podporuje celkovy vyvoj osobnosti déti systematicky sméfuje k dosahovani
a zdokonalovani klicovych kompetenci potfebnych pro predskolni vék a vytvafi tak dobry
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zaklad pro dali vzd€lavani. Privodci ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani
jednotlivych  déti a informace o jejich vzdélavacich pokrocich. Vysledky jsou
zaznamenavany, jejich souCasti je portfolio. Ziskané mformace jsou vyuzivany
pfi rozhovorech o vzdélavani déti s jejich rodici i K pipravé individualizované vzd€lavaci
nabidky.

Obsah vzdélavani 1 piipravené aktivity sméfovaly k vytvateni pozadovanych kompetenci,
realizovand nabidka byla smysluplnd a pro déti srozumitelnd. Pouzivané metody a formy
prace zohlediiovaly mentalitu ptredskolich déti, ve velké mife byla vyuzivana volnd hra,
prozitkové uceni a praktické Cinnosti. Na zakladé piipravenych aktivit, které probihaly
V nametové propojenosti, mely déti dostatek podnéti k uceni, experimentovani, posilovana
byla jejich dtvéra ve vilastni schopnosti. Rozvijeni socidlnich kompetenci i kompetenci
K feSeni problémt bylo na pozadované urovni. Déti piirozené komunikovaly, umély vyjadrit
své pocity. Chapaly hlavni Ciselné a matematické pojmy a prakticky je pouzivaly,
uplatiiovaly logické postupy pii plnéni riznych tkoli. Pii pohybovych a manipulaénich
¢mnnostech dobie zvladaly zikladni dovednosti a prostorovou orientaci, umely pracovat
S riznorodym piirodnim a vytvarnym materidlem i ruénim nafadim (nz, Skrabka). Velmi
samostatné byly déti pii pohybu v piirodnim prostiedi i pii sebeobsluznych ¢innostech
astravovani. Zvladani pfirozenych piirodnich prekazek a klimatickych — podminek
ma vyrazny dopad na rozvoj jejich volich vlastnosti (sebeovladani, sebedtivéra, odvaha).
Béhem dne byla ve styku s dospélymi i sdétmi dodrzovana zakladni pravidla spolecenského
chovani.

Skola t{izce spolupracuje s rodi¢i déti prostfednictvim pravidelnych osobnich kontakti,
spole¢nych akci i dobrovolnych brigdd, coz se vyrazn¢ promitd do celkového klimatu Skoly.
Tato spoluprace je systematickd, oteviena a oboustranné piinosnd — podporuje
mformovanost rodicli, posiluyje partnerské vztahy a umoziiuyje Skole pruzn€ reagovat
na potieby déti i rodin. Skola pecuje o vymezenou &ast vefejné piistupného parku, kde déti
pod vedenim privodcii péstuji rizné plodiny a podileji se na drzbé prostoru. Tato ¢innost
podporuje jejich vztah K ptirodé a napomaha k vytvareni povédomi o vlastni sounalezitosti
déti se spolecnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— od mmnulé mspekéni ¢mnosti doSlo ke zméné ve vedeni Skoly a k obméné pedagogického
sboru

— patrné je zlepSeni v systematickém planovani i v evaluaci vzdélavaci prace Skoly

— ve VeétSi mife je cilen¢ uplatiovana diferenciace vzd€lavaci nabidky tak, aby odpovidala
riznym moznostem a tempu déti

Silné stranky

— strategické a aktivni vedeni feditelky Skoly zajiStuje stabini a rozvojov€ orientované
prosttedi, které podporuje planovity rozvoj Skoly (2.1)

— zajem, nadSeni a profesiondlni pfistup zaméstnancti k praci, které kladné ovliviiuji
celkovou atmosféru vzdélavaciho procesu (3.1)

— promySlené planovani a vedeni vzdélavaci nabidky, vyuzivani rGznorodych forem
ametod prace, které zcela respektuji zvlastnosti vzdé€lavani déti predskolntho veku,
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podporuji rozvoj jejich samostatnosti a sebedlvéry i schopnost samostatného feSeni
problému (4.2)

— pfirozena podpora zvladani piirodnich piekazek a klimatickych podminek, které rozviji
pohybové dovednosti i volni vlastnosti déti (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— evaluace Cmnosti obsahuje formativni prvky jen vyjimecné, takze détem poskytuje
omezenou podporu v porozuméni jejich vlastniho pokroku (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— zafadit do evaluace Cinnosti prvky formativnitho hodnoceni, coz pomaha détem Iépe
porozumét jejich pokroku; zaméfit na toto téma dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti

— 2zvazit moznosti uskuteénéni ranntho kruhu v prostiedi, které détem poskytne vice klidu
a soukromi nez soucasna realizace na vefejné cesté v parku

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sbh., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, prFipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 8. 3. 2026

2. Skolni vzd8lavaci program pro piedskolni vzdélavani Jsem soucdsti celku, platny
od 1.9. 2021

3. Dokumentace kontrolni a hospitaéni ¢innosti, $kolni rok 2025/2026
4.  Skolni matrika (vybér) — $kolni rok 2025/2026

5. Hodnoceni mdividualnich vysledkii vzd€lavani (diagnostické zaznamy), Skolni
rok 2025/2026 (vyber)
6. Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skoli rok 2025/2026

7. Hodnotici a evalua¢ni dokumentace
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8.  Ttidni kniha, $kolni rok 2025/2026

9.  Piehled dochazky, skolni rok 2025/2026

10. Doklady o dosazeném vzd€lani a dalSim vzd€lavani pedagogickych pracovnikii
11.  Rozpis piimé pedagogické Cinnosti, Skoli rok 2025/2026

12.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro Skoli rok 2025/2026

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zvefejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Miluse Malkova, kontrolni pracovnice
22. 3. 2026
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