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Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Mateiska skola Most, ul. Hutnicka
116 700 033

Ocenaskova Ivona

Mésto Most

SU Most

20.-22.10. 1998

Fenclovéa Hana

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Koncepce matefské Skoly, povinna dokumentace, dalsi
dokumentace souvisejici s fizenim Skoly, tfidni dokumentace,
rozhovor s feditelkou Skoly, s ucitelkami, prohlidka pfedskolniho
zafizeni, sledovani ptimé prace s détmi, vytvarné prace déti.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Mateiska Skola ma zpracovanu dlouhodobou koncepci na obdobi péti let. Jeji cile jsou

zaméteny na vytvafeni duSevni hygieny déti, na télesné zdravi prostfednictvim pohybovych
¢innosti a rehabilitace, na rozvijeni estetické vychovy, prohlubovani spoluprace s rodici,
posilovani individualni péce a osobnostniho rozvoje déti, posilovani ekologického citéni.
Vyraznd pozornost je touto koncepci vénovana détem se specifickymi potiebami. Plan
Skoly konkretizuje koncepcéni zdméry na obdobi jednoho Skolniho roku. Cile jsou jasné
stanoveny a je z nich zfejmy koncepcni zamér. Jejich realizace je sledovdna kazdodenni
pfimou praci s détmi, pro jeji uskute¢iiovani jsou vytvoreny potiebné podminky.

Soucasti planu Skoly je plan pedagogickych rad. Jejich napln upifednostiiuje
pedagogickou odbornost, z jejich pribehu jsou pofizovany zapisy. V rdmci fizeni je 1x
v mésici realizovano setkani SirSiho vedeni Skoly, které se zabyva hodnocenim c¢innosti.
Provozni porady planovany nejsou, organizovany jsou na zékladé potfeby provozu
a z jejich priibéhu jsou potizovany zapisy.
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Hodnoceni: Mateiska Skola ma jasné stanoveny cile 7 hlediska dlouhodobého
rozvoje. Organizovani porad je optimadlni, jejich obsah je vécny.

Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Ukoly sméfujici k vychové a vzd&lavani déti jsou zapracovany do tydennich
tematickych plant. Pfi jejich zpracovavani je cCerpano z casové tematickych pland
a z publikaci vydavanych nakladatelstvim Portal. Stanovenymi cily je sledovano celotydenni
plnéni tématu s vyuzitim vSech vychovnych slozek, jejich zamétenim je sledovéana
pfiméfenost, diferenciace a cilena ptiprava déti na dalsi vzdélavani.

Do dochazky matetské Skoly je v letosnim Skolnim roce zarazeno 19 déti s odkladem
Skolni dochazky. Zkompletovana je dokumentace souvisejici se zafazenim téchto déti
doMS. V soucasné dob& je ucitelkami vypracovana diagnostika, postupnd jsou
zpracovavany individudlni plany prace a dokumentace vyuZzivana pro pribézné vedeni
zaznamu z vysledcich zvysené individudlni péce.

V néavaznosti na logopedickou poradnu a PPP je realizovana v kazdém dnu a v kazdé
tfid€, pfimétenou formou, logopedicka prevence. Pro tuto ¢innost jsou vytvotfeny velice
dobré materialni, ale i personalni podminky (vzdy 1 ucitelka ve tfidé je absolventkou
logopedického kurzu).

Zvysend pozornost je vénovana détem se specifickymi schopnostmi a zajmy a to
formou zdjmovych krouzkli. Na matetské Skole je organizovan krouzek prace s hlinou,
vytvarny krouzek, krouzek taneén¢ dramaticky a krouzek prace s papirem. Jejich pribéh je
zajistovan 1x v tydnu, ulitelky maji pro tuto ¢innost zpracovany plany na celé obdobi.
Zohlednovano je zde predev§im metodické vedeni a diferencovany pfistup k détem.

Hodnoceni: PFi zpracovdvdani vychovné vzdélavacich planii prdace je vhodné
Cerpano 7 dostupnych materialii. Soucdsti ¢innosti Skoly jsou programy zaméiené
na déti se specifickymi potiebami a schopnostmi, jejich nabidka je pFiméiena jejich
véku, vysledky maji velice dobrou uroveri.

r w7

Odborné¢ a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Mateiské skola je od roku 1994 v pravni subjektivité. V soucasné dob¢ je
v budové MS provozovano 5 t¥id pro déti 3-7leté, dale jsou v jednom z pavilonii
provozovany 2 ttidy pro déti 1-3leté t.j. jesle. Celé zatizeni, vCetné jesli je zastfeSeno
vedenim jmenované feditelky MS, ktera nema zakotveny ukoly vztahujici se na vedeni
jeslového zafizeni v pracovnich povinnostech, nema pro tuto ¢innost fadné€ uzavienu
pracovni smlouvu, jmenovana je pouze feditelkou matei'ské Skoly. Problém oficidlniho
a nezpochybnitelného fizeni jesli neni provozovatelem dofeSen.

Se zaméstnanci matefské Skoly byl projedndn pracovni fad, pro jednotlivé
profese ma feditelka Skoly zpracovany pracovni ndplné. Organizace provozu je jasné
stanovena Vnitfnim a Organizatnim fadem $koly. Reditelka velice dobie deleguje
zodpovédnost a povinnosti, v rdmci organizace provozu, na dalsi pracovnice (viz $irsi
vedeni MS). Zastupkyné feditelky je instruovana o svych povinnostech. Organizace
coz vytvaii velice dobré podminky pro realizaci skupinové prace, pro osobnostni
rozvoj ditéte. Timto je vhodné feSena skutecnost az 30 zapsanych déti na tfidu.
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4.

Matetska skola je v rdmci okresu statutdrni Skolou pro realizaci pedagogické praxe
Stfedni pedagogické Skoly v Mosté.

Atmosféra pfedSkolniho zafizeni je vstiicna, ¢inoroda, pratelska.
3.2 Personalni struktura

Odborna cinnost mateiské Skoly je zajisténa 11 kvalifikovanymi ucitelkami,
véetné feditelky Skoly. VSechny ucitelky maji plny uvazek piimé prace u déti. Dalsi
persondl je tvofen 3 kuchaikami, vedouci Skolni jidelny, kterd soucasné vykonava
funkci hospodaiky, 3 uklizeckami a Skolnici. RovnéZz provozni persondl je
zaméstnavan na plny pracovni tivazek. Pracovnice jesli jsou zaméstnankynémi mésta.
Kolektiv zamé&stnancti je stabilizovan.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditelka MS ma zpracovan ramcovy plan dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnic. Ucitelkdm je umoZiovana prubéZzné ucast na vzdélavacich akcich
pofadanych stfediskem vzd€lavani v Mosté. Ziskanych védomosti je vhodné
vyuzivano v ndplni pedagogickych rad. Vytvafeny jsou potfebné podminky
pro sebevzdélavani a to odbérem odbornych Casopisti a dopliiovanim pedagogické
knihovny o nové vydavané odborné publikace.

Hodnoceni: Organizace provozu mateiské Skoly je velice dobie promyslena
a v praxi naprosto funkcéni. Provozovatelem neni dofeSen problém vedeni jeslového
zakizeni ve vazbé na soucasnou ieditelku MS, kterd tuto &innost vykondvd v jedné
pracovni dobé bez iadné pracovni smlouvy a stanoveni pracovnich povinnosti.
Pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnic jsou vytvireny velice dobré
podminky.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

V ramci dokumentace ma feditelka Skoly zpracovan ramcovy plan kontrolni ¢innosti,
ktery zahrnuje oblast hospodafskou, plnéni pracovnich povinnosti, organizaci provozu atd.
O této cCinnosti vede struéné zdznamy. Stanoveny ma dale konkrétni hospitacni cile.
Z realizace hospitaéni ¢innosti jsou provadény zaznamy se stanovenim zaveéra.
Na hospitacni a kontrolni Cinnosti se rovnéz podili i zastupkyné feditelky Skoly a to
predevSim sledovanim plnéni stanovenych zavért. Vhodné je feSena metodickd pomoc
pedagogickému kolektivu pii feSeni vzniklych problémii a to jednou z uéitelek. Reditelkou
Skoly je vénovana déle soustavna pozornost uvadéni zacinajici ucitelky do praxe.

Pro hodnoceni zaméstnancli mateiské Skoly jsou jasné stanovena kritéria postihujici
jejich ¢innost nad ramec pracovnich povinnosti.

Hodnoceni: Kontrolni systém je naprosto funkcéni, hodnotici systém objektivni.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Prostfednictvim kazdodenniho kontaktu, planovanim a realizovanim porad,
nasténkami je zajiStovana informovanost zaméstnanct Skoly. Vyjimecné je vyuzivano také
formy pisemného pokynu.

Vnéjsi informovanost je zajiStovana organizaci spolecnych setkani s rodici, formou
ttidnich schiizek, prfedev§im pak osobnim kazdodennim kontaktem s rodi¢i, prostfednictvim
nastének, anket, tematicky zaméfenymi alby, ale 1 moZnosti navstévy pribéhu zajmovych
krouzki, uspotadanim ukazky ptimé prace s détmi pro rodice.
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Hodnoceni: Informacni systém respektuje potieby predSkolniho zafizeni a vychazi
z jeho moZnosti.

Vedeni povinné dokumentace

Studiem dokumentace bylo zjiSténo, ze je vedena prehledné povinnd dokumentace.
Obsah dalsi dokumentace, souvisejici s fizenim matefské Skoly, respektuje potieby
provozu. Piehledné a v dostacujicim rozsahu je vedena tfidni dokumentace. V zafazovaci
listiné MS byl zjistén nesoulad v uvedené celkové kapacité zafizeni se skute¢nosti
uvedenou v projektové dokumentaci.

Hodnoceni: Povinnd dokumentace je vedena v souladu s platnymi piedpisy, dalsi
dokumentace je funkcni. Soucasnd kapacita predSkolniho zaiizeni neni v souladu
s projektovou dokumentaci.

Vyrocni zprava

Reditelkou Skoly je vypracovdna vyroéni zprava, jejiz soucasti je podrobné
zpracované hodnoceni vysledkii vychovy a vzdélavani. Tohoto materidlu je vhodné
vyuzivéano pfi zpracovani ro¢niho planu.

Hodnoceni: Obsah vyrocni zpravy je objektivni.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Pribézné je veden piehled o cerpani rozpoctu pridéleného provozovatelem na provoz
mateiské Skoly. Tento rozpocet pokryje bézné potieby matetské Skoly, ale také jisty
nadstandard. Soucasti rozpoctu jsou i finance ziskané hospodaiskou cinnosti (vydavani
obedi pres ulice). Rodice deti prispivaji castkou 210,- K€ na neinvesticni naklady provozu.
Rozpocet je dale obohacen o sponzorské dary ve formé financnich ptispévkl, nebo
drobnych vécnych darti.

V souc¢asné dobé& je moZno konstatovat, Ze rozpocet piidéleny SU pokryje potieby
mezd zaméstnancli a 15-18% osobniho ohodnoceni. O Cerpani tohoto rozpoctu je veden
ptehled a jeho vyse je neustale sledovana. Hospodarné je zachazeno s prostiedky uréenymi
na vzdelavani pedagogii, ochranné pomtcky a ucebni pomtcky.

Hodnoceni. Financi piidélenych ze statniho rozpoctu je hospoddrné vyuZivaino.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zaki

Jednotlivé tfidy matetské Skoly maji pfiméfeny prostor pro realizaci planovanych
¢innosti. Prostory jsou rozloZeny na tfidu a hernu, ve které se v dobé poledniho odpocinku
rozkladaji lehatka, na socidlni zazemi a Satnu. Soucasti vybaveni matetské Skoly je
pracovna pro realizaci vytvarnych ¢innosti a ¢innosti pro praci s hlinou, a dale pak prostor
pro realizaci inhalaci. Matetska Skola nema télocvicnu, pohybové ¢innosti jsou realizovany
v méné prostorné herné. Budovu obklopuje prostornd zahrada, kterd je pravidelné
udrZzovéana, vybavena piskovisti, prilezkami a dalSim vybavenim k realizaci sezonnich
¢innosti. Jednotlivé tfidy jsou velice dobfe vybaveny hrackami, zaméstnavacimi materidly a
ucebnimi pomickami. V prostorach herny jsou zbudovany koutky a dalsi tvoteni koutki je
umoziovano variabilné pomoci pfipravenych materidli a pomtlicek. Dobfe vybavena je
i1 détskd knihovna. Vybaveni ndbytkem je pfiméfeno veku déti, jeho sestaveni umoziuje
z vetsi ¢asti volny piistup k hraCkdm a pouZivanym materialim. Matetska $kola je vybavena
zakladni elektronikou, pocitacem, ma zabudovano zabezpecovaci zafizeni.
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Veskeré prostory matetské skoly jsou velice vhodné zdobeny pracemi déti a vytvory
ucitelek. Celkovy esteticky vzhled je velice dobry. V letoSnim kalendainim roce byl
proveden natér oken, celkovy technicky stav budovy je uspokojivy. Zjisténé nedostatky
jsou priibézné odstraiiovany.

Hodnoceni: Mateiska Skola mda pro realizaci vychovy a vzdélavani déti
piedSkolniho véku vytvoieny odpovidajici materidlné technické podminky.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Ve vsech tiidach ptedSkolniho zafizeni je realizovan pitny rezim dne. Prohlidkou
zatizeni bylo zjiSténo, ze je udrZovan potiebny potadek, Cistota. Vytvafeny jsou
odpovidajici svételné a tepelné podminky. Rezim dne a délka provozu respektuji potieby
déti, vytvareny jsou v ramci rezimu podminky pro déti nepotiebujici poledni spanek a to
zafazovanim klidovych cinnosti. Pravidelné je zajiStovan pobyt déti venku, s détmi
postizenymi onemocnénim hornich cest dychacich jsou realizovany inhalace, rehabilitace
a hra na zobcovou flétnu. V ramci rezimu dne je respektovdna doba jidla. S ohledem
na pocet zapsanych déti na tfidy je mnoZstvi potfebného socidlniho zazemi ne zcela
vyhovujici.

Hodnoceni: Vytvoreny jsou zdakladni psychohygienické podminky. Socidlni zdazemi
Cetnosti neodpovida poctu zapsanych déti.

11. Hodnoceni kvality vyu€ovani a irovné vzdélavani

Ucitelky se denné na svoji pfimou praci s détmi piipravuji. V praxi je velice dobie
uplatiiovan uvolnény rezim dne, jednotlivé Cinnosti jsou realizovany postupné, détem je
poskytovdna volnost vybéru hracky, cinnosti, vyraznd pozornost je vénovana
individualnimu pfistupu. Vhodné je vyuzivano motivace, ucitelky jsou soucasti détskych
aktivit. Sledovana je prostupnost jednotlivych vychovnych slozek. Nabidka dennich ¢innosti
je bohatd, atmosféra tfid je tvlrci, ¢inoroda. Viditeln¢ je respektovana détska osobnost,
vytvareno je dostatek prostoru pro samostatny slovni projev, pro vlastni seberealizaci déti.
Ucitelky vedou déti cilené k dokonceni zapocatych cinnosti. Vytvafeno je dostatek
prostoru pro opakovani, procvicovani ziskanych dovednosti, v€édomosti. Jejich praci je
neustale sledovéano plnéni koncepce.

Hodnoceni: Realizace predSkolni vychovy a vidélavani déti piedSkolniho véku ma
velice dobrou uroveii.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho piisobeni na Zaky

Hra a spontanni aktivity: Hravé ¢innosti probihaji naprosto ptirozené, déti zde velice
dobfe uplatiuji ziskané védomosti, dovednosti. Tvofivy pfistup ucitelek vytvari velice
dobré podminky pro realizaci tvofivych her. V téchto hrach se uplatni i seberealizace
vudcich détskych osobnosti. Pro realizaci her je vytvareno dostatek ¢asového prostoru.

Rezimové momenty: Jejich realizace je naprosto zbavena téZkopadnosti, organizovany
jsou postupné, zcela podifizeny potiebam déti. Déti maji navyky sebeobsluzné, jsou
samostatné pfi realizaci hygieny. Pfi realizaci téchto Cinnosti jsou respektovany veékové
zvlastnosti déti. Respektovany jsou individualni potfeby déti (poledni spanek aj.).

Organizace stolovani: Podavani dopoledni svaliny je organizovano postupné,
realizace je velice dobfe promyslena. Vytvafeny jsou podminky pro kulturu stolovéani, déti
maji osvojeny zékladni spolecenské navyky pii stolovani a pouziti celého piiboru.
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Pohybové cinnosti: Zatazovany jsou denné. DéEti se do téchto Cinnosti aktivné
zapojuji, potize jim necini zvladani prekédzkové drahy, cviceni na naradi. Zvladaji orientaci v
prostoru, jsou schopny velice dobfe napodobit pohyb uditelky, osvojena maji pravidla
pohybovych her. Péstovana je v nich odvaha, samostatnost. Zafazovéano je i cviceni jogy.

Rozvijeni poznani: DéEti maji zna¢nou miru rozumovych poznatkid (znalost barev,
déleni slov na slabiky, poznatky o ro¢nim obdobi aj.). Jsou schopny se samostatné souvisle
vyjadfovat, reagovat na podnétné dotazy ucitelek. Vedeny jsou prubézné k logickému
mysleni, ke smyslovému poznani.

Pracovni vychova: V cinnosti dé€ti je naprostou samoziejmosti pouziti niizek,
zvladnuta je postup prace s papirem, s lepidlem a pfirodnimi materidly. Déti jsou cilené
vedeny k tklidu pracovisté a tento navyk je jim vlastni.

Literarni vychova: Zde je vytvafen dostatecny prostor pro samostatny souvisly
projev. Déti jsou schopny na zdkladé motivace vymyslet vlastni jednoduchou pohadku
a pro ostatni déti ji dramaticky ztvarnit.

Vytvarna vychova: Zatazovéana je bohata Skala technik, déti jsou vedeny k dokonceni
praci, vhodné je vyuzivano mnozstvi predchozich poznatki k realizaci vytvarnych ¢innosti.
Pouzité techniky déti zvladaji, zvladnuta je i1 technika prace s cihlafskou hlinou. Vysledné
vytvarné prace maji velice dobrou tGrover.

Hudebni vychova: Prostupuje kazdodennimi ¢innostmi, zafazovany jsou vSechny
slozky Hv. Dé€ti maji osvojenu melodii a text naucenych pisni, repertodr zarazovanych pisni
je pestry. Necini jim potize zpivat za doprovodu hudebniho néstroje, zvladnuta je
rytmizace, aktivné se zapojuji do sluchové hry, do organizovani hudebné pohybovych her,
jsou schopny naladu hudby pohybem vyjadfit. Z hudebnich ¢innosti maji viditelnou radost.

Hodnoceni: V hospitovanych cinnostech je dosahovdano velice dobrych vysledki.
Funkce ucitelky a jeji odbornost je plnéna.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi

Organizovédna jsou pravidelnd setkani s rodi¢i nové nastupujicich déti, kterd jsou
zaméfena na poradenskou cCinnost. Do této cCinnosti jsou déle zafazovany konzultace
s rodi¢i déti s odkladem Skolni dochézky.

Hodnoceni: Poradenskd cinnost respektuje potieby provozu.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Program matetské Skoly je vhodn& obohacen o nabidku dalSich aktivit. Pravidelné je
organizovan karneval, Détsky den, Pohadkovy les, Podzimni pout’ v zahradé¢ matetské
Skoly, Otevirani zahrady, hledani pokladu, Masopustni rej aj. Matef'ské §kola potfada vlastni
vystavy vytvarnych praci v ramci mésta, ale Gcastni se 1 vytvarnych soutéZzi, organizuje
vylety, exkurze, navstévy divadelnich piedstaveni atd.

Hodnoceni: Nabidka dalSich aktivit Skolou organizovanych je pestrda a vhodné
doplituje program piedskolniho zarizeni.

15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Soucasti predSkolniho zafizeni je Skolni jidelna. S pracovnicemi je navazéna velice
dobra spoluprace. Pravidelné je sestavovan jidelni¢ek za ptitomnosti feditelky Skoly, dbano
je na jeho pestrost a kalorickou hodnotu. Strava je chutna a velice dobie upravena pfi
podavani. DéEti maji moznost pridavku, jidla je dostatek, podavano je ovoce, zelenina.
Respektovany jsou individualni stravovaci navyky déti, v pifipadé potieby jsou kucharky
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schopny zajistit ditéti pfislusnou dietu. Vybaveni $kolni jidelny je vyhovujici. Realizace
hospodaiské ¢innosti je organizacné zajisténa tak, aby nenarusovala bézny provoz mateiské
Skoly, personalnim obsazenim kuchyné zvladana.

Hodnoceni: Cinnost $kolni jidelny je naprosto funkéni.,

ZAVERY

Orientacni inspekei bylo zjisténo, ze koncepce Skoly je jasn€é vyty€ena a v praxi realizovana.
Velice dobrou troveil ma oblast odborného fizeni, promyslen je organizacni systém. Zjisténo
bylo respektovani pravnich norem. Vytvofeny jsou velice dobré materidlni a personalni
podminky. V oblasti vychovy a vzdélavani jsou dosahovany kvalitni vysledky. DofeSen neni
problém vztahu feditelky matefské Skoly k jeslovému zatizeni, které sidli v objektu matetské
Skoly. Nesrovnalosti byly zjistény v celkové kapacit¢ mateiské Skoly (zafazeni do sité
ptredskolnich a Skolskych zafizeni, projektova dokumentace).

Doporuceni:

1. Doporucuji feSeni pracovniho vztahu feditelky matefské Skoly k zafizeni jesli sidlicich
v objektu MS.

2. Uvést do souladu zatazovaci listinu a projektovou dokumentaci ve vazbé na kapacitu skoly.
V ptipadé¢ navyseni kapacity vytvofit potiebné hygienické zazemi.

V Chomutové dne 27. 10. 1998

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Fenclova Hana....................
Ptilohy: --
Inspekéni zpravu jsem pievzal(a) dne ....... 2.11.1998

razitko

Podpis feditele(ky) Skoly Ocenéaskova Ilona v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 9.11.1998 064-115/98-5022

Skolsky tifad: 9.11.1998 Neumannova

Rada Skoly: -- --
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