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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborna $kola, Kladno, Cyrila Boudy 2954 je ptispévkovou organizaci (na zakladé
rozhodnuti MSMT CR ze dne 2. 12. 1994, &j. 25 281/94 - 60) s pravni subjektivitou.
V souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité¢ $kol pod ¢.j. 13 111/2000-21 poskytuje
zaklim uplné stfedni odborné vzdélani v téchto studijnich oborech : Technicka zafizeni budov
(36-45-M/002), Postovni apenézni sluzby (37-42-M/001), Obchodni akademie (63-41-M/004),
Stavebnictvi (36-47-M/001).

Ve stfedni odborné skole s celkovou kapacitou 720 zakl studuje v soucasné dobé celkem 563
studentll v jedenadvaceti ttidach. Stézejnimi studijnimi obory Skoly jsou Stavebnictvi (9 tiid)
a Obchodni akademie (9 tfid). Dvéma tfidami je zastoupen studijni obor PoStovni a penézni
sluzby (po jedné tfidé v prvnim a druhém rocniku), ve Cctvrtém roc¢niku dokoncuje studium
jedna tiida studijniho oboru Technicka zatizeni budov.

Skola oslovuje uchazede o studium nejen z okresu Kladno, ale i z prilehlych regiond.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Ucebni plan odpovida vzd€lavacimu programu schvalenych studijnich obort. Ucebni osnovy
pfedmétu jsou rozpracovany do Casovych tematickych planti vyucujicich. Nové pojeti vyuky,
jak jej deklaruji nejnovéjsi ucebni osnovy, je respektovano. Plany jsou velmi ramcové a obecné,
vyjmenovavaji pouze urcity tematicky celek bez uvedeni konkrétnich autord, stézejnich
umeéleckych dél, odbornych publikaci apod. Plany maji spiSe formalni charakter, jelikoz v realné
vyuce se objevoval znacny casovy skluz uciva s pfimym dodrZzenim planovaného uciva. Tato
skute¢nost se projevuje predevSim u jedné vyucujici, jeZ u¢i uebni latku s dvoumeési¢nim
casovym skluzem v rozporu s napldnovanim uciva. Nekoncepcnost pldnovani se projevuje i
v nepromyslené konkrétni casové rozpracovanosti pro jednotlivé autory (ptfi znaéném casovém
skluzu je autor vyucovan né€kolik ivyuCovacich hodin). Metodicka komise pro vyuku
pfedmétu je fadn€ jmenovéna, zabyva se ponejvice organiza¢nimi zdlezitostmi predmétu,
opomiji koncep¢ni a metodickou stranku vyuky. Ptiprava pedagogii byla ve sledovanych
hodinach zaméfena na obsahovou slozku vyufovani, pfiprava metodické struktury byla
podcenéna a v nékolika piipadech méla vyrazné nedostatky. Planovani a ptiprava vyuky jsou
souhrnné hodnoceny jako primérné.

Persondlni podminky jsou vynikajici, vS§echny tti vyucujici predmétu spliiuji podminky odborné
a pedagogické zplisobilosti.

Materidlni podminky pro vyuku byly v poloving¢ zhlédnutych hodin primémé, ve druhé
poloviné kontrolnich hospitaci mély vyrazné nedostatky. Didaktickd podnétnost uc¢eben byla
nizka, zadné z uceben neni ucelové vybavena pro vyucovani ceskému jazyku a literature. Ve
sledovanych hodinach nebylo zaznamenano pouziti Zadné didaktické techniky (video, zpétny
projektor, magnetofon apod.). Vyukové prostory byly standardni. V hodinéch literatury byly
pro praci s uméleckym textem vyuzivany Ccitanky, které ale nevlastnili vSichni Zaci, tento
nedostatek vedl k naruSovani pfipravené prace. Literarné historické a literarné teoretické idaje
byly ale zZakim diktovany a jimi zdlouhavé zapisovany do seSitd, piestoze jsou k dispozici
v bézn¢ dostupnych ucebnicich. Naopak v nékterych hodindch bylo s odbornymi ucebnicemi
velmi dobfe pracovdno s cilem naucit zaky pracovat s informacemi a vybérem prioritnich
idaji. Zaci maji ve $kole k dispozici zakovskou knihovnu, ale zjejich strany je zijem
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o moznost zapujceni uméleckych publikaci mala (viz frekvence vypuajcnich listkd).
Psychohygienické zasady byly respektovany pii sestavovani rozvrhu, z hlediska rytmizace
vyuky mély vSak maly prostor. Zvlasté v hodindch pouze zaloZenych na monologu ucitelky,
byli Zaci béhem kratké doby unaveni a prestavali informace vnimat, natoZ jim rozumét. Nutné
relaxacni prestavky a nebyly dodrzovany véetné vhodného €lenéni uciva.

Materidlni a psychohygienické podminky pro sledovanou vyuku byly primémé a pouze
vyhovujici.

Ucivo bylo interpretovano vécné spravng, pouze vyjimecné dochazelo k obsahovym chybam.
Téma vyucovacich hodin bylo v jejich Gvodu deklarovano ojedinéle, konkrétné specifikované
vyukové cile deklarovany nebyly, zhodnoceni jejich dosazeni v zavéru hodin nebylo provadéno.
Struktura vétSiny sledovanych hodin byla tradi¢ni, pfevazovaly frontdlni metody prace
s dominanci verbalniho projevu vyucujicich. S vyraznymi nedostatky se jevily vyucovaci
hodiny, ve kterych vyucujici zaklim podavala jiz hotové informace v nepfiméfeném mnozstvi
bez ovéfeni si zpétné vazby. Naopak cast vyuky byla vedena promyslené, jeji zaklad tvofil
velmi umné a promyslené podany strukturovany vyklad s pfipravenymi vyvozovacimi otdzkami
pro zaky. Metody promyslené tymové nebo samostatné prace zakli byly zarazeny zcela
vyjimecné a jejich efektivita byla nizkd. V hodinach literatury se objevoval vysoky podil
literarni historie. Prace s ukdzkami z vybranych dél ceské a svétové literatury byla ve
zhlédnutych hodinach spiSe ojedinélym jevem, prace snimi se omezila jen na stru¢nou
formulaci obsahu. Tésné a ucelové propojenti literarni a jazykové slozky nebylo ve sledovanych
hodinéch registrovano. V jazykovém vyu€ovani pievazoval pisemny pravopisny, tvaroslovny
a skladebni rozbor nad tvorbou souvislych mluvenych projevii monologického a zvlaste
dialogického charakteru. V zdvéru vyucovacich hodin byl nedostate¢ny Casovy prostor pro
shrnuti uciva a vyjadfeni stanovisek Zakl. Frontalni zplsob vyuky vcetné jednotného zadani
ukolid vytvarel velmi maly prostor pro zohlednéni individuélnich potieb a schopnosti Zaka.

Z hlediska organizace forem a metod vyuky méla mensi ¢ast sledovanych hodin citelné slaba
mista, vétsi ¢ast hodin méla priimérnou urovei.

Motivace jako samostatny vnitini prvek metodické struktury do sledovanych hodin zatazovana
nebyla. Motivacni aspekt Castecn€ plnila klasifikace zakh, kterd vyuzivala rizné formy
zkouSeni zakid od ustnich po pisemné testovani a kontrolni prace. Klasifikace byla objektivni
a vétSinou vyucujici zdivodnéna.

Utinnost motivace byla v navitivenych hodinach nevyhovujici, zptisob hodnoceni zaki mél
pramérnou uroven.

Vztahy mezi u€itelkami a Zéky a Zdky navzajem byly zaloZeny na respektovani dohodnutych
pravidel. Respektovani osobnosti Zaka pfispélo k celkové ptiznivé atmosféie veétSiny
kontrolovanych hodin. Pouze v nékolika z nich se mezi vyucujici a zaky objevovala lidska
bariéra, jez vedla k neZddoucimu napéti ve tfidé a naruSené pracovni atmosfére. Ve vétSing
hodin naopak podporovaly vyucujici atmosféru vzajemné tolerance a spoluprace. Pievaha
tradicniho zpisobu vyuky vSak omezovala prostor pro diskuzi mezi zaky. Kultivovana
komunikace polemického rdzu nacvicovana nebyla. Interakce a komunikace mezi ucitelkami
a zéky byla celkoveé primérna, cetnost a trovent komunikace byla hodnocena jako primérna.

Vyucovani cCeskému jazyku a literatuie mélo ve vétsiné sledovanych hodin priimérnou
uroveit, v mensi ¢asti sledovanych hodin pouze vyhovujici uroveri.

Déjepis

Hodinova dotace pfedmétu odpovida piijatym vzdélavacim studijnim obortim Skoly. Kontinuita
vyuky déjepisu mezi jednotlivymi ro¢niky (1. a 2. ro¢nik) je zajiSténa rozpracovanymi ¢asove
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tematickymi plany, které mapuji ucebni osnovy. U jedné vyucujici byla redlnd vyuka ve
zna¢ném cCasovém skluzu dle asovych planu; pfi sou¢asném tempu vyuky by ucebni osnova
pfedmétu nemohla byt splnéna. Plan mé v tomto pfipadé pouze formalni charakter. Aktudlni
pfiprava uciteld na sledované hodiny byla u vyucujiciho velmi dobra, u vyucujici nebyla
metodickad slozka pfedmétu dostatecné propracovand, nékde byla i vyrazné oslabena.

Planovani a ptiprava vyuky mély primérnou uroven.

Vyuka d€jepisu je zajiSténa vyucujicim s odbornou a pedagogickou zpusobilosti a vyucujici
s pedagogickou zptisobilosti bez zpusobilosti odborné. Persondlni podminky maji primérnou
uroven. Vybaveni Skoly pomickami pro vyuku déjepisu je standardni. Uc€itelé maji k dispozici
ucebnice, dopliyjici odbornou literaturu, ojedinéle i mapy. Cerpaji ptevazng z vlastnich zdroji;
pfedev§im mlady pedagog Zdkim doporucoval Sirokou Skalu populdrni, védecké a odborné
literatury, jejiz jednotlivé publikace piindSel do vyucovacich hodin. Didakticka technika
pfindSejici jasnéjs$i pochopeni uciva pouzita nebyla. Psychohygienické zasady byly dostatecné
respektovany.

Podminky pro vyuku jsou celkové hodnoceny jako primérné.

Organizace, formy a metody prace byly u jednotlivych vyuCujici rozdilné. Vyuka mladého
pedagoga byla napaditd, promyslend, jednotlivé slozky na sebe logicky navazovaly. Velmi
dobfe zvladnutd prace vyucujiciho byla zalozena ina aktivni Cinnosti zakul, jejiZz pracovni
svobodnou diskuzi, Zaci byli vyzyvani k fizenému dialogu. jednotlivym myslenkovym tsekiim
a nam¢etim nechybélo jejich shrnuti a vyvozeni jasného zavéru, pro ktery byl problém vykladan
arozvadén. Vyucujici prokazoval fundovanost a pfipravenost. Naopak ve vyuce odborné
nezpusobilé vyucujici prevazovala frontalni prace, jen velmi mélo se objevovaly samostatné
¢innosti zakl. v nékolika Castech vyucovacich hodin nastdval chaos, ve kterém se zak velmi
Spatné orientoval, ztracel souvislosti v déjinném vyvoji spole¢nosti. Vyuce chybélo utfidéni
informaci, jejich konec¢na ajasnd sumarizace. Po strdnce metodické byla vyuka chuda,
jednostranna.

Organizace, formy a metody prace jsou hodnoceny jako primérné.

Atmosféra vyuky mladého pedagoga, pribézné oceniovani snahy a kvality vysledki mély
pozitivni motivacni dopad. Zaci byli neustdle povzbuzovani a kladné¢ hodnoceni. Sugestivni
vyklad a c¢etné motivani vstupy tvofily nejsiln€j$i mista vyuky. Ucivo bylo funkéné
aktualizovano. Vstupni i pribéZzna motivace u vyucujici byla vyuzivdna méné. V hodinach bylo
zaznamenano ustni 1 pisemné zkousSeni s klasifikaci.

Hodnoceni a motivace mély priimérnou uroven.

Ptistup ucitelii k zakiim se vyznacoval trpélivosti a laskavosti. V nutnych ptipadech byla zakiim
poskytovédna individudlni pomoc. Vhodny prostor pro diskuzi vytvaren nebyl, Zaci neméli
snahu obh4jit svlij vlastni nazor, povétSinou se neprojevovali viibec. Vyjadiovaci schopnosti
zakd byly jednoduché a strohé. Projev mladého pedagoga se vyznacoval kultivovanosti
a fundovanosti. Problémy se spravnym uzitim spisovného jazyka se projevovaly u vyucujici.
Uroven interakce méla velmi dobrou urovefi, komunikace méla primérnou a pouze vyhovujici
uroven.

Celkové je sledovand vyuka déjepisu hodnocena jako priimérna.

Cizi jazyky (anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk)

Casova dotace pro vyuku cizich jazykt odpovidd pozadavkim uéebniho planu. Planovani
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a pfiprava jsou zajiStény tematickymi plany, jejich obsah byl projednan v predmétovych
komisich a plany byly stvrzeny podpisem feditelky Skoly s datem schvaleni. Kontrolou bylo
zjisténo, Ze rozpracovani uciva je promyslené a funkéné v souladu s pozadavky ucebnich osnov
provedeno v némeckém a ruském jazyce, v anglickém jazyce maji plany pfevazné formalni
charakter a zahrnuji pouze vycet lekci z ucebnice bez konkrétnéjsiho rozpracovani. Kontinuita
uciva pro jednotlivé ro¢niky je zajiSténa.

Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuku cizich jazykl zajistuje ve skole devét pedagogickych pracovnikl. Z hlediska odborné
a pedagogické zpisobilosti $est u¢iteldl spliiuje kritéria stanovena vyhlaskou MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikii a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcti. Jedna ucitelka anglického
jazyka je bez pedagogické zpusobilosti a jedna nema pro tento pfedmét odbornou zptsobilost.
Rodili mluvéd, ktery vyucuje ve Skole anglicky jazyk, je nekvalifikovany.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Skola ma k dispozici dvé mensi jazykové udebny s potiebnym vybavenim nazornych pomiicek
a audiovizudlni techniky. VétSina vyucovacich hodin vSak probiha v kmenovych tfidach, kam si
ucitelé pomiicky musi piinaset, coz je dle sdéleni pedagogl pii pétiminutovych piestavkach
obtizné realizovatelné. Ucebni prostfedi ve tfidach sledovanych hodin nevytvarelo podnétné
podminky pro vyuku uvedenych predmétl, chybél v nich demonstracni nésténny inazorny
material, mapy, slovniky ptipadné zpétny projektor. Funkéni zafazeni pomicek do vyuky
véetn¢€ vyuziti audiovizudlni techniky bylo zjisténo u dvou pedagogi v hodinach némeckého
a ruského jazyka a v mensi mife v anglickém jazyce. Ve vSech ro¢nicich maji Zaci zajiStény
vhodné moderni ucebnice s pracovnimi seSity pro dany typ Skoly, vSichni vyucujici cizich
jazykl maji k dispozici k témto ucebnicim audiooralni programy i piehravace. Kabinet cizich
jazykd je vybaven bohatou videotékou k vyuce redlii (pfedevSim pro némecky jazyk),
odbornou literaturou a jazykovymi vyukovymi programy na PC. Ze zapist z tfidnich knih v§ak
nevyplynulo jejich systematické vyuzivani ve vyu€ovani.

V materidlnich a psychohygienickych podminkéach jsou pozitiva a negativa t¢éméf v rovnovaze.

Sledovand vyuka v hospitovanych hodindch méla rozdilnou kvalitu. Vybornad organizace
¢innosti a kvalitni vedeni hodin po strance odborné i metodické byly zjistény u dvou pedagogii
v némeckém a ruském jazyce a u jedné vyucujici v anglickém jazyce. Vyucovaci hodiny mély
zieteln¢ stanovené cile a program. Organizace jednotlivych ¢asti byla promyslend s vyuzitim
ucinnych metodickych postupli a forem prace, zamétfenych na rozvijeni komunikativnich
dovednosti. Zaci byli cilené vedeni k logickému uvazovani a vyvozovani poznatkli k danému
maximalné efektivné byl vyuZzit vyucovaci Cas. Potfebnd pozornost byla vénovana vyslovnosti
a intonaci. Pfinosem vyuky byla cizojazy¢na atmosféra, motivujici pozitivni hodnoceni zaki
a velmi dobra spoluprace 74kl s vyucujicimi. Vzijemny kontakt mezi nimi byl otevieny
a pratelsky, zaloZzeny na vz4jemné divére. Zéci byli vedeni ke schopnosti vyjadrit vlastni nazor
a obhgjit ho v diskusi.

Velmi dobra vyuka byla zjisténa u dvou pedagogi v anglickém a némeckém jazyce. Ve
vyucovani byly ucelné vyuzivany ucebnice a dalsi ucebni texty. Vyuka byla vedena odborné
a vécné spravng, ucelné byly zatazeny prvky vstupni a pribézné motivace. Duraz byl kladen na
procvicovani a upeviiovani uciva i na Ustnim projev zakd. MenSi pozornost byla vénovana
analyze chyb, které se objevily v hodinach a vzajemnému hodnoceni zaki.

V prumérné hodnocenych hodinach probihala vyuka pfevazné rutinnim zptisobem formou
frontalné tfizeného rozhovoru s dominantnim projevem pedagoga. VétSinou byla zaméfena na
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opakovani jiz probran¢ho uciva bez podnétné motivace a uc¢innych metodickych postupt.
Pribéh téchto vyucovacich hodin byl stereotypni s pfevahou verbélnich a malo efektivnich
metod, Zaci pfi nich komunikovali nevyrazné a s chybami. Zvolené metody a formy prace
nepodporovaly aktivitu zaka a nevedly k aktivnimu rozvijeni fecovych dovednosti. Ve ¢tyfech
hodindch se wucitelé anglického jazyka snazili oZzivit hodinu zafazenim audionahravky
k probiranému ucivu, téziSt€ prace vSak bylo pfevazné zaméfeno na procviovani
gramatického uciva. V zavéru hospitovanych hodin chybélo potiebné utfidéni a prostor pro
poskytnuti konkrétni zpétné vazby o chybach, které by vedly zaky k sebehodnoceni. Caste¢né
ruSivé pusobilo téZ istiidani jazykd - prechazeni z ciziho jazyka do matefského ze strany
pedagogli i v pfipadech zadévani jednoduchych pokynd. Kladné lze hodnotit kultivovany
a pratelsky pfistup vSech pedagogl k zaklim, coZ umoziuje Z&kiim pracovat v prostiedi
pfiméfené divéry a tolerance. Zaci respektovali stanovena pravidla.

V organizaci, formach a metodach prace i v motivaci a hodnoceni ptevazuji pozitivni zjiSténi
v némeckém a ruském jazyce, v anglickém jazyce je hodnoceni primérné.

Interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Na zdkladé zjisténych skutecCnosti je kvalita vzdélavani v cizich jazycich celkové hodnocena
Jjako velmi dobra.

Obcanska nauka

Casova dotace pro vyuku predmétu odpovida schvalenym uéebnim planim. Ve studijnim
oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie je obsah uciva obCanské nauky rozplanovan do
druhého a tfetiho ro¢niku po jedné vyu€ovaci hodin€. V ostatnich studijnich oborech se
pfedmétu vyucuje v celkové dotaci tfech vyucovacich hodin s rozvrzenim po jedné hoding ve
druhém, tfetim a ctvrtém rocniku. Predlozené tematické plany deklaruji vyuku predmétu dle
platné uéebni osnovy pro studijni obory SOS a SOU, kterou schvalilo MSMT CR dne
21. Cervence 1998, ¢.j. 23 212/98 - 23/230 splatnosti od 1. zafi 1998 pocinaje prvnim
ro¢nikem. Tomu vSak zcela neodpovidd vlastni obsahové rozpracovani jednotlivych
predepsanych tematickych okruht. Z tohoto pohledu jsou tematické plany jen nepiesnym
a diléim vypisem zucebni osnovy a nevystihuji odpovidajicim zplisobem pozadavky této
osnovy. Chybéjici témata jsou zastoupena v obsahu uciva predméti psychologie, pravni nauka,
ekonomika, management a ekonomicka cviceni. Tematické plany vySe uvedenych predmétii
dana témata Casto uvadeji jen v obecné roviné bez podrobnéjsiho rozepsani vlastniho obsahu.
Tyto uUpravy vramci mezipfedmétovych vztahl sice zabranuji obsahové duplicité uciva,
v zépisech z jednéni piislusné predmétové komise vSak nejsou popsany a presné a konkrétné
vymezeny. Zaclenéni tematickych celkli ucebni osnovy do jinych pfedmétii nenapliiuje zcela
obsah, cil a predevsim pojeti pfedmétu obcanskéd nauka. Z hlediska perspektivniho planovani
byly zjiStény vyrazné nedostatky a citelné slaba mista v préci ucitelli obanské nauky v ramci
pfedmétové komise. Dle predloZzenych zépisi je Cinnost této komise vzhledem k danému
pfedmétu pouze formalni a neplni sviij smysl.

Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Na kvalité vyuky obcanské nauky se projevila skutecnost, Ze v ucitelském sboru Skoly neni ani
jeden odborné a pedagogicky zpisobily ucitel pro vyuku tohoto pfedmétu. VétSina hodin je
zabezpecena vyucujicim, ktery absolvoval doplitkové pedagogické studium zaméfené na
ucitelstvi odbornych predmétt pro absolventy vysokych Skol. Vzhledem ke svému pravnimu
vzdélani naplituje poZzadavky odborné zptsobilosti hlavné v ramci tematického okruhu ¢lovék
apravo. Druhy vyucujici je zhlediska platné legislativy bez odborné a pedagogické
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zpusobilosti pro vyuku daného predmétu. Tyto okolnosti negativné poznamenaly zhlédnuté
vyucovaci hodiny po strance vécné i didaktické.

Persondlni zabezpeceni vyuky je hodnoceno jako pouze vyhovujici.

Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym zdsadam. Po strdnce materidlniho
zabezpeceni vyuky obcanské nauky ma Skola zna¢né rezervy. Vyuka predmétu neni realizovana
ve specialni odborné ucebné, ale v u¢ebnach kmenovych. Ve vétSin€ navstivenych tiid nebyla
k dispozici bézné uzivand didaktickd technika - zpétny projektor, televize, video.
V hospitovanych hodindch nebyly efektivné pouzity Zadné nazorné pomicky. Z hlediska
funkéniho 1 estetického bylo prostfedi uceben jen malo podnétné a motivujici pro vyuku
predmétu. Zaci nemaji zadné ucebnice, pfi studiu jsou odkazani na své poznamky v sesitech.
Materialni podminky pro vyuku jsou pouze vyhovujici, podminky psychohygienické jsou
hodnoceny jako primérné.

Celkové jsou podminky vyuky pouze vyhovujici.

Organizacni struktura tfi hospitovanych hodin byla stereotypni; po sdéleni tématu hodiny
probihalo ustni zkouseni u tabule, poté ndsledoval vyklad ucitele doplnény frontalné kladenymi
otazkami. V zavéru té€chto hodin chybélo shrnuti, utfidéni a zopakovani u¢iva samotnymi Zaky.
Ve dvou navstivenych hodinach sdélil v ivodu vyucujici Zaktim obsah 1 organizaci vyucovaci
jednotky. V obou pfipadech zatadil na zac¢atku hodiny naro¢ny pisemny test v rozsahu dvaceti
otazek. Jeho organiza¢ni pokyny pied testem byly jasné a srozumitelné véetné¢ vymezeni
Casového prostoru pro zdkovské odpovédi. Po ukonceni testu nasledoval v jedné hodiné
vyklad ucitele, ve druhé hodin€ se mu podatilo vyvolat diskusi a vyuzit aktivity a védomosti
samotnych zakl, coz velmi pozitivné pfispélo k naplnéni vychovného cile hodiny.

Ve vyuce ptevazovalo naukové pojeti tohoto pfedmétu zaloZzené na tadé teoreticky narocnych
faktd. S jejich pochopenim a praktickym vyuZzitim méli Zaci velké problémy hlavné pfi probirani
kapitol =z filozofie a sociologie. Neékteré zatazené filozofické okruhy svou naro¢nosti
presahovaly rdmec doporucenych témat ucebni osnovy. Vychovny charakter pfedmétu se tak
dostaval spiSe do pozadi.

Z hlediska vyuziti rozmanitych vyucovacich metod nebyly zhlédnuté hodiny piili§ pestré.
Pievazoval klasicky - konzervativni styl vyuky zaloZeny na dominantni roli ucitele. Ve vSech
navstivenych hodinach dostali Zaci prostor pro vyjadieni vlastnich ndzord a myslenek.

Ve dvou vyucovacich hodindch probéhly hospitace za ucasti feditelky Skoly nebo jeji
zastupkyné. Po jejich rozborech doSlo v nasledujicich hodinach k patrnému kvalitativnimu
posunu vpied.

Organizace, formy a metody vyuky jsou celkové hodnoceny jako primérné.

Vstupni motivace byla pouzita ve dvou vyucovacich hodinach, oba ucitelé pracovali predevsim
s prubéZznou motivaci. Jejich snaha zapojit Zaky tvir¢im zpisobem do vyuky nardZela na
problém pfilisného teoretického pojeti vyuky a nedostate¢ného spojeni s praxi. Zatazenim pfilis
jednostrannych aktivizacnich metod vznikal jen omezeny prostor pro individudlni a skupinové
aktivity zakt. Aktualizovat uc¢ivo se obéma vyucujicim dafilo v rozdilné mife.

Pti Gstnim zkouSeni byly otazky vyucujictho zaméfeny na pamétni zvladnuti uciva, méné na
pochopeni vzajemnych vztaht a souvislosti. Vysledna znamka byly vzdy provdzena verbalnim
zhodnocenim vykonu Zaka. ZkouSeni a opakovani navazovalo na probirané ucivo. Pribézna
klasifikace je vedena v seSitech. Hodnoceni vykonii zakli v pribéhu hodiny i v jejim zavéru
bylo provadéno jen ojedinéle.

Celkové ma motivace a hodnoceni zZakli primérnou trover.

Komunikativni dovednosti obou vyucuyjicich jsou na velmi dobré trovni. VSechny hodiny byly
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vedeny v atmosféfe vzijemné diaveéry. Oba vyucujici respektovali osobnost zdka. Vzajemna
komunikace probihala dle dohodnutych pravidel, kterd Zaci akceptovali. V rtizné mife byl
vytvafen prostor pro rozvoj komunikativnich schopnosti zaka.

Interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.
Vyuka obéanské nauky je celkové hodnocena jako priimérna.

Stavebni konstrukce

Casova dotace predmétu odpovida schvalenym uéebnim dokumentiim. Predlozené tematické
plany maji rozdilnou vypovidaci hodnotu. Zatimco ve tfetim rocniku vychazeji zieteln€ z platné
ucebni osnovy, v rocniku ¢tvrtém plan nerespektuje rozpis osnovy, kterd uvadi celkem Sest
zakladnich tematickych okruhli. Ve zminovaném planu se pracuje se tiemi obsahové Sirokymi
tematickymi okruhy, jednotlivd témata nejsou podrobné rozepsdna (napf. na téma ohybana
deska - prost¢ je bez dal§itho upfesnéni planovano dvacet vyucovacich hodin). Neékteré
neuvadéné tematické okruhy jsou obsazeny jen ve velmi obecné roving, jiné jsou v ramci
mezipiedmétovych vztahli obsaZzeny v pfedmétu pozemni stavitelstvi. PredloZené zépisy
prislusné predmétové komise neuvadéji, zjakého divodu dosSlo k popsanym zméndm
a pfesunim. Ve vztahu k planovani uc¢iva pfedmétu, moznym Upravdm a zméndm v ramci
mezipfedmétovych vztahli se jevi prace této predmétové komise jako nedostatecna.
Bezprostiedni pfiprava vyucujicich byla zodpovédnd a propracovana.

Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Vyuka byla sledovana ve ctyfech vyucovacich hodindch. Je zabezpecena jednou vyucujici,
ktera spliuje pozadavky odborné, nikoli vSak pedagogické zpusobilosti. Ve sledovanych
hodinéch se tato okolnost neprojevila negativné. Vyucovani probihalo v kmenovych u¢ebnach,
které nebyly vybaveny zadnou didaktickou technikou. Ttidy byly dostatecné prostorné, ale pro
vyuku daného pfedmétu nepodnétné. V hospitovanych hodindch Zaci nepracovali s u¢ebnicemi,
ve ¢tvrtém ro¢niku byly pouZity statické tabulky. Personalni podminky vyuky jsou velmi dobr¢,
materidlni a psychohygienické primérné.

Celkové jsou podminky vyuky hodnoceny jako primérné.

V hospitovanych hodindch byla zvolena tradi¢ni forma vyuky. Cil hodin byl vzdy splnén.
Vyklad byl jasny, srozumitelny, pfimétené ndrocny. Pracovni tempo bylo zvoleno adekvatné
k moznostem studentli. Zaci byli vedeni k aktivité, logickému mysleni a k samostatné praci.
Vyucujici uplatiiovala i ndvaznost na dalsi odborné predméty.

Organizace, formy a metody jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vyucujici vyuzivala vstupni motivace. Pochopeni uciva bylo ovéfovano v pribéhu ina konci
kazdé hodiny. Individudlni dispozice zakd vyucujici respektovala. Hodnoceni probihalo
pfevazné pfi zkouSeni a opakovani uciva. Prokdzané znalosti dokézala vyucujici objektivné
zhodnotit s patficnym verbalnim odtivodnénim.

Motivace a hodnoceni jsou velmi dobré.

Ve vSech sledovanych hodinach byla pfiznivd pracovni atmosféra se vstficnym piistupem
k zékim. V ramci dohodnutych pravidel byl dan prostor pro diskusi. Osobnost Zdka byla
vyucujici respektovana. Interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je vyuka predmétu ve sledovanych hodindach hodnocena jako velmi dobra.

Pozemni stavitelstvi

Casova dotace predmétu odpovida schvalenym uéebnim dokumentim. Do tematického planu
druhého ro¢niku je v ivodu zafazena cast tematického okruhu z prvniho ro¢niku, pfestoze
zapis z jednani ptislusné predmétové komise ze dne 29. Cervna 2000 uvadi, Ze plany byly
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splnény. V tematickém pldnu druhého roc¢niku neni zastoupeno téma leSeni (osnovou
doporuceno osm vyucovacich hodin), které je obsazeno v planu uciva predmétu praxe. Tato
uprava neni v zapisech pfislusné metodické komise podrobnéji specifikovana. U jedné vyucujici
neni soucasti jejiho planu predepsané téma izolace v doporuc¢eném rozsahu osmi vyucovacich
hodin. V ptedlozenych planech tietiho ro¢niku neni zafazen celek ndvaznost stavebnictvi na
civilni obranu v doporuc¢eném rozsahu osmi vyucovacich hodin. Rozpis uciva osnovy do
tematickych plant, pfipadné Gipravy a mozné piesuny v ramci mezipfedmétovych vztahi nejsou
v predloZenych zéapisech z jednani dané predmétové komise zmiflovany. Z tohoto pohledu lze
planovani vyuky pfedmétu hodnotit jako nekoncepcéni. K ptipravé vlastnich vyu€ovacich hodin
pristupovali vyucujici zodpovédné.

Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Vyuka pfedmétu byla sledovana v sedmi vyucovacich hodinach. Pozemni stavitelstvi vyucuji
celkem tfi vyucujici, z nichz jedna spliiuje podminky odborné i pedagogické zpiisobilosti. Dvé
vyucyjici jsou pro vyuku pouze odborn€¢ zplsobilé. Hospitované hodiny probihaly
v kmenovych ucebnach, které byly vybaveny zpétnym projektorem. Ve vyuce predmétu ve
tretim roc¢niku byl teoreticky vyklad vhodné doplnén nazornymi pomickami. VyuZiti prace
s u€ebnici bylo ztiZzeno skutecnosti, Ze ne vSichni Zaci ji méli vzdy k dispozici. Z hlediska
psychohygienického ucebny dostateéné spliuji prostorové isvételné parametry, pro vyuku
odborného predmétu jsou vSak nepodnétné. Personalni podminky jsou velmi dobré, materialni
a psychohygienické maji primérnou troven.

Celkové jsou podminky vyuky hodnoceny jako priimérné.

Ve vsech sledovanych hodinach byly zvolena tradi¢ni forma vyuky. Ve vyuce druhych ro¢nikti
prevazoval vyklad vyucujicich, Zaci reagovali jen minimalné a byli jen pasivnimi posluchaci.
Pracovni tempo nékterych hodin bylo pomalé. Ve tfetich ro¢nicich byly aktivita Zaka vétsi,
vyklad byl jasny, srozumitelny a pracovni tempo piimétené. Cile hodin byly vZdy splnény. Ve
ctvrtém rocniku byl vyklad ptfiméfené ndrocny a velmi vhodné kombinovéan s vyuZzitim
zp&tného projektoru. Zaci byli priib&zné vedeni k aktivité.

Celkové jsou organizace, formy a metody vyuky hodnoceny jako primérné.

Vsechny vyucujici vyuzivaly vstupni motivaci a vhodné navazovaly na ptedchozi ucivo.
Priklady z praxe byly zafazeny ve vyuce tretich ro¢nikll. Hodnoceni vykont Zaka probihalo
zejména pii zkouseni.

Motivace a hodnoceni jsou na primérné urovni.

Ve vSech sledovanych hodinach byl zaznamendn vstficny pfistup k zaktim. U studentt tfetich
a ¢tvrtych ro¢nikll bylo ziejmé, Ze akceptuji dohodnuté pravidla jednani. Ve druhych ro¢nicich
se Zaci tomuto zplsobu zatim uci.

Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako primérné.

Celkové je kvalita vzdélavani piedmétu pozemni stavitelstvi je hodnocena jako priimérna.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani v piedmétech cesky jazyk a literatura, déjepis, obéanskda nauka a
pozemni stavitelstvi byla hodnocena jako primérnd. V piedmétech cizi jazyk a stavebni
konstrukce byla kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

Celkové byla kvalita vzdélavani hodnocena jako priimérna.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Perspektivni koncepéni zdméry Skoly nejsou pisemné zpracovany. Dle vyro¢ni zpravy za Skolni
rok 1999/2000 se provadi v soucasné¢ dobé analyza vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve Skole
a soucasn¢ probihd tvorba koncepce Skoly, kterd pocita ido budoucna se dvéma nosnymi
studijnimi obory: Stavebnictvi a Obchodni akademie. Zikladem stfednédobého planovani je
podrobné zpracovany ro¢ni pldn Skoly, ktery stanovuje zakladni cile v oblasti vychovy
a vzdélavani, persondlniho a materidlniho zabezpeceni vyuky, organizovani i mimoskolni
vychovy. Na jeho tvorbé se podilelo predevsim vedeni Skoly a prokazatelné¢ s nim byli
seznameni vSichni pracovnici. V ro¢nim planu je zahrnuta ikontrolni a hospitacni €innost,
rozdéleni predmétovych komisi a povinnosti tfidnich uciteld.

DileZitou souc¢ésti rocniho planu je ikalendéaini rozpis planovanych akci, ktery je prubézné
konkretizovan v podobé mési¢nich plant a reaguje na aktudlni déni ve Skole.

Vyudované obory jsou v souladu s Rozhodnutim o zafazeni §koly do sité skol MSMT CR
¢.j. 13 111/2000-21 ze dne 22. kvétna 2000 a vyuka probiha dle schvéalenych u¢ebnich pland.

Cinnost vychovného poradce vychazi zroéniho planu aje prezentovina na samostatné
nasténce. Pti feSeni problémi spolupracuje se tfidnimi uciteli a protidrogovym koordinatorem.
Vyrazné nedostatky byly zjistény v pldnovani obsahu uc¢iva ucebnich osnov a jeho konkretizaci
v podobé tematickych plant u pfedmétii obCanskd nauka, stavebni konstrukce a pozemni
stavitelstvi. Prestoze feditelka Skoly stanovuje vro¢nim planu jasné a jednoznacné ukoly
pfedsedim jednotlivych predmétovych komisi, u vyjmenovanych predméti dochdzelo
k vyznamnym Upravadm a piesuniim, které nebyly v zaznamech z jednani ptislusné pfedmétové
komise konkrétné uvedeny. Z hlediska planovani obsahu uciva uvedenych piredméta je prace
zminovanych komisi nedostate¢na.

Nabidka volitelnych predmétii je v souladu s potiebami Zakl a vychazi z podminek Skoly.
Celkové bylo planovdani hodnoceno jako priiomérné.

Organizovani

Organizace Skoly vychézi z organiza¢niho fadu aktualizovaného pro Skolni rok 2000 - 2001.
Plan blize upravuje organizaci a vnitini strukturu Skoly vcetné grafického organizac¢niho
schématu a jasného vymezeni kompetenci feditele Skoly a jeho zastupct, Gseku technicko -
ekonomického a poradnich a metodickych organii Skoly. Poradnim organem feditele Skoly je
rada feditele Skoly, kterd se schazi minimalné Ctyfikrat do roka ve sloZeni: feditel, zastupci
feditele, predsedové predmétovych komisi, vychovny poradce a protidrogovy koordinator.
Obvykle jednou za pololeti se schazi tzv. rozSifena rada teditele Skoly, kterou tvoii navic
zastupci SRPDS, studentska rada a zastupce technického tiseku. Tato organizaéni struktura
vytvafi predpoklady pro ucinné fizeni Skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je upravena vnitinim klasifikacnim fddem, Skolnim
fadem arozvrhem hodin. Skolni fad obsahuje v duchu Pokynu MSMT CR k prevenci
zneuzivani navykovych latek ve Skolach a Skolskych zafizenich ¢j. 16 227/96-22 informaci
o zékazu noSeni Skodlivych, zejména omamnych latek.

Rozvrh hodin neni zpracovan v souladu s ustanovenim §14 odst. 1 vyhlasky MSMT CR
€. 354/1991 Sb., o stfednich Skolach ve znéni pozdéjsich predpisii. V tydennim rozvrhu ttid
S1A, S1B, S2A, S3B, T4 je vjednom dni vyuCovdno devét hodin povinnych predméti,
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v tydennim rozvrhu ttidy T4 je navic v jednom dni vyucovéano celkem deset hodin povinnych
predmétu.

Dalsim zjiSténym nedostatkem je pouZzivani ufedniho razitka s ndzvem Skoly, ktery neodpovida
nazvu Skoly uvedenému v rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité¢ Skol. Doslo tak k poruseni § 1
odst. 6 vyhlasky MSMT CR &. 354/1991 Sb., o stéednich §kolach ve znéni pozdgjsich predpis.
Poruseni platné legislativy bylo zjisténo v realizaci ptijimaciho fizeni, kde bylo v prvnim kole
pfijimaciho fizeni piijato ke studiu oboru Obchodni akademie 27 zaki. Reditelka SU Kladno
vyhovéla dne 3. kvétna 2000 zadosti o odvolani zdkonného zastupce jednoho nepfijatého
studenta a zménila tak rozhodnuti feditele Skoly. Toto rozhodnuti bylo prokazatelné odeslano
dne 3. kvétna 2000. Dne 11. kvétna 2000 se konalo druhé kolo piijimaciho fizeni do vyse
uvedeného studijniho oboru, ve kterém byli pfijati celkem tfi studenti, pfestoze bylo
rozhodnutim feditelky SU Kladno vyhovéno jedné Zadosti o odvolani a podet pfijatych zaki
k tomuto dni ¢inil 28. Na zéklad¢ piijimaciho fizeni tak byla tfida naplnéna do poctu tficeti
jednoho zaka, coZ je v rozporu s § 14 odst. 3 vyhlasky €. 354/1991 Sb., o stfednich skolach ve
znéni pozdéjsich predpist.

Ve vedeni predepsané pedagogické dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci
¢innosti byly zjistény dil¢i nedostatky v tfidnich knihach (nekonkrétni zapisy probiraného uciva,
neuvedeni kodu KKOV, nezapsané znamky v klasifikatnim archu) a ve tfidnich vykazech -
katalogovych listech (nezapsané volitelné predméty). Tyto nedostatky byly v pribéhu inspekce
odstranény.

Vnitini informaéni systém je zabezpecen pravidelnymi pracovnimi poradami a informativnimi
nasténkami. Rodi¢e zakii jsou informovani na tfidnich schiizkach, zastupci SRPDS
a studentského parlamentu se setkavaji s feditelkou Skoly podle potieby, nejméné vSak dvakrat
za rok. Vedeni $koly dle moznosti reaguje na pfedloZzené naméty a piipominky a hodnoti tuto
spolupraci pozitivné.

Skola potada dny otevienych dveii ana vefejnosti se prezentuje fadou aktivit v oblasti
sportovni, kulturni, profesni ispole¢enské. Jak doklada vyro¢ni zprava, spolupracuje také
s fadou instituci, jako je napt. Centrum drogové prevence a krizové pomoci Kladno, Labyrint,
PPP Kladno. N¢kteti Zaci Skoly jsou zapojeni v Peer programu.

Skola umozituje zakaim v odpolednich hodinach piistup do udeben vypoéetni techniky véetnd
pfistupu na Internet.

Vyroéni zprava Skoly podava ptislusné informace v souladu s § 17e odst. 2, 3, 4 zadkona
564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Organizovani bylo celkové hodnoceno jako priimérné.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikii vychazi z demokratickych principti a je zalozeno na divéfe v osobni
odpovédnost jednotlivell. Z pohledu vedeni a motivovani pracovnikll je patrna snaha feditelky
Skoly vytvoftit svym spolupracovnikiim dobré pracovni podminky. Cilené planuje a podporuje
vzdélavaci aktivity jednotlivych vyucujicich. V probihajicim Skolnim roce navstévuji dopliikové
pedagogické studium celkem Ctyfi vyucujici, dle planu zah4ji toto studium v ptistim Skolnim
roce dalii tfi ugitelé. Skola vyuziva inabidek akreditovanych vzd&lavacich stfedisek a na
podporu vzdélavani ma vyclenéné financni prostredky.

Pro pfiznani nenarokovych slozek platu jsou stanovena podrobné a jasna pravidla v podobé
vnitini smérnice k hodnoceni a pfiznavani osobnich ptiplatkli (v€etné odmeén), se kterou byli
seznameni vSichni vyucujici. Zakladnim hlediskem je kvalita prace arozsah pracovnich
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povinnosti. Vnitini diferenciace, rozpéti a vySe osobnich pfiplatkli ma dostatecné motivujici
charakter. Dle citované smérnice se jejich vySe méni zpravidla po Etyfech mésicich.

Zalinajicim vyuCujicim je zajiSténa odborna a metodickd pomoc, kazdy ma ptidéleného
tzv. uvad¢jiciho ucitele.

Vedeni a motivovdni pracovnikii bylo hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolnich mechanizmli vychazi z organiza¢niho fadu Skoly, kde jsou popsany
kompetence iodpovédnost jednotlivych vedoucich pracovniki. Reditelka Skoly pracuje
s vlastnim pldnem hospitaci a kontrol. Jeji zjiSténi jsou podrobnd a pisemné zaznamenana, chybi
vSak nasledna kontrola, zda zjisténé nedostatky byly odstranény. Vychazi pfitom z divéry
v osobni odpovédnost jednotlivych spolupracovnikl. Dochazi tak naptiklad k situaci, Ze vySe
popsany nedostatek ve vedeni tfidni knihy byl feditelkou Skoly zaznamenan a soucasné byl
vydan pokyn tfidnimu uciteli, aby tento nedostatek odstranil, coz se nestalo. Nedafi se tak
diisledné v praxi napliiovat vlastni smysl a podstatu kontroly.

Slaba mista se objevuji v praci obou zastupct feditele, kteti dle organiza¢niho fadu odpovidaji
za organizaci vyucovani na svych usecich. Jejich kontrola prace jednotlivych vyucujicich neni
zcela dislednd, v nekterych piipadech supluje jejich kontrolni cinnost feditelka Skoly.
Vzhledem ke svym dal$im povinnostem ale nemtze obsdhnout celou kontrolni ¢innost sama,
pfestoze za ni zodpovida.

Pouze formalni a nefunkéni se jevi ¢innost nékterych predmétovych komisi - viz hodnoceni
jednotlivych pfedméth. Prestoze feditelka Skoly vyZaduje pravidelnou informaci o ¢innosti
komisi, v ne€kterych vySe popsanych predmétech se ji dostdvaji informace velmi zkreslené
a neuplné. Soucasti ro¢niho planu jsou piesné vymezené ukoly predsedii predmétovych komisi,
kde se na prvnim misté uvadi, Ze garantuji fediteli plnéni tkoli souvisejicich s rozpracovanim
ucebnich osnov. Pravé vtéto oblasti vSak byly v popsanych pfedmétech zjiStény vazné
nedostatky. Zjevné tak v tomto piipadé nefunguje komunikace a kontrola obou zéstupct vici
vedoucim predmétovych komisi na jednotlivych usecich. V samotném disledku tak vlivem
lidského faktoru nejsou vytvofené kontrolni mechanizmy dostate¢né funkéni.

Celkové byla uroveii kontrolni ¢innosti hodnocena jako pouze vyhovujici.
Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové je kvalita ¥izeni na zdkladé zjiSténych skuteCnosti ve sledovanych oblastech
hodnocena jako priumérnd.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skola se aktivné podili na zabezpedovani fady sportovnich, kulturnich ispoledenskych
mimoskolnich €innosti. Vyznamnym sportovnim Uspéchem byla €ast chlapeckého druzstva
Skoly v republikovém findle ve florbalu a prvni misto v turnaji MF CUP v téZe sportovni
disciplin€ v bfeznu roku 2000.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina ze dne 10. ledna 1992 véetné dodatku ke zfizovaci listiné
¢.j. 18 525/93 27 a druhého dodatku ke ziizovaci listin€ ¢€.j. 25 281/94 - 60
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e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni §koly do sité kol &.j. 13 111/2000-21 ze dne 22. kvétna
2000

e Protokol o provedeni zmény v siti §kol ¢€.j. Sine/2000-21 ze dne 24. fijna 2000
e Ucebni plany a ucebni osnovy sledovanych studijnich oborti

e Rocni plan Skoly pro Skolni rok 2000 - 2001

e Organizac¢ni fad Skoly pro Skolni rok 2000 - 2001

e Skolni fad

e Vnittni klasifika¢ni fad SOS Kladno

e Plan prace vychovného poradce

e Statisticky vykaz

e Tematické plany sledovanych predméti

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy

e Rozvrh hodin

e Persondlni dokumentace pracovnikii skoly

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999 - 2000

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Zaznamy z pedagogickych rad a pracovnich porad pracovnikll vedeni skoly

e Zapisy z jedndni predmétovych komisi

e Rozhodnuti o ptijeti ke studiu 2000-04-18

e Rozhodnuti o pfijeti ke studiu 2000-05-11

e Rozhodnuti feditelky SU Kladno &.j. 60/2000 ze dne 3. kvétna 2000 o vyhovéni odvolani

e Vnitini smérnice k hodnoceni a pfiznavani osobnich ptiplatkd a kritéria pro rozdélovani
odmen s platnosti od 1. ledna 2000

ZAVER

Podminky vzdélavani

Materidalni, persondlni a psychohygienické podminky vyuky byly 7 hlediska sledovanych
predmétii na primérné urovni. SlabSim mistem se jevily materidalni podminky vyuky,
nedostatkem byla mald mira vyuZivani didaktické techniky i ucebnich pomiicek a malo
podnétné a motivujici prostiedi nékterych uceben. Naopak po strance persondlniho
zabezpeleni vyuky previadalo ve vétsiné sledovanych piedméti pozitivni hodnoceni.
Z hlediska psychohygienickych zdsad byla poruSena platna legislativa v rozvrhu hodin
(piekroceni maximdlniho poctu vyucovacich hodin povinnych predmétii v jednom dni).
Celkové byly podminky Skoly pro vyuku sledovanych predmétit hodnoceny jako priimérné.

Pribéh vzdélavani

Vyuka Ceského jazyka a literatury, déjepisu, obcanské nauky a pozemniho stavitelstvi byla
celkové hodnocena jako priimérnd, vyuka cizich jazykit a stavebni konstrukce jako velmi
dobra. V planovani a pFipravé vyuky tii predmétii (obcéanskda nauka, stavebni konstrukce a
pozemni stavitelstvi) byla citelné slaba mista. Dil¢i nedostatky byly shleddany v organizaci
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vyuclovacich jednotek vihledem ke struktuie hodin, kde cCasto chybélo zdvérecné shrnuti,
utiidéni a procviceni uciva. V mens$i mire bylo zastoupeno hodnoceni (i sebehodnoceni)
vykonit Zaki, vyuZiti motivace a zpétné vazby. V oblasti interakce a komunikace byl patrny
vstiicny vztah ucitelii k Zakiam.

Celkové byl pribéh vzdélavani u sledovanych predmétii hodnocen jako priimérny.

Rizeni §koly

Perspektivni koncepce Skoly neni pisemné zpracovand, dobrou vypovidaci hodnotu mda
rocni plan Skoly. Planovani bylo hodnoceno jako priimérné.

V oblasti organizovani byly zjistény nedostatky v pouZivdani uiedniho razitka s neuplnym
ndzvem Skoly a piekroleni poctu Zdakit ve tiidé na zakladé piijimaciho ¥izeni. Jednd se
o poruSeni obecné platnych pravnich piedpisii. Organizovani bylo hodnoceno jako
priimérné.

Vedeni Skoly podporuje a planuje vzdélavaci aktivity vyucujicich. Jasné jsou formulovina
hodnotici kritéria. Oblast hodnoceni a motivace byla hodnocena jako velmi dobra.

Nejvétsi rezervy mda Skola v oblasti kontroly. Kontrolni mechanizmy jsou vytvoieny vcéetné
pisemného vymezeni kompetenci jednotlivych ¥idicich pracovnikii. Tyto mechanizmy se
v§ak nedafi zcela napliiovat v kaZdodenni praxi. Tato oblast byla hodnocena jako pouze
vyhovujici.

Kvalita iizeni byla celkové hodnocena jako priimérnad.

Celkovée byla Cinnost Skoly na zakladé dilcich zjisténi pii orientacni inspekci hodnocena
ve sledovanych oblastech jako priimérnd.

V ramci inspekcni Cinnosti nebylo zjiSténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

Doporuceni Feditelce Skoly:

e upravit tematické plany uciva z hlediska obsahového a casového rozpracovani ucebnich
osnov,

e vice zapojit do kontrolni Cinnosti své piimé podiizené a diisledné od nich vyZadovat
plnéni zadanych ukoli,

o sledovat p¥i kontrolni ¢innosti kvalitu prdce piedsedii jednotlivych predmétovych komisi
véetné vypovidaci hodnoty zdpisi 7 jedndni téchto komisi,

o zvdzit moznost zavedeni desetiminutovych prestavek vzhledem k velikosti budovy Skoly,

o zvdzit moznost instalace didaktické techniky jako stalého vybaveni jednotlivych uceben,

o zkvalitnit podnétnost a estetickou uroveii nékterych uceben (napi. ziizenim
specializovanych uceben pro jednotlivé piedméty nebo skupiny piedmétii stejného
zaméieni).

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Richard Spiegl
Clenové tymu Mgr. Jana Minafikovd L,

Mgr. Iva Kadetdbkovd L

Dal§i zaméstnanci CSI  Ing. Hana Mrazkova

V Rakovniku dne 8. ledna 2001

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 15. ledna 2001

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Ing. EvaSimackovda e,

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zdakona miiZe ieditel(ka) Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekeni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad 5.unor 2001 026 36/01-5118

Ztizovatel 5.unor 2001 026 37/01-5118

Rada Skoly - -

Piipominky reditele(ky) Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text
29. ledna 2001 31/01 Pripominky byly podény.
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