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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matefskou Skolou a zakladni uméleckou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani
(Skolsky zadkon), ve znéni pozd¢jSich predpist. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzd€lavacich programi a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim

programem.

Predmét inspekéni Cinnosti


mailto:skola@zs.ledenice.cz

Charakteristika

Zakladni $kola, zakladni umélecka Skola a mateiska Skola Ledenice (dale ,skola®) je
piispévkovou organizaci zfizenou méstysem Ledenice. Poskytuje zakladni, zakladni
umélecké, zajmové a piedskoli vzdélavani a Skolni stravovani.

Zakladni $kola (dale ,.ZS%) je Uplnou $kolou s deviti ro¢niky a deseti tiidami (185 Zikd).
Soudasti piispévkové organizace je matefska Skola (dale ,MS®) se tyfmi tiidami (108 déti;
rozdéleni podle véku), zakladni umélecka $kola (dale ,,ZUS“) se 110 ziky (z toho 97 na
1. stupni ZUS), $kolni druzina (déle ,,SD*) se 2 odd&lenimi (60 u¢astnikil) a Skohi jidelna
(dale ,SJ) s282 stravnky. Skola provozuje svou ¢&innost ve Gtyfech samostatnych
budovach, které se nachazeji na namésti a v blizkosti namésti v klidné casti obce. V arealu
je Skoli pozemek a park s hernimi prvky, rybnickem a malymi piirodnimi zakoutimi, jeZz
skytaji fadu piilezitosti pro vzdélavani i relaxaci. Usporadani budov piinasi urcité naroky
na organizaci Skoly kvili pfechodim zikii mezi objekty, zajisténi dohledt aj. Pocet zaku se
specidlnimi vzd€lavacimi potiebami je 0Sm, Z toho jednomu Zakovi byl pfiznan 2. stupen
ajednomu 3. stupeii podparnych opatfeni. V MS je zapsano jedno dit¢ s odlisnym
mateiskym jazykem, v ZS Zidny Zik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly byl jmenovan do funkce v roce 2016, ve stejném roce absolvoval funkéni
studium. Ve své koncepci skoly pro obdobi 2016 az 2017 analyzoval materialni podminky
a 8kolni vzdélavaci programy (dale ,.SVP*) a stanovil zaméry dalitho rozvoje. Tyto ziméry
jsou dale rozpracovany Vroénim planu ¢innosti Skoly a jsou postupné realizovany
(zasitovani soudasti $koly, aktualizace SVP, vnitini hodnoceni aj.).

Na fizeni $koly se podili zastupkyné fteditele jako zastupce statutarniho organu a vedouci
MS, vedouci ZUS a vedouci SJ. Jejich kompetence jsou vymezeny organizaénim fadem
a planem kontrolni &innosti. Kontrolni i hospitaéni &innosti jsou s vyjimkou ZUS provadény
a poskytuji potfebnou zpétnou vazbu pracovnktm i vedeni $koly. Skola ma nastavena
ucinna pravidla a mechanismy K organizovani vlastni ¢innosti (Skoli tad a dalsi interni
smérnice), a to v souladu s pravnimi predpisy. Vedeni Skoly vychazi pii rozhodovani
z poznatku ziskanych vlastnim hodnocenim, z porad vedeni a z ¢astych jednani pedagogické
rady. Vzdélavaci proces je vedenim Skoly dostatecné monitorovan, piehled o urovni
vzdélavaciho procesu je udrzovan pravidelnymi hospitacemi. Neéktefi pedagogové vzajemné
spolupracuji, predavaji si zkuSenosti a poskytuji si zpétnou vazbu pii vzijemnych
hospitacich. Ve skole nejsou ziizeny pfedmétové komise ani metodicka sdruzeni. Vzhledem
k odloucenosti pavilonu 1. stupné a zaroven jeho didaktické specifi¢nosti uéitelé tohoto
stupné zatim piili§ nesjednocuji své vzdelavaci strategie a zasady hodnoceni.

Skola ma vypracovany ramcovy plan dalho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ktery
reflektuyje potieby Skoly 1 pedagogh. Mnoz ucitelé pfistupuji aktivné ke svému profesnimu
rozvoji a UCastni se rtiznych Skoleni a semmaid. Od letoSniho Skolniho roku vedeni Skoly
pfistoupilo také Kk individualnim pohovorim se vSemi pedagogickymi pracovniky, které
slouzi k hodnoceni a k ziskavani informaci o potiebach zaméstnancii a jejich piedstav
0 wuce a celkovém fimgovani Skoly.

Pedagogicky sbor tvoii 30 pedagogickych pracovniki. Vzdélavani v ZS zajistuje 14 uciteld
véetnd feditele, 8 utitelek MS, 5 pedagogh ZUS, 2 vychovatelky SD a od biezna 2017
asistentka pedagoga Vv ZS. Pedagogické vzdélani si dokonduje jedna uditelka v ZS a jedna
witelka v MS, asistentka pedagoga zahdji studium v zai 2017. Vsichni ostatni spliuji
odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost, v€kovy primér ¢ini 45,5 roku.



Uzka spoluprace feditele s vedouci ucitelkou v MS ma pozitivni dopad na zvySovani kvality
predskolniho vzdélavani. Spole¢né se snazi vytvofit piiznivé pracovni prostiedi zalozené
na vzajemné pomoci a spolupraci. V poslednich letech dochdzi v MS k personalnim
zménam. Do tymu nastoupily zaciajici ucitelky, kterym zkuSené kolegyné poskytuji
metodickou podporu. Ke zvySovani odbornosti se na doporuceni vedeni MS i na zikladé
autoevaluace pedagogové UCastni seminaii a kurzi. K dosahovani  vySSi  kvality
predskolniho vzdelavani prispiva také aktivni pfedavani poznatkii a zkuSenosti. Pro doplnéni
odbornych informaci chybi v MS soucasnd pedagogicka literatura.

Vedouci ucitel ZUS je ve funkci od roku 1995. Dokumentace je vedena na rozdilné drovni,
diléi upravy adoplnéni byly provedeny v pribéhu inspekéni ¢innosti. S vysledky vzdélavani
se vedouci ucCitel seznamuje pii postupovych zkouskach a na koncertech, hospitace v piimé
wyuce Ve sledovaném obdobiv malém kolektivu vykonavany nebyly. Informace o aktivitach
poskytuji nasténky v budové, plan Cmnosti pro Skolni rok zpracovavan neni. Celkové
vyZzaduje kontrolni ¢innost v této soucasti Skoly zkvalitnéni. Organizacné je dobie zajiSténa
individualni vyuka a kolektivni vyuka hudebné-teoretickych pifedméti a pifpravné hudebni
vychovy, probihd v souladu s ucebnimi plany. V rozvrhu individualnich hodin se vychazi
vstiic ¢asovym moznostem zakt. Rezervy jsou v organizaci souborové a skupinové vyuky
(komorni hry). Studium s rozsifenym poctem vyucovacich hodin zatazeno neni, rozvoj
nadandj§ich Ziku je ¢asteéné podporovan individualng. Prostiedi udeben je podnétné, ZUS
mé odpovidajici vybaveni hudebnimi nastroji, notovym materialem i moderni aparaturou.
Hudebni nauka vyuziva myj. interaktivni tabuli a ma k dispozici dostatek dalsich pomucek.
Ve sledovaném obdobi byl nastrojovy inventai ZUS rozsifen o nové hudebni nastroje,
nékteré §kola zaptjéuje zakim. ZUS nema vlastni koncertni sal, ale vyuziva vhodné prostory
ziizovatele.

Materialni vybaveni $koly umoZiuje realizovat SVP. Vytvarné prace déti a zaka jsou
soucasti estetické vyzdoby mteriérii, ve tiidach jsou zakladany knihovnicky pro podporu
Ctenaiské gramotnosti. Mezi vSemi budovami bylo instalovano optické vedeni kvuli
napojeni na spoleény server, coz umoziuje elektronickou komunikaci a pfistup
Kk informacim v databaz Skoly. V objektu 2. stupné maji zici k dispozici jednu pocitacovou
uCebnu s kapacitou 15 mist s pfipojenim k internetu. Jazykova ucebna je vybavena
interaktivni tabuli a CD piehravadem. Skola disponuje pozemkem pro vyuku péstitelskych
praci. Skola nema vlastni t&locviénu, pro télesnou vychovu a sportovni aktivity vyuziva
sokolovnu v majetku obce a prilehly sportovni areal. Pavilon 1. stupné je vybaven modernim
nabytkem. Zaci i u¢itelé maji k dispozici vhodné pomticky véetnd ICT techniky. T¥idy jsou
vybaveny i koberci pro relaxaci. To vytvaii fadu piilezitosti pro uplatnéni modernich metod
a forem prace. Tridy MS jsou vybaveny nabytkem, ktery odpovida ergonomickym
pozadavkim. Ucebni pomiicky vychazeji ze soucasnych trendt ve vzdélavani a podporuji
rozvoj sledovanych gramotnosti, hracky odpovidaji jednotlivym ve€kovym skupinam.
Nébytek je ucelné rozmistén tak, aby byla détem umoznéna samostatnid volba pfi vybéru her
ahracek a vytvoteny stimulujici podminky pro rozvoj hernich aktivit. Prostorové uspotadani
tfid vyhovuje skupinovym i individudlnim ¢innostem. Vyjimkou je téida nejstarSich déti, kde
zelezné  schody zasahuji do prostoru tiidy, a ¢astené tak omezuji podminky pro pohybové
aktivity déti. Zahrada je vybavena odpovidajicimi hernimi prvky a jeji podnétné prostiedi je
vyuzivano ke vzdélavacim i pohybovym aktivitim b&hem celého roku.

Skolni jidelna se nachazi v objektu MS. Vybaveni odpovida fyziologickym potiebam
stravnikt. V dobé stravovani je zaji§téna jejich bezpe¢nost a ochrana zdravi. Déti v MS maji
trvale zaji§tén pitny rezim. Skola podporuje spravné stravovaci navyky zapojenim
do projektit Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do $kol. Skolni jidelna nezabezpetuje dietni
stravovani, protoZe v soutasné dobé zakonni zastupci tuto sluzbu nepozaduji. Skola zajist'uje



odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj déti a zaku a jejich bezpeéné vzdélavani. Provadi
ucinnou prevenci rizikového chovani, Skolich urazi a Skolni neuspésnosti. Déti a Zici jsou
0 bezpecnosti pribézné poucovani.

Financovani vydajii Skoly bylo v poslednich dvou letech zajiStovano piedevsim dotaci
ze statntho rozpoétu na vzdélavani a prispévkem od zizovatele na provozni naklady.
Ziizovatel se vyrazn¢ podili i na nakupu ucebnich pomicek. Dale bylo financovani Skoly
podpoieno prostiedky z rozvojovych programi MSMT. Na hospodaieni se $kola podilela
i viastnimi zdroji (Gplata za piedSkolni vzdélavani, poplatek za pobyt ve Skoli druzing,
uplata za vzdélavani v zakladni umélecké Skole). Fmancéni prostiedky, S nimiz Skola
Ve sledovanych letech hospodartila, umoziuji realizaci Skolich vzdélavacich programii.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) odpovida legislativnim
pozadavkum. Inovace Vv oblasti vlastniho hodnoceni $koly napomahaji zkvalitiovat
a zefektiviiovat vzdélavani a vychovu ve skole. Bylo zavedeno n€kolikk wG¢innych nastroji,
napt. tfidnickd hodmna s konkrétnimi cili a zapojenim prifezovych témat, dotazniky,
Zpravy aj.

Vyuka a vzdélavaci strategie na 1. stupni byly pifiméfené véku a dovednostem ziku, ale
prevazjici formou byla frontalni vyuka, i kdyZ s astym stiidanim aktivit. Béhem wyuky
byla Zikiim poskytovina pribémé zpétni vazba. Uelné se stiidaly spole¢na prace, prace
v kruhu a samostatna prace. Celkové klidny pribéh vyuky byl podpoifen i menSim poctem
zakt. ZAaci pracovali s vhodnymi u¢ebnimi texty, tvofili si sami slovni¢ky, aktualni témata
si procvicovali praci s ¢asopisy v anglickém jazyce. Byla procvicovana a rozSitovana slovni
zasoba. Procvi¢ovani bylo podpofeno vhodné praci s interaktivni tabuli. Vyuka probihala
v interakci ucitel — Zak, chybéla vétsi mira viastni aktivity zaku. Nejcastéji hodnotili Zzaky
vyuCujici, sebehodnoceni zakl se objevovalo jen okrajové. Vyuka byla nazorna a opirala se
0 praktické vyuziti znalosti a dovednosti napf. nasobeni pii praci s tabulkou a hrami
s kartami, tvofeni piehledu nasobkd. Ve 4.ro¢nku pracoval jeden zak individualné
s asistentkou pedagoga, podpora byla funkéni a vychazela z individualniho vzdélavaciho
planu povoleného od 2. pololeti.

Na zaky 2. stupn¢ byly kladeny pfiméfené a srozumitelné naroky, téméi vzdy byl stanoven
cil vzdélani a ten byl zaroven také splnén. Atmosféra v hodinach byla uvolnéna a pfitom
pracovni. Vét§inou previadala frontdlni vyuka, v men$i mife samostatni prace. Zaci
projevovali aktivni zajem o wuku a zvé diskutovali. Mnohdy byly pro ilustraci a lepsi
pochopeni tématu zatazovany do vyuky situace z kazdodenniho Zivota a ndzorné¢ pomiicky.
Vzhledem K blizicimu se konci skolntho roku Zaci vétSinou opakovali a upeviiovali probrané
u¢ivo. Formativni hodnoceni bylo vyuzito jen v nékterych hodinach formou sebehodnoceni,
k vzijemnému hodnoceni vétSinou nedochazelo. Velké rezervy ma Skola v individualnim
piistupu k zaktum. Vyjimkou byly hodiny anglickeho jazyka. Ty probihaly v cilovém jazyce,
prevladala skupinova prace a prace ve dvojicich, zaroven nebyla opomijena samostatna
prace zakl. V angliétiné také Casto a pravidelné dochazelo k hodnoceni a sebehodnoceni
7aku, hojné a Gcelné byly vyuzivany nejruznéj$i didaktické pomicky. Jazyk byl vSemi zaky
aktivné pouzivan a kazdy zazival radost z Gspéchu. Oproti tomu vyuka némeckého jazyka
nevedla Kk efektivnimu rozvoji  produktivnich feCovych dovednosti. Rozdily mezi
vyuCyjicimi byly zaznamenany v uCelném vyuzivani didaktické techniky.

Skolni druzina pracuje ve dvou oddélenich. Prvni oddgleni je umisténo v samostatném
pavionu, ktery slouzi také jako zizemi ZUS, druhé oddéleni je umisténo v jedné



z kmenovych t¥id prvniho stupng. SD pracuje podle skolfho vzdélavaciho programu, ktery
byl v pribéhu inspekéni Cinnosti aktualizovan a je dale rozpracovan do celoro¢niho
tematického planu. Vnitini fad byl rovnéz cCaste¢né doplnén dle stavajici legislativy.
Ucastnici maji mnoho piileZitosti pro rizné volnodasové aktivity. Jedna se predevsim o hry
s naméty a pravidly pro posilovani matematické a ¢tenarské gramotnosti, stavebnice raznych
druht. SD je dostateénd vybavena i pro tvofeni s riiznymi materialy a pro vytvarnou &innost.
Tyto tvofivé aktivity jsou prezentovany na vystavkach k tradicim béhem roku. Spojeni
aktudlntho déni s Zivotem $koly je podpofeno ucasti SD na kulturnich a sportovnich
aktivitich v obci. SD organizuje celoroéni hry, do kterych jsou zapojeni i ucitelé, osobnost
7aka je rozvijena potadanim piehlidek a védomostnich soutézi. Sledované Cinnosti byly
spontanni a relaxaéni, individualni a skupinové. Zaci pribé&mé prichazeli z wuky v ZUS.
Pravidla tohoto piechézeni jsou dobfe nastavena a neptisobi v provozu SD problémy.

Skolni vzdélavaci program MS je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Jeho sou¢asti jsou
koncepcni zamdry tykajici se rozvoje predskolniho vzdélavani. Ve sledovanych aktivitach
v MS pievazovalo integrované pojeti vzdélavani. Spontanni i fizené &innosti byly v poméru
odpovidajicim potiebam a moZnostem piedSkolich déti. Vzdélavaci aktivity vychdzely
z nabidky tydenniho tématu (naSe meésto, pohadky). Ucitelky respektovaly individualni
potiecby déti a uplatiiovaly Knim partnersky piistup. Empatii, vstficnosti a podporou
prosocidlniho chovani se snazily vytvaret ve tfidé piiznivé klima. Velky diraz byl kladen
na dodrzovani stanovenych pravidel vzajemného souziti. Herni i vzdélavaci aktivity
rozvijely ocekavané kompetence. Vhodnou motivaci a zafazenim odpovidajicich metod
prace vytvarely prostor pro rozvoj védomosti, dovednosti i postoji. V nabidce Cinnosti byl
téZ zafazen rozvoj jemné a hrubé motoriky, rozvoj tvofivosti, piedstavivosti a fantazie.
Prevazovalo frontalni vzdélavani, ale zafazena byla |samostatna prace a prace ve skuping.
Ucitelky podnécovaly déti k aktivni spoluicasti a u¢inné¢ podporovaly rozvoj funkénich
gramotnosti. Dé&ti se spontanné zapojovaly do c¢nosti a mcly dostatecny prostor
k sebevyjadieni a ke komunikaci. Ve vSech hospitovanych tfidach byla pribézné zafazovana
preventivni logopedickd cviCeni. Pii pobytech venku se déti seznamovaly s prostfedim
mésta, byla zafazena exkurze k mistnim hasicim, ucitelky téZ dbaly na rozvoj pohybovych
dovednosti. Béhem dopolednich ¢innosti byly déti vedeny k dodrzovani spolecenskych
i hygienickych navykd. Rezervy jsou patrné v rozvoji samostatnosti pii stolovani.

Vzdélavani v ZUS probiha prevamé podle $kolntho vzdélavaciho programu pro zikladni
umélecké vzd&lavani (dale SVP ZUV), pouze v 6. a 7. roéniku podle platnych dokumentii
MSMT. SVP ZUV byl na zikladé externich piipominek CSI upraven, v soudasné podobé
odpovida ramcovému vzdé€lavacimu programu. Nejvétsi zajem pietrvava o hru na klavir
a hru na dechové nastroje s vyraznou pievahou hry na zobcovou flétnu, uskute¢tiuje se vyuka
hry na kytaru a sélovy zpév. Rozvoj osobnosti zaku prostiedky uméleckého vzd€lavani byl
hodnocen zejména pii postupovych zkouskach, nebot’ pravidelna vyuka se v dobé inspekcni
¢innosti uskutectiovala pouze v jednom dni. Sledované zkousky a vyuka instrumentalni hry
se vyznac¢ovala pracovni a vzajemné vstiicnou atmosférou. Metodické vedeni s dirazem
na vytvafeni a upeviovani spravnych navykid se projevovalo v technické twrovni Zaka
rozdilng, objevily se i slabsi vykony na hranici plnéni pozadavka dle vystupa SVP, ale
i velmi dobry vykon pfi piipravé na absolventsky koncert (hra na klavir). Ve vyuce bylo
uplatiiovano nazorné predvedeni, spoleéna souhra i klavirni doprovod. Zaci byli vedeni
k propojovani souvisejicich znalosti z hudebni nauky. Celkové pievazoval diraz na kladnou
motivaci zakd, hodnoceni bylo zdivodnéno, méné Casto se objevilo vedeni k sebehodnoceni.
Odpovidajici dovednosti prokazovali Zaci piipravné hudebni vychovy. Ve vyuce solového
zpévu prolina zaméfeni na klasicky i moderni zpév, v¢etné vyuzivani prace s mikrofonem.
V malé mite jsou Zaci vySSich ro¢nikd instrumentdlni hry vedeni k praktickému uplatnéni



a prohlubovani ziskanych dovednosti v komorni a souborové hie. Pfi skole pracuje pévecky
sbor mladsich zak.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii piijimani déti a zak® jsou respektovany pravni predpisy a rovny piistup ke vzdélavani.
Pied nastupem nové piichozich déti do MS je Skolou nabizen adaptacni program, ktery je
zaméfen na seznamovani s prostiedim a postupné zacletiovani do kolektivu. Je patrné, Ze
Zohlednénim mdividualnich potieb déti arespektovanim vzdélavacich postuplt je
dosahovano poztivnich vzdélavacich vysledki. Déti jsou Vv poslednim roce predskolni
dochdzky systematicky piipravovany na vstup do zikladni Skoly pii dopolednich
i odpolednich ¢innostech. Ucitelky u nich pravidelné provadéji diagnostiku Skolni zralosti
a preventivni logopedicka cviceni. U vSech déti jsou sledovany a zaznamenavany
individualIni pokroky v rozvoji. Skola pravideln¢ sleduje i adaptaci déti pti pfechodu na vy$si
stupent vzdélavani.

K dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledkiit MS piispiva tzka spoluprace se zikonnymi
zéstupci. Na nasténkach vsech tiid jsou zikladni informace o jejich chodu, reZzimu dne
i 0 pribéhu vzdélavani. O vysledcich vzdélavani jsou rodie informovani pfi individualnich
rozhovorech. MS pro né organizuje spoleéné aktivity (besidky, tvoiivé dilny). V ramci
spoluprace se ZS navitévuji déti v poslednim roce predskoi dochazky pied zapisem prvni
tiidu a Zaci 4. roniku &tou détem pohadky v ramci projektu ,Celé Cesko éte détem™. Zatim
nebyla zcela navizana tésnéjsi spoluprace MS se zikladni uméleckou $kolou. Vedeni obce
podporuje spolupraci a déti se tak aktivné podileji na jejich kulturnim déni. Také mistni
instituce a organizace piispivaji k funkéni spolupraci (napf. hasi¢i). V ramci preventivnich
opatieni spolupracuje Skola s klinickou logopedkou a pedagogickou poradnou.

Zakladni sSkola ziskava aktudlni nformace o vysledcich a pokrocich zakli pomoci vlastnich
nastrojli (testy, pisemné préace, ustni zkousSeni). Zaroven vSak vyuziva iexterni testy. Nékteti
vyuCujici  pouzivaji  k hodnoceni pokroku zaku tzv. zakovska portfolia. Pravidla
pro hodnoceni zakii jsou soucasti Skolntho tadu Skoly. Ziskané mnformace jsou pravidelné
vyhodnocovany na pedagogickych radach a Skola se snazi pfijimat opatfeni ke snizovani
netspesnosti zaku.

Skolni vysledky jsou dlouhodobé vyrovnané a srovnatelné se stejnym druhem $kol. Celkovy
pramér Klasifikace ¢inil 1,66 za Skolni rok 2015/2016. Z celkového poctu 181 Zzak prospélo
87 s vyzmamenanim, neprospéli 4 Zzici NejhorS$i vysledky byly dosazeny v chemii,
piirodopisu, fyzice a matematice. Pocet neomluvenych hodin se dafi udrzovat na nizké
arovni (celkem 5 hodin). V uzavieném S$kolim roce byly udéleny dvé snizené znamky
z chovani. Zici s naddnim se pravidelnd uCastni $kohich kol pfedmétovych olympidd, ti
zdravotnik  a recitacni soutéze. Nekolk zaka vySSich ro¢nikti kazdoro¢né UspéSné slozi
cambridgeské zkousky YLE a KET. Skola je zapojena do projektu na podporu rozvoje
Stenaiské gramotnosti Cteme spoleéné.

RodiCe jsou dostatecné¢ cCasto informovani o prospéchu a chovani svych déti na tfidnich
schiizkdch 1 béhem osobnich konzultaci. Od letosSntho Skoliho roku Skola nové zavedla
elektronickou Zakovskou kniZku za uCelem zlepSeni informovanosti rodi€l. Zaroven si
uvédomuje potiebu vetsi propagace tohoto nového informac¢niho nastroje. Informace o déni
ve Skole jsou poskytovany na webové strance. K prezentaci aktivit a vysledkd slouzi déale
Skolni rozhlas, nasténky ve Skole, internetové tiidni nasténky a také piispévky v Ledenickém
zpravodaji.



Skola vytvati rovné piflezitosti pro viechny déti a zaky a identifikuje jejich individualni
potfeby pii vzdélavani. Shwzby Skolniho poradenstvi zajiStuji ve spolupraci s ostatnimi
vyuCyjicimi vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence. Na zdklad¢ znalosti zaku
a vyhodnoceni jejich potreb realizuje Skola ve spolupraci s odbornymi pracovisti podptirna
opatieni. K terminu inspekce bylo evidovano osm zakt se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Pro dva Zaky byl vytvofen individualni vzdélavaci plan, z toho jeden Zzak pracuje
pod cilevédomym vedenim asistentky pedagoga, jejiz Cinost se kladn€ promita
do spoluprace avysledki vzdélavani iostatnich zaka téidy. Plany pedagogické podpory jsou
praviden& vyhodnocovany a nasledné jsou piijimana odpovidajici opatfeni. Zaktm i jejich
zdkonnym zistupcim je efektivné poskytovano kariérové poradenstvi  Soucasti
zpracovaného programu poradenskych sluzeb je Skolni preventivni strategie, ktera je
realizovana v ramci vyuky ¢iformou besed a kulturnich wystoupeni. V této oblasti se
pozitivné projevuje spoluprace vedeni se vSemi vyuCujicimi, piipadné problmy jsou
operativné feseny.

Zaci do ZUS jsou pfijimani na zakladé zijmu a predb&mého prizkumu hudebnosti v MS.
U pijatych  zakt dodrzuje Skola rovny piistup pii vzdélavani, zohlediiuje schopnosti
aindividualitu Zaka. V piipadé potieby wvytvaii podminky pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, aktualné Zadni ZUS nenavitévuji. Hodnoceni vysledki vzdélavani
7akt se uskute¢tiuje v souladu se zdsadami uvedenymi ve Skolim fadu. Hodnoceni maji
pievazné motivani charakter, snazi se zaky spiSe povzbudit k lepSim vysledkim a udrzet
zajem o umélecké vzdélavani. Zcela pievazuje podil zakt s vyznamendnim. Samostatny
hodnotici dokument vytvaien neni, ale piispévek o aktivitich ZUS je sou¢asti vyroéni zpravy
Skoly. V souladu s legislativou se konaji postupové zkousky. K vzajemnému hodnoceni zaku
a srovnavani urovné dosazenych vysledki vzd€lavani dochazi pii Cetnych vystoupenich
na akcich a koncertech v obci, popf. internich soutdzi. Usp&$né jsou napf. jevistni realizace
tzv. ,minioper®. Zaci se prezentuji ina $kolni akademii, ktera je pfipravovana jednou za étyfi
roky viemi soudastmi $koly. Do soutéi MSMT nebyli Zici ZUS ve sledovaném obdobi
vysilani, vyjimkou je uspé$na reprezentace v krajském kole ve studijnim zaméfeni solovy
zpév. Vysledky vzdélavani jsou ve srovnani se ZUS obdobného charakteru spie primérné.
Nejdilezitéjsim partnerem je ziizovatel, ktery Skolu vyrazné finan¢n€ podporuje a vyznamné
se podili na zkvalithovani materidlnich podminek. Zaci ZUS pravidelnd vystupuji nejen
na Skolich koncertech, ale 1na fad¢ spoleCenskych akci v obci (vitani ob¢anki, vystoupeni
pro seniory, ke Dni matek, vano¢ni koncerty apod.), a vyznamné tak piispivaji ke kulturnimu
Zivotu obce.

Spoluprace celé skoly s obci, mistnimi spolky a organizacemi je vyznamna. Tim, ze se déti
a 7zaci pravideln¢ ucasti riznych spolecenskych akci, zskavaji pocit soundlezitosti
s vefejnym zivotem obce. Ziskané védomosti a dovednosti jsou détmi a zaky pii té€chto
akcich vywzity v praxi apfispivaji k uvédoméni si smysluplnosti a uzteCnosti Skolni
dochdzky. Ve Skole pracuje dlouhodobé zdravotnicky krouzek a krouzek piipravy
na mezindrodnd uznavané zkousky v angliéting. Zaci jsou zapojeni do mmnoha dal§ich
krouzkli, které organizuji mistni spolky. VSechny tyto aktivity podporuji socidlni
a osobnostni rozvoj deti a Zaka a piispivaji k rozvoji obCanské demokracie a angazovanosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Budova i zahrada MS prosly celkovou rekonstrukci a stavajici kapacita MS byla
navySena o dv€ nove tridy. Skola Zepsila vybaveni didaktickou technikou, byly
pofizeny pocitate v MS, nové dataprojektory a interaktivni tabule v ZS a nové



pomiicky a zabezpedeni vstupu v ZUS. Byly zavedeny elektronické Zikovské knizky
a piistupy pro rodice do Skolni databaze, novy elektronicky systém pro skolni
stravovani a placeni piispévkii na Skolni akce. Byly zahdjeny prace na novém
SVP ZV; ve stavajicim SVP ZV byly upfesnény a postupné jsou vyuzivany nastroje
vlastniho  hodnoceni. Skola cilené podporuje rozvoj &tenaiské  gramotnosti
(knihovni¢ky ve tfidach, projekty), organizuje vlastni recitacni soutéz Vyraznym
pozitivem je dlouhodoba tucast Skoly na kulturnim a spoleCenském Zivoté méstyse.

Silné stranky

Skolni druzina realizuje tvofivé projekty a vlastni soutéze, kterymi se prezentuje na
vefejnosti.

Skola vykazuje uzkou soundleZitost s obci, kde sidli podili se vyznamné na
spolecenském zivoté obce, u€nné spolupracuje se ziizovatelem a dalSimi partnery.
Dosazené kompetence, znalosti a dovednosti zakd jsou prezentovany vetejné.

Pedagogicky rozvoj Skoly je aktivné fizen v souladu s koncepci, nové zpracovany
systém autoevaluace Skoly je promySleny a funkéni a mé prokazatelny dopad na
kvalitu vzdélavani.

Slabé stranky

Nizka trovei Kkontrolnich g&innosti v soutasti ZUS se projevuje V organizaci
skupinové wyuky.

Utinnost vzdélavacich strategii omezuji rozdiné piistupy vyulujicich v uplatiiovani
individualniho pfistupu K Zakim a ve vyuzivani didaktické techniky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Posilit u¢innost kontrolniho systému v ramci celého subjektu

Pii hospitacni Cinnosti a kontrole vyuky se zaméfit na posileni individualniho
piistupu k zakitim

Pii tvorb& nového SVP vyuzt erudici koordinatorky zejména v oblasti vzd&lavacich
strategii a rozmanitych vyukovych forem a metod

Ustanovit metodické sdruzeni

Vybérové umomit dali vzdélavani pedagogi zaméfené na efektivni vyuzivani
didaktické techniky pii vyuce

Doplnit pedagogickou literaturu v MS

Posilit vzijemnou spolupraci MS se ZUS

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly, zakladni umélecké
Skoly a matefské Skoly Ledenice s ticinnosti od 1. 8. 2016, vydané Radou méstyse
Ledenice 20.5.2016, ¢.j. ML 1261/2016

Zfizovaci listina vydanda méstysem Ledenice 1. 11.2009, dodatek ¢. 1 z 15. 12. 2011
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35.

Rozhodnuti ve véci navrhu na zipis zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. KUICK14378/2015/0SMT s ¢innosti od 1. 3. 2015, vydané
19.2.2015 KU JK C. Budgjovice

Koncepce skoly 2016 - 2017

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007 véetné dvou
dodatki, posledni dodatek platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ze dne 1. 9. 2016

Skolni #ad &. j. ZS 233/2016 s platnosti od 1. 9. 2016

Vnitini fad $kolni druziny z 1. 9. 2016

Program environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty ze dne 1. 9. 2016
Plan ¢innosti ZS, ZUS a MS Ledenice na $kolni rok 2016/2017

Organizacni fad ze dne 16. 10. 2016 vcetné organizacniho schématu

Plan daltho vzd&lavani ugiteld ZS a ZUS Ledenice 2016/2017

Vychova ke zdravi 2016/2017

Plan pfedskolniho vzd&lavani MS Ledenice 2016/2017

Celoro¢ni plan ¢nnosti $kolni druziny 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti

Hospitaéni zaznamy (13 ks) ze Skolntho roku 2016/2017

Program poradenskych sluzeb ve Skole na Skolni rok 2016/2017 (strategie Skolni
netspeésnosti)

Plin vychovného poradce ZS, ZUS a MS Ledenice 2016/2017

ICT plan skoly na roky 2016 a 2017

Zapisy z jednani pedagogické rady

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani, spisy &j. ZS81/17 az ZS128/17
Doporudeni SPZ &j. PPPCB 08450/2017 ze dne 10. 5. 2017

Individualni vzdélavaci plan zaka s inicialami MM ze dne 25. 5. 2017
Katalogové listy a matrika $koly v elektronické databazi Bakalafi

Zaznam o jednani s zakem ze dne 25. 10. 2016, zaznam z jednani s Zzakem a zakonnym
zastupcem zaka ze dne 16. 9. 2016 (zak MM)

Individudlni vychovny program ze dne 8. 11. 2016 (zak MM)

Pribézné ptrezkoumani phnéni individudlniho vychovného programu ze dne 2. 12.
2016 (zak MM)

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Ttidni knihy 2015/2016 a 2016/2017

Rozvrh hodin na Skoli rok 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

Dokumentace k oblasti Skolniho stravovani
Dokumentace tykajici se oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi véetn¢ knihy trazi

Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni financnich podminek za roky 2015
a 2016



Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 Skolského zakona miiZze Feditel $koly a §kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihocesky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Jana Cipinova, Skolni inspektorka Mgr. Bc. Jana Cipinovav.r.
Mgr. Hana Bezd¢kova, skolni inspektorka Mgr. Hana Bezdékova v. r.
Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Machovav. r.
Mgr. Regina Mihulova, Skoli inspektorka Mgr. Regina Mihulovav.r.
Mgr. Marie Adamova, Skoli inspektorka Mgr. Marie Adamovav.r.
Mgr. Renata Pechouskova, skolni mnspektorka Mgr. Renata Pechouskova v. r.
Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Be. Viadimir Stiplv. r.

V Ceskych Budéjovicich dne 28. 6. 2017

Datum a podpis reditele Skoly a Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Viadislav Sestak, feditel $koly Magr. Vladislav Sestdk v. r.

V Ledenicich dne 20. 7. 2017
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