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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (dale ,,8kolsky zakon®), ve znéni pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledkl vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich
programii (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP a jeho souladu s pravnimi
predpisy a rdamcovym vzdelavacim programem (dale RVP) podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim byly posledni tfi Skolni roky. Posouzeni vyvoje, tendenci
a pfijimani opatfeni po inspek¢nich zjisténich se vztahuji i k poslednimu inspekénimu
vystupu z roku 2009.
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Charakteristika

Skola realizuje vzd&lavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zatizen.
Poskytuje zakiim v denni formé stiedni vzdelani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani
Gymnézium (Styfleté) a Gymnazium (osmileté). SVP pod ndzvem ,,Uéeny ¢lovék ma své
bohatstvi vzdy v sobé* je zpracovan pro osmilety obor gymnazia. Pod stejnym nazvem je
zpracovan i SVP pro &étyflety obor gymnazia. Skola se zaméfuje na kvalitni vzd&lavani
v cizich jazycich a aplikaci informatiky do vSech oblasti vyuky. Vede zaky
k cilevédomému piistupu k pfipravé ve zvolenych zamétenich, zvlasté na vysoké skoly.
Béhem studia mohou zéci vybirat z fady volitelnych pfedmétt, tim ziskavaji dostatecnou
moznost profilace podle svych z4jmu a dalSich studijnich zdmért.

Nejvyssi povoleny pocet zakli ve Skole je 360. K datu inspekéni Cinnosti se vzdélava
ve 12 tiidach 288 zakl ztoho pét zakd s cizi statni prislusnosti bez jazykové bariéry.
Naplnénost skoly je 80 %. Zajem uchazect o studium je stabilni, pocty piijatych zakt ve
sledovaném obdobi uplynulych tii let jsou pfiblizné stejné.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni Skoly

Reditel $koly (dale , feditel*) ve funkci ptisobi od roku 2012. Zptisob fizeni odpovida typu
a velikosti Skoly. Do S§ir§itho vedeni Skoly jsou kromé zastupce feditele zapojeni i dalsi
specialisté a nepedagogicti pracovnici. Reditel vypracoval Koncepéni zamér rozvoje $koly
s vyhledem do roku 2015 a 2017, ve kterém si stanovil hlavni priority v oblasti zlepSeni
vychovné vzdélavaciho procesu. Reagoval tak velmi dobfe na posledni zjisténi Ceské
$kolni inspekce (dale CSI), zvl4sté na potfebu zkvalitnéni materidlniho vybaveni. Rada
zamért je jiz splnéna a dalSi jsou postupné realizovany. Pedagogické iorganizacni
zalezitosti jsou feSeny planovité i operativné na neformalnich setkanich, prostfednictvim
organizacni a pedagogické rady. Ty poskytuji fediteli u¢innou podporu pro rozhodovani.
Dokumentace Skoly je spravné vedena. Kontrolni a hospitacni ¢innost feditele, jeho
zastupce, vedoucich pfedmétovych komisi a uvad&jicich ugitelii probiha efektivné. Rizeni
Skoly vychazi z kvalitné¢ vypracovanych vnitinich smérnic, z nichz jasné vyplyvaji
systémoveé stanovené kompetence jednotlivych pracovnikli. Tyto dokumenty v souladu
sredlnou potiebou Skoly vystihuji prava apovinnosti zakd, zakonnych zéastupct
a zameéstnancu.

Informacni a komunika¢ni systém ve vztahu k pedagogiim, zakiim a zdkonnym zastupciim
funguje velmi dobfe. Je vyuzivan osobni kontakt (konzultace a metodickd pomoc
zakonnym zastupcim), porady, vnitini elektronicky informacni systém, mési¢ni plany atd.
Ze zapisi z jednani pedagogické rady vyplyva, Ze vedle organiza¢nich zalezitosti
a pfijatych opatieni jsou vedenim Skoly vyhodnocovéany i probchlé aktivity, prubézné
vysledky vzdélavani jednotlivych trid i zaki a vysledky maturitnich zkousek.

Rovny pristup ke vzdélavani

Svoji vzdélavaci nabidku Skola zvetejnuje zplsoby, které jsou dostupné vSem zajemctim
a vetejnosti, pfedev§im prostiednictvim webovych stranek a Dnl otevienych dvefi. Pro
Skolni rok 2014/2015 bylo vyhlaseno jedno kolo pfijimaciho fizeni pro nizsi stupen
gymnazia a dvé kola pro Ctyfleté studium. Vzhledem k pfevisu poptavky uchazect teditel
rozhodl o konani pfijimacich zkousek na zakladé externich testti pro osmilet¢ gymnazium,
do ctyfletého gymnazia prichdzeji zaci bez ptijimaci zkousky (na zaklad¢ jejich vysledka
vzdelavani v zakladni Skole). Piijimaci fizeni pro $kolni rok 2014/2015 probéhlo v souladu
s pravnimi ptedpisy. Skola vytvaii rovné podminky pro pfijiméani viech uchazeéi.
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Skolni vzdeélavaci program

v v

Styilety obor. Oba SVP byly v souladu s piislusnymi RVP.

Na niz§im stupni osmiletého gymnazia jsou v ucebnim planu disponibilni hodiny tcelné
rozvrzeny pro posileni pfedmétl cizi jazyky, informatika a vypocetni technika, clovek
a pfiroda a ¢lovek a svét prace. Na vySSim stupni osmiletého a Ctyfletého gymnazia byly
posileny cesky jazyk, matematika, pfirodovédna oblast, zdklady spolecenskych véd
a laboratorni cviceni. VSichni zaci studuji dva cizi jazyky, prvnim je anglicky a déle si voli
z nabidky francouzského nebo némeckého jazyka.

Organizace vzdélavani

Organizace vzdélavani je na pozadované urovni. Rozvrh vyucovacich hodin je v souladu
s platnymi u¢ebnimi plany dle SVP. Délka a skladba piestivek i poéty vyucovacich hodin
béhem dne odpovidaji pravnim piedpisim. Skolni fad obsahoval viechny pozadované
informace.

Skola vhodné rozviji nadani zaki. Nabizi jim zapojeni do soutézi a olympiad, moznost
navstévovat Skolou organizované zajmové krouzky, ucastnit se vyjezdti do zahranici,
vzdélavat se v nepovinnych piedmétech, podilet se nauméleckych vystoupenich
pti spolecenskych nebo charitativnich akcich skoly, publikovat v regionalnim tisku nebo na
internetovych strankach Skoly. Pfinosem jsou také prednasky, besedy, exkurze, které
v souladu s SVP rozvijeji kliové kompetence zaki.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor ma pfiznivou vékovou strukturu. Ke dni inspekce vzdélavalo zaky
26 pIn¢ kvalifikovanych pedagogti, z nichz jeden dokoncuje studium pro ziskdni odborné
kvalifikace. Vyjma koordinatorky SVP vichni specialisté absolvovali pfislusné
specializa¢ni studium.*

Ve skolnim roce 2013/2014 se ucitelé vramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii zucastnili fady akci, které ucelné podporuji vychovné vzdélavaci Cinnosti
obsazené v SVP (napf. finanéni gramotnost, cizi jazyk, vzdélavani k maturité, kurz pro
spravce sit¢). Uvadéni novych uciteli do praxe je funkéni.

Materialni predpoklady

Materialni predpoklady umozituji $kole realizovat SVP a zajistovat zakim bezpené
prostiedi a podporu jejich zdravého socidlniho, psychického i fyzického vyvoje. Od minulé
inspekce se zlepsilo prostfedi Skoly, investovalo se predevsim do zlepSeni materidlnich
podminek. Pro vyuku jsou krom¢ kmenovych tiid ucelné vyuzivany také odborné ucebny
se sbirkami pomucek (napf. chemie a pocitacova ucebna). Dale jsou k dispozici télocvi¢na
snové rekonstruovanym povrchem, posilovna, knihovna a venkovni hfisté. Pro vyuku
télesné vychovy je vyuzivana i pronajatd sportovni hala. Vétsina tiid je vybavena pocitaci
a prezentacni technikou (dataprojektory).

Zaci mohou b&hem prestavek vyuzit relaxaéni plochy na chodbach. O velké piestavce jim
je kdispozici skolni prodejna, pitny rezim je zajiStovan prostfednictvim napojového
automatu. Stravovani 73kt je od 1. ledna 2013 zajisténo v jideln€ mistniho primyslového
podniku Stavokonstrukce a.s.

Financni predpoklady

Skola pii své &innosti vyuzivd zejména finan¢nich prostiedkli ze statniho rozpodtu na
pfimé vydaje. Zapojila se do rozvojovych programti Hodnoceni zakt a Skol, Dalsi cizi
jazyk a Soutéze.

Finan¢ni prostiedky z EU byly ucelové vyuzity na nakup vypocetni techniky, ucebnich
pomicek, vzdélavani pedagogickych pracovnikl a na mzdové naklady.
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Vyznamnym piinosem pro Skolu je dobra spoluprace se Spolecnosti pratel gymnazia, od
které ziskala zejména prostiedky na vybaveni chemické laboratote laboratornim nabytkem,
interaktivni tabule, zidle a stoly, enkaustické zehlicky pro vytvarnou vychovu, vysousece
rukou a dalsi.

Provoz, opravy a havarie $kola zabezpecuje z pfispévku od zfizovatele a po schvéleni
zfizovatelem z vracenych financnich prostfedkli z prondjmi. Pro snizeni nakladt na opravy
ma Skola vyjednanu spolupraci se sttednim odbornym ucilistém.

Rizeni Skoly je koncepiéni. Materidlni podminky Skoly umoZiiuji napliiovat SVP.
Personalni podminky jsou na poZadované urovni. Finanéni prostiedky Skola pouZila
hospodarné, ve prospéch realizace SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Klicové kompetence zaka ucitelé vétSinou uspésné rozvijeli vhodnymi metodami.
Pii hospitacich bylo zaznamenano pfilezitostné vyuziti interaktivni tabule, kterd byla
aplikovana k promitani a ucelnému doplnéni jednotlivych bodu vykladu. Ve sledovanych
hodinach se v malé mife vyskytlo sebehodnoceni zakl, vzdjemné hodnoceni zaznamenano
nebylo. Prilezitost ke zlepSeni maji vyucujici v diferenciaci uciva v zavislosti na
schopnostech zaki.

Ve vyuce matematiky ucitelé pouzivali vyucovaci metody a formy prace, které
umoziovaly realizovat stanovené cile. Velkd pozornost byla vénovana pochopeni,
osvojovani a procvi¢ovani uéiva. Aktivita 74kl zavisela na zvolené formé vyuky. Cast
vyucujicich vhodné vyuzivala vyukové materidly, prostiedky informacnich technologii
vyuzity nebyly. V matematickém vzdé€lavani zaci prokazali dobrou uroveinn osvojenych
znalosti a rozvoj jejich logického mysleni. Zaci byli v logické navaznosti seznamovani
s novymi teoretickymi poznatky, které¢ nasledn¢ vyuzili pii praci na vhodné zvolenych
cvicenich. Na praktickych ulohach se ucili u¢inn¢ komunikovat, spolupracovat, samostatné
pracovat.

Vyuka informacni a vypocetni techniky se vyznacovala efektivnosti, stfidanim vykladu
s praktickym procvi€ovanim a samostatnou praci zakl na pocitacich. Kazdy zak vytvarel
vlastni vystup z vyucovaci hodiny.

Zaci si mohou ovéfit praktickou komunikativni dovednost v cizich jazycich zapojenim do
vyménnych pobyti. Vétsina hodin byla dynamicka sGcelnou motivaci. Zaci spravné
reagovali na bézné cizojazyéné pokyny, isp&iné porozuméli i slozit&jsim formulacim. Zaci
také Casto pracovali stextem, vyhleddvali a dopliiovali informace, ucelné vyuzivali
osvojenou slovni zdsobu. Vyuku se dafilo zpestfit zaclenovanim praci ve skupinach.
Kvalita hodin ceského jazyka a literatury byla na pozadované urovni. Vyuka byla
pripravena, vécné spravna anazorna. Vzdélavani bylo realizovano prostiednictvim
frontalnich, individualnich a skupinovych ¢innosti. Probirané ucivo odpovidalo obsahu
vzdélavani SVP. Zaci byli vhodné vedeni k logickému a kritickému mysleni, aktivné si
osvojovali u¢ivo. V kazdé hodin¢ Zaci pracovali s textovym, popi. obrazovym materidlem.
Motivace zakt byla Gi¢innd. Hodnoceni vykonti zdkii bylo pozitivni. Zaci vyuzivaji knizni
fond §kolni knihovny. Ctenai'ska gramotnost Zakil je rozvijena napf. tvorbou asopisu.
Uplatiiované metody a formy vyuky v hodinach pfirodovédnych predméti byly z vétsi
casti uc¢inné, odpovidaly vzdélavacim potiebam a individualnim moznostem Zzaki.
Efektivni skupinovd prace sjejim vyhodnocenim byla zafazena ojedinéle. Prestoze
vyucujici minimalné uplatnili diferencovany pfistup k zakim, prokdzané dovednosti v této
oblasti odpovidaly jejich véku a individudlnim schopnostem. Zéci se do vyuky se svymi
ptispévky zapojovali jen ziidkakdy. V zavéru vyuCovacich jednotek casto chybélo
zhodnoceni splnéni cile vzdélavani, uspéSnosti zdki a zaclenéni jejich vzajemného
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hodnoceni i1 sebereflexe. Do aktivit v oblasti environmentalniho vzdélavani vychovy
a osveéty jsou zapojeni vSichni zaci Skoly, ktefi se podileji na ¢innostech probihajicich
napfi¢ tfidami v ramci jednotlivych pfedméti nebo mimo béznou vyuku (napf. tiidéni
odpadu, odbér vyslouzilych elektrospotiebiti i elektrickych baterii). Skola v ramci téchto
aktivit ziskala ,,certifikat k environmentalnimu vyactovani 2013,

Pritbéh vzdélavani je na pofadované tirovni. Skola md piilefitost ke zlepSeni ve vyuZivani
sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni Zakii a diferenciaci uciva.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola sleduje vysledky vzdélavani b&znymi postupy. Podklady k analyze vedeni koly
ziskava zejména z Ctvrtletni a pololetni klasifikace a hospitaéni Cinnosti. Vysledky
vzdélavani zakd jsou pravidelné projednavany v predmétovych komisich, pedagogické
radé¢ a jsou prehledné zvefejiiovany na webovych strankach Skoly a ve vyrocnich zpravach,
které maji dobrou vypovidaci hodnotu. Z analyzy vysledka (klasifikace) zakt za Skolni
roky 2012/2013 az 2014/2015 bylo zfejmé, ze piechod z 5. ro¢niku na prvni stupeil niz§iho
gymnazia nebyl pro zdky vyrazné obtizny. Pii prechodu zakt z9. tfid do 1. ro¢niku
Ctyflet¢ho gymnazia byly nejproblémoveéjsimi predméty matematika, zemépis a chemie.
Vyraznym pozitivem je skutecnost, ze ve sledovaném obdobi tii Skolnich let se stdle mirné
zvySuje pocet zakl prospivajicich s vyznamenanim (30 %, 36 %, 39 %). Podil
neprospivajicich zaka za sledované obdobi je ptiblizné 2 %. Pozitivem je, ze pocet pochval
vyrazné¢ prevysuje pocet kazenskych opatieni.

Pro porovnani vysledkil vzdélavani $kola vyuZila externi komeréni testy. Zaci dosahovali
ve srovnani s ostatnimi $kolami stejné¢ho typu nadprimérnych vysledka.

Z rozboru vysledkd pii ukonCovani studia maturitni zkouskou vyplyva, Ze jsou
v poslednich tfech Skolnich letech vyrovnané. Pocet uspésnych zaki v jarnim zkuSebnim
obdobi se pohybuje kolem (96 %, 94 %, 92 %). Problémy d¢laly Zakiim ve spole¢né Casti
maturitni zkousky pisemna prace z ceského jazyka a matematika.

Zaky se dafi Siroce a Gispésné zapojovat do védomostnich olympiad i sportovnich sout&i,
ve kterych dosahuji pravidelné Gspéchii. Skola je zapojena do programu MSMT Excelence
sS.

Prevenci rizikového chovani Skola vénuje nalezitou pozornost. Na zacatku Skolniho roku
pofada adaptacni kurzy pro zaky 1. rocnikd, které vedou k jejich seznameni a podporuji
kladné vztahy v kolektivu. Jedenkrat za dva roky se v kazdé tfidé hodnoti uspéSnost
preventivniho ptisobeni za uplynulé obdobi formou kvantitativniho dotaznikového Setfeni.
Pravideln¢ vyhodnocovana preventivni strategie Skoly méa komplexni charakter a slouzi
jako podklad pro rozpracovani minimalniho preventivniho programu na dalsi skolni rok.
Jednotliva témata jsou vhodné realizovana zaclenénim do vyuky, kterou dopliuji dalsi
aktivity. Vyskyt projevt rizikového chovani je dlouhodobé nizky, tato skutecnost doklada,
ze zvolena strategie je ucinnd. Vychovnému poradci se daii zvladat jak oblast studijnich
problémi, volbu povinné volitelnych predmétd v prubéhu vzdélavani (konzultace pro
zaky), tak i1 otazky vybéru dalsiho studia a moznosti profesniho uplatnéni na trhu prace.
Celkova uspésnost piijeti absolventi na vysoké Skoly je témét 100%. Na uradech prace
jsou absolventi Skoly registrovani spiSe vyjimec¢ne¢.

Bezpecnost a ochrana zdravi

Vsichni Zaci jsou prokazatelnym zptisobem poucovani o pravidlech bezpecnosti a ochrany
zdravi, stejné tak vSichni pracovnici. Tato problematika je obsazena v zékladni
dokumentaci Skoly. Budova skoly je vhodné zabezpecena proti vstupu cizich osob, Zaci
maji k dispozici Cipy. Vedeni Skoly vyhodnocuje pfi¢iny urazii a zabezpecuje jejich
prevenci. Kniha Urazi a zaznamy o urazu jsou spravné vedeny. Jsou v nich evidovany
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drobné urazy zaku, ke kterym doslo pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech.
Pocet tirazt je stabilni. Dohledy nad zaky jsou stanoveny a v prabéhu inspekéni ¢innosti
byly vykonavany.

Partnerstvi

Reditel vytvati podminky pro &innost $kolské rady. Zakonni zastupci ziskavaji informace
o vysledcich vzdélavani prostiednictvim zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach
a elektronicky. Ustanovend SpoleCnost pratel gymnazia aktivné finan¢né i organizacné
pfispiva na materidlni vybaveni, motiva¢ni odménovani zaka (Skokan roku) a mimoskolni
aktivity zaka.

Komunikacni systém se zdkonnymi zastupci je velmi dobfe nastaven prostfednictvim
webovych stranek Skoly. Aktudlni otazky zaka jsou feSeny s aktivni pomoci Studentského
parlamentu. Na planovanych aktivitach Skola efektivné spolupracuje s dalsimi partnery
podle zaméfeni jejich Cinnosti (se zfizovatelem a dal$imi organizacemi). Velmi dobie se
dlouhodobé¢ dati zajistovat vzajemnou vymeénu zakua pii navstévach v partnerskych skolach
v Némecku a Francii.

Skola standardné vyhodnocuje individudlni, skupinové a celkové vysledky vidélavani
fdki. Skolni poradenstvi a zajisténi oblasti prevence pii vzdéldvini je ticinné. Oblast
partnerstvi vhodné dopliiuje vyukovy proces.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly
Ptiznivé socialni klima Skoly. ZvySujici se pocet zaki prospivajicich s vyznamenanim.
Vyznamnéd spoluprace skoly se SpoleCnosti pratel gymnazia pii zkvalitiovani
podminek pro vzdélavani. Vyborné rozvijeni cizojazycné komunikace zakt. UspéSna

ucast zakt ve védomostnich, sportovnich soutézich a zapojeni Skoly do programu
MSMT Excelence SS.

b) Slabé stranky Skoly

Absence vzajemného hodnoceni, sebehodnoceni a diferenciace uciva. Jeden pedagog
nespliiuje kvalifikacni pozadavky (v soucasné dob¢ studium dokoncuje).

¢) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

Piilezitost pro zlepSeni ma Skola v aplikaci sebehodnoceni, vzidjemného hodnoceni
a v diferenciaci u¢iva v zavislosti na schopnostech zaku.

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
dinnosti
Od minulé inspekéni ¢innosti feditel $koly velmi dobfe reagoval na zjisténi CSI,
zvIasté na potiebu zkvalitnéni materidlnich podminek. Vysledky vzdélavani zakt jsou
stabiln¢ na dobré urovni. V oblasti persondlnich podminek byla zaznamenana zména
ve funkeci feditele Skoly a v omlazeni pedagogického sboru.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Gymnazia, Cesky Brod, Vitézna 616, ¢j. OSMS/2987/2001, ze dne
18. zari 2001, véetné dodatki

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich v rejstiku $kol a $kolskych zafizeni
ze dne 30. prosince 2008, ¢j. 27 078/2008-21
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3.

4.
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10.
11.
12.
13.

14

15.
16.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-664/15-S

Rozhodnuti MSMT ve véci zépisu zmény v idajich v rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni
ze dne 27. Cervence 2012, ¢j. MSMT-32503/2012-25
Jmenovani do funkce feditele Skoly na zaklad¢ usneseni Rady StredocCeského kraje
¢. 061-25/2012RK, ¢j. 037735/2012/KUSK, ze dne 25. ¢ervna 2012
Koncepéni zamér rozvoje Skoly s vyhledem do roku 2015 a 2017 ze dne 28. fijna 2012
a2014
Vykaz R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 20. zati 2014
Vykaz M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. zaii 2014
SVP pro gymnazialni vzdélavani &tyilety vzdélavaci program verze 2.0 s nazvem
,uUceny ¢lovék ma své bohatstvi vzdy v sobé“ platnost od 1. zafi 2009 s aktualizaci
k 1. zari 2011
SVP pro gymnazialni vzdélavani osmilety verze vzdélavaci program verze 2.0 s nazvem
,Uceny Clovék ma své bohatstvi vzdy v sobé* platnost od 1. zari 2009 s dodatky
a doplnky k 1. zati 2014

Rozvrh hodin tfid a uciteld pro Skolni rok 2014/20154

Organiza¢ni fad Gymnazia Cesky Brod ze dne 1. zati 2012

Plan hospitacni ¢innosti ve skolnim roce 2014/2015 ze dne 1. zaii 2014

Plan kontrolni ¢innosti 2014/2015 ze dne 1. zaii 2014

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Skolni #ad s platnosti od 1. zai 2012

Ttidni knihy za skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Plan prace — feditel — skolni rok 2014/2015

Plan prace na $kolni rok 2014 — 2015 verze 2 ze dne 6. bifezna 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Inspekéni zprava ze dne 16. listopadu 2009, &j. CSI-1572/09-S

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2014/2015

Krizovy plan skoly pro $kolni rok 2014/2015

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2013/2014

Program proti Sikanovani pro skolni rok 2014/2015

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2014/2015

Kritéria pro piijimani zakt do 1. rocniku pro Skolni rok 2014/2015

Smérnice k zajisténi BOZP a PO ze dne 1. zafi 2011

Kniha trazli vedena od 1. ledna 1996 k terminu inspekce

Zaznamy o urazech zaka Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Traumatologicky plan, ze dne 1. srpna 2012

Organizacni a pozarni fad pro chemickou ucebnu a laboratof, provozni fad Skolniho

histe, t€locvicny, posilovny a laboratorni fad ze dne 1. zati 2013

Vysledek provérky BOZP ze dne 5. prosince 2014

Program Skoleni o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci zaméstnanci gymnazia,

véetné prezencni listiny ze dne 2. zaii 2014

Revizni a kontrolni zprava télocvicného naradi ¢. 189/5 ze dne 11. kvétna 2010

Protokol o kontrole vydany Oblastnim inspektoratem prace pro Stfedocesky kraj, ze

dne 17. prosince 2012

Utetni zavérka za rok 2012, 2013 a 2014

Zprava o hospodateni za rok 2012, 2013 a 2014

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt, Skolni rok 2013/2014

Personalni dokumentace — slozky zaméstnanct

Seznam pedagogickych pracovnika Skoly, Sskolni rok 2014/2015

Evidence zaki — Skolni matrika

Doklady o pfijimani zaka a o ukonCovani vzdélavani
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Ceskd Skolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Stiedoleském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdeiika Cihdkova, $kolni inspektorka Mgr. Zdeiika Cihdkova, v. r.
Ing. Bc. Petra Kremlova, skolni inspektorka Ing. Bc. Petra Kremlova, v. r.
Mgr. Dana Sedlackova, skolni inspektorka Mgr. Dana Sedlackova, v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Nuli¢kova, v. r.

V Nymburku 2. 4. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivo Kocum, feditel skoly Mgr. Ivo Kocum, v. r.

V Ceském Brodé 7. 4. 2015



