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Charakteristika

Zé4kladni Skola a Mateiské skola Strelice, piispévkova organizace (déle ,Skola®) vykonava
¢innost zadkladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny a Skolni jidelny-
vydejny.

V zikladni Skole na adrese Komenského 585/2 se v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavalo v 19
tiidach 466 ziku, pocet zakt se od minulé inspekéni Einnosti zvysil o 15%; jedna se 0 93 %
jejiho nejvyssiho povoleného pocétu. Piblizné 26 % znich tvofili Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, péti zakim bylo Skolskym poradenskym zatizenim identifiko vano
mimofadné nadani.

Mateiska $kola po vyrazném zvySeni poctu déti o 54 % poskytovala vzdélavani na dvou
mistech pro 155 déti, které byly rozdéleny do sedmi vékové smiSenych tiid. Jednd se o 83
% jejiho aktualng nejvyssiho povoleného podtu. Na adrese Skolni 814 (dale ,MS Skolni®)
bylo pét tiid a na adrese V Cihelnd 690 (dale ,MS V Cihelné*) byly dvé t¥idy. Povinné
predskolni vzdélavani philo 49 déti, z nichz 11 mélo odklad povinné Skoli dochazky.
Zajmového vzdélavani ve Skolni druziné se v péti oddélenich tcastnilo 159 Zakda.
V jednotlivych oddélenich byl navySen pocet Zakii na zaklad¢ zfizovatelem ud€lené vyjimky
umoznujici zachovani takto stanovené organizace.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma koncepci a strategii svého rozvoje, kterou zpracoval feditel skoly (dale ,jfedite]*)
jako podklad ke konkurznimu ftizeni v roce 2024. Vychazi v ni z dosavadni dobré spoluprace
Skoly se zfizovatelem, obcia mistni komunitou a zohlediiuje potteby Skoly v Sir§im kontextu
jejiho pisobeni. Jsou v ni vymezeny zasadni priority zejména v oblasti zkvalitfio vani
vzdélavaciho procesu, podpory digitalnich kompetenci, Skolniho poradenstvi a materialniho
I personalniho rozvoje Skoly. Koncepce zahrnuje vsSechny cinnosti Skoly, jen oblast
zajmoveého vzdélavani je v dokumentu reflektovana spiSe nepiimo v souvislosti s prostfedim
a volno¢asovymi aktivitami. Stanovené cile a kroky k jejich napliovani jsou formulovany
v souladu se zasadami vzdélavani i aktualnimi trendy. Strategie je v zakladnich rysech
sdilena vedenim a casti pedagogického sboru a je vyuzivana jako ramec pro planovani
rozvoje Skoly.

Organiza¢ni struktura je vzhledem k velikosti a Clenitosti $koly dobfe nastavena systémem
zastupctl pro jednotlivé soudasti $koly. Sirsimu vedeni se zatim nedaii koncepéni ziméry
dostatecné¢ promitat do veskerych pedagogickych procesu napii¢ $kolou, protoze kontrolni
mechanismus neni zatim dostate¢né u¢inny. To se projevilo napiiklad v oblasti vedeni
povinné dokumentace, stanoveni organizace zajmového vzd€lavani a hodnoceni podminek
pro jeho kvalitni pribeh, nejednotnych pfistupii v predSkolnim vzdélavani a v nedisledném
dodrzovani nékterych bezpecnostnich a hygienickych pravidel.

Reditel ma jasnou piedstavu o pedagogickém sméfovani zakladni $koly a o zptisobu jejiho
fizeni. Hospitacni ¢mnnost zatim neni realizovana v rozsahu odpovidajicim potfebam Skoly,
presto je pedagogim poskytovana vécna a vyuzitelna zpétnd vazba. V oblasti fizeni
zékladniho  vzdélavani je patrné porozuméni potiebnym krokim ke zkvalitiio vani
pedagogickych procest; jejich disledné promitani do kazdodenni praxe vSak zatim neni piné
ukotveno.

Zastupkyné pro fizeni mateiské Skoly ma zpracovany podrobny ro¢ni plan s konkrétnim
rozdélenim ukoli i odpovédnosti. Stanovend vize acile se daii pienaset do kazdodenni praxe
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a ziskavat pro né¢ veétSinu pedagogického sboru matetské Skoly. Potiebna pozornost
je vénovana daliimu vzd€lavani pedagogh prostiednictvim individualnich plani osobniho
rozvoje, které zahrnuji odbornd témata v souladu s potfebami Skoly. Profesni rist
je podporovan také externi supervizi a aktivni spolupraci s mistnimi akénimi skupinami,
umoziiyjici sdileni piiklada dobré praxe. Poztivné lze hodnotit také zavedeny program
uvadéni zaéinajicich ugitelek na pracovisti v MS Skolni. Hospitaéni ¢innost je orientovana
predevsim na podporu pedagogl, prostor pro cilengjSi identifikaci metodickych oblasti
k dalsimu rozvoji se postupné vytvari.

Pedagogické vedeni zijmového vzdelavani, vcetné hospitacni Cinnosti, bylo delegovano
na vedouci  vychovatelku, avSak nastaveny  systtm  kontroly a wvyhodnocovani
pedagogického procesu nebyl dostateéné funkéni. Kontrolni a hospitatni Cinnost probihala
pfevazné neformilné, bez jasn€ stanovenych postupii a dokumentovanych vystupl, coz
omezovalo moznost v€as identifikovat rezervy v organizaci akvalit¢ zajmového vzdélavani.
Nedostatky se projevily také ve vedeni dokumentace; Skolni vzdélavaci program pro
zajmové vzdE€lavani byl v pribéhu mspekéni ¢mnosti doplnén a upfesnén. Uvedeny stav
snizoval efektivitu fizeni, poskytovani zpétné vazby i systematické zvySovani kvality
zajmového vzdélavani.

Vedeni Skoly veskeré pedagogickeé procesy sleduje, vyhodnocuje a navrhuje odpovidajici
feSeni, dosud se ale nedafi tato opatfeni uCinné realizovat a oveéfovat jejich dopad
na zkvalitiovani pedagogické prace. Tato skuteCnost se promitala do veétSiny Cmnosti.
Ve skole se dosud nepodafilo vytvofit stabilizovany, spolupracujici tym ucitela
s pozadovanou odbornou kvalifikaci. Opatienim ke zlepSeni je probihajici program podpory
zaCinajicich a novych ucitelii a plany osobniho rozvoje. Ty zahrnuji cilené metodické vedeni,
hospita¢ni podporu a provazani dalsiho vzdélavani s konkrétnimi potiebami $koly. Nedilnou
soucasti jsou i osobni pohovory vedeni $koly s jednotlivymi pedagogy. Komunikace v ramci
pedagogického sboru probiha piedev§im prostiednictvim pravidelnych porad a jednani
metodickych organt, castecné také neformalné mezi pedagogy pii individudlnim sdileni
inspiraci z wyuky. Z dokumentace skoly, ale zejména z evaluace a z rozhovora s pedagogy
vyplynulo, Ze néktefi z nich vnimaji klima Skoly a vzijemné vztahy, véetné vztahi k vedeni
Skoly, jako problematické a postradaji oteviengjsi a intenzivnéj$i komunikaci.

Skola v souladu se svou koncepci podporuje rozvoj Skomich poradenskych sluZeb.
Personalné posileny poradensky tym funguje jako provazany celek s G¢elné rozdélenymi
kompetencemi ve vSech oblastech podpory. Péle o ziky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a Zdky nadané je koordinovand, ovéfovani U¢mnnosti poskytovanych podpirnych
opatfeni vSak neni vzdy dostatetné a v nékterych piipadech byla jejich realizace ve wyuce
méné efektivni. Strategie pfedchazeni Skolni neuspéSnosti je GiCelné nastavena. Riziko $kolni
neuspesnosti je sledovano tiidnimi uciteli, Skolni psycholoZkou a projednavano na jednanich
pedagogické rady. Zaktm je nasledné poskytovana individualni podpora ve vyuce nebo
prostiednictvim konzultaci a doucovani. Kariérové poradenstvi je zajiSténo na odpovidajici
urovni; zaci i jejich zakonni zistupci jsou pribézné, prevazné -elektronickou formou,
informovani o moznostech dalstho vzdélavani avolbé povolani, pfiemz nékterd témata jsou
cilené zatazovana do vyuky. Soucasti kariérového poradenstvi jsou také testy profesni
orientace a osobnostnich piedpokladt, realizované kariérovou poradkyni ve spolupraci
se Skolni psycholozkou. Prevence rizikového chovani Zzikti je ve Skole provadéna
prostfednictvim fady preventivnich aktivit. Od aktualniho Skolniho roku je jeji soucasti
program KiVa — program proti Sikan¢, ktery dopliuje stavajici preventivni opatieni, posiluje
monitoring klimatu Skoly a umozituyje vC€asny zichyt i feSeni negativnich jevli mezi Zziky.
Program ptedstavuje vhodné rozsifeni preventivnich nastrojii Skoly a vytvari predpoklady
pro systemati¢téj$i praci s tfidnimi kolektivy; vzhledem ke kratké dob¢ jeho realizace vSak
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zatim nelze objektivné vyhodnotit jeho dopad na klima tfid ani celkové klima Skoly.
Preventivni lekce zaméfené na vztahy ve tiidach a mezlidskou komunikaci jsou realizovany
tiidnimi u€iteli v ramci tfidnickych hodin, pfi¢emz vybrani pedagogove jsou pro tuto oblast
odborn¢ proskoleni. Ve tfidach probihaji idalsi preventivni aktivity, které jsou v aktualnim
Skolnim roce zaméfeny na dalsi formy rizikového chovani. V uplynulych tiech letech
se ve Skole vyskytly ojedin€lé piipady nezaddouciho chovani zakl souvisejici se socidlnimi
sit¢mi, navykovymi litkami a sebeposkozovanim a jeden dlouhodobéjsi pifpad Sikany
v tfidnim  kolektivu. VSechny posuzované piipady byly feSeny v souladu s platnymi
preventivnimi  dokumenty  Skoly. Sledovani klimatu Skoly probiha prostiednictvim
pravidelnych sociometrickych Setfeni, schranky davéry, ¢innosti zikovského parlamentu
a dalsich navazujicich aktivit tfidnich ucitel a Skolni psycholoZky.

ZlepSovani materialnich podminek patii mezi dlouhodobé priority Skoly i zizovatele.
Od minulé inspekéni Cinnosti realizované v roce 2020 byla postavena nova budova mateisk é
Skoly na adrese Skoli, kterou se podafilo propojit se stavajici budovou. Vzniklé prostory
jsou moderni, funkéné feSené, vytvafeji velmi dobré podminky pro poskytovani
predskolniho vzdélavani a podporuji vSestranny rozvoj déti Rozsitenim mateiské Skoly
vznikla také samostatnd Skolni jidelna, kterd ptipravuje stravu pro obé pracovisté. Tiidy jsou
vybaveny s respektem Kk potiebam vSech v€kovych kategorii déti Hracky a didaktické
pomticky jsou vSem voln¢ pfistupné, coz pfirozené podporuje samostatnost. Prikladné
je rovnéz mnozstvi pomticek umoziiujici détem experimentovat s riznorodym materialem
piimo ve tiidach. Poztivné pisobi rovnéz celkové prostiedi Skoly, jeho Cistota a esteticka
Uprava. Vsechny budovy matefské $koly jsou dostate¢né zabezpeCeny proti moznému
vniknuti cizich osob. V zikladni $kole doslo k doplnéni digitalnich pomicek, interaktivni
tabule jsou nyni ve vsech tfidach a skola je pIn¢ pokryta bezdratovym piipojenim k internetu.
Postupné je obnovovan nabytek, vznikly nové relaxacni zony na chodbach a byly
rekonstruovany nékteré téidy, Satny i socialni zafizeni. Tridy a spole¢né prostory jsou
vyzdobeny pracemi zaku a didaktickymi pomtckami podporujicimi osvojovani uciva.
Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo ve étyfech tiidach zakladni Skoly a jedné
samostatné ucebné, prilezitostné také v mensi mistnosti v sousedni budové (,,Domecek®).
Vybaveni pomtickami, vytvarnym materidlem, didaktickymi hrami a stavebnicemi
umoziiovalo rozvoj tvofivosti, jemné motoriky, pohybowvych dovednosti a samostatné volby
Cinnosti. Skolni druzina ke své ¢innosti vyuzivd také télocviénu a venkovni areal u $koly.
Limityjicim faktorem zistavaly prostorové a psychohygienické podminky; prichozi
charakter jedné z uceben a jeji provozni zatizeni snizovaly moznosti napliovani relaxacni
a regeneracni funkce zajmového vzdélavani.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi Skola pracuje s pravidly, se kterymi jsou zici
seznamovani. Evidence Skolnich urazi je vedena piehledné av souladu s platnymi piedpisy.
Proces feSeni jednotlivych trazil je systematicky, véetnd piijiméni opatieni. Reditel $koly
nasledné realizuje preventivni kroky ke snizeni trazovosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani v matefské Skole probihalo v piiznivé a bezpené atmosfére, podporované
vstiicnym a respektujicim pfistupem pedagogi k détem. Uclitelky Vv pribéhu sledovaného
vzdélavani rozvijely zejména komunikativni a socidlni kompetence déti a pfispivaly
K Gspésnému zvladnuti adaptacniho obdobi nejmladSich. Planovani umoziovalo provazani
diléich cili s klicovymi kompetencemi. Soucasti vzdélavaciho procesu byla pedagogicka
diagnostika, véetn¢ sledovani oéekavanych vystupii prostiednictvim diagnostickych archi.
Zjisténi byla zaznamenavana a byly identifikovany oblasti rozvoje jednotlivych déti, jejich
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promitani do vzdélavaci nabidky vSak nebylo ve vSech tfidach dostateéné dusledné.
Na pracovisti MS Skolni byla organizace vzd&lavani plynulejsi s pfevahou individualnich
forem prace, situacniho a kooperativniho uceni. Déti mély dostatek prostoru pro spontanni
hru, kterd podporovala jejich seberozvoj ispolupraci. Vzdélavaci nabidka byla pestra
a cilend, pravidelné byly zafazovany pohybové, experimentalni abadatelské ¢innosti, vetné
vyuziti digitdlnich technologii. Soucésti vzdélavaciho procesu byla logopedickd depistaz
ave spolupraci s externi logopedkou i naprava vad wvyslovnosti; logopedickd prevence
Vv prubéhu dne vSak nebyla zaznamenana ve vSech tiidach. Matetska Skola se cilené vénovala
pfipravé deéti na vstup do zdkladntho vzdélavani, a to prostfednictvim vhodnych
pedagogickych postuptl. Na pracovisti MS V Cihelnd, kde jsou vzdélavany nejmladsi déti,
byl naopak pribéh vzdélavani nadmérmné organizovany, s prevahou frontdlnich forem prace
a Castym pferuSovanim spontanni hry. Zvolené formy prace neumoziovaly dostateéné
zohlednéni individudlnich potfeb déti, coz se projevovalo niZSim zaujetim casti déti
a odklanénim jejich pozornosti od nabizenych ¢innosti. U€itelky v téchto situacich ne vzdy
ucelné reagovaly Upravou ¢i diferenciaci nabidky. Vzd€lavaci ¢mnnosti nebyly dostate¢né
pestré a nepokryvaly vyvazené jednotlivé vzdélavaci oblasti Formativni hodnoceni bylo
uplathovano rozdilng; zatimco v nekterych tfidach byla pravideiné reflektovana uroven
osobntho rozvoje déti, v jinych byla zpétnd vazba poskytovdna pouze obecné, bez
konkrétniho popisu dosazeného pokroku. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni déti nebylo
zaznamenano. Détem se specialnimi vzd€lavacimi potfebami byla poskytovana cilena
podpora a vzdélavani bylo piizpisobovano jejich potiebam, avSak systematické
vyhodnocovani jejich individudlniho pokroku nebylo dolozeno. V jedné tfidé nebyla ziejma
u¢mnd koordinace mez ucitelkou a asistentkou pedagoga pfi planovani a realizaci podpory
dité¢te. Rezimové ¢mnosti byly na jednotlivych pracoviStich organizovany odliSné,
spoleénym prvkem vsak bylo cilené vedeni déti k samostatnosti pii stravovani a k rozvoji
estetickych navyki. V nékterych tfidach nebylo dbéano na spravné drzeni piborid. Odpocinek
po ob&d¢ probihal v klidné atmosféfe s moznosti individudlnich ¢i klidovych ¢Emnosti pro
déti s niz$i potiebou spanku.

Ve sledovanych vyuCovacich hodinich na prvnim stupni zakladni Skoly probihala vyuka
V pfevazné pozitivni a pratelské pracovni atmosféte. Komunikace mezi uciteli a Ziky byla
oteviend, zaci se aktivné zapojovali do vyuky, kladli dophiyici otazky, navrhovali feSeni
uloh a vyjadfovali vlastni nazory. UCitelé ziky vhodné motivovali na zacatku i v pribéhu
WuUKy, coz pfispivalo k udrZeni jejich pozornosti. V ¢asti hodin se dafilo vymezit vyukovy
cil a v zavéru shrnout ucivo, avSak bez vazby na vyukovy cil (napf. co se zici v hodiné
naucili a co jiz zvladaji). Jednoduché formy sebehodnoceni ziki byly zaznamenany ve vice
nez poloviné hodin, zpravidla bez navaznosti na konkrétni kritéria; vzajemné hodnoceni
74kl zaznamenano nebylo. Z hlediska forem prace pfevazovala frontdlni vyuka dopliovana
samostatnou &innosti zaki. Casto byla zatazovana také prace ve dvojicich a skupinova prace,
pfi niz Zici rozvijeli kooperaci a komunika¢ni dovednosti; ojedinéle byly patrné i prvky
vrstevnického uceni. Vyuka méla castecné Cinnostni charakter a byla podpofena vhodnou
praci s pravidly, ktera napomahala udrzeni kazn¢ a soustiedéni. Nazornost wyuky byla
podporovana vyuzivanim ucebnich pomiicek (obrazky, karti¢ky, pracovni listy aj.).

Zatimco vyuka na prvnim stupni byla vedena v prevazné podporujicim klimatu s aktivnim
zapojenim Z7akl, na druhém stupni se ve sledovanych vyuCovacich hodindch castéji
objevovaly znaky ucitelem fizeného pojeti vyuky. Obdobné jako na prvnim stupni se i zde
projevila méné systematickd prace s vyukovymi cili a jejich vyhodnocovanim ve vazbé na
kritéria, kterd nebyla jasn¢ formulovana. To se nasledné promitalo do niz§i miry aktivniho
zapojeni zakl, sledovani jejich vzdélavaciho pokroku a omezenéjSiho rozvoje klicovych
kompetenci. Vyukové cile byly Casto stanovovany pouze obecné nebo vibec. Hodnoceni
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7aki se zamfovalo pievazné na spravnost odpovédi také bez ndvaznosti na predem
stanovena Kkritéria, cileny rozvoj sebehodnoceni a reflexe uceni. Zavéry hodin byly vétSinou
méné zdafilé a neposkytovaly dostateény prostor pro tcelnou zpétnou vazbu zikum k jejich
uceni. Z hlediska metod a forem prace pievazovala frontalni vyuka dopliovand samostatnou
praci. Prostor pro dialog, kooperaci, praktické Cmnosti, badatelské postupy a praci
s mforma¢nimi zdroji byl omezeny. Aktivizujici metody se objevovaly spiSe ojedinéle,
pfesto byly v jednotlivych hodindch zaznamendny dil¢i piiklady Ucelného zapojeni zik,
napt. prace ve dvojicich ¢i skupinach, wvrstevnickd podpora nebo vyuziti nazornych
a netradiCnich metod. Tyto prvky vSak nebyly uplathiovany promyslené napii€¢ vyukou.
dostate¢ného ovéfovani porozuméni zaki. Atmosféra ve tfidach na druhém stupni méla
pfevazné pracovni charakter. Zaci byli ¢asto zamlkli méné se zapojovali do komunikace
a spoluprace, pifpadné se snazili pedagoga vyprovokovat. VyuCujici zdky pribézné
motivovali, avSak vytvofit otevieny prostor pro aktivni vyjadfovani nazorGi a samostatné
mySleni se dafilo sporadicky. Diferenciace vyuky nebyla ve vétSiné hodin disledné
uplatiiovana, presto byly v nékterych hodinach zaznamendny diléi piiklady ptizplisobeni
ukoli rozdinym vzdélavacim moznostem zakd. DigitaIni technologie byly ve vyuce na obou
stupnich vyuzivany pfevazné vyuCujicimi, zejména k prezentaci uciva, jeho vykladu
a k procvicovani. Aktivni  zapojeni zakt do prace s digitalnimi technologiemi bylo
zaznamenano spiSe vyjimecné, zejména v hodinach informatiky; v téchto piipadech melo
smysluplny charakter a piispivalo k rozvoji digitdlnich dovednosti, logického mySleni
aprace s informacemi. Slab$im mistem zistivalo ovéfovani porozuméni ucivu, které
se soustfedilo piedev§im na aktivni a spolupracujici ziky, zatimco u ostatnich nebylo
systematicky zjistovano. V nékterych hodinach ale byly zaznamendny inspirativni prvky.
PromySlena wyuka piirodovédy, kdy byl fizeny vyklad vyuCujici propojen s aktivni diskuzi
s zaky a doplnén zafazenim pokusi a ukoli na porozuméni textu nebo v hodiné telesné
vychovy na druném stupni probéhlo vrstevnického uceni, kdy ucitelé wvystupovali v roli
privodct, vyuzity byly dovednosti ziskané v ramci zdjmového vzdélavani, coz podporovalo
motivaci a aktivni zapojeni vétSiny zaku. V télesné vychové na prvnim stupni byly na Zaky
kladeny spie nizSi naroky v oblasti rozvoje jejich fyzické zdatnosti Vyuka vedena
pedagogy bez potiecbné odborné a pedagogické kvalifikace nevykazovala zasadni
nedostatky, které¢ by se negativné promitaly do vychovné vzdélavaciho procesu. V zajmu
zachovani kvality byla napf. vyuka matematiky uCelné rozdélena mezi dva uditele, kdy
zkuSeny pedagog zajist'oval vyklad nového a naro¢néjsiho uciva a nekvalifikovany pedagog
se zaméfoval na jeho procviCovani a upeviiovani, coz pfispivalo k efektivité vzdélavaciho
procesdu.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€é probihalo v pocetnych skupinach a bylo zaméfeno na
nabidku rozmanitych &innosti podporujicich tvofivost, jemnou motoriku. Zikim byly
k dispozici stavebnice, kostky, skladanky, vytvarné Cinnosti afizena ¢innost napf. naviékani
koralkti nebo ¢teni s porozuménim. Tato nabidka umoziiovala Zikum volbu podle jejich
zajmu a aktualnich potfeb, coz je v souladu s cili zajmového vzdé€lavani a podporovalo
samostatnost i vnitini motivaci Zak(. Zaci prokazovali schopnost samostatné volby &innosti,
spoluprace, respektovani nastavenych pravidel a vyuzivali pfi hrach dovednosti zskané
v ramci zajmovych krouzkd. Vychovatelky uplatiovaly diferencovany piistup a vytvatrely
prostor pro volnou hru i fizené aktivity. K plynulé organizaci cCinnosti pfispivalo vyuziti
elektronického dochazkového systému. Poztivnim prvkem byla personalni podpora ziki
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami, kterd pfispivala k individualizaci vzdélavani
akudrzeni funkéniho klimatu skupin zakt. Vlivem prostorovych omezeni vsak nebylo
mozné plné rozvijet klidové arelaxacni aktivity, coz v nékterych piipadech snizovalo miru
piinosu z&jmového vzdélavani u zaki s vyssi potiebou zklidnéni po vyucovani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Mateiska $kola sleduje vzdélavaci pokroky déti K tomuto ufeln vyuziva Castecné
elektronicky diagnosticky nastroj, ktery je dopliiovan vlastni pribéznou pedagogickou
diagnostikou realizovanou v jednotlivych tfidach. Hodnoceni pribéhu vzdélavani
se zam¢fuje na napliiovani stanovenych cili, avsSak postrada hlubsi reflexi pouwzitych metod
a forem préace ucitelek. Rovnéz hodnoceni vysledkti vzdélavani probihd prevazné na trovni
celych kolektivi, bez daslednéj$iho zohlednéni individualnich vzd€lavacich potieb arozvoje
kompetenci jednotlivych déti Vysledky vzdélavani v uplynulém obdobi odpovidaly
realizovanému vzdéldvacimu programu. DéEti dosahovaly velmi dobrych vzdélavacich
vysledkt zejména v oblasti komunikace a socidlnich vztahi. Piirozené komunikuji mezi
sebou i s u¢itelkami, maji upevnéné zakladni spoleCenské a hygienické navyky a ve tiidé
se pohybuji pfirozené a sebejist¢. Navazovani socidlnich kontaktdl jim necini obtize, chovaji
se klidn¢, jsou k sobé ohleduplné a zdvofilé. Zviadnou si samostatné organizovat hru
a ptirozené do ni promitaji své zazitky a zkuSenosti, star$i déti pfirozené podporuji mladsi
pii jejich rozvoji. Vysledky déti v roce povinného ptedskoliho vzd€lavani jsou diky velmi
dobré spolupraci pedagogii mateiské a zakladni Skoly na vyborné trovni. Dosahuji
odpovidajicich vysledkii v oblasti pfedctendiské a predmatematické gramotnosti, dokézou
samostatn¢ feSit jednoduché problémové situace, poznavaji zdkladni pismena, orientuji
se Vv prostoru, vyjmenuji Ciselnou fadu a porovnaji pocet prvki. VétSinou bez obtizi urcuji
pocatecni hlasku ve slové a spravné vytleskdvaji pocet slabik. Jsou manuilné zrucné,
respektuji pokyny ucitelek a pfi plnéni Ukoli pracuji zpravidla samostatn€, bez nutnosti
vyrazn€j$i podpory dospélych.

Vysledky vzdélavani v zakladni Skole jsou také sledovany a pravidelné vyhodnocovany
na jednanich pedagogické rady a také v ramci predmétovych komisi. Ke zistovani trovné
vysledkll vzdélavani jsou vyuZivany bézné evaluacni nastroje, zejména pisemné prace, testy,
projekty, referaty a ustni zkouSeni Pribézné hodnoceni Klasifikaci je Zaktm i jejich
zdkonnym zastupcim dostupné ve sdileném elektronickém prostiedi, které zaroven slouZi
Kk pfedavani informaci a vyukovych materiAll. Daliimi vyuwzivanymi komunika¢nimi
nastroji jsou tfidni schiizky a moznost individualnich konzultaci se zdkonnymi zistupci.
Vysledky zakd jsou meziroéné srovnatelné. Podil zakd hodnocenych stupném prospél
S vyznamenanim se dlouhodobé pohybuje piblizné kolem 75 %, neprospivajici Zaci
se Ve sledovaném obdobi nevyskytovali. Pozornost je vénovana také oblasti chovani zakd.
Nevhodné projevy chovani jsou feSeny zejména prostiednictvim preventivnich opatieni,
pohovoru a v odivodnénych piipadech udélovanim kazefiskych opatieni, kterd v uplynulém
obdobi prevazovala nad pochvalami. Tento pfistup oslabuje motivacni funkci hodnoceni
a pozitivniho posilovani Zadouciho chovani Zzakt. Chovani zakd bylo hodnoceno ve vSech
pifpadech stupném velmi dobré.

Uspé&snost ikt pii prechodu na daki stupeii vzdélavani je na dobré trovni. Ve sledovaném
obdobi odesli ¢tyfi Zaci na osmileta gymnazia a Ctyfi zici na Sestiletd gymnazia. Z devatého
ro¢niku pokracovalo ptfiblizné 81 % absolventi ve studiu cCtyfletych oborit ukoncenych
maturitni zkouskou, a to vCetn¢ gymnazii, coz svéd¢i o vhodném nastaveni vzdélavaci
nabidky Skoly i i¢inné podpote zakl pii volbé dalsi vzdélavaci dréhy.

Primérma omluvenda absence za hodnocené obdobi se drzela kolem 60 hodin na Zika a Skolni
rok. Neomluvené hodiny se ve Skole nevyskytly.

Skola pribémé podporuje motivaci Zikii k udeni zapojovanim do tematicky zaméfenych
soutézi. Zaci dosahyji velmi dobrych vysledkti na trovni $kolni, okresni, krajské i celostatni,
a to napfi¢ oblastmi vzd€lavacimi, sportovnimi i uméleckymi. Rada z nich se opakované
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umistuje na prednich mistech a postupuje do vysSich kol Tyto aktivity pfispivaji nejen
k rozvoji odbornych znalosti zakd, ale také k posilovani jejich tymové spoluprace,
schopnosti samostatné prezentace, orientace v kompetencich potiebnych pro dalsi
vzdélavani a uplatnéni a v neposledni tadé také jako vyznamny preventivni prvek. Rozvoj
demokratickych, komunikativnich a socidlnich kompetenci je cilené podporovan
prostiednictvim Cinnosti  zakovského parlamentu a zapojenim zakti do tvorby Skolniho
&asopisu Skolni revue, ktery ma vice nez dvacetiletou tradici a pravideln& dosahuje uspéchi
v celostatnich soutézich Skolnich casopisi. Redaktofi — Zaci z druhé¢ho stupn€ se pravideIné
setkdvaji, podileji se na planovani obsahu Casopisu a aktivné organizuji akce pro své
spoluzdky, ¢imz je posilovana jejich odpovédnost, iniciativa a socialni uceni.

Skola dale nabizi zajmové krouzky rizného zaméfeni, které vhodné podporuji rozvoj zajmu,
nadéni a aktivni traveni volného &asu Ziki. Skolni druzina pro Ziky pravidelnd organizuje
sportovni den a podili se na napf. na motivacnich aktivitich pifi organizaci zipisu
k zakladnimu vzdélavani.

Skola rozviji spolupraci s partnery a organizacemi, vetné ziizovatele, a udrzuje velmi
aktivni vztahy s mistnim regionem, které vyznamné obohacuji vzdélavaci proces
i spoleCensky Zivot obce. Realizuje riznorodé mimoskolni a komunitni aktivity, jez
pfispivaji k rozvoji zajmi déti a zakd, posilyi jejich kliCové kompetence a maji také
vyznamnou funkci v oblasti prevence rizikového chovani. Diraz je kladen také na rozvoj
mezigenera¢nich vztahti prostfednictvim spoluprace s mistnim klubem seniorti a zapojenim
seniorti do vzd&lavani déti v ramci projektu Celé Cesko cte détem. Pinosnd je rovnéz
spoluprace matetské Skoly se zakladni uméleckou $kolou, mistnimi spolky a centrem pro
osoby se zdravotnim postizenim, ktera rozSifuje vzd€lavaci nabidku a podporuje rozvoj
empatie a socidlntho citéni déti. Vyzmamna je také spoluprace zaméfend na podporu
plynulého pfechodu déti z predSkolniho do zadkladniho vzdélavani, realizovana
prostiednictvim adaptacnich aktivit a $kolntho programu Partnerstvi, v jehoZ ramci je ZAkim
prvntho ro¢niku prid€len starsi spoluzdk z 9. roc¢niku s cilem usnadnit jejich adaptaci na nové
Skolni prostiedi. Skola ziroven organizuje vzdélavaci aktivity pro rodite i pedagogy
zamétené na problematiku Skolni zralosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Odminulé inspekéni ¢innosti v roce 2020 doslo ke zméné na vedoucim pracovnim misté
a na mist¢ zastupci feditele Skoly, byla ustanovena pozice vedouciho skolniho
poradenského tymu, Skolni psycholozky a druhé vychovné poradkyné.

— Zvysil se pocet déti, zaku, pedagogi a tiid v zakladni i matefské Skole.

— Skola piestala poskytovat vzd&lavani v pifpravné tfidé.

— Doslo ke zlepSeni materialnich a prostorovych podminek ve vSech soucastech skoly.

— Ve vyuce se vice dafi provadét shrnuti uciva a zlepSila se také Cetnost 1 efektivita
vyuzivani digitdlnich technologii uciteli.

— Dosud se nepodatilo do vyuky vice zafazovat aktivity zaméfené na praci s informa¢nimi
zdroji, kritické mysleni a prvky formativniho hodnoceni, cilené diferencovat vzdélavaci

nabidku podle schopnosti, moznosti a potieb vSech Zzakli a vice zafazovat kooperativni
formy prace zejména na druhém stupni.
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Silné stranky

Skola G¢elné a v souladu s koncepci rozvoje podporuje soundleZitost s obci, spolupracuje
s mistnimi organizacemi a vn¢jSimi partnery, coz obohacuje realizaci vzd€lavacich
programil a piispiva k aktivnimu zapojeni déti a zakt do Zivota obce. (1.5)

Vedeni skoly ve spolupraci se ziizovatelem vytvaii nadstandardni materialni podminky
pro predskolni vzdélavani. (2.4)

Zapojeni zakt do tvorby Skolntho casopisu a do Cinnosti $kolntho parlamentu rozviji
jejich socialni a demokratické kompetence. (3.4)

Skola zaky zapojuje do mnozstvi mimoskolnich aktivit, projektii a soutéZ, pfi kterych
dochazi k rozvoji jejich zajmi a pfispivaji k prevenci rizikového chovani. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Neefektivni vyhodnocovani a kontrola pedagogickych procesi vedly k nedostate¢nému
pijimani U¢innych opatieni; zaméry vedeni Skoly nejsou v potiebném rozsahu
uskuteCtiovany a nepiispivaji ke zkvalithovani vzdélavani. (2.1)

Organizace vzdélavani na odlou¢eném pracovisti mateiské Skoly V Cihelné nepodporuje
osobni rozvoj déti a jejich samostatnost. (3.4)

Nadruhém stupni se ucitelim v pribéhu vzdélavani nedafilo stanovit konkrétni vyukové
cile ani hodnotit jejich napliovani, ato véetné urCovani jasnych hodnoticich kritérii. (4.2)

Pievaha frontaln¢ vedené vyuky na druhém stupni s omezenym prostorem pro dialog,
praktické ¢innosti a praci s mforma¢nimi zdroji snizovala miru aktivniho zapojeni zaku
a nepodporovala rozvoj jejich klicovych kompetenci. (4.3)

Ucitelim se v prubéhu vzdélavani vétSinou nedafilo Ucelné zapojit asistenty pedagoga

a vyuzit jejich potencial pro podporu zaka se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a zakt
nadanych. (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zlepsit systtm monitoringu, kontroly a realizace opatieni vedoucich ke zepSeni
pedagogickych procest ve vsech soucastech skoly.

Vytvafet podminky pro rozvoj spoluprdce mezi pedagogy pomoci efektivnich nastroju
napf. supervizi se zaméfenim na fungovani tymu a vztahy v ném.

Vsem pedagogum poskytovat pravidelnou zpétnou vazbu k jejich préci.
Usilovat o zajiSténi optimalnich personalnich podminek (kvalifikovanost, aprobovanost).

Zaméiit se na spravnou formulaci vyukovych cili a jejich provazani s hodnocenim
viastniho pokroku zakd, véetné stanoveni jasnych kritérii pro rizné formy hodnoceni.

Pii kontrolni a hospitaéni Cinnosti se zaméfit na nastaveni organizace vzdélavaciho
procesu na odlouc¢eném pracovisti V Ciheln¢ ve prospéch osobniho rozvoje déti. Zamétit
se na zeten&j§i vyuzivani ziSténi z pedagogické diagnostiky pfi tfidnim planovani
U nadanych déti.
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— Roziiit spektrum vyukovych metod na druhém stupni a systematicky podporovat dialog,
praktické ¢innosti a praci s informa¢nimi zdroji s cllem zvySit aktivni zapojeni zakt
arozvoj jejich klicovych kompetenci.

— Posilit metodické vedeni asistenti pedagoga a ucelné vyuwzivani jejich podpory pii
diferenciaci vyuky a podpotfe zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i zakd
nadanych.

— Zefektivnit organizaci vzdelavani ve Skolni druzing.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni Skoly, hodnoceni vysledki vzd€lavani,

¢mnnosti Skolntho poradenského pracovist€é a informace z webovych stranek Skoly
k terminu inspek¢éni Cinnosti

2. Dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona k terminu inspekcni Cinnosti

3. Zaznamy z jedndni metodickych organi a pedagogickych rad — Skoli roky
2024/2025, 2025/2026

4.  Hospitacni zadznamy vedené ve Skolich letech 2024/2025, 2025/2026

5. Pisemnosti a prace zakt (vzorek)

6. Evalua¢ni dokumentace Skoly

7.  Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi $kolniho

stravovani a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt v dobé¢ jejich pobytu
ve Skole, vedena ve Skolnim roce 2025/2026 k datu mspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sarka Machagova, Skohi inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jiti Cerny, $kolni inspektor

Mgr. Eva Boranova, Skolni mspektorka

Bc. Marcela Havlickova, Skolni inspektorka

Mgr. Eva Klanicova, Skoli inspektorka

Mgr. Anna Knoflickova, skolni inspektorka

Bc. Dana Haldkova, kontrolni pracovnice

12. 2. 2026
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