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Termin inspekéni ¢innosti 14.-15.a 18. - 19. listopadu 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. a), b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Posuzovanym obdobim byly skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k terminu
inspekce.
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Charakteristika

Prispévkova organizace vykonava ¢innost zékladni Skoly (dale ,,Skola‘), Skolni druziny,
Skolniho klubu a Skolni jidelny v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
K terminu inspekce vzdélavala podle Skolniho vzdélavaciho programu Strom pozndni
(dale ,,SVP“) 565 zakli ve 24 tfidach. Ve 3 piipravnych tfidach se vénuje 31 zakim se
socialnim znevyhodnénim, s odkladem Skolni dochazky. Specifikem Skoly je ekologické
zaméfeni prolinajici vSemi oblastmi vzdélavani. Opakované obhéjila prestizni mezinarodni
titul Ekoskola a titul Skola udrzitelného rozvoje I. stupné.

Skola poskytuje vzd&lani i 58 zakiim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,,SVP).
nebo pfidruzenym jinym postizenim, sestavili pedagogové na zdkladé odborného
doporuceni individualni vzdé€lavaci plany (dale ,,IVP*). Péci Skola vénuje také 66 zaklim
cizi narodnosti a zapojuje se opakované do projektu Podpora integrace cizincii.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Dlouhodoba koncepce instituce vychazi z umisténi v sidliStni zastavbé a akceptuje jeji
socialni strukturu. Navazuje na tradice, postupné se rozviji a doplituje podle pozadavki a
potieb tak, aby dochazelo ke vSestrannému rozvoji zakl. Ve strategii a planovani ¢innosti
Skoly se odréazeji predchazejici dlouholeté zkuSenosti feditelky v fidici funkci. Do této
organizace byla jmenovana od zati 2004, znovu byla potvrzena v srpnu 2012 na obdobi
dalSich Sesti let. Organizacni struktura podporuje potieby a strategické zaméry rozvoje. Na
fizeni se podileji dva zastupci pro prvni a druhy stupen, kteti se zamétuji na pedagogickou
praci a kontroluji s feditelkou vychovné-vzdélavaci proces. Dil¢i kompetence feditelka
pievedla na metodické organy, které sleduji a hodnoti plnéni SVP v jednotlivych
pfedmétech, zabyvaji se problematikou vzdélavani Zzakth se SVP, organiza¢nimi
zalezitostmi v jednotlivych pfedmétech, sjednocenim klasifikace, vypracovanim
srovnavacich kontrolnich praci a jejich analyzou, vysledky v soutézich a olympiadach, ale
neprojednavaji efektivitu vyuzivani metod a forem vzdé&lavani. U¢inny styl fizeni vychazi
z kazdodenni spoluprace s pedagogy i z pravidelnych porad. Funkénim poradnim organem
reditelky je pedagogickd rada. Zaznamy zjednani prikazné informuji o projednani
zasadnich pedagogickych dokumentii a legislativnich zmén, ale neni zfejmé, zda jsou
projednavana opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Dokumentace vymezena Skolskym
zdkonem (Skolni matrika, rozhodnuti reditelky o pravech a povinnostech v oblasti statni
spravy, rozvrh vyucovacich hodin, vyrocni zprava o cinnosti Skoly, tridni knihy, kniha
urazu) byla v terminu inspekcni €innosti vedena spravné. Ve Skolnim fadu byly v priabéhu
inspekce doplnény informace o pravidlech vzajemnych vztahii zaka a zakonnych zastupcii
s pedagogickymi pracovniky, dale o ochrané ptfed socidlné patologickymi jevy, pied
projevy diskriminace, nepratelstvi a nasili a bylo opraveno misto zabezpeceni pobytu zaki
o pfestavce mezi dopolednim a odpolednim vyu€ovanim. V pfiloze Pravidla pro hodnoceni
vysledkit zakt Skola doplnila moznost piezkoumani vysledkii hodnoceni chovani zaki.
SVP byl aktualizovan v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani. Do osnov predmétii byla vhodné zapracovana témata dopravni vychovy,
obrany vlasti, ochrany ¢lovéka za béznych rizik a mimotadnych udalosti, korupce, finan¢ni
gramotnosti, sexualni a rodinné vychovy. Pfesto byly shledany nedostatky — v dokumentu
nejsou v ucebnich osnovach vétSiny vyucovacich pfedmétt u prifezovych témat uvedeny
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konkrétni ndméty a Cinnosti. Na vzdélavaci obsah vhodné navazuji odborné exkurze,
vystavy, kulturni akce a projekty, které v souladu s pozadavky jednotlivych obort SVP
rozvijeji kli¢ové kompetence zaktl. Skola je tvircem projektu Skolni Arboretrum, jez je
uzce vazan na vzdelavani a jehoz soucasti je pfirodni ucebna a ornitologickd ¢ast Skolni
zahrady, sklenik, altan a Skolni nau¢na stezka s vyukovymi panely.

Velmi dobrou troven vykazuje spoluprace $koly se zakonnymi zastupci zakd. Skola je
zapojena do programu Rodice vitani. Ve Skolnim roce 2013/2014 obdrzela certifikat
Férova skola, byla ocenéna za otevienost vSem détem a je plné k dispozici rodi¢tim. Ti
jsou pravidelné informovani a zapojovani do Skolnich akci (kvalitni webové stranky,
zakovské knizky, dny otevienych dvefi, informaéni systém vyvé€sek pro rodice,
konzultaéni hodiny ugiteltl, konzultace ugitel-rodi¢-zak, tiidni schizky atd.). Reditelka
piinosné spolupracuje se ziizovatelem, vzhledem ke Skolské rad€ plni svoji povinnost
vyplyvajici z platnych pravnich ptedpist. Aktivné kooperuje i se zdkovskym parlamentem.
Dalsimi dilezitymi partnery jsou vzhledem k profilaci Skoly rtizné instituce s ekologickym
zaméfenim. Uzka kooperace probiha se $kolskymi poradenskymi pracovisti, organy
socidlné¢ pravni ochrany déti a mladeze. V ramci ucasti zaki v rliznych soutézich
spolupracuje $kola se sportovnimi kluby.

Ptiznivé personalni podminky pro efektivni realizaci vychovného a vzdélavaciho procesu
zajiStuje stabilni pedagogicky sbor. Vzdélavani aktualné zabezpecuje 47 uciteld, deset
z nich nesplnuje kvalifika¢ni pozadavky dané legislativou, avSak 5 si dopliuje vzdélani
pfislusnym studiem. Nékterym Zzadkim pii vyuce pomahaji 3 asistenti pedagoga (2 z nich
plisobi externé, v ramci projektu na podporu ¢innosti Skolnich poradenskych pracovist), ze
stejného zdroje Skola umoziuje pomoc i 1 osobniho asistenta. Ucitelé se pribézné
vzdélavaji na zékladé planu dalSiho vzdélavani, ktery respektuje osobni rozvoj kazdého
z nich s ohledem na skladbu zaki, napf. oblast novych trendii vyuZivani metod a forem
vyuky, problematiku 74kt se SVP, kurz prvni pomoci a ICT. Ve Skole ptisobi i specialisté
(koordinator SVP a koordinatorka v oblasti environmentalni vychovy). Ugitelé maji
moznost prezentovat vysledky Skoly na vefejnosti, napt. koordinatorka EVVO predstavila
ptiklady dobré praxe v radmci krajskych setkdni a semindi koordinatori i na
mezinarodnich konferencich na Slovensku a ve Skotsku. Vedeni Skoly se dale pribézné
vzdelava v aktudlnich pravnich a ekonomickych otazkach.

Péci o zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami kvalitné zajiStuje tym Skolniho
poradenského pracovisté (,,dale ,,SPP*), jehoz innost je podporovana vyuzitim projektu na
rozvoj Skolnich poradenskych pracovist. Tvoii ho vychovné poradkyné (pro prvni a druhy
stupent), kvalifikovany asistent pedagoga, dvé specialni pedagozky a Skolni psycholozka.
Podle potieb pracuje s jednotlivci nebo kolektivy tfid za Gcelem pozitivniho ovlivnéni
jejich klimatu, zaméfuje se na zaky socialné znevyhodnéné (ve skole je vétsi pocet zaki
romského etnika a Zakl-cizincl) 1 Z4ky se zdravotnim postiZenim nebo znevyhodnénim
(napf. provadi screening poruch uceni ve tfidach prvniho a druhého ro¢niku).

Na poradenskych sluzbach ptfinosné participuji specidlni pedagozky, které vedou
doporucenou rozsifujici specialné-pedagogickou péci, individudlni a skupinovou
reedukaci. Spolupracuji s rodi€i, jimz nabizeji instruktdz vhodnych postupii, které mohou
doma pfi procvicovani zatazovat. Konzultace o mozné praci s témito zaky pii vyucovani
poskytuji 1 pedagogiim, sledovand vyuka zatim vyuzivani téchto postupt uciteli vSak
nepotvrdila (viz ¢ast hodnoceni pribéhu vzdélavani). Analyzou vybraného vzorku
zakovskych knizek a pisemnosti zakii se SVP bylo zjisténo, Ze pedagogové vétSinou
respektuji doporuceni z odbornych vySetfeni. Vhodné pouzivaji pii psani diktath jejich
zkracovani nebo je nahrazuji doplitovacimi cvi¢enimi, pro nékteré zaky uzivaji napft. seSity
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s pomocnymi linkami, zohlednuji klasifikaci, pfedem procvicuji obtizné jevy nebo pfi
netspéchu poskytuji moznost nasledné opravy.

Speciélni pedagozky provadéji také vstupni diagnostiku u déti s odkladem skolni dochézky
zatfazenych do pfipravnych tfid, vcasnou identifikaci Zakl s pfipadnym handicapem
umoziuji navitévy prvnich roénikii. Funkénost SPP déle svou praci podporuji 2 kolni
metodicky prevence socidln¢ patologickych jevi (pro kazdy stupeit), coz je ucinné
vzhledem k velkému poétu zakil ze socialng slabych a neuplnych rodin. Skolni metodicky
prevence socialng patologickych jevl vypracovaly kvalitni minimdlni preventivni program,
ve kterém se opiraji o aktudlni situaci ve Skole a pfi jeho sestavovani vychazeji
z osvédéenych akci i znazord zakd na né, popt. i od zdkonnych zastupct. Udelna je
zejména Ucast zakil na riiznych akcich, napt. sportovni, besedy, projektové dny, vyjezdové
adaptacni kurzy. Metodi¢ky prevence spolupracuji efektivné s fadou odbornikli a instituci
zainteresovanych v této problematice. Ucitelé na druhém stupni nabizeji individudlné
zakim s vyukovymi problémy a Zakiim-cizincim dle potfeby doucovani. Ve Skole panuje
vstficna atmosféra, coz vzhledem k ruznorodému socialnimu a narodnostnimu slozeni zaku
1 sidliStnimu okolnimu prosttedi, tj. faktorim, které pfinaseji nékteré specifické problémy,
svéd¢i o ucinném plsobeni vSech pedagogl. Bezpecnosti a ochrané zdravi zakd je
vénovana dostate¢nd pozornost.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byla ve sledovaném obdobi let 2010-2012 finan¢ni
dotace ze statniho rozpoétu. Z prostiedkit MSMT organizace obdrZela v ramci rozvojovych
programl financni prostiedky na zkvalitnéni vzdélavani, na posileni platové Urovné
pedagogli a nakup Skolnich potfeb. Ztizovatel Skolu zajiStoval v oblasti provoznich
vydajl, pruzné reagoval na jeji potieby a prispival v ramci ucelovych dotaci na integraci
zaka, zajiSténi ptipravné tfidy a nakup interaktivni tabule. DalSim finan¢nim zdrojem Skoly
byla i jeji doplitkova Cinnost, kterd zahrnuje prondjem Skolnich télocvicen, jednotlivych
uceben a jidelnich a ndpojovych automati.

Materialné technické zazemi se priibézn¢ udrzuje a vylepSuje. V uplynulém roce bylo
dokonceno =zatepleni Skolni budovy a byla vyménéna okna. Ucebny jsou postupné
vybavovany novym Skolnim nabytkem, vypocetni technikou a v n¢kolika tidach
1 interaktivnimi tabulemi, dataprojektory a pocitaci. K dispozici jsou tii u¢ebny pro vyuku
vypocetni techniky, odborné pracovny (napfi. piirodopis, fyzika), keramicka dilna, pro
vyuku pracovniho vyucovani chlapct dilny na préci s kovem a dfevem, kinosal, knihovna
a cvina kuchyika. Skola disponuje rozsahlym sportovnim zizemim, a to v podobé tii
télocvicen, gymnastického a tane¢niho sélu, venkovniho htisté s atletickou drahou, v atriu
jsou 4 stoly na stolni tenis. Ve venkovnim objektu se nachazi i Skolni zahrada se sklenikem
a ucebna v ptirode¢.

Vedeni $koly napliiuje strategické cile vzdélivini deklarované v SVP. Systém Fizeni je
funkéni. Pedagogickd dokumentace je v souladu s prdvnimi piedpisy, pouze v SVP je
tieba doplnit diléi udaje a v pedagogické radé projedndvat opatieni tykajici se
vzdélavaciho puisobeni. Persondlni, financni a materialné technické podminky vytvarieji
dobré predpoklady pro uskuteliiovani cilii Skolniho vzdélavaciho programu. Poradenské
sluzby jsou piikladem dobré praxe, prevence socidalné patologickych jevii prispiva
k bezpecnosti Zaki.

Podminky k realizaci vzdélavaciho programu jsou na poZadované urovni.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve sledované vyuce v 1. — 3. ro¢niku si Zaci UspéSné rozvijeli vSechny deklarované
kompetence, nejméné pracovni. Pii procviCovani uciva prokazovali ziskané znalosti na
velmi dobré urovni. Aktivné reagovali na pokyny vyucujicich, podileli se na vstticném
prostfedi. Se zdjmem doplnovali ulohy v pracovnich seSitech nebo listech, na interaktivni
tabuli a feSili didaktické hry (kiiZovka s dopliiovanim ptirodnin). Ucitelky vzdy dbaly na
srozumitelné seznameni s cilem hodiny a tvodni motivaci. V rovnovaze uplatiovaly
frontalni formu vyuky, pfi niz vyuzivaly metodu fizeného rozhovoru v kombinaci se
samostatnou praci nebo praci ve dvojicich. Efektivnost vzdélavani ucitelky podporovaly
Castou prubéznou pozitivni motivaci, pestrou nabidkou didaktickych pomiticek (napf.
geometrické tvary, Casova osa, obrazky domacich spotifebicli a nafadi). Pfi ni vhodné
zapojovaly zdky a vyuzivaly jejich Zivotni zkuSenosti i mezipfedmétové souvislosti. Pii
jedné z hodin si zaci ptikladnym zptisobem rozvijeli socialni gramotnost, citlivé vedenym
rozhovorem ucitelka podnécovala Zaky k vystiznym odpovédim a argumentim (téma
rodiny, pomoc pii domécich pracich).

Ve vzdélavani ve 4. — 5. ro¢niku a na druhém stupni (Cesky jazyk a literatura, déjepis,
vychova k obcanstvi) ucitelky respektovaly strukturu umoznujici zdkiim opakovat ucivo
z predchozich hodin a ziskdvat a upeviiovat nové poznatky. Casto viak pievaZzovala
aktivita na strané vyucujicich, kdy zvolily osvéd€eny frontdlni zplisob vyuky. Stfidaly
metodu fizeného rozhovoru s odbornym vykladem a spoleénym Ustnim ¢€i samostatnym
pisemnym procvi¢enim probirané¢ ucebni latky. Takto zvoleny zplsob vzdélavani vsak
poskytoval omezené moznosti rozvijeni zakovské komunikativni dovednosti. Ojedinéle
zatazend prace ve skupinach nékdy postradala rozdéleni roli a spole¢né sdileny cil, jindy
byla Zakim tato aktivita samoziejmou soucasti vzdélavani. Vyucujici zaclenovaly
i meziptedmétové vztahy a vlastni prozitky zakil, coZ zvySovalo efektivitu vyucovani. Zaci
pracovali s textem, obrazovym materidlem, vypliovali pracovni listy. Tyto cinnosti
rozvijely c¢tendfskou gramotnost, pfedevsim se zaméfovaly na Cteni s porozuménim.
K nazornosti a prezentaci uciva byly vyuzivany slovniky, mapy, dataprojektor, coz do jisté
miry branilo rozvoji invence zaki.

Jazykové dovednosti v oblasti cizich jazykl byly ve vétSin€ hospitovanych hodin rozvijeny
uspésné. Jen vyjimecné byla vyuka malo aktivizujici a Cinnost ucitele prevazovala nad
aktivitou zaka. VétsSinou se pedagogtim dafilo zédky Gcinné motivovat, stfidali metody a
formy prace, vedle frontdlni zatfazovali i1 kooperativni zplisoby vyuky. Vyuzivali
piipravené didaktické pomucky, podporovali vyuku zatazenim audio techniky, uplatiovali
individualni pfistup a vénovali se slabiim zidkim. Zaci se aktivné zapojovali a
spolupracovali, v hodinach pfevladdala piijemna pracovni atmosféra. Efektivni bylo
vyuzivani sebehodnoceni zaki, zhodnoceni prace a shrnuti uciva v zavéru hodin.

Vyuka vytvarné vychovy sméfovala k oéekdvanym vystupiim stanovenym v SVP. Starsi
zaci pracovali podle pfedlohy vytvarng tradicnimi technikami, na prvnim stupni rozvijeli
détskou fantazii a tvorivost pii skupinové praci na velky format s uplatnénim diferenciace
¢innosti.

Vyucujici v nékterych hodinach (pfedevsim v 1. — 3. ro¢niku, cizich jazycich a vytvarné
vychové) ucivo na zavér shrnuli, zatfazovali zavérecnou zpétnou vazbu a Casto vytvareli
prostor pro sebereflexi Zakl. Jindy chybél ve vzdélavani motivaéni Givod nebo vhodné
sezndmeni zakl s cili hodiny. Obcas schdzela reflexe zaki, probihala pouze ze strany
ucitele, zcela chybélo vzdjemné hodnoceni zakl. Diferencovana vyuka vzhledem
k pfitomnym Zakiim a zejména se SVP byla zaznamenana ojedinéle, Zaklim byly zadavany
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zadanim dalsich rozsitujicich ukolii. Obcas ucitelky ovéirovaly pochopeni zadaného tkolu,
poskytovaly dostatek ¢asu k jeho splnéni, vyuzivaly kompenzaéni pomicky (napft. stolni
pocitadlo Zakovi s oslabenymi matematickymi schopnostmi), individualné vyucujici
pomahala zéku-cizinci.

Priubéh vzdélavani mél vétSinou dobrou uroveii. V Casti sledované vyuce se vSak
projevovaly dilci nedostatky. Ve struktuie vyucovacich hodin nékdy chybélo uvodni
seznameni Zaki s cili vzdélavani a jeho zavérecné hodnoceni. Vyuka mdlo podporovala
ucinnou kooperaci Zaku, jejich diferenciaci a rozvoj socidlnich kompetenci s vyuZitim

rvr

sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakii.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu je na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani Zaki sleduji a vyhodnocuji ucitelé pti jednanich pedagogické rady a
v metodickych orgdnech. Vénuji se problematice prechodu zaki z 1. na 2. stupen formou
vzajemnych konzultaci. Z analyzy ptehledi prospéchu tiid 5. a 6. ro¢nikd vyplyva, Ze
nedochdzi k vykyviim v jejich hodnoceni ani ke zhorSeni v pfedmétech cCesky jazyk,
matematika a anglicky jazyk. Hodnoceni pro zaky v novych predmétech fyzika, zemépis a
dgjepis je viak malo motivaéni. Skola zabezpeduje podporu zakd 1. roéniku, spolupracuje
s blizkou matetskou Skolou, s rodi¢i, organizuje prohlidky Skoly pro budouci prviacky.
Zacatek zakladniho vzdélavani zvladaji Zaci UspéSn€. Vychovnd opatfeni vyuzivaji
pedagogové s dlirazem na pozitivni motivaci, pochvaly vyrazné prevladaji nad kazenskymi
opatifenimi. Absenci 74kl Skola disledné sleduje, fesi neomluvené hodiny ve vychovnych
komisich a ve spolupraci se socidlnim odborem. Duslednd prace pedagogl je pfinosna,
nebot’ pocet neomluvenych hodin ve sledovaném obdobi ma klesajici tendenci. Celkovy
primérny prospéch vykazuje mirné zlepseni, pocet zaka, kteti prospéli s vyznamenanim,
vzrostl z48 % na 56 %. V ptfipadé neuspéchli ve vzdélavani Skola poméahd zakiim
konzultacemi, doucovéanim, individudlni dopomoci, k dispozici je poradenské pracovisté
v budové Skoly. Vychovné a vzdélavaci neuspechy zakl jsou projednavany pii osobnich
pohovorech s rodi¢i, zdvazné problémy na vychovnych komisich, jak prokazuji zapisy
z jednani, v nichZ Skola navrhuje konkrétni opatfeni. Pti hledani optimalniho feSeni Skola
klade diiraz na spolupraci se zakonnymi zastupci zakl. Z kontroly Zakovskych knizek
vyplynulo, ze pedagogové vénuji malo pozornosti CastéjSimu pribéznému hodnoceni v
nékterych vychovnych pfedmétech (vytvarna, hudebni vychova), v ceském jazyce
(pfedevSim na druhém stupni) vétSinou neni klasifikace rovnomérnd ve vSech jeho
slozkach a je preferovano hodnoceni pisemného projevu, z toho je ziejmé, ze zakiim ani
zdkonnym zastupctim tak neposkytuji dostatecné cetné informace o Skolnim hodnoceni
vysledkl vzdélavani.

K vnéjsi evaluaci vyuziva Skola komercni testy. Dotaznikové Setieni ,,Mapa Skoly* v roce
2013 poskytlo analyzu silnych i slabych stranek Skoly. Mezi interni néstroje hodnoceni
patfi srovnavaci testy a pisemné prace, jejich vysledky Skola vyhodnocuje a pfijima
opatieni. Vedeni Skoly sleduje celkovou uspesnost zakii ve védomostnich, sportovnich a
uméleckych soutéZich a ziskava zpétnou vazbu o urovni vzdélavacich vysledkd. Siroka a
pestrd je nabidka zajmovych krouzkl a volnocasovych aktivit pro zaky (florbal, moderni
gymnastika, psani vSemi deseti, atletika a dal$i), vlastnich internich projektd (napt. Ci je
Skola? - Nase!, Déti détem, Zatopkova stafeta, Skolni arboretum, Skolni naucnd stezka,
Financni gramotnost) a dalSich projekti, jichz se Zaci ucastni (Pribéhy bezpravi, Seznamte
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se bezpecné, Odznak vsestrannosti olympijskych vitezit). Kazdorocné zéci vystupuji na Dni
Zemeé, ktery potada MC Praha 14, oslavuji Svétovy den Ekoskol.

Skola pravidelné a systematicky zjist'uje, hodnoti i porovndvd vysledky vzdélivini ki,
kteri se Casto zapojuji do riuznych soutéZi a projekti.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu jsou na poZadované urovni.
Zavéry

Skola dlouhodobé tispésné realizuje zvolenou koncepci zaméienou na poskytovini
kvalitniho v§eobecného zdkladniho vzdélavani Zaki.

a) Silné stranky Skoly:

e profilace Skoly na ekologickou vychovu, environmentdlni tematika prolina celym
vzdélavacim procesem; Zdci se aktivné zapojuji do péce o Zivotni prostiedi;

o prikladem dobré praxe je zajist ovani poradenskych sluZeb Skoly prostiednictvim
funkcéniho chodu Skolniho poradenského pracovisté (péce o Zaky se zdravotnim
handicapem i socidalnim znevyhodnénim);

o promyslené vyuZivani pozitivniho hodnoceni Zakii;

o stabilizovany pedagogicky sbor a vysoky pocet odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikii;

o vysoky akcent na spoluprdci se zakonnymi zdstupci;

o Siroka nabidka zajmovych krouZku, aktivit a raznych projektii, kterymi Skola
vytvaii vhodné podminky pro rozvoj osobnosti Zaka a zdaroveii podporuje prevenci
socidalné patologickych jevii.

b) Reditelka $koly v pritbéhu inspekce odstranila nedostatky a doplnila chybéjici
udaje ve Skolnim radu. Dadle je stanovena lhiita pro doplnéni konkrétnich naméti
a Cinnosti do ucebnich osnov vétsiny vyucovacich piedmétii v SVP a pro
projedndvani opatieni tykajici se vzdélavaci cinnosti Skoly v pedagogické radeé.

¢) Slabé stranky Skoly a navrhy na zlepSeni stavu:

e prevaZujici absence diferencované vyuky nejen u Zakiu se SVP; pedagogové by
mohli pFi vyuce vice vyuZivat odborny potencial funkcniho Skolniho
poradenského pracovisté pro praci s Zaky se SVP z hlediska poskytovanych
metodickych rad jeho pracovnikii - formy prdace, pomicky pri diferencované
vyuce apod.;

o rozvijeni klicovych kompetenci Zakii (bylo by vhodné v édasti vidélavani zvysit
ucinnost rozvoje Zakovskych kompetenci, piedevSim komunikativni, socidlni a
persondlni, k FeSeni probléemu a zamérit se vice na vyuZivani kooperativnich
forem a metod prace);

e zdaznamy formativniho hodnoceni v Zakovskych kniZkdach (je zapotiebi vénovat
pozornost castéjSimu pribéinému hodnoceni vsSech sloZek cCeského jazyka a
vychovnych predmétii, napi. hudebni a vytvarnd vychova;
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diskuze o didaktickych a metodickych otazkdach (konzultovat v metodickych
organech inovativni metody prdace, diferenciaci uciva a disledné zpiisoby
hodnoceni a sebehodnoceni Zakii pii vyuce);

motivace Zakiu pri prechodu z prvniho na druhy stupeii (zamérit se na uplatnéni
motivacni ulohy hodnoceni pii prechodu Zaki z prvniho na druhy stuperi
v novych piredmétech fyzika, zemépis a déjepis).

Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekéni Cinnosti

od posledni inspekce (zaii 2006) se stabilizoval pedagogicky sbor, zvySila se jeho
kvalifikovanost, zlepsila cinnost metodickych sdruZeni a piedmétovych komisi,
Dprienos informaci a klima Skoly.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje do 60
dnii odstranéni zjiSténych nedostatkii podle Zavéru pism. b) a zaslani zpravy
0 odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu PraZsky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6
pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

© N W

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Gdajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni MSMT, ¢j. 10 241/2007, ze dne 6. 6. 2007, s G€innosti od
1.9.2007

Z¥izovaci listina piispévkové organizace Zakladni §koly, Praha 9 — Cerny Most,
Gen, JanouSka 1006, vydand Méstskou casti Praha 14, ze dne 29. 9. 2005,
sucinnosti od 1. 10. 2005, Dodatek ¢. 1 a 2 ke Zfizovaci listingé ¢j.
05/05/000064/ze dne 29. 9. 2005, 5. 10. 2009 a 22. 12. 2009

Jmenovani feditelky do funkce Mé&stskou ¢asti Praha 14 Bfi Vencliki 1073, ze dne
23.6.2004, ¢j. 28/SKA/04, s t¢innosti od 1. 9. 2004

Potvrzeni feditelky Skoly ve funkci od 1. 8. 2012, ze dne 2. 5. 2012, ;.
UMCP14/12/12258/KS/STUD/33

Koncepce rozvoje skoly - zati 2009
Organizacni fad, stanoveni organizace a podminek provozu
Celoroc¢ni plan hospitaci a hospitacni ¢innosti

Skolni matrika zakladni §koly ve §kolnich letech 2012/2013 a 2013/2014 k terminu
inspekce

Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikil k terminu
inspekce
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10. Plany dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnich letech 2012/2013
a2013/2014

11. Rozhodnuti feditele o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy ve Skolnich
letech 2012/2013

12. Skolni vzd&lavaci program Strom pozndni platny od 1. 9. 2013

13. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
14. Zdznamy z pedagogickych rad od S§kolniho roku 2011/2012 k terminu inspekce

15. Skolni ¥ad platny od 3. 9. 2012

16. Rozvrh vyucovacich hodin pro $kolni rok 2013/2014 k terminu inspekce

17. Vybér tfidnich knih vedenych ve Skolnich letech 2011/2012, 2012/2013 a
2013/2014 k terminu inspekce

18. Zapisy z metodickych sdruZeni pro skolni rok 2012/2013 k terminu inspekce

19. Zapisy z jednani konzultaci s rodici za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013 k datu
inspekce

20. Kniha trazt vedena od Skolniho roku 2010/2011 k terminu inspekce

21. Analyticka zprava a analyza vysledki projektu ,,Mapa Skoly* (leden-tnor 2013)
22. Vybér zakovskych praci a zdkovskych knizek k terminu inspekce

23. Minimalni preventivni program - $kolni rok 2013/2014

24. Vykazy o teditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2012, a k 30. 9:
2013, Vykazy o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011 a k 30. 9. 2012,
k 30.9.2013

25. Finanéni vypoiradani dotaci MSMT v letech 2010-2012
26. Vykazy zisku a ztraty v letech 2010-2012

27. Upravy zavaznych ukazatel rozpo&tu v letech 2010-2012
28. Rozbory nakladii a vynost v letech 2010-2012

29. Ctvrtletni komentafe k ¢erpani rozpoétu v roce 2012

30. Ptehledy nakoupeného ICT v letech 2011-2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na adresu Prazsky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu, Arabska 683, 160 66
Praha 6.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jana Pocova, Skolni inspektorka J. Pocova, v. .

PhDr. Romana Lisnerova, Skolni inspektorka ~ R. Lisnerova, v. r.

Mgr. Karel PeSina, Skolni inspektor K. PeSina, v. r.
Mgr. Jiti Wagner, skolni inspektor J. Wagner, v. r.
Ing. Alexandr Stojanov, kontrolni pracovnik A. Stojanov, v. .

V Praze 5. prosince 2013
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Tlona Stastna, feditelka §koly I. Stastna, v. r.

V Praze 13. 12. 2013
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Piipominky Feditelky Skoly

______ Pfipominky nebyly podény.

12





