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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pravni subjektivita Skoly a pfedmét jeji €innosti jsou vymezeny Ziizovaci listinou ze dne

25. tnora 1994 pod ¢j. 22 017/93-26 s Dodatkem €. 1 (rozsifuje gymnazium o Skolni jidelnu)
ze dne 15. kvétna 1996 pod ¢j. 19 588/95-60 a Dodatkem €. 2 (upravuje ndzev skoly) ze dne
3. tnora 1999 pod ¢j. 13 229/99-21, které¢ jsou v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ze dne 8. tnora 1999 pod ¢j. 13 678/99-21.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Vykaz Skol P1-04

Reditelka a ekonom $koly predlozili souhrnné vykazy Skol P1-04 za 1. pololeti roku 2000

za vSechny soucasti Skoly, tj. gymnazium a Skolni jidelnu. Vykazy mély formu pocitacového
zpracovani a obsahovaly vSechny potfebné nalezitosti. Ve vykazech nebyly zaznamenéany
nedostatky zplisobené nedostate¢nym oddé€lenim jednotlivych soucésti skoly.

Zpracovani podkladovych tabulek

Tabulka ¢&. 1

Cerpani prostiedki na platy za I. pololeti roku 2000 &inilo 48,52% z celoroéniho objemu limitu
prostiedkil na platy, coz je v souladu s “optimalnim” Cerpanim (48,5%).

Plnéni limitu po¢tu zaméstnanct za 1. pololeti roku 2000 ¢inilo 84,88% k celoro¢nimu limitu
stanovenému Skole ze Skolského Ufadu, coz je vyrazné pod hranici “optimalniho” limitu
(101,3%).

Skute¢ny primérny mésicni plat pracovnikii Skoly v 1. pololeti roku 2000 ¢inil 13 805,-- K&,
coz se lisi od rozepsaného platu SU (12 074,-- K¢) i od rozpoctovaného primérného
mésicniho platu zaméstnanct regionalniho Skolstvi roku 2000 (11 354,-- K¢).

Vy$§i hodnota prismérného mésicniho platu je zpiisobena vy$§imi hodnotami nendrokovych
sloZek platu, jejichZ? zdroj spociva v nenaplnénim limitu poctu zaméstnancii. Bylo dodrieno
optimdlni Cerpdni 7 celoroéniho objemu prostiedkii na platy.

Tabulka ¢. 2

Soucast Skoly — gymnazium

Zjisténé hodnoty (procento nenarokovych slozek platu pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikil z tarifnich platll) byly v souladu s hodnotami ziskanymi z analytického materialu
MSMT CR. Ziskané hodnoty (pedagogiéti pracovnici — 41,09%, nepedagogiéti pracovnici —
40,13%) vylucuji zvyhodiiovani jedné skupiny pracovnikli a nedochazi k vyrovnavani nizkého
tarifniho platu nepedagogickych pracovnikd.

Soucast Skoly — Skolni jidelna

V této soucasti skoly je uvedeno pouze procento nendrokovych slozek platu nepedagogickych
pracovnikll z tarifnich platd, které ¢ini 50,16%. Tato hodnota je vyssi nez u nepedagogickych
pracovnikii gymnazia, ale nebyl ptfecerpan limit prosttedkli stanoveny SU na 1. pololeti roku
2000. Reditelka §koly uvedla, ze kromé 525 stravovanych zaki $koly zajistuje $kolni jidelna
stravu jesté pro 150 zakli Soukromé zékladni Skoly UNIVERZUM, s. r. o. Tato skute¢nost
vede k vy$§imu limitu finan¢nich prostfedkii na mzdy pro pracovniky Skolni jidelny (limit byl
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stanoven SU Praha 9).

Extrémni hodnoty nendrokovych sloZek platu v Tabulce ¢. 2 jsou zpiisobeny nenaplnénim
limitu poctu zaméstnancit a ziskané financni prostiedky byly pirevedeny do nendrokovych
sloZek platu prevainé formou odmeén.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Definitivni podobu zavaznych ukazateli rozpoc¢tu (nazvanou jako 1. Gprava rozpoctu

k 1. dubnu 2000) od SU Praha 9 obdrzela $kola 19. kvétna 2000. Finanéni rozvaha, ktera
respektovala zdvazné ukazatele, byla vypracovana feditelkou Skoly k 11. kvétnu 2000. Dalsi
Giprava zévaznych ukazatelii rozpo&tu od SU Praha 9 byla provedena k 15. &ervnu 2000,

ve které SU upravil ¢astku odvodi. Posledni upravu rozpoétu provedl SU Praha 9 ke dni

1. #ijna 2000 na zakladé zadosti feditelky $koly (kopie Zadosti zaslana SU nebyla CSI
predlozena) bez pisemného souhlasu zfizovatele (MSMT CR), kde mj. doslo k navyseni
mzdovych prostiedkt o 200 000,-- K¢ a ke zvySeni ONIV o doplatek za najemné. Mzdové
prostfedky i pfes extrémné vysoké hodnoty nenarokovych slozek platu v I. pololeti roku 2000
byly navyseny, ackoliv ve Skolnim roce 2000/2001 ma Skola o jednu tfidu mén¢ nez ve Skolnim
roce 1999/2000. Reditelka $koly tuto Zadost o navyseni mzdovych prostiedkii zdivodnila
persondlnimi zménami uciteli cizich jazyk.

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

V L. pololeti roku 2000 nebyl dodrzen doporuceny pomér rozdéleni nenarokovych slozek platu
mezi osobnimi piiplatky a odménami (80:20). Tuto skutecnost feditelka Skoly zdGivodnila tim,
ze od 1. tinora 2000 byly podle pfedem zndmych kritériich (uvefejnéno na pedagogické rade
vlednu a doloZeno zapisem) pfid€leny niz§i osobni pfiplatky, nebot zdvazné ukazatele
rozpoétu od SU Praha 9 $kola obdrzela az 19. kvétna 2000. Navic $kola méla ve Vnitinim
mzdovém piedpise Skoly vypracovanym byvalou feditelkou Skoly (stdvajici feditelka Skoly
zastava funkci od listopadu 1999) stanoveno vyplaceni odmén kazdy mésic podle kritérii
uvedenych v tydennich planech vzdy na konci pfislusného mésice. Po obdrzeni zavaznych
ukazatelti rozpoétu na rok 2000 od SU Praha 9 byly vSem pracovnikiim 3koly, zejména
v mésici ¢ervnu, vyplaceny vyssi odmény. K narovnani poméru mezi osobnimi piiplatky

a odménami byl feditelkou vypracovan novy Vnitini platovy piedpis ke dni 1. zati 2000,

ve kterém je s vyjimkou mimofddnych odmén stanoveno pfizndvani odmeén pouze tiikrat
vroce. K 1. zafi 2000 byly pracovnikiim pfizndny nové osobni pfiplatky, které byly jesté
zvySeny v mésici fijnu (pisemné predloZeny konkrétni ¢astky osobnich piiplatkli pracovnikt
v meésici zafi a fijnu). Tyto skutecnosti na konci roku 2000 zméni pomér mezi osobnimi
piiplatky a odménami proti I. pololeti roku 2000.

Z vyse uvedenych skutecnosti vyplyva, Ze vysoké procento nendrokové slozky platu je ve Skole
zptisobeno neplnénim limitu poctu zaméstnanct v 1. pololeti roku 2000.

e Pedagogickych pracovnikli dle Vykazu P1-04 bylo 34,38, zatimco limit dany
SU Praha 9 ¢inil 38,42 pracovniki. Vznikly rozdil feditelka $koly zdtivodnila organizagni
zménou (misto dvou zastupcii feditelky Skoly pracuje pouze jeden) a vysSSim poctem
presCasovych hodin. Pfes¢asové hodiny umoznuji feditelce Skoly stabilizovat kolektiv,
nebot’ mnoho kvalitnich ucitelt by muselo z existencnich divodi opustit Skolu (dle
feditelky Skoly - pfesCasova prace je na zadost pracovnikil, nebot’ plat za zékladni uvazek
neumozni pracovniklim uzivit rodinu). Kontrolou ptes¢asovych hodin pedagogickych
pracovnikti CSI zjistila, Ze za I. pololeti roku 2000 nebyl piekroen stanoveny limit 150
hodin za rok ve smyslu § 97 zdkona ¢. 65/1965 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jsich
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predpist. U mnoha uciteld v§ak pocet pres¢asovych hodin

za 1. pololeti pfesahl hranici 130 hodin. Z tohoto diivodu Feditelka Skoly informovala
CSI, 7e bude Zidat pFislu$ny wFad prace o udéleni vyjimky ze stanovenych
maximalné 150 pres¢asovych hodin za rok. Pokud Skole nebude vyjimka ud€lena, nebylo
by mozné do konce roku 2000 zajistit vyuku v plném rozsahu stavajicimi uciteli. Pfi
hospitacni ¢innosti feditelky Skoly nebyla shleddna zhorSena kvalita vychovné-
-vzdélavaciho procesu u ucitell s vys$im poctem pres¢asovych hodin. Neméné vyznamny je
pfedpoklad Ubytku jedné tfidy ve Skolnim roce 2001/2002, a proto feditelka Skoly
umoznénim piescasové prace v letoSnim Skolnim roce ptedchézi piipadnému propousténi
uciteltl ve Skolnim roce nasledujicim. Kontrolou rozvrhu Skoly nebylo shledano pti déleni
hodin poruseni piikazu ministra ¢. 10/1997 o stanoveni horni hranice celkového poctu
vyucovacich hodin vyufovanych v jednom tydnu na zdkladnich a stfednich Skolach
zfizovanych statem a obcemi pod ¢j. 20 425/97-70.

e U nepedagogickych pracovnikii gymnazia byl stanoveny limit poétu zaméstnanct (SU
Praha 9 stanovil 10,56) sniZzen na skute¢nych 7,79. Tento rozdil pracovnikl (a tim vznikla
uspora finan¢nich prostiedkll ve prospéch nenarokovych slozek platu)
je zpusoben dle vyjadreni feditelky Skoly vysSsi efektivitou prace a lepsi organizaci bez
nutnosti piesCasové prace. Kontrolni ¢innost u nepedagogickych pracovnikli provadi
feditelka Skoly.

e Ve $kolni jideln& byl stanoveny limit po¢tu zaméstnancti (SU Praha 9 stanovil 12,48) snizen
na skute¢nych 10,00. I pfes vysSe uvedeny vyssi pocet stravovanych zakl (navic 150 zakt
Soukromé zédkladni skoly UNIVERZUM, s. r. 0.) je provoz Skolni jidelny zajiStén niz$im
poctem pracovnikil. Tuto skute¢nost vyrazné ovliviiuje realizace odborného vycviku zak z
SOU sluzeb, Praha 9, Novovysocanska 5 ve skolni jidelné.

Externi pracovniky v I. pololeti roku 2000 Skola zamé&stnala pouze k vedeni krouzkl. Vlastni
vyuka byla zajisténa pracovniky ve stalém pracovnim poméru.

Pocet zaméstnancii v pracovni neschopnosti v I. pololeti roku 2000 se extrémné nevymykal
béznému priameéru.

Vékova struktura pedagogickych pracovnikii je 39,6 let, coZ je nizs$i nez u nepedagogickych
pracovnikii v gymnaziu a Skolni jidelné. Tato skutecnost ovliviiuje niz§i hodnotu platovych
tarifli pedagogickych pracovnikli a umoziuje vyssi hodnoty nenarokovych slozek platu.

Skola nems stanovenou hodnotu Ph,;. Hodnota Ph,, stanovena $kolou je shodna
s vypoctem od SU Praha 9, ktery ji uvadi v zavaznych ukazatelich rozpo¢tu. Nemaly vyznam
na vysi hodnoty Phu., ma zna¢na naplnénost tiid (v 17 tfidach je 526 Zzaku, tj. 30,94
zaku/tiidu). Na hranici Phy,, pfidéluje SU Praha 9 mzdové prostiedky Skole. Tato skute¢nost
vede k tomu, Ze ekonomické zabezpeceni pedagogické prace skolskym ufadem je v optimalnim
rozmezi mezi piipadnymi hodnotami Phy,ax @ Phyin.

Odménovani pracovnikiu Skoly do konce roku 2000

Na zaklad€¢ zjisténych skutecnosti nebude ve zbylé casti roku 2000 sniZzena uroven
pedagogicko-vychovné prace z divodu extrémné nizkého odménovani pracovnikli Skoly.
Skola mé4 dostateéné mnozstvi finanénich prostiedki do konce roku 2000 na narokové

a nenarokové slozky pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli gymnézia a Skolni jidelny.
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|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Zfizovaci listina ze dne 25. tnora 1994 pod ¢j. 22 017/93-26 s Dodatkem €. 1 (rozSifuje
gymnazium o $kolni jidelnu) ze dne 15. kvétna 1996 pod ¢j. 19 588/95-60 a Dodatkem €. 2
(upravuje nazev Skoly) ze dne 3. tnora 1999 pod ¢j. 13 229/99-21

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne
8. tinora 1999 pod ¢j. 13 678/99-21

e Vykazy Skol P1-04 za kolu a $kolni jidelnu v 1. pololeti roku 2000

e Zavazné ukazatele rozpoétu stanovené SU Praha 9 k 1. dubnu 2000, k 15. &ervnu 2000
ak 1. fijnu 2000

e Finan¢ni rozvaha na rok 2000

e Pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedené praci, platové vymery,
rozhodnuti o pfiznanych osobnich piiplatcich zaméstnance na 1. pololeti roku 2000

e Vnitini platovy predpis s platnosti od 1. zati 2000

e Piehled osobnich a zvlastnich pfiplatkti vS§ech zaméstnancti od 1. tinora do 30. ¢ervna 2000
a od 1. zari 2000 do 31. ledna 2001

e NavySeni osobnich pfiplatkli a odmén od fijna 2000

e Kiritéria pro odmeny a osobni ptiplatky

e Piehled pfescasovych a suplovanych hodin od 1. ledna do 30. ¢ervna 2000
e Rozvrh hodin

e Zapisy z pedagogickych a organiza¢nich porad

e Hospitacni zapisy feditelky Skoly

ZAVER

Extrémni hodnoty nendrokovych sloZek platu jsou zpiisobeny vyplacenim mzdovych
prostiedkii (prevainé formou odmén) ziskanych v dusledku nenaplnéni limitu poctu
zaméstnancii stanoveného Skolskym uradem. U pedagogickych pracovnikit vzhledem
k vy$Simu poctu piescasovych hodin v I. pololeti roku 2000 je nezbytnost udéleni vyjimky
od piislu§ného uiadu prdace, aby nebyl piekrocen stanoveny limit 150 hodin za rok ve
smyslu § 97 zdakona ¢. 65/1965 Sb., zakonik prdace, ve znéni pozdéjsich piedpisii, jinak bude
naruSen vychovné-vzdélavaci proces.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Milan Chmelaft Milan Chmelat v.r.
Clenové tymu PaedDr. Vladimir Tencl Vladimir Tencl v.r.
V Praze dne 9. listopadu 2000
Prilohy: Tabulka €. 1: PInéni ukazateltit mzdové regulace za 1. pololeti r. 2000

Tabulka ¢. 2: Clenéni primérného platu zaméstnancti regionalniho 3kolstvi
z prostiedki statniho rozpoctu

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 10. listopadu 2000

Razitko

Reditelka $koly Podpis

PaedDr. Véra Jezkova Dr. Véra Jezkova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriiomérna az spise nadpriimérnd vroveri
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad 2000-11-28 010 1486/00-5105

Ztizovatel 2000-11-28 010 1487/00-5105

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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