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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skolu FrantiSkovy Lazné navstévuji Zaci také z ptilehlych obci. Z 590 zaki jich 138
dojizdi. Prvni stupeil navstévuje 360 zakl v 14 tiidach, druhy stupen 230 zaki v 10 t¥idach.
Vyuka je realizovdna podle programu Zékladni skola ¢j. 16847/96-2, v¢etné tiprav a doplitka
schvalenych MSMT CR pod ¢&j. 25 018/98-22. Soucasti $koly jsou $kolni druzina a $kolni
jidelna. Kazdéa ¢ast je umisténa ve vlastni budové. VSechny budovy jsou v dobrém stavu.
Prostorové podminky jsou velmi dobré. Skola je pravnim subjektem, ziizovatelem je mésto
Frantiskovy Lazné.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce hodnotila kvalitu vzdélavani v pfedmétech ¢esky jazyk, némecky jazyk
a anglicky jazyk na prvnim a druhém stupni, d€jepis na druhém stupni a vlastivéda na prvnim
stupni.

Cesky jazyk

Vyuka ceského jazyka probihala podle zvoleného vzdélavaciho programu. V ramci
metodického sdruzeni prvniho stupné rozvrhli vyucujici obsah uciva do tematickych plant,
zamefenych zpravidla na vycet jednotlivych témat osnov. Promitalo se sem piedev§im fazeni
latky podle uéebnice, plany malo zobrazovaly samostatny ptistup ucitelii. Pro druhy stupen je
ustanovena predmétovd komise Ceského jazyka. V sedmém a osmém ro¢niku je vramci
povolenych tiprav stanovend dotace zvySena o jednu hodinu tydné. Vyukové cile sledovanych
hodin zohlednovaly zpravidla moznosti a schopnosti zakii ve tfidich a korespondovaly
s predloZzenymi tematickymi plany. Osnovy jsou plnény. O Zécich se specifickymi poruchami
uceni a chovani jsou vyucujici informovani. Individudlni pfistup k nim (diferenciace ukoli,
motivujici hodnoceni) byl zaznamenan jen ojedinéle.

Cesky jazyk na prvnim stupni vyuéuje &trnact uéitelds, z toho devét je odborné a pedagogicky
zpusobilych. Pét ucitelek predepsané kvalifikaéni podminky nespliiuje. Dvé z nich studuji na
pedagogické fakulté, jedna ptisluSny obor, jedna doplitkové pedagogické studium. Na druhém
stupni maji vSichni Etyfi vyucujici odbornou a pedagogickou zpisobilost.

Vyucovani probihd v kmenovych tfidach, jejichz vybaveni odpovida psychohygienickym
zasadam. Ttidy jsou funkéné vybavené nabytkem, postupné jsou do nich pofizovany nové
lavice. Pfi vyuce byly vyuzivany vhodné ucebnice, pracovni seSity a nadepsané tabule
s doplilovacimi cvi€enimi a texty vztahujicimi se k probiranému ucivu. Motivaci zaka k uceni
zvySovala v n€kterych hodindch prace s dalSimi didaktickymi pomtickami (jako jsou napf.
pracovni listy a obrazovy material). Nékde méli Zaci k dispozici soubory knih ze Skolni
knihovny pro mimocitankovou cetbu. Fond détské i naucné literatury je rozSifovan podle
finanénich moznosti. Audiovizualni technika byla pouzita ojedinéle. Tempo vyuky
odpovidalo veku; v né€kterych hodindch pfipravili vyucujici jiné tkoly pro rychlejsi Zaky.
Rozvrh vyucovacich hodin a ptestavek respektuje psychohygienické potieby zaki, zatazeni
pfedmétu do skladby rozvrhu je v souladu s didaktickymi zasadami. Jen v n¢kolika hodinach
na prvnim stupni vyuzily uéitelky pohyb, zpév, ¢innosti na koberci nebo praci ve skupinach.
Psychohygienické z4sady nebyly zcela respektovany tam, kde chybél prostor pro relaxacni
aktivity a jednostrannost ucebnich c¢innosti byla narocnd na vniméani a pozornost zakul.
Prestavky travili Zaci vétSinou v ucebnach, kouty pro aktivni odpocinek ve skole nejsou.
O hlavni pfestdvce je mozné zakoupit obcerstveni ve Skolnim bufetu, svainy pro zdjemce
pripravuje také skolni jidelna. Prostfedi uceben i chodeb zpiijemiuji riizné vyrobky a prace
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zaki a také kvétiny. Pfi zvolené metodé frontdlniho vyucovani nebylo uspotadani lavic
v nékterych tfidach prvniho stupné funkéni, protoze nékteti Zaci sedeli k ucitelce 1 k tabuli
zady.

Organizace vyuky vétsinou odpovidala srozumitelnd vyjadienym vyukovym cilam. Ukoly
navazovaly na piedchozi znalosti zakd. Zaci byli zapojovéani Easto do téze uéebni &innosti,
vétSina hodin byla vedena frontdlnim zplsobem. Zadavani diferencovanych ukoli bylo
ojedin€lé. V hodindch hodnocenych jako nadprimérmé byli Zaci aktivizovani prostfednictvim
samostatné prace, ucili se spolupracovat, ¢innostni charakter vyuky jim poskytoval prostor
pro vlastni iniciativu. Mira aktivity a z&jmu z4k byla niz8i tam, kde pfevazoval spise
autoritativni zplsob jejich vedeni, jednostranna ¢innost, projevily se rezervy ve vyuzivani
pomiicek, nebyla zafazena samostatna prace, ve které by Zaci uplatnili individudlni pracovni
tempo. Zaci nizsich roéniki byli vedeni k pe¢livému nacviku psani, nékdy ale chybél diraz na
¢teni s porozuménim a piipravné ¢teni. V hodinach, v nichz byla realizovana mluvnicka
slozka jazyka, se vyucujici riznymi formami zaméfili na zdokonalovani pravopisu. Hodiny
slohu u starSich zakd, v nichz byla dominantni samostatnd prace, se vyznacovaly vysokou
efektivitou. Zaci v pisemnych pracich potvrdili, Ze probirané slohové utvary dokazi aplikovat.
Namatkové byly sledovany sesity zakil, notysky a Zdkovské knizky.

Na pracovni atmosféru v hodinach mély vliv také motivace a hodnoceni. V efektivnich
hodinach vyucujici vyuzivali k Zivému a nazornému podani u€ebni latky hry, soutéZivost,
osobni zkuSenosti 4k, cviéeni pro rozvoj koncentrace, paméti apod. Zakiim se dostavalo
Casto uznani (pochvaly, ocenéni snahy, povzbuzeni i zndmky), coz kladné ovliviiovalo jejich
motivaci k ueni. V méné produktivnich hodindch nebylo dostatecné vyuZzivdno pozitivni
hodnoceni, rezervy se projevily pfi praci s chybou. V nékterych hodinach chybélo zavérecné
hodnoceni prace tfidy i jednotlivych zakl. Vyucujici vénuji pozornost pisemnostem zakd,
pravidelné je kontroluji a opravuji. Cetnost znamek, zji§téna v zakovskych knizkéach,
poskytuje dostatek informaci o prospéchu zaki.

Vzajemné vztahy mezi uciteli a zaky byly pratelské, zalozené na divéfe a dohodnutych
pravidlech chovani. Zaci zachovavali zakladni pravidla spoletenského souziti. V nékterych
hodinéch probihala komunikace spiSe jednostranné od ucitele k zédkovi. Ke slovu se dostavali
vétSinou Z4ci bystii a pohotovi.

Kvalita vzdélavani v predmétu Cesky jazyk je hodnocena jako velmi dobra.

Vlastivéda a déjepis

Planovani vychazi z dostupnych ucebnic a je upravovano podle vzdélavaciho programu, ucivo
je rozpracovano do jednotlivych mésicti Skolniho roku. Pocet hodin sledovanych predméta
v jednom tydnu je v souladu s ucebnim planem uvéadéného vzdélavaciho programu. Ucebni
osnovy jsou plnény.

Sledovanou vyuku vlastivédy vedli tfi vyucujici, z toho dva odborné a pedagogicky zptisobili
pro praci na prvnim stupni zékladnich Skol, jeden bez odborné a pedagogické zptisobilosti.
Déjepis vyucovaly dvé ucitelky, z toho jedna odborné i pedagogicky zptisobila a jedna pouze
s pedagogickou zptsobilosti.

Vyucovani probihalo v jiz zmiflovanych kmenovych ucebnach. Kromé ucebnic, nasténnych
a pfiru¢nich map byly ostatni pomlcky vyuzivany sporadicky. V jedné hodiné€ byla zatazena
videoprojekce. V hodinach déjepisu byla vyuzivana i odbornd a popularné naucnd literatura.
Ucebni pomticky skoly jsou inovovéany podle finan¢nich moznosti.

V prubéhu sledovanych hodin byla mal4 pozornost vénovana relaxaci zaki, jednotvarna prace
(napt. s mapou) nebyla zcela v souladu s psychohygienickymi zdsadami.

Ve vyucovani se objevily z vétsi Casti pfedevsim tradi¢ni formy a metody prace. Dominantni
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byl frontalni rozhovor, spole¢né prace s ucebnici, samostatna prace do seSitu. Skupinova
prace a herni ¢innosti vyuzity nebyly. Zaci pracovali v lavicich, vyjime&né u tabule. Kladem
bylo, Zze vétSina vyucujicich nesdélovala zadkiim hotové poznatky, ale nové védomosti
vyvozovala na zakladé pfedchozich znalosti. Zaci byli vedeni k samostatnosti pii zapisu
z tabule a pfi praci s informacemi. Tyto Cinnosti poskytovaly Zakim i ptileZitosti k uplatnéni
zivotnich zkuSenosti a vedly je premysleni.

V pribéhu hodin byli zaci motivovani pochvalou i klasifikaci.

Atmosféra vyu€ovani byla ovlivnéna zvolenymi didaktickymi postupy. Ucitelé¢ projevovali
k Zaktim vlidny vztah s pfirozenou autoritou. Dafilo se jim vytvafet pfatelskou pracovni
atmosféru. Prostor pro sdéleni vlastnich zkuSenosti méli zaci pouze v nékterych hodinéch.
Rozhovory v pribéhu vyucovani probihaly vétSinou mezi ulitelem a zdkem, komunikace
mezi zaky navzajem byla spiSe vyjimkou.

Kvalita vzdélavani v predmétech viastivéda a déjepis je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

Cizi jazyky (anglicky jazyk, konverzace z anglického jazyka a némecky jazyk)

Vzdélavaci nabidku Skoly v oblasti cizich jazykl tvoii némecky a anglicky jazyk. Oba jazyky
se vyuCuji od ctvrtého ro¢niku stydenni casovou dotaci, ktera je vsouladu se
schvalenym ucebnim pldnem. Pro zaky sedmych az devatych rocnikii je zaveden volitelny
pfedmét konverzace v anglickém jazyce. Rozpracovani uciva jednotlivych ro¢nikt do ¢asové
tematickych plant vykazuje drobné neptesnosti. Ucebni osnovy jsou plnény.

Vyuku obou jazykll zajiStuje jedendct vyucujicich, znichz pouze dvé jsou pedagogicky
a odborn¢ zptlisobilé pro vyuku cizich jazyku, pét vyucujicich je pedagogicky zpisobilych
a Ctyfi vyucujici nemaji pozadovanou pedagogickou ani odbornou zptsobilost. Chybéjici
odbornost se projevila v niz$i kvalité nékterych navstivenych hodin.

VétSina sledovanych hodin probéhla v béznych ttidach, jejichz uspotfadani a esteticka tiroven
nevytvarely dostatecné motivujici prostfedi pro vyuku cizich jazykd. Pouze mala ¢ast vyuky
byla realizovana v jazykové ucebné vybavené mapami, vyukovymi panely s mluvnickymi
pfehledy a tematicky zaméfenymi nésténkami. V hodindch Zaci pracovali predevSim
s uCebnicemi a pracovnimi seSity, které vyucujici dopliiovali zajimavymi nazornymi
pomickami a pisemnymi materidly. K nacviku vyslovnosti a poslechu s porozuménim byla
uceln¢ zatfazovana prace s magnetofonem.

PrestoZe vSechny sledované hodiny byly pfipravené a mély jasné€ stanoveny cil, jejich tiroven
byla rozdilnd. Na prvnim stupni vyucujici vétSinou volily metody a formy prace, které
odpovidaji pojeti vyuky cizich jazykl u zakl tohoto véku. Ve vyuce byla zastoupena frontalni
vyuka, prace ve dvojicich, samostatna prace i prvky dramatizace. Pozornost byla v€novana
zejména ndcviku spravné vyslovnosti a rozvoji zakladi feCovych dovednosti. Dil¢im
nedostatkem bylo nerespektovani zasady piimétenosti a neptizplisobeni tempa vyuky véku
a schopnostem 74kl n€kterymi vyucujicimi. Na druhém stupni byla upfednostiiovéna
frontalni vyuka s obCasnym stfiddnim samostatné prace. Jednotvarnost vyuky a nedostatek
aktivizujicich uc¢ebnich Cinnosti snizovaly efektivnost n¢kterych sledovanych hodin. VétSina
vyucujicich kladla diraz na ustni projev, a proto volila aktivity, které poskytovaly zakim
prostor ke vzdjemné komunikaci. Pfiméfenym zpilisobem byla vé€novdna pozornost
pisemnému projevu zakd. Hodiny byly vedeny ¢aste¢né v cizich jazycich a ¢aste€né v Cesting,
a to 1 ve vyssich ro¢nicich.

V ramci vstupni motivace byly vyuzivany tivodni rozhovor, fikanky a hry a v priibéhu hodiny
pak motivace pochvalou a povzbuzenim. Hodnoceni, které bylo provadéno prubézné, bylo
vzdy objektivni. Provéfovani v€domosti bylo vedeno pievazné frontalnim zpisobem,
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zastoupeni mélo 1 individualni zkouSeni a orienta¢ni pisemné provérky. Hodnoceni bylo
orientovano prevazné na znalosti mluvnice a izolované slovni zdsoby, jen ojedinéle bylo
zameteno na schopnost aktivniho pouziti jazyka.

Hodiny probihaly v pfijemné pracovni atmosféfe, kterd byla ovliviiovana pozitivnim
ptistupem vSech vyucujicich k zaktim. Komunikace mezi vyucujicimi a zaky probihala na
zakladé dohodnutych pravidel, ktera byla dodrZzovéana a respektovana.

Kvalita vzdélavani v cizich jazycich je celkové hodnocena jako dobra.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve sledované oblasti

Vyuka probihda ve shodé se schvilenymi ucebnimi dokumenty. Tematické plany
sledovanych predmétit jsou zpracovdany na priimérné urovni. Osnovy jsou plnény.

Vétsina vyucujicich sledovanych predmétii je odborné a pedagogicky zpusobilda. Problémem
je nizka mira odborné zpusobilosti vyucujicich anglického a némeckého jazyka.
Psychohygienické podminky jsou dodrioviny a jsou spolu s materidalné-technickymi
podminkami sledovanych piedmétii na velmi dobré vuirovni.

V oblasti organizace, metod a forem vyuky jsou negativa a pozitiva téméi v rovnovdze.
Motivace a hodnoceni jsou na velmi dobré urovni. Oblast interakce a komunikace se
vyznacluje vyraznou pirevahou pozitiv.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Stanoveni koncepcnich zaméra a dil¢ich cilt predchédzela podrobné analyza podminek Skoly.
Podnéty a navrhy mohli predkladat vSichni pedagogové Skoly. Také pfipominky a podnéty
rodici jsou pro vedeni Skoly dilezitou zpétnou vazbou a mohou pfispét k odstranéni
nedostatkli v préaci Skoly. Operativni planovani vychdzi z ro€niho planu prace, ktery pokryva
vSechny oblasti ¢innosti Skoly. V souladu s koncepénimi zaméry se zlepSuji materidlné
technické podminky vyuky.

Plan prace Skoly navazuje na vysledky ¢innosti v minulém Skolnim roce. Stanovuje hlavni
ukoly na Skolni rok 2001/2002 a dal§i dulezité akce a osobni odpovédnost clent
pedagogického sboru. Vyznamnou soucasti planu je urceni zkuSenych pedagogli pro pomoc
zaCinajicim ulitelim. Soucasti planu je také plan protidrogové problematiky
a traumatologicky plan.

Tematické plany sledovanych predmétl jsou sestaveny v souladu s realizovanym vzdelavacim
programem, ale jsou velmi schematické, n€kde chybi hodinové dotace jednotlivych témat.
Skola zajistuje v dostate¢né mife vhodné kulturni a vzdélavaci akce. Na zékladé podminek
Skoly a zdjmi zakd je skladba povinnych predméti doplnéna o volitelné predméty. Své
zajmy a talent mohou zaci uplatnit v dalSich nepovinnych pfedmétech a zdjmovych krouZzcich.
Pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami jsou zpracovany individualni plany.

Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Vedeni $koly tvoii feditel a zastupkyné pro prvni stupeii a zastupkyné pro druhy stupen ZS.
Zakladni ustanoveni tykajici se vzdélavaciho a vychovného procesu Skoly jsou uvedena
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v organizacnim fadu, vcelorocnim planu a vdalSich dokumentech. Také vychovna
poradkyné, protidrogovy preventista, tfidni ucitelé a ostatni pedagogiCti i provozni
zaméstnanci maji stanoveny kompetence a odpovédnost za svéfené ukoly. Urcené
kompetence vychézeji z dlouholeté zkuSenosti vSech ¢lenli vedeni $koly a jsou bez problému
akceptovany. Navrhy na zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu se projednavaji pfi jednani
pedagogickych rad, na pracovnich poraddch nebo i mimo tyto stanovené terminy. Z jednani
metodickych organil jsou vedeny zapisy, podnéty zde uvedené jsou konzultovany s vedenim
Skoly.

Vsichni zamé&stnanci Skoly maji pfistup k dilezitym informacim, které se tykaji vyuky
i mimoSkolnich aktivit. Aktudlni zpravy jsou zvefejiovany na nasténce, telefonicky nebo
formou osobniho jednani. Zaci dostavaji informace od tiidnich ugiteld a ostatnich vyucujicich.
Osobni data feditel zabezpecil pfed zneuZitim.

Rodice ziskavaji informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani svych déti prostfednictvim
zakovskych knizek nebo na tfidnich schiizkdch. Nékteré tiidy vydavaji tfidni Casopis, devaté
tiidy sestavuji na zavér Skolniho roku almanach. Vyrazné zhorSeni prospéchu nebo kéazensky
problém konzultuje tfidni ucitel s vychovnou poradkyni a podle potfeby s vedenim Skoly
a potom dava zpravu rodi¢im. VSechna dllezitd sdéleni jsou zasilana zakonnym zastupctim
zakl pisemné. O velmi dobrych vysledcich Zakli v riznych soutézich vychazeji Elanky
v regionalnim tisku. Skola spolupracuje se spadovou malotiidni Zakladni $kolou v Milhostové
a se Skolou v Bad Soden ve Spolkové republice Némecko.

Povinnad dokumentace je vedena dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich,
sttednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich piedpisii.
Podrobné a konkrétné je zapisovan pribéh jednani pedagogickych rad. Skolni ¥ad obsahuje
jak povinnosti, tak i prava zakl, je vypracovan na zdklad¢é platnych pravnich norem.
V pribéhu inspekce bylo zifejmé, Ze Skolni fad je zaky i1 pedagogickymi pracovniky
dodrzovan.

Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 obsahuje vSechny naleZitosti
pfedepsané zakonnym ustanovenim. Poskytuje dostatecné informace o vysledcich vychovy
a vzdélavani zakt i o vSech aktivitach skoly. Zpréva byla projednéna na pedagogické radé dne
21. Cervna 2001.

Oblast organizovani je hodnocena jako piikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Stanovena pravidla v organizacnim fadu a v dalSich dokumentech umoziuji fediteli velmi
dobfe fidit kolektiv pracovnikii $koly. Reditel klade dtiraz na uplnou informovanost, na
stanoveni jasnych pravidel a vzijemnou komunikaci. Operativné a pruzné fesi kazdodenni
problémy. Pedagogové maji vytvoreny podminky pro uplatnéni vlastnich napadii a kreativity
v estetické trovni vzhledu tfid, ve vztahu ucitel — Zak apod.

Vedeni Skoly usiluje o kvalitni personalni obsazeni. Ucitelsky sbor je stabilizovany,
odbornost vyuky sledovanych pfedméti je v podstaté zajiSténa, ve véEtsi mife absentuje
odborné zpisobilost hlavné ve vyuce anglického a némeckého jazyka.

Vedeni $koly podporuje dal$i vzdélavani pracovnikii zejména podle nabidky Pedagogického
centra Karlovy Vary. V této oblasti ma skola jesté rezervy.

Prace vSech zaméstnancii je pravidelné hodnocena. Kritéria pro stanoveni vyse osobniho
hodnoceni i pro pfiznani mimofadnych odmeén jsou zpracovana, pracovnici skoly jsou s nimi
prokazatelné seznameni. Prioritou je dlouhodobé kvalitni prace se zaky, jez je nckdy
potvrzovana uspésnou reprezentaci Skoly v rtiznych soutézich. Sebehodnoceni Skoly je na
konci roku zvefejnéno ve vyro¢ni zprave o ¢innosti Skoly.
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Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost stanovuje terminovany rocni plan vypracovany s ohledem na kompetence
udélené zamé&stnanclim. Vysledky kontrol jsou analyzovany a projednavany s kontrolovanymi
osobami. Plan kontrol je podrobné rozpracovan na jednotlivé mésice, je uveden cil kontroly,
zpiisob kontroly, zplisob odstrafiovani zjiSténych nedostatkli a plan hospitaci, které jsou
hlavni formou kontroly ¢innosti pedagogickych pracovnikl. S vysledky kontrolni ¢innosti
jsou zameéstnanci Skoly pravidelné seznamovani na pedagogickych radach a pracovnich
poradach. Zjisténé skutecnosti slouzi vedeni Skoly i jako podnéty pro zkvalitnéni préace
ptislusnych pfedmétovych komisi, jejichZz schlizek se vedeni Skoly zucastiiuje. Inspekce
zjistila, Ze kontrola zpracovanych tematickych planid byla méné dikladnd. Dokumentace
ttidnich ucitelt je pravidelné kontrolovana zastupkynémi feditele.

Vedeni Skoly mé dobry piehled o ucasti a uspéSich zakli v olympiddach a ve sportovnich
soutézich, stejn¢ jako o uspéSnosti zaki pii pfijimani na stfedni Skoly a odborna uciliste.
Provoz Skoly je sledovan a kontrolovan denné, ptipadné problémy a zévady jsou feditelem
Skoly operativné feSeny ve spolupraci se zfizovatelem.

V systému kontrolnich mechanizmit prevaZuji pozitiva.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry jsou promysSlené, jasné a postupné se realizuji. Vychazeji
z pedagogickych zkuSenosti. Organizacni struktura umoZiuje efektivni iizeni Skoly. Oblast
planovani a organizovani je hodnocena jako velmi dobra.

Diusledné vSak nebylo kontrolovdano zpracovani tematickych planii a plnéni osnov ve
sledovanych predmétech dle zvoleného vidélavaciho programu. Vedeni Skoly se snaZi
neustdle zlepSovat pracovni prostiedi pro Zdaky a v§echny zaméstnance. Vzdélavani uciteli
je podporovdno.

Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Zakladni Skola FrantiSkovy Lazné je pfispévkovou organizaci, kterd hospodaii s finan¢nimi
prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu, s dotaci poskytnutou ziizovatelem, kterym je
Mésto FrantiSkovy Lazné, a s prostfedky ziskanymi z mimorozpoctovych zdroja, tj. z fond
organizace a povolena doplitkové ¢innosti.

Efektivnost vyuzivani prostiedkd pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k tcelu jejich
poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim byla hodnocena za obdobi roku 2001.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Limit mzdovych prostfedki, ktery byl zdkladni Skole stanoven referatem Skolstvi Okresniho
ufadu Cheb podle posledni Gpravy rozpoctu ke dni 1. listopadu 2001, byl za rok 2001 dodrZen
a vycerpan na 100 %. Rovnéz zavazné ukazatele mzdové regulace, t.j. limit poctu pracovnik,
limit prostfedkl na platy a limit prostfedkli na ostatni platby za provedenou praci, byly ve
sledovaném obdobi Skolou dodrzeny.

Celkovy objem mzdovych prostfedkii hrazeny z dotace ze statniho rozpoctu navazoval na
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udaje v ucetnictvi podle hlavni Gi€etni knihy a na udaje ve vykaznictvi ve statistickém vykazu
Skol (MSMT) P1-04. Rozborem &erpani nenarokovych slozek platu a naslednym zjistovanim,
zda a jak zakladni Skola dodrzela rozdeleni mezi osobni piiplatky a odmény v poméru 80 %
a20 %, bylo zjisténo, Ze tyto nenarokové slozky platu byly rozdéleny v poméru 82,95 %
a 17,05 %.

Zakladni Skola ma zpracovany Vnitini platovy tad, ktery je aktudlné dopliiovan ptipadnymi
zménami pravnich predpist. Zaméstnanci Skoly jsou s provedenymi zménami, které jsou
zapracovany do platového fadu formou Dodatkt, vzdy seznamovani.

Namatkové kontrolované platové vymeéry obsahuji vSechny pravidelné mésicni slozky platu.
Stanovené a vyplacené platové tarify odpovidaly v kontrolovaném obdobi platnym obecné
zavaznym pravnim piedpisim.

Osobni ptiplatky byly v roce 2001 stanoveny zaméstnanclim na obdobi leden az Cerven a zari
az prosinec. VySe osobnich pfiplatkl je zavisla na hodnoceni kazdého zaméstnance podle
zpracovanych kritérii a na objemu finan¢nich prostredkt. Kazdd zména osobniho ptiplatku je
zaméstnancim pisemné ozndmena a zdivodnéna. Mimotfddné odmény byly vroce 2001
vyplaceny zaméstnanclim Skoly na konci $kolniho roku a na konci roku kalendainiho. Byly
stanoveny vzdy pisemné se zdiivodnénim, za jakou praci a mimotadnou aktivitu se pfiznavaji.
Zaméstnancum, ktefi soustavné vykonavaji praci tfidniho ucitele, je poskytovan zvlastni
ptiplatek na obdobi §kolniho roku podle zpracovanych kritérii.

Provedenou kontrolou zafazeni zaméstnancti do platovych tfid a platovych stupnd
u namatkové vybranych pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancli nebyly zjiStény
zavady. Osobni spisy u téchto zaméstnanci obsahovaly prikazné doklady o prabéhu
pfedchozich zaméstnani vcetné druhu vykondvané prace a kopie dokladli o nejvysSim
dosazeném vzdélani. Zaméstnanci, ktefi nastoupili v kontrolovaném obdobi do pracovniho
poméru, dolozili bezahonnost vypisem z Rejstiiku trestii CR.

Mzdové prostiredky vyplacené ze stdtniho rozpoctu v kontrolovaném obdobi byly vzhledem
k tuicelu jejich poskytnuti hodnoceny jako efektivné vyuZite.
Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Zakladni Skola zpracovala vyro¢ni zpravu o hospodateni Skoly v souladu s § 17e odst.
3 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve skolstvi, ve znéni pozdéjSich
predpist. V textové Casti rozboru hospodateni jsou podrobné rozepsany jednotlivé vydajové
a pfijmové polozky.

Vyrocni zprdava o hospodareni Skoly je zpracovdana v souladu se zakonnymi predpisy.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu vyuZila zdkladni Skola efektivné
a hospodarné vzhledem k uicelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina ZS Frantiskovy Lazné& ze dne 13. &ervna 2001;

e Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne
21. bfezna 2000, ¢j. 17/MM;

e Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V3-01 podle stavu k 30. zaii 2001;

e Rozpis zavaznych ukazateld rozpoctu na rok 2001;

e Mzdova rekapitulace za obdobi leden aZ prosinec 2001;

e Hlavni Gcetni kniha k 31. prosinci 2001;

e Statisticky vykaz Skol (MSMT) P1-04 za obdobi 1. — 4. &tvrtleti 2001;

e Vnitini platovy fad;

e Mzdové listy zaméstnanci za rok 2001;

e Osobni spisy zamé&stnanctl;

e Vyrocni zprava o hospodaieni za rok 2001;

e Rozbor hospodaieni za rok 2001 — vyuctovani dotace ze statniho rozpoctu;

e Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2001 — Vysledovka U¢ OUPO 4-02;
e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001;

e Plan prace Skoly pro Skolni rok 2001/2002;

e Organizacni fad pro Skolni rok 2001/2002;

e Zaznamy z pedagogickych rad a pracovnich porad;

e Zapisy metodickych organti sledovanych predméti;

e Tematické plany uciva sledovanych pfedméth na skolni rok 2001/2001;

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakt platné pro Skolni rok 2001/2002;
o Zakovské knizky, deni¢ky a sedity nahodné vybranych zaki ve sledovanych predmétech.
e Ucebni plan

e Rozvrh hodin

ZAVER

Skola je v sou¢asné dobé funkéni, vyuka sledovanych predmétii probiha dle schvalenych
ucebnich dokumentii. Z posouzeni ¢innosti Skoly ve vSech uvedenych oblastech a na zakladé
pfedlozené dokumentace byla vymezena nasledujici vyrazna

Pozitiva

e dobra organizacni struktura, umoziujici kvalitni fizeni Skoly;

e bezproblémova komunikace a dobré vztahy mezi uciteli a zaky;
Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech je velmi dobra.
Podminky vzdélavani hodnoti CSI jako velmi dobré.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu vyuZila Skola efektivné a hospoddrné
v zhledem k vucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucebnim dokumentii.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Antonin Vesely Antonin Vesely, v.r.
Clenové tymu PaedDr. Dana Egerova Dana Egerova, v.r..
Mgr. Marie Vratnikova Marie Vratnikova, v.r.
Dal§i zaméstnanec CSI  Zdetika Srpova
V Chebu dne 14. biezna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy:28. biezna 2002....................
Razitko
Reditel $koly
Alfred Kraus s
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i thodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zdkona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupen Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Karlovarského kraje 12. dubna 2002 49/02

Mésto FrantiSkovy Lazné 12. dubna 2002 50/02

Piipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zprava - str. 11






