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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni $kola a Zakladni umélecka $kola Peti'vald Skolni
246, prispévkova organizace

Sidlo

Skolni 246, 735 41 Petivald

E-mail pravnické osoby

zsazuspetrvald@seznam.cz

ICO

73 184 985

Identifikator

650 025 032

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zastoupena

Ing. Zdenka Kozlovska, reditelka

Zrizovatel

Mésto Petivald, Gen. Svobody 511, 735 41 Petivald

Misto inspek¢ni ¢innosti

Skolni 246, 735 41 Petivald
Zavodni 822, 735 41 Petivald

Termin inspekéni ¢innosti

22.—-24. leden 2014

Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkll vzdélavani poskytovaného zdkladni
Skolou podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi  predpisy apfisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zédkona, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Kontrola dodrzovani pravnich pfedpisi, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, podle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zdkona, ve znéni pozdé¢jSich
predpist.
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Charakteristika

Zékladni $kola a Zakladni umélecka $kola Petivald Skolni 246, ptispévkova organizace,
(dale ,,8kola“) vykonava ¢innost zakladni §koly (dale ,,ZS*) s kapacitou 880 zaku, zakladni
umélecké $koly s kapacitou 230 zakd, $kolni druziny (dale ,,SD%) s kapacitou 125 Zakd,
Skolni jidelny s kapacitou 620 stravniki a Skolni jidelny-vydejny s kapacitou 84 stravnik.

ZS vykazuje ve $kolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce 528 zakt ve 24 b&znych tfidach.
SD ma 5 oddéleni, v nichZ je zapsano 125 zakii. Naplnénost §koly se béhem poslednich ti
let udrzuje na témét stejné Urovni (517 zakd ve Skolnim roce 2011/2012, 530 zaka
ve Skolnim roce 2012/2013, 535 zakid ve Skolnim roce 2013/2014). Do Skoly dochazeji
nejen Zaci mistni, ale i z Orlové, Ostravy, Havifova, Rychvaldu. ZS se ve svém $kolnim
vzdélavacim programu (dale ,,SVP*) ,,Skola pro Zivot i konkrétni &innosti profiluje jako
zafizeni, které usiluje o kvalitni pfipravu svych zakl pro Zivot a o to, aby ziskali znalosti,
dovednosti a zkuSenosti, které¢ vyuziji ve svém dalSim zivoté vcetné rozvoje zdravého
zivotniho stylu, sportovnich aktivit, prohlubovani znalosti ICT a jazykovych dovednosti.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

V Z8 pracuje 38 pedagogickych pracovniki, z toho 1 psycholozka a 5 vychovatelek SD.
Reditelka vykonava funkci tfetim rokem, spliiuje kvalifikaéni predpoklady a dale
se vzdélava. Prevazna vétSina pedagogl je plné kvalifikovana. Jen 2 vychovatelky, které
dobiraji hodiny (PC a VV) na 1. stupni jsou pro tuto vyuku nekvalifikované a formou
magisterského studia si kvalifikaci dopliiuje 1 vyucujici. VSechny vychovatelky jsou
pro praci ve SD kvalifikované. Pedagogicky sbor je staly, béhem sledovaného obdobi
nedosSlo v jeho slozeni k zdsadnim zménam. Pievladaji pracovnici se stiedné¢ dlouhou
pedagogickou praxi, aktualni vékovy pramér pedagogického sboru €ini 44 let. Ziskavani,
zvySovani arozsifovani kvalifikace pedagogli vénuje Skola nalezitou pozornost. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikiti (dale ,,DVPP*) je planovité a vychéazi z potieb
a finan¢nich moZnosti Skoly. Bylo zaméfeno mimo jiné na specializacni studium, rozvijeni
jednotlivych funkénich gramotnosti. Velkéa ¢ast ndkladti na DVPP byla hrazena z projektu
EU penize Skolam, které byly zaméfeny na vyuku matematiky, ¢eského a anglického
jazyka, metody a formy vyuky. Persondlni rozvoj pedagogii je pribézné podporovan, jsou
vytvofeny ptiznivé podminky pro jejich profesni rlist.

SloZeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavaciho programu.

Cinnost 8koly je fizena na zakladé $kolniho fadu a organiza¢niho fadu, byla ziizena
pedagogické rada, pravideln¢ se schazi vedeni Skoly a metodické organy. Vedeni Skoly
nove vytvofilo zasadni koncepcni a autoevaluacni dokumenty Skoly, které vymezuji jeji
vyvoj. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve Skolské radé a se zfizovatelem.
Kontrolni a hospita¢ni Cinnost se zamétuje predevsim na chod Skoly, na vedeni povinné
dokumentace ajeji pravidelnou aktualizaci. Vedeni Skoly vytvaii a realizuje novy
komplexni systém hospita¢ni ¢innost a kontroly prace jednotlivych ucitelti. Vzhledem
ke kratkému funkénimu obdobi feditelky Skoly neni tento systém jesté¢ optimalni a plné
funk¢ni. Vedeni Skoly sleduje formy a metody prace, koncepéné podporuje vyucujici
a pomaha pfii feSeni piipadnych problémd.

Skola pracuje systematicky, planovité a napliiuje cile vzdélavaciho oboru Zakladni
Skola.

Hlavni budova koly na ulici Skolni 246 byla oteviena ve $kolnim roce 1962/1963. V roce
1992 byla dokoncena pfistavba, v niZ se nachazi vétSina odbornych uceben. Obé budovy
jsou navzdjem propojené a kazda ma svou vlastni t€locvicnu. Skola je ma ve vypijcce
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od zfizovatele. Béznou udrzbu a drobné opravy hradila z provozni dotace. Opravy vétsiho
rozsahu (napt. opravu stiechy) provadél zfizovatel, ktery dale v roce 2012 a 2013 provedl
vyménu oken v pristavbé budovy a v roce 2013 rekonstrukei socialniho zafizeni na prvnim
stupni zékladni Skoly. Soucésti novéjsi budovy je Skolni kuchyné s jidelnou. Objekty
prochazeji postupnou modernizaci a pravidelnou udrzbou, nemaji bezbariérovy piistup.
Zatim ale nedolo k hlavni potfebné rekonstrukci — u¢inné tepelné izolaci budovy. ZS ma
vybavené venkovni sportovni hfi§t¢ s umelym povrchem a také prostor, ktery je vyuzivan
k pohybovym i relaxa¢nim ¢innostem béhem vyuky 1 pro mimoskolni aktivity. Dalsi Skolni
budova je na ulici Zavodni 822. Zde je umisténo pét tfid 1. stupné, Zakladni umélecka
Skola a druha Skolni jidelna. Celd budova byla vnedavné dobé rekonstruovana
a dovybavena novym $kolnim nibytkem a vyudovacimi pomiickami. Zaci a ugitelé zde
maji k dispozici krom¢ kmenovych tfid dobie vybavenou ucebnu vypocetni techniky
a prostornou té€locvicnu. Na zdkladé prohlidky Skolnich budov a knim naleZejicich
venkovnich zafizeni lze konstatovat, Ze od posledni inspekce doSlo k podstatnému zlepSeni
podminek pro vSechny oblasti vzdélavani. Vyucovani probihd v kmenovych tiidach
a v odbornych ucebnach, které proSly Upravami abyly zafizeny potfebnym néabytkem
a didaktickou technikou. K vyuZziti jsou také mistnosti s interaktivnimi tabulemi
a projekénim zatizenim. Interiér vSech Skolnich budov je esteticky upraveny, efektivné
slouzi vyukovym cilim, z4jmovym a volnoc¢asovym aktivitim. Vybavenost informa¢nimi
a komunika¢nimi technologiemi je na dobré urovni. Vyznamnou materidlni podporu
ziskala Skola zapojenim do projekti, a to predevsim realizaci projektu EU penize Skolam.

Soucasné materidlni podminky jsou na velmi dobré uirovni a umoziuji realizaci cili,
které si Skola ve svém SVP a dalSich koncep¢nich materialech stanovila.

Finanéni ptedpoklady &koly k zabezpedeni SVP byly posuzovany na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazateli za roky 2010 az 2013. Skola ve sledovaném
obdobi hospodafila s financnimi prostfedky poskytnutymi ze stdtniho rozpoctu na piimeé
vydaje na vzdélavani a rozvojové programy vyhlasované MSMT, s finanénimi prostiedky
na provoz z rozpoctu ziizovatele, dotacemi z Evropského socidlniho fondu (dale ,,ESF*)
a ostatnimi zdroji (Uplata za vzdélavani ve Skolni druziné, prondjmy aj.). Poskytnuté
finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu byly pouzity pfedevs§im na platy, souvisejici zakonné
odvody, ostatni platby za provedenou praci, zékladni Skolni potteby, ucebni pomtcky,
ucebnice a DVPP. Skola provadéla priibézné obnovu uéebnich pomiicek. Cerpala téelové
finanéni prostfedky z rozvojovych programtt MSMT , Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku
zdkladnitho vzdélavani“, ,Posileni platové trovné pedagogickych pracovnikil
s vysokoSkolskym vzd€lanim, ktefi spliuji odbornou kvalifikaci podle zékona
¢. 563/2004 Sb.* a ,,Hustota* a ,,Specifika“ (acelové ur€ené na thradu mzdovych nakladii
skolniho psychologa a asistenta pedagoga). Ucelové uréené finanéni prostiedky byly
pouzity v souladu s cili programi. Skola se zapojila do projekti spolufinancovanych
zESF. Z ,EU penize Skolam* =ziskala finan¢ni prostfedky na projekt ,,Inovace
a individualizace vyuky ve Skole pro Zivot (zah4jen v Eervenci 2011 a ukonéen v prosinci
2013). Z projektu byly uhrazeny mzdové naklady spojené s individualizaci vyuky
a s tvorbou digitalnich uc¢ebnich materiali (dale ,,DUM), naklady na DVPP, byly pofizeny
dataprojektory, notebooky, PC sestavy, ICT technika aj. Skola se tcastnila projektu
»Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti ainovativnosti zadkl zékladnich §kol*
(projekt byl zahdjen v listopadu 2010 a ukoncen v srpnu 2013, realizovan a finan¢né
zabezpecovan byl Ostravskou univerzitou). V rdmci projektu se uskutecnilo vzdélavani
pedagogickych pracovnikii a Skola ziskala materidly pro vyuku finan¢ni gramotnosti.
Od srpna 2013 je Skola zapojena v projektu ,,Podpora ptirodovédného a technického
vzdélavani v Moravskoslezském kraji*“ (projekt zabezpecuje Gymnazium a Stfedni



Ceskd §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-2045/13-T

odborna Skola, Orlova-Lutynég), pfedpoklddany termin ukonceni projektu je ¢erven 2015.
Od zati 2013 je Skola zapojena do projektu ,,TECHKOM® (projekt zabezpecuje Stiedni
odborné ucilist¢ DAKOL, s. r. 0.). Projekt je zaméfen na popularizaci technickych profesi
a priblizeni technickych oborii Zakiim zakladnich Skol, pfedpokladany termin ukonceni je
prosinec 2014.

Finanéni prostiedky byly dostadujici k zabezpe&eni SVP.

Pii $kole pracuje Sdruzeni rodiét pti ZS a ZUS Petivald, které piispiva na kulturni akce,
lyZzatské vycviky, dopravu na soutéZe a mimo jiné ziskalo od Nadace OKD ,,Mini grant
Srdcovka®“ na projekt Skoly ,,Sportujeme sradosti“ a uhradilo poplatek za projekt
»EDISON®, ktery byl zaméfen na mezikulturni vzdélavani na zakladnich a stfednich
Skolach (uskute¢nén byl v listopadu 2013 ve spolupraci s AIESEC). Finan¢ni dary $kola
ziskala na pofizeni u¢ebnich pomicek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidka ZS odpovida podminkam jejiho zafazeni do $kolského rejstiiku.
Organizace vzdélavani probihd podle schvaleného a aktualizovaného Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani sestaveného ve shod¢€ s RVP pro zékladni
vzdélavani. Podle SVP ZV je vyuéovano od §kolniho roku 2007/2008. Od 1. zaii 2013 byl
vytvoten novy SVP, ktery obsahuje upraveny uéebni plan a uéebni osnovy. Zmény
vychazeji z dosavadnich zkuSenosti Skoly a navrhii metodickych orgén. Vyuka ve
3. roéniku probiha jesté podle piivodniho SVP. Diivodem je dodrzeni maximalni tydenni
hodinové dotace. Ke zménadm doslo pfedev§im na 2. stupni, byl zaveden druhy cizi jazyk
(ném¢ina od 7. ro¢niku) a nové pfedméty dramatickd etickd vychova, psani na pocitaci
a volba povolani, posilena byla informatika a vychova ke zdravi. Disponibilni hodiny byly
dany pfedev§im do jazykovych pfedmétl, matematiky, informatiky a novych pfedmé&ti.
Skola nema v soucasné dobé vétsi moznost vénovat se intenzivnéji technické vychové,
protoze odborna uéebna (3kolni dilna) byla v minulych letech zruiena. Na zakladé SVP
ajeho ucebniho pldnu vyulujici sestavili tematické plany s podrobnéj§im c¢asovym
rozvrzenim. Pro §kolni druZinu byl vytvoten vlastni SVP, ktery navazuje na SVP skoly.
SVP pro ZS i SD jsou vsouladu sezakonnymipoZadavky a zohlediiuji realné
podminky a moZnosti Skoly.

Na $kole funguje $kolni poradenské pracovisté (dale ,,.SPP“) ve slozeni metodik prevence,
skolni psycholog, vychovny poradce. Clenové pracovisté se dale prubézné vzdélavaji
vramci DVPP a ucitelka povéfena funkci metodika prevence zahdjila specializacni
studium v oboru své &innosti. Schiizky SPP se konaji 1x mési¢né, jejich naplni je hledani
feSeni vychovnych nebo vyukovych problémi zakti (neomluvend absence, kradeze,
podvody, chovani vici spoluzakiim vykazujici znamky Sikany, vulgarni vyjadiovani,
nevhodné chovani vic¢i vyucujicim, nedostatecny prospéch), svolavani vychovnych komisi
popi. pohovorli se zdkonnymi zastupci, organizace akci pro ziky. SPP pravidelng
spolupracuje s tfidnimi uciteli zakl, se socialnim odborem mésta Petivald a Orlova,
s Policii CR, se Stfediskem vychovné péée v Karviné. Na 8kole je zfizena schranka diivéry,
kterou zaci pomérné¢ Casto vyuzivaji v piipad¢ osobnich nebo skolnich problémi, s nimiz si
sami neveédi rady. Probéhl celoskolni projektovy den bezpecCnosti internetu, beseda
o kybersikané pro 4. ro¢nik. S vychovnou poradkyni spolupracuje Skolni psycholozka na
realizaci predmétu volba povoldni, Zaci absolvovali nékolik exkurzi a besed zamétenych na
karierni poradenstvi, zaci 9. ro¢niku ptipravuji také besedy pro mladsi spoluzdky. Klima
tfid bylo ve Skolnim roce 2012/2013 zji§tovano pomoci dvou dotaznikl u vybranych tfid
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na zdklad¢ potieby tfidniho ucitele. Sebehodnoceni Zzdkt prob¢hlo v den piedavani
pololetniho vysvéd€eni 31. ledna 2013. V zakoupené licenci (sdruzeni rodicl) na
www.proskoly.cz si Zaci patych a devatych tfid méli moZnost béhem mésice dubna
a kvétna vyzkouset plo§né testy naneéisto. Skola se opét zacastnila dotaznikového Setieni
spole¢nosti SCIO s. r. o. — Pohoda (Skolni klima), které probihalo v obdobi
listopadu/prosince 2012 ve vsech tfidach na druhém stupni. Zaci méli moznost zapojit do
projektu spolecnosti SCIO s. r. o. NAUTILUS — Nau¢ se ulit se. Krom¢ prace
s pracovnimi seSity proSli Zaci patych, osmych a devatych tfid také testovanim kompetenci
k u¢eni. Skola eviduje k terminu inspekce 24 z4ki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP*), jedna se o zdravotni postizeni, resp. o zdravotni znevyhodnéni. Zéaci se
socialnim znevyhodnénim a mimotadné nadani zaci ve smyslu Skolského zakona ve Skole
nejsou. Dva Zaci se SVP jsou télesné postizeni. V souladu s doporucenimi Skolskymi
poradenskymi zafizenimi (dale ,,SPZ“) $kola vypracovala pro 15 zakd individualni
vzdélavaci plany (déale ,IVP®), reedukacni péci poskytovala 12 zdklm, pro 5 zakl
zpracovala tzv. ,,vyrovnavaci plany*. Veskera dokumentace je peclivé a kvalitné vedena.
Skola spravné identifikuje a eviduje Zaky se SVP a pii realizaci vzdélavani
zohlediuje individualni vzdélavaci potieby téchto Zaki.

V prabeéhu inspekce byly navstiveny hodiny Ceského a anglického jazyka, matematiky,
ptirodovédnych a spolecenskovédnich pfedmétl, a to na 1. i na 2. stupni. Ve vétSing
sledovanych hodin volili uéitelé organizaéni formy a metody prace zaloZené piedevS§im
na frontalni vyuce. Zaci komunikovali pfiméfené svému véku, v hodinach pievazovala
pozitivni atmosféra a aktivni pfistup zaka. Vyuka byla vhodné motivovana, propojena
s Zivotnimi situacemi, zdafile byly uplatnény meziptedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou
slovné posuzovali vykony zakli, vyhodnocovali provedenou praci a zvlasté v nizSich
ro¢nicich motivovali pochvalou. Sebehodnoceni zakii zaloZzené na praci s chybou pfineslo
ucinnou zpétnou vazbu. Materidlni podpora vyuky byla pfiméfena a odpovidala zaméieni
hodin. Zaci dovedli samostatné vyhledavat informace a nasledné je aplikovat pii plnéni
zadaného tUkolu, probéhly také hodiny s vyuzitim interaktivni tabule. NejvySe byly
hodnoceny hodiny ¢eského jazyka v 6. a ptirodovédy ve 4. rocniku, které zaujaly motivaci
a pestrymi formami prace.

Celkové je vyuka zajiSténa systematicky, promyslené, ve vétSiné hodin se podarilo
Zaky zaujmout a aktivizovat.

Pocty hodin, skladba pfedméti v rozvrhu hodin a celd struktura vyukového dne, jako
zacatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyu€ovacim dni, rozvrzeni piestavek a jejich délka,
pocty zaktl ve tfidach a ve skupindch jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.

Ve skole je kladen diraz sledovani socidlniho klimatu a je vénovana pozornost oblasti
primarni prevence. Zaci jsou vedeni k vyuzivani vzd&lavacich a zajmovych aktivit, které
nabizi ZS a dalsi instituce a organizace. Mohou se zapojit do prace mnoha krouzki
(Jazykovy, divadelni, dopravni, matematicky, vytvarny, Sachovy aj.). Vedoucimi vétSiny
krouzk jsou ucitelé.

Skola zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi arozviji vychovu ke zdravi. Usiluje
o bezpecné prosttedi pro vzdélavani a o podporu zdravého vyvoje zakl. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti skolniho fadu, skola prokazatelnym zptsobem
poucuje zéky i pracovniky o bezpecnosti a ochran¢ zdravi a zajiStuje bezpecné prostiedi
pro vyuku. Skola zajistuje bezpetné prostiedi, poéty trazii ve sledovaném obdobi nejevily
stoupajici tendenci a opatieni k jejich zamezeni jsou ucinna.
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Skola zpravuje Sirokou vefejnost o své vzd&lavaci nabidce, poskytuje informace
a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzd€lavani na pravidelnych tfidnich
schiizkach, individudlnich konzultacich a jedndnich. Pfijimani Z4kti a rozhodovani
o prestupech probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou. Kontrolou
dokumentace o pfijimani a pribéhu vzdélavani bylo zjiSténo, ze zdznamy jsou uplné
a vSem zakim byl zajistén rovny piistup.

Reditelka $koly klade diiraz na rozvoj partnerskych vztahi. Jsou vytvofeny podminky pro
¢innost Skolské rady, jsou ji piedavany informace o pribéhu vzdélavani, koncepéni zdméry
rozvoje Skoly a dokumenty k projednéni ¢i schvaleni. Ve skole také pracuje rodiCovské
sdruzeni, které podporuje vybrané akce Skoly. Pravidelné¢ se schazi funk¢ni Skolni
parlament sloZzeny zzdkd 1. a 2. stupné. Zakonni zéastupci jsou o cCinnosti Skoly
informovani prostiednictvim dobte zpracovanych a pravidelné aktualizovanych webovych
stranek Skoly, regiondlniho tisku, vyvések a letdckil, jsou zvani na konzultace, na
pravidelné tiidni schiizky i k neformélnim jednanim. Zaci vyuzivaji k feSeni problémi
pfimy kontakt suéiteli. Skola spolupracuje is dal§imi partnery, ktefi pomahaji plnit
vzdélavaci cile. Spoluprace se vSemi partnery ma priznivy vliv na obsah a priubéh
vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola soustavné zjituje a vyhodnocuje Giroven vystupt a skupinovych a individudlnich
vysledkil vzdélavani. Shromazd’uje poznatky vztahujici se k pfechodu zakt na 2. stupen
ZS a nasledné na stiedni $koly a uplatiiuje je ve své dal§i praci. Pfi hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka a jejich pokroku se ZS fidi pravidly stanovenymi ve $kolnim fadu
a v SVP. Funkéni gramotnosti Z4ci prokazuji Gi¢asti ve $kolnich, oblastnich, regionalnich
a celostatnich kolech soutézi (sportovni, dopravni zemépisné, d&jepisné, matematicke,
prirodovédné, recitacni, a dalsi), kde ziskavaji pfedni umisténi. Zapojuji se také do tady
dlouhodobych 1 kratkodobych projektt. Ziskané dovednosti a védomosti prezentuji
pfi riznych kulturnich akcich a vystoupenich. ZS shromazd'uje informace o Uspésnosti
svych absolventli v dal§im vzd€lavani prostiednictvim kontaktl s vedenim nékterych
stiednich $kol a s rozhovory s absolventy pii navitévé ZS. Ma tak dostate¢nou zpétnou
vazbu.

Ucitel¢ priubézné hodnoti vysledky a pokrok jednotlivych zaki, stanovuji zavéry,
projedndvaji je a pfijimaji opatfeni k napravé a rozvoji urovné vzdélavani. Vedou zaky
k dobrym studijnim vysledkiim individualnim ptistupem, pohovory s zaky a jejich rodici.
Dulezitym métitkem je uspéSnost zaki pii piijimacich zkouskach na sttedni Skoly a zpé&tna
vazba o jejich dalSim vzdélavani. Vedeni Skoly sleduje miru ispéSnosti zakli po celou dobu
Skolni dochéazky. K ovétovani vysledkli vzdélavani slouzi vlastni Skolni ro¢nikové testy
ataké externi testy a dotaznikova Setfeni (SCIO) kterymi Skola zjiStuje a porovnava
vysledky vzdélavani a klima svych zaki. Skola se pravidelné zapojuje do externiho
testovani znalosti a dovednosti zakt patych a devatych rocnikli v matematice, Ceském
a anglickém jazyce a srovnavacich testli zdka 8. ro¢niku. Dlouhodobé ziskava poznatky
adata o Skolnim klimatu formou dotaznikového Setfeni urceného pro zéky, rodice
a ucitele.

Skola své aktivity a vysledky vzd&lavani prezentuje v médiich. Ma ve mésté pevné
postaveni, vykondva vychovnou, vzd€lavaci i osvétovou cCinnost. V poslednich letech
k tomu pfistupuji v jednotlivych piipadech i problémy zakt z méné podnétného prostiedi.
Proto pracovnici intenzivné rozvijeji vztahy s rodici a Sirokou vetejnosti.
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Celkové je hodnoceni vysledkii vzdélavani zaku Skoly v poZadovaném stavu, je
koncepéni, systematické a planovité.

Dalsi zjiSténi
Prirodovédna a socialni gramotnost

Podporu funkéniho rozvoje klicovych kompetenci v oblasti pfirodovédné a socidlni
gramotnosti zajistuje vedeni Skoly ve spolupréci s metodickym sdruzenim uciteli prvniho
stupné a s predmétovymi komisemi sdruzujici ugitele predmét oblasti Clovék a piiroda
a Clovék a spole¢nost. Metodické organy ti¢elné zajistuji ukoly organiza¢niho charakteru
jako znalostni soutéZze aolympiaddy, ovéfuji troven znalosti zakd prostfednictvim
pisemnych provérek. Vyuka ptirodovédnych a spolecenskovédnich ptredmétii je zajisténa
odborné¢ kvalifikovanymi uciteli. Ucitelé pfirodovédnych piedméti spolupracuji se Stanici
mladych pfirodovédcii Karvind, kabinetem biologie okresu Karvina, ptirodovédnou komisi
MSK, vyukovym centrem ZOO Ostrava. Nabidka DVPP v oblasti ptirodovédnych
a spole¢enskovédnich piedméti je dostadujici. Uroven materialnich podminek dosahuje
obvyklého standardu. Jejich obnova probihé postupné, projekt zfizovatele — obnova u¢ebny
fyziky. Zaci vyuzivaji vét§inou udebnice, u¢ebni pomiicky jsou v kabinetech a jednotlivych
odbornych udebnéch, jejich aktualizace probiha pravidelnd. Ve SVP je k posileni dotace
vyuky ptirodovédnych a spolecenskovédnich predmétl vyuzito disponibilnich hodin.
V rdmci ucebniho planu pro druhy stupen si Zaci mohou vybrat volitelny predmét Seminar
z ptirodopisu. K rozvoji socidlni gramotnosti pfispivd zafazeni pfedmétu Dramaticka
a eticka vychova v 9. ro¢niku. Talentované zaky zapojuje Skola do soutézi Ptirodovédny
klokan, Biologicka olympidda, Zemépisnd olympidda — vyborna umisténi soutéZicich
1 ve vyssich kolech -16. misto v OK BiO- kat. C, 8. a 10. misto v OK ZO. Nabizi jim
projekty ke Dni vody a lesti, Dni Zemé&, vyuzivani hry Ekopolis v hodinach ptirodopisu
pii vyuce o ekosystémech, sponzorovani tygra v ZOO Ostrava, $kolu v piirodé. SD
a 1. stupent realizuji vychazky do pfirody, praci s pfirodnimi materidly, péci o zelen
v aredlu skoly.

Skolni druzina

SD ma pét oddéleni se 125 zapsanymi zaky (kapacita byla navysena od 1. 9. 2014 na 150
zaki). V provozu je od 6,30 do 8,00 a od 11, 30 do 16,10 hodin. Vychovné vzdélavaci
praci ve SD zabezpeGuje 5 vychovatelek, z toho 3 na &asteény tivazek. VSechny maji
predepsané vzdélani. Kazdé oddéleni méd své vlastni prostory. Vyzdoba je zajiSténa
vyrobky zakl. Vedouci vychovatelka, zodpovédna za ¢innost Skolni druziny, se zucCastiiuje
podle potieby jednani pedagogické rady. Kvalitn¢ zpracovala vnitini fad a ve spolupréci
s ostatnimi vychovatelkami také Skolni vzdélavaci program Skolni druziny. Vybéroveé
kontrolované zapisové listky byly vedeny pecliveé a obsahovaly potiebné udaje, stejn¢ jako
poZadovana dokumentace skolni druZiny. V rdmcovém tydennim programu jsou vyvazené
zastoupeny odpocinkové, rekreacni azajmové Cinnosti i1 pfiprava na vyucovani.
Pravidelnou soucasti vzdélavacich ¢innosti je pobyt na Skolnim hfiSti a Casté vychazky
do okoli. Pfiméfenou pozornost vénuji vychovatelky otazkam bezpecnosti zaki. Pitny
rezim je zajiStén. Potfebné informace jsou rodi¢tim sdélovany ustné pii predavani déti nebo
pisemné prostiednictvim listkG. Aktivity Skolni druZiny jsou sladény s kulturnimi
1 sportovnimi aktivitami Skoly, napf. vanocni besidky pro déti a seniory, karneval,
sportovni soutéZe a turnaje ve spole¢enskych hrach. SD pravidelné mési¢né hodnoti praci
a chovani zakt bodovacim systémem, nejlepsi jsou odménovani. V ramcei hospitace 1. a II.
oddéleni byly sledovany jejich odpoledni aktivity. Zaci pusobili uvolnéné, cvidili,
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pracovali s vytvarnym materidlem, hrali si a ¢tenou pohddku poslouchali se zaujetim.
Rezimové momenty zvladaly vychovatelky v klidu, s respektovanim détské osobnosti.
Zjevné bylo ptiznivé socialni klima a kamaradské vztahy mezi détmi. Zvolena ¢innost byla
v souladu s potfebami zakd mladsiho Skolniho véku. Vychovatelky mély u déti zjevnou
autoritu a svym klidnym jednanim vytvafely atmosféru vzajemné divéry.

Cinnost $kolni druZiny je v souladu s jejim poslanim. Pozitivem je styl jednani
a osobni pristup vychovatelek. Celkové je ¢innost Skolni druZiny na poZadované
urovni.

Zavéry
o Skola pii své cinnosti postupuje v souladu se zaiazenim do Skolského rejstiiku.

o Skolni vzdélivaci programy ZS a SD jsou vypracoviny v souladu se $kolskym
zakonem a Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani. Viechny
SVP jsou zpiistupnény veiejnosti. Pii piijimdni $dkii a déti dodriuje $kola princip
rovnosti.

e Pii realizaci SVP v zdkladni $kole i $kolni drufiné respektuje $kola zdsadu rovného
pristupu. Pribéh vzdélavani rozviji u déti a Zaka dil¢i klicové kompetence. Vyuka
podporuje samostatnost a socidalni vitahy, vyuZiva obsahovych a motivacnich inovaci
v pedagogickém procesu a diferencuje ndrocnost programu s ohledem
na individudlni piedpoklady déti a Zaki.

e Pii vzdélivini %dkii ZS respektuje zdsady a cile $kolského zikona. Sleduje
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani, usiluje o postupné zvySovani jejich standardni
urovné a podporuje rozvoj osobnosti Zakii, piicem? vyuZiva Skolnich projekti.
Priibéh vzdélavani rozviji u Zaka klicové kompetence. Vyuka je zaméiena na jejich
vSestranny rozvoj a je diferencovand s ohledem na vék a individudlni moZnosti Zdki.
Vyuka i realizované aktivity standardné podporuji rozvoj funkcénich gramotnosti
Zakii. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvdieji odpovidajici podminky
pro realizaci SVP.

o Skolni systémy (hodnoceni vysledkii vzdélavani %dkii, vnitini kontrola, vedeni ¥dkii
k uspésSnosti, spoluprdace s partnery, informovanost rodicu) jsou funkcéni. Zajistuji
prostiedi potiebné k dosaZeni stanovenych cilit vzdélavaini a k vSestrannému rozvoji
osobnosti Zakii.

o Skola spravné identifikuje a eviduje %iky se SVP, ve spoluprdci se Skolskymi
poradenskymi zaiizenimi pii realizaci vidélavani zohlediiuje jejich individudlni
vzdélavaci potieby a poskytuje jim systematickou podporu. Skolské poradenské
pracovisté vSem Zakim efektivné poskytuje informace a poradenskou pomoc
v zdleZitostech tykajicich se vzdélavani. Preventivni systémy zaméiené na omezeni
rizikového chovdni pribéiné sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich napliiovdni.

e Persondlni podminky ZS a SD, piiznivé klima Skoly a efektivnost organizace
vzdéldvani umoiiuji plnit stanovené vzdélivaci cile SVP.

e Materidlné technické podminky ZS i SD jsou na velmi dobré virovni. Od posledni
inspekce doslo k jejich zlepSeni a zkvalitnéni, zejména v oblasti uc¢ebnich pomiicek,
vybaveni uceben nabytkem a didaktickou a vypocetni technikou.

o Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi %ikii, podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a piijimd opatieni
k jejich postupnému sniZovani.
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o Skola vhodné vyutivala rozvojovych programic MSMT, projektii ESF a v souladu
s planem rozvoje a vlastnim hodnocenim urcovala financni priority dle svych
rozpoctovych moZnosti. Financni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni SVP.

Silné stranky:

o Voblasti prevence socialné patologickych jevii, vychovného poradenstvi a péce
o Zaky se specifickymi vzdéldavacimi potiebami je Skola na nadstandardni uirovni.

e Posun Skoly v oblasti materidalné-technického zabezpeceni vzdélavani.

Slabé stranky:
e Nastaveny kontrolni a hospitacni systém neni dosud optimdlni.

o Skola nemd dostateéné podminky pro vyuku pracovnich Cinnost, kde by mohla
rozvijet zdjem Zakii o technické obory a iemesla.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zapis zmény v rejstfiku $kol a $kolskych zatizeni vydany MSMT ze dne 23. 2. 2007
¢.]. 2559/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007 (obory vzdélavani)

2. Zapis zmény v rejstifku kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 11. 12. 2007
¢. 3. 120/2007-21 s ucinnosti od 1. 1. 2008 (zména nazvu)

3. Rozhodnuti Krajského tufadu Moravskoslezského kraje €. j. MSK 87322/2007
o stanoveni poctu zakl v jednotlivych oborech vzdélavani ze dne 6. 6. 2007 s G¢innosti
od 1.9.2007

4. Rozhodnuti Krajského tufadu Moravskoslezského kraje €. j. MSK 87322/2007
onavySeni kapacity zakt ve Skolni druzin¢ ze dne 21. 10. 2013 sucinnosti od
1.9.2014

5. Jmenovaci dekret feditelky Skoly s G¢innosti od dne 1. 9. 2011

6. Zfizovaci listina piispévkové organizace Zakladni §kola Petivald Skolni 246 okres
Karvind ze dne 16. 7. 2003 vcéetné dodatk ¢islo €. 1- 4

7. Aktualni vypis z rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni platny k datu inspekce

8. Krajského titadu Moravskoslezského kraje €. j. MSK 136147/2013 o navySeni kapacity
zaki ve Skolni druzin€ ze dne 21. 10. 2013 s Gi¢innosti od 1. 9. 2014 Rozhodnuti

9. Organiza¢ni schéma Zéakladni §koly a Zakladni umélecké $koly Petivald Skolni 246,
piispévkové organizace

10. Petfvaldské noviny 2013

11. Vykazy o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

12. Vykaz o $kolni druzing podle stavu k 31. 10. 2013

13. Vykaz o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2013

14. Rozhodnuti o pfijimani zakt do 1. ro¢niku pro skolni rok 2013/2014
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44.

45.

46.
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Rozhodnuti o pfijeti zdka k zakladnimu vzdélavani — piestup z jiné Skoly ve Skolnim
roce 2013/2014

Skolni matrika zakladni §koly v elektronické podobé

Plan prace Skoly pro Skolni rok 2013/2014

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2013/2014, nedatovano

Strategie rozvije Skoly na 1éta 2012-2014 s ¢innosti od 3. 1. 2012
Rozvoj ¢tendiské gramotnosti ZS a ZUS Petivald, nedatovano

Opravné zkousky ve skolnim roce 2012/2013

Ro¢ni plan EVVO $kolni rok 2013/2014, nedatovano

ICT plén skoly 2012/2013, nedatovano

Materidly k praci Skolniho parlamentu ve Skolnim roce 2013/2014
Zapisy z tiidnich schlizek ve Skolnim roce 2013/2014 véetné prezencnich listin
Zaznamy z jednani metodickych sdruZeni od $kolniho roku 2011/2012
Zaznamy z jednani predmétovych komisi od Skolniho roku 2011/2012
Zaznamy z hospitacni ¢innosti vedeni Skoly od Skolniho roku 2011/2012
Autoevaluacni zprava za Skolni rok 2011/2012, nedatovano

Skolni tad, pravidla pro hodnoceni vysledkti vzd&lavani zaka (klasifikaéni Fad)
s platnosti od 1. 9. 2011

Dodatek €. 1, kterym se méni znéni Skolniho fadu platny od 1. 9. 2012
Zapisy z jednani Skolské rady ve $kolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Vnitini fad Skolni druziny s u¢innosti od 1. 7. 2011

Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2013/2014

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2012/2013
Uskute¢néné DVPP 2012-2013, nedatovano

Naplné prace pedagogickych pracovniki ZS platné k datu inspekce
Projekty ve Skolnim roce 2013/2014, nedatovano

Kniha turazii vedend od 1. 1. 2008 do 8. 6. 2012

Kniha trazii vedena 9. 6. 2012

Zaznamy o Urazech pocinaje Skolnim rokem 2009/2010
Traumatologicky plan ze dne 1. 9. 2011

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi 74kl ve Skole uc€innosti od
1.9.2011

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdkli ve Skole uc€innosti od
1.9.2014

Zprava o posuzovani rizik, rizikovych situaci a udalosti, listopad 2013
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47. Zapisy o provedenych revizich elektrickych spottebict ze dne 20. 8. 2013
48. Zapis kontrole hasicich pfistroji s datem kontroly 30. 10. 2013
49. Zaznam o kontrole pozarniho vodovodu s datem kontroly 30. 10. 2013

50. Protokol z odborné technické kontroly Ccislo 539-541/2013 ze dne 2. 4. 2013
(télovychovné naradi a sportovni vybaveni skolnich zahrad)

51. Zprava o revizi plynového zatizeni ze dne 15. 10. 2013
52. Rady uéeben, télocvitny a venkovnich prostor platné v dobé inspekce
53. Doklady o nejvys§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ZS

54. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* s platnosti od
1.9.2007

55. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Skola pro Zivot* s platnosti od
1.9.2013

56. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2013

57. Ucebni plén, Skolni rok 2013/2014

58. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
59. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2013/2014

60. Celoplosna zkouska 2, skolni rok 2012/2013

61. Sociometricka Setieni, Skolni rok 2012/2013

62. Dotaznikova Setfeni ,,Pohoda‘, Skolni rok 2012/2013

63. Sebehodnoceni Z4kl ze dne 31. 1. 2013

64. Projekt spolecnosti SCIO, s.r.o. Nautilus — nauc se ucit, fijen 2013

65. Srovnavaci testy 8. rocnik (SCIO)

66. Integrovani Zaci 2013/2014 — souhrnnd dokumentace vedena ve Skolnim roce
2013/2014, k terminu inspekce (zadosti, zpravy SPZ, IVP, piehled zaka, spisy)

67. Strategie prevence Skolniho selhavani a vychovnych problémi ze dne 2. 9. 2013
68. Plan prace Skolniho psychologa pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. 9. 2013

69. Plany vychovného poradce — dokumentace vedena od Skolniho roku 2011/2012,
k terminu inspekce

70. Zapisy z porad SPP (souhrnna dokumentace) vedené od 5. 9. 2011, k terminu inspekce

71. Reedukace — souhrnnd dokumentace vedena od Skolniho roku 2006/2007, k terminu
inspekce

72. Tabulka &. 1 Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
vroce 2010 ze dne 18. 1.2011, vroce 2011 ze dne 16. 1.2012, vroce 2012 ze dne
15.1.2013 avroce 2013 ze dne 14. 1. 2014

73. Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2010 ze dne 31.1.2011, obdobi 12/2011 ze dne
3.2.2012 a obdobi 12/2012 ze dne 31. 1. 2013

74. Rozborova kniha nakladt obdobi 12/2010, obdobi 12/2011 a obdobi 12/2012 tisk dne
28.11.2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jifi Crhonek, $kolni inspektor Mgr. Jifi Crhonek v.r.

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor Mgr. Josef Navratil v.r.

Mgr. Jana Frankov4, Skolni inspektorka Mgr. Jana Frankova v.r.

Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v.r.

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova v.r.

V Novém Ji¢in€ 7. tnora 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Zdenika Kozlovska, feditelka Skoly Ing. Zdenka Kozlovska v.r.

V Petivaldu 18. tnora 2014
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Moravskoslezsky inspektordt

Pripominky reditelky skoly/skolského zarizeni
6.3.2014 Pfipominky nebyly podény.
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