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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Charakteristika zarizeni

Mateiska Skola s pravni subjektivitou je umisténa v rekonstruované starS$i budové
byvalého zdmku, dlouhodobé je zde v provozu jedna tfida. Soucasti Skoly je Skolni jidelna.
Cast zameckého parku je vyuzivana jako Skolni zahrada se star$im standardnim vybavenim.

Plianovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Pfi posuzovani systému planovani a piipravy pedagogli na vychovu a vzdélavani déti
bylo zjiSténo, Ze Skola zohlediiuje mistni podminky a prostiedi, ve kterém se nachazi a reaguje
na aktudlni slozeni détské skupiny ve tfidé. Planovani vychazi z dlouhodobé koncepce
mateiské Skoly zamétené predevs§im na vyvoj pfiznivych vztahli mezi détmi a na podchyceni
jejich potieb a zajml prostiednictvim dramatické vychovy (préce s loutkami), hrou na flétnu,
sezonnich ¢innosti (lyZovani), télesné vychovy s prvky jogy a ekologické vychovy. V letoSnim
Skolnim roce ma Skola za ukol zvladnout adaptaci Sesti déti mistniho détského domova
pijatych k pravidelné dochazce. Program vychovné-vzdé€lavaci prace obsahuje tematické
okruhy pro tydenni namétové planovani, které jsou vybrany vzhledem k moznostem
predskolniho zafizeni. Rovnomémé zastoupeni vSech vychovnych slozek a vychovnych cila je
v souladu s obecnymi pozadavky na vychovu piedSkolnich déti. Metodickd, organizacni i
materidlni pfiprava ucitelek na vychovnou praci byla velmi svédomitd, projevila se zde jejich
dlouholeta pedagogickd praxe aziejma snaha o integraci jednotlivych vychovnych slozek.
Stanovené cile byly diferencovany ve vztahu k vékovym zvlaStnostem a individualnim
schopnostem jednotlivych déti a to zejména déti z détského domova, u kterych dosud probihd
adaptacni obdobi.

Pldanovani Cinnosti a celkovd teoretickd i prakticka piiprava pedagogit na denni vychovné-
-vzdélavaci Cinnosti je velmi dobrd.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Provoz predskolniho zafizeni je zajiStovan feditelkou a ucitelkou - pedagogickymi
pracovnicemi, které¢ spliuji podminky vyhlasky €. 139/97 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovniki a o pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti a dvéma provoznimi pracovnicemi (Skolnice a kuchatrka). Soubézného
pusobeni obou pedagogickych pracovnic v ptimé praci s détmi je vyuzivano k z4jmové ¢innosti
(divadlo, hra na flétnu), k individualni logopedické péci o 10 déti a k piiprave nejstarSich déti
na vstup do zakladni Skoly.

Skola ma kromé tiidy také hernu uréenou k pohybovym &innostem déti. Hradek
a ucebnich pomicek je zde dostate¢né mnozstvi, podle moZnosti a finan¢nich prostiedkii jsou
postupné inovovany, pofizovana je také detskd ipedagogicka literatura. Déti se stravuji
v samostatné jidelné, ktera je soucasti Skoly. Stanoveny rezim dne (intervaly mezi jidly, pobyt
venku, odpocinek déti) vyhovuje psychohygienickym pozadavkiim a je dostate¢n¢ dynamicky
vzhledem k aktudlnim potiebdm déti, pitny rezim je zaveden. Vyjimku z poctu zapsanych déti
(27 déti, ztoho 6 déti détského domova) ma feditelka schvéalenou Skolskym tradem
a zfizovatelem (usneseni rady M&U &. 940/40/00 ze dne 16. 10. 2000, &j. 2000-10-18).

Skola mé4 vytvofeny podminky pro rozvijeni déti se specidlnimi potfebami. Jedna se
predevsim o logopedickou péci, kterou zde poskytuji obé pedagogické pracovnice (zaroven
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logopedické asistentky) pod odbornym vedenim Pedagogicko-psychologické poradny Bruntal
(dale PPP). Talentovanym détem Skola dlouhodobé umoznuje zapojit se do z4jmové ¢innosti v
oblasti dramatické vychovy, kterou vede feditelka. Ve Skole jsou k dispozici riizné druhy
loutek, manaskt a dalSich pomucek a doplikii.

Vyrazny vliv na pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu ma pfijeti déti z Détského
domova v Janovicich, které vyzaduji zvlastni ptistupy ve vychovné-vzdélavaci ¢innosti i zmény
v organizaci a tvorb& podminek pro denni pedagogickou ¢innost.

Persondlni, materidalni i psychohygienické podminky pro Zivot déti v mateiské Skole jsou
velmi dobré.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Pfi hodnoceni ucelnosti a organizace vyuky, pouzitych forem a metod prace bylo
pfihlédnuto k sou¢asnym podminkdm a slozeni tfidy. Nabidka Cinnosti je dostate¢né bohata,
v pedagogickém procesu jsou vyuzivany rizné vzdélavaci postupy, napt. smyslova vychova,
pohybova vychova, joga, tvotfiva dramatika, dramatizace, citova vychova a relaxacni techniky.
Piimo fizené Cinnosti s celou détskou skupinou jsou minimalizovany, téziste¢ prace ucitelek je
pfevazné v individudlni c¢innosti. Déti, které nejsou dostateéné¢ adaptovany na prostiedi
mateiské Skoly, potfebuji zvySenou pozornost, stimulaci a organizace ¢innosti je z tohoto
hlediska ndro¢nd, vyZadujici Castéj$i zmény. Ucitelky se snaZzi vytvofit Sir§i prostor pro
individudlni nebo castecné fizenou cinnost tak, aby meély vSechny déti moznost uplatnéni
a seberealizace. Pozorovanim bylo zjiSténo, Ze vychovné-vzdélavaci ¢innost je organizovéana
v souladu s vyvojovymi zvlaStnostmi s cilem zapojit co nejvice smysli ditéte. Ucebni
ptileZitosti jsou navozovany pfirozené na zédklad¢ pfedchozich znalosti, dovednosti a ziskanych
zkuSenosti déti (pobyt venku, vychazky, vylety, kulturni zéazitky). Hygienické a stravovaci
navyky déti jsou vcelku dobfe zvladnuty, kulturni a spolecenské navyky jsou rozvijeny
pribézné a diisledné se snahou o dobré vzajemné vztahy mezi détmi. Matei'ska Skola navézala
zadouci spolupraci s vedenim détského domova za ucelem co nejdiive sjednotit vychovné
plsobeni obou instituci na svéené déti.

Vychovné-vzdélavaci cEinnost je velmi dobie podchycend, organizovand metodami
odpovidajicimi sou¢asnym poZadavkiim piedskolni vychovy.

Motivace a hodnoceni

Motivacni postupy s vyuzitim piedchozich zkusSenosti, dovednosti a poznatkii déti byly
dobfe zvolené, ucinné, podporujici z4jem déti i radost z ¢innosti. Hodnoceni bezprostiedniho
vykonu ditéte bylo pfevazné pozitivni. Citové prozivani a zapojovani smysli bylo aktivizujici,
ziejmé zejména u déti, které delsi dobu navstévuji matefskou Skolu.

Zvolené motivacni postupy a hodnoceni déti jsou na velmi dobré urovni.

Interakce a komunikace

Spoluprace a zpiisob komunikace mezi pedagogy a détmi je zaloZena na partnerstvi,
na spravném povzbuzovani ditéte k lepSimu vykonu, na divéte a opote, kterou dité citi
a na dodrzovani vzijemné dohodnutych pravidel (pomoc mladsim spoluzdkiim, dodrzovéani
hygienickych zasad, aktivni pfiprava na ¢innost). Atmosféra ve tfidé byla velmi pfizniva pro
ptirozeny détsky projev. Celkovy vychovny styl je zalozen na praktickych zkuSenostech,
dobrych osobnich kompetencich a invenci pro potieby déti.

Uroveii interakce a komunikace je vynikajici.
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Spontanni ¢innosti

Uspotadani vnitiniho prostfedi umoziuje ditéti volnost ve vybéru hracek a pomicek.
Ucitelky citlivé vedou déti ke zdokonalovani hry a nendsilné pti ni koordinuji jejich projevy.
Dé&ti maji moZznost rozvijet svou tvofivost v kazdodenni nabidce vytvarnych nebo pracovnich
¢innosti. Navazuji zde na bezprostfedni prozitky nebo na ptfedchozi zazitky a odpozorované
skutecnosti. Pohybové aktivity déti jsou podporovany v prostorach, které to umoznuji
(télocvicna, bezprostfedni okoli Skoly). Spontanni projevy déti, které prochéazeji adaptacnim
postupem jsou zvlast’ sledovany a usmérnovany.

Uroveri spontannich innosti je velmi dobra.

Rizené &innosti

Rozvijeni dovednosti, schopnosti a poznatkii prostfednictvim fizenych cinnosti je
rovnomérné, v souladu s planovanymi Ukoly obsaZzenymi v tydennich planech. Organizace
fizenych cCinnosti détem umoziiovala aktivni spoluucast a akceptovala piimefené ndroky
na jejich osobni tempo. Dé&ti ve vytvarné vychové zpracovavaly SirSi téma (Les ajeho
ochrana), o kterém mély jiz soubor riznych poznatkii. Ucitelka dala détem moznost malovat
i kreslit, pfi ¢emz diferencovala naro¢nost navykon jednotliveii. Sife nabidky, vhodna
motivace a vyuziti pfedchozich pozorovéani, prozitkli a poznatki zplsobily, Ze déti byly
na svou c¢innost soustiedény. Integrovand fizend cinnost (rozvijeni poznéni, hudebni
a pohybova vychova) se skupinou déti pln¢ uspokojila jejich z4jem a poskytla jim prostor
k sebeuplatnéni.

Velmi dobra je i uroveii iizenych éinnosti.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pozorovanim, kontrolou a rozborem bylo prokazano, Ze vychovné-vidélavaci cinnost Skoly
je pravidelné realizovana v ramci motivacniho celku ase snahou co nejvice
individualizovat vychovu ditéte. Jednotlivé okruhy témat jsou vybrany v souladu
s podminkami, ve kterych se predSkolni zaFizeni nachazi. Organizace ¥izenych
i spontdnnich Cinnosti, volba metod, forem a prostiedkii v souhrnu uspokojuji ndaroky déti.
Ucitelky projevuji pedagogicky zraly pristup k détem a Zadoucim zpitsobem ovliviiuji jejich
osobnostni rozvoj. Pozitivni klima $koly, zpiisob komunikace a vidjemného souZiti déti
s dospélymi je motivujici a puisobi piiznivé na vyvoj spravnych Zivotnich postojii,
povzbuzuje jejich zdravou sebeditvéru a osobni samostatnost. Vychovné-vidélavaci proces
béhem dne mél velmi dobry pritbéh.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje skoly nebyla v pisemné podobé ptedlozena. Dlouhodobé zaméteni
vychovné-vzdélavacich ¢innosti vychdzi z podminek, ve kterych se matefskd Skola nachdzi
(personalni obsazeni, postaveni Skoly v okrajové Casti mésta) aje orientovdno na rozvoj
osobnosti ditéte ve vztahu k vrstevnikiim, dospélym a k zivotnimu prostfedi. Ro¢ni plan uvadi
stru¢nou analyzu c¢innosti Skoly v uplynulém Skolnim roce a deklaruje fadu ukold pro tento
Skolni rok. Neékteré tkoly jsou rozpracovany zvlast, napt. rdmcovy plan ekologické vychovy,
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nastin spoluprace s rodi¢i, s Mysliveckym sdruzenim, se vzdalenou matefskou skolou (Svaty
Kopecek u Olomouce) a se zakladni Skolou. Z dokumentace nevyplyva, zda jde o oboustranné
partnerské dohody. Dalsi ukoly poskytuji ptfehled ¢innosti s détmi, které maji byt behem roku
uskute¢nény, avSak prostfedky realizace nejsou vzdy uvedeny (napi. adaptace déti z détského
domova). Vycet vSech zadani v planu neoddé€luje zvlast’ zakladni vychovné-vzdelavaci program
od dalSich nadstandardnich aktivit Skoly, jako je dramaticky krouzek, hra na flétnu.

Z hlediska pozadavku na operativni fizeni Skoly ro¢ni plan poskytuje informace
o konkrétni ¢innosti feditelky Skoly, o jeji kontrolni a hospitacni €innosti, o programu a naplni
pedagogickych a provoznich porad, o zplsobu individudlniho vzd€lavani pedagogt,
o spolupraci se sponzory. PfedloZen byl také organizacni ad pravniho subjektu a vnitini tad
Skoly, ktery je uréen zejména rodictim.

Zpusob tvorby vzdélavaciho programu a efektivita planovani byly pii posouzeni praktického
Fizeni Skoly vyhodnoceny jako priimérné.

Organizovani

Zékladni pravidla organizace vychovné-vzdélavaciho procesu, provozu a chodu Skoly
jsou stanoveny organiza¢nim fadem, vnitinim fddem, reZimem dne, rozpisem pracovni doby
provoznich zaméstnancli a rozvrhem piimé vychovné prace pedagogl. Nékteré dokumenty
nejsou opatfeny datumem a nejsou piisluSnymi zaméstnanci signovany.

Pfi organizovani afizeni pfedSkolniho zafizeni vychazi fteditelka z ptedpokladu
samostatnosti a osobni odpovédnosti jednotlivych pracovnikl. Urcené kompetence poskytuji
dostatecny prostor pro seberealizaci zaméstnanciim a uplatnéni osobni zdjmové orientace
pedagogiim (logopedie, hra na flétnu, dramatické dovednosti, joga, vytvarna vychova).
V soucasné dob¢ je nutné zvladnout adaptacni obdobi u déti z détského domova. Specifické
péce, ktera jim musi byt poskytovana v ramci jejich socializace vyZaduje 1 néktera organizacni
opatieni, napt. ¢astéjsi déleni déti na skupiny v rdmci plnéni vychovné-vzdélavaciho programu.

Pti kontrole povinné dokumentace dle zdkona ¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatizenich,
ve znéni pozdgjSich predpist bylo zjisténo, Ze evidence déti piijatych v tomto Skolnim roce
k dochézce do matetské skoly je netplnd, 11d¢€ti neni fadné zaevidovano.

Skola peuje o deset zdravotné postizenych zikidl, integrovanych pievazné
k logopedické pégi. Ctyfi z nich byly Setfeny privatnim klinickym psychologem, Sest déti Setiila
PPP Bruntdl, avSak jeji odborné posudky nejsou dosud na Skole k dispozici. Individuélni
programy pro vSechny déti jsou feditelkou vypracovany.

Dalsi operativni dokumentace (ptihlasky, dochdzka, zapisy z porad, zapisy z ttidnich
schiizek, kronika) feditelky Skoly a tfidni dokumentace (tydenni namétové plany, prehled
vychovné prace) je vedena a ma dobrou vypovidaci hodnotu. Divérné informace a ochrana dat
Jjsou fadné zajistény.

Vnitini 1vnéj$i informacni systém je zaloZen na kazdodennim kontaktu zaméstnanct
vylety, ¢innost dramatického krouzku v matefské Skole i na vefejnych vystoupenich). Rodice
pravidelné pomdhaji pfi Upravach bezprostfedniho okoli Skoly. V tomto Skolnim roce je
navazana také spoluprace s novym vedenim détského domova. Skola dlouhodobé poskytuje
logopedickou péci vSem pfiijatym détem. V rdmci podpory zdravi déti zatazuje do dennich
pohybovych aktivit prvky jogy a hru na zobcovou flétnu. Ze zajmovych aktivit je to predevsim
prace dramatického krouzku.

Inspekéni zprava - str. 5



Pii hodnoceni kvality a funkcénosti organizacniho uspoidadani predSkolniho zaiizeni
a informacnich systémii byla rozliSena kvalita vedeni dokumentace Skoly vyplyvajici
explicitné i implicitné 7 obecné platnych pravnich norem a uroverii zavedenych praktickych
postupui  pii celkové cinnosti Skoly. Vedeni dokumentace Skoly je hodnoceno jako
praumérné, byly zde zjiStény nedostatky tykajici se vypovidaci hodnoty i administrativni
urovné pisemnosti. Pedagogické rizeni je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

V mateiské Skole jsou vytvofeny velmi dobré podminky pro vSechny ucastniky
pedagogického procesu. Reditelka preferuje demokraticky styl fizeni a dobré mezilidské
vztahy. Ve vychovném procesu je dobfe vyuzito osobni z4jmové orientace obou
pedagogickych pracovnic, které se dale pribézné vzdélavaji v oblast logopedie, jogy, hudebni
vychovy (aerobic, lidové tance) avytvarné vychovy (vytvarné dilny, keramika).
K individudlnimu studiu pro leto$ni rok jsou vybrdna témata o agresivit¢ déti a o vychové
jinych etnickych skupin.

Reditelka poskytuje pracovnikim dostatek prostoru pro seberealizaci a velmi dobie
uplatiiuje vlastni aktivni pristup k potiebam déti, rodicii i zaméstnancii.

Kontrolni mechanizmy

V kontrolnim systému feditelky je rozliSena kazdodenni vnitini kontrola provoznich
a hospodatskych ¢innosti, dodrzovani obvyklého rezimu, ktery je soucasti fadu Skoly. Kontrola
efektivity pedagogické ¢innosti je sledovana prubézné i formou hospitacni ¢innosti (dle planu).
Pro hodnoceni prace ucitelky nejsou zvlast postavend kritéria, osobni hodnoceni bylo dosud
stanoveno Skolskym ufadem, financni odménu za mimotfadnou aktivitu feditelka poskytuje.
Pribéznost vyhodnocovani souladu mezi planovanim, organizaci a fizenim neni zcela zietelna.

Zpusob a ucinnost kontroly jsou priimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Z posouzeni vSech vySe uvedenych ukazatelii a poZadavkit na kvalitu ¥izeni vyplyvd, Ze
feditelka klade diraz piedevSim na piiznivé pracovni klima a funkcnost mezilidskych
vztahii. Potieba systematického, koncepcniho uspordddni veSkerych cCinnosti piedSkolniho
zafizeni véetné vedeni priislu§né dokumentace a potieba zajistovdni zpétné vazby je
nevyraznd. Celkové je odborné Fizeni hodnoceno jako priimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni predskolniho zafizeni do sit€é Skol a Skolskych zafizeni
¢j. 611/13/2000-R ke dni 1. 9. 1999

e povinnd dokumentace ve smyslu zdkona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zafizenich, ve znéni
pozdéjsich predpist

e roc¢ni plan Skoly

e tematické plany pfimé vychovné prace

e piehled vychovné prace

e dokumentace k integrovanym zdravotné¢ postizenym zakiim
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¢ individudlni plany pro integrované déti

e organizace Skoly, fad Skoly

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e vytvarné prace a vyrobky déti, grafické listy

|ZAVER

Pozitiva:

e velmi dobra uroven interakce a komunikace pedagogti a déti
¢ individudlni pedagogické pisobeni na déti z détského domova
e nabidka zdjmové Cinnosti

e logopedicka péce

Negativa:
¢ nedostatky ve vedeni povinné dokumentace

Mateiska Skola svoji ¢innosti a svym piisobenim reaguje na soucasné pozZadavky predskolni
pedagogiky i na sociodemografické podminky v prostiedi, kde se nachazi. Respektuje prdava
déti, rodi¢iim vychazi vstiic a snaZi se zvySovat jejich podil na programu Skoly. Détem je zde
poskytovana odbornd pomoc i moZnost zajmové cinnosti. Spoluprdce s dalSimi Skolskymi
zafizenimi je zavedena, sit’ vnéjSich kontaktii je ddle rozSirovana. Mateiska Skola svoji
ulohu plni velmi dobfve.

Finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu jsou dle dilcich zjisténi efektivné
vyuziviny.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marie Pavlickova M. Pavlickova v.r..
Clenové tymu Mgr. Ivan Tucek Mgr. I. Tucek v.r..

V Bruntélu dne 23. ledna 2001
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Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 25. 1. 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Iva Valova Iva Valova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji souldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni ufad Bruntal, ref. skolstvi 12.2.2001 141 50/01-11056

Z¥izovatel OU Rymaiov 12.2.2001 141 49/01-11056

Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Bez pfipominek.
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