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Nazev pravnické osoby Zakladni skola Dobfichovice
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo 5. kvétna 40, 252 29 Dobtichovice
E-mail pravnické osoby stejskal@zsdobrichovice.cz

IC 47 003 557

Identifikator 600 053 083

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Bohuslav Stejskal, feditel Skoly
Zrizovatel Meésto Dobtichovice

Misto inspekéni ¢innosti 5. kvétna 40, Raisova 794, 252 29 Dobftichovice
Termin inspek¢ni ¢innosti | 20. az 24. fijna 2014

Inspekeni Cinnost byla zahdjena 20. fijna 2014 predlozenim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle pftislusnych
Skolnich vzdélavacich programt. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich
programu a jejich souladu s pravnimi predpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist. Sledovanym
obdobim byly $kolni roky 2012/2013 az 2014/2015 ke dni inspekcni ¢innosti.

Charakteristika

Zikladni $kola Dobrichovice (déale Skola) vykonava ¢innost zakladni $koly (ZS), $kolni
druziny (SD) a $kolni jidelny. Vzdélavani a poskytovani skolskych sluzeb uskuteéiiuje
vrozsahu zapisu do rejstitku kol a Skolskych zafizeni. Realizuje Skolni vzdélavaci
program pro zdakladni vzdélavani Zakladni $koly Dobiichovice Skola pro Evropu (ddle
SVP ZV) a SVP ZV vydany podle piilohy k RVP ZV upravujici vzdélavani zdkii s lehkym
mentdlnim postizenim ( SVP LMP). Aktualné vzdélava 494 zaka ve 20 téidach (pramér 25
na tiidu), jejich podet mirné roste. Kapacita $koly je vyuzita na 92 %. Skola vyuziva dvé
samostatné budovy vzdalené od sebe cca 400 m. Nova Skolni budova byla oteviena 1. zafi
2014.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Skola splituje podminky bezbariérovosti a ma pro vzdélavani nadstandardni prostorové
podminky. Disponuje dostatecnym poctem odbornych pracoven s kabinety i1 dalSimi
pomocnymi prostory pro zajisténi chodu. Rozsahly pozemek se cvi¢nou kuchyiikou mimo
areal slouzi k pracovnim ¢innostem. Télesna vychova se vyucuje, kromé venkovnich
sportovist’, v kvalitné¢ vybavenych salech smluvné pronajatych od mistnich sportovnich
organizaci. Prostory pro nenaro¢né pohybové aktivity zakli umoziuji jejich relaxaci.
Ucebny 1 odborné pracovny se stavitelnym Skolnim ndbytkem spliuji bezpecnostni
pozadavky. Jejich vnitini uspofadani a funkéni vybaveni didaktickou a pocitacovou
technikou podporuje aktivni zapojeni zakd do vyuky i oddychové ¢innosti. Standardni
zazemi pocitacovych pracovist ve dvou specializovanych pracovnach iv ucebnach
usnadnuje interaktivni vyuku i vedeni bézné ucitelské agendy. Vyucujici maji odpovidajici
pracovni podminky. Skola je dobfe zasobena modernimi uéebnicemi, vyukovym
softwarem a reprodukéni technikou. Uéebni texty (pracovni seSity) zpravidla hradi rodice.
Rada pomticek vznikla na zakladé kreativity pedagogtl. Stivajici materialné technické
vybaveni skoly bylo pfi inspekéni €innosti vyuzivano zaky i uciteli efektivné.

Skola vykazuje b&zné personalni podminky. Vzdélavani zajistuje 41 pedagogickych
pracovnikt (34 uéiteld, 5 vychovatelek SD a 2 asistentky pedagoga). Rizika feditel spatiuje
v nedostatku odborné kvalifikovanych pedagogli. Osm vyucujicich nesplituje podminky
odborné kvalifikace, ¢ast z nich studuje. K dispozici ma Skola Skolniho psychologa.
Clenové sboru jsou schopni vzajemné komunikace i tymové prace. Studium k vykonu
specializovanych  Cinnosti  zahajila vychovnd poradkyné, chybi koordindtorovi
informacnich a komunikaé¢nich technologii a metodikovi prevence. Systém prubézného
vzdelavani €inné podporuje rozsifovani odbornych védomosti a dovednosti pracovniki.
Cilen¢ se zaméfuje na jejich seznamovani s modernizaci pedagogického procesu,
prozitkovou pedagogikou a praci se tiidou. Loni se do néj zapojili vSichni ucitelé. Forma
podpory zacinajicim a nekvalifikovanym ucitelim evidentné napomaha ke zlepseni kvality
jejich prace. Znalost problematiky umoziuje fediteli pfijimat 1€innd opatieni v personalni
oblasti. Problém ¢ini z hlediska fizeni i fluktuace ucitelt.

Reditel $koly spliuje pozadavky pro vykon své funkce. Ridici pracovnici (feditel, nové
ustavené dvé zastupkyné¢ a vedouci vychovatelka) se ziejmymi organiza¢nimi
a pedagogickymi schopnostmi, provadi pfiméfenou kontrolni i hospitacni ¢innost podle
stanoveného planu. Organizace ¢innosti $koly koresponduje s obecné zdvaznymi pravnimi
predpisy a psychohygienickymi zasadami. Pracovni naplné a zafazeni pracovnikl Skoly
vymezuji jasn& jejich pravomoci a povinnosti. Uginny systém pravidelného hodnoceni
pracovniktl umoziuje také jejich sebereflexi. Cinnost poradnich organt (pedagogicka rada,
metodicka sdruzeni) neni pln¢ efektivni. Zapisy z jejich jednani neobsahuji, az na vyjimky,
ovliviiovani vychovnych a vzdélavacich vysledka zaki a vyvozeni ndpravnych opatieni.
Interni informacni systém dostate¢né zajiStuje osobni kontakt pracovnikii a wvnitini
pocitacova sit. Soucasti Skolniho tadu je klasifikacni a vychovny rad. Jejich zvetejnéné
verze (v budové Skoly a vzakovské knizce) nemély shodné znéni. Tyto nedostatky
v dokumentaci formalniho charakteru byly odstranény na misté. Rizeni, kontrola i vnitini
informacni systém maji standardni Groven.

Podil financnich prostiedki ze statniho rozpoctu ¢inil 67,1 % celkovych ptijmu. Z projektu
EU penize skolam dosahoval ptispévek 2,5 % a hradily se z n¢j odmény pedagogickych
pracovnikd pii tvorbé digitalnich ucebnich materiald, skoleni a wvazek psychologa.
Prispévek zfizovatele ve vysi 18,1 %, kromé provoznich vydajt, se ucelné pouzival na
nové vybaveni a dalSi vzdélavani. Vynosy z dopliikové Ccinnosti (poradani kurzt
a seminaii, vafeni pro cizi stravniky, prondjem nebytovych prostor) auplata za
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poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb celkem ve vysi 12,1 % pfijmu slouzily
k potizeni ucebnich pomiicek a techniky. Zdroje z vlastni ¢innosti Skola také vynakladala
na charitativni aktivity. Ze sponzorskych dari (0,2 %) Skola pofidila pocitace do tfid,
vybudovala hfisté, véetné prostoru pro atletiku. Klub pratel skoly pfispival na zajiSténi
sportovnich a kulturnich akci, na odmény zéki, na ¢innost psychologa a dopravni vychovu.

Skola hospoddrné vyuZiva finanéni prostiedky statniho rozpoctu. Persondlni obsazeni,
materidlni a systém Fizeni maji standardni uroven a umoZiiuji plné realizovat SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidku, podminky a terminy zapisu zakl uvetejiuje Skola vcas a obvyklym
zptisobem. Prostfednictvim nabizenych aktivit (den otevienych dveti, konzulta¢ni hodiny,
tiidni schlizky, webové stranky) pravdivé informuje rodice o své Cinnosti. O pfijeti zakd
k povinné skolni dochazce nebo o jejim piipadném odlozeni vydava teditel rozhodnuti
podle platné legislativy. Skola je oteviena vzd&lavani zaki se specialnimi vzd&lavacimi
pottebami (SVP). Organizuje pro né¢ vzdeélavani formami, které odpovidaji jejich potfebam.
Nabizi jim specialni tfidu pro zaky s lehkym mentalnim postizenim, individualni integraci
v béznych tfidach, pomoc Skolniho psychologa a asistentek pedagoga 1 specidlni
pedagogickou péci mimo vyucovani. Zafazovani zakd do specialniho vzdélavani probiha
v souladu s pravnimi piedpisy. Pro devét z nich zpracovava skola individualni vzdélavaci
plany podle doporugeni SPZ. Ugitelé v hodinach aplikuji zejména poskytovéani individualni
podpory a zohlediiovani pfi hodnoceni. Praci s integrovanymi zaky i vzdélavani ve
specialni tiidé hodnoti CSI kladng. SVP LMP odpovida struktufe ramcového vzdélavaciho
programu. Disponibilni hodiny se vyuzivaji v souladu se zamétenim Skoly na oblasti Jazyk
a jazykova komunikace (cizi jazyky) a Matematika a jeji aplikace (informatika). Predmét
vychova k obéanstvi a ke zdravi integruje obsah uciva z oblasti Clovék a zdravi a Clovék
a spolecnost.

Systém podpory funkénich gramotnosti zakt $kolou je Gginny. Ctenatské a komunikativni
dovednosti si zaci rozvijeji pii literarnich soutézich, v projektech napt. Noc s Andersenem,
spolupraci s knihovnou, navitévou divadelnich predstaveni. Cteni s porozuménim uplatiiuji
v rAmci mezipfedmétovych vztahtl nejen vyudujici jazykd, ale i dalich predméti. Zaci si
mohou volit z anglického, némeckého, francouzského a ruského jazyka, pficemz prioritou
je anglictina. Jazykové zajmové krouzky, vymény zakli a mezinarodni projekty napomahaji
k osvojeni komunika¢nich dovednosti mluvenou i psanou formou. Ziskané znalosti zaci
uspésné uplatiuji béhem vyménnych pobytl a lyzatského vycviku s partnerskou skolou.
Rozdé¢leni zakli do méné pocetnych skupin, navysSeni poctu hodin a ptisobeni rodilého
mluvciho piinesly zvySeni kvality vyuky cizich jazykd.

Uspésné zaéletiovani principt environmetalniho vzdélavani do u¢iva umoznila investice do
individualizace v oblasti piirodovédné gramotnosti. Projevilo se to zafazovanim
empirickych ¢innosti zakd do vyuky i zvySenim jejich aktivity v ramci ptirodovédnych
predmétl. Projekt Pomozme Popelce, spolecné s realizovanym tfidénim odpadt, posilil
osobni zodpovédnost zakil za ochranu zivotniho prostfedi. Bézna uroven matematickych
dovednosti a znalosti se projevila zejména pfi formulovani a feSeni problému z riznych
oblasti zivota, kde bylo nutné vyhledat potiebné informace (symboly, grafy, tabulky)
a orientovat se v nich. Finan¢ni vzdélavani absolvuji zéaci 8. a 9. ro¢niku v rdmci programu
Rozumime penéezim.

Zakovsky parlament se vyjadiuje k nejriiznéj$im problémiim a pozitivné ovliviiuje déni ve
Skole. Ke zlepseni vnitiniho klimatu pfispivaji programy skoly v piirod¢, kde si zéci
0svojuji principy osobnostné socialni vychovy a jsou vedeni ke zdravému zivotnimu stylu
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a kladnému vztahu k pohybu a k pfirodé. Rozvijeni informacni gramotnosti uc¢inné
podporuje ¢innost $kolni knihovny se zajimavym a rozsahly kniznim fondem (pfirucky,
encyklopedie, beletrie), vcetné literatury v anglickém jazyce i obsah webovych stranek
Skoly, kde zaci maji k dispozici ucebni materialy a programy.

Vyucujici v ivodu jasné stanovili a sdé€lili zaktim cil hodiny. Koordinovali ¢innosti zakd,
davali jasné a srozumitelné pokyny. Snazili se rozvijet jejich komunikac¢ni gramotnost,
logické myslenkové postupy a duraz kladli na pochopeni mluveného projevu. Poskytovali
individualni podporu slab§im, kterd byla Casto limitovana jejich rozsazenim ve tiidé.
Pievazovala frontdlni vyuka, propojend samostatnou praci, pfi niz zaci piebirali
odpovédnost za vysledky uceni. Nechybéla prubézna zpétnd vazba o mife osvojeni
poznatki jednotlivymi zéky. Podpora aktivniho uceni se objevila pfi feSeni problémd, pfi
tiidnim projektu Tajemstvi cukru, pii rozboru referdtu (kritické mysSleni) 1 pfi
individualizované vyuce (v jedné hodin¢). Podnétné prostiedi a uziti ucebnich pomicek
bylo nadprimérné. Na 2. stupni n€kdy uplatiovany receptivni styl vyuky s pievahou
procvi¢ovani, bez vyrazné diferenciace obsahu i naro¢nosti uc¢iva, byl mén¢ efektivni. Na
1. stupni se stfidalo vice aktivnich ¢innosti, vyucujici Casto vyuzivali demonstracni pokusy,
interaktivni tabule 1 motiva¢ni hodnoceni. Zodpovédné pripravené metody a formy prace
vychazely z ndzorného vysvétlovani, predvadeéni, naslouchdni a napodobovani. Aplikované
vyucovaci metody vedly k napInéni stanovenych cilti. Ptilezitost ma $kola v individualizaci
ukolt i v ucelné pomoci nadanym zakim.

Zaci uplatiiovali ziskané konkrétni védomosti a znalosti. Efektivné vyuzivali velké
mnozstvi podnétnych pomicek (pocitace, mapy, nasténné i interaktivni tabule, ptfirodniny
atd.). Reagovali zpravidla spravné na zadavané pokyny, bylo bézné, ze v ptipadé potieby
pozadali ucitele o pomoc. Ovladali a uceln¢ pouzivali matematickou symboliku. Spole¢né
vytvofena pravidla chovani dtsledné dodrzovali. Az na nepatrné vyjimky udrzeli
pozornost po celou hodinu. Problém jim necinilo vyuzivani vypocetni techniky. Starsi zaci
byli schopni prezentovat své nazory, vést diskuzi a fesit tikoly z praxe. V poloviné hodin
dostavali ale mélo prostoru na spolupraci mezi sebou, zejména pii feseni riizné narocnych
uloh. Nedostatky se projevovaly v mluveném projevu (spisovna fe¢, mensi slovni zasoba).
Dobra uroven spoluprace mezi zaky a uciteli a uplatilované formy komunikace mezi nimi
vedly k vytvareni kladnych vztahti zalozenych na vzajemné cté a respektu.

Skola na po¥adované iirovni poskytuje vzdélavini. Zici ziskdvaji znalosti a védomosti
v Zddoucim rozsahu. Ucitelé systematicky podporuji rozvoj jejich osobnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Formativni hodnoceni, které provadéji vyucujici v hodinach, poskytuje zpravidla
objektivni piehled o trovni znalosti zaktl, signalizuje piipadné nedostatky. Ptilezitost ke
zlepSeni ma Skola v oblasti sebereflexe i ve vzajemném hodnoceni zakl. Predchazeni
Skolni neuspésnosti a pomoc zaostavajicim zaklim zavisi na piistupu jednotlivych ucitelti
(¢astecnd pomoc v hodinéch, v piipadé potieby konzultace a doucovani). Hlavni pficiny
selhavani skola monitoruje, ale cilené je neanalyzuje (napf. dostatecny prospéch ve
vychové k obcanstvi a ke zdravi nebo informatice). Pocet neprospivajicich zaku se snizil
ze 1,1 % na 0,8 %. Mezi nejméné Uspesné predmeéty patii matematika a Cesky jazyk.
Nékteré udaje v zakovskych knizkach jsou neptesné nebo zavadejici, ptipadné neposkytuji
vzdy zaklim a jejich zdkonnym zastupcim uplné informace o prospéchu (chybi napf.
konkretizace uciva).

Vedeni skoly vyuziva k porovnani celkovych vysledkli vzdélavani s ostatnimi Skolami,
predevsim komercni testy. Ve srovndni s ostatnimi dosahli zaci 9. rocnikli nadprimérnych
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vysledkt. Dlouhodobé také sleduje vyuku anglického jazyka, tfikrat ro¢né¢ provadi cela
$kola srovnavaci testy podle evropského standardu s dobrymi vysledky. Uspéchy zaki se
SVP ve vzdélavani dokladaji, ze strategie prace s témito zaky na trovni Skoly je zejména
na 1. stupni ucinnd. Zlepseni celkové kvality vzdélavani podpoftilo ustaveni metodickych
sdruzeni a priibéznd obmeéna pedagogického sboru.

Poradenské sluzby zajistuje nové ustavend vychovna poradkyné a metodicka prevence.
Jejich spoluprace se zakonnymi zastupci zaki, s vyucujicimi a i Skolskymi poradenskymi
zafizenimi méa béznou turoven. Piiznivé klima Skoly je vysledkem systému primarni
prevence. Skolni ¥ady obsahuji ustanoveni sméfujici k eliminaci rizikovych jevii. Mira
Skolni urazovosti ve sledovaném obdobi klesa, stejné¢ jako pocet kazenskych prestupki.
Cilend prevence probihd zejména v ramci tfidnickych hodin, dopravni vychovy,
plaveckého vycviku i predmétu vychova kobcanstvi a zdravi. Pozitivni roli sehraly
i semindre primdrni prevence uskuteénéné diky grantu M&U Dobfichovice. Ztizovatel také
Skolu ucinné podporuje v oblasti materialni, zejména ve zlepSovani vybaveni, participuje
na Skolou organizovanych akcich.

Vysledky vzdélavani Zaki umoZiiuji jejich uspésny prechod na vyssi stupeit vzdélavani.
Prokazované védomosti a dovednosti %ikit odpovidaly ciliim stanovenym v SVP.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly: prostorové podminky skoly, vnitini klima, ucelnost pribézného

vzdélavani pracovnikii pro podporu napliiovani SVP, podpora vyuky cizich jazykii,
projektové vyucovani.

b) Slabé stranky skoly: absence viastni télocvicny, chybéjici odborna kvalifikace
pedagogickych pracovnikii.

¢) Navrhy na zlepSeni stavu skoly: doplnéni specializacniho studia, pozornost vénovat
hodnocent zejména vychovnych predmetii, zavedeni predmeétu reedukacni péce.

d) Od posledni inspekce doslo. k vystavbe nové budovy, ke zméné zastupcu reditele, ke
zlepsSeni prostorovych podminek a vybaveni.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Plan prace ZS Dobtichovice, $kolni rok 2014/2015

2. Ztizovaci listina ,,Zakladni Skoly Dobfichovice* vydana dne 21. ¢ervna 2001
Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a §kolskych zatizeni vydané MSMT CR &j. MSMT-29774/2012-25

Potvrzeni feditele ve funkci vydané zfizovatelem dne 20. ¢ervna 2012

Rozvrh hodin platny od 11. fijna 2014

Skolni #ad s platnosti od 1. zai 2012, soucasti je klasifika¢ni ¥ad a vychovny tad
Koncepce rozvoje Zakladni §koly Dobtichovice 2012 — 2016

Zaméfeni hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2014/2015

9. Plan kontrolni ¢innosti ZS Dobtichovice §kolni rok 2014/2015

10. Plan DVPP skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

11. Pléan ¢innosti vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014

12. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2014/2015

13. Plan EVVO ZS Dobfichovice na §kolni rok 2014/2015

14. Inspekéni zprava Cj.CSI-819/07-02

15. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2013
16. Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2013, Hlavni kniha analyticky za rok 2013
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17. Vyroéni zpravy o ¢innosti §koly ve Skolnim roce 2011/2012 az 2013/2014

18. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2012/2013 az 2014/2015

19. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. zari 2012, 2013, 2014

20. SVP Zikladni skoly Dobfichovice Skola pro Evropu s piilohou SVP LMP

21. Tridni vykazy, katalogové listy, tfidni knihy platné pro Skolni rok 2014/2015

22. Personalni dokumentace — aktudlni stav, systém hodnoceni pracovnikt

23. Provozni fady odbornych pracoven

24. Dokumentace zakii se SVP pro Skolni rok 2014/2015

25. Vysledky externiho testovani za Skolni roky 2011/2012-2013/2014

26. Kniha trazi ZS Dobfichovice zavedena od 2. inora 2011

27. Rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky ¢j. D/12/2014 ze dne 31. biezna 2014
28. Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani ¢j. D/84/2014 ze dne 14. inora 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei (dale CSI), a to do 14 dni po jejim pievzeti.
P¥ipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce, StiedoCesky inspektort,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila
CSI ziizovateli. Inspekéni zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu
10 let ve Skole, jiZ se tyka, a ve Stiredoceském inspektoratu CSI.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Vaclav Zemek, skolni inspektor Mgr. Viaclav Zemek v. 1.

Mgr. Blanka Smidova, $kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.
RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor RNDr. Antonin Smrz v. 1.
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Bortvkova v. r.

Mgr. Helena Zahradnickova, pfizvana pracovnice-

Zakladni vzdelavani Mgr. Helena Zahradnickova v. r.

V Benesové dne 30. fijna 2014
Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. Bohuslav Stejskal, feditel skoly Mgr. Bohuslav Stejskal v. r.

V Dobtichovicich dne 14. listopadu 2014






