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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odbornou skolu a Stfedni odborné ucilisté — Centrum odborné pfipravy (dale jen SOS
a SOU — COP) ztizuje Jihocesky kraj se sidlem v Ceskych Budé&jovicich jako ptispévkovou
organizaci s pravni subjektivitou.

Skola poskytuje vzdélani:

- v triletych ucebnich oborech SOU Obrabé¢ kovii — obsluha Cislicové fizenych stroji,

Elektrikaf — slaboproud, Mechanik elektronickych zatfizeni, Autoelektrikaf, Truhlaf — vyroba
nabytku, Operator skladovani — obchod

- v ctyfletych studijnich oborech SOU Mechanik sefizova¢ — programovani a obsluha
technologickych pracovist, Mechanik ¢islicové€ fizenych stroji
- v nastavbovém studiu SOU Elektrotechnika, Podnikani v technickych povolanich

- v G&tyfletych studijnich oborech SOS Strojirenstvi, Elektrotechnika, Mechatronika,
Management strojirenstvi.

Skola sdruzuje SOU s kapacitou 605 zakd, SOS s kapacitou 470 74akd, domov mladeZe

s kapacitou 483 lizek a Skolni jidelnu. V dob€ inspekce navstévovalo Skolu 502 zaka SOU
a 405 zaku SOS.

PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a hodnocenti:

e persondlnich a materidlné-technickych podminek vzdélavaci Cinnosti ve Ctyfletych
studijnich oborech 23-41-M/001 Strojirenstvi, 26-41-M/002 Elektrotechnika, 39-41-
M/003 Mechatronika, 64-42-M/009 Management strojirenstvi

e pribchu a vysledkli vzdélavani v Ceském jazyku a literature, d&jepisu, matematice,
fyzice, zakladech elektrotechniky, elektrotechnologii, elektrickém méfeni,

elektrotechnice, mechanice, technickém kresleni, strojnictvi, ivodu do svéta prace,
technologii ve vyse uvedenych oborech

e vzdélavani cizincl v zékladnich a stfednich skolach v Ceské republice.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V dobé inspekce zajiStovalo vyuku ve Skole celkem 61 uciteld. Vyuka vySe uvedenych
pfedmétii byla zajistovana 22 ugiteli z nichz 9 nesplitovalo odbornou kvalifikaci. Reditel
$koly je pIné kvalifikovany. Uvazky vyuéujicich jsou sestaveny s ohledem na optimalni
vyuzivani jejich odborné kvalifikace.

Vedeni Skoly se sklada zteditele a 5 zastupcl (pro vSeobecné vzdélavaci pfedméty, pro
odborné predméty elektrotechnické, pro odborné predméty strojirenské, pro praktické
vyu€ovani, pro vychovu mimo vyucovani). Porady vedeni jsou svolavany pravidelné
jedenkrat za 14 dni. Na porady vedeni navazuji bezprostfedné porady jednotlivych tsek.
Z porad vedeni a usekd jsou vedeny podrobné zapisy obsahujici konkrétni ukoly a kontrolu
jejich plnéni. Pro ptenos informaci skola vyuZzivéd intranetové sit¢ NOVEL, do které byl
v tomto Skolnim roce zapojen novy informaéni a organizani systém Bakalaf. Vnitini
informacni systém je pribézné dopliiovan a umoznuje bezproblémovy piistup jak pracovnikii
Skoly, tak zakl k zédkladnim informacim (schvéalenym ucebnim dokumentiim, modulim,
odborné literatute, vnitinimu fadu Skoly, rozhodnutim feditele).



Poradnimi organy feditele jsou pedagogickd rada a metodické komise: a) piirodovédnych
predméti a télesné vychovy, b) jazykid a spolecenskych nauk, c) ekonomickych predméta,
d) elektrotechnickych pfedméti, e) strojirenskych predméti. Predmétové komise mayji
zpracovany plany Cinnosti na Skolni rok, které jsou uvedeny v ro¢nim planu prace Skoly.
Schizky ¢lent komisi jsou planovité, jejich frekvence je 1x za 14 dnl popf. Castéji podle
potteby. Ze schlzek jsou pofizovany pisemné zaznamy. Hlavnimi tkoly pfedmétovych
komisi jsou: zaméfit se na kvalitu vzdélavani s orientaci na vystupy, realizovat princip
modulové vyuky sdirazem na hodnoceni jednotlivych modulli, koordinovat praci
vyucujicich, sestavovat témata a otdzky k maturitnim zkouSkdm, vybirat vhodné
pomtcky, ucebnice, ucebni a odborné texty.

Organizac¢ni ad Skoly byl nové zpracovan 15. 1. 2005 a obsahuje principy a normy vnitiniho
fizeni Skoly v€etné pracovniho a spravniho fadu. Jsou v ném zakotvena prava a povinnosti
pracovnikl, pravidla fizeni jednotlivych usekt a utvarli, organizacni a funkéni schéma
a pravidla ¢innosti poradnich organti feditele. VSichni pracovnici $koly maji pfesné stanovené
naplné prace a z toho vyplyvajici kompetence. Organizace provozu a ¢innosti Skoly je funkéni
a odpovida jeji velikosti.

Kontrolni ¢innost feditele pokryva vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Jejim cilem je piedevSim
ziskavat objektivni informace o Urovni a vysledcich prace a dodrZzovani obecné zdvaznych
pravnich a internich pfedpist platnych pro provoz Skoly. Na kontrolni ¢innosti se s feditelem
podileji vSichni jeho zéstupci a vedouci ucitelé. Jejich ¢innost je planovitd a pro dany Skolni
rok maji jasné stanoveny okruhy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Z kontrol a hospitaci jsou
vedeny piehledné zaznamy obsahujici cil kontroly, kontrolni zjisténi, zavéry a opatieni véetné
vyjadieni kontrolovaného pracovnika. Vysledky kontrol slouzi jako jeden z ukazateli pro
uréovani vyse nenarokové slozky platu.

Vedeni Skoly vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Tato
problematika je podrobné rozpracovana v dokumentu ,,Ro¢ni plan prace Skoly 2004/2005¢
a zpétné¢ vyhodnocena v dokumentu ,,Vnitini analyza Skoly za Skolni rok 2003/2004“.
V soucasné dobé si 6 ucitelt zvySuje odbornost studiem ciziho jazyka a 6 uciteld se vzdélava
v doplnkovém pedagogickém studiu. Dalsi vzdélavani ucitelt se soustfed'uje predevSim na
oblast informacnich technologii a kurzy a Skoleni, které souviseji s odbornosti uciteld
a vzdélavaci nabidkou Skoly.

Personalni podminky maji velmi dobrou uroveii a piiznivé ovlivituji realizaci vzdélavacich
programii Skoly.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Hospitované hodiny ¢eského jazyka, d¢jepisu, matematiky a fyziky probéhly v kmenovych,
ucebnach vybavenych novym zakovskym nabytkem jedné velikosti. V ucebnach s netradi¢né
uspofadanym nabytkem byla nevhodné umisténa tabule, chybéla vétsi pracovni plocha pro
ucitele a umyvadlo s tekouci vodou. Nevyhodou téchto uceben bylo také to, ze k podlaze
nastalo pfipevnéné stolky neumoziluji meénit uspoifadadni ndbytku a prostor uceben podle
provozovanych ¢innosti. Nékteré ucebny nejsou dostatecné prostorné.

Audiovizuélni ukdzky dopliujici vyuku literatury a déjepisu zajist'uji vyucujici dilem z fondt
Skoly, dilem z vlastnich zdroji. Kabinet déjepisu je zdsoben star§imi i novymi historickymi
mapami.

VSsichni Zaci maji pro vyuku matematiky ucelené fady ucebnic a sbirek. Ucitelé zpracovali
ucebni texty. Pomiicky pro vyuku matematiky a fyziky je nutné do tiid donaset. Skola
disponuje zédkladnimi pomtickami pro vyuku matematiky. VétSina fyzikdlnich pomucek byla



v dobé konani inspekce ulozena v prosklenych vitrindch na chodbach a v podkrovi Skoly.
Pomlcky pro demonstrace malé casti tematickych celkd byly umistény v kabinetu
vyucujicich. Pro jejich efektivni vyuziti pfi vyuce chybélo potiebné zdzemi (napt. rozvod
vody). Dopliikkové se vyuzivaji fyzikalni vyukové programy.

Vyuka odbornych predméti probihala bud’ v kmenovych u¢ebnach nebo v multimedidlnich
ucebnach. Ucebni pomicky, pokud je ulitelé pouzivali, byly do u¢eben donaSeny z kabinett.
Multimedialni uc¢ebny jsou vybaveny navic dataprojektorem a interaktivni tabuli. K vyuce
vnich byly vyuZivany 1 kratké instruktdzni videofilmy. Vybaveni Skoly ucebnimi
pomuckami, u¢ebnicemi, odbornymi texty, schématy pro vyuku odbornych predmétl je na
vynikajici Grovni.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou vzhledem ke schvdalenym ucebnim
dokumentiim velmi dobré a umoZiiuji realizaci vzdélavacich programii Skoly.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Ve skolnim roce 2004/2005 jsou ve stiedni odborné skole v souladu s rozhodnutim o zatazeni
Skoly do sité Skol v dennim studiu vyucovéany obory: 23-41-M/001 Strojirenstvi, 26-41-M/002
Elektrotechnika, 39-41-M/003 Mechatronika, 64-42-M/009 Management strojirenstvi.

Vyuka sledovanych oborii probihala podle platnych uéebnich dokumentii. Upravy udebnich
plant byly provedeny feditelem vhodné podle podminek Skoly, pozadavkd socialnich
partnerti v regionu a v souladu s poznamkami uvedenymi ke schvalenym uc¢ebnim plantim.

Dokumentace Skoly vedend v souladu se Skolskym zdkonem prikazné zachycuje prub¢h
vzdélavani.

Kontrolu napliiovani ucebnich osnov provadi feditel, jeho zastupci pro vSeobecné vzdélavaci
predméty, odborné predméty elektrotechnické, odborné piedméty strojirenské a vedouci
ucitelé. V této Cinnosti postupuji koordinované podle plant hospitacni Cinnosti a podle
potfeby nafizuji opatieni k napravé. V dobé inspekce byly casové plany uciva sledovanych
pfedmétt plnény.

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s psychohygienickymi pozadavky a obsahuje vSechny
pfedméty predepsané ucebnimi dokumenty vySe uvedenych obori v hodinovych dotacich,
které jsou dany ucebnimi plany schvalenymi feditelem Skoly.

Skolni fad obsahuje prava a povinnosti zakd. Resi zéleZitosti spojené s chovanim Zak,
omlouvanim z vyucovani, socialn¢ patologickymi jevy.

Oblast vychovného poradenstvi je v kompetenci vychovného poradce. Jeho nejblizSimi
spolupracovniky jsou tfidni ucitelé a vychovatelé. Vychovny poradce tesi predevsim studijni,
vychovné a kdzenské problémy, seznamuje zaky 4. ro¢nikil s moZnostmi jejich dalsiho studia
¢i uplatnéni v praxi a aktivné se podili v naborové ¢innosti skoly. Uzce spolupracuje s rodici
problémovych 7ak®, pedagogicko-psychologickymi poradnami v regionu, Policii CR,
Centrem pomoci drogové zavislych v Taboie a Gifady prace. Skola ma podrobné rozpracovan
systém péce o zaky se specifickymi poruchami v uceni. Zakladnim informac¢nim materidlem
v této oblasti je ,.Informacni karta Zaka se specifickymi poruchami uceni*, ktera dokladuje
informovanost ptislusnych pedagogickych pracovniki o problému Zéka a praci s nim.

Ve skole je ustavena ,,Skolni vychovnd rada“ (dale jen SVR), ktera jako pedagogicko-
vychovny organ pomaha naplitovat pokyny MSMT k dochazce zaki do $koly, omlouvani
absence, k prevenci socidln¢ patologickych jevli u déti a mladeze a zajisténi tizké spoluprace



Skoly se zakonnymi zastupci zaki. Vedenim SVR je povéfen vychovny poradce a dal§imi
¢leny jsou ucitel popt. vychovatel, problémovy zak a zakonny zéastupce.

Ve Skole je ustavena funkce metodika protidrogové prevence, kterou vykonavaji
2 pedagogicti pracovnici (1 na useku teoretického vyu€ovani a 1 na tGseku vychovy mimo
vyucovani). Celkové klima Skoly kladné pfispiva k realizaci vzdélavaciho programu.

Dulezit¢ informace tykajici se Skolni 1 mimoSkolni c¢innosti jsou zdkim sdélovany
prostiednictvim tfidnich ucitelt popif. vychovatelll, jsou zvefejiovany na informacnich
tabulich a na intranetu Skoly. Zakonni zastupci maji moZnost ziskat informace o Zékovi
kdykoliv. Pravidelné jsou svoldvany tfidni schliizky (dvakrat ve Skolnim roce). Obecné
informace o Skole, jejim vzdéldvacim programu a ostatnich aktivitach jsou k dispozici na
jejich internetovych strankach www.copsu.cz.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

Cesky jazyk a literatura, déjepis

Vyuka je planovana v souladu s deklarovanymi cili Skoly. Probirané u¢ivo navazovalo na
pfedchozi. Tematické plany vyucujicich obsahuji zavaznou latku schvalenych ucebnich
modulii. Obsah vyuky navazoval podle zapisu v tfidnich knihdch a zapisii v seSitech zakli na
pfedchazejici témata.

Zaci pracovali v obou predmétech s nakopirovanymi texty a uéebnicemi, jez vyhovovaly
potifebam vyuky.

Ucitelky planovaly vyuku jako praci s celou tfidou. Ucivo sdé€lovaly, ale vytvarely zdkim
idostatek prostoru pro samostatné vyhledavani informaci, aplikaci nabytych znalosti
a dovednosti. Volily individualni zkouSeni, frontdlni opakovani, vyklad, fizeny rozhovor,
hlasité a tiché ¢teni. Vystup z prace skupin zakl se dafilo efektivné vyuzit. Vyklad byl vzdy
velmi dobfe a logicky pfipraveny, zejména v déepisu velmi poutavy, pro zdky zajimavy.
Pouzit¢ metody vyuky se jevily pokazdé jako uspésné a efektivni. Ucitelky zatazovaly
¢innosti, které rozvijely mysleni. Poskytovaly Zakiim doplitkové zdroje informaci. Zavérecné
shrnuti a hodnoceni hodiny probihalo pravidelné. V nékterych hodindch byly uplatiovany
mezipfedmétové vztahy. MnoZstvi preddvanych informaci neodpovidalo vzdy schopnostem
zaka.

Hlavnimi nastroji motivace byly ve vétSin¢ sledovanych hodin pozitivni hodnoceni Zak.
V malé mife se objevila motivace zadkl promyslené¢ zadanym ukolem. Hodnoceni bylo
vétSinou pozitivné zametené. Klasifikace se soustted’ovala zejména na pravopisné jevy na
ukor ostatnich sloZzek pfedmétu. Snaha o sebehodnoceni Zak byla v nékterych hodinach
neuspésna.

Vyuka obou predmétil rozvijela védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané
v zakladnim vzdélavani a dulezité pro osobni rozvoj jedince. Vyuka ve studijnich oborech
poskytovala zaklim ve srovndni se zakladni Skolou vyssi kvalitu vzdélani. Komunikativni
dovednosti zakl rozvijela v dostate¢né mife. Zaddvané ukoly a vyuka propojovaly ucivo se
zkuSenostmi zakli, méné se studovanym oborem. Nemotivovaly je, aby hledali své vlastni
zdroje pro piipravu, nepodnécovaly k dalsim otazkam. Zaci méli piilezitost kdykoliv vyjadfit
svij nazor. V hodinach prevladala klidna atmosféra.

Pribéh a vysledky vzdélavani v piredmétech Cesky jazyk a literatura a déjepis byly velmi
dobré.



Matematika, fyzika

Kabinet matematiky a piirodovédnych predméti podle platnych ucebnich dokumentt
a pozadavkli modult vypracoval jednotné tematické plany. Zvolené vyukové cile odpovidaly
moznostem a schopnostem zakli. Chybé&jici odborna kvalifikace vyucujicich se ve vyuce
negativné neprojevila. Jeji kvalitu pfiznivé ovlivnila del§i pedagogickd praxe uciteld, jejich
odborné znalosti a partnersky vztah k zaktm.

Vyuka sledovanych pfedmétli probihala v kmenovych ucebnédch, do kterych bylo nutné
vSechny pomiicky dondset. Ucitel fyziky cast pomticek upravil a efektivné demonstroval
vSechny fyzikalni jevy. V ucebn€ s osobnimi pocita¢i probéhla jedna z hodin fyziky.
Vyucujici rozvijeli schopnost zaktli pracovat s u¢ebnicemi a vyukovym programem.

Pti organizaci vyuky vyucujici brali v Givahu pfisluSny obor, uroven vysledki uceni zak,
sloZzeni tfid a obsah probiraného uciva. Preferovali tradicni metody postavené na frontalni
praci. Uc¢ivo odvozovali z ptfedchozich znalosti Zakl, postupovali od jednoduchého
k obecnému. Vyuka nepostradala systemati¢nost. Pfevazoval dialog se zaky a fizeny rozhovor
doplnény vykladem a samostatnou praci. Pracovni ¢innosti se vétSinou stfidaly, zakim se
dostavalo zpétné vazby. Ucitelé vétSinou vedli zaky k hledani vlastnich feSeni i vazeb mezi
novymi poznatky. UcCivo interpretovali vzdy vécné spravn€é. Dodrzovali zakladni
psychohygienické zasady a piiméfené tempo.

Uciteliim se vétSinou dafilo Zdky zaujmout a vytvofit ptiznivou pracovni atmosféru. Pfi vyuce
vychdzeli ze zkuSenosti a dovednosti zakli. Motiva¢né plsobily s rozmyslem vybirané
ptiklady, ndvaznost na probrané ucivo, ve fyzice vhodné zvolené¢ demonstrace. Nékdy byla
i¢innost motivace sniZena frontalnimi formami prace. Zaci byli vedeni k spravnym
pracovnim navykiim, bylo rozvijeno jejich logické mysleni a pfedstavivost.

Ucitelé ptistupovali k zaklim vstiicné, s respektem k jejich osobnosti. Jejich projev byl jasny
a srozumitelny. Dodrzovali zésadu pfiméfenosti a vétSinou vénovali pozornost rozvoji
komunikativnich schopnosti zakii. Ti méli zpravidla dostatecny prostor pro vlastni uplatnéni.

Podklady pro klasifikaci ziskavali ucitelé pouze pisemnym zkouSenim. Kazdy modul je
ukoncen testem. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni ucitelé dostatecné nepodporovali.
Pribézné ocenovani pokroku zakl probihalo spiSe neverbalné. Nékteii ucitelé pravidelnym
kladnym hodnocenim zvySovali divéru zaki ve vlastni schopnosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani v matematice a fyzice byly velmi dobreé.

Odborné piredméty

Hospitovany byly pfedméty technické kresleni, stavba a provoz strojii, mechanika, strojnictvi,
uvod do svéta prace a technologie. Vyuka téchto pfedmétl je naplanovana pomoci modul
vramci Skolniho kurikula, které ucitelé respektuji jako zdvazny rédmec své cCinnosti.
Zpracované moduly jasn€ vymezuji prfedpokladané vysledky studia. Vybér a asové zatazeni
jednotlivych moduli do vyuky je dano oborem studia a danym ro¢nikem. Obsahy
jednotlivych moduli, jejich napli i vzdélavaci cile jsou pribézné inovovany. Pouziti moduli
zajiStuje konkretizaci napliovani vzdélavacich cili i1 ndvaznost probiraného uciva na
pfedchazejici témata.

K vyuce uvedenych predmétl se pouzivaji ucebny s usporadanim lavic do pulkruhu nebo
ucebny, vybavené zakovskymi pocitaci nebo multimedidlni technikou. Ucebni pomiicky jsou
k vyuce pouzivany v omezené mife (ucitelé je museji donaSet z kabineti nebo skladu).
Ugebnice pro vétsinu predmétil nejsou k dispozici. Zaci vyuzivaji moznosti vypiijéek odborné
literatury, pro nékteré moduly Skolni skripta, ucitelé jim ptredavaji schémata k nakopirovani
a vloZeni do sesitu.



Sledovana vyuka byla vétSinou organizovana formou vykladu spojeného s diskusi se zaky. Pti
vykladu vyuzivali ulitelé mezipfedmétovych vztaht i dosavadnich praktickych zkuSenosti
74kd. Clenéni hodin bylo wi¢elné, vhodn& bylo zafazovano kratké diléi shrnuti ziskanych
poznatkll. Tempo vyuky odpovidalo moZnostem zakid. Vyuka byla vedena vécné i odborné
spravng. Ucitelé vhodné vyuzivali 1 poznatki Zakl ziskanych v praktické vyuce. VéEtSina zaka
projevovala aktivni zdjem o vyuku.

Vyuka probihala na zakladé¢ dohodnutych pravidel komunikace mezi uciteli a zadky i mezi
74ky navzajem. Zaci m&li moznost vyjadieni vlastniho nazoru. Rizenou diskusi vytvateli
ucitelé prostor pro osobnostni rozvoj zakli a upeviovali tim jejich sebedvéru. Dbali také na
rozvijeni komunikativnich dovednosti Zaka.

Metodou hodnoceni zakli je pisemné zkouSeni formou testi na zavér modulu. Ucitelem
piipravené testy obdrzi vSichni zici, je jim podrobné vysvétleno zadani i zptisob hodnoceni
jednotlivych otazek. Vyraznd je snaha uciteld dovést vétSinu zakd k GspéSnému ukonceni
kazdého modulu. Zaci maji moZnost 2 opravnych zkousek, konanych mimo vyudovaci
hodiny. V pribéhu vyuky v modulu je pouzivano orientacni ptezkuSovani se slovnim
hodnocenim, bez stanoveni znamky.

Priubéh a vysledky vzdélavani v odbornych piedmétech byly ve sledovanych hodindch
hodnoceny jako velmi dobreé.

Odborné piredméty elektrotechnické

Hospitace probehly v predmétech zéklady elektrotechniky, elektrotechnika, elektrotechnicka
méfeni a elektrotechnologie. Casova dotace sledovanych predmétd v jednotlivych modulech
je vsouladu se schvalenymi u€ebnimi plany. Stanovené vyukové cile odpovidaji cilovym
odbornym kompetencim a standardu stfedniho vzdélavani. Jsou stanoveny vhodné
a pfiméfené, respektuji individualni vzdélavaci potteby zaki a aktudlni stavy tfid. Planovani
vyuky je dokladovano casové-tematickymi plany, které koresponduji se schvalenymi
ucebnimi moduly. Ucebni latka ve sledovanych hodinach navazovala na pfedchazejici témata.

Vyuka probihala v kmenovych uc¢ebnach a v odborné poslucharn€. Do kmenovych uceben
vybavenych didaktickou technikou (zpétny projektor, video), kterd byla racionalné vyuZzivéna,
si vyucujici pfinaSeli ucebni pomtcky =z kabinetu. Odbornd posluchidrna je vybavena
stupniovitym uspofadanim kiesel, projekéni plochou, tabuli a dataprojektorem. Ucebny
a jejich uspofadani a vybaveni odpovidaji soucasnym pozadavkliim na vyuku odbornych
predmétu.

Pted vyukou seznamili ucitelé zaky s organizaci a pribéhem hodiny a vhodnou prezentaci
probiranych témat se jim dafilo zdky pozitivné aktivovat a motivovat. V hodinach byly
vyuzivany mezipredmétové vztahy (pifedevSim matematika). Vyklad byl veden pievazné
formou fizeného rozhovoru a diskuse se zéky. Uc¢itelé postupovali v logickych krocich, vedli
zaky k aplikaci uciva, pouzivali ndzorné a vhodné piiklady z praxe. Vyuka byla tizena
aClenéna ucelné s maximalnim vyuzitim vyucovaciho c¢asu. Bylo u¢inné vyuZzivano
problémového vyucovani, zaci byli vedeni k samostatnému uvazovani. Vhodnym zpiisobem
byly v nékterych hodinach zakiim zadévany domaéci ukoly. Tempo vyuky bylo voleno
s ohledem na ve&k zaku, jejich predchozi znalosti a zkuSenosti. Psychohygienické zésady
vyuky byly dodrzovany.

Ucitelé cilen¢ pfipravovali podminky pro tymovou spolupraci zdki a ucinnou motivaci
s vyuzitim praktickych znalosti a individudlnich zkuSenosti prohlubovali jejich zajem
o vyuku. Tato skute¢nost se odrazela v ptiznivé aktivité zaka.

Ve vétsine sledovanych hodin byla pravidla mezi uciteli a zaky jasn€ stanovena a oboustranné
akceptovdna. V hodindch byl vyucujicimi vytvaten prostor pro vyjadiovani ndzoru zaka
a diskusi o dané problematice. Vyucujici dbali na osobnostni a socidlni rozvoj zakl



a upeviovani jejich sebedivéry. Vztahy mezi uciteli a Zaky byly zaloZzeny na vzijemné
divéfe. Ve vétsing€ sledovanych hodin vladla klidn4 pracovni atmosféra.

Hodnoceni zaki pti Gstnim zkouSeni a dil¢i hodnoceni pfi skupinovém opakovani latky bylo
objektivni a zdiivodnéné. Ucitelé dbali na pfesné a srozumitelné vyjadiovani zaka a spravné
pouzivani odborné terminologie. Jejich otazky pifi provéfovani znalosti zaki byly
formulovany s ohledem na pochopeni dané problematiky v SirSich souvislostech. Zavéry
sledovanych hodin nepostradaly shrnujici a hodnotici ¢ést.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odbornych predmétech elektrotechnickych byly hodnoceny
Jjako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Na zakladé zkuSenosti Skoly, ziskanych realizaci vzdélavacich projektl, a ve snaze
o reformni humanistické pojeti vyuCovani vyuzilo vedeni Skoly pro zjistovani vysledka
vzdélavani vlastni metodicky materidl pro ucitele ,,Zamysleni nad pedagogickym procesem*.
Tento materidl se stal zakladnim vychodiskem pro praci ucitele, zejména v oblasti hodnoceni
7éka, vztahu uditele a 7aka a zavadéni novych metod a forem vyuky. Skola klade diraz na
aktivni vyu€ovaci metody, samostatnou ¢innost Zaka, feSeni problémovych uloh, diskusi
a zékovské projekty. Byly zavedeny i nové studijni pritkazy zakt s deskripci modulové
vzdélavaci cesty.

Vedle standardnich hodnoticich nastrojii Skola vyuZziva evalua¢niho programu ,Maturity
nanecisto” a zadavani zakovskych projektii. Zakovské projekty jsou realizovany jednak jako
pribézné nadpfedmétové prace a jednak jako komplexni zakovské projekty, které jsou
soucasti pfipravy na maturitni zkousku. Nejlepsi Zakovské projekty jsou piihlaSovany do
krajského a postupuji i do celostatniho kola Stfedoskolské odborné ¢innosti.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

Pritbéh a vysledky vzdélavini ve sledovanych piedmétech CST hodnoti jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Skola je aktivné zapojena do projekti:

e Projekt ,.Spole¢né pracoviité Strojni fakulty CVUT Praha a SOS a SOU — COP
Sezimovo Usti. Obsah projektu vychézi ze strategie rozvoje lidskych zdrojii realizaci
vzdélavacich aktivit celoZivotniho ufeni se zaméfenim na oblast komplexni
automatizace, Cislicové a fidici techniky.

e Projekt ,Zfizeni paralelniho studia 1. ro¢niku Strojni fakulty CVUT Praha pro
JihoCesky kraj“ scilem vytvofeni podminek pro postupny rozvoj tercidlniho
vzdélavani technického sméru (strojirenstvi) v JihoCeském kraji. (29. 9. 2004 byl
zahdjen akademicky rok s naslednym zapisem 48 studenti.)

e Projekt ,,Vzdélavani télesn¢ postizenych obcanli pro uplatnéni v praxi s cilem
poskytnout osobam se zdravotnim postizenim uceleny systém vzdélavani a nasledné¢ho
uplatnéni pii zajisténi specifickych sluzeb.

e Projekt ,,Odborné vzdélavani pedagogickych pracovniki“. Obsahem projektu je
odborné vzdélavani pedagogickych pracovnikli v letech 2003 — 2006 v soucinnosti
s dal$imi 4 partnery.

e Projekt ,,Tvorba odbornych cilovych kompetenci jako systémového prvku Skolniho
kurikula®. Cilem projektu je stanoveni profili cilovych odbornych kompetenci ve



vybranych oborech vsouladu s profesnimi pozadavky Ramcovych vzdélavacich
programt a socialnich partner a komparaci s ptibuznymi obory v zemich EU.

Projekt ,, Pocitacova podpora vyuky automatizacni, ¢islicové a fidici techniky*. Cilem
je zkvalitnéni vyuky zakli integraci nejnovéjSich trendi pocitacové podpory
inzenyrskych ¢innosti vyuzivanim softwarovych (dale jen SW) aplikaci v oblastech
Vystupem projektu je ptizptisobeni prosttedkii odborného vzdélavani pozadavkim
trhu prace.

Projekt ,,Vzdélavani osob se zdravotnim postizenim pro uplatnéni v praxi® v ramci
Evropskych strukturalnich fondu.

Projekt ,.Ztizeni bakalafského studia pro ucitele odborného vycviku v JihoCeském
kraji“s cilem vytvofit podminky pro zahajeni vysokosSkolského studia pedagogického
sméru zaméieného pro ucitele odborného vycviku.

Projekt ,, Vytvoreni ubytovaciho, sportovniho a kulturniho zdzemi pro rozvoj
celozivotniho u€eni v mikroregionu Téabor* s cilem vytvofit odpovidajici materidlni
podminky rozvoje celoZivotniho uceni.

Projekt ,Informacni centrum Statni informacni politiky ve vzdélavani (dale jen
SIPVZ) MSMT* s cilem ziskani statutu regionalniho centra podpory zavadéni ICT do
vychovné vzdé€lavaciho procesu v oblasti strojirenstvi, komplexni automatizace,
vypocetni techniky, elektrotechniky a elektroniky.

Rozvojovy projekt ,,Pracovisté aplikaci vyvojového SW v oblasti mikroprocesorové
techniky* (program SIPVZ MSMT) s cilem zkvalitnéni vyuky aplikaci jednocipovych
mikroprocesort v elektronice, mechatronice, automatizaci a fizeni.

Pilotni projekt ,,Souc¢innost teorie s praxi v oboru informatiky a CNC fizeni* (program
SIPVZ MSMT) ke zkvalitnéni vyuky integraci nejnovéjsich trendti poéitadové
podpory inZenyrskych ¢innosti v souladu s pozadavky trhu prace s vyuzitim SW
aplikaci v oblastech CAD/CAM/CNC.

Kromé zapojeni skoly do vySe uvedenych projektt tvoii nedilnou soucast jejiho dalsiho
kvalitativniho rozvoje i dalsi dlouhodobé realizované aktivity:

spoluprace s Pedagogickou fakultou (dale jen PeF) University Karlovy (dale jen UK)
v Praze, kterd je jiz n€kolik let realizovana ve dvou rovinach - a) jako Fakultni skola
PeF UK formou zabezpecovani stazi a naslecht student i vysokoskolskych ucitelil ve
vyuce - b) jako Konzulta¢ni stfedisko doplikového pedagogického studia PeF UK
zabezpecujici realizaci 3 a 4semestrového studia

ucast v Regionalni rad¢ profesni ptipravy
ucast v Radé pro rozvoj lidskych zdrojt v Jihoceském kraji.

Soucasti inspekéni Cinnosti byla tematicky zaméfena inspekce ,,Vzdélavani cizinci
v zékladnich a stfednich Skoldch v Ceské republice. Zjisténi ztéto tematicky zameétené
inspekce budou souhrnné zvetejnéna ve Vyrocni zpraveé CSI ve Skolnim roce 2004/2005.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

A o

>

Zfizovaci listina vydana Jihodeskym krajem se sidlem v Ceskych Budgjovicich,
U Zimniho stadionu 1952/2, ze dne 11. 9. 2001, v¢éetné ptiloh o vymezeni majetku.

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni ze dne 30. 6. 2004, ¢j. 19 452/04-21, s u¢innosti od 1. 7. 2004.

Doklady o odborné kvalifikaci vybranych pedagogickych pracovniki.

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2004/2005.

Zapisy z porad vedeni ve skolnim roce 2004/2005.

Rocni plan prace pro Skolni rok 2004/2005 ze dne 11. 9. 2004.

Organizacni rad Skoly ze dne 15. 1. 2005 véetné Organizané — systemizaniho schéma
jako pftilohy.

Vnitini analyza Skoly za Skolni rok 2003/2004 zpracovana v zati 2004.

9. Udebni dokumenty oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi, schvalilo MSMT dne 29. 12. 1997

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.

pod &. 37747/97-23.

Ugebni dokumenty oboru 26-41-M/002 Elektrotechnika, schvélilo MSMT dne 31. 8. 1999
pod. ¢j. 27617/99-23.

Ugebni dokumenty oboru 39-41-M/003 Mechatronika, schvalilo MSMT dne 29. 8. 2000
pod ¢j. 25775/2000-23.

Utebni dokumenty oboru 64-42-M/009 Management strojirenstvi, schvalilo MSMT dne
22.6. 1999 pod ¢j. 24780/99-23.

Plany kontrolni a hospitacni cinnosti na Skolni rok 2004/2005 ze dne 1. 9. 2004.
Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2004/2005.
Vyhodnoceni kontrolni a hospitacni cinnosti za 1. pololeti $kolniho roku 2004/2005.

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii skoly na obdobi 2002 — 2005 ze dne
4.9.2002.

Skolni kurikulum schvalené MSMT dne 22. 7. 1998 pod &j. 22874/98-23.

Upravy uéebnich dokumentii $kolniho kurikula 2. a 3. vzdé&lavaci Girovné pro $kolni rok
2004/2005 schvalené feditelem Skoly

Tematicke plany ucitel sledovanych predmétt pro Skolni rok 2004/2005.
Rozvrh hodin pro Skolni rok 2004/2005.

Ttidni knihy tfid ET1A, ET1B, MKS1, ET2A, ET2B, MK2, SG2, ET3A,ET3B, MK3,
SG3, ET4A, ET4B, MG4, MK4, SK4, ve skolnim roce 2004/2005.

Katalogy a katalogové listy tfid uvedenych v bodu 21.

Smérnice teditele ¢. 15/2001 upravujici evidenci a praci se zaky, ktefi maji specifické
poruchy v uceni.

Zapisy z ¢innosti Skolni vichovné rady ve §kolnim roce 2004/2005.

Zapisy z ¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2004/2005.

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2004/2005.
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ZAVER

Uroveii persondlnich podminek vzdélivini podporuje efektivni realizaci vyucovanych
obori. Kontrolni a hospitacni ¢innost probiha planovité a jeji uroveri prispiva ke zlepSeni
Cinnosti Skoly. Vnitini i vnéjsi informacni systém Skoly je pruzny a ucinny. DalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je ze strany vedeni organizovdno motivacné a souvisi uzce se
vzdélavacim programem S$koly. OrganizaCni struktura Skoly vychdzi z novelizovaného
organizacniho Fddu, je funkcéni a odpovida jeji velikosti. Materidalné-technické podminky
vzdélavani jsou velmi dobré. Vedeni Skoly preferuje modernizaci didaktickych prostiedkii
a prostiedkii vypocetni techniky.

Ve Skole se vyucuje podle schvilenych ucebnich dokumentii. Obsah vyuky jednotlivych
piedmétii je rozpracovdn do vzdélavacich modulit a ucivo je na zdakladé cilovych odbornych
kompetenci pribéZné aktualizovano. Organizace chodu Skoly je vstiicna k potiebam Zdakii.
Vychovné poradenstvi, prdace se Zaky se specifickymi poruchami v uceni a dCinnosti
souvisejici s prevenci socidlné patologickych jevit maji nadstandardni uiroveri a prispivaji ke
zlepSeni vzdélavaci cinnosti Skoly.

Vzdélavani ve sledované oblasti mélo velmi dobrou uiroveii. Ve vétsiné hospitovanych hodin
byla dobra komunikace mezi uciteli a Zaky. Hodiny byly dobie piipraveny a mély jasné
stanoveny vzdélavaci cile, kterym byla podiizena organizace vyuky.

Vysledky vzdeélavani zjist'ované Skolu jsou promyslené analyzoviny a vyuZivany pii
planovani a modernizaci vzdélavaciho procesu.

Skola je velmi aktivné zapojena do celé Fady vzdélivacich projektii v ramci mikroregionu
Tdbor, v ramci Jihoceského kraje, v ramci celorepublikovém i v ramci Evropské unie. Ddle
trvd pozitivni trend ve vyvoji Skoly hodnoceny v minulé inspekcni zpravé.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Emanuel Vychodil

Clen tymu Jiti Hordk, promovany historik L,
Clen tymu Ing. Svatomir Houska L,
Clen tymu PaedDr. Eva Klasovd e, _
Clen tymu Marie Rezabkovd s
Clen tymu Zdena Skvorova e,
Clen tymu Ladislava SvatoSova e
Clen tymu Jan Ptibyl e

V Ceskych Bud&jovicich dne 17. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Dukelskd 23, P.O. Box 36, 370 21 Ceské
Budéjovice . Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdava véetné piipominek je vefejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 30. 5. 2005

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Ing. FrantiSek Kamlach, feditel Skoly
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pifijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 15. 6.2005 07-1239/05-5040
Krajsky ufad Jihoc¢eského kraje

U Zimniho stadionu 1952/11

370 01 Ceské Budéjovice

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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