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2. Charakteristika ¢innosti Skolniho klubu

Skolni klub slouzi pfednostné zakam II. stupné Skoly a Zakam nenavstévujicim Skolni
druzinu. Je urCen pro vhodné vyuZiti volného Casu prostfednictvim dochazky do
zajmovych krouzku, poledniho utocisté a dou€ovacich skupin. Pobytem v utocisti fesi
Zaci otazku volného €asu v poledni prestavce pred odpolednim vyu€ovanim nebo

zajmovymi krouzky.



3. Organizacni, ekonomické, materialni a personalni

podminky

3.1 Velikost a vnitFni organizace zarizeni

Skolni klub je sou&asti $koly a nachazi se v jeji budové. Ma oddéleni poledniho
utocisté, osm doucovacich skupin a proménlivy pocet utvarld zajmového vzdélavani
s ohledem na zajem zaku o jejich €innost. Celkova kapacita Skolniho klubu je 60 déti.
Doucovaci skupiny funguji podle pfedem stanoveného rozvrhu od 7:30 do 8:10
hodin. Poledni utoCisté a zajmové utvary zacinaji po dopolednim vyucovani (ij.
nejdfive v 11:50). Cinnost $kolniho klubu je kazdy den ukon&ena nejpozdgji v 16:00
hodin. Skolni klub navs$tévuji déti pfihladené k pravidelné dochazce (to se tyka
doucovani a zajmovych krouzkU) i Zaci nepfihlaseni (pfipad poledniho utocisté).

Cinnost $kolniho klubu probiha po celou dobu $kolniho roku, tj. od zafi do &ervna;

pfilezitostné akce i o letnich mésicich.
3.2 Podminky pfijimani zaku

Do zajmovych krouzkll je uchazec pfijiman na zakladé rodiCi vyplnéné pfihlasky,
kterou obdrzi kazdy zak prvni tyden po nastupu do Skoly. Konkrétni krouzek se
otevira v pfipadé, ze se do néj pfihlasi dostatecny pocet zajemcl (pro kazdy krouzek
je tento podet specificky). Zaci se mohou do zajmového Utvaru pfihlasit i v prabéhu
roku, pokud je volné misto. Zména (odhlaseni) je mozna jen v pololeti.

| do doucovacich skupin je tfeba vyplnit zakonnymi zastupci podepsanou pfihlasku.
Utvar se otevira pfi minimalnim po&tu 3 zaka.

PfihlaSeni do poledniho utocgisté midze mit dvé varianty — dobrovolna ucast nebo
sledovana ucast. V druhém pfipadé je nutna pfihlaska vyplnéna zakonnym

zastupcem.



3.3 Prostorové podminky

Cinnost $kolniho klubu probiha nejen v pracovnach, které dopoledne slouzi jako
ucebny (v€. Skolni cvicné kuchyné, pocitaCové ucebny), ale i mimo né — pronajata
télocviCna, plavecky bazén OlSanka, pfip. soukromy byt vedouci Bytového divadla.

Za pfiznivého pocasi je vyuzivano i Skolni hfisté s umélym povrchem.

3.4 Ekonomické podminky

Pobyt déti ve Skolnim klubu je za uplatu na pololeti, jejiz vySe je uréena rozhodnutim
zfizovatelky Skoly. Pokryva €ast neinvesti¢nich nakladd Skolniho klubu. Provozni
naklady jsou hrazeny z rozpoCtu Skoly. V pfipadé odhlasSeni ze zajmoveho krouzku
dfive nez na konci pololeti se poplatek nevraci. V krouzku vafeni se zaci finan¢né
podileji na nakupu surovin a v krouzku plavani na platbé za vstup do bazénu.

Vyjimkou je douCovani a poledni utocisté, ktera jsou zdarma.

3.5 Vybaveni skolniho klubu

Uc€ebny, v nichZz probiha hlavni vychovné vzdélavaci Cinnost Skolniho klubu, jsou
vybaveny standardnim Skolnim nabytkem. K €innosti jsou vyuzivany vSechny
dostupné pomucky Skoly — IT tabule, PC stanice pfipojené na internet, vybaveni
Skolni cvicné kuchyné, hudebni nastroje, vytvarné potreby, pec na keramiku, Skolni

knihovna apod.

3.6 Personalni obsazeni

Jednotlivé krouzky vedou ucitelé nebo externi pracovnici, ktefi:
e umi vytvofit pfiznivé socialni klima
e umi efektivné jednat s u€astniky €innosti
e maji organiza¢ni schopnosti a dokazou ziskat zaky ke spolupraci pro svj

program



e vyuzivaji Sirokou Skalu aktivit pfiméfenych véku a schopnostem ucastnikul
e jsou kreativni

e znaji bezpelnostni pfedpisy pro praci ve volnoasovych aktivitach

3.7 Dokumentace

e zaznam o praci v zajmoveém utvaru nebo doucovaci skupiné

e zapisovy arch v utocisti

e prihlasky

e omluvenky absence pfi odchodu ze S$koly pfed krouzkem (pfi nemoci

v zakovské knizZce)



4. Obsah a cile vzdélavani

4.1 Obsahové vymezeni

Ve 8kolnim klubu nabizime détem smysluplné vyuZiti jejich volného c¢asu.
Zajistujeme pro né nejen odpocinkove, zajmove a rekreacni Cinnosti, ale davame jim
moznost pochopit a procviéit si i poznatky z hlavnich vyugovacich pfedmétd. Zaci tu
mohou rozvijet svou vytvarnou a manualni zru€nost, fyzickou zdatnost a psychické a

socialni schopnosti a dovednosti.

4.2 Formy vzdélavani

pravidelna — 1-2 vyu€ovaci hodiny tydné u pfihlasenych zaka v jednom
zajmovem krouzku

nepravidelna — spontanni skupinové nebo individualni ¢innost v utocisti dle
potfeby a vybéru zaki — odpodinek, pfiprava na dalsi vyuku,
spoleCenské hry, vyuziti PC apod.

pfilezitostna — jednorazové akce, na které je tfeba se predem pfrihlasit — napf.
Klub mladych divaka, kulinafsky vikend, pfespani ve Skole,
putovni vodacké soustfedéni, tydenni tematické pobyty o

hlavnich prazdninach

4.3 Cil vzdélavani

Cile vychazeji z RVP ZV:
e umoznit Zakim osvoijit si strategii u¢eni a motivovat je pro celozivotni u¢eni
e podnécovat je k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému
o vest Zaky k oteviené komunikaci
e rozvijet schopnost spolupracovat a respektovat praci svoji i ostatnich
e vytvaret u zaku potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a prozivani
Zivotnich situaci

e vést Zaky ke kreativité a estetickému citéni



rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem i pfirodée

ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi
vychovavat k smysluplnému napliovani volného c¢asu a vybavovat je
dostatkem namétu

pomahat Zakim poznavat a rozvijet jejich schopnosti a realné moznosti

vést zaky k ziskani prehledu a k ziskani praktickych zkusenosti

vést zaky k uplatfiovani a dodrZovani pravidel bezpeéného chovani a ochrany

zdravi



5. Vychovné a vzdélavaci oblasti, casovy plan

5.1 Program vychovy a vzdélavani

Program vychovy a vzdélavani vychazi ze specifikace jednotlivych zajmovych utvaru

a doucovacich skupin, jejichz anotace jsou nedilnou soucasti tohoto dokumentu.

5.2 Kompetence ve vychovné vzdélavaci €innosti Skolniho klubu

Kompetence k uéeni

pochopeni nutnosti pfipravy na vyucovani

aktivné se zucastnuje didaktickych her

orientuje se, chape a sam vyhledava informace

vybira si vhodné zpUsoby prace k dosazeni nejefektivnéjSiho vysledku
umi posoudit a zhodnotit svlj vykon

rozpozna podstatu a pfi€inu problému

Kompetence k feSeni problému

aktivné pracuje s odbornou a jinou literaturou
nabizi vice moznosti pfi feSeni problému
vyhledava informace

poznatky aplikuje do praxe

pfi praktickych ¢innostech postupuje promyslené

Kompetence komunikativni

dokaze vyjadrit své myslenky a nazory v souvislém ustnim projevu
nasloucha, ve vhodny okamzik se dokaze zapojit do diskuze

spolupracuje v tymu

Kompetence socialni a interpersonalni

navazuje a udrzuje kontakty a pratelstvi
vhodné komunikuje s lidmi

dokaze pomoc poskytnout, ale i o ni pozadat
respektuje nazory druhych

hodnoti svou praci a praci ostatnich

planuje s ohledem na situaci



Kompetence ob&anské

e respektuje druhé

e umi se vcitit do situace druhych

e uvédomuje si povinnost postavit se fyzickému a psychickému nasili
e uvédomuje si sva prava a povinnosti

e rozhoduje se s ohledem na situaci

e poskytne pomoc dle svych moznosti

e aktivné se zapojuje do kulturniho Zivota

e chape ekologické a environmentalni souvislosti

Kompetence Kk traveni volného ¢asu

e dokaze si vybrat vhodnou aktivitu a zapojit se

e rozviji své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech
e dokaze odmitnout nevhodnou nabidku

e organizuje zajmove cinnosti

e respektuje pravidla

5.3 Podminky pro vzdélavani zaki se specifickymi vzdélavacimi

potiebami a zakl nadanych

S ohledem na skutecnost, Ze nase Skola je zaméfena na péci o zaky se specifickymi
poruchami uc€eni a dalSimi odchylkami v individualnim vyvoji, pokracCuje tato péce
kontinualné i ve Skolnim klubu. To se projevuje nejen vyrazné individualnim
pfistupem ke kazdému Zakovi, ale i uzkou spolupraci se Skolni psycholoZkou a

specialnimi pedagogy.
5.4 Casovy plan

Vzdélavaci a vychovné oblasti prolinaji vSemi Cinnostmi klubu a jsou obsazZeny v
celoroCnich tematickych planech jednotlivych utvar(, zpracovanych konkrétné pro
kazdy Skolni rok. Tyto plany jsou rozdéleny po mésicich od zafi do Cervna.
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6. Podminky zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi

A 4 o

zaku

Pro &innost Skolniho klubu plati stejna ustanoveni o BOZP jako ve Skolnim fadu.
Pokud skolni klub vyuZiva odborné ucebny (pf. Skolni hfisté, cvicnou kuchynku, dilnu,
...), fidi se pFislusnymi fady pro tyto uebny. Z&ci pfihlaseni do $kolniho klubu jsou
pouceni o BOZP a zaznam o pouceni je uveden v tfidnich knihach jednotlivych
utvara.

VSichni Zaci se chovaji pfi pobytu ve Skolnim klubu tak, aby neohrozili zdravi a
majetek svdj ani jinych osob. Zakim je zakdzano manipulovat s elektrickymi
spotrebiCi, vypinaCi a elektrickym vedenim bez dozoru vedouciho utvaru nebo
vyucCujiciho. Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem pobytu zaku ve
Skolnim klubu, zaci hlasi ihned pedagogovi. Ten je po poskytnuti prvni pomoci zapise

do sesitu Urazu v kancelafi skoly.

V8ichni zaméstnanci Skolniho klubu jsou pfi vzdélavani povinni pfihlizet k zakladnim
fyziologickym potfebam zaku a vytvaret podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro
pfedchazeni vzniku rizikového chovani. Téz je nutno zakim poskytovat nezbytné

informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

Pedagogicti pracovnici sleduji zdravotni stav zaka a v pfipadé nahlého onemocnéni
zaka informuji bez zbyteCnych pratahd vedeni Skoly a rodiCe postizeného zaka.
Kontakty jsou k dispozici v kancelafi Skoly nebo u feditelky. Nemocny zak maze byt

odeslan k Iékafskému vysSetfeni Ci oSetfeni jen v doprovodu dospélé osoby.

Nezbytné prvky bezpecénosti prace ve Skolnim klubu - shrnuti
¢ neustaly dozor pedagoga
e vhodna struktura €innosti
e bezpecné pomucky
e ochrana pred urazy a pouceni uc¢astniku

e dostupnost prostfedkl prvni pomoci



7. Evaluace

Evaluace prace skolniho klubu je soucasti autoevaluacni €innosti Skoly. Jeji zavéry
vyuzivaji pedagogové predevSim pfi tvorbé celoroCnich planu prace. Poskytnuta
zpétna vazba je dulezita pro zkvalitnéni ¢innosti utvara.

Hlavnim ukolem je objektivni zhodnoceni pribé&hu, kvality a efektivity zajmového
vzdélavani a douCovacich skupin. Evaluacni proces probiha po celou dobu €innosti
utvaru. Vystupem muze byt i upfesnéni nebo inovace tohoto $kolniho vzdélavaciho

programu a jeho nova aplikace.

7.1 Metody evaluace

¢ vlastni sebehodnoceni
e pfipominky a hodnoceni aktivit utvara jeho €leny a jejich zakonnymi zastupci
e pfipominky a hodnoceni pfilezitostnych akci jeho ucastniky a jejich zakonnymi

zastupci

Pfilohy

aktualni anotace zajmovych krouzku
pfihlaska do zajmového utvaru

pfihlaska do poledniho utocisté



