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Piredmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Kobylnice, prispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava &innost matefské $koly (dale ,MS*), zékladni Skoly (déle ,,ZS*), skolni druziny,
Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny.

V dob¢ inspekéni Ginnosti poskytovala MS ve dvou tiidach vzd8lavani 43 détem,
z toho 15 déti philo povinné piedskolni vzdélavani, tfi déti mély odklad Skolni dochazky,
Ctyfi déti byly se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP®), jedno dit¢ bylo mladsi
tfi let a jedno dit¢ bylo registrovdno K individualnimu vzdélavani.

ZS vzdélavala 79 zakd v péti tiidach, znichz 15 bylo se SVP. Zajmové vzd&lavani $kola
zajiStovala pro 68 ucastnki ve tfech oddélenich $koli druziny. Provoz probihal v rannich
i odpolednich hodinach.

Skolni stravovani pro déti a Zaky zabezpeduje $kolni jidelna a $kolni jidelna —vydejna. Pestra
nabidka Cerstvé pfipravené stravy, zajiSténi pitného rezimu, zapojeni zaka do projekti Ovoce
a zelenina do skol a MIéko do Skol podporuje utvaieni zdravych stravovacich navyku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka Skoly (dale ,jfeditelka*) piisobi na vedoucim pracovnim mist¢ od 1. 8. 2018,
pii fizeni Cerpd ze swych zkuSenosti na vedoucim mist€ 2z predchoziho pracoviste.
Vychazi z koncepce rozvoje $koly z roku 2018 a jeji aktualizace z 1. zati 2021, v niz jsou
zpracovany oblasti personalni, vychovné-vzdélavaci a oblast spoluprdce s rodici
a vefejnosti. Tyto oblasti jsou zpracovany pouze formaln¢ bez stanoveni konkrétnich cill
a jednotlivych krokt, jak danych ukoli dosdhnout. Ve své koncepci se feditelka zaméiuje
také na analyzu slabych a silnych stranek Skoly. Slabé stranky se tykaji predev§im rozvoje
materialnich podminek. Siné stranky se zamé&fuji na kvalitu personalnich zdroji. Tento bod
koncepce Skoly se feditelce dafi pnit. Pedagogicky sbor je piné kvalifikovany a feditelka
vhodn¢ obsadila inekteré pracovni pozice pedagogy ve specializovanych funkcich (8kolni
psycholozka a logopedka).

Na jednénich pedagogické rady jsou pievazné projednavany vysledky vzdélavani zaka
a organizaéni zalezitosti, které se tykaji predeviim ZS, MS je zmitovana okrajové, méné
pozornosti je takeé vénovano planovani a vyhodnocovani efektivity dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd. Hospitaéni zaznamy neobsahuji zavéry a doporuceni, které by
vedly ke zlepseni vzdélavani. Také stéZejni dokumenty $koly (Skolni vzdélavaci program
pro zikladni vzd&lavani a Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu) sice obsahovaly
vSechny stanovené oblasti, byly vSak malo piehledné a neobsahovaly aktualni informace
0 skole, které jsou potiebné pro kvalitni informovanost vSech ucastnik vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté je ve $kole nadstandardng personalné obsazené. Jednotlivé
Clenky vykonavaji Cmnosti v rdmci svych oblasti na potfebné urovni. Maji velmi dobry
prehled o potiebach jednotlivych déti, zakia i Skoly jako celku. Realizovana opatieni vSak
nejsou vzdy dostatecné provazand, coz Castecné snizuje jejich u€mnost. Diléi nedostatky
byly zaznamenany zejména v ovéfovani efektivity téchto opatieni v oblasti poskytovani
podpory zikim se SVP, zaktim s problematickym chovanim, prevence socidlné
patologickych jevii a vyuzivani pochval jako vyzmamného vychovného nastroje. Skole
se postupné dafi vyhledavat ziky nadané a vzd€lavaci obsah vhodné diferencovat, aby
dochazelo krozvoji jejich naddni nebo zajmu. Piinosné je pro zaky také konani
seberozvojovych skupin. Preventivni aktivity a témata jsou pfevazné soucasti vyuky, ale
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pedagogové podporovali zddouci formy chovani i neformdlné mimo vyuku. Preventivni
program Skoly zahrnuje i cilené tematické bloky zaméfené na aktudlni problematiku
a Vybrana témata, véetn¢ sledovani klimatu v tfidnich kolektivech.

Rizenim MS feditelka povéfila zastupkyni pro predskolni vzdélavani Ta méla ve své
kompetenci veSkeré tkony spojené s vedenim tohoto stupné vzdélavani veetné tvorby
Skolntho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP PV®). Pies veskerou snahu se nepodafilo
v zékladnich dokumentech $koly zachytit aktualni stav Skoly ani vSechny legislativni zmény.
Ze SVP PV nebyla zfejmi navaznost na dalii planovani $koly, nebyl dostateéné piehledny
a srozumitelny. Hospitaéni ¢innost provadi zastupkyné pro piedskolni vzdélavani
bez stanoveni konkrétnich cilii a srozumitelnych vystupt potfebnych pro planovani daliiho
osobniho rozvoje ucitelek a zkvalitnéni trovné vzdélavani. Z vySe uvedenych skutecnosti
vychazi uréitd nejednotnost a nekoncepcnost pedagogického vedeni predskolniho
vzdélavani 1 Skoly jako celku. Evalua¢ni systém, ktery je ve Skole nastaveny, nepracuje
se vSemi oblastmi a z toho vyplyvaji nedostatky pti hodnoceni témat a integrovanych blokd,
kde chybi hodnoceni vyuZiti optimalnich metod a forem prace. Skola vénuje jen okrajovou
pozornost novym trendim v predskolnim vzdélavani.

Poztivem $koly je materialni zabezpeceni. Vybaveni ZS i MS je na pozadované drovni.
Piijemné pusobici tfidy jsou vybaveny s respektem K rozdinym potiebam jednotlivych
vékovych kategorii déti a zakd. Hracky a didaktické pomiicky v MS jsou détem volng
piistupné, coZ piirozené podporuje jejich samostatnost. Skola prumné reaguje i na zajisténi
specifickych podminek pro déti a zaky se SVP, také tim, Zze kvalifikovany pedagogicky tym
doplnila o asistentky pedagoga. Ucebni pomticky reflektuji ve tiidach i moderni vzdélavaci
pozadavky véetné¢ ICT vybaveni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Piiznivou atmosféru podporoval v obou tiidach MS uplatiiovany citlivy a respektujici piistup
ucitelek. V pribehu dne ucitelky dusledné dbaly na zdvoiilé chovani déti a Setrné zachdzeni
S hrackami 1 pomtckami. Pravidelnym opakovanim ¢mnosti v rezimu dne, zavedenymi
ritudly a dodrzovanim pravidel souzti déti ziskavaly pocit bezpeci a jistoty. Z jejich projevi
chovani bylo znatelné, Ze se v prostiedi svych tiid citi jist¢ a spokojené. Dostate¢ny prostor
byl vénovan voln¢ hie, pfi které déti pijimaly rizné role, konstruovaly ze stavebnic,
vytvarné se vyjadiovaly nebo spontanné vyuzivaly cviebni nacini. Velmi hezky se déti
k sobé chovaly, pomahaly si a bavily se. Negativné ale pusobilo pieruseni her tklidem
a hromadnou svacinou, po které se déti opét vracely k volné hie a pokousSely se navazat
na pfedchoz ¢innosti. Nemély moznost si hru dokonéit ve svém tempu.

Pti planovani vzdélavaciho procesu ucitelky vychazely z téidnich vzdélavacich programi
s nabidkou konkrétnich ¢innosti zaméfenou spiSe tematicky. Mén¢ vSak vyuzivaly poznatky
z pe¢livé vedené pedagogické diagnostiky a z vyvojovych potieb déti. Nabidka ¢innosti
behem mspekéni ¢mnosti byla piipravena pro vSechny déti v jednotlivych tfidach stejna
bez respektu k osobnim potiebam déti. U déti se SVP pedagogické pracovnice ne ve vSech
piipadech postupovaly dusledné dle doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni. Piinosem
zde vSak bylo zapojeni specialni pedagozky ze Skolntho poradenského pracovisté v oblasti
zajiténi logopedické péce. Zvoleny pedagogicky styl vsak méné podporoval diskusi,
Kladeni otazek, potiebu zkoumat a objevovat. Nabizené vzdélavaci c¢innosti poskytovaly
détem méné piilezitosti k samostatnému rozhodovani, k hledani moznosti riznych feseni,
logickému mysleni a ke spolupraci. Spontanni a fizené aktivity vSak nebyly vzijemné
provazane, V disledku toho, vzdélavani neprobihalo plynule. Ucitelky malo zvazovaly
vhodnost a G¢innost vzdélavacich forem a metod.
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Béhem pobytu venku byl vénovan dostate¢ny prostor volnému pohybu. Odpoledne byly
pro déti s nisi potiebou spanku piipraveny nahradni klidove aktivity.

V oblasti hodnoceni ucitelky détem poskytovaly poztivni zpétnou vazbu, ale ne vzdy
konkrétné pojmenovaly, v Cem se dit€¢ posunulo. Déti nebyly vedeny K uplatnéni
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, které by jim umozitovalo reflektovat své pokroky.
Ovéreni ocekavanych vystupt U ditéte s individualnim vzdélavani v dobé€ inspekéni Cinnosti
jesté nebylo provedeno.

Vzdélavani 7k v ZS probihalo v pozitivni pracovni atmosféfe. V (vodu hospitovanych
hodin ucitelé prevazné zatazovali vstupni motivaci, U¢innost sledované vyuky podporovala
v nékterych hodindch ipribéma poztivni motivace. Zaci se pnd zapojovali do vyuky,
bez obav se dotazovali a pred tfidou hovofili, méli k dispozici nazorné pomucky. Ucitelé
uvadéli piklady z praxe a ucivo propojovali s realnymi situacemi. Vyucujici vSak jen
ojedinéle v uvodu hodin stanovili konkrétni cile hodiny. Vyuzivali pfedevSim frontdlni
zpusob Wuky, ktery vhodné dopliiovali praci ve dvojicich, ve skupinach ¢i samostatnou
praci. Vyuka v jednotlivych hodindch m¢la odlisnou troven, a to hlavné z pohledu aktivniho
zapojeni zakt do vyuky. V nékterych hodinach byli Zaci do hodin pné zapojeni. Ucitelé
Vv nich promyslen¢ stfidali metody a formy prace tak, aby zachovali plhou soustfedénost
7akt. Napiiklad pomoci projektové vedené wuky ve ¢tvrtém ro¢niku mohli Zaci vyvozo vat
zavéry sami, vyhledavali, porovnavali a zjistovali informace pomoci interaktivni tabule.
Diky kooperativnim formam préce rozvijeli svoje komunikativni, socialni a pracovni
kompetence také Zaci v prvnim ro¢niku. Oproti tomu v ¢asti sledovanych hodin byly zaktim
ptedavany hotové poznatky formou vykladu pievazné frontalné vedenou vyukou. Také préce
scili hodin u vétSiny pedagogh piedstavuje rezervu pro posun ve vzdélavani. Vyucujici
v Uvodu hodin vétSinou sdélili zakim kratce jen téma hodiny, bez zdGvodnéni piinosu
pro jejich uceni. To se odrazlo i v zavérech hodin. Ucitelé obvykle kratce shrnuli ucivo,
piipadné¢ formou zavérecného opakovani zjistovali, zda se Zici néco nového naucili.
Vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni vétSimou chybélo, nebo bylo malo efektivni.

V nékterych hodindch byla zaznamenana prace ucitelt s digitdInimi technologiemi, které
obvykle vyuzivali pro prezentaci udiva. Zaci méli moznost vyuZivat tyto technologie pouze
sporadicky. V pribéhu n€kterych hodin si zaci mohli wybirat typ tkoli zrtzné trovné
obtimosti vzhledem ke svym schopnostem. Zaci nadani nebo ti, ktefi m¢li o téma zajem,
byli v nékterymi vyuCujicimi zdafile podpofeni. Ucitele také vhodné diferencovali tkoly
pii pisemném ovéfovani znalosti. Zakim se SVP poskytovali vice Gasu na vypracovani,
piipadné jim testy ¢i diktaty uzpusobovali. Ve wyuce asistentky pedagoga dopomahaly
7zakim s upfesnénim a dovysvétlenim uciva, poskytovaly jim vhodnou zpétnou vazbu
K plnéni jejich tkoli a vénovaly se Zikim, ktefi potiebovali dopomoc. Cinnost asistenti
pedagoga byla ptinosna jak pro zaky se SVP, tak i pro ostatni zaky.

Cinnosti ve $kolni druzing byly vhodnd zaméfené na odpoéinek a relaxaci po vyutovani
atematicky zaméfené na probihajici mikuld$sky svatek. Zakim byly nabizeny tvofivé
¢nnosti, se kterymi jim vychovatelky dle potfeby pomdhaly. M¢Eli moznost vybirat si
i ¢innosti dle své volby a zajmu. Pozitivné se projevila spoluprace a vzajemna pomoc. Diraz
byl dban i pravidelny pobyt venku, kde pii pohybovych hrach dochazelo k formovani
zdravych navyk a aktivnimu trdveni volného casu. Pfi veskerych aktivitich byl ziejmy
zajem zakl, poztivni ladéni a radost z vysledki svych Cinnosti, stejné tak jako
u vychovatelek zajem o zaky a o jejich vychovu a vzdélavani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

V zijmu individualizace vzdélavani a zkvalitiovani vzdélavacich vysledkd je v MS vedena
pedagogicka diagnostika. Nastrojem jsou hodnotici archy, kde vSak chybi jasné wyvozeni
zavéra pro dalsi praci s détmi v ramci jejich vyvoje. Ucitelky vypracovavaji hodnoceni
jednotlivych témat, ¢tvrtletni a ro¢ni hodnoceni, ktera se zabyvaji dosahovanim stanovenych
cill, mén¢ se vSak vénuji formam ametodam, cozje patrné i v pribéhu celého vzdélavaciho
procesu. Vénuji se také sebehodnoceni ucitelek. Cely tento systém evaluace vzhledem
K prubéhu vzd€lavani a jeho daimu planovani vykazuje uréitou formalnost. Presto lze
ze zaznamovych archti vyvodit, do jaké miry odpovidaji celkové vzdélavaci vysledky
ocekdvanym vystupim. DéEti jsou samostatné v sebeobsluze, védomé dodrzuji spole¢né
dohodnutd pravidla a kulturné stolyji. B&hem hospitaci déti zaujaté rozvijely volnou hru,
pratelsky mezi sebou komunikovaly a pomdhaly si. Projevovaly zdravou sebedivéru,
samostatnost a dodrzovaly stanovend pravidla. Vysledky vzd€lavani pozitivné ovliviiuje
spoluprace se ZS formou napf. vzajemnych navitdv, spoleéného setkavani a hlavng
vyuzivani poradenského pracovisté Skoly.

Zakonni zastupci zaki v ZS jsou 0 vysledcich vzd&lavani svych déti informovani zejména
na pravidelnych  tfidnich ~ schiizkdch,  konzultatnich  hodindch,  prostiednictvim
elektronického informa¢niho systému $koly. K ovéfovani trovné dosahovanych vysledk
vzdélavani  zakt pedagogové vyuzivaji predevSim bézné wzivané metody ustniho
apisemného zkouseni. Velmi efektivni je Vv nekterych tfidach zavedené motivacni
hodnoceni Zakt formou okamzitych ,,odmén™ (obrazkd, razitek), které vhodnym zptsobem
zvySuji aktivitu zaki. Udélovani oficidlnich pochval na Grovni pololetniho vysvédéeni nebo
pochvalnych listh vSak Skola nevyuziva. Vysledky vzdélavani Zzaklt jsou pravidelné
wyhodnocovany na jednanich pedagogické rady. Vlastni interni testovani za u¢elem
systematické analyzy vysledkii vzdélavani zaka Skola nerealizuje. Celkové vysledky zakt
mély v poslednich dvou letech srovnatelnou droven. Ve Skolnim roce 2022/2023 prospéla
vétsina 7akt $koly s vyznamenanim. Skola nevykazovala neomluvenou absenci Zaktm
ohroZzenym S§kolnim netspéchem je nabizena moznost doucovani a konzultaci se Skolni
psycholozkou a specialnim pedagogem. Z&ci pokratuji Ve vzdélavani ve spadové skole
ve mésté Slapanice, kam prechazi do Sestého ro¢niku. Naviceletd gymnazia se v poslednich
letech Zaci nehlasili. I presto, ze Skola kooperuje s okolhimi $kolami pfi jedndnich
na spoletném metodickém sdruzeni fediteli, nevyuziva této spoluprace Kk porovnavani
vysledkdt vzdélavani 7akd téchto $kol Skola se zapojuje do vybérového testovani Zaki
organizovaného Ceskou $kolni inspekci, coz ji piilezitostné umoZiuje porovnani
dosazenych vysledkli s ocekdvanymi vystupy deklarovanymi ve Skolnim vzd€lavacim
programu.

ZAci jsou vhodné motivovani k G&asti v riznych védomostnich a dovednostnich sout&zich.
V ramci rozvoje Ctenaiské gramotnosti a podpory Ctenafstvi  jsou aktivn€é zapojeni
do projektu ,,Celé Cesko ¢te détem™, kdy se Zici Gastni besed se spisovateli a ilustratory
détskych knih, akci v knihovné a navitévuji divadelni piedstaveni v Brmé. Skola rovnéz
organizuje fadu krouzkl. Nékteré z nich vedou zaméstnanci $koly. Prostfednictvim nich
umozityje zaktum formovat jejich zajmy a zalby arovnéz plnohodnotné travit volny Cas.
Za vyznamny pozitivni pifnos je povazovan fakt, ze Skolni pévecky sbor nato¢il motivacni
mélku pro mistni obecni rozhlas. Také plnéni povinného plaveckého vycviku formou
tydenni  Skoly v piirod¢, kterou Skola zajiStuje, je pro Ziky efektivni a motivujici
pro zviadnuti této pohybové discipliny.

Ke zkvalitnéni celého procesu vzdélavani vyznamné pfispiva spoluprace Skoly s fadou
partnert. Skola klade diraz na spolupraci se zikonnymi zastupci zakd a déti, pofada
pro n¢ spole¢né aktivity. Napiiklad pro né organizuje rodiCovské kavarny, kde jsou
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zafazovana vychovnd a vzdéldvaci témata vyuzitelnd pro rodice v domacim prostredi.
Dtlezitd je také vstficna spoluprace se zfizovatelem, ktera se piiznivé projevuje zejména
ve witvateni podminek pro aktivni zapojeni Zaki a déti do Zivota obce. Skola realizuje rizné
akce k rozvoji spolecenského a kulturniho Zivota v obci, tak aby posilovala zijem zaku a déti
o mistni déni. Zdafile se Skola zapojuje také do mmnoha aktivit za méfenych na ekologické
vnimani svéta a podporu environmentalni vychovy. Tyto aktivity umoziuji zakim i détem
ziskat nové poznatky, dovednosti a posilovat ob¢anské kompetence.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Zména ve vedeni Skoly.
ZlepSeni materialnich podminek — vybaveni ICT, podpora polytechnické wychovy.
Piibylo jedno oddéleni Skolni druziny.

Zvysil se pocet déti a zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami zejména
Vv predSkolnim vzdélavani.

Silné stranky

Skola pro Ziky realizuje mnoZstvi podnétnych akci a také volnocasovych aktivit
ve skolni druzin€ a krouzcich, které u zikd podporuji rozvoj zajmi a poztivné
se promitaji do prevence socialn¢ patologickych jevi. (6.3)

Slabé stranky

Systém planovani, fizeni a autoevaluace neni nastaven disledné a U¢inné¢ na vSech
urovnich Skoly coz ma negativni dopad do na fizeni $koly jako celku. (1.1, 2.1)

Zpusob vedeni a obsah n¢kterych dokumenti Skoly neinformuje UCastniky
vzdélavaciho procesu o aktudlnim stavu skoly. (1.2)

Cast pedagogh nevyuziva v dostateéné mife $iroké spektrum vychovné-vzdélavacich
strategii, coz ma za nasledek nizkou aktivitu zakt béhem vyuky a nerespektuje jejich
individudIni potieby pfi vzdélavani. (4.3)

Cilim a zavérim vyucovacich hodin neni v€novana dostate¢nd pozornost a zici

nejsou Vv dostatecné mife vedeni k sebehodnoceni vedoucimu k dalimu uceni
a vzajemnému hodnoceni. (4.1)

Nabidka vzdélavacich Cinnosti v matefské Skole nevychazela ze zavéri pedagogické
diagnostiky a z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, nebyla zaméfena
na individualizaci vzdélavani. (4.1, 4.2)

Pii vzdélavani v mateiské Skole nebyly vyuZzivany vhodné metody a formy préce.
(4.3)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly.

Zpracovat koncepci rozvoje Skoly ve spolupraci s pedagogy tak, aby obsahovala
konkrétni cile kroky K jejimu dosazeni a zpusob jejich vyhodnoceni. Propojit
koncepci s planovanim a kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.
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- Hospitani ¢mnnost provadét tak, aby reagovala na aktudln¢ identifikované situace
a dlouhodobé vzdé€lavaci cile a na zaklad¢ téchto zisténi planovat dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki.

- Zaktualizovat vsechny skolni vzdélavaci programy skoly.

- Vywzvat vzijemné hospitace a podpofit tak spolupraci mezi vSemi pedagogy.

- Pfi hodnoceni 7zakli vyuzivat sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni, formativni
hodnoceni a podporovat préaci s portfoliem.

- Ve vyuce vice vyuzivat kooperativni metody prace, podporovat ziky v praci
s informacemi a vést je ke kritickému mysleni.

- Promyslen¢ a efektivné vyuzivat moznosti dostupné digitdlni techniky vSemi Zzaky
V navaznosti na obsah uCiva jednotlivych predméti a rozvijet u nich k digitalni
gramotnosti zaku.

- Formulovat a realizovat strategii poradenskych slizeb tak, aby byla zajiSténa ucelna
propojenost vSech ¢innosti a zejména ovéfovani efektivity realizovanych opatieni.

- Zkvalitnit jednani pedagogickych rad smérem k hodnoceni vzdé€lavaciho procesu
Vv predskolnim vzdélavani.

- Zefektivnit evaluacni systém Skoly smérem k hodnoceni dosahovani dil¢ich cila
a vyuzivani vhodnych metod a forem préce.

- Cilen¢  vyuzivat wvystupy z pedagogické  diagnostiky pi tvorbé pestré
a individualizované vzdé€lavaci nabidky v matefské Skole.

- Upravit organizaci dne smérem k plynulosti a provazanosti piedskolniho vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Skoli vzdélavaci program zikladni koly , Tvofiva $kola pro Zivot“, &.j.: 167a/P, platny
od 1. 9. 2012 v¢etn¢ ctyt dodatktl, posledni dodatek ma platnost od 1. 9. 2023

2. Skohi vzd&lavaci program pro koli druzinu pii Zakladni $kole a Matefské Skole
Kobylnice, platny od 28. 8. 2012

3. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,Kazdy jsme jiny* &.j. 146/17
platny od 22. 6. 2017

4. Skolni fad Zakladni $koly Kobyhice, platny od 1. 9. 2023

5. Vnitini fad Skolni druzimy ¢.j.: 85/2023, platny od 1. 9. 2023

6. Skolni ¥ad matetské Skoly &.j.: 145/17 platny od 1. 9. 2017
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10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24,
25.
26.

21.
28.

29.
30.

. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé soucasti Skoly, udaje

k27. 9. 2023

Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Kobylice s G¢innosti
od 1. 8. 2018

Koncepce rozvoje ZS z roku 2018 a jeji aktualizace k 1. 9. 2023

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2022/2023

Rozvrh hodin tfid platny ve Skolnim roce 2023/2024

Skoli informaéni systém — matrika 3koly, Zakovské knizky, elektronické tiidni knihy,
hodnoceni zakl ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 vetné zprav
tfidnich uciteld

Vzdélani pedagogickych pracovnikd vedené ve Skolnim roce 2022/2023 a osvédceni
Z absolvovanych seminaia

Prehled vysledkti vzdélavani vsech tiid ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
Pisemné a grafické vystupy zaki (vzorek)

Vykaz o zakladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2023

Vykaz o skoli druziné Z 2-01 podle stavu 30. 9. 2023

Vykaz o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2023

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek, podminek zajisténi bezpecnosti
a Skolntho stravovani.

Plan kontrolni ¢innosti na Skoli rok 2023/2024

Zaznamy z hospitani ¢innosti ve Skohich letech 2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace Skolniho poradeglského pracovisté vedend ve Skolnim roce 2023/2024
obsahujici plany ¢innosti ¢lentt SPP, minimalni preventivni program 2023/2024, krizovy
plan a preventivni program piedchazeni Skolni netspésSnosti, seznam zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami ve Skolnim roce 2023/2024 a vzorek jejich osobni dokumentace
Tematicky plan SD na $kolni rok 2023/2024

Zapisni listek do Skolni druziny za Skoli rok 2023/2024 (vzorek)

Ttidni knihy Vv matefské Skole a prehledy dochazky vedené v aktudlnim Skolnim roce
2023/2024

Planovani v MS: Tfidni vzdélavaci program, Roéni plan,
Hodnoceni v MS: Pedagogickd diagnostika, Hospitaéni ziznamy, Hodnoceni
tematickych casti, Ctvrtletni hodnoceni a ro¢ni hodnoceni, Sebehodnoceni ucitelek

Dokumentace vedena pro déti s mdividualnim vzdélavanim
Inspekéni zprava Cj. CSIB-34/14-B

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zuzana Podlouckova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Marcela Havlickova, Skolni mspektorka
Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka

2. leden 2024
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