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Inspekéni Cinnost na miste 27.-29.1.a9. 2. 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cmnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd&jSich predpisit:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle
piislusného Skolntho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rimcovym vzd€lavacim programem



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Lipnik, okres Trebic, piispévkova organizace (dale skola)
vykonava c¢innost mateiské Skoly (dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), skolni druziny (dale
SD) a skokni jidelny-vydejny.

Ke dni inspekéni &innosti $kola vzdélavala v jedné t¥idé MS celkem 18 déti, z nichz &tyfi
phily povinné piedskolni vzdélavani. Z toho maji dvé déti odklad povinné Skolni dochazky,
jedno dit¢ melo pfiznand podptlirna opatieni a dvé déti byly ve véku do tii let.

V ZS se v dobé inspekéni Ginnosti vzdélavalo 14 zika prvniho az Gtvrtého roénku v jedné
tfidé. Z toho byla jedna Zakyné s potfebou podptrnych opatieni téetiho stupné. V hodindch
vychovného zamefeni (hudebni a télesnd vychova) a v pracovnich Cinnostech pracuji zaci

spole¢né a v ostatnich hodinach jsou rozdéleni do dvou skupin (prvni a ¢tvrty ro¢nik a druhy
a tieti rocnik).

SD organizovala zajmové vzdélavani pro 14 Gcastnikd s pravidelnou dochézkou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Strategické fizeni $koly pod vedenim feditelky Skoly (dale feditelky) vychazi z dlouhodobé
a stabind budované koncepce projektu Skola podporujici zdravi, ktery $kola po tspéiné
obhajob¢ realizuje jiz ve Ctvrtém Ctyfletém cyklu. Vize a strategické cile stanovené v ramci
tohoto projektu jsou kazdoro¢né konkretizovany v rocnich provadécich planech podpory
zdravi rozpracovanych do konkrétnich ukoli s vymezenim odpovédnosti, ¢asovych
harmonogramti a postupti vyhodnocovani. Jednotlivé ukoly jsou mtegrovany do vnitfnich
procesu Skoly a promitaji se do vzdélavacich a vychovnych ¢mnosti v souladu se Skolnimi
vzdélavacimi programy (dale SVP). Viechny procesy skoly jsou fizeny aupraveny platnymi
organiza¢nimi fady pro jednotlivé Useky a oblasti ¢innosti. Diky malotiidnimu charakteru
Skoly udrayje feditelka Uzky a pravidelny kontakt se vSemi pracovniky Skoly, coz umozZiiuje
flexibilni teseni zalezitosti souvisejicich nejen s pedagogickym procesem. Mezi
pracovnicemi MS i ZS pievladaji velmi dobré prosocidlni vztahy, tymova spoluprace
a kolegialita, které vytvareji ptiznivé prostiedi podporujici harmonické vztahy mezi vSemi
ucCastniky vzdélavani. Komunikace ve Skole probitha pievazné kazdodennim osobnim
kontaktem a je dopliovdna vyuzivinim elektronickych prostiedkii pro interni potfeby
i kontakt se zakonnymi zastupci déti a zaklt. Soucasti fizeni Skoly je také ¢innost
metodického sdruzeni a pravidelnd zasedani pedagogické rady. Kvalitu vzdélavani feditelka
systematicky sleduje prostfednictvim planované hospitacni Cinnosti. Zji§téné nedostatky
jsou s vyuCujicimi  nasledné vyhodnocovany a piijimana opatfeni jsou kontrolovana
Z hlediska  jejich uCinnosti.  Plan  dalstho  vzdé€lavani  pedagogickych  pracovnikii
je koncipovan piedev$im na zakladé potieb $koly a soucasné reflektuje pozadavky a profesni
preference pedagogi.

Prostiedi MS odpovida podminkam potfebnym pro realizaci piedskolntho vzd&lavani.
Interiér je Gcelné vybaven a modernizovan; ucitelky jej dale dopliuji vlastnimi funkénimi
a didakticky vhodnymi pomtckami Prostory jsou doplnény vytvarnymi pracemi déti,
coz piispiva k esteticnosti prostiedi a podporuje jejich pozitivni vnimani vlastni prace.

Vzdélavani v ZS probiha ve dvou t¥iddch, které jsou zafizeny novym $kolnim nibytkem
akazda z nich je vybavena interaktivni tabuli a digitdlnimi technologiemi, zahrnujicimi
stolni poéitade, notebooky a tablety. Skola vyuziva také fadu didaktickych pomicek
podporujicich  aktivni  uCeni, digitdlni mikroskopy a zikladni robotické sady
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pro programovani. T¥idy jsou doplnény koberci vyuzivanymi k relaxaci zakd, komunitnim
¢innostem a variabilni organizaci prace ve trid¢.

Diky omezenym prostorovym podminkam $kola nedisponuje samostatnou jidelnou.
Stravovani déti a zaku je proto organizovano piimo ve tiidach v souladu s hygienick ymi
pozadavky a provoznimi moznostmi Skoly.

Pro potieby zijmového vzdélavani jsou vyuzivany prostory tiid ZS, jejichz vybaveni
je vhodné pro bézné tvotivé, herni iklidové aktivity.

Skola vyuziva $kolni pozemek s hernimi prvky, venkovni uéebnou a sportovistém, které
slouzi jak pro vyukové aktivity zakil, tak pro ¢innosti v ramci MS a SD. Piilezito stné
je vyuzivano obecni sportovisté s umélym povrchem a té€locvicna V kulturnim domé.

Diky podpote zfizovatele se dafi postupné¢ modernizovat Skolu, a i pfes prostorova omezeni
stavajici budovy vytvatet esteticky kultivované a podnétné prostiedi pro vzdélavani.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Uroven fizenych i nefizenych &innosti v hospitovanych hodindch v MS byla na dobré trovni,
a to jak po strance metodického vedeni, tak i po strance organiza¢ni. Pratelské prostiedi
aindividuéIni pfistup k détem pii rannim ptichodu spoluvytvaiely zazemi bezpeci a jistoty.
V pribéhu nefizenych Cmnosti si déti mohly vybfrat z nabidky vytvarnych, konstruktivnich
a namdtovych her. Cinnostem se vénovaly se zaujetim a projevovaly i osvojené pracovni
navyky. Ucitelky vedly déti k postupnému dokonéeni hry a ke spole¢nému tklidu hracek.
Zatazené¢ prozitkové a situacni ufeni na aktudlni téma ,Zimni olympijské hry* bylo
z hlediska zvolenych metod a promySlené motivace velmi dobfe zvoleno a mélo vysoky
vzdélavaci pifnos. Ne vzdy byla dostate¢né zohlednéna diferenciace vzdélavani podle ve€ku
a individualnich schopnosti déti, a ne vzdy byl zcela jasné formulovan cil planovanych
¢mnosti. Vhodné byly zatazovany pravidelné logopedické chviky na posilovani spravné
vyslovnosti déti. Utelna spoluprace uditelek s asistentkou pedagoga umoziovala uplatnéni
individudlniho pfistupu k ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) pii vSech
¢mnostech vzd€lavaciho procesu. Pfirealizaci venkovnich aktivit ucitelky vhodné vyuzivaly
a dale rozvijely dosavadni poznatky déti Odpoledni odpocinek byl diferencovan
dle individualnich potieb déti.

Ve sledovanych hodindch v ZS panovala velmi pratelskd a podnétna atmosfira,
ktera podporovala spolupraci Zak napii¢ vékové smiSenymi tfidami. UCitelky efektivné
pracovaly s v€kovou diferenciaci a piirozené propojovaly nové uéivo s jiz osvojenymi
védomostmi. Vyuka byla dobfe organizovand, plynuld a vychizela zjasné stanovenych cild,
které byly zakiim srozumitelné prezentovany. Pitomna asistentka pedagoga poskytovala
zakyni i ucitelkam podporu, ktera se promitla do plynulého prib&éhu vyuky. V hodinach byly
uc¢elné vyuzivany digitalni technologie, které dopliovaly aktivni zapojeni zakd i jejich
dovednosti wyhleddvat a zpracovdvat informace. Ucitelky systematicky podporovaly
samostatnost zakut, vedly je k odpovédnosti za vlastni uCeni a piirozené zaCletiovaly Ppraci
S chybou jako béznou soucédst vzdelavaciho procesu. S ohledem na charakter malotfidni
Skoly byla vyuka vyrazn¢ individualizovand arespektovala tempo i aktualni pokrok kazdého
zéka. Vyuka telesné vychovy probihala vkmenové tfidé sodsunutym nabytkem, ktera
neposkytovala dostatek prostoru ani odpovidajici podminky pro realizaci planovanych
pohybovych ¢innosti. Omezené prostorové moznosti ovlivitovaly volbu aktivit i celkovy

pribéh vyuky.
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V zavérech hodin Zici reflektovali své vysledky a hodnotili miru dosaZeni stanovenych cild,
coz pfispivalo k rozvoji jejich sebehodnoticich dovednosti. Celkové byla vyuka promyslena,
podporyjici a vytvafela prostor pro aktivni uceni vSech zakd.

Zajmové vzddlavani ve SD systematicky podporovalo individualni rozvoj viech tcastnik,
navazovalo na cile zikladniho vzd€lavani a pfispivalo ke smysluplnému traveni jejich
volného Casu. Vychovatelka uCinn€¢ planovala a realizovala odpocinkové, zajmové
I rekreacni ¢innosti, které odpovidaly potfebam a véku tGcastnik Q.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS vede zaznamy o vyvoji jednotlivych déti formou formuldft a portfolii. V pedagogické
diagnostice vSak neni doloZeno pravidelné vyhodnocovani osobnich vzdélavacich pokroku
a vyvozovani kratkodobych cili a zidméri pro dalsi pisobeni Tyto okolnosti snizuji
moznosti sjednoceni pedagogickych postupti a systematické podpory déti. Pro dit€¢ se SVP
jsou vypracovany individualni vzdé€lavaci plany konkretizujici vzdélavaci postupy, jez jsou
realizovany Vv praxi a rozviji tak pifedpoklady déti pro jejich dalsi vzdélavani.

Déti adekvatné reaguji na pokyny pedagogl, aktivné Se zapojuji do vétSiny nabizenych
¢mnosti. Projevyji schopnost kooperovat, soustiedit se na zadavané¢ tkoly, komunikovat
na urovni piiméfené jejich veku a fesit vzniklé problémy, jsou vedeny k ohleduplnosti
atoleranci vi¢i druhym i k moralnim hodnotim a respektu ke spoleéné vytvorenym
pravidlim souzti. Pracovni i sebeobsluzné navyky odpovidaji vyvojovym piedpokladim
jednotliveti, stejné tak i pohybové dovednosti PiedSkolni piifprava déti cilené smétuje
k ziskavani klicovych kompetenci pro vstup do ZS.

ZS systematicky sleduje vysledky vzdélavani zaki prostiednictvim internich diagnostick ych
nastroji, a to v pribéhu celého Skolntho roku. K ovéfovani miry naplnéni ocekdvanych
vystupli vyuziva zejména pisemné prace, tematické testy, Ustni ovéfovani a projektové
ukoly, jejichz prostfednictvim vyhodnocuje urovenn osvojenych znalosti a dovednosti
I rozvoj kliCovych kompetenci. Zjisténi z interni diagnostiky slouzi ucitelkam k okamzité mu
piizptisobovani metod a forem prace vzdéldvacim potfebam jednotlivych ikt Skola
pribézné pracuje s doplikovymi zdroji zpétné vazby, a to jednak s vysledky podporované
zakovské TUucCasti ve veédomostnich, dovednostnich a sportovnich soutézich, jednak
s informacemi od navazujici Skoly, do niz Zaci pfechazeji. Zvoleny systém umoziuje S$kole
v¢as identifikkovat individualni vzdélavaci potieby, cilené plinovat pedagogické intervence
a udrzovat vysokou troven vzdélavacich vysledku.

Poradenské sluzby Skoly poskytuji ucitelkam, 2zakim a jejich zakonnym zastupcim
systematickou metodickou podporu a jsou zajistovany vychovnou poradkyni ve velmi tzké
spolupraci se Skolni metodickou prevence. Vychovna poradkyné efektivné komunikuje
s pracovniky Skolskych poradenskych zafizeni pii navrhovani, realizaci a vyhodnocovani
podptrnych opatfeni. Systém nastaveny ve Skole umoziiuje sdilet relevantni informace
o0 individualnich potfebach zikyné se SVP, vCetné hodnoceni u€innosti piijatych opatreni.
Prevence rizikového chovani je soucasti vychovnych a vzdélivacich strategii $koly. Skola
ma zpracovany a kazdoro¢né aktualizovany preventivni program, ktery reflektuje specifické
potfeby a charakter Skoly. Prace s pravidly chovani je ve skole dlouhodobé systematicka
adafi se ji uplatiovat v kazdodennich situacich. Celkové Skola vytvaii bezpecné,
podporujici prostiedi, které napomaha piedchazet rizkovému chovani a posiluje pozitivni
prosocialni vztahy.
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Pribéh zajmového vzdélavani je prubémé sledovan a vyhodnocovdn v souladu
skoncepénimi  dokumenty. Zjisténé informace jsou vyuwzivany k tpravé ¢innosti
tak, aby odpovidaly aktudlnim potfebam ucastnikt a podporovaly jejich smysluplné traveni
voln¢ho casu.

V oblasti vychovné-vzdélavaci cmnnosti Skola klade vysoky diraz na rozvoj zdravého
zivotniho stylu a environmentalni uvédomélosti, coz realizuje prostifednictvim cilenych
projektovych dnt, jako jsou Den zdravi, Den Zemé ¢i program Tiidilek. Nabidka zajmovych
utvar, zahrnujici pohybové, jazykové, umélecké i duchovni aktivity (Klubik pohybovych
aktivit, hra na fletnu, anglicky jazyk, keramika a nabozenstvi), efektivné podporuje
individualizaci vzdélavani a rozvoj osobnosti déti. Estetickd a Ctenaiskd gramotnost
je systematicky posilovana pravidelnou spolupraci s kulturnimi institucemi a navst€évami
knihovny.

Skola zastavd roli piirozeného centra mistni komunity a aktivné integruje zaky
do spolecenského Zivota obce. Participace na tradiénich akcich, jako jsou vano¢ni jarmark,
vitani obcankli ¢i setkdvani se seniory, vyznamné piispiva k budovani obcanskych
kompetenci a mezigenera¢ni sounalezitosti. Prohlubovani vztahti se zakonnymi zastupci
je podpoieno neformalnimi aktivitami s edukativnim piesahem, napiiklad zahradni slavnosti
s ukazkou zdravého stravovani.

Klicovym faktorem stability a rozvoje Skoly je nadstandardni uroven spoluprace
se ziizovatelem, coz vyrazné zlepSilo materialni uroven Skoly, dale Skolskou radou
a mistnimi organizacemi, zejména se sborem dobrovolnych hasici a fotbalovym klubem.
Tato funk¢ni partnerstvi vytvaii podnétné prostiedi, které vede k posileni socialnich
a komunika¢nich kompetenci déti 1 zakiti a komplexné kultivuje jejich celkovy osobnostni
rozvoj.

Zavéry

Vyvoj skoly

— Postupné zlepSovani materialniho vybaveni Skoly nabytkem a digitdInimi technologie mi,
renovace vnitinich prostor skoly a instalace hernich prvkd na zahrad¢.

— Situace tykajici se prostor pro télesnou vychovu se dlouhodobé nemeni.

Silné stranky

Matetska skola

— Ukelna a respektujici spoluprace se zizovatelem, zikonnymi zastupci, ZS a dal§imi
partnery vede k obohacovani vzdélavaci nabidky, vytvofeni silného vztahu ke své obci
a uspésné prezentaci Skoly na vefejnosti. (1.5)

— Dobré prosocidlni vztahy, aktivni tymova spoluprace, kolegialita a vzajemny respekt
ovlivigji piijemné psychosocialni prostiedi Skoly. (2.2)

— Vysokd mira vyuziti prozitkového wuceni déti s vywzitim uCinnych aktivizaénich
a motiva¢nich metod a forem v prib¢hu ptfedskolniho vzdélavani. (4.2)

Zékladni skola

— Vedeni skoly 0¢mn€ vytvaii poztivni a kultivované prostfedi zalozené na respektu,
spolupréci a prosocidlnich vztazich, podporuje aktivni zapojeni zakd i pedagogi
a systematicky vyuziva nastroje ke zlepSovani Skolniho klimatu. (2.2)
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— Pedagogové uplatiiyji metody a formy vyuky promySlené a v souladu s vyukovymi cili,
pribémé je piizpiisobuji potfebam ziku, atim podporuji srozumitelny, aktivni aefektivni
prubéh vzdélavani. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska skola

— Sledovani rozvoje a osobnich vzdélavacich pokrokiti kazdého ditéte (pedagogicka
diagnostika) ma formalni charakter, postrdda stanoveni postupl pro jejich dalsi rozvoj.
(5.1)

Zékladni Skola

— Stéle pretrvava riziko realizace télovychovnych aktivit ve tfidé, kde omezené prostoroveé
podminky mohou ovlivnit bezpecnost zakt. (2.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zajistit pro wuku télesné vychovy bezpecné uspofadané prostory s odpovidajicimi
bezpecnostnimi  prvky a pravidly a podle moznosti vyuzivat 1 vhodn€j$i prostory
kulturniho domu.

— Zamgfit se na systematické vyuzivani informaci z pedagogické diagnostiky tak, aby byly
pribézn¢ promitdny do planovani, individualizace a podpory déti v kazdodenni
vzdélavaci ¢mnosti.

Stanoveni lhuty

Ceska¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Rozvrhy hodin, $kolni rok 2025/2026

Zaznamy z hospitaci v ZS, MS, SD, skolni rok 2025/2026

Zapisy z pedagogické rady, skolni rok 2025/2026

Organiza¢ni tad Skoly, ze dne 31. 8. 2023

Projekt Skola podporujici zdravi 2024/2025-2027/2028

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2023-227, ze dne 20. 8. 2023
Roc¢ni pracovni plan Skoly na Skolni rok 2025/2026, ze dne 25. 8. 2025
Plan hospita¢ni ¢innosti, Skoli rok 2025/2026
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9. Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ze dne 23. 8. 2025
10.  Dokumentace poradenskych shuzeb Skoly
11.  Plan kontrolni ¢innosti, Skoli rok 2025/2026, ze dne 23. 8. 2025
12.  Povoleni wyjimky z poétu zaku pro Skoli rok 2025/2026, ze dne 21. 7. 2025

13.  Powvoleni wyjimky z poctu tCastnikii ve Skolni druziné pro Skohi rok 2025/2026,
ze dne 21. 7. 2025

14.  SVP pro predskolni vzdélavani, aktualizovany k 1.9. 2025
15.  SVP pro zakladni vzdélavani, ze dne 1. 9. 2023
16.  SVP pro zajmové vzdélavani, aktualizovany k 1. 9. 2025

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Vranova, Ph.D., Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Blanka Luckova, skolni inspektorka

Bc. Jana VVopélenska, skolni inspektorka

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice

5. 3. 2026
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