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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubc¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jmém vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich programii podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska Skola pii Fakultni nemocnici Plzeni (dale ,8kola* nebo ,subjekt®)
vykonava &innost matefské Skoly (dale ,MS*), zikladni skoly (dale ,,ZS%), $kolni druziny
(dale ,SD) a $kolni jidelny —vydejny. Jedna se 0 somatopedické zafizeni, ve kterém je détem
a zakim poskytovana komplexni specialn¢ pedagogicka péce. Celd skola je komplexem Ctyt
odborn¢ odlisnych typd pracovist’:

-V mateiské Skole MiroSov, Dilni 198 probihd piedskoni vzdélavani, v¢etné denniho
ozdravného programu.

- Ve specidlnich, resp. autistickych tfidach na adrese Skupova 15, Plzeti Bory je
poskytovana specialné pedagogickd péce zakiim s podplrnymi opatienimi 3. — 5.
stupné S vysoce funk¢éni poruchou autistického spektra (dale ,PAS®). Jedna se
0 Wuku zakd prvntho a druhého stupng ZS.

- Specialni tfidy zdravotni jsou umistény ve Skupové 15, Plzenn Bory a také na adrese
Brojova 14, Plzen Slovany. Zde se vzd€lavaji Zaci s podpirnymi opatienimi prevazné
3. — 5. stupné, soucasti je denni ozdravny program.

- Kiliniky Fakultni nemocnice Plzen, alej Svobody 80 jsou mistem vzdélavani
hospitalizovanych zikii s povinnou Skolni dochazkou.

Ke dni inspekéni &innosti bylo ve dvou tiidach MS zapsano 26 déti, z toho v povinném
ro¢niku Sest déti, dvé s odkladem povinné Skoli dochazky, dvé déti mladsi tii let a jedno
dit¢ se specialnimi vzde€lavacimi potiebami vzdélavané podle planu pedagogické podpory.

V ZS bylo v dobé inspekce registrovano v deviti zdravotnich a péti autistickych téidach 121
zakd a 34 zaki, respektive détskych pacientll na jednotlivych klinikach nemocnice.

SD poskytovala zijmové vzdélavani 81 t¢astnktim v deviti oddélenich.

PiedSkolni, zdkladni a zajmové vzd€lavani probihd podle Skolich vzdélavacich programu
(dale ,.SVP“). SVP pro piedskolni vzdélavani a SVP pro zikladni vzd&lavani nejsou
v dilcich c¢astech zcela v souladu s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Tento
stav nema negativni vliv na kvalitu poskytovaného vzd&lavani. Zaci hospitalizovani na
klinkach fakultni nemocnice jsou vzdélavani v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy
svych kmenovych Skol

Koncept této skoly, spocivajici v poskytovani zakladniho specidlniho vzdélavani zakim pod
vedenim odborné kvalifikovanych specidlnich pedagogii a asistentli pedagoga, ve tiidach
s nizkym poctem zakl, s dostupnosti Siroké Skdly kompenza¢nich pomicek a uzivanim
specialnich metod a forem vyuky pfizplisobenych individudlnim potfebam kazdého Zaka,
vyrazné snizuje financni zatizeni statntho rozpoctu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava vedouci funkci od roku 2003. Jeji pedagogicka erudice, dlouholeté
manazerské zkuSenosti a pracovni nasazeni spolu s vytvofenou siti kontakti na dalSi
odborniky a pomahajici instituce vyrazné pfispivaji ke kvalitnimu vykonu celého subjektu.

Skola svoji kazdodenni ¢&innosti napliuje promyslenou koncepci rozvoje $koly, ktera
reflektuje strategické zaméry vedeni a zizovatele. Rizeni $koly je vzhledem k jeji velikosti,
komplikované struktufe a riznym mistim poskytovaného vzdélavani velmi narocné. Piesto
je zavedeny organizacni systém pln¢ funkéni a G¢inny. KliCovym prvkem je SuSi vedeni
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Skoly, které se vyznaCuje jednotnym fidicim stylem a ziroveil poskytuje potfebnou
autonomii pro jednotlivé soucasti Skoly. UCcitelé participuji na fungovani Skoly
prostiednictvim tsekovych vedoucich pro kazdé pracovisté, metodickych sdruzeni, ¢etnych
koordinaénich a specializovanych pozic. Tato struktura umoziuje Skole reagovat
na potrebné inovace pii zajistovani optimalniho prostiedi pro vzdélavani. Kolektivni vedeni
Skoly je zalozeno na kvalitnim vybéru pracovnikii pro jednotlivé pozice, coz piispiva
k celkové profesionalité tymu. Komunikaci a sdileni informaci zajist'uji pravidelné porady
SirStho vedeni, jednani pedagogickych rad, metodickych organt, elektronicka i bézna osobni
komunikace. Jasné definované pozadavky na zaméstnance Spolu S propracovanym
systétmem vnitini dokumentace pozitivné ovlivituji chod skoly, méné pak vytvaii podminky
pro jejich piimé aktivni zapojeni.

Reditelka aktivné ovliviiuje a monitoruje pedagogické procesy ve $kole, pravidelng
vyhodnocuje vysledky a operativné zavadi G¢innad opatfeni ke zlepSeni. Zpétnou vazbu
ziskdva prostiednictvim kontrolni a hospitaéni ¢innosti, ktera zahrnuje zejména kontrolu
kvality piimé pedagogické Cinnosti a vedeni dokumentace. Kompetence v této oblasti sdili
s Usekovymi vedoucimi.

PiedSkolni vzd€lavani zajist'uji tii odborné kvalifikované ucitelky. Jedna z nich zastava roli
tisekové vedouci, ktera odpovédné fidi &innost MS v delegovanych oblastech a pravidelng
spolupracuje s feditelkou subjektu. Jejim zamérem je vytvafet zdravé Skoli klima
a respektujici atmosféru, coz se daii. Hospita¢ni ¢innost neprobihd v takové mife, aby byla
poskytovana pedagogiim optimalni zpétna vazba k jejich odborné préci. Nedostate¢na
pozornost je také vénovana profesnimu rozvoji pedagogu.

Vzdélavani na ZS zajistuje 14 ulitelek a 14 asistentek pedagoga, na klinkach pak plsobi
dalsi tfi odborné kvalifikované ucitelky. Zajmové vzdélavani poskytuje devet vychovatelek
SD. Ve $kole jsou zavedené vzajemné hospitace a pravidelné sebehodnoceni pedagogil.
Soucasti autoevaluace je také sledovani a vyhodnocovani klimatu skoly s tiiletou frekvenci.
Anonymni dotaznikové Setfeni CSI, kterého se v pribéhu inspekce 0Castnila feditelka,
witelky MS a ZS, asistentky pedagoga a vychovatelky SD, potvrdilo shodu nazorti na
kvalitni Skolni prostfedi i vztahy uvnitt Skoly.

Profesni rast vSech pedagoghi se primarn¢ odviji od jejich individudlniho zijmu a potieb
skoly. Kazdy pedagogicky pracovnk ZS zpracovavd poznatky z absolvovanych
vzdelavacich akci do pisemného vystupu, ¢imz ptispiva k tvorbé portfolia dostupného vSem
kolegiim pro dalsi studium a vyuziti v pedagogické praxi. Ke zvySeni dopadu realizovaného
profesniho rozvoje do praxe chybi vétsi tematicka provazanost jednotlivych aktivit.

Piedskolni vzdélavani je organizovano v budové, ktera je umisténa v klidném prostiedi. MS
byla v diivéjSich letech specifikovana jako Skola pro déti se zdravotnim znevyhodnénim.
V soutasné dobé je Skolou bémého typu, ktera se ve své Cinnosti rovnéZz zaméfuje na
podporu péée o zdravi. Skola je vybavena rehabilitaénimi pomtickami, na¢inim pro rozvoj
pohybovych dovednosti, v obou tfidach jsou Cisticky vzduchu, vyuZivana je i aromaterapie.
Dostate¢né je také wvybaveni kvalitnim nabytkem, détskou literaturou, didaktickymi
pomiickami, hradkami, pracovnim materidlem. Zahrada v arealu MS je vyuzivana jak pro
relaxaci déti, tak pro vzdélavaci aktivity. V ramci diagnostiky a terapie poruch pohybového
ustroji Skola dlouhodobé¢ spolupracuje s rehabilitanim pracovisttm v Rokycanech.
Podminky pro zikladni vzdélavani jsou optimilni a umoziuji napliovani SVP. Mensi
prostory nékterych tiid jsou feSeny promyslenym rozmisténim zikovskych kolektivii podle
jejich velikosti. Samotné vybaveni je na dobré trovni, funkén€ obohacené o specidlni ucebni
pomticky v zavislosti na diagnostikovanych potrebach zaka.
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SD pro svoji ¢innost vyuziva tfidy Skoly v kombinaci s vlastnimi prostory, napf. mistnostmi
uréené k ozdravnému rezimu. K dispozici je dale Skoli zahrada, knihovna, pocitaova
ucebna aj. Vybaveni hrami, stavebnicemi, vytvarnym materialem, sportovnim nacinim, ale
také mnhala¢nimi prostiedky, masaznimi stoly a strojky je dostatecné.

Finan¢ni prostiedky ziskané primarné ze statntho rozpoctu, prispévek zrozpoctu zfizovatele
a dalsi ziskané projekty a granty napomahaji vytvafet piimétené vzd€lavaci podminky déti
a zaku.

Skolni stravovani pro déti zajistuje vlastni $kolni jidelna — vydejna, Zici ZS maji zaji§téno
stravovani ve fakultni nemocnici, na odloucenych pracovistich pak smluvné u jinych
Skolnich jidelen.

Skola systematicky vytvaii vhodné podminky pro zaji§téni psychického i fyzického bezpeéi
déti a zakl. Zakladni nformace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pifi vzdélavani a
poskytovani Skolskych sluzeb jsou uvedeny ve Skolnim tadu, se kterym jsou vSichni aktéti
seznameni. Hlavni vchody do vSech budov Skoly jsou zabezpeCeny proti vniknuti
neopravnénych osob.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hospitacni ¢imnost behem inspekce probihala na vSech pracovistich skoly, tj. v MS,
zdravotnich a autistickych tfidach ZS, na klinikach Fakultni nemocnice Plzen a ve SD.

V MS weitelky sestavuji vzdélavaci nabidku v souladu se vzdélavacimi cili a oéekdvanymi
wstupy v SVP. Respektovany jsou viechny vzdélavaci slozky. Ugitelky pii piiprave
vychazely z individualnich potfeb déti, =z planu pedagogické podpory i z vysledki
pedagogického diagnostikovani. Efektivné byla propojovana vzdélavaci nabidka s danou
tematickou Casti, stfidaly se rusné a klidové ¢nnosti. Ucitelky vyhodnocovaly jednotliva
témata a stanovovaly si zavéry pro dalsi ¢innost tak, aby dochazelo ke zkvalitiovani jejich
prace.

V pribéhu inspekcnich hospitaci byla zaznamenana dostate¢né dlouha doba pro spontanni
aktivity v obou tiidach, jejiz soucasti byla pribéma svaCina. Nepiimo fizené ¢innosti
navazovaly na danou tematickou ¢ast a podporovaly individudlni pfistup k détem podle
jejich potfeb. Citlivé byla podporovana informaéni gramotnost pii praci s digitalnimi
pomiickami.

Pro rozvoj socidlnich, emocnich a kognitivnich dovednosti pedagozky zatazovaly ritudly,
duraz kladly na vzajemny respekt a dodrzovani pravidel pro souwziti ve tiidé. Dostateény
prostor byl vénovan pohybovym aktivitdim, které byly spolu s dalsimi c¢mnnostmi
doprovazeny fikadly a basnémi. Vhodné pomicky motivovaly déti k aktivit¢ a zajmu.
V pribéhu vzdélavani ucitelky vyborné vyuzily mensi pocet déti pro individualni préci
snimi a pro diferenciaci ¢mnosti. Naopak motivace déti, zejména nejstarSi veékové skupiny,
Kk reflexi vlastni ¢innosti, sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni nebyla dostate¢na.

Hospitace v ZS probihaly V tzv. autistickych t¥idach a tiidach pro Ziky se zdravotnim
mevyhodnénim, ve vSech roc¢nicich, ve vybranych naukovych pfedmétech i vychovéch.
Vyuka byla vedena ve velmi pratelské, vlidné a pecujici atmosféte. Byl zde jasné stanoven
pracovni rezim a pravidla chovani, ktera ucitel¢ disledné, avsak citlivé vyzadovali od vSech
zaku. Pti vyuce zohlediiovali nejen vzdélavaci pfedpoklady, ale také aktudlni moznosti zak,
coz prispivalo k efektivnéjSimu uceni a priznivému ucebnimu prostiedi.
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Hodiny probihaly vétSinou frontdln¢, vcetné¢ samostatné prace zaki. Skupmnové a parové
aktivity pro rozvoj spolupréce, schopnosti argumentace adiskuse ucitelé vyuzivali vzhledem
ke specialnim vzdélavacim potiebam vsech zakl vyjimecné, zejména u zaki s PAS. Zvolené
¢innosti byly rozmanité, atraktivni a motivujici, Zici pracovali s nadSenim a Casto pii plnéni
ukoli zazivali pocit uspéchu. Diferenciace ve vyuce byla ziejma a také efektivné
realizovana. Velky diraz byl kladen na vyuzivani nazornych pomiicek, Casto vytvorenych
samotnymi uciteli, jako jsou pracovni listy, zalaminované karticky nebo obrazky. Na prvnim
stupni ZS byla vyuka jesté obohacena o logopedickou pripravu a pii poklesu aktivity zaka
relaxaénimi chvilkkami, jogovymi prvky nebo cvicenim v sousedni mistnosti.

V ramci vychovnych pfedméth Zici rozvijeli kreativitu, fantazii, umélecké vnimani.
Naptiklad v hodinach vytvarné vychovy tvofili spole¢né dilo, podzimni strom z listi.
V hudebni wychové zazivali radost ze zpévu a dramatizace konkrétnich pisni.

Hodnoceni vykoni zakli mélo Casto formativni charakter, umoziiovalo Iépe chapat jejich
pokroky a planovat dalsi kroky ke zlepSeni. Prace s chybou byla ptikladna, ucitelé spolu se
Zaky hledali pfi¢ny chyb, coZ vedlo k jejich hlub§imu pochopeni a zlepSovani dovednosti.
Na konci hodin u€itelé shrnuli probranou latku, zhodnotili pribéh hodmny, pozadali ziky
o reflexi tim, aby piihlaSenim nebo kratkym slovnim vyjadfenim sdélili, jak dobie uz ucivo
2viadaji, co se jim dafilo, piipadné nedafilo. Slo o cilenou podporu jejich schopnosti
sebereflexe a pfijimani vlastni odpovédnosti za uceni.

Koordinace mezi uciteli a asistenty pedagoga byla na vysoké urovni Role obou
pedagogickych pracovniki byly jasné rozdélené, asistenti pedagoga dobie znali kolektivy
tiid, predvidali reakce jednotlivych Zakl a G¢inn€ zasahovali tak, aby zajistili klidny pribch
hodiny a zaroven pfispeli k rozvoji vSech zakd.

Pii ptipravé zaki na zaClenéni do vétsinové spolecnosti se ukézala potieba klast vétsi duraz
na rozvoj jejich samostatnosti a zodpovédnosti. V nékterych hodinach byla zaznamenéna
piilisna péce pedagogi, ktera zaky omezovala v jejich samostatnosti.

Hospitované hodiny byly svoji kvalitou velmi vyrovnané, nékteré bylo momé oznalit za
excelentni. 'V pedagogickém sboru pusobi uéitelky s vysokou erudici a potencialem
mspirovat dalsi kolegy.

Vyuka hospitalizovanych zaki byla koncipovana tak, aby Zaci neztraceli kontakt se Skolnimi
povinnostmi a mohly plynule pokracovat ve vzdélavani po navratu do kmenové skoly. Tento
piistup zohlediioval nejen vzdélavaci cile a adekvatni naro¢nost uiva pro ten ktery
vyucovaci predmét, ale i zdravotni stav zakd, jejich momentalni moznosti, psychickou a
emo¢ni pohodu. Vyuka byla metodicky dobie vedena, vcetné poskytovaného hodnoceni.
V pribé¢hu jednoho inspekéniho dne se na riznych klinkach FN vzdélavalo 34 ziki
v celkem 46 ucebnich jednotkach (tj. 20minutovych celcich).

Zajmové vzdélavani ve SD kontinudlné navazovalo na vychovné-vzdélavaci ¢nnost ZS.
Cinnosti kombinovaly umélecké aktivity, pobyt venku, herni a relaxaéni prvky, rozvijely
Kreativitu 1 manualni zruCnost, nenasilnou formou podporovaly fixaci ucebni latky
z dopoledni vyuky. Podle pevné daného harmonogramu probihal ,,0zdravny program®, ktery
zahrnuje masaze, cviCeni s prvky jogy aj. Ozdravny program mél preventivni a léCebny
vyznam pro ob¢& skupiny (Zaci s PAS, se zdravotnim postizenim/znevyhodnénim). Mezi
7zaky a vychovatelkami probihala oteviena a respektujici komunikace, atmosféra se
vymacovala poztivni energii a radosti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS prib&mé zskava informace o vysledcich vzdélavani jednotlivych déti. Nastaveny
syst¢tm dostate¢né umoziiyje ucitelkdm vyhodnocovat objektivni Udaje o vzdélavacim
pokroku. Zjisténé informace ucitelky efektivné uplatiuji pii praci s détmi na zakladé znalosti
jejich individudlnich potieb.

V pribéhu ¢innosti  déti dodrzovaly dana pravidla, byly samostatné v rozhodovani,
projevovaly prosocidlni dovednosti. Mély osvojené hygienické i stravovaci navyky. Piesto,
7ze m@ly k dispozici dostatecné mnozstvi napoji, nemély osvojen pitny rezim. Na velmi
dobré trovni byly vyjadfovaci a komunika¢ni dovednosti déti vSech ve€kovych skupin.

ZS systematicky monitoruje a analyzuje vysledky vzdélavani Zak®, na jejichz zaklads
nasledné¢ pifijimd opatieni k podpote vzdélavaciho procesu. Systém zskdvani podkladl pro
hodnoceni asamotna kritéria pro klasifikaci ¢i slovni hodnoceni jsou jednotné stanovena pro
jednotlivé ro¢niky v ramci metodickych sdruzeni a jsou jasné definovana ve Skolim fadu.
Ucitelée piistupyji k Zaktm individudlng, respektuji jejich specifické potfeby a moznosti,
piicemz vedou osobni zdznamy o kazdém zikovi. RodiCe jsou s t€émito pfistupy pravidelné
seznamovani jak na tfidnich aktivech, tak pfii pravidelnych ¢i za ur¢itym tuéelem svolanych
konzultacich.

Skola ma také dlouhodobé zavedeny interni systém srovnavacich testi z deského jazyka
a matematiky pro 2. az 5. ro¢nik, coz umozituje sledovat trend v Gspé$nosti jednotlivych
7aka 1 celych tiid v Case a v pfipade potfeby piijimat Zddouci opatient.

U vzdélavani zaka ve Fakultni nemocnici Plzent je po ukonceni jejich hospitalizace zasilan
piislusné kmenové Skole osobni zazmam Zaka, ktery obsahuje vysledek pedagogického
pozorovani, doporuceni Vv piistupu k Zdkovi, seznam posledniho probraného u¢iva
a hodnoceni z jednotlivych predméti. Pfi pobytu détskych pacienti delSim nez 14 dni
probiha kromé vyuky Ceského jazyka, matematiky a cizho jazyka také vzdélavani v dalSich
predmétech ve vazbé na ucivo kmenové skoly. Pfedevsim u dlouhodobé hospitalizovanych
7aku se nabizi piilezitost pro posileni jejich motivace ke ¢tenafstvi jako zakladu uceni (se),
potazmo K vyuziti Ctenaiské gramotnosti jako jednoticiho prvku pro wyuku vsech predmétu.

Skolni poradenské pracovisté zastiesuje feditelka Skoly, ktera zaroveti pisobi jako vychovna
poradkyn¢ i1 metodicka prevence. VSechny vyucujici absolvovaly specialné pedagogické
vzdélavani. Reditelka je pro praci v tak naroéné heterogennich kolektivech peclivé vybird a
cilené¢ jim svéfuje konkrétni tfidy a pribéznou odbornou podporu. VSichni Zaci skoly maji
specialni vzdé€lavaci potreby, jejich dokumentace je systematicky a piehledné vedena.
Piikladné je nastavena spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ale také s lékaii,
ktefi maji zdky v péci Tridni uCitelky jednou mésiéné zpracovavaji pisemné, specidlné
pedagogické pozorovani o jednotlivych Zacich, které je shromazd'ovéno feditelkou Skoly pro
sledovani a vyhodnocovani rozvoje, resp. pokroku jednotlivci. Soubézné je péce tiidnich
ucitell soustiedéna na zdkonné zistupce zakd. Tiidni ucitelky s nimi pribézn¢ komunik uji,
podle potieby s nimi planuji terminy konzultaci ke konkrétnim vzdé€lavacim problémlim,
hledaji jejich pficiny s cilem je minimalizovat ¢i zcela eliminovat. Do tohoto procesu se
Casto zapojuji oSetiujici Ilékaii jednotlivych zku.

Strategie prevence socialné patologickych jevii je pisemné ukotvena v minimalnim
preventivnim programu, ktery zohledituje potieby i specifika Skoly. Preventivni témata jsou
zafazena do vyuky veétSiny predméti. Tridni uCitelky spolecné se zaky vytvareji tiidni
desatero, které je ve tfid¢ vyvéSeno, v piipade potieby je dopliovano ¢i upravovano. Béhem
vstupt hospita¢niho tymu do jednotlivych tfid bylo patrné dusledné vyzadovani nastavenych
pravidel. Pfedchazeni rizkovému chovani Zzaka piredstavuyje také ftada Skolnich
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i mimo§kolnich aktivit, ve spolupraci s externimi odborniky je v kolektivech, kde se objevi
naznaky rizikového chovani, vyuZivano preventivnich edukadnich programi. Zaci tfid jsou
pod soustavnym peclivym dohledem ucitelii 1 asistenti pedagoga. Vzniklé problémy ci
konflikty mezi ziky jsou feSeny operativné a efektivné, a to predeviim diky vysoce
profesionalnimu pfistupu pedagogl, jejich vlidné a laskavé pé¢i. Zaznamenany vyskyt

rrrrrr

B&ma vzdélavaci nabidka MS je podpofena Uzkou spolupraci srodi¢i, kdy probihaji
odpoledni akce, brigady, jarmarky. Déti se aktivné ucastni kulturnich aktivit v obci. V rdmci
prechodu déti do dakitho stupné vzdélavani spolupracuje MS s nékterymi ZS, napf. Géasti na
Dnech skoly nanecisto. Dalsimi partnery jsou mistni slozky (napi. Sbor dobrovolnych hasict
Miro$ov) nebo Policie CR.

Zakladni Skola obohacuje svou vzdélavaci nabidku Sirokou $kalou projektl, besed, exkurzi,
vystav, soutézi a zdjmovych krouzkd. Jeji ¢innost vyznamné podporuje rozsahla sit’ partnera
z oblasti vzd&lavani, zdravotnictvi, kultury, sportu a pifrodnich véd. Skola udrzuje
dlouhodobé partnerstvi s daliimi $kolami pfi zdravotnickych zaiizenich v Ceské republice,
Somatopedickou spolecnosti, odbornymi lékafi, Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
Strediskem vychowvné péce Plzen, Détskym diagnostickym tustavem Plzen a organy socidlné -
pravni ochrany déti pii ufadech méstskych obvodt Plzen. Spoluprace se skolami
v Plzenském kraji i mimo n¢j umoziuje odbornou podporu pii individualnim feSeni piipadii
a pii nastavovani celoSkolich systémti podpory pro déti a zaky.

Skola je také poskytovatelem pedagogickych praxi pro studenty uéitelstvi ZCU v Plzni.

Zavéry
Vyvoj §koly
— ZruSeni etopedickych a psychiatrickych tiid zakladni Skoly
— Piechod ptivodné specialni mateiské skoly na Skolu bézného typu
— Personalni obmény na pozicich Usekovych vedoucich

— Rekonstrukce vsech objektt skoly

— Zkvalitnéni materidlnitho vybaveni mateiské i zdkladni Skoly, véetn¢ digitdlnich ucebnich
pomiicek

— Zabezpeceni asistentské podpory do vSech tfid zdkladni Skoly

Silné stranky
Matetska Skola

— Vyborné materidlni podminky umoZziuji vzdélavani kazdému ditéti podle jeho potieb
ipodle zzméra skoly. (2.4)

— Pifi pifpravé vzdélavaci nabidky ucitelky smyslupln€é propojuji vSechny vzdélavaci
slozky, respektuji potfeby a moznosti jednotlivych déti (4.1)

— UcCittelkami jsou pomoci vhodnych aktivit a idividudlnim pfistupem podporovany
vzajemné vztahy, coZ se projevuje v prosocidlnich dovednostech déti. (4.4)

— Systematické ziskavani mformaci o vyvoji vysledkit vzdélavani je podkladem pro praci
s détmi na zakladé jejich individudlnich potreb. (5.1)
Zakladni Skola
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— ZaKladni vzdélavani je poztivné ovlivnéno vzajemnymi vztahy a spolupraci mezi vSemi
aktéry. Spoluprace pedagogii se zdravotnickym personalem ve FN pfispiva ke
zpifemnéni pobytu zaki, vytvaii predpoklady nejen k uspésné Iécbe, ale i1 efektivité
vzdélavani. (2.2)

— Pedagogové komunikuji se zdky zdvorie a pratelsky, respektuji jejich potieby
a naslouchaji jim. Svym pfistupem poztivné modeluji prosocidlni chovani. (3.2)

— Pedagogové mezi sebou udrzuji kolegidlni vztahy, aktivné spolupracuji, realizuji
vzajemné hospitace a sebehodnoceni scilem zepSovat kvalitu poskytovaného
vzdélavani. Ptipadné problémy fesi systematicky. (3.3)

— Vedeni Skoly a pedagogové pouzivaji sdileny systém ke sledovani vysledki a pokroku
kazdého zaka. Na zaklad¢ téchto mnformaci Skola piijimd opatfeni ke zlepSeni, jejich
ucinnost pravidelné vyhodnocuje. (5.1)

— Skola systematicky identifikuje a podporuje individualni potieby Zakt, poskytuje
specifickou podporu vSem zaktm, ktefi ji potfebuji, sleduje jejich pokroky a tam, kde je
to vhodné z hlediska zajmu zaka, zapojuje dalsi kolegy a odborniky. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska skola

— V mateiské Skole neni systematicky provadéna hospitaéni ¢innost, pedagogim neni
poskytovana optimalni zpétnd vazba k jejich pedagogickému pusobeni. (2.1)

— Nejsou vytvofeny podminky pro profesni rozvoj pedagogil, ktery probihd jen v omezené
mite. (2.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Matetska skola

— Do skoliho vzd¢lavaciho programu doplnit informace K jazykové piipravé déti
S nedostateCnou znalosti Ceského jazyka.

— Posilit zavedeni pravidelného pitného rezimu.

— Zejmeéna V nejstarSi vékové skupiné zafazovat prvky formativniho hodnoceni.

— Veénovat se hospitacni ¢innosti s cllem poskytovat pedagogim optimalni zpétnou vazbu
k jejich praci.

— Zangitt se na podporu profesniho rozvoje pedagog.
Zakladni Skola

— Do skolntho vzd€lavaciho programu, konkrétné do oblasti Jazyk a jazykova komunikace
dophit pfedmét Dalsi cizi jazyk. Pii Gpravé vyuzit kvalitné zpracovany tematicky plan
pro vyuku némeckého jazyka od 6. rocniku zakladni Skoly.
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— Provazat jiz realizované aktivity v rdmci pedagogického wvedeni do cileného a vécné
propojeného systému. Postupovat od sebehodnoceni a hodnoceni vyuky, pies dalsi
vzdélavani a vzajemné predavani inspirativnich postupt a zkuSenosti, az po vyhodnoceni
piinosu a dopadu celého cyklu na kazdodenni praxi.

— Zavést spoleCné online ulozist¢ pro efektivnéjsi predavani informaci 1 pedagogické
sdileni.

— Zvézit personalni Upravy pfi obsazovani odbornych pozic, které kumulované vykonava
feditelka Skoly.

— Pfi vyuce zZamérné vytvatet situace pro vrstevnickou komunikaci a spolupraci, vést zaky
k tfelnému zpracovani informaci a vyvazovat pedagogickou péci o zidky s jejich
schopnosti samostatného postupu.

— Hospitalizované zaky motivovat ke ¢tenaistvi jako zakladu uceni (se), podporu ¢tenaisk é
gramotnosti vyuzit jako ucelny meziptedmétovy prvek pro vyuku.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skoli vzd&ldvaci program pro piedskolni vzdélavani — Mateiskd Skola Mirogov,
platny pro Skolni rok 2024/2025

2. Skoli vzdélavaci programy pro zakladni vzd&livani — zdravotni tfidy, Zika Klinik
FN a autistickych tiid, platné pro Skolni rok 2024/2025

3. Dalsi dokumentace $koly vedena dle § 28 odst. 1 Skolského zakona vztahujici se
ke kontrolovanému obdobi

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ladislava Shjchova, Ph.D., $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Bervidova, Skomi mspektorka

PhDr. Marie Sladkova, $koi inspektorka

Mgr. Marie Svejkovska, Skohi inspektorka

Mgr. Alena Wirthovda, skolni inspektorka

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

Ing. Véclava Matasova, kontrolni pracovnice

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

25.11. 2024
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