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Charakteristika

Zakladni skola a Matetska Skola Pohotelice, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skoliho klubu a Skolni jidelny.
Vzdélavani probiha na dvou mistech v centru mésta Pohofelice a na odlou¢eném pracovisti
v obci Pasohlavky.

Predskolni vzdélavani je organizovano ve dvou vékové heterogennich tfidach matetské
Skoly (dale MS) na pracovisti v Pasohlavkdch. MS poskytuje vzdélavani 38 détem.
Povinného piedSkoliho vzdélavani se uCastnilo 11 déti, z toho byl povolen jeden odklad
povinné Skoli dochazky a dvé déti se vzdélavaly individualng, tj. bez pravidelné denni
dochazky.

Zéakladni vzdélavani je realizovdno ve 36 téidach v Pohofelicich a ve dvou tfidach
v Pasohlavkach. Pocet zakt se v poslednich letech dynamicky zvySuje. Ke dni inspekéni
ginnosti se v zakladni skole (dale ZS) vzdélavalo 804 7ikd, coz je o 61 zkd vice neZ
Vv ptedchozim $kolnim roce. Ve Skole jsou zizeny dvé piipravné tiidy (dale PT), kde se
vzdélavalo 32 déti. V dobé mspekéni Cinnosti Skola poskytovala 74 zakliim podptlirna
opatfeni 1. az 4. stupné. Skola je Glenem Asociace Geskych daltonskych $kol a do vyuky
prvniho stupné zafazuje metody daltonskeého planu.

Zajmové vzdélavani je poskytovano 207 ucastnikiim v osmi oddélenich Skoli druziny
srannim i odpolednim provozem. Na zaklad¢ zajmu je realizovand rozmanita odpoledni
¢innost pro zaky prvniho i1 druhého stupné prostfednictvim krouzk Skolniho klubu. V dobé
mspekéni ¢mnosti nebyl jejich pocet doposud uzavieny.

Zajisténi dostatku prostoru pro vzdélavani zvySujiciho se poctu zikd feSila Skola
rekonstrukci objektu v dvornim traktu na ulici Lidicka, tzv. Paarova zamecku, novou
budovou na ulici Dlouha a piistavbou budovy v Pasohlavkach. Pro vyuku télesné vychovy
slouzi t€locvicna, vicelcelové hiisté a sportovni hala.

Stravovani pro déti je zajisténo v MS a pro ziky ZS ve skolni jidelnd, ktera kromé ob&dd
nabizi i svaciny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepcni zaméry, které si feditel Skoly stanovil, jsou promyslené a zaméfené na rozvoj
vSech soucasti Skoly. Jejich napliovanim doslo Vv poslednich letech k postupnému
Zkvalithovani zejména materidlnich podminek a vzdélavaciho procesu déti a zaku. Strategie
rozvoje zohlediiuje podminky i potieby Skoly a vychazi z hodnoceni ptedchozich obdobi. Ze
stézejnich dokumenti 1 organizace vzdélavani je zrejmé, Ze k prioritam Skoly patii vyuka
jazykl, matematky, informatiky a sportovni vychova. Prubézné strategické cile jsou
formulovany na kazdy Skolni rok jako soucast planu a vyhodnocovany na jednanich
pedagogické rady.

Reditel 3koly pii fizeni vyuzivda predevéim své dlouholeté zkuSenosti na vedoucim
pracovnim misté. V ramci pedagogického vedeni Skoly efektivné delegoval kompetence
a odpovédnost za nekteré ukoly na dalsi pracovniky.

V oblasti fizeni MS pienesl fedite] pravomoci na zistupkyni pro MS a nastavenim rozsahu
jeji ptimé pedagogické Cinnosti vytvofil vhodné podminky pro plnéni delegovanych ukold.
Zastupkyné pro MS pozitivné ovliviiuje pracovni klima a podporuje spoleéné napliiovani
vzdélavacich zamérd Uplathovanym participativnim pfistupem. Zacinajici ucitelce zajist' uje
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uc¢innou metodickou podporu podle pfedem stanovenych pravidel. Promyslené pfistup uje
K realizaci hospitacni ¢innosti, jejiz vysledky vSak efektivné nevyuziva ke stanoveni cilt
dalktho vzdelavani ucitelek. Dusledkem byly zaznamenané rezervy v uplatiovani
souCasnych metod a forem prace a individualizace vzdé€lavani

Zajisténim &innosti PT byli povéfeni zastupci pro ZS. Rovnéz v PT nevedla méné u¢inna
profesni podpora ucitelek k systematickému rozvoji pedagogické ¢innosti, zejména v oblasti
diagnostikovani. Vysledky pfedskolntho vzd€lavani jsou pravidelné projednavany v ramci
spole¢nych jednani pedagogické rady. Vyznamnym piinosem vzdé€lavani v PT je
¢innost specidlni pedagozky, ktera zajist'uje diagnostiku narusené komunika¢ni schopnosti
u déti véetné nasledné pravidelné logopedické mtervence. Vzijemnd spoluprice pedagogl
PT a prvniho ro¢nku je podnétna a vytvaii pro déti dobré piedpoklady pii pokraovani
v zékladnim vzdélavani.

Na pedagogickém fizeni ZS se podili tii zastupci feditele, pracovnici $kolniho poradenského
pracovisté (dale SPP) a piedsedové metodickych organt. Hlavnim poradnim organem
feditele je pedagogicka rada, na jejich jednanich se pedagogové pravidelné zabyvaji
predevsim hodnocenim vysledkti vzdélavani zakd, sledovanim plnéni ukolt, Ginnosti SPP
a organizaCnimi zalezitostmi. Pro feSeni aktudlnich problémi a pfedavani nformaci slouzi
kromé jednani pedagogické rady takeé porady vedeni a provozni porady. Vyhodnocovanim
pribéznych i celkovych vzdélavacich vysledkti Zzakti se na svych jednanich zabyvaji také
predmétové komise a metodické sdruzeni.

Nastavend pravidla pro ¢innost Skoly a Skolni informacni systém umoziiuji komunikaci
uCastniktt vzdélavaciho procesu. Rezervy vsak byly zjiStény Vv systému vedeni zakladnich
dokumentti $koly, v jejich zpracovani a vypovidaci hodnoté nékterych uvadénych udaji, coz
ma negativni dopad na informovanost ucastnikti vzdélavaciho procesu. Vefejnost je o déni
ve Skole informovana prostiednictvim webovych stranek, kde jsou pribémé uvadény
aktualni informace.

Kvalitu pribé¢hu vzde€lavani zakit vedeni Skoly pravideiné¢ kontroluyje formou hospitaéni
¢mnosti. Z predlozenych ziznamti o hospitaci vyplyva, ze hospitatni Cmnost realizuji
prevazné zastupci feditele a jejich pozornost byla pfedev§sim vénovana organizaci a prib&éhu
vyu¢ovacich hodin s vétSim zaméfenim na pozitivni zjiSténi. Analyza hospitacni ¢innosti
probtha na trovni vedeni Skoly a zobecnéné zavéry jsou prezentovany na jednanich
pedagogické rady.

SloZeni pedagogického sboru pro zikladni vzdélavani umoziuje realizaci vzdélavaciho
programu, i kdyz vedeni $koly Casto feSi situace ovlivnéné nedostatkem kvalifikovanych
pedagogl. V posledni dobé doslo k pomémé velké obméné tymu uciteld. Vedeni Skoly
nastavilo systém prace se zaCinajicimi uciteli, ale ne vzdy je efektivné realizovan v praxi.
ZS sice neposkytuje vzdélavani zaktm pné kvalifikovanymi pedagogy pro dané vyutovaci
predméty, na kvalitu vyuky to ve vétSsin¢ sledovanych hodin vsak nemélo z&sadni negativni
dopad. Provoz $kolni druziny (dale SD) je zajistén kvalifikovanymi vychovatelkami, z nichz
jedna je povéfena jejim vedenim. Pedagogove se intenzivné zapojuji do dalsiho vzdélavani,
ktereé vychazi z potieb Skoly i jednotlivei. Vedeni $koly nechava pedagogim velky prostor
pro zvoleni vzd€lavacich aktivit, ale ne vzdy sleduje prostiednictvim hospitacni ¢innosti
jejich vyuziti a dopad na pribéh vzdélavani.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole je zabezpeteno SPP. Standardni poradenské
shuzby aktualné poskytuji zaktm podle jejich individualnich vzdélavacich potfeb vychovnéa
poradkyng, dvé Skolni metodicky prevence a tfi specidlni pedagozky. Cinnost SPP
koordinuje vychovnd poradkyné, ktera bezodkladné ptredava dullezité poznatky a informace
0 problémech v oblastech vzdélavani, vychovy, ¢i vyskytu rizikovych jevi, piimo fediteli
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Skoly, coz zajiStuje jejich efektivni G¢inné feSeni tzv. preventivnim tymem Skoly. Konkrétni
ukoly potiebné k nalezité komplexni péce o Zaky s pfiznanymi podptrnymi opatienimi ve
Skole zajistuje vCetné rozsahlé administrativni agendy pievazné jedna ze t¥i specidlnich
pedagozek. Jeji napli je rovnéz ve spolupraci s dalsimi kolegynémi zajisténi dyslektické
Skolni poradny. Pfidéleni velkého mnozstvi tkold, spolu s povinnostmi vychazejicimi z jeji
pedagogické Cinnosti, se jevi jako méné efektivni. Piestoze maji pedagogove dostatek
mformaci o Zicich se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami neni péce zajiStovana
s pottebnym dirazem na jejich individualni potfeby, coZz se projevio i v nékterych
hospitovanych  hodindch.  Metodicky prevence se podili na tvorbé minimalniho
preventivniho programu a spolupracuji pii koordinaci aktivit, které z néj vyplyvaji. Systém
prace s zaky ohrozenymi Skolnim netspéchem Skola zajistuje v dostateCné mife formou
doutovani a individualnimi konzultacemi po vyuCovani. Zrozhovorti s vyucujicimi
I vychovnou poradkyni vyplynulo, Ze Skole chybi u¢inn¢ nastaveny systém vyhledavani
7aku nadanych a jejich nasledna cilena podpora zaméfend na rozvoj nadani v konkrétnich
specifickych oblastech.

Jednou ze zikladnich myslenek uvedenych v aktudlnim skolim vzdélavacim programu je
rozvoj osobnosti zdka, ¢emuz napomaha i ¢mnost Skolnitho parlamentu. Voleni zistupci
jednotlivych tfid se vyjadiuyji k provozu Skoly, k pribc¢hu vzdélavani a také se podili na
vydavani Skolntho casopisu a piipravé akei pro ostatni zaky.

Vedeni $koly pravidelné vyhodnocuje materialni podminky Skoly, které se od posledni
nspekcni ¢mnosti vyrazné Zlepsily. Ziizovatel vnima potieby Skoly v oblasti zkvalitiio vani
podminek pro vzdélavani a aktivné piistupuje K feSeni prostorovych podminek pro vyuku
i ZlepSovani vybaveni a modernizaci prostor. Skole se daii ziskat pro zkvalitiio vani
podminek i dalii finanéni prostiedky z projektl a rozvojovych programi. Kvalitni
didaktické vybaveni a UcCelné vyuzivani prostor Skoly zajiStuje optimalni prostfedi pro
realizaci u€eni déti a vzdélavani Zaku.

SD ma k dispozici uéelnd vybavené $kolni tfidy, které piné umoziovaly rozvinout moznosti
zajmového vzdélavani. SD vyuziva iostatni prostory $koly (venkovni hiité a sportovistd).
V zijmovém vzdelavani uéinné pulsobi také asistentka pedagoga, kterd zajiStuyje podporu
74kt z Ukrajiny. Rizeni $kolniho kiubu probihalo jen v ramci jednotlivych krouzki, chybélo
zpracovani celkové strategie v podobé Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Charakteristickym rysem pribe¢hu pfedSkolntho vzdélavani byla pracovni atmosféra
podporujici vSestranny rozvoj déti. Kvalitnim prostiedkem k napliovani vzdélavacich cilt
bylo planovani na urovni tfidy, které umoZiiovalo vhodné reagovat na potieby i zajmy déti.
Piinosem byl individudlné pfizplisobeny adaptacni rezim a citlivé vychovné ptlisobeni
uitelek.  Zastoupeni rlznorodych aktivit poskytovalo détem podnéty pro rozvoj
gramotnosti. Vzd€lavaci nabidka vSak méné zohledfovala individudlni potieby déti
Z hlediska vyrovnani nerovnomérnosti v jejich wwoji. Vysledky pedagogické diagnostiky
tak nebyly efektivnd vywrity ve prospéch jejich cileného rozvoje. Uditelkky v MS kladly
diraz na posilovani vzajemnych vztaht mezi détmi. Ugelnd podporovaly jejich pohybové
a manipulacni dovednosti a osvojovani spravnych hygienickych i zdvofiostnich navyku.
Vlidnym a partnerskym piistupem povzbuzovaly déti v dalsim rozvoji a uceni.

V PT uéitelky vhodné mtegrovaly vzdélavaci oblasti, navazovaly na pfedchozi znalosti déti
aucinné rozviely klicové kompetence. Dostatecné¢ kompenzovaly c¢innosti ndro¢né na
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soustfedéni s relaxacnimi a hernimi aktivitami. Patficnou pozornost vénovaly upeviiovani
vhodnych pracovnich navykd. Kladem byla také pravidelnd realizace logopedické prevence
a uinny rozvoj dovednosti sebehodnoceni déti Napliovani pozadavkid predSkolniho
vzdélavani ve vztahu k uplatiiovani soucasnych metod a forem prace bylo méné u¢inné
z hlediska zajiSténi provazanosti spontannich a fizenych Cinnosti a zafazovani metod
zalozenych na kooperativnim uceni, prozitkovém uceni analézani novych poznatkii formou
experimentovani.

Vzdélavani zaka na prvnim stupni ZS probihalo v klidné atmosféfe, kterou vytvaiela
vstiicnd vzajemnd komunikace mezi vyuCujicimi a zaky a dodrZzovani nastavenych pravidel
chovani. Vyucujici vhodné motivovali Zaky k jednotlivym c¢innostem, Castéji vSak vyuzivali
tradiéni metody vzdélavani Cinnostni ueni, které by umoziovalo aktivni osvojovani
poznatkil a dovednosti, zafadili v kratsich ¢astech hodin. Castgji pfevazovala fontalni vyuka
doplnénd samostatnou praci zakd. V n€kterych hospitovanych hodindch byla zatfazena
kratka jednoducha prace ve dvojicich ¢i skupinach, ktera dobie rozvijela kooperativni
dovednosti. Zaci pracovali nejenom s u¢ebnici, seSitem &i pracovnim listem, ale vyuzivali
I moderni informaéni technologie jako jsou tablety a samostatné pracovali i s interaktivni
tabuli. Ctenafskd gramotnost byla vhodné rozviiena v celém vzdélavacim procesu
ovéfovanim porozuméni textu v hodinach, praci s klicovymi slovy i nasledné reprodukce
obsahu, které vedly k vhodnému rozvoji komunikativnich kompetenci Zakt. Na odlou¢eném
pracovisti v Pasohlavkdch Zici velmi zdafile pracovali formou daltonského planu, coz
vhodné rozvijelo jejich samostatnost i kritické mysleni. V ostatnich hodindich méli Zici jen
maly prostor k samostatnému dialogu a formovani vlastnich myslenek. K a¢inné podpoie
7zaku se SVP dochdzelo jen v nékterych hodinach, a to piedevS§im tam, kde vyuCujici
spolupracovali s asistenty pedagoga, coz mélo celkovy pozitivni dopad na zaky S potiebou
podpurnych opatieni. Naopak mala podpora byla vénovana nadanym zakim. Béhem vyuky
byli Zaci adresné¢ povzbuzovani formativnim hodnocenim, Vv menSi mife bylo uplatiovano
sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zzikl. Celkové vedeni vyuky mélo vétSinou
produktivni charakter s piiznivym dopadem na rozvoj osobnosti Zaka.

Zaci pii sledované vyuce na druném stupni ZS vét§inou dodrzovali nastaveni komunikaéni
a organizacni pravidla a po celou dobu wuky pievladala pratelska atmosféra. V Gvodu
vyucovacich hodin se jen nékterym pedagogim dafilo Zaky vhodnym zplsobem seznamit
se vzdélavacimi cili. Pokud byli Zici s cilem seznameni, tak vétSinou chybélo v zavéru
vyutovaci hodiny zhodnoceni jeho dosazeni. Ptevazovala frontalni vyuka, kterou stiidala
samostatnd prace a pouze ojedin€le byla vhodné zatazena skupinova prace ¢i prace ve
dvojicich. V téméf vSech hodinach byla vyuzivana dostupna didakticka technika a ndzorné
pomicky. Ucitelé ¢asto motivovali Ziky k vyuzivani vilastnich mobilnich telefont
a zafazovali praci se Skolnimi tablety. V nékterych hodinach byla velmi dobie vyuZzita
spolupréce s asistentkami pedagoga, které se nejen individualné vénovaly zakim se SVP,
ale pomahaly i zaktim s odliSnym matefskym jazykem pii zvladani zadanych tukoli Jejich
piinos byl patrny i pro ostatni ziky. Pouze ojedinéle se objevovalo vzajemné hodnoceni ¢i
sebehodnoceni.

Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byli Zaci disledné vedeni k aktivnimu
pouzivani mluvené formy ciztho jazyka, rozSifovani a upeviiovani slovni zasoby, byla jim
poskytovana zpétna vazba a kladen diraz na rozvoj jazykové gramotnosti. Pedagoglim se
dafilo vyuwzitim rtznych metod a forem (prace ve dvojicich i ve skupinach) zapojit vSechny
7zéky do piipravenych aktivit. Vyuka predevsim pii rozSitovani slovni zisoby obcas
postradala vétSi miru nazornosti (vizudlni podporu mluvenému slovu), kterd by vedla
K a¢innéj$i fixaci predevsim nové slovni zasoby. Ve sledovanych hodinach &eského jazyka
a literatury byli zaci promyslené¢ vedeni a motivovani k rozvoji cCtenarskych dovednosti,
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kreativit¢ pfi rozvoji pisemného projevu ¢i efektivnimu procvicovani gramatickych jevi.
Pedagogové vyuzivali k aktivizaci zakd UCeln¢ zvolené vyukové metody, kvalitné
piipravené pracovni listy ivzdélavaci jazykové kvizy, které zaci samostatné feSili ve svych
mobilnich zafizenich. Pro ziky, ktefi sphili zadané ukoly s ptredstihem, m¢li pedagogové
aucinné podpofily zijem zakti o dané téma. Rozvoj komunikativnich, pracovnich
a socialnich klicovych kompetenci byl charakteristicky pro vSechny navstivené hodiny.
V hospitovanych hodinach vzdélavaci oblasti Clovék a spoleénost byla vyuka vedena
frontdlnim zplsobem s vywzitim motivacniho vyukového videa a doplnéna kratkou
samostatnou praci a spoleénym zapisem do seSitu, coZ umoznilo nadzorné, srozumite Iné
a systematické podani uciva. Nevytvarelo vSak prostor pro vnitini diferenciaci, vedlo
K pasivit¢ n€kterych Zaka a nerozvijelo kompetence k uceni. Ve wyuce vzd€lavaci oblasti
Matematika a jeji aplikace vyuCujici prubémé poskytovali Zakim podporu dle
individudlnich potfeb a Gasto vyuivali prib&mou motivaéni pochvalu. Zaci projevovali
zajem o vyuku, dodrZovali nastavené postupy a veétSina aktivné spolupracovala
Svyucujicimi. Vyuka piirodovédnych predmétii probthala v moderné¢ vybavenych
odbornych ucebnach, coz dokazali vyuCujici vyuzit pro zkvalitnéni vyuky. VétSinou se
ucitelim dobie dafilo propojovat probirané ucivo s vhodnymi piiklady z redlného Zivota.
Pozitivni dopad na rozvoj piirodovédné gramotnosti mély ty Casti hodin, kde méli Zici
moznost ovéfit piedkladané ucivo pozorovanim pokusu nebo vyukovymi videonahravkami
k danému tématu. Vyulovaci hodiny ze vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace prob&hly
Vv kvalitné vybavenych uCebnach - Skolni din¢ a cvicné kuchyice. Vyucujici dokazali
zaujmout a nadchnout zaky pro zvolené téma, pokyny K pracovnim postuptim sdélovali
postupné, vzdy jasné a srozumitelné a Casto je spole¢né s Zzaky uvadéli do souvislosti
srealnym Zivotem. Zaci byli vedeni Kk pozitivnimu vztahu k manualni préaci a pracovali
s velkym zaujetim. Vyucujici jim vhodnou formou poskytovali v piipadé potieby podporu.
Sledovana vyuka télesné vychovy na obou stupnich ZS byla pievazné zaméfena na rozvoj
pohybovych dovednosti. Poztivni vliv na kvalitu vzdélavani méla ve vétSiné hodin disledna
piiprava pohybového aparitu na naplanované aktivity. Zaci byli po celou dobu aktivni,
nendsilnou formou byli vedeni kradosti z pohybu. Mensi pozornost byla vénovana
poskytovani individualni zpétné vazby k pohybovym dovednostem, ¢imz miize dochazet
k fixaci nespravnych pohybovych stereotypi. Téméf ve vSech hodinach chybélo zavéreéné
Zklidnéni a protaZeni namahanych svalovych skupin.

V hospitované ¢asti zajmového vzdélavani ve SD byly promyslend zafazeny pravidelné
rekreaéni a zijmové &innosti s cilem poskytnout Zakéim prostor pro relaxaci. Zaci sami volili
spoleCenské nebo tvoiivé hry se stavebnicemi, vytvarné Cinnosti, nebo relaxaci
v oddychovych zdénach na koberci. Vychovatelky respektovaly zasady pedagogiky volného
Casu acinosti zakd vnimavé usmérnovaly. Poskytovaly jim dostatek piilezitosti
k seberealizaci, piitom piihlizely k jejich individualnim potfebam. Pfirozenym zplsobem
byly formovany zejména kompetence socidlni, komunikativni, obcanské. Navstivené
zajmové krouzky Skolniho klubu byly promyslené a umoziiovaly Zikim rozvijet nejen talent
a zdjem o vzdélani, ale rovnéz Ucelné¢ a smyslupIn€ napliovat jejich volny cas.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
V ptedskolnim vzdélavani déti dosahuji dobrych vysledki s ohledem Kk jejich aktualnim
vyvojovym moznostem. DéEti byly spoleCenské, komunikativni, pratelské a vzijemné
ohleduplné. M¢€ly osvojeny zidkladni pravidla spolecenského chovani. Optimdlni Groven
zralosti prokazovaly v soci@lni oblasti, samostatnosti a osvojenych pracovnich navycich.
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Mgély dobie rozvinuty motorické schopnosti. Dokazaly pracovat samostatné, byly dostate¢né
motivované a soustiedéné na zvolenou ¢innost. Projevovaly zajem o nové poznatky, které
uplatiovaly v dalSich Cinnostech a situacich. Umély postupovat podle zadani a spravné
reagovat na slovni instrukce ucitelky. Usp&$né byly v ¢nnostech zaméfenych na
rozvoj matematické a Ctenaiské pregramotnosti. Sledované oblasti rozvoje déti svédéily
0 dobrych predpokladech pro dosazeni kliCovych kompetenci piedskomiho vzd€lavani.

Skola pribémé sleduje vysledky vzdélavani Zikd v souvislosti s hodnocenim védomosti,
dovednosti a dosazenou trovni vystupti formulovanych ve skolnim vzdé€lavacim programu.
Vyuzivd k tomu zejména sumativni ndstroje v podobé riznych testl, pisemnych praci,
ustntho zkouSeni, ocenéni aktivity Zdka a posouzeni praktickych ¢i pohybovych dovednosti,
jen velmi malo apievazné jen nal. stupni je vyuzivano zpétnovazebné formativni hodnoceni
k podpofe dalsiho efektivniho u€eni zikt. Pti hodnoceni vzdélavacich vysledki zaka
uplatiiuji pedagogové klasifikaci zndmkou, slovni hodnoceni vyuzivano neni. O vysledcich
vzdélavani  zakd jsou zdkonni zistupci informovani prostrednictvim elektronick ych
7akovskych knizek, na tfidnich schizkach a pii individualnich konzultacich. Zaktm, ktefi
nedosahuji ocekavanych vysledkti vzdélavani, poskytuje Skola efektivni podporu k jejich
dosazeni prostfednictvim nabidky konzultaci a doucovani ve stézejnich vyuCovacich
predmétech. Pro ziky devatych roénikti realizuje Skoli klub intenzivnéj$i piipravu
K ptijimacim zkouskam na stiedni Skoly. Pro zitovani twrovné znalosti a dovednosti
vyuwziva $kola také externi nastroje. Pozornost je v€novana rovnéz zakim s problémovym
chovanim, ale pocet zaku se snizenou znamkou z chovani je nizky. Vysledky vzdélavani
7aka v roce 2021/2022 vykazovaly velmi dobrou uroven, na prvnim stupni prospélo 85%
zakl s vyznamenanim a na druném stupni prospélo s vyznamenanim 53% zaku a pouze
jeden zik neprospél.

Strategie prevence Skolni nelspéSnosti je ve Skole uCelné nastavena a uplatiiovéna.
K posileni Skolni uspéSnosti a motivaci k uCeni a badani starSich zakt vyuziva Skola
opakovan¢ v osmych rocnicich formu zpracovani semindrnich praci, v devatém roc¢niku pak
absolventskych praci. V obou piipadech si zici voli téma na zdkladé zajmu a vlastni
profilace. Pribé&h soutéZe i jeji slavnostni zakonceni doplhéné taneCnim vystoupenim Zzakl
napomaha k vSestrannému rozvoji jejich osobnosti a pocitu sounalezitosti s vrstevniky a se
Skolou.

Skola cilené usiluje o zZlepseni fyzické kondice zaktli aza timto téelem vytvafi podminky pro
rozvoj jejich pohybovych dovednosti Vzhledem Kk velmi dobrym podminkdm pro
vzdélavani v oblasti télesné vychovy ma Skola navySenou hodmnovou dotaci ve Ctvrtém
apatétm rocniku o jednu hodinu tydn€, C¢imz poztivné ovliviiuje rozvoj pohybovych
schopnosti, dovednosti a obratnosti u zaki mladsiho Skolntho veku.

K napliiovani vystupt Skoliho vzd€lavaciho programu piispivaji idalsi ¢innosti Skoly, jako
jsou besedy srozmanitou tematikou, exkurze a vystavy. Nezanedbatelné mnozstvi je
organizovano i vramci SD. Aktivita, zijem a naddni Zikd je cilené podporovano
prostiednictvim zapojeni do soutéz s riznym zmeéfenim, olympiad, recitacni a pévecké
souté¢ze, kulturnich programi a vystoupeni (napf. Matematicky klokan, souté¢Z Moje
velicenstvo kniha, Skolni karneval, vystoupeni mazZoretek, spole¢né aktivity a besidky pro
rodiCe a jejich déti, soutéze ve florbalu a atletice, zavody o pieborniky a piebornice Skoly,
sportovni soutéz Hry bez hranic, plavecké zavody a fada dalsich) na organizaci a realizaci
mnohych z nich se Zici a Skolni parlament aktivné podileji. Duraz klade Skola rovnéZ na
environmentalni vzdélavani arozvoj financni gramotnosti prostiednictvim projektové
¢innosti a spolupraci s Lipkou (program Ekoskola, Dr. Zdédil a pan Zdrazl, projekty Bezva
chemie).
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K dobrym vysledklim vzdélavani déti a zakh pfispiva aktivni spoluprace Skoly s cetnymi
partnery. Zvlast vyznamny je mimofaddny zajem zfizovatele o ¢inost Skoly. Jeho podpora
Vv realizaci naplanovanych vizi a spole¢nych aktivit vytvaii velmi dobré ptredpoklady
pro posilovani obcanskych kompetenci déti a zakd. Mezi dalsi partnery Skoly, ktefi se
podileji na spole¢nych aktivitich, patii napf. knihovna v Pohofelicich i Pasohlavkach,
Stiedisko volného c¢asu Pohofelice, okolni matetské a zakladni Skoly, zakladni umélecka
Skola, Mistni ak¢ni skupina Podbrnénsko.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zatize ni
- ZvySovani poctu zakl a déti
- Vyrazné zlepSeni materidlnich podminek zakladni i matetské Skoly
- Vyznamna obména pedagogického sboru
- Ziizeni druhé piipravné tiidy
Silné stranky

- Aktivni spoluprace zizovatele se Skolou je dobrym piedpokladem pro posilovani
obcanskych kompetenci déti a zakt

- Systematickym zlepSovanim materialnich podminek se dafi vytvaret estetické a podnétné
prosttedi pro vzdélavani

- Realizované aktivity Skoly napomahaji k rozvoji zdravych prosocidlnich vztaht

- PromySlené vyuzivani digitalnich technologii ziky 1 uciteli vyznamnym zplsobem
zefektivityje vyuku

- Krouzky Skolntho klubu poztivné ovliviiyji rozvoj klicovych kompetenci a motivuji zaky
ke smyslupInému traveni volného Casu na zakladé potieb a vlastniho zijmu

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

- Systém vedeni a obsah n¢kterych dokumenti Skoly ma negativni dopad na informovano st
ucastnikti vzdélavaciho procesu

- Péce o zaCajici ucitele zakladni Skoly je nastavend, systematicka, ale ne vzdy je pné
efektivni

- Mén¢€ G¢innd podpora profesniho rozvoje pedagogi Vv mateiské Skole nevedla celkové ke
zvySovani kvality ptfedSkolniho vzdelavani

- Maélo pozornosti bylo vénovano organizaci vyuky, hodnoceni vyuky od ucitele 1 Zika,
sebehodnoceni, vzajemnému hodnoceni a praci s zaky s potfebou podplrnych opatfeni

- Pedagogicka diagnostika v predskolnim vzdélavani nebyla vyuzivana jako vychodisko
pro individualizovany rozvoj déti

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Cilenou pozornost vénovat systému vedeni stéZejnich dokumentt Skoly tak, aby
poskytovaly informace v odpovidajicim rozsahu
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki zaméfit na organizaci vyuky, hodnoceni,
rozpoznavani projevi nadanych zakl a zvySovani kvality predskolniho vzdélavani

Hospita¢ni ¢innost zaméfit na organizaci vyuky, pracis zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Zefektivnit systém prace se zaCinajicimi uciteli

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly

ve

lhiité do 14 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhuté

pisemné¢ informovat Ceskou Skolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatreni a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova

22

, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-

podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

ok~ own

© N

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly a Matefské $koly Pohotelice, ¢.j. 1/2022,
platny od 1. 9. 2022
Tematické plany — vzorek, ve Skolnim roce 2022/2023
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ke dni 10. 10. 2022, elektronickd verze
Skohi #ad zikladni §koly platny od 14. 10. 2022, &j. 6/2022
Réd §kolni druziny platny od 1.9. 2022 véetnd planu prace zajmového vzdélavani pro
skolni rok 2022/2023
Vnitini fad Skolntho klubu platny od 1. 9. 2022
Elektronicky informac¢ni systém skoly
Zprava o tfidni schiizce — vzorek, Skolni rok 2022/2023
Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023
Zapisy z jednani pedagogickeé rady ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023

Skolni matrika a tiidni knihy ZS (elektronické v programu Bakalaii) vedené
ve Skolnim roce 2022/2023

Piihlaska do krouzku Skolntho klubu pro Skoli rok 2022/2023 — vybrany vzorek
Zaznamy o praci v zijmovém utvaru vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (Skolni klub)
— véetné pouceni 0 BOZ a vnitinim fadu SK (vzorek).

Vyroéni zprava ZS a MS Pohotelice za $koli rok 2021/2022 ze dne 20. 8. 2022
Zapis z mimoiadné pedagogické rady ze dne 14. 10. 2022

Skolni matrika — udaje ve $kolnim roce 2022/2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve $kolnim roce 2022/2023
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2022/2023
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani &. j. 39/2021 platny od 1.9.
2021
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20.  Skoki vzd€lavaci program pro zikladni vzd€lavani ¢&. j. 1/2022 platny od 1.9.
2022, pilohou Skolni vzdé€lavaci program pro piedSkoli vzdélavani — pipravna
tfida

21.  Skolni ad mateiské $koly &.j.40/2021 s G&innosti od 1. 9. 2021

22.  Ttidni vzdélavaci programy

23.  Ttidni knihy a piehledy dochazky vedené v aktudlnim Skolim roce

24.  Pedagogicka diagnostika

25.  Dokumentace vedena pro déti v individudlnim vzdé&lavani

26.  Inspekéni zprava ¢&j. CSIB-1489/13-B z 10. 1. 2014

27.  Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu: ,,Hrou pro Zivot“ platny od 1. 9. 2022

28.  Piehledy vychovné vzdélavaci prace SD

29.  Piehled dochazky zaki v SD vedeny ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)

30. Dokumentace zaka se SVP — vzorek

31.  Minimalni preventivni program pro Skoli rok 2022/2023

32.  Hodnoceni minimalniho preventivniho programu pro Skoli rok 2021/2022

33.  Ptehled akci pofadanych v souladu s Minimalnim preventivnim programem ve
Skolnim roce 2021/2022

34.  Zapisy z porady asistentek pedagoga ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023
35.  Plan wychovného poradce 2022/2023

36.  Prevence Skolni netspéSnosti, dokument platny od 1. 9. 2022

37.  Plan logopedické intervence na Skoli rok 2022/2023

38.  Hodnoceni individualni logopedické péce 2020/2021

39. Dokumentace Kk financnim  podminkam,  poskytovani  Skolntho  stravovani
a bezpecCnosti déti a zakl v dobé jejich pobytu ve Skole

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceski $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kfizova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Tlona Ptackova, Skolni mnspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jitka Peskova, Skolni inspektorka

Mgr. Marta Milbachrova, Skolni
inspektorka

Mgr. Jana Polivkova, Skolni mspektorka

Mgr. Zuzana Podlouckova, Skolni

inspektorka
Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., Skolni
inspektorka
PhDr. Sarka Malefidkova, PhD., $kolni
inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mspekcéniho  tymu.
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