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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném ajiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a
jeho souladu s pravnimi ptredpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Stiredni odborna Skola zahradnicka a Stfedni odborné udiliSté Rajhrad, Masarykova 198
(dale jen 8kole) je piispévkovou organizaci zfizenou Jihomoravskym krajem, Zerotinovo
namésti 3/5, Brno 601 82. Skola vykonava &innost stiedni $koly (nejvyssi povoleny podet
zakl 800), Skolni jidelny (nejvyssi povoleny pocet stravniki 700), domova mladeze (nejvyssi
povoleny pocet ubytovanych 160) a Skolniho zahradnictvi (nejvyssi pocet zakt 270).
Vzdélavani je ve Skolnim roce 2009/2010 realizovano v denni formé v oborech:

16-01-M/004 Ekologie a ochrana krajiny

41-44-L/501 Zahradnictvi (ndstavbové studium)

41-44-M/001 Zahradnictvi (dobihajici obor)

41-44-M/01 Zahradnictvi



41-52-H/001 Zahradnik (dobihajici obor)

41-52-H/01 Zahradnik

41-55-H/003 Opravar zemédélskych strojii (dobihajici obor)

41-55-H/01 Opravar zemedeélskych strojii

U nerealizovaného oboru Zahradnicka vyroba pozédala Skola o vymaz z rejstiiku Skol a
Skolskych zatizeni (G€innost od 1. zati 2010). Vyuka v dobihajicich oborech probiha podle
ucebnich dokumentti schvalenych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské
republiky (dale jen MSMT). Poéinaje $kolnim rokem 2009/2010 se v nastupnickych oborech
realizuje vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi.

K 30. zati 2009 se ve skole vzdélavalo 548 zaka ve 22 tfidach. Z hlediska poctu zaki je Skola
nejvétsi zahradnickou $kolou v Ceské republice. Cilem $koly je vychovavat odborniky pro
zahradnictvi, ekologii a mechanizaci zeméd¢lstvi. Vzdélavaci nabidka umoZiluje oborovou
prostupnost a od roku 2007/2008 ji Skola rozsitila o obor Ekologie a ochrana krajiny.
Teoretické vyu€ovani probiha v budovéach na ulici Lany, Brno-Bohunice a Masarykova 198,
Rajhrad. Dalsi mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb se nachazi v Brné€ na
ulici Arménska a Hrani¢ky, v ZeleSicich na ulici Sadova a v Rajhradé na ulici Masarykova
305.

Ubytovani a stravovani maji zaci Skoly zajisténo v domovech mladeze a Skolnich jidelnach
v Rajhrad¢ a Brné-Bohunicich.

Télesna vychova je zabezpecena smluvné v t€locvi¢nach jinych subjekta.

Z diivodu neustale se zvySujicich provoznich ndkladi a demografického vyvoje poctu zaki
v regionu v navaznosti na dlouhodobé zameéry ve Skolstvi v Jihomoravském kraji, bude Skola
fesit situaci snizenim poctu mist poskytovaného vzdélavani. V soucasné dobé je schvalen
investicni zdmér vystavby nové budovy pro vyuku na pracovisti Rajhrad a nasledné ukoncent
¢innosti na pracovisti Brno-Bohunice.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodafila zejména s finanénimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s ptispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele.
Dotace ze SR ¢inily v priméru 61 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaja Skoly, které
Cinily v roce 2006 62 820 tis. K&, v roce 2007 59 269 tis. K¢ a v roce 2008 48 578 tis. K¢.
Tyto prostiedky byly pouzity zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody. Financni
prostiedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje pouzila Skola zejména na nakup
uéebnich pomiicek na podporu SVP a na $koleni a vzdélavani zaméstnanci.

Skola pro svoji &innost vyuziva i dalsi zdroje financovéani. V roce 2006 ziskala investi¢ni
dotaci od zfizovatele ve vysi 1 850 tis. K¢ na rekonstrukci domova mladeze. Tuto akei Skola
dofinancovala Cerpanim vlastnich investi¢nich prostfedkii a to jak na rekonstrukci domova
mladeZze v Rajhradu, tak na rekonstrukci domova mladeze v Brn€. Dalsi vlastni investi¢ni
prostfedky Cerpala na vystavbu Cerpaci stanice uzitkové vody. Z neinvesticnich dotaci Cerpala
Skola ze SR na projekt Statni informacni politiku ve vzdélavani (SIPVZ) celkem 549 tis. K¢ a
z prostiedkll svého ztizovatele na projekt Podpora meziregiondalnich aktivit 49 tis. K¢.

V roce 2007 obdrzZela Skola dotaci 1 444 tis. K¢ na pidni vestavbu hlavni budovy v Rajhradu,
dale Cerpala Skola vlastni investi¢ni prostiedky na vybudovani parkovisté a rekonstrukci
suterénu. Z neinvesti¢nich to byly finan¢ni prostfedky SR na SIPVZ ve vysi 10 tis. K¢ a na
projekt Nova maturita 4 tis. K¢ Od svého ztizovatele obdrzela 31 tis. K& na projekt Podpora
meziregionalnich aktivit. Z mezinarodnich projekti ziskala 49 tis. K¢ na projekt Comenius.



V roce 2008 obdrzela zbytek investi¢ni dotaci od zfizovatele na dokonceni pudni vestavby ve
vysi 5 709 tis. KE. Z neinvesti¢nich prostiedki pak Skola ¢erpala ze SR na projekt Zvyseni
nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace celkem 169 tis. K& Od svého
ziizovatele obdrzela 300 tis. K& na projekt Do svéta (zlepSeni kvality vzdeldavani
v zahradnictvi) a z mezinarodnich projektd ziskala 122 tis. K¢ na projekt Comenius.

Celkovy pocet zakl na Skole klesal. V roce 2006 celkem 701 zakd, v roce 2007 to bylo 585
zaka a vroce 2008 celkem 543 zakl. V dobé kontroly je stav 548 zakili, coz znaci, ze se
pokles zastavil. Primérny pfepocteny pocet pedagogickych pracovnikii se v navaznosti na
pokles zakl rovnéz snizoval z 80,4 v roce 2006 na 64,5 vroce 2007 a 54,9 v roce 2008.
Sledované ukazatele — vykony na zaka stagnovaly, ale primérné vydélky pedagogickych
pracovnikd mély po celé sledované obdobi zadouci stoupajici tendenci.

Dostatek finanénich prostfedkil na realizaci SVP $kola podpofila organizaénimi opatfenimi
(napf. zru$enim neefektivnich &asti stiediska v Zelesicich, vytapénim pouze 6 skleniki), které
Setfi velké mnozstvi provoznich prosttedki. Jako dalSi etapa se pfipravuje vystavba nové
$kolni budovy v Rajhradu a poté zrudeni stfediska v Brné. Skola by tak byla soustiedéna do
jednoho moderniho areélu.

Pii vyuzivani vSech uvedenych zdrojii financovani méla Skola v kontrolovaném obdobi
dostatek finan¢nich prostiedkii jak na realizaci SVP, tak 1 na postupné zlepSovani stavu
materidlnich podminek vzdélavani a to zejména v arealu Rajhradu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce informuje Skola vefejnost pii riiznych akcich, napt. veletrh
sttednich Skol, dny otevienych dvefi, prezentacni akce Skoly. Pro pfijiméni zaka ke
vzdélavani mé Skola stanovena jednotnd kriteria, o kterych je vefejnost informovéna na
webovych strankach Skoly. Pfijimaci zkouSky nebyly stanoveny, uchazeci jsou do
sledovanych obord pfijiméni na zdkladé ukonceni povinné Skolni dochdzky, zdravotni
zpusobilosti a vysledkl vzdélavani na zékladni Skole. Nedostatkem kriterii pro pfijimani je
absence podminek pfijiméni uchazecii se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen SVP).
Pti ptijimani ke vzdélavani postupuje Skola v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Vsechny povinné udaje o zécich vede skola v elektronické matrice, drobné nedostatky
v chybéjicich tidajich byly odstranény v pritbéhu inspekce.

Evidenci zaki se SVP vedou samostatné pro kazdé pracovisté dvé vychovné poradkyné. Pro
praci se zaky se SVP maji vypracovany ucinny a podrobny systém. Informace o téchto zacich
jsou predavany vSem vyucujicim a pribézné aktualizovany. V letoSnim Skolnim roce se ve
$kole nevzdélava zadny zdk podle individualniho vzdélavaciho planu. Skola neeviduje
zadného nadaného Zéka, ale pracuje s zaky talentovanymi a ti jsou zapojovani pfedevs§im do
akci Skoly a soutézi.

Informaéni systém pro zdkonné zastupce zaki je funkeni, je realizovan zapisy do studijnich
prukazli a u¢novskych knizek, konzultatnimi hodinami, tfidnimi schiizkami a elektronickym
systtmem. Nedostatkem je nedisledné zapisovani hodnoceni do wucénovskych knizek
a studijnich priakazu.



Vedeni Skoly

Vzdé€lavaci nabidka Skoly odpovidd udajim uvedenym v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Vzdélavani je realizovano podle ucebnich dokument schvéalenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy Ceské republiky (dale MSMT) a podle $kolnich vzdélavacich
programii (dale SVP). Vyuka podle SVP byla zahajena od 1. zati 2009 v oborech Zahradnik,
Zahradnictvi a Opravar zemédélskych strojui.

Vramci inspekéni Cinnosti byla provedena komparaéni analyza Skolnich vzdélavacich
programi pro sledované obory Zahradnik a Zahradnictvi. Pro komparaéni analyzu SVP pro
obor Zahradnictvi byl elektronicky pfeddna jind verze programu neZ ta, podle které Skola
realizuje vyuku v oboru Zahradnictvi, coz bylo zjiSténo v pribéhu inspekéni cCinnosti.
Naésledné byla hodnocena platna piedloZena verze.

Pii kompara¢ni analyze SVP pro obor Zahradnictvi bylo zjiiténo, ze neni v souladu
s ramcovym vzdélavacim programem. Nedostatky jsou v kapitolach identifika¢ni udaje,
charakteristika §koly, charakteristika SVP, vychovné a vzdélavaci strategie a uéebni osnovy.
V &asti uéebni plan chybi povinny piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP
a v konkretizovaném ucebnim planu pro jednotlivé ro¢niky jsou nejasné tudaje, které
nevysvétluji ani struéné poznamky.

SVP pro obor Zahradnik obsahuje fadu odstranitelnych formélnich nedostatkt, které byly
zjidtény pii komparaéni analyze. Jedna se o kapitolu identifikaéni Gidaje, charakteristika SVP,
profil absolventa, uéebni osnovy. Celkové SVP vyzaduje upravy.

Koncepéni strategie Skoly vychazi z jasné vize o budoucim vyvoji Skoly s ohledem na vnéjsi
1 vnitini vlivy. Strategické ukoly Skoly jsou zpracovavany ve spolupréaci se ziizovatelem
a vychazi z dlouhodobych zamérii vzdélavani v kraji. Pro jednotlivé oblasti rozvoje skoly jsou
formulované dlouhodobé 1 stiednédobé cile v souladu sredlnymi podminkami Skoly.
V ndvaznosti na tyto cile jsou v provadécim planu konkretizovany ukoly a je stanovena
odpovédnost za jejich plnéni. Plan préace, ktery je podrobné zpracovan pro teoretické
a praktické vyucovani i vychovu mimo vyu€ovani, vychazi z analyzy ¢innosti v minulém
obdobi. Na planovani se podileji pracovnici na vSech stupnich fizeni Skoly. Systém kontroly
je jasn¢ nastaven a prubézné¢ vyhodnocovan. Planovani i kontrolni mechanizmy Skoly jsou
funk¢ni a systematické a provdzané s vlastnim hodnocenim Skoly.

V oblasti vychovné vzdélavaciho procesu je cilem Skoly zkvalitnéni vyuky. Vedeni Skoly vidi
moznosti v odstranéni pfevladdajiciho frontdlniho zplsobu vyuky, zavadéni aktivizacnich
vyukovych metod a v efektnim vyuzivani ucebnic a textd. Splnéni tohoto cile sledovana
vyuka v celé §ifi nepotvrdila.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve Skolnim roce 2009/2010 je vyuka ve Skole zajiSténa 61 pedagogickymi pracovniky (véetné
3 externistll). Ve sledovanych oborech vyucuje 12 uciteli odbornych predmétii (z toho 2
nejsou odborné kvalifikovani), 19 pedagogii zajiStuje vyuku vSeobecné vzdélavacich
pfedméth (z toho 2 nekvalifikovani) a 10 ucitelti realizuje vyuku praktického vyucovani
(1 nesplituje poZadovanou kvalifikaci). Plan dalSiho vzdélavani je sestaven na nasledujici dva
roky, jsou respektovany rovné ptileZitosti zaméstnancii, potieby Skoly 1 z&jmy pracovniki.
Skola podporuje zdravy vyvoj zakt vytvaienim vhodného a bezpecného prostiedi. Podminky
pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi i ochrany pifed socidlné patologickymi jevy jsou
obsazeny ve Skolnim fadu. Nalezita pozornost je vénovana poskytovani informaci zakiim
a pouceni souvisejicim s bezpecnosti a ochranou zdravi v teoretickém a praktickém vyucovani



1 pfi jejich dalSich ¢innostech. Drobné nedostatky v zépisech v tfidnich knihdch o dodatecném
pouceni chybéjicich zaki byly odstranény v pribéhu inspekce. Preventivni strategii stanovuje
velmi dobie zpracovany Minimalni preventivni program, ptevazné zaméfeny na vytvareni
a posilovani obecnych piedpokladii k upeviiovani zdravého zivotniho stylu a prevenci
socidln¢ patologickych jevii. Na obou pracovistich Skoly jsou uréeny metodi¢ky prevence,
s pozadovanym odbornym vzdélanim, které velmi dobie spolupracuji a vhodné se ve svych
¢innostech dopliuji. O G¢innosti primarni prevence sveédci skuteCnost, ze vychovna komise
$koly fesi v pribéhu $kolniho roku minimalni poéet ptipadii negativniho chovani zaki. Skola
identifikuje socialni, zdravotni a bezpe€nostni rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci.
Knihy urazi jsou vedeny pro pracovist¢ Rajhrad a Brno-Bohunice. Formalni nedostatky
v evidenci urazl byly odstranény béhem inspekce a pocet trazi za posledni tfi roky vykazuje
stejnou Uroven. VétSina Urazd vznikla pfi praktickém vyuCovani nebo vramci télesné
vychovy. Za Skolni rok 2008/2009 vsSak neni soulad mezi poctem urazii evidovanych
v knih4ch urazli a vykazem o urazovosti.

Skola v oblasti materidlniho zabezpeceni vyuky neustale zdokonaluje podminky
pro vzdélavani. K inovacim materidlnich podminek vyuzila kromé dotaci od zfizovatele
1 ziskané finance z vice zdroji (doplikova ¢innost, projekty) se zaméfenim na rekonstrukci
hlavni budovy Skoly v Rajhrad¢ (piidni vestavba uceben vcetné vzduchotechniky, zatepleni
budovy vcetné¢ vymény oken). Jako nedostatek se jevi absence Saten na obou pracovistich,
kdy zaci nemaji moZzZnost se pfezouvat.

Pracoviste skoly v Rajhradé je vybaveno kmenovymi iodbornymi ufebnami (vypocetni
techniky, vyuky jazyktll) s technikou pro datovou projekci a novym nabytkem, u¢ebnami pro
vyuku odbornych predméti a odborného vycviku. Kabinety ucitelii a kancelafe managementu
Skoly jsou propojeny do pocitacové sit€¢ s moznosti piipojeni k internetu. Pro zaky, predevSim
ubytovane, je na Skole k vyuziti klubovna, knihovna a §kolni kuchyn. Pro potfeby odborného
vycviku zdka jsou v aredlu Skoly prostorné skleniky, zemédélské kultury (sad, vinohrad)
a dalsi cvicné pozemky. Na pracovisti skoly v Brné-Bohunicich jsou kmenové 1 odborné
ucebny (vypocetni techniky, vyuky jazykt, laboratofe), vybavené technikou pro datovou
projekci a starSim nabytkem, umisténé ve vice objektech Skoly. V hlavni budové Skoly je
studovna a Skolni kuchyn, dalsi budovy v aredlu se vyuZzivaji pro ubytovani zaki, praktické
vyu€ovani (skleniky, odborné ucebny) a vyuku autoskoly. Objekty Skoly prochazi jen béznou
udrzbou a vybaveni uceben je bez dalSich inovaci. Ptilezitosti ke zlepSeni materidlnich
podminek Skoly lze spatiovat ve vystavbé nové budovy pro vyuku na pracovisti Rajhrad
véetné vybudovani potiebnych odbornych uceben, laboratoii, centrdlnich Saten, v dalsi
modernizaci arealu pro praktické vyucovani.

Skola ma dostatek finan¢nich prostfedkil a stivajici materialni podminky ji umoziuji
realizovat obsah vzdélavani.

Pribéh vzdélavani

Organizace vyuky odpovidd materidlnim a personalnim podminkam Skoly a je v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. Skola se profiluje vzajemné provazanou nabidkou obori
se zam¢efenim na obory zahradnické. Napliiuje ucebni plany podle schvalenych ucebnich
dokumentd a vlastnich SVP, rozvrhy hodin jsou stanoveny pro jednotlivé tiidy a jejich Gpravy
aktualné zvetejiiovany. Praktické vyuCovani zaka je realizovdno na pracovistich Skoly ve
sklenicich, odbornych ucebnach, dilnach a pozemcich. Potifebu odlisné organizace odborného
vycviku a praxe u vybranych obort (pfesun vyuky do obdobi hlavnich prazdnin) fesi §kola na
zakladé povoleni MSMT CR. Skola rovndZz spolupracuje s podnikatelskymi subjekty na
zéklad€ uzaviené smlouvy o zajisténi praktického vyucovani.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani bylo zaloZeno na zjiSténi z hospitaci, které prob&hly
u sledovanych oborti ve vyuce odbornych predméti a v malé mitfe u pripravnych vseobecné
vzdélavacich predméti.

Vyuka odbornych pfedméti probihala pfevazné v piiznivém klimatu, pievazovala frontalni
vyuka a fizeny rozhovor s problémovymi otdzkami. Ve vétSiné sledovanych hodin byla
iniciativa spiSe na stran€ uciteldi a jejich aktivity pfevazovaly nad ¢innostmi zakul, ojedinéle
doplnovali vyuku aktiviza¢ni prvky skupinové nebo samostatné prace. V nekterych hodinach
vedlo zvoleni neimérné dlouhého vykladu k tinavé zaki a ztrat€ z4jmu o vyuku. Ve vSech
hodinach byli zaci vedeni k propojovani teoretickych znalosti s praxi. V nékterych hodinach
ucelné vyuzivali zaci pracovni seSity, které vytvofila jedna vyucujici odbornych predméta.
Tento pracovni material podporuje rozvoj funkénich gramotnosti u zaka. Ucitelé vénovali
pozornost odborné terminologii a vhodné pokladanymi dotazy zjiStovali miru pochopeni
uciva. Ve sledované vyuce byla Casto nazornost podporovana didaktickou technikou.

Hodiny vSeobecné vzdélavacich predméti meély odlisSny charakter v zavislosti na
uplatnovanych forméch a metodach vyuky. V ptipadé zatazovani aktivizacnich metod se zaci
zapojovali do vyuky, pracovali s pfipravenymi materidly a bylo podporovano tvotivé mysleni
a samostatnost. Pozitivem konzervativni vyucovaci hodiny, kde ptevladal vyklad, bylo velké
mnozstvi uvadénych piikladl z béZného Zivota.

Ojedinéla klasifikace v hospitované vyuce byla odiivodnénd, vétSina vyucujicich prabézné
pozitivné motivovala Zaky. Ve velmi malé mife se vyskytovalo jejich vzdjemné hodnoceni
a sebehodnoceni. Pravidla hodnoceni vysledkii vzd€lavani zaka stanovenad Skolnim fadem
jsou zpracovana v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu
Potfebné kompetence, které Zaci v hospitovanych hodinach ziskavali, podporovaly rozvoj
osobnosti zaka. Ctendiskou gramotnost zaka rozvijeli vyudujici ve vétsing sledovanych
hodin. Zaci pracovali s pfipravenymi materialy, ve kterych dokazali vyhledat potiebné
informace a reagovali na otazky vztahujici se k textu.

Skola cilené podporuje rozvoj piirodovédné gramotnosti. Zaci jsou schopni aplikovat ziskané
poznatky do béznych Zivotnich situaci. Pfirodovédné znalosti tvoii zéklad pro celozivotni
uceni 1 pro ziskavani odborné kvalifikace u fady vyucovanych oborti v ramci vzdélavaci
nabidky Skoly.

Uroveti komunikaénich dovednosti byla rizna, zavisela na realizovanych vzdélavacich
aktivitach. V nékterych hodinach vénovali ucitelé méné pozornosti rozvoji komunikace a zaci
se stavali pasivnimi pfijemci informaci. Naopak v hodinach s ¢innostni naplni byli Zéci
ptirozené vedeni ke komunikaéni aktivitée.

Mira napliovani klicovych kompetenci v oblasti odbornych pfedméti souvisela s vyu¢ovacim
stylem a metodickymi dovednostmi pedagogt.

Partnerstvi

Rozvoj partnerstvi je z pohledu vedeni Skoly jednou z hlavnich oblasti, které vénuje velkou
pozornost. Ve spoluprici s riznymi partnery je zalozena koncepce i strategie Skoly. V oblasti
svého zameéfeni Skola spolupracuje s oborovymi svazy, Statnim pamatkovym ustavem,
Mendlovou univerzitou, se zahrani¢nimi $kolami v Némecku, Belgii a Polsku (praxe zak)
aje Clenem evropského sdruZeni zahradnickych ucitel. Toto Siroké pojeti partnerstvi
podporuje zijem Zzakli o odborné vzdelavani. Dlouhodobd spoluprace s fady prace
je zamétena na ziskavani aktudlnich informaci na trhu prace. S rodi¢i a zdkonnymi zastupci
zaklt komunikuje Skola na dobré urovni, o vzdélavaci nabidce a vysledcich vzdélavani jim



poskytuje informace na tiidnich schiizkach a prostfednictvim informaé¢niho systému. Skolska
rada je partnerskym organem Skoly pfi projedndvani, navrhovani a schvalovani dilezitych
dokumentti Skoly. Vyznamnym partnerem Skoly je Obcanské sdruzeni, které podporuje
mimoskolni aktivity a odborné soutéze zakl. Spoluprace s partnery je na vysoké urovni,
napomaha zkvalitiiovat proces vzdélavani a je pro Skolu pfinosna.

Vysledky vzdélavani déti a zaki na Grovni Skoly

Uspé&snost zakti v pribéhu vzdélavani $kola pravidelné analyzuje na jednanich pedagogické
rady. Celkové vysledky jsou zvefejnény ve vyrocni zpravé a vlastnim hodnoceni skoly. Pro
zjistovani vysledkil ve vzdélavani vyuziva Skola 1 externi srovnavaci testy z oblasti v§eobecné
vzdélavacich predmétil. Zjisténé dosazené vysledky se pohybuji v pasmu priméru.

Skola ve velké mife podporuje zapojovani zakti do rtiznych soutézi odborného i sportovniho
zamé&feni. Pfinosem pro zvySovani zajmu zakl o zvoleny obor vzdélavani je zapojovéani do
regionalnich a celostatnich oborovych soutézi.



Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zapisu uvedenému v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.
Vyuka je ve Skolnim roce 2009/2010 realizovana podle platnych ucebnich dokumenti
a podle vlastnich $kolnich vzdélavacich programii.

Pii hodnoceni Skolniho vzdélavaciho programu oboru Zahradnik byly zjistény odstranitelné
dil&i nedostatky. Skolni vzdélavaci program pro obor Zahradnictvi vyfaduje zdsadni zmény
v Casti ucebniho planu a odstranéni formdlnich nedostatkii v dalSich kapitolach. Zjisténé
nedostatky neovlivituji zdasadnim zpiisobem pritbéh vzdélavani.

Pii prijimani Zaka Skola postupuje v souladu s platnymi pravnimi predpisy, s vyjimkou
absence podminek pro piijimdni %ikii se specidlnimi vidélivacimi potiebami. Skola
umoZituje vzdélavani téchto Zakii a zohlediiuje jejich vzdélavaci potieby. Systém
vychovného poradenstvi je funkcni.

Financéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany v souladu s ucelem, pro
ktery byly urceny.

K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii vzdélavani vytvaii Skola piiznivé podminky.
Nedostatkem v této oblasti je pieddvani nesprdavnych statistickych udajit o Skolni urazovosti.
Preventivni strategie Skoly je funkéni a wumoZituje predchdzet vyskytu socidlné
patologickych jevii.

Rozvoj Skoly v oblasti materidalnich podminek je realizovan na zdkladé dlouhodobé
koncepce Skoly v navaznosti na zaméry ziizovatele. Vzhledem ke stoupajicim provoznim
nakladiom Skoly je schvdleno sniZeni poctu mist poskytovaného vzdélavani a rozSiieni
pracovisté Rajhrad.

Vramci realizace vzdélavaciho programu Skoly jsou standardné rozvijeny funkcni
gramotnosti Zakii.

Zvolené formy a metody vyuky ve vét§iné sledovanych hodin vedly k rozvoji klicovych
kompetenci Zdaki.. Rezervy jsou v oblasti podpory rozvoje komunikacnich dovednosti,
zavadeéni novych vyukovych trendii, v hodnotici a sebehodnotici sloZce vyuky.



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, ¢. j. 98/236, ze dne

16. cervna 2005

. Dodatek ¢. 1 ke Zrizovaci listiné ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove

organizace Jihomoravského kraje Stredni odborna Skola zahradnicka a Stredni
odborné uciliste, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 22. zati 2005

. Dodatek ¢. 2 ke Zrizovaci listine ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkové

organizace Jihomoravského kraje Stredni odborna Skola zahradnicka a Stredni
odborné uciliste, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 21. zaii 2006

. Dodatek ¢. 3 ke Zrizovaci listiné ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove

organizace Jihomoravského kraje Stredni odborna Skola zahradnicka a Stredni
odborné uciliste, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 22. inora 2007

. Dodatek ¢. 4 ke Zrizovaci listine ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkové

organizace Jihomoravského kraje Stredni odbornd skola zahradnicka a Stredni
odborné ucilistée, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 19. dubna 2007

. Dodatek ¢. 5 ke Zrizovaci listiné ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove

organizace Jihomoravského kraje Stredni odborna Skola zahradnicka a Stredni
odborné uciliste, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 8. listopadu 2007

. Dodatek ¢. 6 ke Zrizovaci listiné ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkové

organizace Jihomoravského kraje Stredni odbornd skola zahradnicka a Stredni
odborné uciliste, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 12. ¢ervna 2008

. Dodatek ¢. 7 ke Zrizovaci listiné ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove

organizace Jihomoravského kraje Stredni odborna Skola zahradnicka a Stredni
odborné uciliste, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 23. dubna 2009

. Dodatek ¢. 8 ke Zrizovaci listiné ¢. j. 98/236 ze dne 16. cervna 2005 prispévkové

organizace Jihomoravského kraje Stredni odbornd skola zahradnicka a Stredni
odborné ucilisté, Rajhrad, Masarykova 198, ze dne 17. zati 2009
S 8-01 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. zari 2009, ze dne 21. fijna 2009
R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2009, ze dne 21. fijna 2009
Koncepce rozvoje skoly 2009 — 2013, ze dne 20. prosince 2009
Kontrolni zaznamy sk. r. 2009-2010
Vlastni hodnoceni skoly sk. rok 2008/2009, ze dne 26. srpna 2009
Vyrocni zprava o cinnosti skoly, ze dne 12. fijna 2008
Vyrocni zprava o ¢innosti skoly, ze dne 10. fijna 2009
Prehled rozvrhu trid (platny od 1. 9. 2009) sudy tyden — pracoviste Rajhrad
Prehled rozvrhii trid (platny od 1. 9. 2009) lichy tyden — pracovisté Rajhrad
Prehled rozvrhu trid, Skolni rok 2009/2010 — pracovisté¢ Brno-Bohunice
Pracovni sesit pro zaky (sadovnictvi 2 ks)
Struktura viastniho hodnoceni skoly sk. rok 2008/2009, ze dne 28. srpna 2008
Plan prace pracovisté Rajhrad Skolni rok 2009/2010, ze dne 7. zati 2009
Zapisy z tfidnich schlizek ze dne 30. listopadu 2009
Ptehledy vychovnych opatieni ve Skolnim roce 2008/2009
ICT plan skoly 2009-2010, ze dne 20. prosince 2008
Organizacni 7ad, ze dne 15. srpna 2009

27. Pojisteni Zakii, ze dne 15. zari 2009

28.
29.

Evidence urazu zaku, ¢. j. 759/2009/R, ze dne 5. srpna 2009
Kontrolni systém skoly, ze dne 17. srpna 2009

30.Plan dalsiho vzdelavani zaméstnancii Skoly na obdobi 2009/2010 a 2010/2011, ze dne 22.

srpna 2009



31. Zprava o hospitaci — Skolni rok 2009/2010, pracovisté Brno, Lany (4 ks)

32
33
34

35
36

37

38

40.

41.

42.
43.

44,
45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.

55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.

. Zapisy z tfidnich schiizek ze dne 12. listopadu 2009
. Ustanoveni predsedii predmétovych komisi pro skolni rok 2009/2010, ze dne 1. zati 2009
.Plan prace predmeétové komise spolecensko-vednich predmetit ve Skolnim

roce:2009/2010, ze dne 1. zati 2009

. Protokoly o komisiondlnich zkouskach, Skolni rok 2008/2009
. Vzdélavani pedagogickych pracovnika, 2008/2009, 2009/2010 (pracovist¢ Brno-

Bohunice)

. Seznameni Zakl se Skolnim fadem ¢. 2/2009, skolni rok 2009/2010 (pracovisté Brno —

Bohunice)

. Protokol o maturitni zkousSce (Skolni rok 2008/2009)
39.

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 12. ledna 2007
Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 11. ledna 2008
Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2008 ze dne 15. ledna 2009

S 8-01 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 6. tijna 2007
S 8-01 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 9. fijna 2008

Zprava o hospodareni za rok 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 10. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 10. ledna 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 26. ledna 2007

Prehled o plnéni rozpoctu za rok 2006 ze dne 26. ledna 2007

Ndklady za obdobi 01/2006-12/2006 — vypis dle uctu tisk ze dne 11. ledna 2010
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2006)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 26. ledna 2008

Zprava o hospodareni za rok 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 16. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2008

Prehled o plnéni rozpoctu za rok 2007 ze dne 13. tnora 2008

Ndklady za obdobi 01/2007-12/2007 — vypis dle ucti tisk ze dne 11. ledna 2010
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2007

Zprava o ¢innosti prispévkové organizace za rok 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 28. ledna 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim ze dne 15. ledna 2009

Prehled o plnéni rozpoctu za rok 2008 ze dne 15. ledna 2009

Ndklady za obdobi 01/2008-12/2008 — vypis dle ucti tisk ze dne 11. ledna 2010
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2008)

Kniha urazii vedena od 1. ledna 2007 pro Brno

Kniha urazii vedena od 1. zati 2007 pro Rajhrad

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok 2008/2009 ze dne 9. zati 2009 (elektronicky 22. zati 2009)

Ucebni dokumenty oboru vzdelavani 41-44-M/001 Zahradnictvi, schvaleny MSMT CR
dne 31. prosince 1999, ¢.j. 35485/99-23 s platnosti od 1. Fijna 2000
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68. Ucebni dokumenty triletého oboru vzdélavani 41-52-H/001 Zahradnik, schvalilo MH
CR dne 26. dubna 1995, ¢,j. 805125/95-74 s platnosti od 1. zari 1995

69. Skolni vzdélavaci program obor Zahradnictvi, s platnosti od 1. zati 200

70. Skolni vzdélavaci program obor Zahradnik, s platnosti od 1. zati 2009

71. Zapisy z jednani Skolské rady, za skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

72. Zaznamy z jednani predmétovych komisi odbornych predmétii a praxe, ve Skolnim roce
2009/2010

73. Celorocni plan prace na skolni rok 2009/2010, ze dne 15. zati 2009

74. Seznameni Zakii se Skolnim Fadem — Smeérnice ¢. 2/2009, s G€innosti od 1. bifezna 2009

75. Kniha urazii — pracovisté Bohunice, od 1. ledna 2007

76. Kniha urazit — pracovisté Rajhrad, od skolniho roku 2007/2008

77. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2009/2010, ze dne 24. srpna 2009

78. Ttidni knihy vSech tfid k datu inspek¢ni ¢innosti

79. Ttidni vykazy vsech tiid vyucovanych ve skolnim roce 2009/2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Brno, Kiifovdi 22

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30 dni poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Ilona Ptackova Ilona Ptackova v. r.
Ing. Lenka Skotadkova Lenka Skotakova v. r.
Ing. Jiti Koc Jiti Koc v. r.
Ing. Silvestr Rolek, CSc. Silvestr Rolek v. r.

V Brné dne 12. 2. 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Rajhradé dne 19. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Marek KNazik
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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