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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Branky patfi mezi malotiidni Skoly, poskytuje vzdélani v rozsahu 1. — 5.
ro¢niku. Ve tfech tfidach je vyu€ovano celkem 54 mistnich zaka podle schvéaleného uc¢ebniho
dokumentu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Soucésti Skoly je Skolni druzZina. Vlastni
stravovaci zafizeni $kola nema, ob&dy jsou Zaklim dovazeny ze Skolni jidelny mistni matefské
Skoly.Vyznamnymi stavebnimi Upravami interiéru Skoly, které byly provedeny pred Ctyfmi
lety, se vyrazné¢ zkvalitnily pracovni podminky pro Zaky i vS§echny zaméstnance Skoly.

Skolni inspekce se zaméfila na posouzeni kvality vyuovani ve vybranych predmétech Eesky
jazyk, matematiku, prvouku a predméty estetického zaméteni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matematika

Casové dotace i ¢lenéni uéiva do jednotlivych ro¢niki odpovidaly ve sledovaném piedmétu
uc¢ebnimu planu zvoleného vzdélavaciho programu. Stanovené vyukové cile byly zvoleny
v souladu s u¢ebnimi osnovami v ndvaznosti na piedchézejici ucivo, ale znacn€ ndrocné
s ohledem na odlisny zptsob vyucovani spojenych ro¢nikii. Uéebni osnovy maji vyucujici
rozvrzeny v tematickych planech na jednotlivé mésice Skolniho roku. Tyto plany vSak byly
dopliky realizovaného vzdélavaciho programu. Jsou zcela formalni, ucitelé s nimi vétSinou
nepracuji.

Podminky, ve kterych vyuka probiha, jsou primérné. Vyuku =zabezpecuji ucitelky
s pozadovanou odbornou i1 pedagogickou zpisobilosti s dlouhodobou pedagogickou praxi.
Jedna z nich vyucovala dlouhodobé na druhém stupni zékladni Skoly. Materidlni podminky
vyuky byly hodnoceny jako velmi dobré. Ttidy jsou prostorné, vybavené vhodnym
zakovskym nabytkem. Vkusna esteticka vyzdoba a mnoZstvi ndzorného obrazového materialu
pro jednotlivé pfedméty vytvaii Zaklim piijemné a podnétné prostiedi pro vyuku. Vybavenost
uceben pomickami, ucebnicemi i1 pracovnimi seSity do matematiky je velmi dobra,
v nékterych rocnicich je vzhledem k poctu zakl planovano doplnéni novych ucebnic i
ucebnich textl. V hodindch pracovali zaci pfedevsim nizSich ro¢nik kromé ucebnic 1

s predem pfipravenymi doplitkovymi materidly a texty, i€eln¢ byly pfipraveny i piiklady na
tabuli. Kazda tfida je vybavena pocitacem, ve sledované vyuce didaktickéd technika vyuzita
nebyla. Psychohygienické zasady byly hodnoceny v jedné hoding jako primérné, v dalsi jako
pouze vyhovujici. Zvolené tempo vyuky bylo naro¢né, chybéla relaxace, zatazeni zajimavych
didaktickych her. PfedevS§im ve vysSich rocnicich byli Zaci soustfedéni pouze na urceny
pozadovany samostatny vykon, neméli moZnost vzdjemné spoluprace. Zvidavost,
samostatnost a tvofivost nékterych zaki byla spise tlumena.

Organizace a zvolené metody byly pti sledované vyuce zaméfeny predevsim na opakovani a
zapamatovani si uciva. Vstupni a pribé€znd motivace zafazenim zajimavych uloh byla
asteéné uplatnéna ve tiidé s niz§imi ro¢niky. Zaci prokazovali pfi pamétném opakovani
velmi dobré znalosti, vétSina jich byla Uispé$na i pifi samostatné praci. Pfi ustnim opakovani
byly otdzky velmi malo zaméfeny na aplikaci uciva. V obou sledovanych hodinach méli
problémy Zé&ci pomalejsi a Zaci s specifickymi vyukovymi potiebami. Jejich vykon nebyl pti
vyuce zohlediiovan. Prostor pro vlastni alternativni postupy pii feSeni uUloh a jejich
zdiivodnéni nebyl zakiim vytvoren. Aktivita a snaha byla ocefiovdna vice u Usp&Snych zaki.
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Kvalitu vzdélavani ve sledované vyuce matematiky hodnoti CSI jako prizmérnou.

Cesky jazyk

Tydenni Casova dotace vyucovaciho pfedmétu je v souladu s ucebnimi plany. Ve sledovanych
hodinach bylo probirané uc¢ivo v souladu s osnovami realizovaného ucebniho dokumentu.
V dennim rozvrhu jsou vyu€ovaci hodiny ¢eského jazyka zatazeny v souladu s didaktickymi a
psychohygienickymi zasadami. Velmi vhodné byly zatazeny do pribéhu vyuky relaxaéni
aktivity. Pro podporu uceni a ndzornost probirané¢ho uciva je ve tfidé zejména prvniho rocniku
umisténo velké mnoZstvi ndzornych demonstranich nasténnych pomtcek. Ptikladné byla
k ndzornému a spole¢nému procviceni uciva ptipravena tabule. Ve vy$§im ro¢niku byla velmi
uceln¢ zarazena do vyuky videokazeta.

Vyucovaci hodiny byly velmi dobfe strukturovany a organizovany. Zvolené formy prace
zajisfovaly velmi dobrou motivaci a aktivizaci z4kd. Cinnostng pojaté vyucovani,
respektovani osobniho tempa i individualnich schopnosti a znalosti, umoznovalo zdkim
ziskavat a aplikovat védomosti a dovednosti vlastni samostatnou ¢innosti. U¢ivo bylo vhodné
propojovano mezipfedmétove, v prvnim roc¢niku s prvoukou, ve vyssi tfidé s vlastivédou a
piirodovédou. Porozuméni a plnéni zadavanych ukolii si vyucujici v pribéhu vyuky
vhodnymi otdzkami stile ovéfovali, Zakiim v piipadé potieby pomahali. Oba ucitelé¢ velmi
vhodné motivovali zaky stalym oceflovanim a pochvalou jejich vykont. Efektivita sledované
vyuky byla v obou sledovanych tfidach velmi dobrd. Pfi vyuce byla vytvofena klidna a
pfijemna pracovni atmosféra, iroven spoluprace mezi uiteli a zaky byla velmi dobra. Zaci se
do pfipravenych ¢innosti zapojovali ochotné, pracovali s chuti a se zdjmem. Jejich znalosti
byly velmi dobré. V obou vyucovacich hodinidch byly dobie rozvijeny komunikativni
dovednosti z4kil a cilené obohacovéana jejich slovni zasoba. Zakovské sesity jsou pravidelnd
kontrolovany a opravovany. Jejich Gprava ma pozadovanou troven.

Kvalitu vzdélavani ve sledované vyuce ceského jazyka hodnoti CSI jako velmi dobrou.

Prvouka

Casova dotace vyuky prvouky je v souladu s udebnim planem. Zpracované tématické plany
neodpovidaji ucebnim osnovam schvdleného vzdélavaciho programu, formalnost
zpracovanych pland potvrzuji 1 zdznamy v tfidni knize. Bezprostfedni piiprava ucitele na
vyuku byla velmi dobra. Zaci jsou vyudovani podle udebnic z nakladatelstvi ARTEL.
Personalni zabezpe€eni vyuky neni optimalni. Pfedmét je vyucovan ucitelkou, kterd nespliiuje
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovniki dané vyhlaskou
¢.139/1997 Sb.

Vyuka probihd v kmenové tfidé¢, kterd je prostorové vhodna a odpovida psychohygienickym
pozadavkiim. Vybaveni skoly pomiickami pro vyuku prvouky je dostacujici.

Struktura sledované vyucovaci hodiny odpovidala véku zakl i vyukovému cili. Védomosti a
dovednosti zdkd byly upeviiovany metodou rozhovoru, popisu obrazového materidlu a
praktickymi ¢innostmi. Prostor pro samostatné a aktivni uceni byl vytvofen. Vhodné byl
rozvijen smysl pro vzajemnou kooperaci. V pribéhu vyucovaci hodiny byly déti pribézné
motivovany a pozitivn€ hodnoceny. Vztahy mezi u€itelkou a zaky i zaky navzajem byly velmi
priznivé. Nezadouci projevy chovani zaki se nevyskytly.

Kvalita vzdélavani v prvouce je celkové hodnocena jako priimérnd.
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Pifedméty estetického zaméreni

Casova dotace vyuky predméti estetického zaméfeni na prvnim stupni odpovida schvalenému
ucebnimu planu. Ve tfetim az patém ro¢niku probiha vyuka vytvarné vychovy ve
dvouhodinovych blocich. Uprava je v souladu s udebnimi dokumenty. Zda odpovida &lenéni
uciva predmétl estetického zaméteni do jednotlivych ro¢nikd uc¢ebnim osnovam schvaleného
vzdélavaciho programu a zda nedochazi k obsahové duplicité nelze posoudit, protoze
perspektivni piiprava pedagogli je zpracovdna pouze pro vyuku ve druhém rocniku.
Z hlediska obsahu je troven zpracovanych plant primérna. Na sledovanou vyuku predmét
estetického zaméteni byli ucitelé pfipraveni. Planované cile byly realizovany s propojenim
teorie s praxi.

Predméty estetického zaméfeni jsou vyucovany vyucujicimi s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Vlastni pfedpoklady pro vyuku téchto pfedmétd maji stavajici ucitelky
primérné, az nevyhovujici. Jedna z nich, v soucasné dobé jiz jako pracujici dichodce, mé
velmi kratkou pedagogickou praxi na prvnim stupni, dalsi, kterd vyucuje hudebni vychovu ve
vsech ro¢nicich, chybi osobni odborné ptedpoklady pro vyuku uvedeného predmétu. Kvalita
vyuky pfedmétli estetického zaméfeni je timto nepfiznivé ovlivnéna. Zakladni vytvarné
pomiicky Skola Zakiim zabezpecuje. Specifické potieby si zaci a ucitelé zajiSt'uji individualné.
Pro vyuku hudebni vychovy jsou k dispozici rytmicko-melodické nastroje, jedny elektronické
klavesy, funkéni magnetofony a CD piehravace. U€ebni pomicky byly ve vyucovacim
procesu funkéné vyuzity. V pribéhu vyuky se snazily ucitelky dodrzovat psychohygienické
zasady.

Vyukové cile byly adekvatni véku zaki, vybér a mnozstvi informaci v pfiméfeném rozsahu.
Pti vyuce vytvarné vychovy byl kladen diiraz na pfesnost a upevilovani spravnych pracovnich
navykt a vytvarnych postupi. Uplatnény byly ndzorné metody a vhodné bylo vyuzito literarni
dilo. Prostor pro rozvoj fantazie a tvofivosti zakil nebyl vytvofen. Zaci byli omezovani
v barevném vyjadiovani a "nedostate¢né byly respektovany jejich individuélni rozdily. Nebyla
Jjim umoZznéna ani vzajemna pracovni komunikace. Ve vyuce hudebni vychovy byl stézejni
¢innosti zpév a prace s pracovnimi listy. Uplatnény byly frontalni zplsoby prace a volené
metody byly s ohledem na dany cil a dovednosti zakii malo efektivni. Opomijeny byly
spravné pévecké navyky. Rozvoj péveckych dovednosti zakl a kultivace jejich péveckého
projevu nebyly prakticky mozné, zdivodi nedostatecného odborného piehledu a
nevyhovujicich intonac¢nich a péveckych dovednosti ucitele.

Ve vyuce byla vzdy uplatnéna vstupni motivace 1 motivacni vyzvy. Projevy zaka byly
pribézne¢ hodnoceny, v jedné vyucovaci hodiné vSak prevazn€ s nizSim taktem a
s upozornovanim na chyby a nedostatky. V pribéhu vyuky nebyla vyuZita metoda prace
s chybou, ani umoznéno sebehodnoceni zaki. Prostor pro diskusi a nazor nebyl pfi vyuce
vytvofen. Mira tolerance, divery a spoluprdce mezi ucitelem a zaky byla ve sledovanych
vyucovacich hodinach rozdilnad. Osobnost Zdka nebyla optimalné respektovana. Vyuka
pfedméth estetického zameteni probéhla bez vyraznéjsiho nadSeni a emo¢niho prozivani zakda.
Vztahy mezi zaky byly na velmi dobré trovni. Dohodnuté pravidla jednani jsou zndma a Zaky
respektovéna.

Kvalita vzdélavani v predmétech estetického zaméieni je souhrnné hodnocena jako
priimérnad.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita planovani byla hodnocena jako primérnd, piiprava na sledovanou vyuku jako
velmi dobrda. Persondlni podminky vyuky byly hodnoceny s ohledem na odborné
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predpoklady pro vyuku vybranych piedmétii od stupné vynikajici po stupein pouze
vyhovujici. Materidlni podminky vyuky hodnotila CSI celkové jako velmi dobré,
psychohygienické podminky, véetné organizace vyuky, pouZitych forem a metod prdace a
ucinnosti motivace od stupné vynikajici po primérny. Interakce a vidjemnd komunikace
byla s vyjimkou jedné vyucovaci hodiny hodnocena jako velmi dobra.

Kvalita sledovaného vzdélavani jazyka ceského byla hodnocena jako velmi dobrd,
v ostatnich predmétech byla kvalita vzdélavani hodnocena celkové jako priimérna.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Hlavnim koncepénim zamérem Skoly je osobnostni rozvoj zakl s prioritnim zaméfenim na
posileni jejich télesného zdravi. Vzhledem k mistnim podminkam jsou koncepéni cile realné.
Rozpracovéany jsou v rocnim pldnu do oblasti vzdélavaci, vychovné a oblasti fizeni. Nekteré
kratkodobé cile jsou s ohledem na stavajici podminky skoly (zejména persondlni), neredlné.
Ptilohou pracovniho planu je plan pedagogickych porad a plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.
Uvedené dil¢i plany nepostihuji diisledné napliiovani hlavnich zamérti v praxi. V rocnim
planu nejsou stanoveny terminy plnéni a chybi oblast materialné technického, finanéniho a
persondlniho zabezpeceni. Pfi sestavovani ro¢niho planu prace vyuzil teditel podnéth a
pfipominek dalich pracovnikl Skoly. Plan byl projedndn a schvélen na pedagogické rad¢.
Rodice byli sezndmeni se zaméry Skoly na zahajovaci tfidni schlizce. Se zfizovatelem je
pracovni plan projednavan v priibéhu roku podle aktudlni potfeby Skoly pouze v dil¢ich
Castech.

Vyuka ve Skole probiha dle schvaleného vzdélavaciho programu a u¢ebniho planu. Schvéleny
ucebni plan vyhovuje potfebam zakli. Nedostate¢nd je nabidka v rdmci nepovinnych
predmétll, vyudovano je ve vsech roé¢nicich pouze fimskokatolické nédbozenstvi. Zaci se
specialnimi poruchami uceni nejsou evidovani.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam Skoly je hodnocena
Jjako priimérna.

Organizovani

Organizaci a rezim zivota Skoly upravuje Skolni fad a rozvrh hodin. Povinnosti, pfisluSné
pravomoci a kompetence jsou jednotlivym pracovnikiim stanoveny feditelem Skoly vzdy
k zacatku Skolniho roku a se vSemi projednany na prvni pedagogické radé. Vymezeny jsou i
kompetence pro ucitelku, kterd zastupuje fteditele Skoly v pfipadé¢ jeho nepfitomnosti.
Negativem je fakt, Ze tyto povinnosti a kompetence nejsou stanoveny pisemné. Hlavnim
poradnim orgénem feditele Skoly je pedagogickd rada, metodické sdruzeni neni vzhledem
k malému poctu vyucujicich ustaveno. UCcitelé spolupracuji s metodickym sdruzenim
sousedni uplné zakladni Skoly. Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu
Skoly ma dlouhodobé stanovena pravidla fungovani, povinnosti ¢lenti pedagogického sboru se
v pritbéhu let ménily jen v ptipadé piichodu nového ugitele. Rad §koly je dostate¢n& podrobny
a obsahly, postihuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Obsahuje veSkera ustanoveni v souladu
s platnou pravni normou. Smérem k zakiim je méné motivujici (obsahuje vice pokynil a
nafizeni). Stavajici organizace je dostatecné€ propracovand a umoziuje fediteli fidit Skolu bez
vétSich problémi.

Povinnosti, které souviseji s vedenim dokumentace jsou ze strany feditele Skoly plnény.
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Povinna dokumentace Skoly, upravujici jeji vychovné vzdelavaci ¢innost, je vedena fadné na
predepsanych tiskopisech a je prehledn¢ ulozena. Nékteré drobné administrativni nedostatky
byly s feditelem Skoly projednany. Zapisy z jednani pedagogické rady jsou vedeny, chybi
vSak zavéry z téchto jednani, pfijatd usneseni a tkoly vyplyvajici pro ucitele na nésledujici
obdobi. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 1999/2000 je zpracovdna dostatecné
obsahle a prehledné, jeji obsah je v souladu se zjiSténymi skute¢nostmi. Zprava vystizné
charakterizuje Skolu, analyzuje vysledky jeji Cinnosti a naznacuje dal$i jeji moZnosti a
postupy pro dalsi obdobi.

Velmi dobie ve Skole funguje vnitini informaéni systém. Pfedavani veskerych potiebnych
informacemi jsou ucitelé i zaci seznamovani bezprostfedné pfi dennim kontaktu, vyuZzivéana je
1 nasténka umisténa na chodbé pred feditelnou. Pozornost se snazi feditel skoly i ucitelé
vénovat spolupraci s rodi¢i. Potfebné informace o ucebnich i kézenskych vysledcich Zakt
podavaji na pravidelnych ttidnich schlizkach, které se konaji nejméné ttikrat ro¢né¢, pokud se
vyskytne problém, Skola kontaktuje rodice ihned.

O své Cinnosti Skola pravidelné informuje vetfejnost prostiednictvim vyvésni skiinky v obci.
Reditel $koly velmi dobie spolupracuje se ziizovatelem, je ¢lenem obecniho zastupitelstva.

Kvalita organizacniho uspordadani Skoly a informacniho systému byla hodnocena jako
velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti vedeni pracovnikli Skoly vyuziva feditel predevSim dialog, diskusi a osobni piiklad. Ma
snahu upeviiovat dobré mezilidské vztahy a motivovat ucitele k osobni angaZovanosti a
aktivitim nad ramec vyucovaci povinnosti. Podnéty predklddané teditelem jsou
pedagogickymi pracovniky pfijimany s individudlni mirou ochoty a pochopeni, ze strany
feditele je tento stav respektovan. Dva pedagogiCti pracovnici pracuji s zaky v krouzku
sportovnich her a nové za¢ina pracovat krouzek mladych zdravotnikd. Ttikrat ro¢né piispivaji
zaci literarnimi dilky do redakce Skolniho ¢asopisu. Kazdorocné se Skola prezentuje pired
rodiovskou vefejnosti svymi kulturnimi akcemi a dal§imi sportovnimi a spolecensko
prospéSnymi akcemi. Mezi nejvyznamnéj$i patii soutézni sportovni dny s okolnimi
vesnickymi zdkladnimi §kolami, den déti organizovany ve spolupraci s domem déti a mladeze
a oslavy tradicnich svatki v roce. Do regiondlnich soutézi se Skola zapojuje vyjimecné. Pro
pozitivni vyvoj skoly nejsou s ohledem na vékovou skladbu pedagogického sboru optimalné
vyuzity individuélni schopnosti pracovniki, ani Sirokd nabidka dal$iho vzdélavani, pro které
neni zpracovan plan, ani stanoveny priority. Motivace pracovnikii v této oblasti je
nedostate¢na. Pedagogové individudlné vyuzivaji soucasné odborné publikace z ucitelské
knihovny. Kritéria pro finanéni ohodnoceni zamé&stnancl jsou sice zpracovana, nepostihuji
vsak plné€ zasadni potieby a zdjmy Skoly, jsou castecné formalni. Dil¢i ¢innosti jednotlivych
pracovniki jsou finan¢né zna¢né nadhodnoceny. Hodnoceni pracovniki je provadéno dvakrat
ro¢né, o vysledcich neni veden piehled.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnocen jako pouze
vyhovujici.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly méa vytvofen plan kontrolni &innosti na $kolni rok 2000/2001, ktery je
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rozpracovan na jednotlivé mésice. Strucné jsou vném vytyCeny hlavni zdméry a ukoly
tykajici se sledovani kvality vychovné vzdélavaciho procesu. V planu hospitacni ¢innosti je
zamerem feditele navstivit vSechny ucitele, celkem ma naplanovano asi dvacet hospitaci.

V dobé inspekce mél provedeny prozatim dv€ hospitace. Zjisténé skutecnosti projednava
s jednotlivymi ucitelkami ihned po vyucovani. Z provedenych hospitaci jsou pofizeny velmi
podrobné zépisy, které postihuji pribéh vyucovaci hodiny, v provedeném rozboru vsak chybi
zaveéry, vymezeni kladi a nedostatki v¢etné pifipadného doporu€eni a opatieni k naprave.
Kontrolu dokumentace vedené ucitelkami provadi feditel Skoly nejméné jedenkrat meésicné,
kontrola provozu skoly je realizovdna prakticky denné€ osobnim sledovanim, vyhodnocovanim
a operativnim feSenim. Kontrola ucebnich vysledk zakti probiha standardné periodickym
zkouSenim Ustni i pisemnou formou. Hodnoceni se fidi platnymi pravnimi predpisy.

Kontrolni systém byl hodnocen jako priimérny.
Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita vizeni byla v jednotlivych dil¢ich oblastech hodnocena od stupné velmi dobry az po
pouze vyhovujici. Celkové je Fizeni Skoly hodnoceno jako priimérné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Efektivnost vyuzZivani finan¢nich prostifedku pridélenych ze stitniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentim

Rozpocet poskytnuty Skole zfizovatelem umoznuje realizovat zvoleny vzdélavaci program.
Nékup ucebnic i u¢ebnich pomiicek je provadén postupné, planovité.

Rozpocet skoly poskytnuty ze Skolského Ufadu neni vyuZzivan optimalné ve prospéch
vzdélavaciho programu a zaki. (Pfidélené hodiny pro realizaci vzdélavaciho programu nebyly
z divodu vyuky spojenych rocniki vycerpany, mimo vyuky nabozenstvi nebyl zdkim
nabidnut zadny nepovinny piedmét). Cast poskytnutych finanénich prostiedku feditel skoly
v lofiském roce nevycCerpal, podle skutecnosti zjisténych pii inspekci by se situace mohla
opakovat. Necerpany byly i prostiedky na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Financéni prostiredky poskytnuté ve prospéch vzdélavaciho programu a Zdkii nejsou cerpdny
zcela efektivné.

Reditel Skoly se spolu se ztizovatelem zaslouZil o zahajeni vystavby viceucelového htiste
u Skoly, které vyznamné zkvalitni podminky pro mimoskolni aktivity a v rdmci programu
rozvoje sportu pro vSechny umozni rozvijet zdravy zptsob Zivota.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

e Doklad o zatazeni Skoly do sité kol ¢j. 2191/1999

e Stanoveni normativniho poc¢tu pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2000/2001
e Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30.9.2000, ¢j. 108/2000

e Plan prace na Skolni rok 2000/2001 ze dne 30.8.2000

e Vnitini tad ZS Branky

e Vyrocni zpréva o ¢innosti na Skolni rok 1999/2000-10-24

Inspekéni zprava - str. 7



e Zapisy z jednani pedagogické rady

¢ Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e Zapisy z hospitaci provedenych feditelem Skoly

e Personalni dokumentace

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy zaki
e Khniha Urazl

e Rozhodnuti feditele Skoly ve vykonu statni spravy
e Skolni &asopis

o Sesity, zdkovské knizky ndhodné vybranych zakt
e Tematické plany uciva

e Rozhodnuti o pfidéleni osobnich ptiplatkt

e Evidence knih z pedagogické knihovny

ZAVER

Pozitiva:

e Dobré materialni zabezpeceni vyuky, dostatek pomticek pro kvalitni vyuku
e Podnétné prostiedi vSech tiid

e Kvalitni vyuka jazyka ¢eského v prvnim ro¢niku

e Velmi dobfe promySlena vyuka cCeského jazyka ve treti tfidé, vyuzito modernich
vyucovacich metod, rozvijeni a podnécovani z4jmd, prvky projektového vyucovani

e Dostatek pomiicek pro ndzornost u¢iva v matematice ve druhé tiidé
e Podnétné prostredi interiéru Skoly

e Pfivyuce v 1. ro¢niku uplatnény nové formy a metody prace

e Velmi dobré vztahy mezi zZaky

e Redakce Skolniho casopisu

e Dobra prezentace Skoly na vefejnosti

Negativa

e Vysoka vekova hranice ucitelek Skoly

e Mald motivace zakid v hodinach matematiky

e Nizké profesni predpoklady nékterych ucitelek pro vyuku stanovenych predméti
e Mialo funkéni kontrolni systém feditele Skoly

e Reservy v perspektivni ptipravé ucitelti na vyuku

e Nevyhovujici personalni obsazeni vyuky hudebni vychovy

e Nedostatek prostoru pro rozvoj tvorivosti zak

¢ Nedostatecnd nabidka nepovinnych pfedméti a zdjmovych aktivit pro zaky

e Reservy v systému financniho ohodnoceni pedagogt nadtarifnimi slozkami platu
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Skola je ve sledovanych diléich ukazatelich hodnocena od stupné velmi dobry po pouze
vyhovujici, celkové jsou pozitiva a negativa téméi v rovnovaze.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Stépanka Mikulenkova
Clenové tymu Anna Jurkova
Ve Vsetiné dne 26. fijna 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekcni zpravy: .30. fijna 2000
Razitko
Reditel §koly Podpis
FrantiSek Svoboda FrantiSek Svoboda v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoZ zakona miiZe Feditel) Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

| Stupen Sirsi slovni hodnoceni |
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Vynikajici

Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry

Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd uroven

Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Vsetin 16.11.2000 99/2000

Ztizovatel Obec Branky 16.11.2000 100/2000

Rada skoly neni ustanovena

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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