Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIL-668/10-L

Nazev Skoly: Ziakladni Skola a Mateiska Skola Mimon, Mirova 81,
prispévkova organizace

Sidlo: Mirova 81, 471 24 Mimon

1CO: 48 282 545

Identifikator: 600 074 935

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Bc. Evou MajlisSovou

Ziizovatel: Mésto Mimon

Misto inspekéni Cinnosti: Mirova 81, Komenského 101, Nadrazni 170, Mimon

Termin inspekéni €innosti: 18, —21. fijen 2010

W__ 7 We

Predmét inspekc¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
a Matefskou Skolou Mimoni, Mirova 81 podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piisluSnych
Skolnich vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich program Zakladni Skoly
a Mateftské Skoly Mimoii, Mirova 81 a jejich soulad s ramcovymi vzdélavacimi programy
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Matefska Skola Mimon, Mirova 81 (dale skola) vykondva ¢innost zékladni
skoly (dale ZS), matetské skoly (dale MS), $kolni druziny (déle SD) a $kolni jidelny (dale SJ).
V soucasné dobé je pIné organizovana ZS s kapacitou 700 zakt zaplnéna z 50 %. Naplnénost
skoly se témét neméni. Ctyfi tfidy MS napliuji kapacitu 104 déti na 91 %. Vyuku zajistuje 34
pedagogickych pracovniki, 83 % splnuje odbornou kvalifikaci.

Skola je dobie dopravné dostupna pro dojizd&jici déti a zaky ze spadové oblasti. Piisobi ve
ttech budovach. Ttidy 2. stupné a 5. ro¢nik se nachazi v ulici Mirova, v ulici Komenského je
umistén 1. stupen a dvé tiidy MS. Zbyvajici dvé tiidy MS se vzdélavaji v ulici Nadrazni. Zaci
se mohou stravovat ve SJ v budové 2. stupné. MS ma pouze vydejnu jidla.

Vzdélavaci nabidka ZS vychazi v 5. roéniku ze vzd&lavaciho programu Zéikladni kola
&j. 16 847/96-2, v 1. az 4. roéniku ze Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale SVP). MS vzdélava déti podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale SVP).

V obdobi od posledni inspekce se zvysil pocet pedagogti s odbornou kvalifikaci. Od skolniho
roku 2009/2010 byla jmenovéana nova feditelka Skoly, ktera na Skole ptisobila do té¢ doby jako
zéstupkyné feditelky. Ve funkci je od zai letosniho roku nové vedouci uditelka MS.
V posledni dobé& probéhla rekonstrukce socidlniho zatizeni pro zaméstnance, jinak Skola
pribézne provadi pouze nutné opravy na vSech budovéach. V matetské Skole se nezmeénily
materidlni ani prostorové podminky, které jsou stale omezujici a nevhodné pro danou
kapacitu. Rozhodnutim Okresni hygienické stanice v Ceské Lipé je vzdélavano pouze nejvyse
95 d¢éti, ale ani pro tento pocet déti nejsou vhodné prostorové ani hygienické podminky.
Informace o Skole 1ze najit na vlastnich webovych strankéach.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP
O své vzdélavaci nabidce Skola informuje zptsobem dostupnym vSem zajemcim. V piijimani
ke vzdélavani nema zadnd omezeni. Vhodnym zpiisobem zajist'uje podporu vzdélavani zaka
se specialné vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a zajidt'uje poradenské sluzby. Skola se snazi
o pozitivni klima partnerskou komunikaci mezi vSemi pracovniky. Pfiméfené informuje déti
a zéky o pravidlech k zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi, velka pozornost je vénovana
prevenci rizik socidln¢ patologickych jevi.

Materska S§kola

Vramci pfijimaciho fizeni preferuje osobni kontakt se zdkonnymi zéastupci 1 détmi.
Vzdélavaci nabidka ve vztahu krozvoji osobnosti ditéte odpovida pozadavkiim RVP.
Vzdélavani probihd na zaklad¢ tydenniho planovaného tématu. Zvolené naméty jsou
prostiedkem motivace zajmu déti a plisobi na jejich city. Kazdodenni zatfazovani
télovychovnych aktivit ptispiva k rozvoji pohybovych a manipula¢nich dovednosti a upeviiuje
zdravé Zivotni navyky i postoje vSech déti. MoZnost individudlniho a osobnostniho rozvoje
déti negativné ovlivituje vysoky pocet déti ve tfidach. Pii hodnoceni vyuzivaji ucitelky
diagnostické, grafomotorické, pracovni a vytvarné zaznamy a individudlni vzd€lavaci plany
pro déti s odloZenou Skolni dochédzkou.

Cely kolektiv zaméstnancti vytvaii milé a laskavé prostiedi podporujici rozvoj osobni
spokojenosti, sebedivéru a zvySuje sebevédomi déti. Ucitelky déti vedou k osvojovani
zakladnich védomosti, dovednosti, schopnosti a postoji s ohledem na individudlni moznosti
a potieby jednotlivych déti. Vytvareji jasnd a priméfend pravidla pro souziti ve tfide
a disledné dbaji na jejich dodrzovani. Zékladni kli¢ové kompetence, poskytujici principialni
zéaklad k celoZivotnimu vzdelavani, jsou rozvijeny. Oboustrannd komunikace je oteviena.
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Pii zacilenych aktivitich pfevazuji prvky frontalni prace s détmi. Déti maji pfiméfené
poznatky o pravé realizovaném tématu, dovedou feSit mysSlenkové 1 praktické problémy
a v béznych situacich komunikuji bez zabran.

Z.akladni skola

Ucebni plany plni v souladu se zédkonem, disponibilni hodiny vénuje k rozsifeni povinné
vyuky a k nabidce volitelnych predméti. Vzdélavaci nabidka je doplnéna nabidkou krouzki,
které jsou vyuzity prevazné zdky 1. stupn€. Nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit
1 celoro¢nimi projekty podporuje rozvoj vSech funkénich gramotnosti a kompetenci a vede
zaky k péci o své zdravi. Na Skole pracuje samosprava zakd, kterd podle potfeby komunikuje
1 s teditelkou Skoly. Zapojeni Skoly do evropského projektu na pomoc Skoldm rozsifuje
moznosti na zkvalitnéni vyuky.

Nabidka inkluzivniho vzdélavani zohlediiuje osobnostni i socialni potteby zaka. Jako Skola
s mnoha problémovymi zéky 1 zaky ze socialn¢ slabého prostiedi se potyka s velkym poctem
neomluvenych hodin i velkou nekézni. Skola s témito zaky pracuje za spoluprace pfisluinych
odbornych instituci. Individudlni pfistup a pomoc pii Skolnim neuspéchu 1 zméné
vzdélavaciho programu je nutnosti. Uginnost preventivniho systému na zamezeni rizikového
chovani Zzakl nardZi v mnoha pfipadech na Spatnou nebo Zadnou spolupraci ze strany
zakonnych zastupci.

Vlastni vyuka ve sledovanych hodinach byla velice rozdilnd. Ptiznivé klima, podnétna
atmosféra a nenasilny individualni pfistup pedagogi byly prioritou pfevazné prvniho stupné.
Ve vyuce prevladaly metody frontdlniho vyucovani s technikou rozhovoru a ptfevahou
mluveného slova vyucujicich. Jiné efektivni vyucovaci metody byly vyuzity v malé mifte.
Podpora gramotnosti dle obsahu hodin byla na dobré trovni a vétSina zakli dosahovala
pozadovanych vystuptl pro dany predmét. Nevhodné chovani zak v nékterych hodinach
narusilo vyu€ovani natolik, ze zplsoby prace k podpotfe gramotnosti byly neefektivni.
Pribézné hodnoceni prace zakli ma motivaéni charakter. Rezervy jsou v podpoie klicovych
kompetenci orientovanych na praktické jednani a rozvoj vlastnich schopnosti.

Uspé&snost zaka $kola sleduje v pribshu celého vzdélavaciho cyklu. Udéluje velky podet
vychovnych opatfeni za poruseni Skolniho fadu. S vyznamenanim prospiva primérné 30 %
zakl, pramérné 10 % neprospiva. V poslednich tfech letech odesSlo celkem 10 zaka na
viceletd gymnézia. VEtsi ¢ast zakli odchazi na sttedni odbornd uciliste.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavki Skolského zakona

SVP jsou zpracovany podle $kolského zakona a v souladu sramcovymi vzdélavacimi
programy (dale RVP).

Reditelka spliuje kvalifikacni ptedpoklady pro vykon pedagogické &innosti. Ma stanovenu
koncepci Skoly, jejiz napliiovani ma své rezervy. Rozhodnuti feditelky nespliiuji nékteré
nalezitosti dle spravniho fadu. Reditelka delegovala rozhodovaci pravomoci minimalng, coz
v disledku snizuje kvalitu fidici prace zaneprazdnénim feSenim problémi, které mohou pftejit
do kompetence jinych pracovnikil §koly. Vedouci u¢itelka MS nema stanoveny kompetence,
avsak spoluprace s feditelkou je tizka skazdodennim setkdvanim. Reditelka podporuje
vzdélavani pedagogl v zdjmu zvySeni odborné kvalifikovanosti sboru, dal§i vzdélavani
pedagogl (dale DVPP) planuje s ohledem na zdjem a potieby Skoly.

Skola vytvaii prostor pro dobrou spolupraci se zakonnymi zastupci déti i zaka a podminky
pro ¢innost Skolské rady. Se zfizovatelem spolupracuje formou ucasti na kulturnich akcich
meésta, podporu ze strany ziizovatele Skola kvalifikuje jako ne pfili§ iniciativni. Trvale
piinosna je spoluprace ZS i MS. Vzhledem ke sloZeni zakii §kola hodné& spolupracuje s policii,
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kterd svym piinosem besed a prednasek napomaha k pravnimu védomi zakt. Pii Skole pracuje
obcCanské sdruzeni pratel Skoly, které hraje duleZitou roli 1 pfi vytvafeni podminek
inkluzivniho vzdé&lavani. Vyznamné pro MS jsou sponzorské dary ziad rodi¢i. 1 ostatni
partnerstvi Skoly pfispivaji k formovani osobnosti déti a zaka 1 k zlepSeni podminek ke
vzdelavani.

Skola vyuziva prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu v souladu s tidelem, na ktery byly
pfidéleny. Maximalné vyuZila rozvojovych projektd ministerstva Skolstvi a kladné hodnotila
jejich pfinos pro realizaci SVP. Hospodati s piispévkem od ziizovatele a s finanénimi
prostiedky ziskanymi formou uplaty za predSkolni vzd€lavani, z pifispeévkil na stravovani
a z hospodaiské cinnosti. Obdrzela inékolik sponzorskych darti na vydaje spojené se
vzdélavanim déti a zaki. Své priority urcuje podle svych rozpoctovych moznosti.

Piedpoklady specifické pro MS

Vzdélavaci program zohlediiuje potfeby déti s prvky ochrany pied socidlné patologickymi
jevy se zaméfenim na zdravy zplisob Zivota.

Vedouci ucitelka vede MS v souladu se zdsadami predSkolniho vzdélavani. Systém planovani
a realizace vzdélavani je na standardni urovni. Snaha o jednotné plisobeni na déti se odrazi
1 ve vzajemnych hospitacich mezi ucitelkami.

Prostorové podminky nejsou dostatecné pro vzdélavani déti s danou kapacitou, ani pro
hygienou urCeny pocet déti. Naplnéni tfi tfid je nad zdkonem povoleny limit a vedeni
nepozadalo o vyjimku z poctu déti. Zahrada Skoly vybavend hernimi prvky je vhodna ke
kazdodennimu vyuziti. Dopliiovani hracek a ucebnich pomiicek je bézné, materialni vybaveni
ale neodpovidéa poctu déti ani jejich véku.

Rodice od ucitelek ziskavaji informace pti kazdodennim vzajemném kontaktu i spole¢nych
akcich.

Piedpoklady specifické pro ZS

Prostorové podminky 2. stupné umoznuji vyuku v béznych tfidach i odbornych ucebnach.
Vétsina odbornych uceben slouzi soucasné jako kmenové tiidy a neustalé stiidani zaki ma
vliv na ponékud neutéSeny stav jejich zafizeni. Znacné poskozené zakovské lavice 1 stav
podlahy v nékterych ucebnach nespliuji pozadavky na ochranu bezpecnosti zaki. Lavice
v mnoha pfipadech neodpovidaji pozadavkiim dle vySky zakt. Vybaveni informacni
a komunikaéni technologii (dale ICT) poskytuje standardni uZivatelsky komfort. Vytapéni
budovy neni funkéné regulovano, nékteré prostory jsou chladné. Prostiedi uceben 1. stupné je
naopak upravené a motivujici. Soucasti okoli budov Skoly jsou htisté a zahrady vyuzivané pro
vyuku 1 relaxaci.

Dle zapist z pedagogické rady vyplyva, ze neni dostateCnym poradnim organem. Zabyva se
pfedevS§im kazenskymi a vyukovymi problémy, v minimdlni mife projednava zasadni
pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly. Vlastni pribézné
hodnoceni §koly v poslednim roce bude podkladem ke zpravé z vlastniho hodnoceni, kterd za
minuld obdobi nebyla vypracovéna.

Spoluprace se zakonnymi zéastupci zéka 1. stupné je kvalitni, na 2. stupni je problematicka
u 74kl ze slabého socialniho prostfedi. V tomto ptipadé Skola spolupracuje s piislusnymi
odbornymi institucemi.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly probihd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Predpoklady Skoly pro vzdélavani déti a Zaki maji primérnou uroven. Velké
rezervy jsou v materidlnim vybaveni Skoly a zejména v prostorovych podminkdach pro
vzdélavani v MS.

Skola sleduje efektivitu a iispéSnost systémii v oblasti bezpecnosti, prevence rizikového
chovani a S$kolni neuspéSnosti. Prostorové a materidlni podminky ne vidy splituji
bezpecnostni a hygienicka pravidla. Vydej obédit v prostordach frekventované chodby Skoly
nepoklada inspekce za prilis bezpecny a odpovidajici hygienickym poZadavkiim.

Partnerstvi je cilevédomé a prospésné s pozitivnim dopadem na chod Skoly a rozvoj
osobnosti ditéte a ¥dka. Vzdjemnd spoluprice ZS s MS vytvdii dobré oboustranné vztahy
a umoZiuje plynuly piechod 7 piedSkolniho vzdélavani do zakladni Skoly.

Vysledky vzdélavani jsou na priemérné urovni, Skola sleduje a hodnoti uspésnost svych déti
i Zaku. Respektuje vzdélavaci potieby jednotlivce a zohlediiuje vnéjsi socidalni prostiedi,
které ovliviiuje uspéSnost Zaki. VetSina déti dosahuje poZadovanych vystupit tiiletého
obdobi, u Zdaku byla kvalita téchto vystupii z¢asti ovlivnéna nezvladnutymi pedagogickymi
metodami a zpitsobem prdce vyucujicich.

Z8 hodnoti a rozviji vSechny funkéni gramotnosti dkii. Volba zpiisobii a forem vyuky
poskytovala velmi maly prostor pro rozvijeni poZadovanych klicovych kompetenci. Pristup
k inkluzivnimu vzdélavani z hlediska vlastni vyuky neni prili§ efektivni.

Ucitelky MS podporuji uceleny rozvoj osobnosti déti a %diki. Vzdélivaci obsah, $kolni
aktivity a Cinnosti jsou spravné orientovany na rozvoj klicovych kompetenci. Zpuisob vedeni
pedagogického procesu sméiujici k budovani zdakladnich postojii, znalosti a dovednosti je
ztiten vysokym poctem déti v nep¥iméienych prostordch MS.

VSechny dostupné financni zdroje Skola ucelné vyuZiva k zabezpecleni realizace Skolnich
vzdéldavacich programii. Reditelka $koly si je védoma vSech slabych strdnek v prdci $koly
a snazi se planovani zamérit k jejich postupné ndpravé. PoruSeni zakonnych ustanoveni
Jjsou odstranitelnd a vedeni Skoly pFijme opatieni k napravé.

Zjisténé nedostatky:

a) pedagogickd rada neprojednava vSechny zéasadni pedagogické dokumenty podle § 164,
odst. 2 skolského zédkona

b) chybi dolozka vykonatelnosti rozhodnuti o piijeti zakt k zakladnimu vzd€lavani podle
§ 75 odst. 1 zakona ¢. 500/2004 Sb., (spravni fad),

¢) chybi doloZeni o ozndmeni rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzd€lavani § 72 odst. 1
zakona ¢. 500/2004 Sb.

d) zdkovskeé lavice nezohlediiuji rozdilnou télesnou vysku zakia podle § 11 odst. 1 vyhlasky
¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich ve znéni vyhlasky €. 343/2009 Sb.

e) chybi vlastni hodnoceni Skoly podle § 9 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. ve znéni vyhlasky
¢. 225/2009 Sb.

f) prostorové podminky a vnitini uspofadani predSkolniho zatizeni neodpovidaji § 4 vyhlasky
¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich ve znéni vyhlasky €. 343/2009 Sb.

g) naplnénost tfid MS nad zakonem povoleny pocet 24 déti podle § 2 odst. 2 vyhlasky
¢. 14/2005 Sb.

h) Skola nepozadala zfizovatele o vyjimku znejvySsitho poctu déti podle § 23 odst. 5
Skolského zakona

1) nedostateCné zajiSténi bezpecnosti a hygieny prostoru pro vydavani obédl, podnét
postoupen piisluSnym organiim
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Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhité do 14 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii. Oznament
zaslete na adresu Ceskda Skolni inspekce, Liberecky inspektordat, Masarykova 801/28, 460 01
Liberec 1.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materialdi, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektordat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava vietné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ se
t9kd, a v Libereckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 9. 11. 2010

(razitko)
Mgr. Blanka Hornova, $kolni inspektorka v.r
Mgr. Karel Barta, Skolni inspektor v. T
Mgr. Milan Rambousek, skolni inspektor V.1
Bc. Jana Kolinska, Skolni inspektorka V.1

V. T

Bec. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Mimoni dne 12. 11. 2010

(razitko)
Mgr. Be. Eva MajliSova, feditelka skoly V.T.
Pripominky reditelky Skoly
29.11.2010 Pripominky nebyly podany.
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Ptiloha: Seznam dokladii a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych

v rejstiiku Skol ¢j. 1 894/2007-21 ze dne 16. 2. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény v Gidajich vedenych v rejstiiku §kol &j. 642/2009-21 ze
dne 13. 1. 2009 s G¢innosti od 13. 1. 2009

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol &. 22 649/2004-21 ze dne 27. 8. 2004
s u€innosti od 1. 9. 2004

Ztizovaci listina ze dne 23. 10. 2009

Dodatek €. 1 ztizovaci listiny ze dne 1. 7. 2010 s ucinnosti od 1. 7. 2010

Jmenovani feditelky skoly dne 29. 12. 2008

Kniha tirazii ZS vedena od $kolniho roku 2005/2006, MS za $kolni roky 2009 az 2011
Organizac¢ni fad, nedatovan

Plan DVPP ze dne 30. 8. 2010

. Plan kontrolni ¢innosti Skolni rok 2010/2011 ze dne 30. 8. 2010

. Vize a strategie na obdobi 2009 az 2014 ze dne 20. 10. 2009

. Skolni tad ZS ze dne 26. 5. 2009, MS ze dne 25. 5. 2009

. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2007/2008 z29. 9. 2008, 2008/2009 z25. 9. 2009

a2009/210z29.9.2010

. Minimalni preventivni program Skolni rok 2010/2011 ze dne 24. 9. 2010

. Plan $kolniho metodika prevence na Skolni rok 2010/2011

. Plan vychovného poradce, nedatovano

.SVP ZV ,, Amosek* s platnosti od 1. 7. 2009

.SVP PV , Barevna skladanka“

. Personélni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii

. Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 2. 2. 2006

. Zapisy z pedagogickych rad na ZS za 2007 az 2010, na MS za $kolni roky 2009/2010

a2010/2011

. Zakovské knizky — vzorek

. Tfidni knihy pro Skolni rok 2010/2011

. Katalogové listy zaki 3. az 9. ro¢niku a katalogové slozky zaki 1. a 2. ro€niku
. Tfidni vykazy 1. aZ 9. ro¢niku

. Individudlni vzdé€lavaci plany 7 zaku a déti s odloZenou Skolni dochézkou

. Evidenéni listy déti v MS

. Zadosti zakonnych zastupcii o piijeti k predikolnimu vzdélavani

. Prehled dochazky déti za skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

. T¥idni vzdélavaci plany MS za $kolni rok 2009/2010 a 2010/2011

. Rozhodnuti o piijeti déti a zaka na Skolni rok 2010/2011

. Roéni plan MS na $kolni rok 2010/2011, nedatovan

. Zahajovaci vykazy o MS k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

. Zahajovaci vykazy o ZS k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

. Statisticky vykaz P 1-04 k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

. Hlavni kniha tcetnictvi rok 2007, 2008 a 2009

. Vysledovka za rok 2007, 2008 a 2009 — analyticka evidence

. Souhlas Mésta Mimoni k pouziti investicniho fondu ze dne 5. 1. 2007

. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008 a 31. 12. 2009

. Finan¢ni vypotéadani dotaci za rok 2007 ze dne 10. 1. 2008, za rok 2008 ze dne 14. 1.

2009, za rok 2009 ze dne 7. 1. 2010
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Liberecky inspektorat Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava
¢j. CSIL-668/10-L

41. Dotace z USC (KULK 75272/2009) ze dne 1. 12. 2009 — EDUCA
42. Rozpocty od Mésta Mimoni rok 2007, 2008 a 2009
43. Piehled vybranych ucelovych dotaci ze dne 10. 1. 2008, 14. 1. 2009, 7. 1. 2010

Zpracoval

V Liberci dne 9. 11. 2010

Mgr. Blanka Hornova, §kolni inspektorka V. T.

Prevzal

V Mimoni dne 12. 11. 2010

Mgr. Be. Eva MajliSova, feditelka Skoly V. T.
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