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Nazev $koly: Stiedni zdravotnicka Skola, Kolin, Karoliny
Svétlé 135

Adresa: Karoliny Svétlé 135, 280 50 Kolin

Identifikator: 600019527

IC: 00068713

Misto inspekce: Karoliny Svétlé 135, 280 50 Kolin

Termin inspekce: 31. bfezen — 2. duben 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Stiedni
zdravotnickou Skolou, Kolin, Karoliny Svétlé 135 podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti studijnich oborti denniho studia
(5341M/007 Zdravotnicky asistent, 7842M/005 Zdravotnické lyceum, 5343M/001
Zdravotni laborant) s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zadkona.

Inspekéni zjisténi:

I. Zakladni udaje.

Stfedni zdravotnickd Skola, Kolin, Karoliny Svétlé 135 (dale skola) je prispévkovou
organizaci zfizenou Stfedoceskym krajem na dobu neurcitou. Vykonava ¢innost ve stfedni
skole s nejvyssim povolenym poétem zakt 350. Cinnost $koly vykonava pravnicka osoba
(Stfedni zdravotnickd Skola, Kolin, Karoliny Své¢tlé 135) ve stfedni Skole a domové

mladeze.

V souladu s rozhodnutim zéapisu do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni realizuje ve Skolnim
roce 2007/2008 vyuku v oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou:

e 5341M/007 Zdravotnicky asistent
Zdravotnické lyceum

o 7842M/005

(denni a dalkové studium)
(denni studium)




e 5343M/001 Zdravotni laborant (denni studium)

e 5343M/005 Laboratorni asistent (denni studium)
V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 215 74kt denniho studia v 9 tfidach a 37
zaka dalkového studia ve 2 tfidach.

I1. Ekonomické udaje

Nejvétsi objem finanénich prostredkd, kterymi Skola zajiSt'uje svou ¢innost, tvoii ptimé
naklady na vzdélavani (mzdové naklady, zakonné pojisténi, zdkonné a ostatni socidlni
naklady, ucebnice, ucebni pomicky, knihy, ochranné pracovni pomicky, Skoleni
a cestovni nahrady), které jsou poskytovany z finan¢nich prostfedkl statniho rozpoctu.
DalSim zdrojem financovani je ptispévek zrozpoctu zfizovatele na provozni néaklady.
Piispévky na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu vzrostly v roce 2007 oproti roku
2005 o K¢ 886 240,--. Ve sledovaném obdobi (2005-2007) byly Skole ptidéleny ucelové
finanéni prostfedky na statni informacni politiku ve vzdélavani (SIPVZ): v roce 2005
na investicni vydaje ve vysi K& 100 000,-- na ndkup interaktivni tabule k vybaveni
multimedialni ucebny, v roce 2006 na konektivitu, na projekty P I — P III a vybaveni
pocitaci (dale PC). Daéle byla ptidélena ucelova dotace od mezinarodni instituce
na vzdélavaci program SOKRATES ve vysi K¢ 6 510,--. Vroce 2007 skola cerpala
ucelové financni prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale 1 DVPP).
Dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu ve sledovanych letech (2005-2007) byly plné
vycerpany.

V roce 2005 byla provedena oprava socidlniho zafizeni, na kterou zfizovatel piispé€l
finan¢nimi prostiedky ve vysi 50 % néakladi a 50 % bylo hrazeno z vlastnich zdrojt Skoly.
Dale byly provedeny napf. malifské prace v domoveé mladeze, vyména podlahovych krytin
v ucebndch, osvétleni v u¢ebnéch, dievény obklad v Satnach télocvicny, které skola hradila
ze svych zdrojii. V roce 2006 Skola pokryla z vlastnich a provoznich zdrojii zejména
opravu socialniho zafizeni v pfizemi budovy Skoly a instalace termostatickych ventil
na topna télesa, vdomové mladeZze opravu socidlniho zatfizeni, schodisté, podlahy,
venkovni omitky. V roce 2007 neprobehly Zadné opravy vétsiho charakteru.

Finan¢ni prosttedky na Zdka vroce 2005 cinily K¢ 33 811,--, vroce 2006 vzrostly
na K¢ 42 222,-- a v roce 2007 dosahovaly K¢ 41 112,--.

Piehled celkovych ndkladl na ¢innost skoly v letech 2005-2007:

Rok | Dotace SR | % Prispévek od | % Celkové %
na piimé zfizovatele na prispévky
ONIV provozni na provoz
v K¢ ONIV v K¢
+
ucelova dotace
v K¢
2005 | 11 529 590 | 83,93 | 2 207 100 16,07 | 13 736 690 | 100
0
2006 | 12 539980 | 86,64 | 1929 300 13,32 | 14475790 | 100
6510 0,04
2007 | 12415830 | 86,11 | 2 002 980 13,89 | 14418 810 | 100
0




III. Hodnoceni Skoly

Vedeni $koly

Ucebni plany a jejich naplilovani

Skola vyuéuje podle platnych uéebnich dokumentti. Ugebni plany byly k datu inspekce
dodrZeny, nebot’ do nich byly zafazeny vSechny vyucovaci pfedméty, byla dodrzena
hodinové dotace jednotlivych predmétli v ro¢nicich, celkova hodinova dotace ro¢niku
a celkovd hodinova dotace za dobu studia. V ramci vyuky volitelnych a vybérovych
pfedméth jsou do ucebniho planu Skoly zatfazeny jednak zdklady chirurgie, patologie,
konverzace v cizim jazyce, estetickd vychova, jednak je posilena vyuka chemie, fyziky,
vefejného zdravotnictvi a vychovy ke zdravi, klinické propedeutiky, analytické chemie,
klinické biochemie, obcanské nauky a psychologie. Rozsah a nabidka volitelnych
a vybérovych predmétl odpovidd moznostem skoly.

Strategie a pldnovani

Strategicky cil z ptedchdzejiciho obdobi dotykajici se pfipravy transformace oborl
vzdélavani a pfizplisobeni se ménicim podminkdm, aby Skola i nadéale zabezpecovala
vychovu zdravotnickych pracovnikii pro Sirokou spadovou oblast v zavislosti
na pozadavky trhu prace, byl realizovan. DoSlo ke zméndm oborl stiedni Skoly v denni
a dalkové formée studia a ke ziskani statutu vys$si odborné Skoly od 1. zafi 2008. Strategie
a planovani skoly jsou systematické, zaméfené na zlepSovani kvality pribéhu a vysledka
vzdélavani. Cile vzdélavani jsou obsaZzeny v Dlouhodobém zaméru Skoly (2006-2010).
Navazuji na dlouhodobé ziméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
a Stredoceského kraje a vytvareji ramec pro dlouhodobou perspektivu. Stanovené cile jsou
v souladu s redlnymi podminkami Skoly, v praxi jsou realizovany. Hodnoceni dosazeného
stavu vychdzi zkvalitni zpétné vazby. Koncepéni zdmeéry Skoly jsou projedndvany
s pedagogickou radou a skolskou radou.

Reditelka $koly a fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly ptisobi ve funkci 15 let a spliiuje odborné predpoklady pro vykon funkce.
Studium Skolského managementu vzhledem kudélené vyjimce nezahajila. Ma
promyslenou koncepci rozvoje Skoly, kterou postupné realizuje. Organizacni struktura
Skoly je funkéni, organizacni fad a provozni fady jednotlivych Skolnich prostor postihuji
vSechny oblasti Skoly a vytvareji dobré podminky pro efektivni fizeni. Vedeni Skoly tvofi
feditelka, jeji zastupkyné, vedouci hospodarka a vedouci vychovatelka domova mladeZze.
Poradnimi organy feditelky Skoly jsou pedagogicka rada a ctyfi metodické komise.
Organizacni zaleZitosti se fesi na jednanich pedagogické rady a na mési¢nich provoznich
poradach.

Informacni systém Skoly zajiSt'uje obousmérné ptrenos informaci. Vnitini informovanost
pracovnikl je zajiStovana obvyklymi mechanizmy (pravidelné porady, $kolni intranetova

b

sit, Skolni rozhlas, nasténky). Napf. vystupy operativnich porad vedeni Skoly jsou
zvefejilovany na intranetu. Vngj$i informacni systém je tvofen zejména internetovymi
strankami Skoly, nasténkou pro vetejnost, zpravami v dennim tisku. Rodice jsou pravidelné
informovani o UspéSnosti svych déti na rodi¢ovskych schizkach, telefonicky, elektronicky,
prostiednictvim studijnich prikazi, popt. formou kratké textové zpravy (SMS).

Hospitacni a kontrolni ¢innost provadi vedeni §koly planované v rdmci svych kompetenci.
Cetnost kontrolni a hospita¢ni ¢innosti byla ke dni inspekce dobra. Pijetim konkrétnich
opatfeni doSlo ke zkvalitnéni vyuky. Hodnoceni zaméstnancii se provadi pravidelné
v pololeti a na konci Skolniho roku. Kritéria hodnoceni jsou stanovena, sebehodnoceni

pedagogl neni zavedeno.




Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je pldnovéno, realizovano a vyhodnocovéano
v souladu s prioritami Skoly. Plan personélniho rozvoje pedagogickych pracovnikli urcuje
cile DVPP na roky 2008-2010. Skola je oteviena rodi¢tim z4kd i vefejnosti, u¢inné
spolupracuje se ztizovatelem i skolskou radou.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitfniho kontrolniho systému

Skola vyuziva vystupii vlastniho hodnoceni pro zvySovani kvality vzdélavani. Mezi
hodnotici néstroje patii zejména analyzy pololetnich statistik vysledki vzdélavani Zzaka
a vysledkil testovani zaka v celostatnich projektech SCIO a VEKTOR, déle ctvrtletni
vyhodnocovani dochazky zakd, tfid a ro¢nikd, sledovani uplatnéni absolventd, vysledky
zakli  vsoutézich a olympiddach, kontrolni a hospitacni c¢innost, monitorovani
a vyhodnocovani plnéni obsahu uciva v jednotlivych pfedmétech. Vlastni hodnoceni bylo
podkladem pro zpracovani vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 a bylo
zpracovano s pfihlédnutim k ciltim, které si skola stanovila ve strategickych dokumentech.
Obsahuje vSechny hlavni oblasti vzdélavani vymezené ustanovenim provadéciho piedpisu
Skolského zékona. V bieznu roku 2007 skola vstoupila do projektu ,,Implementace modelu
CAF do stfednich a vysSSich odbornych Skol“. Tento model usnadni zpracovani
sebehodnoceni Skoly, stanoveni diagndézy a vybér optimalniho feseni vedouciho
ke zlepsSeni.

Sledovand oblast je standardni, tvoFi uceleny, provizany a dobie fungujici systém.
Vyuka probiha v souladu se schvdlenymi u¢ebnimi dokumenty.

Piedpoklady $koly pro naplnéni obsahu vzdélavani dle vyu¢ovanych obori vzdélani

Personélni podminky

Pedagogicky sbor je stabilizovany. 19 z 22 internich pedagogt splituje podminky odborné
kvalifikace (dale OK). Tii ucitelky bez OK vyucuji pievazné teoreticko-praktické
pfedméty, dosahly bakalarského vzdélani, z nichz jedna si v soucasné dobé v ramci dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii dopliiuje OK. Kvalifikace uciteli je vhodné
vyuzivana. Externi ucitelé, vétSinou 1ékafi, nespliuji odborné ptredpoklady podle pravniho
predpisu z diivodu chybéjiciho pedagogického vzdélani. Vyuka nékterych predméti by
vsak bez jejich odbornosti nebyla realizovatelnd. Dle vlastniho hodnoceni Skoly vsak
nesplnéni kvalifikac¢nich ptfedpokladli neovliviiuje kvalitu vyuky. VétSina (t). 79 %) hodin
je oducena odborné kvalifikované. Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj uciteli jejich
zapojenim do dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, které odpovida potiebam
Skoly. Ve Skolnim roce 2006/2007 se dotykalo napt. nové maturity, vyuZivani netradi¢nich
vyucovacich metod, prevence socidlné-patologickych jevli a vlastniho hodnoceni Skoly.
Plan DVPP na rok 2007/2008 zahrnuje zejména studium Skolského managementu, tvorbu
Skolnich vzdélavacich programi, informacni a komunikacni technologie, prohlubovani
odbornosti ucitelll nejen v jednotlivych zdravotnickych, ale i vSeobecné vzdelavacich
pfedmeétech a cizich jazycich. Planované je pokracovani v préci krajskych a celostatnich
pfedmétovych komisi $kol stejného typu a ve zvySovani odbornosti v oblasti fizeni kvality.
Pedagogiim jsou dostupné podptrné informace (literatura, pocitaCové programy, internet).
Ve skole ke dni inspekce neplsobi zadny zacinajici ucitel, jeden novy pracovnik je
kvalitné uvadén do své pozice.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani
Skola poskytuje zaktim informace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ)
a pozarni ochrany (dale PO) a vytvaii podminky pro jejich zdravy vyvoj. VSichni Zaci byli




prokazatelné¢ pouceni o mozném ohrozeni zdravi pii vzdélavacich c¢innostech ve Skole
imimo ni. RovnéZ pracovnici Skoly byli prokazatelné sezndmeni s pravidly BOZ a PO,
s moznym ohroZenim Zivota a zdravi zamé&stnanct a zakl. Ve Skolnim fadu jsou zakotvena
zakladni préva, povinnosti a postupy v oblasti zajisténi BOZ zakl a jejich ochrany pied
socialné patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepfatelstvi a nasili. Skolni strategie
prevence socidlné patologickych jevii zachycend v Minimalnim preventivnim programu je
kvalitni. Oblast BOZ a PO zajistuje ve skole spolu s externim specialistou povéteny ucitel
(preventista BOZP a PO). Smérnice tykajici se hodnoceni pracovnich rizik mozného
ohrozeni BOZ zaméstnanci a zaki $koly je vypracovana. Skola vede knihu trazi
a zdznamy o Urazech zakl. Ze statistiky vyplyva, Ze ve Skolnich rocich 2004/2005 az
2006/2007 doslo celkem k 11 — 12 — 5 Graziim, vétSina z nich vznikla pfi vyuce télesné
vychovy. Vedeni Skoly pfi¢iny trazi vyhodnocuje a pfijimé opatieni k jejich minimalizaci.

Ptijiméni ke vzdélavani

Piijimaci fizeni pro Skolni rok 2007/2008 prob&hlo v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Reditelka §koly dodrZela vSechna ustanoveni tykajici se zvefejnéni informaci,
vydani rozhodnuti a ozndmeni vysledkli pfijimaciho fizeni. Byla vypsana tfi kola
ptfijimaciho fizeni. Stanovena jednotnd kritéria obsahovala podminky pro pfijeti véetné
zptisobu jejich hodnoceni. Pfijimaci zkousky byly realizovany prostfednictvim vlastnich
pisemnych testll z ¢eského jazyka a biologie. Naro¢nost pfijimacich zkousek odpovidala
pozadavkiim kladenym na Zaka. Pfi vyhodnoceni pfijimaciho fizeni pro dalkové studiu se
vychdzelo z vysledk pfijimaci zkousky, pro denni studium jak z vysledkli pfijimaci
zkousky, tak i z vysvédéeni 8. a 9. roéniku zakladni $koly (dale ZS) a vystupniho
hodnoceni zaki. Uchazeéi o studium s pramérnym prospéchem v uvedenych roénicich ZS
do 1,8 byli pfijati bez pfijimacich zkouSek. Ze 101 pftijatych nekonalo pfijimaci zkousku
38 uchazeci. V ramci pfijimaciho fizeni byly dodrzeny rovné pfilezitosti.

Ve sledované oblasti postupuje Skola v souladu s pravnimi predpisy.

Partnerstvi

Ptinos partnerstvi pro rozhodovéani vedeni Skoly

Spoluprace $koly s partnery pozitivn€ ovliviiuje jeji vyvoj. Pro rozhodovani vedeni $koly
jsou vyznamnymi partnery zejména ziizovatel Skoly, meésto Kolin, Skolska rada,
zdravotnické zafizeni, Vieobecna zdravotni pojistovna, krajska hygienické stanice, Cesky
erveny kiiz (dale CCK), ufad prace, ministerstva — $kolstvi a zdravotnictvi, pedagogicko-
psychologickd poradna, sluzba Skole, dim déti a mladeze. Tiebaze forma samospravné
organizace zaku neni zfizena, Skola pravideln¢ spolupracuje se zastupci zaki. Hlavnimi
odbornymi partnery jsou Oblastni nemocnice Kolin a.s. a dalSi zdravotnickd zatizeni,
v nichZ jsou organizovany provozni praxe zaki. Skola se podili v zakladnich kolach
Kolinska na akcich zdravotni osvéty aprevence (Den zdravi, Kvétinovy den,
stomatologickd akce Zoubek), na ptipravé apribchu zdravotnickych soutézi
a preventivnich akci pro vefejnost potadanych méstem ¢i CCK. V ramci projektu ,,EU -
Asia“ Skola spolupracuje a vyméiuje si informace s partnerskou skolou Negros Oriental
High School v Dumaguete, Filipiny.

Skolska rada schvalila vyroéni zpravu $koly a $kolni ¥ad. Reditelka §koly se pravidelnd
ucastni jejtho jednani a informuje o Cinnosti Skoly a svych koncepénich zamérech.
Sledovand oblast je na standardni vurovni.




Pribéh vzdélavani

Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostfedi budov je Cisté, upravené, jednotlivé ucebny a chodby skoly jsou podnétné
a esteticky vyzdobené. Z provedenych standardizovanych rozhovorti s vybranymi
pedagogy je ziejmé, ze teditelka Skoly vénuje pozornost kultivaci vnitiniho prostredi Skoly
a podporuje iniciativu zaki a pedagogl. Pfipominky, podnéty ¢i stiznosti mohou byt
vkladany do schranky divéry, sdélovany vedeni jak zprostfedkované napf. pomoci
studentky IV. ro¢niku, ktera je &lenkou $kolské rady, tak piimo. Reditelka $koly se
pfipominkami a podnéty zabyva a pfijima pfisluSnd opatfeni. Hospitované hodiny se
vyznacovaly atmosférou duveéry a vzdjemného respektovani. Vyucujici vedli Zaky
k oteviené komunikaci a spolupraci. Reditelka $koly organizuje v mésici Gervnu
informativni schizky pro rodi¢e nové piijatych zakti do prvniho ro¢niku, na kterych
seznamuje rodice se Skolnim fddem a s moznostmi spolupréace rodicu a Skoly.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Prostorové podminky a materialni vybaveni $koly jsou kvalitni a Gi¢elné vyuzivané. Zaci
maji k dispozici osm kmenovych uceben, odborné ucebny (dvé pro oSetfovatelské
pfedméty, jednu pro vyuku jazykd, fyziky, multimedialni, vypocetni techniky), laboratote
(chemickou, galenickou, zdravotniho laboranta) vdhovnu, télocvi¢nu, posilovnu a skolni
knihovnu se 7 300 svazky. Skola je vybavena 34 PC (13 v pocitatové uéebng, 11 ostatni
ucebny, 6 pro pedagogické pracovniky, 4 na chodbé s volnym pfistupem pro zaky).
Ve vyuce jsou vyuzivany &tyfi dataprojektory a interaktivni tabule. Skole se podatilo
v oblasti materidlniho zabezpeceni od posledni inspekce kromé zvySeni vybavenosti
prostiedky ICT (informa¢ni a komunikaéni technologie) a didaktické techniky, zejména
provést Uspornd opatieni ve vytdpéni Skolnich prostor a rekonstrukci casti socidlniho
zdazemi. K environmentdlnimu plsobeni na zaky pfispivaji nové upravené prostory
Skolniho dvora vcetné sadové vysadby. Na realizaci se podileli ucitelé, rodice, Zaci
a sponzofi skoly.

Ze zhlédnutych hodin chemie a biologie, z vnitiniho prostfedi Skoly a realizovanych
projektli a soutézi je zfejmé, ze Skola vede zaky k ohleduplnému vztahu k ptirod¢, k jejimu
porozumeéni a snazi se je aktivné zapojit do ochrany zivotniho prostfedi. Vybrani Zaci Skoly
se zapojili do celostatni soutéze s ekologickou tematikou (Odpad jako surovina). Tuto
soutéz provazely aktivity, napf. kompostovani organického odpadu na Skolni zahradé,
ttidéni plastového odpadu, exkurze v Cisticce odpadnich vod a spoluprice s podnikem
Draslovka, ktera se dotykala problematiky kyanidi. Zaci zpracovavaji roénikové
i individualni projekty, napi. Clovék a piirodni katastrofy, Cistota Labe, Globalni
oteplovani. Environmentalni vzdélavani je soucasti dlouhodobého planu skoly. Sledovana
vyuka, ve které vyucujici uplatiovali moderni didaktické postupy, mezipiedmétové vztahy
a skupinovou praci zakl, byla podpofena nazornymi pomickami, pokusy, odbornymi
texty, vyukovym program a dal§imi informacnimi zdroji. Polovina hodin (1 chemie,
2 biologie) byla hodnocena jako ptiklad dobré praxe. Piinosné bylo rovnéz efektivni
vyuziti prostiedkti ICT (dataprojektor, PC a interaktivni tabule), v jedné z hodin i zdafila
zakovska prezentace projektu.

Zaznamendno bylo vedeni z4kl k aktivnimu zapojeni do véci vefejnych i1 v oblasti
spoledenskovédni. Zaci vydavaji sviij asopis, v némz se dotykaji aktudlnich problémd.
Zejména ze zhlédnutych hodin (ob¢anské nauka, ¢esky jazyk a literatura, d€jepis), Skolniho
fadu a jeho dodrzovani, zaméteni n€kterych Skolnich akci a celkového klimatu ve Skole je
patrné, ze vzdé€lavani je realizovano v souladu se zasadami a cili uvedenymi ve skolském
zédkong. Polovina hospitovanych hodin byla piikladem dobré praxe. Zaci byli sezndmeni
s konkrétnimi cili vyu€ovaci jednotky, diraz byl kladen na vyuziti zdjmu Zakl o dany




predmét, propojeni se zivotem, aktivni podil zakii na uceni, atmosféru davery. Pfinosna
byla tymova i individudlni prace zakl, prace s informacemi, mezipfedmétové vztahy,
prezentace zaka pied tfidou. Pouzitim aktivizacnich metod ucitelé kvalitné rozvijeli u zaka
abstraktni pfedstavivost, kritické mysleni a logické mySlenkové postupy. Vychovna slozka
byla na velmi dobré urovni, Zaci byli nenasilnou formou kultivovani ve vztazich nejen
k ostatnim lidem, ke své¢tu, ale i sami k sobé. Méné zdafila vSak byla druhd polovina
zhlédnutych hodin, v nichZ byl nizky aktivni podil Zakt ve vyuce, coZ se dokonce v jedné
z hodin odrazilo v jejich nepozornosti, pasivité ¢i zaujetim jinymi ¢innostmi.

Hospitovand vyuka matematiky, fyziky a vypocetni techniky byla na velmi dobré trovni,
nebot’ ji kvalitné¢ vyucovali odborné kvalifikovani pedagogové, kteii pln¢ vyuzili své
zkuSenosti a dobré materialni vybaveni Skoly. Ve vyuce byly velmi ¢asto zaznamenany
mezipfedmétové vztahy a odkazy na medicinu. Ke zvySeni tspéSnosti zaki, kteti si vybrali
matematiku jako volitelny maturitni pfedmét, jsou organizovany pravidelné konzultacni
hodiny. Vysledky vzdélavani se zjist'uji standardn€ individualnim zkouSenim a pisemnymi
pracemi. Vedeni Skoly monitoruje Groven vyuky matematiky a pouZziva profesiondlni testy
jako nastroje vlastniho hodnoceni.

Hodnoceni zéki

Skola stanovila pravidla pro hodnoceni vysledkii zakel, ktera jsou souéasti $kolniho Fadu.
Systém hodnoceni plni funkci jak motivacni, tak i vychovnou a formativni. Byli s nim
sezndmeni Zaci, pedagogicti pracovnici a zdkonni zastupci zakl. Pravidla hodnoceni byla
v dob¢ inspekce vyveéSena na vefejné pristupném misté ve Skole. Prestoze ze zapisi
ve studentskych priikazech a klasifika¢nich ptehledech jednotlivych tiid je ve vyuovanych
pfedmétech cetnost znamek dobra, ve sledované vyuce byla klasifikace Zakli pouze
vyjimkou. RovnéZ ojedinélé bylo sebehodnoceni, hodnoceni spoluzdka a pribézné
hodnoceni Zz&kd vyucujicimi. Na zakladé¢ vysledki CAF fteditelka pfijala opatieni
a v soucasné dob¢ je na internetovych strankach skoly pfipravovano informovani rodict
o vysledcich vzdélavani jejich déti ptes individudlni pfistupova hesla.

Ugelnost a ti¢innost podpory Z&kii se specialnimi vzd&lavacimi potfebami a 74k nadanych
Skola umoziuje zakim rovny piistup ke vzd&lavani. Ve Skolnim roce 2007/2008
zohlediiuje specialni vzdélavaci potieby (dale SVP) u deviti zakh. Pristupuje k nim
individualnim zplisobem, respektuje doporuceni PPP tim, Ze ve vyuce zohlediiuje jejich
specialni vzd&lavaci potfeby. Zadny znich neni integrovan ani vzdélavan podle
individudlniho vzdélavaciho planu. Pfestoze Skola zatim neeviduje Zaky, kteii by byli
diagnostikovani PPP jako nadani, pedagogové podporuji zdky v piipravé na soutéze
a olympiady (napf. v ¢eském jazyce, cizim jazyce a chemii).

Uspésnost 7akii ve vzd&lavacim programu

Soucasti prace Skoly je pribézné sledovani vysledk zakli a jejich GspéSnosti v celém
vzdélavacim cyklu. Vedeni Skoly na jednanich pedagogické rady analyzuje prospéch ttid
a jednotlivych zakt. Ve vzdélavani zakia, kteti dosahuji ve vyuce horsich vysledki, ptijima
vedeni Skoly konkrétni opatfeni, napt. zadévani zvlastnich ukold, konzultace, kontakt
s rodi¢i. K vyhodnocovani tspéSnosti Skola vyuziva i dal$i informaéni zdroje, zejména
srovnavaci testovani.

Polovina zhlédnutych vyucovacich hodin a celkové i uroveri pirirodovédného vidélavani
Jjsou piikladem dobré praxe. Dalsi ¢asti sledované oblasti jsou na standardni uirovni.



Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a Skolskych zaiizeni
a md predpoklady pro napliiovani u¢ebnich dokumentii.

rvr

Oblast vedeni je systémové dobie nastavena a vytvaii predpoklady pro realizaci
strategickych cilit Skoly. Vlastni hodnoceni Skoly a realizace modelu CAF do Skoly jako
ndstroje ¥izeni kvality jsou souldsti kvalitniho vnitiniho kontrolniho systému S$koly.
Zjisténa rizika a prileZitosti vedeni Skoly vyuZiva pri tvorbé opatieni, kterda vedou
ke zvySovani kvality ¢innosti Skoly.

Personalni zajisténi vyuky vytvdaii spolu s bezpecnym prostiedim pro vidélavani Zdaki
velmi dobré podminky pro naplnéni obsahu vzdélavani vyucovanych oborii.
Piijimaci Fizeni se ve sledovaném obdobi uskutecnilo v souladu s pravnimi predpisy.

Siite realizovanych $kolnich aktivit svéd&i o tom, 3e oblast partnerstvi je funkéni.,

K silnym strankam Skoly patii efektivni vyuka, v niZ jsou vyuZivany moderni vyucovaci
metody. Jako p¥iklad dobré praxe byla hodnocena polovina zhlédnutych hodin. Oblast
spolecenskovédniho vzdélavani a matematické gramotnosti jsou na priimérné urovni,
Pprirodovédné vzdélavani je piikladem dobré praxe.

Skola md stanovena jasnd pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélivini, kterd umosiiuji
podporu osobnosti Zdka.

Ve Skole je uplatiiovin rovny pristup ke vzdélavani.

Skola sleduje a analyzuje miru tispéSnosti kit v celém vzdélivacim cyklu. Piijimd
a realizuje ucinnd opatieni.

Na zdkladé zjisténi CSI obsatenych v piedchozi inspekéni zpravé Ize konstatovat, 3e si
Skola udrZuje v oblasti vychovy a vidélavani velmi dobrou uroveii. Vyrazny pozitivni
posun  nastal v rogSireni vyuZivani vysoce ucinnych vyucovacich metod
a ve zmodernizovdni prostorovych podminek Skoly a jejiho materidalniho vybaveni.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér

Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi

s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.

napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.




Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1.

2.

O NN

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.

29.

Ztizovaci listina Skoly s dodatky s U¢innosti od 1. ¢ervence 2001, vydana dne
18. za¥i 2001, &j. OSMS/2991/2001

Zména ziizovaci listiny &j. 9118/2005/SKO, ze dne 31. prosince 2004, s u¢innosti
od 1. zafi 2005 — Dodatek ¢. 1 k &. OSMS/2991/2001 — zména zéapisu v udajich
o pravnické osob¢ Stiedni zdravotnicka skola, Kolin, Karoliny Svétlé 135

Zména zfizovaci listiny ¢j. 13069/2008/KUSK, ze dne 25. unora 2008, s G€innosti
od 1. zaii 2008 — Dodatek ¢&. 2 k &. OSMS/2991/2001 — zména zapisu v tidajich
o pravnické osob¢ Stiedni zdravotnicka skola, Kolin, Karoliny Svétlé 135
Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 7875/06-21, ze dne 13. dubna 2006, s ucinnosti od 1. zati 2006

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 31. biezna 2008

Potvrzeni feditelky $koly ve funkci, &j. 9334/2005/SKO, ze dne 16. kvétna 2005
Vlastni hodnoceni skoly, ze dne 1. zati 2006, podepsané feditelkou Skoly

Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zaii 2005, 30. zaii 2006 a k 30. zati
2007

Vykaz o gymnaziu — stfedni Skole S 7-01 podle stavu k 30. zaii 2005

Organizacni fad Skoly, ze dne 1. zati 2007, s platnosti od 1. zati 2007

Zapisy z jednani Skolské rady v letech 2006, 2007

PPP — odborné posudky zakii se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami k datu
inspekce

Uvazky uditeld ve skolnim roce 2007/2008

Organizace $kolniho roku 2007/2008

Mgésicni casovy plan organizace Skolniho roku 2007/2008

Rozd¢leni tkolii mezi ¢leny pedagogického sboru 2007/2008

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2007/2008, ze dne 3. zaii 2007,
podepsany feditelkou skoly

Plan kontrol a hospitaci 2007/2008 zastupkyné feditelky Skoly, ze dne 27. zati
2007, podepsany zastupkyni feditelky Skoly

Osobni plan feditelky Skoly pro Skolni rok 2007/2008, ze srpna 2007, podepsany
feditelkou Skoly

Plan vychovného poradce 2007/2008, ze dne 11. zati 2007, podepsany vychovnou
poradkyni

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikd, ze dne 1. zati 2007,
podepsany feditelkou skoly

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl ke dni inspekce

Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007

Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly, ze dne 1. zafi 2006, podepsany feditelkou Skoly
Projekt — Implementace modelu CAF do stfednich a vyssich odbornych skol, 2007
Ucebni dokumenty studijniho oboru 5341M/007 Zdravotnicky asistent, schvalilo
MSMT dne 17. prosince 2003, &. 33 318/2003-23, s platnosti od 1. zaii 2004
pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 7842M/005 Zdravotnické lyceum, schvalilo
MSMT dne 2. Gervna 2004, &j. 18 288/2004-23, s platnosti od 1. zaFi 2005 poéinaje
1. ro¢nikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 5343M/001 Zdravotni laborant, schvalilo
MSMT dne 20. kvétna 2005, &. 20 461/2005-23, s platnosti od 1. zaii 2005
pocinaje 2. ro¢nikem

Zapisy z jednani metodickych sdruzeni od $k. roku 2006/2007 do data inspekce



30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.

57.

Protokol o pfijimacim fizeni pro $kolni rok 2007-2008

Kniha urazii vedend od 1. zati 2002 do terminu inspekce

Pozarni kniha vedena od r. 1990 do terminu inspekce

Dokumentace poZéarni ochrany

Hodnoceni pracovnich rizik mozného ohroZeni BOZ zaméstnancli a zaki Skoly
z Cervna 2007

Smérnice k zajisténi BOZ zaki ve skole, ze dne 2. ledna 2008

Provozni fad Skoly, ze dne 1. dubna 2004

Provozni fad domova mladeze, ze dne 22. zari 2005

Provozni fad laboratofi Skoly, ze dne 1. zati 2007

Provozni fad pocitacové sité Skoly, ze dne 1. zati 2007

Provozni fad odbornych uceben Skoly, ze dne 1. zati 2007

Provozni ad télocvicny Skoly, ze dne 1. zati 2007

Minimalni preventivni program, ze dne 22. fijna 2008

Pravidla BOZ, ze dne 2. ledna 2008

Skolni tad (v&etné klasifika¢éniho ¥adu) ze dne 1. zai{ 2006, s G&innosti od téhoz
data, podepsany feditelkou Skoly

Ttidni knihy — denni studium ve Skolnim roce 2007/2008

Klasifika¢ni archy tiid denniho studia ve §kolnim roce 2007/2008

Studijni prikazy 74kt — ndhodny vybér

Kontrolni sestava k resortnimu vykazu MSMT vynosy a néklady k 31. 12. 2005
Kontrolni sestava k resortnimu vykazu MSMT vynosy a néklady k 31. 12. 2006
Kontrolni sestava k resortnimu vykazu MSMT vynosy a néklady k 31. 12. 2007
Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2005 ze dne 12. 1. 2006
Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2006 ze dne 17. 1. 2007
Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2007 ze dne 23. 1. 2008
Zpravy o hospodateni za roky 2005, 2006, 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k05. 12. 2005
&j. 22591/2005/SKO — odd. rozp. ze dne 5. 12. 2005

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k30. 11. 2006
¢j. 167787/2006 tisek rozpoctu ze dne 29. 11. 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k20. 12. 2007
¢j. 182688/2007TKUSK OROZ ze dne 14. 12. 2007
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Marie Veisova V.T.
Ing. Vaclav Grousl V. T.
Ing. Jan Kejklicek V.T.
Ing. Hana Bortivkova V.T.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Stiedolesky inspektordt, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 Skolského zdkona jsou osoby, u nichZ byla provedena
inspekcni cinnost, povinny pFijmout opatieni k odstranéni nedostatkn zjisténych
pii inspekéni Cinnosti bez zhytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené Ceskou
Skolni inspekci. Tuto lhitu Ceskd $kolni inspekce stanovi po marném uplynuti 14denni
lhaty k podani piipominek k obsahu inspekcni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Kolin dne 18. dubna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RNDr. Jana Ticha V. T.
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