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Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisti. ZjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
podle skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi ptedpisy, které se vztahuji
k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Hodnoceni spravnosti pievedeni zaki do vzdélavaciho programu pro Zaky se zdravotnim
postizenim.

Posuzované obdobi: Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 do data inspekéni
¢innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola prakticka Teplice, s.r.o. (dale ,,Skola*) je zfizena pro
vzdélavani zakl s lehkym mentalnim postizenim s kapacitou 80 zakii. Zaci jsou vzdélavani
ve trech tfidach v rezimu vyu€ovani malotiidni Skoly — tfidy jsou spojeny napfi¢ vSemi
roéniky 1. a 2. stupné. V souCasné dobé je Skola naplnéna na 27 %, pocet zaki
vzdélavajicich se ve Skole v hodnoceném obdobi klesl ze 44 na 23 zak.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se §kolskym zikonem, splituje formalni podminky
pro svoji ¢innost. Udaje ve spoledenské smlouvé souhlasi s udaji v rozhodnuti o zapisu
Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a se skutec¢nosti. O vzdélavaci nabidce jsou
zakonni zastupci a uchazeci informovani na webovych strankéch Skoly (v dobé kondni
inspekéni Cinnosti nebyly aktualizované a neposkytovaly aktualni informace)
a v poradenskych zatizenich, se kterymi Skola uzce spolupracuje. Pfijiméani Zakli neni
v souladu s platnymi piedpisy. Zaci jsou piijimani do $koly nejprve k diagnostickému
pobytu a po ovéfeni vhodnosti zafazeni nasleduje prestup zéka. Jiz pii pfijeti
k diagnostickému pobytu je zak chybné a bez doporuceni skolského poradenského zatizeni
(dale ,,SPZ“) pieveden avzdélavan podle $kolniho vzdélavaciho programu zékladniho
vzdelavani zpracovaného podle pfilohy upravujici vzdélavani zakid s lehkym mentalnim
postizenim (dale ,,SVP LMP%), coZ neni v souladu s platnou legislativou. Jeden zak
sedmého ro¢niku byl ve Skolnim roce 2012/2013 pfijat ke vzdélavani na zakladé zpravy
ze SPZ a vysetieni psychologa, kterd viak neobsahovala doporu¢eni ke zméné
vzdélavaciho programu $kolou realizované. Skola tak neopravnéné zaka pievedla do SVP
LMP a cerpa zvysSené dotace na vzdelavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
ze statniho rozpoctu.

Skola vede dokumentaci a matriku stanovenou $kolskym zakonem. Pii inspekéni &innosti
byly zjistény nedostatky v jejim vedeni. Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy
uvadély vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.
Chybély informace, ze jde o Skolni vzdélavaci program upraveny pro vzdélavani zakt
s lehkym mentalnim postizenim. Skolni ¥ad neobsahoval pravidla vzajemnych vztahi zakt
a zakonnych zastupct s pedagogickymi pracovniky, informace o vnitinim rezimu Skoly
nebyly dostatecné (organizace vyucovani). Klasifikacni f4d a hodnoceni vysledkl
vzdélavani 74kl jsou pfilohy Skolniho fadu, v nichz se informace opakovaly nebo
rozchazely (napf. pravidla komisiondlniho pfezkouSeni). Vyrocni zpravy nesplituji
potiebné nalezitosti, chybi zde udaje o Skolské rad€, o prevenci socidln¢ patologickych
jevil, $kolska rada je viak neschvaluje, pouze projednava. Reditelka $koly nezajistila fadné
uskute¢néni voleb do Skolské rady, ¢leny Skolské rady zftad zdkonnych zéstupch i1
pedagogli sama jmenovala.

Dobfe nastavena a realizovana je spoluprice snékolika vné&j§imi partnery. Skola je
oteviend k mistni komunité, k vefejnosti, zaklim a zejména k jejich zakonnym zastupciim.
Komunikace a spoluprace s nimi je na standardni urovni, umoznén je kazdodenni osobni
kontakt s vedenim nebo pedagogy.

Reditelka $koly byla jmenovéana do funkce v zafi tohoto §kolniho roku. Ve $kole ptisobi
celkem 5 pedagogt, z toho 2 na ¢asteCny pracovni uvazek. Riziko predstavuje odbornost,
ktera se v poslednich letech sniZila. Pouze feditelka Skoly a ucitelka, kterd pracuje jako
vychovny poradce (s odbornou specializaci) a vyucuje od listopadu 2013 jednu hodinu
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tydné, splituji podminky odborné kvalifikace. Dalsi 2 pedagogové maji vysokoSkolské
vzdélani bez zaméteni na specialni pedagogiku a jedna ucitelka je zcela bez kvalifikace.
Reditelka vytvaii podminky pro dali vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
»DVPP%), to probih4 podle finanénich moznosti $koly. Seminafe DVPP zamétené¢ho na
nové metody a pomicky v jazycich a matematice na 1. stupni, se u€astnil cely pedagogicky
sbor. Organiza¢ni f4d je zpracovan a odpovida velikosti atypu Skoly. Piedpoklada
iniciativu a vzdjemnou spolupraci vSech pracovnikd. Kontrolni fad je zpracovan,
v hodnoceném obdobi neprobéhla hospitacni ¢innost u zadného pedagoga. S pedagogickou
radou feditelka Skoly projednavand vsechny dulezité zalezitosti Skoly, zjisténi vyplyvajici
z kontrolni ¢innosti jsou operativné fesena s jednotlivymi vyucujicimi, kontrola néslednych
opatfeni neni zcela funk¢ni (zapisy v tfidnich knihach, katalogovych listech). Organizace
vyuCovani neni v souladu s platnou legislativou. V hodnoceném obdobi probihalo
vyucovani vzdy jeden den v tydnu ve sledu 6 po sob¢ nasledujicich hodin na prvnim stupni
a ve sledu 7 po sob¢ nasledujicich hodin na druhém stupni.

Metodik prevence pracuje bez odborné specializace. Skolni preventivni systém je
zamétfeny predevSim na predchazeni socialné patologickym jeviim. Soucasti vyucovacich
hodin je vSeobecna prevence, kterd je dale rozvijena dlouhodobymi i kratkodobymi
aktivitami (navsStévy kulturnich a spoleCenskych akci, divadel, potadani ptednasek,
projektové dny). Jejich napliiovani je prib&zné sledovano a vyhodnocovéano. Skola
vzdélava zaky v ramci jejich moZznosti, snazZi se o rozvoj jejich socidlnich, hygienickych a
kulturnich navyka, vede je ke vzdjemnému respektu, Gcté, komunikaci a ochrané zdravi.
Skola fesila nékolik p¥ipadii poéinajici Sikany, poskozovani majetku $koly a koufeni.
V ptipad¢ podezieni na rizikové chovani se Skola zaméfuje na pozorovani jedince
v tfidnim kolektivu a v€asné feSeni problému se zdkonnymi zastupci Zaka. V oblasti
kariérového poradenstvi se ¢innost vychovné poradkyné zaméiuje na pomoc zaktim i jejich
rodi¢im pii pfechodu na dalsi stupen vzdé€lavani, ptipadné zménu zvolené¢ho oboru pfi
neuspéSich. Zpétnou vazbu o uspeSnosti v dalSich stupnich vzdélavani ziskava Skola
z neformalnich setkavani s byvalymi zaky. Partnery Skoly pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu a vychovného poradenstvi jsou predev§im Pedagogicko-
psychologicka poradna v Teplicich, Specialné pedagogické centrum Démosthenes, Okresni
hygienicka stanice, Utad prace a ordinace klinické psychologie.

Identifikace a evidence zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), vCetné
vedeni dokumentace a poradenskd pomoc v zélezitostech vzdélavani a dalSiho uplatnéni
zakl je na dostatecné urovni. PéCe poskytovand zakim a jejich zakonnym zastupcim je
zaméfena na podporu individudlnich potieb jednotlivcd. Prestoze Skola vykazuje Zaky
svice vadami, nema zddny z nich vypracovan individualni vzdé€lavaci plan. Mira
poskytovanych podpirnych opatfeni a specidlnich vzdélavacich metod prace s zaky je plné
v rezii kazdého vyucujiciho.

Vzdélavani bylo v dobé kondni inspekéni Cinnosti poskytovdno ve tfech kmenovych
ttidach, v ucebné informatiky, Skolni kuchynice a dilné. Té€lesnd vychova a sportovni
aktivity jsou realizovany bud’ ve venkovnim aredlu, nebo malé télocvicng€, kde je
k dispozici zdkladni télocviéné nafadi. Materidlni podminky Skoly jsou dostacujict,
vybaveni je z¢asti zastaralé, ale funk¢ni. Vnitini prostfedi je méné podnétné, prostory tid
jsou pomérné stisnéné, ale s pfiméfenym mnozstvim didaktickych pomtcek a materialt
véetné knih a encyklopedii. U¢ebna informatiky je vybavena 9 zakovskymi stanicemi,
dataprojektorem a riiznymi vyukovymi i volnogasovymi programy. Skola ma k dispozici
$kolni dilnu, p¥ipravnu materialu a keramickou pec. Zaci se zde seznamuiji se zakladnimi
pracovnimi postupy pii opracovani dieva, kovi, plastl 1 keramické hliny.

Realizovany SVP LMP je platny od 1. 9. 2010. Skola nezareagovala na doporuéeni Ceské
Skolni inspekce a neopravila vSechny nalezitosti, na které byla upozornéna pii komparaci
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SVP LMP sRamcovym vzd&lavacim programem. V charakteristice chybi kapitola
Zabezpeceni vyuky zakl se specidlnimi vzd€ldvacimi potfebami, v poznamkach
k u¢ebnimu planu je chybné uvedeno vyuZiti disponibilnich hodin, nazvy vyucovacich
predméti a vzdélavacich oblasti neodpovidaji tidajim zapsanym v tfidnich knihach
a katalogovych listech zakil. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda, v pfedmétu Chemie,
chybi jeden povinny vystup a nékteré vystupy Ramcového vzd€lavaciho programu
z druhého obdobi jsou v SVP LMP zafazeny do prvniho obdobi. Napliiovani SVP LMP
neni ze strany vedeni dostatecné kontrolovano a vyhodnocovéano. V zéapisech v tfidnich
knihach se objevuji vystupy nebo ucivo, které nejsou v SVP LMP uvedeny, piipadné
nekoresponduji pro ptisluSny rocnik.

Zaci jsou prokazatelné poucovani o moznych bezpe€nostnich rizicich v prib¢hu
vzdélavani 1 pfi mimoskolnich aktivitach. Skole se dafi vytvaret bezpecné prostiedi,
v knize Grazil jsou zaznamendna pouze drobnd poranéni.

K zajisténi hlavniho ucelu a predmétu Cinnosti vyuziva skola nemovity majetek (budovu,
pozemky), ktery mé v prondjmu od vlastnika Statutarniho mésta Teplice za symbolickou
¢astku. Hlavnimi zdroji financovani byly pro Skolu v hodnoceném obdobi zvysSené dotace
poskytnuté ze stdtniho rozpoctu (déle ,,SR*) na ¢innost Skoly a finan¢ni prosttedky ziskané
vlastni Cinnosti (Uplata za vzd€lavani). Celkovy pocet zakl, od kterého se normativni
ptidél dotace odvijel, mél v hodnoceném obdobi dle vykdzaného poctu zakl klesajici
tendenci. Skola se také aktivné zapojila do projektu EU penize $kolam a v obdobi let 2010
- 2013 cerpala finan¢ni prostiedky Evropské unie v ramci projektu s nazvem ,,UcCeni je
hra“ na zkvalitnéni vyuky zakt. Finan¢ni prostiedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu
se podilely na financovani celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly v roce 2012 cca 89 %,
Skolné v priméru cca 6 %. Dotace ze statniho rozpoctu byla pouzita na financovani
neinvesti¢nich vydajii souvisejicich se vzdélavanim (pfedev§im mzdy a zakonné odvody,
nakup ucebnich pomiicek) a na bézny provoz skoly (sluzby, spotieba energii).

Materialni podminky jsou na béZné urovni, persondlni podminky vykazuji riziko v nizké
kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikiu. Financni podminky vykazuji riziko,
chybnym zaiazenim Zdaka bylo zjisténo podezieni na poruSeni rozpoctové kdazné za rok
2012. Nedostatecna kontrolni cinnost byla zjiSténa ve vitahu k upravam Skolniho
vzdélavaciho programu, zaiazovdni Zaki pii piijimdni do prislusného vzdélavaciho
programu a ve vedeni dokumentace. Chybné nastaveni organizace vyuky nepodporuje
kvalitni vzdélavani.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

V charakteristice vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace je v Gasti Obsahové, asové
a organizacni vymezeni uvedeno, ze ucivo celé vzdélavaci oblasti je ureno vSem zaklim,
tedy chlapclim 1 divkam. V tfidnich knihédch je vSak vyuka rozdélena na chlapce a divky
aucivo je mezi skupiny rozdéleno. Ve skutecnosti tedy vSichni Zaci neabsolvuji celou
vzdélavaci oblast. Vyuka ve sledovanych hodinach probihala v souladu s u¢ivem SVP
LMP, kromé zaka 3. ro¢niku ktery se vzdé&laval podle ugiva z 1. roéniku SVP LMP.
Pouzité formy a metody prace byly malo rozmanité, ¢aste¢né cilené na rozvoj zvolenych
dovednosti. Cinnosti ugiteld byly voleny na zakladé zkuSenosti, chyb&lo vice
promyslenych aktivit zaméfenych na individualni potieby jednotlivych 7kt a jejich
specifik. Vyuka byla vedena ve vétSin€ hospitovanych hodin frontalné, s prvky skupinové
prace vzhledem k rozdilnosti ro¢nikd ve tfidé. Vyuzivany byly jak bézné pomicky, tak
ipracovni seSity vytvafené vyucujicim, Z&ci byli podnécovani k vyjadieni ndzort,
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samostatnosti. Vyuka probihala v pozitivnim duchu, Zaci vedeni vhodnou formou
k sebehodnoceni, spolupraci s ostatnimi spoluzdky a respektovani odliSnosti druhych.
V odborné ucebné dilen, ve které je 10 pracovnich mist se pii vyuce Pracovniho vyucovani
vzdélavalo ve tfech vyucovacich hodinach v jednom sledu 13 zakt. Kazdy tak nemé¢l
k dispozici vlastni pracovni misto. Zadani prace bylo rozdéleno podle néarocnosti
a individualnich moznosti jedince.

ZvySovani Urovné funkEnich gramotnosti zakli je napliiovano UcCasti v nékterych
projektech, soutézich nebo jednordzovymi aktivitami. Socidlni gramotnost zaki
jerozvijena ptfedevSim vytvafenim pfiznivého klimatu a upeviiovanim zdkladnich
pracovnich navykt. Vyukou ve spojenych tfidach, jsou zaci vedeni k respektovéani
Skolniho prostiedi, pravidel souziti ve tfid€, snahou o udrZzovani pozitivnich vzajemnych
vztahll a oteviené komunikace. Neni opomijena vychova ke spoleCenskému chovani
a osobni zodpovédnosti. V ramci pifirodovédné gramotnosti se Zaci seznamuji se svétem
7ivé a nezivé piirody formou bezprostfedni zkuSenosti a pfimym pozorovanim. Zaci jsou
nenasilnou formou vedeni k ekologickému pfistupu a k péci o své okoli, ke tfidéni odpadu.

Priibéh vzdélavani, socialni i piirodovédna gramotnost jsou na standardni urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Informace o vysledcich vzdélavani jsou poskytovany zakonnym zéstupcim formou
individudlnich pohovorl na pravidelné organizovanych tfidnich schiizkach nebo kdykoliv
jednotlivé na zaklad¢ ptredchozi domluvy, dostateCny je pocet znamek v zédkovskych
kniZkach jednotlivych zakd.

Dilé¢imi i celkovymi vysledky vzdélavani zakt ve vzdélavacim cyklu se vedeni Skoly
1 jednotlivi vyucujici zabyvaji v pribéhu Skolniho roku, déale pak na jednanich pedagogické
rady. K hodnoceni Z4kt Skola vyuzivéa interni hodnotici prostfedky, zadavani pisemnych
praci v hlavnich pfedmétech na konci jednotlivych Ctvrtleti a zavéreCnymi testy. Vysledky
vzdelavani zakd koresponduji s jejich osobnimi dispozicemi, informace o nich jsou
podkladem pro stanoveni dalSich vyukovych postupii ve vzdélavani. Vzhledem k poctu
zakl ve Skole je vysoky pocet téch, ktefi jsou hodnoceni sniZzenou zndmkou z chovéni.
Problémy s chovanim i1 porusovani §kolniho adu jsou hlavnimi diivody téchto vychovnych
opatfeni. V dal$im obdobi je vhodné zaméfit se na tuto problematiku v preventivnim
programu skoly.

V zapisech v tfidnich knihdch je uvedeno ucivo nebo vystupy u predmétu Pracovni
vyucovani, které¢ neodpovida adajim uvedenym v SVP LMP, vSichni Zaci tedy neabsolvuji
vSechny skolni vystupy celé vzdélavaci oblasti.

Vysledky vzdélavani Zaki jsou Skolou sledovany a vyhodnocovany, rizikem je neplnéni
vystupii Skolniho vzdélavaciho planu v nékterych piedmétech.
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Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
e Bezpecné prostiedi a priznivé klima podporuje pribéh vzdélavani.
b)Nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni ¢innosti:
e SVP ZV LMP neni vypracovan v souladu s RVP ZV;
e Skolni fad zakladni Skoly neobsahuje vSechny ¢asti stanovené skolskym zdkonem;

o feditelka Skoly pievedla zdka do jiného vzdélavaciho programu bez doporuceni
Skolského poradenského zatizeni;

e organizace vzdélavani smérem k poctu vyucovacich hodin v dopolednim vyucovani
je chybné nastavena;

e feditelka Skoly neumoznila konani fadnych voleb do Skolské rady;
e vyrocni zprava neobsahuje vSechny nalezitosti stanovené pravnim piedpisem.
¢) Slabé stranky Skoly:
e kontrolni ¢innost vedeni Skoly a pfijimani opatfeni ke zjiSténym nedostatkiim;
e nizka odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovniki;
d)Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:
e piijeti opatieni pro predchazeni neZzadoucich jevl, které vedou ke kéazenskym
opatfenim;
e delegovani pravomoci;

e aktualizace dokumentace pro piijimani zaka podle platné legislativy.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
podprumérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje:

e do 28. 2. 2014 odstranéni zjiSténych nedostatkii podle Zavéra pism. b), které se
tykaji SVP LMP, Skolniho radu, voleb do Skolské rady, organizace vzdélavani
a zaslani zpravy o odstranéni;

e do 28. 2. 2014 prevenci zjisténych nedostatkii podle Zavéri pism. b), které se
tykaji prevedeni Zika do jiného vzdélavaciho programu, struktury vyro¢ni
zpravy a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mgr. Stanislava Kudrmannova,
Winstona Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo nae-podatelnu csi.u@ecsicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni spolecenské smlouvy spole¢nosti (ze dne 1. 5. 2005)
2. Notarsky zapis N 260/2005 NZ 239/2005 sepsany dne 30. 11. 2005

3. Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem (ze dne
23.1.2012)

4. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-35795/2013-3 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u€innosti od 10. 9. 2013 (ze dne
10. 9. 2013)

5. N4jemni smlouva ze dne 30. 3. 1993 v¢etné¢ Dodatka €. 1 a 2

6. Jmenovani do funkce od 1. 9. 2013 na pracovni pozici feditelky Skoly (ze dne
26.4.2013)

7. Jmenovani zastupujici ucitelkou od 1. 9. 2013 (ze dne 1. 9. 2013)

8. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach
MSMT CR www.msmt.cz dne 13. 11. 2013)

9. Vykazy o fteditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2011, k30. 9. 2012 a
k 30.9.2013

10. Vykaz o zékladni Skole (M 3) podle stavu: k 30. 9. 2011, k 30.9. 2012, k 30.9. 2013

11. Zadosti o poskytnuti dotace véetné Smluv o poskytnuti zékladni a zvysené dotace —
Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

12. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

13.Plan realizace dlouhodobého zdméru rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy, vydany
Zakladni Skolou praktickou s.r.0., KruSnohorské 1570, Teplice dne 4. 1. 2013

14.Skolni vzd&lavaci program pro zakladni 8kolu praktickou (zpracovany podle
Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani — pftilohy upravujici
vzdelavani zaki s lehkym mentalnim postiZenim) s platnosti od 30. 6. 2010

15. Skolni tad zakladni $koly praktické, s. r. o. Teplice, v&etnd klasifika¢niho fadu a
zabezpeceni vyuky zaktl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (ze dne 20. 4. 2009)

16. Skolni matrika v elektronické podobé — vzorek
17. Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2012/2013 , 2013/2014
18. Ttidni vykazy platné ve Skolnim roce 2012/203, 2013/2014

19.Rozvrhy vyucovacich hodin vSech tfid platné ve Skolnim 2011/ 2012, 2012/2013,
2013/2014

20. Ptehled pedagogickych a organizacnich funkci ve Skolnim roce 2013/2014
21. Piehled o tfidach a ucitelich od 18. 11. 2013

22.Kontrolni ¢innost, kritéria hodnoceni pro pracovniky Skoly pro Skolni roky 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014

23. Kniha urazt vedend od 26. 9. 2000
24. Organizacni fad Zékladni Skoly praktické, Teplice, s.r.o.
25. Seznamy zaka — skolni rok 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

26. Minimalné preventivni program socidlné patologickych jevil pro skolni rok 2012/2013,
2013/2014

27. Koncepce rozvoje vychovného poradenstvi pro skolni rok 2012/2013, 2013/2014
28. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od 16. 6. 2011
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29. Zasady provozniho fadu vydané teditelkou Skoly Mgr. 1. Brejchovou (bez datace)
30. Katalogové listy zaka (vzorek)
31.Rozhodnuti o zatazeni zZaka na diagnosticky pobyt (vzorek)

32. Minimalni preventivni program socidlné patologickych jevi, skolni rok 2012/2013, ze
dne 14.9.2012

33. Minimalni preventivni program socialné patologickych jevi, Skolni rok 2013/201¢, ze
dne 12.9.2013

34. Minimalni preventivni program socialné patologickych jevili, hodnoceni Skolniho roku
2011/2012, ze dne 30. 6. 2012

35. Minimalni preventivni program socidln¢ patologickych jevii, hodnoceni §kolniho roku
2012/2013, ze dne 30. 6. 2013

36. Koncepce vychovného poradenstvi pro Skolni rok 20012/2013, ze dne 28. 8. 2012
37.Koncepce vychovného poradenstvi pro Skolni rok 20013/2014, ze dne 27. 8. 2013

38. Plan realizace dlouhodobého zaméru rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy na obdobi
2008-2012, ze dne 6. 1. 2008

39.Finan¢ni vypoifadani dotaci poskytnutych soukromé Skole (Skolskému zatizeni
prostfednictvim kraje — roky 2011, 2012

40. Udaje o vytétovani dotace poskytnuté soukromé kole, skolskému zafizeni ve $kolnim
roce 2011/2012, ve Skolnim roce 2012/2013

41. Utetni zavérka k 31. 12.2011, k 31. 12. 2012
42.Vysledovka —rok 2011, 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dnii po jejlm prevzeti. Pripadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceskid $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 1348/6, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:
(razitko)

Mgr. Stanislava Kudrmannov4, Skolni inspektorka, v. r.

Mgr. Radek Hach, skolni inspektor, v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice, v. r.

V Usti nad Labem dne 10. prosince 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢éni zpravy

(razitko)

Mgr. Ivana Brejchova, feditelka Skoly, v. r.

V Teplicich dne: 6. 1. 2014


mailto:csi.u@csicr.cz
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Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

Pfipominky byly/nebyly podany.
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