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ZAKLADNI UDAJE

Skola je piispévkovou organizaci, jejim zfizovatelem je Méstska ¢ast Praha 20 — Horni
Pocernice (Jivanska 647, 193 21 Praha 9 - Horni Pocernice). V soucasnosti realizuje
vzdélavaci program Zakladni $kola, od 3. ro¢niku je vzdy v jedné z paralelnich tfid rozsirené
vyudovani cizich jazykt. Skola profiluje i obsahlou nabidkou volitelnych a nepovinnych
predmétt, krouzkd a dalSich vzdélavacich aktivit; pocet zdjemcli o pfijeti prevysuje
v soucasnosti kapacitni moznosti Skoly. Organizace se stala Informa¢nim centrem programu
Statni informacni politiky ve vzdélavani (dale SIPVZ) a ziskala akreditaci pro vzdélavani
vurovni Z a P.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpistli, zamétend na 2. stupen zakladnich Skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni uprav vzdélavacich programu a arovné rizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a DVPP, zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zaka a rovnych
prilezitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly

Zakladni kola byla Rozhodnutim MSMT o zméné& zafazeni s uéinnosti od 1. ledna 2003
zatazena do sit€ skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni. K 30. zati 2005 bylo ve 23
ttidach celkem 614 zakid (kapacita Skoly tim byla naplnéna na 94,5 %), Skola vykézala
pravdivé udaje o poctu zakl a tid.

Reditelka $koly byla jmenovéna na zékladé vysledk konkursniho fizeni s cinnosti od
15. 7. 1996 a naposledy potvrzena ve funkci dne 13. 1. 2005. Prozatim nezahgjila studium
Skolského managementu. Usiluje o vytvofeni optimalnich persondlnich podminek a tvirci
atmosféry tymové spolupréce, kterd je zfejma mimo jiné ze vzijemnych hospitaci uciteld.
V soucasnosti fidi 64 zaméstnancl, z toho je 38 pedagogickych pracovnikll. Odbornou
kvalifikaci méa 95 % z nich. Na 2. stupni vyucuje 22 pedagogti (20 ma odbornou kvalifikaci).
Nové pracovniky vybira vedeni Skoly na zaklad€ propracovanych kritérii. ZkuSeni uvadejici
ucitelé pomahaji zacinajicim kolegiim pfi aklimatizaci ve Skolnim prostiedi a s feSenim
vzniklych problému.

Koncepcni zamér rozvoje Skoly vychéazi z dokumentu Koncepce Skoly 2005 — 2010, ktery
zahrnuje vSechny oblasti jejiho Zivota, avSak neni konkrétnéji rozpracovan. Ptiprava Skolniho
vzdélavaciho programu (dile SVP) postupuje podle realizaéniho harmonogramu. U¢itelé se
pribézné vzdélavaji, rozvojovy tym zpracovava koncepéni dokumenty SVP. Vedeni $koly
trvale usiluje o ziskavani podplrnych grantd. Nedilnou soucéasti vyucovani jsou i vyukové
projekty.

Skolni 74d obsahuje prava i povinnosti zakli ve vyvazené podobé. Jeho soudasti jsou i pravidla
hodnoceni prospéchu a chovani. Zaci i zakonni zastupci byli se $kolnim fadem prokazatelné
seznameni.

Skolskd rada byla ziizena v souladu s platnym pravnim piedpisem k 1. zafi 2005. Vyjadiuje
se 1 ke koncepénim zdmérim. V duchu konstruktivni spoluprice plisobi i organizace rodicii
K — Klub, zaméfena zejména na podporu mimoskolnich aktivit. Cinnost Zdkovské rady je
zpétnou vazbou pro vedeni skoly, a to i pfi formovani koncepce vzdélavani.
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Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii se za ucinné podpory vedeni Skoly planovité
orientuje na aktudlni potieby souvisejici se zavadénim Skolské reformy a na zvySovani
kompetenci v pedagogicko psychologické praci. Priblizné polovina ucitelského sboru se
pribé€zné vzdelava v kratkodobych kursech, napt. kritického mysSleni, arteterapie jako
prosttedek porozuméni sob& a druhym, Skoleni k tvorb& SVP, vychovnych poradct,
koordinatorit SVP, preventistii socialné patologickych jevi.. Kromé& toho absolvuji kursy
zamefené na ovladani i vyuzivani informac¢nich a komunikacnich technologii (dale ICT) a na
nové poznatky z oboril svych aprobaci. Jedna vyucujici si doplituje vzdélani pro splnéni
kvalifikacnich predpokladii stanovenych pro vychovné poradce.

Monitorovani a prima kontrola prubéhu a vysledku vzdélavani se cilené¢ zamétuje na podporu
kurikularni reformy. Vedeni Skoly zna velmi dobfe praci jednotlivych ucitelli, respektuje
jejich individualitu, podporuje vlastni aktivitu a kreativitu pedagogti. Pohospitacni rozhovory
(za ucasti inspekce) vzdy jednozna¢né smétovaly k perspektivnimu zlepSovani kvality
vzdélavani. Efektivni persondlni management se odréazi také v ptiznivém klimatu ve Skole.
Vlastni hodnoceni prubéhu a vysledkii vzdélavani obsahuji jednotlivé body vyrocni zpravy
zpracované podle pokynu ziizovatele. Skola podniké diléi kroky (SWOT analyza, dotazniky
pro rodiCe, materialy metodickych organii, apod.) k vytvofeni systému evaluacnich nastroji
a souhrnné analyzy cilt a vysledkid vzdélavani. Ziizovatel nestanovil kritéria hodnoceni skol a
Skolskych zarizeni.

Skola dba na podporu rozvoje osobnosti Zdika i z hlediska vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (ddle SVP). PeCuje o né vychovna poradkyné ve spolupraci
s pedagogicko psychologickou poradnou (dale PPP). Kromé¢ dvou zékl integrovanych do
béznych tiid a vzdélavanych podle individudlnich vzdeélavacich planii se stara i o zaky se
zdravotnim znevyhodnénim (s méné vyraznymi SVP). Podle odbornych doporuéeni vytvari
pro né€ tzv. interni individualni vzdélavaci plany, na jejichz zdklad¢ jsou jednotlivé zohlednéni
ve vyuce i vhodnoceni. Specialni pedagozka vede krouzek Cestina je hracka uréeny
k napravé specifickych poruch uceni. Nedilnou soucasti prace vychovné poradkyné je
kariérové poradenstvi pro zaky devatych tfid (informace pro rodice, spoluprace pii tvorbé
vystupniho hodnoceni Zakit). Soucasti rodinné vychovy je ptinosny vyukovy projekt Veletrh
snu. Pii tvorbé a provozovani fiktivni firmy se Zaci uci tymové praci, komunikaci s partnery a
klienty, ovétuji si vlastni dispozice ke zvolenému povolani.

Jazykove vzdelavani zakt podporuji kromé rozsifené vyuky i volitelné pfedméty (némcina,
rustina, anglickd konverzace), tematické zajezdy a vyménné pobyty v Némecku, spoluprace
s evropskymi Skolami (programy E - Twinning, Comenius).

Talentovani zaci se uplatiuji v obvodnich 1 regiondlnich kolech odbornych olympiad
a soutézi, nekteti esteticky a pohybov€ disponovani tvofivé rozvijeji své schopnosti
v zdjmovych krouZcich (keramicky, fotograficky) a reprezentuji Skolu ve sportovnich
soutézich.

Uroveri sledovanych oblasti Fizeni §koly je standardni.

2. Hodnoceni oblasti prevence socialné patologickych jevii (Sikana) na 2. stupni ZS

Strategii v oblasti prevence stanovi minimalni preventivni program (dale MPP) zpracovany
metodickou prevence, ktery definuje hlavni cile a prosttedky k jejich dosazeni. Zdiraziuje
vyznam volnocasovych aktivit a rozvijeni nadani a z&jmu zaka. Prehledné uvadi témata
ve vyuce vztahujici se k problematice primarni prevence. Skola ve spolupraci s nékterymi
organizacemi (Prev-centrum, Drop in, o. p. s.), organizuje cyklus seminaiti pro jednotlivé
ttidy. Spolupracuje s méstskou policii (besedy o Sikan€, kriminalité, drogach, o zakladnim
pravnim védomi, jak si nenechat ubliZit, ukazky sebeobrany). Socidlni kompetence Zaci



ziskavaji a rozvijeji v hodindch obcanské a rodinné vychovy, v Cinnosti Zdkovské rady,
v literarnich soutézich. Organizaci smysluplného vyuzivani volného ¢asu se Skola snazi zazit
prostor pro negativni chovani.

Absenci a zaskolactvi Skola peclive sleduje a jednotlivé ptipady operativné fesi. Z dotazniku
zadaného v 7. ro¢niku vyplyva, ze maji zéci ke Skole prevazné kladny vztah. Soucasné vSak
odrazi patrny rozdil tykajici se hlavné pociti bezpeci ve Skole a vzdjemnych vztaht, které
jsou podle vyjadfeni respondenttl hor$i ve t¥idé s roz§ifenym vyucovanim jazykd. Skola
standardn¢ spolupracuje s poradenskymi zafizenimi a s institucemi pro socialné pravni
ochranu mlédeze.

Uroveii prevence socidlné patologickych jevii je standardni.

3. Hodnoceni podminek a vyuZivani informacnich a komunika¢nich technologii ve vyuce
(mimo piedméty ICT) na 2. stupni ZS

Vedeni Skoly se uspé$né snazi o efektivni zacleni ICT do vyuky. Vytvaii k tomu vhodné
materidlni 1 persondlni podminky. Proto v programu SIPVZ ziskalo zékladni uZivatelské
znalosti a dovednosti (iroven Z) 92 %, trovné Py (pouceni uzivatelé) dosdhlo 51 % a tirovné
S (specifické znalosti) 6 % ucitelti. Odborné i1 pedagogicky zdatnd metodicka a koordinatorka
ICT poméha ostatnim fesit jejich problémy s vypocetni technikou.

V ramci SIPVZ $kola vybudovala jednu pocitacovou pracovnu, ktera prevazné slouzi k vyuce
informatiky a praktickych ¢innosti - tematického celku prace s pocitacem, s 1 ucitelskou a 10
zakovskymi stanicemi. Pro pedagogy a zaky je k dispozici celkem 44 pocitacl (z toho je 15
notebookt), 4 datové projektory, 2 interaktivni tabule a 1 vizualizér. K internetu je zatim
ptipojeno 20 pocitacii propojenych do dvou siti. Stanoveny standard ICT sluZzeb v sou¢asnosti
Skola plni v poctu pocitac¢li urcenych pro piipravu pedagogli na vyucovani a v mnoZstvi
prezentacni techniky. Neplni jej v kritériich danych pro pocitacovou ucebnu a pro ostatni
ttidy. Celkovy ukazatel poctu pracovnich stanic na 100 zaka Skola plni na 65,3 %.

Pravidelné¢ se ICT vyuzivaji pti vyuce ptedmétl cizi jazyky, matematika, fyzika, zemépis,
déjepis a rodinna vychova, a to zejména k vyhledavani informaci v internetu, pro praci
s vyukovym softwarem, elektronickymi encyklopediemi, k procvicovani uciva i1 k hodnoceni
zaka.

Metodicka ICT zpracovala kvalitni ICT plan Skoly, pravdivé v ném popsala stavajici situaci
a stanovila cilovy stav rozvoje a vyuzivani ICT. V pladnu stanovuje redlné postupy vedouci
k jeho dosazeni. ZvySovani podilu vyuziti ICT ve vyuce vétSiny predmétu a splnéni standardu
ICT sluzeb je jednou z priorit rozvoje Skoly.

Podminky a vyuZivani ICT ve vyuce jsou standardni.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zasadni nevyZaduje zdasadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosnda rizika




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Zména ziizovaci listiny Zakladni Skoly, Praha 9 — Horni Pocernice, Ratiboficka 1700
vydand Méstskou ¢asti Praha 20 dne 5. 10. 2005 ¢j. 252/0OSK/2005, s ucinnosti od
1. zafri 2005

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni s u¢innosti od 1. 1. 2003, ¢j. 29 036/2002-21 ze dne 11. 11. 2002

3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 26. 8. 2005

18.
19.

20.

21.

22.

Evidence zakti — tfidni vykazy a katalogové listy zakli Skoly k datu inspekce,
elektronicka Skolni matrika

Jmenovaci listina feditelky Skoly ¢&j. 458/96/Dav ze dne 13. 5. 1996, s platnosti
od 15.7. 1996

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ¢j. 22/OSK/2003 ze dne 13. ledna 2003

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005
Vykaz Skol P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2005

. Ttidni knihy 2. stupné ve Skolnim roce 2005/2006 k datu inspekce

. Ucebni pléan skoly pro 1. - 9. ro¢nik ve Skolnim roce 2005/2006

. Skolni tad

. Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2005/2006 k datu inspekce

. Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2005/2006 k datu inspekce

. Vystupni hodnoceni zak

. Seznam IVP 74kt 2005/2006

. Individualni vzdélavaci plany zakd se SVP ve Skolnim roce 2005/2006 k datu

inspekce
Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2004/2005 a 2003/2004

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii skoly — doklady o vzdélani k datu
inspekce

Rozhodnuti MSMT o udéleni ¢estného nazvu Informaéni centrum SIPVZ vydané dne
21.4.2005

Osvédéeni o zpusobilosti vzdélavaciho zafizeni vydané MSMT dne 18. 2. 2005
s platnosti do 28. 2. 2007

Vnitini dokumenty Skoly: koncepce Skoly 2005 — 2010, plan prace na Skolni rok
2005/2006, minimalni preventivni program, program protidrogové prevence, zapisy
z pracovnich porad, ICT plan Skoly na rok 2005 a 2006, zpravy a hodnoceni projektd,
harmonogram tvorby a realizace Skolniho vzdé¢lavaciho programu, dokumentace
metodickych organti, plan DVPP pro Skolni rok 2005/2006, dokumentace vychovné
poradkyné



ZAVER

Formadlni podminky zaiazeni do Skolského rejstiiku jsou splnény. K vyraznéjSim pozitiviem
patii zejména promyslend koncepce a zcela funkéni Fizeni Skoly, nadpriimérné persondlni
podminky v oblasti odborné kvalifikace, velmi dobrda uroveii dalSiho vidélavani ucitelit
a jejich snaha o efektivni vélenéni ICT do vyuky jednotlivych piedmétii. Priznivé klima
Skoly a dobré vzdjemné vitahy pozitivné ovliviiuji projekty podporujici rozvoj osobnosti
zaméiené na Zaky i na ucitele.

Diléi drobné nedostatky byly shleddany v nesystémovém zpracovani vlastniho hodnoceni
Skoly.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jiti Vagenknecht J. Vagenknecht v. r.
Clen tymu PaedDr. Jana Kfestanova J. Kiestanova v. r.
Clen tymu Mgr. Jiti Wagner J. Wagner v. r.

V Praze dne 24. dubna 2006

Razitko
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditelka Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Pprevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, PraZsky
inspektordt, Arabska 683, 160 66 Praha 6.
Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST

ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 10. kvétna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
Mgr. Jana Neudertova J. Neuderova v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Zrizovatel: Méstska cast Praha 20, 2006-05-25 CSI232/06-01
Jivanska 10/647
193 21 Praha 9 — Horni PoCernice
Skolska rada: Ing. Petr Herman 2006-05-25 CSI232/06-01
Podulsi 13
193 00 Praha 9 — Horni PoCernice
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Nebyly podany.






