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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola je od roku 1998 spolecnym pravnim subjektem, sdruzujicim skolni jidelnu se
dvéma kuchynémi a odloucen¢ pracovist¢ MS Budovatelska 914, Trhové Sviny. Jejim
zfizovatelem je mésto Trhové Sviny, na adrese Zizkovo namésti €p. 32, 374 01 Trhové Sviny.

MS m4 pro obé pracoviité stanovenu kapacitu 165 déti, SJ 220 jidel. Do 7 smiSenych tid
bylo pro leto$ni Skolni rok zapsano 157 déti, z toho 2 integrované. Naplnénost jednotlivych
ttid odpovida pozadavkiim realizovaného vzdélavaciho programu a personalnim podminkdm
$koly. K dochazce jsou piijimany déti mistni, ale také rodiét z okoli, zde pracujicich. Skolni
jidelna poskytuje svoje sluzby také MS Zar.

Provozni doba byla stanovena od 6:00 do 16:30 hodin.

PREDMET INSPEKCE

Zjisteni a zhodnoceni podminek, pribéhu a vysledki pfedskolniho vzdélavani vzhledem
k realizovanému vzdéldvacimu programu ve Skolnim roce 2004/2005 v MS Skolni 684,
Trhové Sviny. Dil¢i jevy byly posuzovany mimo odlouceného pracovisté Budovatelska 914.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

PiedSkolni vzdélavani celého subjektu zajistuje celkem 11 ucitelek s odbornou kvalifikaci,
véetné¢ feditelky. 1 ucitelka absolvovala magisterské studium predskolni pedagogiky,
1 ucitelka je zacinajici. Jako pomocny pedagogicky dozor pomadhaji dvé asistentky,
financované v ramci vefejné prospésnych praci Uradem prace Ceské Budéjovice.
Promyslenym uspofddanim provozu a stfidavymi sluzbami ucitelek se podafilo zajistit
bezpecné fungovani Skoly. Pravidla organizace jsou rozpracovana ve Skolnich fadech,
stanovenych smérem k zaméstnanciim i rodicim. Efektivnimu fizeni Skoly napomaha dobie
zkoordinovana c¢innost jednotlivych tsekl a spoluzodpovédnost pracovnic za jejich fizeni
(dvou vedoucich uditelek a ekonomické pracovnice za oblast provozni a hospodaiskou).
Zacinajici pedagogicka pracovnice mé urc¢enou uvadégjici ucitelku, kterd ji poskytuje odbornou
1 metodickou pomoc. Kompetence vSech pracovnic jsou adresné a respektované.

Systém vedeni vychazi z principu vzijemné tolerance a uzké spoluprace vSech pracovnic
zainteresovanych na predskolnim vzdélavani. Reditelka je piirozenou autoritou. Ma dobry
ptehled o c¢innosti pracovnic v obou budovéch, které pravidelné kontroluje. Kontrolni
a hospitacni ¢innost probiha pravidelné. Se zavéry seznamuje uclitelky formou osobniho
pohovoru, méné prikazné je vSak jejich vyuziti v dal$i praci Skoly. Pti hodnoceni je
velkorysd, dobré pracovni vykony dovede nalezité ocenit. Kriteria hodnoceni jsou v§eobecné
znama a akceptovana. Skolni atmosféru piiznivé ovliviiuji dobré interpersonalni vztahy
a vstiicny piistup feditelky k potfebam podiizenych pracovnic, které si vazi jejiho zajmu
o vytvafeni kvalitnich pracovnich podminek.

Vsechny pracovnice ziskavaji v€as a v potfebném rozsahu vSechny informace pro svoji praci.
Ob¢ pracovisté MS si podle svych potieb organizuje vlastni pedagogické rady. Spoleéna
jednani celé organizace probihaji zhruba ttikrat ro¢né. Pfispivaji k pfenosu informaci
tykajicich se celé organizacni jednotky a k jednanim o programovym zameérech Skoly jako
celku.

Cinnost §koly vyznamné ovliviluje fakt, ze vSechny uéitelky jsou zainteresované na jejim
rozvoji. Reaguji na vSechny nové podnéty z oblasti predskolniho vzdélavani. Velmi aktivné se
zucastiluji dal§iho vzdélavani, které se stalo pravidelnou podporou jejich osobniho profesniho
rastu. V souladu se zaméfenim vzdélavaciho kurikula navStévovaly seminafe pro Skoly



podporujici zdravi, kompletné se sezndmily s problematikou Rémcového vzdélavaciho
programu, ale i dalSimi aktudlnimi spoleCenskymi tématy. Sedm ucitelek se zapojilo do
programu rozvoje pocitacové gramotnosti, financovaného z prostfedkti SIPVZ.

Mateiska Skola ma velmi dobré persondlni podminky pro napliiovdani zaméri piedSkolniho
vzdélavani a vSestranného osobnostniho rozvoje déti.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Pracovi§té MS Skolni v Trhovych Svinech, tvoti dvé budovy. Starsi z nich, se dvéma t¥idami,
byla postavena v roce 1955. Z roku 1975 pochéazi novéjsi samostatna ptistavba, kde jsou dalsi
dvé tfidy. StarSi budova prochdzi v poslednim obdobi fadou stavebnich uprav, které
vyznamn¢ ovliviiyji kvalitu prostfedi pro praci s détmi.

Vnitini vybaveni tfid je vétSinou nové. Ttidy jsou vkusné zafizeny, ¢lenény na herni
a pracovni ¢ast. Ziizeny jsou funkcni hraci koutky. Détské stoly a zidle odpovidaji vzristu
déti. Prostiedi je vkusné a estetické doplnéné pracemi déti. V hlavni budové je umisténo
administrativni zdzemi a Skolni jidelna.

Skolni zahrada se vzrostlymi stromy je prostornd, vhodn& zafizena pro sportovni i rekreaéni
vyziti déti. Provoz zahrady pro jednotlivé tfidy stanovuje rozpis, nebot’ se stfidaji o dvé
piskoviste.

Ucitelky maji k dispozici fadu kvalitnich ucebnich pomilicek a pribézné jsou dale
dopliiovany. VSechny tfidy jsou vybaveny kvalitnimi hudebnimi ndstroji, audiovizualni
technikou a dostatkem hracek. Nejstar§i déti mohou vyuzivat pocita¢ s programy pro
predskolni vék. Télovychovné nafadi a nacini vétSinou slouzi vzdy pro jednu budovu. Ve
Skolni knihovné je potiebné mnozstvi titulli détské i odborné literatury.

Reditelka pribézné sleduje troven materidlné-technického zabezpeteni celého subjektu.
Zpracovala plan, ktery obsahuje postupnou obnovu vSech sledovanych oblasti, nakup
ucebnich pomticek hracek, literatury.

Materidlné-technické podminky maji velmi dobou uroveii, umoZiuji realizovat vzdélavaci
program Skoly.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Skolni kurikulum je $iroce rozpracovany dokument, platny pro obé& pracovi§té. Vychazi z cili
a zasad projektu Skol podporujicich zdravi. Smyslem pifedSkolniho vzdélavani je vychova
psychicky i fyzicky vyvazené détské osobnosti. Navazuje na kritickou analyzu podminek,
které ma pro jeho realizaci. Podrobny rozbor soucasného stavu odhaluje silna a slaba mista
v préci Skoly. Rdmcovy projekt a provadéci plan pro Skolni rok 2004/2005 rozpracovava cile
programu do konkrétnich forem a prostfedki. StéZejni pozornost je vénovana spolupraci
s rodici, jako partnery 8koly. Skola neorganizuje vlastni zdjmové aktivity. Dava stejnou $anci
na uspéch vSem détem v ramci bézného programu. Doplitkovymi formami prace jsou Skolni
akce, vychazejici z mistnich podminek a tradic. Nejstar§i déti se zucastiiuji plavani
a keramickych ¢innosti.

Kazda tfida ma vlastni vzdélavaci plan. Cinnosti a formy prace jsou dobfe rozlozeny, tvoii
kompaktni tématicky celek. Chybi vSak diagnostika irovné déti, pro které je program urcen
a diferencovany zptsob volby narokt pro rozdilné vékové skupiny.

Specifické formy vzdélavani jsou poskytovany détem integrovanym a détem nejstarSich
veékovych skupin, pro které je organizovdna samostatnd piiprava ve tfech ,,Klubech
predSkolakii“. Sledovanym zdmérem je dosazeni cilovych kompetenci pfed odchodem déti do



zakladni Skoly. Jejich Cinnost tematicky navazuje na b&ézny program tiid a je rozpracovana
v samostatném kurikulu.

Skola vénuje pozornost tvorbé u¢inného systému hodnoceni a evaluace pedagogického
procesu. Ucitelky provadi dil¢i hodnoceni ¢innosti jednotlivych tfid, které je podkladem pro
zpracovani analyzy $kolniho roku a vyroéni zpravy o &innosti $koly. Reditelka kontroluje
napliiovani programu tfid podle zdznami Piehledd vychovné prace, hospita¢ni Cinnosti
aucasti pfi tfidnich akcich. Hodnoceni vysledkid prace Skoly jsou vénovadna jednani
pedagogickych rad.

Rezim dne je zhlediska psychohygieny vyvazZeny. Prioritu ma spontdnni hra a péce
o pohybovy rozvoj déti. Velmi kvalitné je zabezpecen pitny rezim.

Zakladni informace, dilezité zpravy a vytvarné prace déti jsou umistény na nasténkach
v Satnach. Informovani rodici novych déti Skola zajiStuje formou informaéniho bulletinu
a schiizky. Kromé toho jsou pofadana setkani s odborniky (napt. lékaika, u¢. ZS). Rodice
maji moZznost si vypijéit odbornou literaturu. Sirsi vefejnost je informovana o déni v matefské
Skole v mistnich a regionalnich novinach.

Prubéh a vysledky vzdélavani v materské Skole

Hospitaéni ¢innost probihala pouze na pracovisti MS Skolni 684. Ugitelky pracovaly s vékové
smiSenymi tfidami. PredSkolni vzdélavani probihalo v souladu s pldnovanymi zaméry.
Zvolené cile odpovidaly rdmci soucasného vzdélavaciho systému. Ucitelky je plnily
komplexnim zpiisobem, v pribéhu celého dopoledniho programu. VSechny cinnosti
motivaéné a namétoveé navazovaly na sledovana tydenni témata, orientovand na poznavani
raznych profesi. Ucitelky tuto vazbu sledovaly jiZ od rannich her. Ve vsech tiidach pfipravily
zajimavé pomucky, kterymi vhodné dopliiovaly bohatou skladbu programu.

Spontanni a tfizeny program byl dobie rozvrzen a organizacné zajistén. S ohledem k rozdilné
dob& ranniho ptichodu déti byl vénovan $ir§i ¢asovy uUsek dopoledni svacin€, probihajici
samoobsluznou formou v pribéhu ranni hry. Déti byly pii vSech Cinnostech podporovéany
v samostatném rozhodovani a v sebekontrole.
Spontanni ¢innosti
Déti maji vytvofeno moderni prostfedi, které pfispivad k jejich vSestrannému rozvoji
a podnétnym zplsobem je motivuje pro hru i spole¢nou praci. Maji moznost vlastni volby her
prostoru. Vyborné podminky pro spontanni ¢innosti a zajimavé naméty umoznily jejich plné
rozvinuti. Kupfikladu nejstar§i chlapci se zaujetim pracovaly v ,truhlaiské diln€*, kde
s pomoci ulitelky vyrdbély budky pro ptactvo, v dalsi tfidé si déti ,kreslily™ pisnicku
o femeslnicich, s kterou je ucitelka pozd&ji seznamovala. Castym namétem byly vytvarné
¢innosti podle volby déti, konstruktivni hry se stavebnicemi a riznymi skladankami, ve
kterych déti procviCovaly kombinacni a manipulacni schopnosti. Zabavnou formou si také
osvojovaly dil¢i poznatky o sledovaném tématu. V ndmétovych a dramatickych hrach
uplatnily fantazii a predstavivost.

Ucitelky vytvorily nabidku vytvarnych aktivit, do kterych se déti podle vlastniho zvazeni
zapojovaly. Rozvijely technické dovednosti kresby a malby, individuadlné uplatnily vytvarnou
pfedstavivost a smysl pro barevné ztvarnéni vytvarného namétu.

Pti hie i uklidu se ucitelky zaméfily na u€innou spolupraci ve skuping. Déti se k sobé chovaly
kamaradsky. Ve vékové smiSeném kolektivu mély moznosti k pfirozenému socidlnimu uceni
a napodob¢ spravnych vzori jednani. Ucitelky pfistupovaly k jejich individudlnim potfebam
s pochopenim. Vedly je k tolerantnim projeviim mezi sebou a k respektovani odliSnosti
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druhych déti. Pribézné hodnotily jejich uspésnost.



Pii individudlni praci a zdmérné rozvijenych rozhovorech s nékterymi détmi sledovaly rozvoj
souvislé komunikace. Zapojovaly se do her déti a pomahaly jim je rozvijet. Tvotiva atmosféra
a vstiicny pfistup ucitelek k détem pfispivaly celkove ke klidné atmosféte a pckné kvalité her.
Spontanni vzdélavaci aktivity byly 7 pohledu osobnostniho rozvoje a individudlnich potieb
déti velmi podnétné. Dosahovaly vynikajici hodnoceni.

Rizené &innosti

Rizené ¢&innosti mély obsahové bohatou néapli. Ve viech t¥idach je tvofila integrovani
nabidka rozmanitych aktivit, organizovanych spole¢né pro vSechny vékové skupiny. Cilové

kompetence byly vzhledem k tématu vhodné stanoveny. Vzhledem k rozdilnému véku
a dosazenému stupni vyvoje déti vSak v nékterych ¢innostech chybéla diference narokd.

Ucitelky volily zajimavou motivaci 1 formy prace s dostatkem pomicek a doplikl. Déti
stimulovaly vhodnymi naméty, vyuZitim audiovizualni techniky i1 hudebnich nastroja.
Organizace byla vétSinou velmi dobfe promyslena, zvlasté v pohybovych aktivitach, G€inné
ptispivajicich k spravnym pohybovym navykim a kultufe pohybu. Déti cvicily radostné,
s velkym zaujetim, k némuz pfispély vhodné télovychovné pomiicky a nacini. Ucitelky byly
détem ve vSech cinnostech spravnym vzorem. Pouzivaly vhodné pedagogické postupy,
zaloZené na nazornych, slovnich a praktickych metodach prace. Podnécovaly déti k aktivite,
zapojovaly je do ptipravy pomicek a prostiedi. Snazeni déti objektivné hodnotily zejména
slovni pochvalou. Vhodné odlisSena byla potifeba odpocinku. V dobé spanku mladsich déti
byla organizovana samostatnd ¢innost Klubli predskoldki, ve které déti vytvarnou Cinnosti
reagovaly na aktudlni zazitky z nav§tévy v pozarni zbrojnici.

Rizené vidélavaci cinnosti dosahovaly pieviiné velmi dobré tirovné.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

V pohybovych cinnostech byly déti piiméfené zdatné. Obratné cviCily s drobnymi
pomiickami i na nafadi. Ve vSech sebeobsluznych ¢innostech se projevovaly samostatné. Pfi
stolovani se obsluhovaly napoji, zvladaly jejich nalévéani a prenaSeni. Umély spravné zvolit
mnozstvi stravy, ktera odpovidalo jejich skute¢nym potiebam.

Pii hrach se stavebnicemi uplatiiovaly dobie rozvinutou jemnou motoriku a konstrukéni
schopnosti. Vytvaiely pekné prostorové stavby, které vyuzivaly pro hry, ale i ve spolecném
fizeném programu. Star$i chlapci zvladaly manipulaci s jednoduchym naradim (kladivko,
kleste). Ve vytvarnych cCinnostech se projevovaly pomémé zdatné. Maji dobie zazité
technické navyky pfi praci s barvou i grafickym materidlem. Prevazné vSechny nejstarsi déti
dobte drzely tuzku, nékteré se samy podepsaly. Mladsi déti se zaujetim experimentovaly
s temperovymi barvami.

Déti dobie reprodukovaly osvojené basné. Spontanné se projevovaly v komunikaci. Casteéné
obtize ¢inila souvisld odpovéd’ na otazky ucitelek. Star§i déti maji upevnéné zékladni pévecké
dovednosti. Dobie zpivaly za doprovodu hudebniho néstroje a reagovaly pohybem na hudebni
motivy.

V kolektivnich vztazich byly déti pratelské. StarSi déti dobife spolupracovaly s mlad$imi,
pomahaly jim v sebeobsluze a respektovaly jejich moZnosti.

Celkové hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vychovné-vzdeélavaci Cinnosti dosahovaly celkové velmi dobré tirovné.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana méstskym zastupitelstvem v Trhovych Svinech dne 24. 10. 1995
2. Dodatek €. 2 ke ziizovaci listin€ ze dne 28. srpna 2000

(98]

Rozhodnuti ¢j. 45 o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zafizeni s u¢innosti od 1. 12. 1995

Pracovni napln¢ ucitelek
Rozvrh pracovni doby ucitelek
Kompetence vedoucich ucitelek

NS e

Osvédéeni ugitelek pracovisté MS Skolni 684, Trhové Sviny o absolvovani seminafi
dalsiho vzdélavani ve skolnim roce 2001/2002 — 2004/2005

Organizac¢ni fad, Provozni fad

o

. Uspotradani dne v mateiské skole

10. Vychovny program Matetské skoly Trhové Sviny pro Skolni rok 2002/2003 az 2005/2006
11. Ramcovy projekt a provadéci plan pro skolni rok 2004/2005

12. T¥idni programy, Piipravy uéitelek na pracovisti MS Skolni 684, Trhové Sviny

13. Kurikulum ptedskolaki

14. Evidenéni list ditéte do MS pro déti 1. — 4. tfidy MS Skolni 684, Trhové Sviny

15. Piehled vychovné prace 1. — 4. t¥idy na pracovisti MS Skolni 684, Trhové Sviny ve
Skolnim roce 2004/2005

16. Piehled o dochézce déti 1. — 4. tiidy na pracovisti MS Skolni 684, Trhové Sviny (zafi
2004 az biezen 2005)

17. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

18. Dokumentace déti se zdravotnim postizenim (Posudek k integraci, Zprava
z logopedického vySetfeni, Plan individudlni prace)

19. Mési¢ni prehled ukolt ke kontrolni ¢innosti feditelky 2004/2005

20. Plan hospitaci 2004/2005, Zaznamy z hospitaci

21. Plan pedagogickych rad pro $kolni rok 2004/2005, Zaznamy z pedagogickych rad

22. Plan provoznich rad pro $kolni rok 2004/2005, Zaznamy z provoznich rad

23. Kniha trazi

ZAVER

Pracovisté Mateiské $koly Skolni 684, Trhové Sviny, pracuje v souladu se svym
vzdélavacim programem, zaméienym na podporu rozvoje zdravi déti. Pro jeho realizaci ma
vhodné persondlni a materidalni podminky. Ucitelky vytvdieji rovnocenné piedpoklady pro
uspésné vzdélavani viech déti a pro bezproblémovy start piedSkolakii v zakladni Skole.
PiedSkolni vidélavani je soustavné. Planované zaméry jsou pii prdaci s détmi postupné
napliiovany.

Podminkou dobré kvality prdace Skoly je konceplni Fizeni a osobni zainteresovanost
pracovnic na jejim dal§im rozvoji. V soucasné dobé je spoleCnym zdamérem vytvoreni
kvalitnich pravidel pedagogické evaluace, jako prostiedku zpétné vazby.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Véra Kubisova Véra Kubisova
Clen tymu Mgr. Hana Refabkova Hana Refabkova
Clen tymu Ing. Eva Vanickova Eva Vanickova
Clen tymu Marie Rezabkova Marie Rezabkova

V Prachaticich dne 8. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI, Zlatd stezka 245, 383 01 Prachatice.
Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava vietné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 18. 4. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Alena Felendova Alena Felnerova



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-05-09 g5-1022/05-1300

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






