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HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Zékladnim principem vychovné-vzdélavaciho programu détského domova je zajiSténi kvalitni
néhradni rodinné vychovy vedouci k vSestrannému rozvoji svéfencil a jejich pfipravenosti na
samostatny zivot po dosaZeni zletilosti. Sou¢asti vychovné-vzdélavaciho programu je vhodny
vybér studijniho nebo uc¢ebniho oboru korespondujici s nadanim a zajmy kazdého svétence.

Typ détského domova (internatni nebo rodinny) neni ve zfizovaci dokumentaci specifikovan.
Celkova kapacita je 15 svéfenci, coZ je jedna vychovna skupina. Jde tedy spiSe o internatni typ
zafizeni. Svéfenci jsou do domova umistovani prostfednictvim Uzemné pfisluSnych
diagnostickych ustavli na zakladé nafizené tustavni vychovy nebo po vydani predbézného
opatieni. V dobé konani inspekce nebyli v domové svétenci mladsi deseti let. Pro pfijiméni
vétSich sourozeneckych skupin nedisponuje détsky domov dostatecnym poctem volnych mist.
Umist'ovani jsou pfevazné jednotlivci.

Maly pocet svéfencli umoziiuje vnaset do vychovy fadu prvki charakteristickych pro rodinné
buniky. Sourozenecké vztahy jsou respektovany. Komorni prostiedi détského domova
poskytuje svéfencim pocit bezpeci, vztahy mezi nimi a vSemi pracovniky zafizeni jsou
pozitivni a neformalni.

Béhem adaptacni faze seznamuji pedagogové nového svéfence s vnitfnim fadem. Je mu
vénovana zvysSend pozornost s vys§i mirou tolerance k piipadnym ptestupkiim. Pfi orientaci
v novém prostiedi pomahaji nové pfichozimu ostatni svétenci, kteti jej postupné vtahuji do
bézného zivota v domove.

Vychova k zodpovédnosti a k redlnému pohledu na vlastni schopnosti prolina vSemi ¢innostmi
v ramci bézného dne. Svéfenci jsou vedeni k pocitu soundlezitosti s domovem a vnimani potieb
svého okoli. U¢i se udrzovat potradek ve svych vécech a starat se o né. Maji moZnost sami prat
své oSaceni, uci se Zehlit a opravovat od€vy. Pomahaji pii vydeji stravy, pfipravuji si sami
ncktera jidla, uklizeji. Jejich individualni schopnosti jsou podchycovany a podporovany.
Utastni se zijmovych aktivit vobci a ve kolach, které navitévuji. V ramci domova maji
moznost ukéazat svoji zru€nost pii praci v malé dilné, §iji, vytvateji ozdoby a vazby ze suchych
rostlin. Vytvarné nadani mohou (pod vedenim feditele) rozvijet malbou obrazii a dal$imi
vytvarnymi technikami. Vytvarné prace svéfencii jsou hlavnim prvkem estetické Upravy
v domové.

Hodnotici kritéria jsou stanovena, maji motivacni charakter a svéfenci je znaji. V praxi je
hodnotici systém napliiovan pii spolecném sezeni jednou mési¢né, kazda vychovatelka hodnoti
jednotlivece 1 vychovnou skupinu ze svého pohledu, odlisné néazory jsou diskutovany
a sjednocovany. Hodnoceni je podkladem pro vyplaceni kapesného. Vecerni rekapitulaci
uplynulého dne vychovatelé nedélaji.

Odrazem vychovné-vzdélavaciho programu je rofni plan prace a tydenni plany cinnosti.
Individualni vychovné-vzdélavaci plany nejsou vedeny. Svétenci s vyvojovymi poruchami uceni
jsou podchyceni a vySetfeni pedagogicko-psychologickou poradnou. Mira zohlednéni jejich
potizi zavisi na tom, kterou Skolu navstévuji a jaci pedagogové je vyucuji. Pii pfipravé na
vyucovani se vychovatelé snazi svéfencim pomadhat dle jejich individudlnich potieb,
s odliSnostmi vyplyvajicimi z jejich poruch uceni v§ak nedovedou pracovat.

Zasady pro osobni volno, dovolenky a vychazky svéfencl jsou upraveny ve vnitinim fadu.
Svétenci maji moZnost GCastnit se akei poradanych obci véetné diskoték. Vstup do détského

Inspekeni zprava - str. 2



domova je upraven navstévnim fadem. Svéfenci si mohou se souhlasem vychovatele pfivést
spoluzéky nebo kamarddy. Vzijemny vztah mezi vefejnosti v obci a svéfenci domova je
otevieny a nekonfliktni.

Vychovné-vzdélavaci program détského domova je na velmi dobré uirovni.

Tabulka ¢. 1 - idaje o poCtech svéfencii

Kapacita za¥izeni 15
Evidencni stav 14
Poéet vychovnych skupin 1
Pocet svéFenci fyzicky pFitomnych na zafizeni 14
Podet svéFenci na ttéku 0
Pocet svéiencii podminecné propusténych 0
Pocet svéiencii s nafizenou tistavni vychovou 13
Pocet svéirencli umisténych na predb&zné opatreni 1

Tabulka ¢. 2 - tidaje o sloZeni vychovnych skupin

Vychovna | Pofet | MS | ZS | ZvS | Zaci | Zaci | Divky | Sourozenci
skupina | svérencu SOU SOS
1. 14 0 8 2 4 0 7 1x2, 1x3
Celkem 14 0 8 2 4 0 7 2x

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost

Vsichni pedagogicti pracovnici maji odbornou a pedagogickou zpusobilost k vykonu své
funkce. Zadny znich neabsolvoval psychoterapeuticky & psychologicky vycvik. Pomocné
vychovatelky ptebiraji sluzbu od dennich vychovatelek po ukonceni vecerniho zaméstnani.
Jejich sluzba kon¢i po odchodu svéfencii do Skol. Provozni pracovnici jsou se svéfenci
v dennim kontaktu. Kromé feditele pracuji v détském domove pouze Zeny.

Zastupovanim feditele v dob¢ jeho neptitomnosti je povefena jedna z vychovatelek.

Tabulka ¢. 3 - tdaje o pracovnicich détského domova

Zaméstnanci Celkovy pocet Z toho Zen
Reditel 1 0
Zastupce Feditele

Vychovatelé

Pomocni vychovatelé

Ostatni zaméstnanci
Celkem

O |W|IN|W|O
W IN|W|O

Détsky domov sidli ve vilce se zahradou. Vnitini prostorové uspotadani odpovida charakteru
vétsitho rodinného domu. Veskeré prostory jsou beze zbytku vyuzity vcéetné sklepnich
mistnosti. Svéfenci jsou ubytovani prevazn€ po tiech, prostorné loznice piili§ nenapomahaji
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k vytvéfeni pocitu intimity. Jsou vybaveny star§im nabytkem, nékteré kusy je nutno co nejdiive
vymenit za nové. V malych mansardnich loZnicich bydli dvé dospivajici divky spolu a jedna
samostatné. Svéfenci pfizptisobuji vyzdobu pokoji svym zalibdm. Kromé loZnic maji
k dispozici obyvaci pokoj, malou dilnu, hernu vybavenou pingpongovym stolem a posilovacimi
stroji. Pocet socialnich zafizeni je vzhledem k poctu svétencit dostateCny. Nevyhodou je ptili§
nizké umisténi umyvadel v koupelné. Vybaveni audiovizualni technikou je dobré, svéfenci
vyuZzivaji i pocitac.

Détsky domov mé velmi dobie vybavenou vlastni kuchyni a vkusnou jidelnu. VSichni svéfenci,
kromé divky ubytované na internaté zvlastni skoly, se zde stravuji. Jidelnicek je v souladu se
zasadami zdravé vyzivy, strava je chutnd. Pitny rezim je celodenné zajistén, a to ipii pobytu
svéfenct ve Skolach. Celé zafizeni plsobi estetickym dojmem a je zde udrZovan potadek a
Cistota.

Zahrada je vyuZivana v zavislosti na roénim obdobi pro pracovni vychovu i sportovni vyziti.
Détsky domov vlastni jizdni kola urend svétenciim a osobni automobil.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost jsou na velmi dobré irovni.

Organizace, formy a metody vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Organizacni strukturu zafizeni stanovuje organizacni fad. Z n¢j vychazi vnitini fad upravujici
pravidla zivota v détském domové. Obsahuje prava a povinnosti svéfencli, jasn€¢ vymezuje
hodnotici kriteria pro vyplaceni kapesného a pfiznani vyhod nebo darti. Casti vnitintho ¥adu
uréené piimo svefenciim jsou zpracovany zvlast, ti se s nimi mohou kdykoliv seznamovat
v mistnosti vychovatelek. Pro n€které svéfence jsou formulace textu pfili$ slozité, fidi se spiSe
ustnimi pokyny vychovatelek.

Soucasti vnitiniho fadu je denni rezim odliSny pro vSedni a volné dny. Je pfizplisoben potiebam
svéfencl ve vztahu k jejich Skolnimu vzdélavani a odpovida psychohygienickym zasadam.
PedagogiCti pracovnici uci svéfence socialnim dovednostem a samostatnosti nenasilné
v prub¢hu dennich ¢innosti. Zékladem pro jejich vychovnou praci je dobra znalost anamnézy
a individudlnich zvlastnosti kazdého ditéte. VyuZivaji vlastni pocitacovy program
s informacemi o svéfencich, v pocitaCi je uloZena i celd kmennad kniha (evidence vSech
svétenct, ktefi zili v détském domove béhem jeho existence).

Reditel domova je v kontaktu s vedenim $kol, které svéfenci navitévuji, vychovatelé chodi na
tfidni schlizky, o jednani s uciteli potizuji zapisy. Avizované problémy v chovani a prospéchu
prubézné fesi. Dobré vysledky ve Skole jsou v ramci vychovné prace motivacné vyuZivany
a oceflovany pii hodnoceni svétencu.

Pracovnici domova jsou vnimavi k individudlnim potfebam a zajmim svétencl. Podporuji
jejich spontanni z&jmy, taktné je koriguji a povzbuzuji. Svéfenci navstévuji zdjmove krouzky ve
Skolach, sportovni oddil v obci, maji moznost rozvijet svoje nadani v zdkladni umélecké skole.

Interakce a komunikace

Vnitini klima domova je pratelské a nekonfliktni. Vzajemné vztahy mezi svétfenci a pracovniky
domova jsou pozitivni, svéfenci maji ke svym ,tetdm a stryci ditvéru, svétuji se jim se svymi
pocity a zéazitky. Pedagogové pii kazdodennim kontaktu usiluji o spravnou hodnotovou
orientaci svétencll. Osobnost svéfenctl je respektovana, maji moznost podilet se svymi nazory
na feSeni problému a piipravé tydennich Cinnosti. Protoze jedinym muZem v zafizeni je feditel,
chybi vétSi mozZnost identifikace s muzskymi vzory chovéani. V reZimu dne neni vytvofen
dostate¢ny prostor pro spolecnd posezeni podporujici procvicovani komunikac¢nich dovednosti,
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obhajovani ndzorl a postoju a sebehodnoceni.

Interakce a komunikace mezi svéienci a pracovniky domova i svéfenci navidjem je na
velmi dobré urovni.

DalSi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci ¢innost

Vedeni domova nabizi Siroké spektrum aktivit pro volny ¢as svéfencl, zaméfenych predevsim
na kulturni, sportovni a rekreacni Cinnost. Organizace téchto aktivit je zajiSténa v tzké
spolupraci zejména s domem déti a mladeze, télovychovnou jednotou, zdkladni Skolou,
sponzory a nadacemi. Svéfenci se ucastni setkani détskych domovi, sportovnich soutéZzi,
vystav a koncertd. Uspéchy déti v zajmové &innosti jsou ocefiovany a zaroven motivaéné
vyuzity pro dalsi vychovnou praci.

Skolské zafizeni umozituje odbornou praxi studentiim socialnich kol.

Détsky domov spolupracuje pii umistovani déti a v ptipadé€ rediagnostiky prevazné s Détskym
diagnostickym ustavem v Brn€. V oblasti metodické pomoci neni spoluprace na pozadované
urovni. Spoluprace se socialnimi kuratory, policii a dal$imi organy ¢innymi v trestnim fizeni je
velmi dobra. Skolsky tfad v Tiebi¢i projevuje o détsky domov zijem zejména v oblasti
materialné-technického zabezpeceni.

Snaha o spolupraci s rodici je ze strany domova zdokumentovana, odezvu vSak ma jen u téch,
ktefi maji o své déti zajem.

Ceska Skolni inspekce hodnoti dalSi aktivity ovliviiujici vychovné-vidélavaci cinnost
détského domova jako velmi dobré.

Vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Dokonceni piipravy na povolani je jednou z priorit vychovné-vzdélavaci prace. Svéfencim
jsou doporucovany takové vzdélavaci obory, které jsou v souladu s jejich vlastnim z&jmem
a schopnostmi. Problémem zistdva bydleni svéfencti odchazejicich do samostatného Zivota,
ktefi se nemohou nebo nechtéji vratit k ptivodni roding. Reditel domova podal zadost
o socialni bydleni obecnimu ufadu, zatim nebyla ze strany obce nalezena vhodné alternativa.
V Ttebici je vyuzivana nabidka bytu v Domé socidlnich sluzeb.

Negativni jevy se mezi svétenci prakticky nevyskytuji, koufeni je v objektu domova zakazéano,
koufeni mimo domov je posuzovano negativné. Svétenci jsou vedeni k aktivnimu nekutéctvi.
Utéky z détského domova jsou zcela ojedinglé, posledni byl zaznamenan v bieznu letosniho
roku.

Pracovnici domova sleduji, jak si jejich byvali svéfenci vedou v samostatném Zivoté zejména u
téch z nich, ktefi zdstali v obci nebo okoli. O nékterych svéfencich ze vzdalenéjSich mist,
zejména pokud se vratili k pivodni rodin€, maji omezené informace.

Vysledky vychovné-vidélavaci innosti jsou na dobré urovni.

Hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci cEinnost vykondvaji pedagogové kvalitné, chybi vSak vétsi mira
individualizace pii p¥ipravé na vyuclovdni. Stanovené vychovné cile jsou v souladu
s principy rodinné vychovy, o kterou pracovnici usiluji bez ohledu na vyssi pocet svérencil.
Komorni prostiedi détského domova podporuje jejich snahu o vychovu pro redlny Zivot.
Svéitenci se v tomto prostiedi citi bezpecné, maji pocit soundleZitosti s domovem. Ceskd
Skolni inspekce hodnoti celkové vychovné-vzdélavaci innost jako velmi dobrou.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry domova jsou stanoveny na zékladé analyzy podminek détského domova
a prostiedi, ve kterém se Skolské zafizeni nachazi. Ptredlozend koncepce podrobné
rozpracovava oblast materidlné-technického zajisténi. Oblast zkvalitnéni vychovné-vzdélavaci
¢innosti byla ustné deklarovana teditelem Skolského zatizeni. Splnéni priorit obou oblasti je
realné.

Uceleny systém planovani v oblasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti je zabezpeCen stanovenim
zékladnich cilti, uvadénych v ro¢nim planu prace. Reditel domova dokladoval rozpracovani
jednotlivych tkold, podil a zodpovédnost pedagogickych pracovnikl za jejich splnéni, vcetné
stanoveni ¢asovych terminil. PInéni tkolt je pravidelné vyhodnocovano.

Zavedené tydenni plany vychovné-vzdélavaci ¢innosti a soucasny zpiisob jejich individualizace
s absenci rozpracovani postuptli u déti se specifickymi vyvojovymi poruchami uc¢eni podporuji
plnéni priorit a hodnotovych orientaci se zfetelem na potieby svéfencii v mensi mite. Pres vyse
uvedené mohou svéfenci rozvijet své individudlni schopnosti na zdklad€é nabidky pozitivné
ovliviiované personalem détského domova.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti na zikladé piedlofenych podkladii a Fizenych rozhovori
s Feditelem détského domova uroveri planovani jako velmi dobrou.

Organizovani

Vybudovand organizacni struktura umozZiuje ucinné fizeni détského domova s jasné
vymezenymi kompetencemi a piislusnymi pravomocemi. Reditel détského domova nema
zfizeno metodické sdruzeni zamétené na zvySovani metodické a odborné urovné vychovy
a vzdélavani, jako poradniho organu vyuziva soustavny kazdodenni kontakt se vSemi
pracovnicemi domova. Vyuziva nejen jejich podnéty a pfipominky, ale i podnéty organi statni
Spravy a samospravy.

Organizace vychovné-vzdélavaci Cinnosti 1 vedeni dokumentace Skolského zatizeni odpovida
zavaznym pravnim predpistim.

Kvalitni vnitini informacni systém optimaln¢ zabezpecuje rychly pifenos informaci vcetné
zpétné vazby umoznujici pfijeti pfisluSnych opateni.

Vychovatelé se seznamuji s osobni a rodinnou anamnézou kazdého svétence pted nebo pfi jeho
pfichodu do zafizeni. Vzdjemna provazanost vychovného systému a zejména individualizace
vychovnych piistupli vede vychovatele k vyuzivani informaci o ditéti pii hledani prostfedka
vedoucich k plnéni stanovenych vychovnych cili. Stabilita vychovnych skupin, dennich i
nocnich vychovatelli umoziiuje s informacemi soustavné pracovat. Osobni spisy svéfencll jsou
zabezpeceny pied zneuzitim.

Organizacni usporddani je vzhledem k velikosti Skolského zafizeni stanoveno funkcéné
a umoZiiuje ucinné rizeni. Je na velmi dobré uirovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pfi disledném demokratickém stylu vedeni lidi jsou ucelné pouzivany ndastroje operativniho
fizeni. Jako celek je styl vedeni lidi funk¢ni, pruzny a G¢inny.

Vedeni détského domova vytvaii podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnic.
Vyuziva jejich schopnosti a dobrych napadii. Dalsi vzdélavani vychovatelek je podporovano
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zejména prostiednictvim semindili pofadanych Skolskym ufadem a Centrem pro dalsi
vzdélavani Trebic.

Zavedeny systém moralniho a hmotného odménovani pracovnic je motivacni. Kritéria pro
hodnoceni pracovnic jsou zndma. Pravidelny systém hodnoceni pracovnikli neni vyuzivan,
systém pravidelného hodnoceni svétencti je vytvoren.

Ceska Skolni inspekce hodnoti vedeni a motivovani pracovnic jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola vychovné vzdélavaci ¢innosti détského domova je provadéna na zéklad¢ soustavného
kontaktu s pracovnicemi domova a hospitacemi. V pldnu hospitacni Cinnosti jsou zafazena
ustné deklarovana kritéria vychovné-vzdélavaci ¢innosti z oblasti koncepce détského domova.
Z hospitaci jsou pofizovany zaznamy, vysledky kontrolni Cinnosti jsou s pedagogickymi
pracovnicemi projednavany. Nékteré zaznamy maji niz8i vypovidaci hodnotu bez opatieni
k naprave zjist€nych nedostatkd.

Kontrola provozu Skolského zafizeni a jeho hospodafeni je v kompetenci feditele a je
provadéna ve spolupraci se Skolskym tradem.

Kontrolni systém Skolského zaiizeni je prizpiisoben pisemné i ustné deklarované koncepci.
Jeho zpétnad vazba je funkcni.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti systém, rozsah a ti¢innost kontrolnich mechanizmii jako
dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ze gjisténych skutecnosti vyplyvd, Ze reditel détského domova zodpovédné, promyslené
a pievazné i koncepcné plni ukoly a povinnosti, které vyplyvaji 7 jeho funkce. Kvalitnim
planovanim, funkcéné stanovenou organizaci, podnécujici motivaci, odborné profesnim
vedenim pracovnic a ucelné provdadénou kontrolou planovanych ukolii je dosaZeno velmi
dobré kvality Fizeni Skolského zarizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zfizovaci listina ze dne 28. 1. 1994, ¢j. 28 146/94-28, dodatek €. 1 ke zfizovaci listin€ ze
dne 25. 11. 1994, ¢j. 30 400/94-61, dodatek ¢. 2 ke zfizovaci listin¢ ze dne 17. 8. 1995,
¢j. 19 926/95-61, dodatek ke ziizovaci listin€ ze dne 11. 11. 1998, ¢j. 30 986/98-21

e rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatfizeni ¢j. 31 519/98-21 ze
dne 19. 11. 1998

e statut

¢ dlouhodoby zamér a koncepce détského domova
e roc¢ni plan prace pro rok 1999-2000

e organizacni a vnitini fad

e personalni dokumentace

e zipisy pedagogickych rad a porad

e hospitacni zdznamy

e vyrocni zpravy
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e m¢&sicni hlaSeni ptichodl a odchodil svéfencii pro diagnosticky ustav (bila a ZIuta karta)
e kmennd kniha

e osobni spisy svéfencl

e rozpis sluzeb vychovatell

e kniha pfedavani sluzeb - denni zdznamy

e tydenni plany

e hodnoceni vychovné skupiny

e zapisy z jednani s pedagogy Skol

e navstévni fad

e kniha vzkazii

¢ kniha noc¢ni sluzby

e kniha uteka

e zdravotni kniha a zdravotni dokumentace

e evidence kapesného a osobnich darti, evidence osetfovného
e knihy navstév

e jednaci protokol

e hospodaiska a tiCetni evidence

e kroniky a fotodokumentace

ZAVER

Klady:

e vychova a vzdélavani svéfencli v souladu se stanovenym programem na zakladé
participacnich vztahi smérem k pedagogickym pracovnicim Skolského zafizeni

¢ rodinny zplsob vychovy v podminkach vychovné skupiny

e stabilizovand personalni situace, plnd odbornd a pedagogicka zptlisobilost pedagogickych
pracovnikil

e systematickd spoluprace vedeni détského domova se Skolskym tifadem

e zafazovani demokratickych principii fizeni a budovéani otevienych vztahti ke vSem
socidlnim partnertim v obci a okruhu plisobnosti

Zapory:

e mald mira individualizace a odborného piistupu pfi ptipraveé na vyucovani

Finanéni prostiedky p¥idélené ze stitniho rozpoctu prostiednictvim Skolského tiFadu
Tiebic¢ jsou vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vihledem ke stanovenému vychovné-
vzdélavacimu programu vyuZivany efektivné. ProtoZe financni situace détského domova je
v oblasti mezd i provoznich prostiedkii ponékud napjatd, poiddal Feditel Skolsky iuiad
Tiebi¢ o dorovndani rozpocltu. OSetiovné je stanoveno iddné a v souladu s platnymi
predpisy, dluzné Castky jsou soustavné vymdahdny.

Kvalita vychovné-vzdélivaci Cinnosti i Fizeni je celkové hodnocena Ceskou $kolni inspekci
jako velmi dobra.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspektorky Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Ludmila Konopkova Mgr. Ludmila Konopkova, v. r.
Clenka tymu Mgr. Eva Bekeova Mgr. Eva Bekeova, v. r.

V Brné dne 13. prosince 1999
Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 18. 12. 1999

Razitko

Reditel $kolského zafizeni Podpis
Igor Zahradka Igor Zahradka, v. 1.

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti Skolského zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4 zakona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni sprdvé a samosprdvé ve $kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoZ zakona miiZe reditel Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd uroveri
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji cinnost ustavu a pribéh vychovné-vzdeélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Tiebid 2000-01-03 122 551/99

Ziizovatel MSMT CR 2000-01-03 122 550/99

Piipominky Feditele

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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