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Nazev skoly: ZiKkladni $kola Cerekvice nad Loué¢nou,

okres Svitavy
Adresa: Cerekvice nad Louc¢nou 135, 569 53 Cerekvice nad Loucnou
Identifikator: 600 100 774
IC: 75 016 508
Misto inspekce: Cerekvice nad Loucnou 135, 569 53 Cerekvice nad Lou¢nou
Termin inspekce: 2.-5. Cerven 2009

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) az c) zdkona & 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zékladnim, stiednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist:

e  ziskdvani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o Cinnosti Skoly, Skolského
zafizeni,

e  zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Skolou,

. zjisfovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP)
zakladni Skoly ajeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim
programem pro zékladni vzdélavani (dale jen RVP).

Inspek¢ni zjisténi:

I. Charakteristika Skoly

Zakladni skola Cerekvice nad Louc¢nou, okres Svitavy (dale jen Skola) vykonava ¢innost
zéakladni $koly (dale jen ZS), $kolni druziny (dile jen SD) a 8kolni jidelny. V dobé&
inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo celkem 158 zakt v 9 t¥idach. Z tohoto celkového
podtu dojizdély asi dvé tietiny 7akG ze 13 okolnich obci. ZS evidovala 6 Zzaki
se zdravotnim postizenim. SD méla 2 oddéleni, do nichZ bylo dohromady zapsano 60 zak.
Nejvyssi povolené poéty zaki (kapacity) ZS (250 zakt), SD (60 zakt) ani $kolni jidelny
(250 stravnik®) nebyly ptekroceny. Ve Skole ke dni inspekéni €innosti pracovalo celkem
14 pedagogickych pracovnikii (13,6 prepoétenych uvazki). Skola provozuje &innost
v budové z roku 1938, kterd prosla mnohymi Uipravami a rekonstrukcemi. Stravovani zakt
a zamestnanct je zajiStovano v jideln€ v ptizemi budovy.



Vzd¢lavani se uskutecnovalo ve 4 rocnicich (v 1.,2.,6.a7.) ave SD podle vlastnich SVP,
3. az 5. roéniky ZS se vyucovaly podle vzd&lavaciho programu Obecnd Skola, 8. a 9.
ro¢niky podle vzdélavaciho programu Zakladni skola.

Od minulé inspekéni Cinnosti, kterd se vroce 2004 zabyvala hodnocenim podminek
pro vzdélavani a vychovu, doSlo k persondlnim zménam ve vedeni Skoly, obmeénila se
1 podstatna ¢ast pedagogického sboru. V budové je nové osvétleni, rekonstruované toalety.
Byla vyménéna vétSina oken a v télocviéné podlaha. Obménény byly pocitace v ucebné
informatiky, zapocalo vybavovani Saten skiifikami pro Zdky a vyména Zdkovského nabytku
v ucebnach. Probihd vzdélavani ucitell v anglickém jazyku, podavani grantl
a rozvojovych programil. Vyznamnou aktivitou jsou interni vyukové projekty k urcitym
vzdélavacim oblastem. Skola je od roku 2003 zapojena do projektu Socrates — Comenius 1.
V ramci tohoto projektu jsou realizovany vyménné pobyty, pracovni schiizky v riznych
ucastnickych zemich a prace na dohodnutych tématech.

Radu daldich informaci lze ziskat na &kolnich internetovych strankach:
www.zscerekvice.estranky.cz.

Ekonomické a materidlni piredpoklady

Hlavnim zdrojem pifijmu Skoly jsou finan¢ni prostiedky poskytnuté ziizovatelem
(na neinvesticni vydaje souvisejici s provozem Skoly) a finan¢ni prostiedky ze statniho
rozpoctu (dale jen SR) poskytnuté prostfednictvim Krajského tfadu Pardubického kraje
(na ptimé naklady na vzdélavani). Skole byly v uplynulych tiech letech téZz poskytnuty
ucelové financni prostiedky ze SR na Statni informacni politiku ve vzdélavani (dale jen
SIPVZ), rozvoj kliC¢ovych kompetenci zakli 7. ro¢nikd a na rozvojové programy vyhlaSené
MSMT. Skole se téz dafilo vuplynulych tiech letech ziskavat sponzorské prispévky
a granty. Financni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvoii pfiblizné 85 %
celkovych piijmu Skoly a jejich vySe se i1 pfes mirny pokles zakii kazdoro¢né navysuje.

V letech 2006 az 2008 byly finan¢ni ptispévky od ztizovatele pouzity prevazné na tthradu
provoznich nédkladl, hlavné energie, sluzeb a na opravy. Ztizovatel pfispival ina nékup
materialu, u¢ebnich pomucek a thradu cestovného zaméstnanci. Ve sledovanych letech se
spolu s Pardubickym krajem téz podilel na financovani rekonstrukce podlahy v télocviéné
a na rekonstrukci socidlniho zafizeni.

Finan¢ni prostfedky na nendrokové slozky mezd (osobni piiplatky a odmény) €ini piiblizné
25 % z celkového objemu mezd. Reditel stanovuje osobni ptiplatky podle vypracovanych
kritérii, odmény jsou zaméstnancim pfiznavany za splnéni mimofadnych ukold. Objem
mzdovych prostfedkli na nenarokové slozky umoziuje fediteli Skoly vzhledem k niZ8im
platovym tarifiim finanéné motivovat zameéstnance a rozd¢lovat nenarokové slozky podle
skutecné vykonnosti jednotlivych zaméstnanct.

Ostatni neinvesti¢ni vydaje Skoly (ONIV) byly pouzity pfevdazné na nakup ucebnic,
ucebnich pomiicek, skolnich potieb, knih a k thradé vydaji za Skoleni a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP). Zakoupené uc¢ebni pomticky i uskute¢iiované
DVPP jsou v souladu se zaméfenim $koly a s realizovanym SVP.

V roce 2006 byly Skole ptidéleny ucelové finanéni prosttedky ze SR na SIPVZ, které byly
pouzity na ndkup nového vybaveni a proSkoleni pedagogti v praci s ICT. Dalsi ucelovou
dotaci ze SR byla dotace na rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki 7. roénikd. Tato dotace byla
pouzita na vydaje souvisejici s rozSifenim ucebnich plant o 1 hodinu tydné v 7. ro¢niku
(na platy pedagogti, pojistné, FKSP). Uelové piidélené finanéni prostiedky byly pouZity
v souladu s Gcelem, na ktery byly poskytnuty.

V roce 2007 byly Skole poskytnuty ucelové financni prostfedky na Rozvojovy program
(dale jen RP) vyhlageny MSMT ,,Program na podporu konektivity §kol v ramci SIPVZ*.
Tyto prosttedky byly pouZity na ndkup pocitacové techniky. V roce 2008 Skola obdrzela
finanéni piispévek na RP ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd



http://www.zscerekvice.estranky.cz/

pedagogickych pracovnikii“a na RP ,,Podpora ctenéistvi na zédkladnich Skolach®. Finan¢ni
prostiedky ptridélené na rozvojové programy byly pouzity vsouladu s pravidly
metodickych pokynii k vyhlaSenym programiim a byly néalezit€ vyactovany.

Kromé vySe uvedenych zdrojii se Skole podatilo ve sledovanych letech ziskavat i granty
od Pardubického kraje na podporu sportovnich a volnocCasovych aktivit, na podporu
technického vzdélavani a na cinnost modelafského krouzku. Tyto granty byly pouzity
v souladu s ur¢enym ucelem.

II. Hodnoceni Skoly - zjiSovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani
Rovnost prileZitosti ke vzdélavani
V procesu piijimani ke vzdélavani je respektovano pravo jednotlivell na rovny pfistup
ke vzdélavani, feditel postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni. V rdmci podminek
umoznuje vzdeélavani v§em zdjemcim, zohlediuje vzdélavaci potieby jednotliveli, omezuje
jakoukoliv diskriminaci. Ve Skole je vedena Skolni matrika, aktualizovana dle novych
skutecnosti. O své vzdélavaci nabidce Skola informuje riznymi zdroji — internet, Skolni
Casopis, vyvesky, regiondlni tisk a dalsi.
Problematiku $kolniho poradenstvi dlouhodobé zajistuje vychovna poradkyné. V evidenci
zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami byly zjiStény nedostatky (ze Sesti evidovanych
zakli ve dvou pfipadech chybéla podkladovd dokumentace z vySetfeni ve Skolském
poradenském zafizeni). Individualni vzd€lavaci plany byly zpracovany formalné,
postradaly funké&nost, nejsou priibézné vyhodnocovany. Cinnost vychovné poradkynd
neobsahuje metodickou podporu ucitelim pii aplikaci psychologickych a specidlné
pedagogickych poznatkli do vzdélavaciho procesu. Poradenska ¢innost pro Zaky a jejich
rodi¢e je nabizena neurcité, ¢as ke konzultacim neni stanoven. Kariérové poradenstvi
a pfedev§im administrace naleZitosti vychazejicich zdkt je zajiSténa. Z rozhovoru
s vedenim Skoly vyplynulo, ze danou nepfiznivou situaci ve Skolnim poradenstvi zna,
avSak dosud se nepodafilo ji Gsp€sné vyiesit.
Ve skole funguje skolni parlament, sloZzeny ze zastupct zaka 2. — 9. rocnikt. Vedeni skoly
se s nim schazi, dle moznosti provétuje jeho redlné pfipominky a ndmeéty.

Vedeni Skoly
Reditel byl do funkce jmenovan. Svou zodpovédnost pii fizeni Skoly napliiuje v souladu

s ptislusnymi pravnimi predpisy. V kolektivu pracovnikil skoly se snazi podporovat tviirci
a délnou atmosféru.

Dlouhodobou prioritou Skoly je orientace na environmentalni a polytechnickou vychovu
avychovu ke zdravi. Ostatni smérovani je nastaveno obecné, v souladu s cili
dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
a Pardubického kraje.

SVP ZS je vypracovan a p¥ipraven pro zavadéni do viech roénikil. Po formélni strance je
s RVP zéakladniho vzdé€lavani v souladu. Obsahuje poZadované naleZitosti, je zpracovan
odpovédné a promyslens. SVP ZS nenabizi jednozna¢nou dominantni profilaci ani
specifické zaméteni, uvadi ale nékolik vyraznéji sledovanych oblasti. Prifezova témata
byla specifikovana. Dostatecné ujasnéné nebylo provazani hodnoceni a klasifikace zaki
na zvladnuti o¢ekavanych vystupii, jak pozaduje legislativa. Vyuka dle SVP je rozélenéna
do klasickych pfedmétl. Z disponibilni dotace byly na 1. stupni posileny hlavné profilové
predméty, na 2. stupni ptirodovédné predméty. Proti bézné praxi na vétSiné zakladnich
$kol byla vhodn& zvysena na 3 hodiny tydné dotace vyuky chemie v 8. roéniku. SVP ZS
byl dostupny v fediteln¢ a na chodbé skoly.




Vlastni hodnoceni skoly bylo zpracovano. Jeho zaméteni bylo ale spiSe intuitivni, ptevazné
popisné. V piedlozené podobé hodnotilo hlavné napliiovani 5 dil¢ich cili dle SVP a dale
obsahovalo ptehledy o prospéchu zakii a DVPP. Hodnoceni dalSich oblasti stanovenych
legislativou ani vyrazné€j$i vymezeni silnych stranek Skoly a oblasti pro zlepSovani stavu
(kromé& zdiiraznéni akcentu na matematiku a ¢tenafstvi) zde uvedeny zatim nebyly. Vnitini
informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly dostacujici. Vedeni Skoly se pravidelné
zabyva kontrolni ¢innosti a ziskdvanim zpétné vazby.

Piedpoklady pro riadnou ¢innost Skoly

Reditel $koly spliiuje pozadavky pro vykon funkce. Z celkového podétu &trnacti
pedagogickych pracovnikti byli dva nekvalifikovani. Reditel 8koly vypracovava
pro piislusny Skolni rok plan DVPP, podle kterého organizuje vzdélavani pedagogickych
pracovniki. DVPP je uskutec¢iiovano v akreditovanych vzdélavacich institucich v souladu
s potfebami $koly i s realizovanym SVP a podporuje profesni riist zaméstnancti koly.
Slozeni pedagogického sboru umoziuje napliiovani cilii dle SVP.

Skola ma dostate¢né, funkéni prostory pro svoji ¢innost. Vnitini prostiedi je estetické,
podnétné. Potencidlnim nebezpe¢im jsou poskozena mista podlah v nékolika ttidach
a kiizeni cesty zakli ve dvetich do Skolni jidelny. Tudy soucasné vynéseji pouzité nadobi
na chodbu. Materidlni vybaveni je standardni, je vyuZivano k podpofe vyuky a k realizaci
SVP. Probiha obnova $kolniho nabytku. Jako odborné u¢ebny byly vyhrazeny uéebna
informatiky, 2 Skolni dilny, velka ucebna vychov a ucebna ptirodovédnych predméti.
Zbyvajicich 8 uceben slouzi zakiim jako kmenové. K dispozici je sporadicky vyuzivana
meteorologickd stanice a didaktické fotovoltaické zatizeni. Moznosti nabizi také malo
vyuzivany byvaly Skolnicky byt. Mnozstvi nasténnych materidli na chodbach tvofi
prodlouzenou expozici u€iva a prezentuje praci zakl. Materidlni vybavenost pro jednotlivé
predméty je dle vyjadieni vyudujicich dostadujici. Reditel uvadi moznosti daliiho rozvoje,
napf. je jiz ptipravena studie rekonstrukce $kolni jidelny.

Dalsi rozvoj zédkovskych osobnosti umoziiuje zejména Sirokd nabidka zajmovych Utvart
(do 10 riizné zamétenych zdjmovych krouzk dochédzelo vroce 2008/2009 celkem
141 zakt), mnozstvi exkurzi, kurzy, kontakty v rimci projektu Comenius. Zaci vydavaji jiz
14. rok $kolni &asopis Sumak. Piistup zaktl k poéitadtim v dob& mimo vlastni vyuku je
neformalné zajistén. Skola dlouhodobé umozituje vyuku hry na hudebni nastroje.

Skola podporuje vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu (sportovni aktivity, pohybovy
rezim o prestdvkach, relaxacni koutky), vytvaii bezpecné prostiedi pro vzdélavani
a vychovu. Prostfednictvim kvalitné zpracovaného preventivniho programu a pribézné
¢innosti metodika prevence (zastupkyné feditele Skoly) jsou ve Skole vytvareny realné
predpoklady uspeésné prevence socidlné patologickych jevi. V piipadé feseni problému je
celd zaleZitost pisemné mapovana a jsou piijimana opatifeni k napravé. Ve spolupraci
s policii, stfediskem vychovné péce a dal§imi organy jsou pro zaky zajiStovany prednasky
a besedy vénované vychové a prevenci. Preventivni strategie Skoly je funkéni.

Vedeni Skoly sleduje miru trazovosti, uplatiiuje preventivni strategii pfedchazeni skolnich
urazl. Jejich pocet podle statistického vykazu za posledni 3 roky klesd. Dle zdznami byli
zaci chybégjici v dobé seznamovani s bezpecnostnimi pravidly po ptfichodu do Skoly
poucovani individualné.

Partnerstvi

Reditel velmi dobfe hodnoti spolupraci se zfizovatelem, ktery je k pozadavkim skoly
vstiicny. Ziejma je jeho finanéni podpora. Skola podporuje soudinnost s rodi¢i. Informace
o prospéchu a chovani zakl dostavaji rodi¢e zejména prostfednictvim zakovskych knizek.
Ctyti roky $kola realizuje inovovany priibéh tiidnich schiizek, které jsou efektivné vedeny



systémem konzultaci tfidniho ucitele, rodice a zdka. Timto zpiisobem, kdy je rodi¢iim dana
moznost zvolit si ¢as konzultace, je dosahovano jejich vysoké ucasti.

Skolska rada je Sesti¢lenna, plni své povinnosti v souladu se zdkonnymi ustanovenimi.
Funk¢ni je spoluprace s mistnimi slozkami a matei'skou skolou.

Zapisy z jedndni pedagogické rady dokladaji jeji fungovani dle zakona, feditel s ni
projednava rizika v oblasti podminek a prabéhu vzdélavani.

Prezentace aktivit Skoly probihd ve Skolnim cCasopise, na internetovych strankach,
ve vyvésce Skoly a v regiondlnim tisku.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani byla v souladu s pravnimi pfepisy, umoZiovala realizaci
vzdélavacich programi. U€ebni plany byly napliiovany.

Vétsina hospitované vyuky byla na standardni trovni. Ve sledovanych hodinach se ucitelé
snazili zaujmout Zzaky a pribéh vyucovacich jednotek jim =zatraktivnit. V fadé
hospitovanych hodin ptfevladdalo frontalni vyucovani, do néhoz ucitelé vétSinou vkladali
aktivizujici prvky (napf. kooperativni uceni, skupinovou praci, praci s informacemi,
¢innosti mimo lavice). Zakladni ucivo bylo zpravidla obohacovdno zajimavostmi, fadou
problémovych otazek. V predkladanych vzdélavacich aktivitach bylo zaznamenano aktivni
zapojeni zakl. Ve sledovanych hodindch zéci pracovali cilené s u¢ebnicemi a pracovnimi
sesity, zapojeni informacnich zdroj, vypocetni nebo dalsi didaktické techniky a ucebnich
pomicek bylo vétSinou dostatecné. ZvIlasté starSi Zaci jsou vedeni k vytvareni
pocitacovych prezentaci uciva. Materidlni podminky pozitivné ovliviiovaly pribéh
vyucovani i ziskavani a rozvijeni klicovych kompetenci zaki. Inspekéni Cinnosti byla
zjiSténa a ovéfena systematickd prace s zakovskou cetbou, dliiraz na praci s textem byl
zaznamenan 1 v hodindch mimo vyuku ¢eského jazyka. Nékolik hospitovanych hodin bylo
vedeno ptikladnym zpiisobem.

Vyuka byla vétSinou piiméfenda moznostem zakid, diferenciace cinnosti pro zaky
se specidlnimi  vzdéldvacimi potfebami byla zfetelnd jen v nékterych vyucovacich
hodinach. V ¢astech vyuky, kde byla dominantni role uditeld, chybél dostate¢ny prostor
pro cilené rozvijeni zejména komunikativnich kompetenci zakti (napt. ucitel komunikoval
pouze s jednim zdkem bez zapojeni ostatnich).

Ve tfidach byly zvetejnény ,.tfidni umluvy®, které vznikaly spolecnou domluvou zaki
o pravidlech chovani. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka byla stanovena.
Proces vedeni zakli k sebehodnoceni je na svém zacatku, vyucujici k nému ptechazeji
postupné, v nékolika piipadech bylo zaregistrovano jeho pouziti jako formalni a neti¢inné.
V fadé hodin ptevladdalo hodnoceni a potvrzovani sprdvnosti prevazné jen od uciteld,
vzéajemné hodnoceni zZakl bylo zaznamenano pouze ojedinéle.

Skola doplituje vyuku mnoZstvim celoskolnich tematicky provazanych projektd, které
ptispivaji k osvojovani klicovych kompetenci zaki.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho
obsahu

Zaci v priibéhu inspekéni Einnosti prokazovali kizen, jejich chovani bylo slugné a zdvofilé.
Dutvéru zakt k vyucujicim, otevienou komunikaci a vzajemnou toleranci bylo mozné
pozorovat ve vétSin€ hospitovanych hodin. Také z rozhovorl s pedagogy bylo ziejmé
ptiznivé socidlni klima ve Skole.

V ¢asti hodin méli Zaci prostor pro formulovani svych mySlenek a nazort, naslouchali
druhym a vyhledavali informace. V piipadé vedeni hodin v klasickém frontalnim stylu
byly tyto kompetence rozvijeny minimalné.

Praci s textem byla v hospitovanych hodinich vénovana pfiméfena pozornost. Zaci
pfetenému textu zpravidla rozuméli. Informacni gramotnost nékterych zakl posiluje




spolutuicast na tvorbé Skolniho ¢asopisu. O zvladnuti fady dovednosti svéd¢i prezentované
prace v prostorach Skoly (referaty, vytvarné produkty atp.) V podlazi, kde jsou umistény
ttidy 1. stupné, byl vybudovan ctendisky informac¢ni prostor, ktery zaci neformalné v dobé
prestavek navs$tévuji. Kromé této moznosti méd kazda tiida svoji Zdkovskou knihovnu,
kazdodenné¢ ve tid€ vyuzivanou. Timto se dafi rozvijet ¢tendiské dovednosti zaka.
Vzdélavaci proces je pribézné dopliiovan poradanim mnozstvi mimoskolnich akci, které
pozitivné podporuji rozvoj a dosahovani klicovych kompetenci zaka.

Vysledky vzdélavani Zaki na drovni Skoly

Vyucujici sleduji miru aspésSnosti zakli v prubéhu celého vzdelavaciho cyklu. Vysledky
ovéfovani znalosti a dovednosti jsou analyzovany pedagogickou radou a podle potieby
vedenim $koly. Zaci se ¢asto ticastni akci, ve kterych maji moznost porovnat své znalosti
a dovednosti s ostatnimi vrstevniky. K dalSimu objektivnimu hodnoceni vysledkli Zaka
byly vyuzivany komerc¢ni testy (CERMAT, KALIBRO).

Celkové hodnoceni Skoly:

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizent.

Skola vyutivd finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu v souladu s ticelem,
na ktery byly urcéeny. Do hospodaieni zapojuje i sponzorské prispévky a prostiedky
ziskané grantovou Cinnosti. MnoZstvi materidlnich a finanénich zdrojit je
dostacujici, umoZiiuje realizaci vychovné vzdélavaciho procesu vedouciho k rozvoji
osobnosti %dka a realizaci vypracovanych SVP.

Skola dodriuje stanovené podminky piijimdni %ikii ke vzdélivini. Respektuje zdsady
rovného piistupu ke vzdélavani a zajist'uje bezpecnost %iki. Zici dojizdéjici 7 okolnich
obci tvoii znacny podil. Je zajisténa funkéni prevence socidalné patologickych jevil.
Ve Skolnim poradenstvi byly zjistény vyrazné nedostatky.

Pitedloeny SVP ZS byl po formdlni strance v souladu s RVP zikladniho vzdélivini. Byl
zpracovan Zodpovédné a promyslené. Oblast partnerstvi je vedenim Skoly rozvijena,
spoluprdce se zdakonnymi zdstupci Zdaki i dal§imi partnery probiha. Vyddvany Skolni
Casopis ma dlouholetou tradici.

Sledovand vyuka méla celkové standardni uroveii, ve vyucovacich hodindach ucitelé
uplatiiovali zatim spiSe klasické frontilni metody prdace, obohacované vhodné
cinnostnimi a aktivizujicimi prvky. Mens$i pozornost byla vénovdina vedeni Zdkii
k vlastnimu sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni. Inspekcni Cinnosti byly
registrovany i hodiny vedené piikladné. Vyuku se dlouhodobé daii obohacovat
a dopliiovat Fadou Skolnich projektii i mimoSkolnich akci. Bohatd je nabidka a zapojeni
Zdkit do zajmovych utvarii — krouZzkii.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Zrizovaci listina Zakladni Skoly Cerekvice nad Lou¢nou s t¢innosti od 1. ledna 2003

2. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni s U¢innosti od 1. ledna 2003 ¢j. 16 141/03-21

3. Rozhodnuti ve véci zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni s ucinnosti od 1. zafi 2007 ¢j. 11 373/2007-21 (zapis oborl vzdélani
a ramcovych vzdélavacich programtl)

4. Jmenovaci dekret do funkce teditele Zakladni Skoly Cerekvice nad Loucnou
s u¢innosti od 1. srpna 2005
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11

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24

25.

26.

27.

28
29

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41.

Koncepce skoly — doklad bez blizsiho uréeni

Organizacni fad Skoly, ¢j. 23/2009 ze dne 1. dubna 2009

Skolni Fad, schvaleny pedagogickou radou dne 20. zafi 2006 a kolskou radou
25. fijna 2006, s platnosti od 25. fijna 2006

. Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci Zaku ze dne 1. biezna 2009

Vnitrni 7ad skoly ze dne 1. zati 2005

Mgésicni plany ¢innosti na Skolni rok 2008/2009

. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani Zakii, aktualizovand ptiloha Skolniho
fadu ze dne 1. biezna 2009, sucinnosti ode dne 20. dubna 2009, schvalena
Skolskou radou 1. dubna 2009

Vnitrni 7ad skolni druziny, projednany pedagogickou radou dne 23. dubna 2009
s u¢innosti ode dne 1. zati 2009

Provozni 7ad skolni jidelny ze dne 1. zati 2008

Traumatologicky plian pro ZS Cerekvice nad Loucnou, doklad bez blizstho urcent
Plan prace vychovného poradce 2008 — 2009 (doklad bez blizsiho uréeni)

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2008/2009

Vykazy o reditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykazy o zdkladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykazy o skolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007
a 2008

Vykazy o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich R 36-01
za $kolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

TFidni vykazy, Skolni rok 2008/2009

Katalogove listy, skolni rok 2008/2009

TFidni knihy, skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

. Rozpis dozorii ve skolnim roce 2008/2009

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Skola s privétivou tvari*,
verze ¢. 2 s ucinnosti ode dne 1. zati 2008

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Skola s privétivou tvari*, cast
pro Skolni druzinu s platnosti od 3. zati 2007

Rozvoj ctendrskych  dovednosti  ZS Cerekvice nad Loucnou, 1. stupen,
ze dne 17. zaii 2008

. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2008/2009

. Zaznamy Tteditele a zastupce o hospitacich a kontroldch, skolni roky 2006/2007
a 2007/2008

Minimalni preventivni program 2008/2009 ze dne 13. zati 2008

Zaznam pripadu, zaznam udalosti, Skolni rok 2008/2009

Mapa skoly, leden 2009

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Vlastni hodnoceni skoly ze dne 25. srpna 2008

Aktudlni rozvrhy hodin vsech tiid zakladni Skoly pro skolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad za skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Rozhodnuti 7editele Skoly (ptijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok
2008/2009, prestupy mezi zdkladnimi Skolami, odklady povinné skolni dochazky)
Individualni vzdélavaci plany, 2008/2009

Odborna vysetfeni zadkl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok
2008/2009

Zapisy ze zaseddni Skolské rady, predlozeno 10 zapisii od prvniho zasedani
dne 15. prosince 2005

Zapisy z tridnich schiizek, $kolni rok 2008/2009



42.

43.
44.

45.

46.
47.
48.

49.

50.

51.

52.
53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.
64.
65.

66.

Kniha urazii s prvnim zédznamem dne 26. zafi 2005, s poslednim zdznamem
dne 14. kvétna 2009

Inspekeni zprava &. CSI J4-1005/04-5101 ze dne 20. tmora 2004

Uprava ukazatelii primych ndkladii na vzdélavani k 20. 11. 2006 a k 20. 11. 2007
ak18. 11. 2008 pro $/SZ ziizené krajem

Zavazny rozpis ukazatelii rozpoctu na rok 2006, 2007 a 2008 (poskytnuta dotace
na provoz od zfizovatele)

Rozpis dotaci za rok 2006, 2007 a 2008
Ucetni zavérka za rok 2006, 2007 a 2008 (véetn& rozvahy a vykazu zisku a ztraty)

Dotace na financovani rozvojového programu ve vzdeélavani ,, Podpora ctenarstvi
ve Skolach v roce 2008 — UZ 33 009

Dotace na rozsireni ucebnich planii o 1 hodinu tydné pro S/SZ ziizené obcemi
(UZ 33 368 ze dne 8. zati 2006

Rozhodnuti ¢. OSMS/2007/0343 poskytnuti financniho prispévku z rozpoctovych
prostredkit Pardubického kraje v ramci programu C2 — sportovni zarizeni Skol a SZ
zrizovanych Pardubickym krajem * ze dne 23. dubna 2007

Financni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za roky 2006, 2007 a 2008
Uctovy rozvrh platny pro roky 2006 az 2008

Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za roky 2006, 2007 a 2008

Hlavni ucetni kniha 12/2006, 12/2007 a 12/2008
Sumar polozek za ucet za rok 2006 (projekt HODINA)

Smlouva ¢. 530/2007 o poskytnuti financniho prispevku v oblasti rozvoje lidskych

zdrojii, celozivotniho vzdélavani a zaméstnanosti ze dne 11. dubna 2007 (grant
Pardubického kraje)

Smlouva o poskytnuti grantu z rozpoctu Pardubického kraje na podporu sportu
a volnocasovych aktivit v roce 2007 ze dne 30. ¢ervence 2007

Program na podporu konektivity skol v ramci SIPVZ pro rok 2007
ze dne 26. listopadu 2007

Ucelové financni prostiedky na rozvojovy program ,, Zvyseni nendrokovych slozek
platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikit RgS s ohledem
na kvalitu jejich prace“ ze dne 20. srpna 2008

Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd ze dne 2. fijna 2008
a 7. listopadu 2008 (pfiznani odmén v rdmci rozvojového programu ,,Nendroky*)

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006

Platy pracovnikii (mzdova inventura v§ech zamé&stnancii $koly ke dni 2. ¢ervna 2009)
Vnitrni platovy predpis Skoly s u¢innosti od 1. ledna 2003

Kritéria pro prizndavani osobnich priplatki platné od 30. biezna 2009

Podpora ctendiské gramotnosti na ZS — dokumentace k cerpdani financnich
prostredkii rozvojového programu ,, Podpora ctendrstvi ve Skolach v roce 2008
v obdobi od 12. zati 2008 do 31. prosince 2008

Motivacni slozky mezd pedagogickych pracovnikit — zduvodneni zvySeni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd ze dne 7. listopadu 2008



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.
Mgr. Eva Skodova E. Skodova v.r.
Bc. Lenka Koutnikova L. Koutnikova v.r.

V Pardubicich dne 26. ¢ervna 2009

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu

inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu:
Ceska Skolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Cerekvici nad Louénou dne 6. 7. 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Pavel Tupec P. Tupec v.r.



Piipominky Feditele Skoly

Datum Text

-- Pripominky nebyly podany.
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