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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni §koly

Zatazeni do sité kol MSMT CR, uéebni plany, uebni osnovy,
plan cCinnosti Skoly, tfidni knihy, tfidni vykazy, zépisy
pedagogickych rad, protokoly o komisiondlnich zkousSkach,
rozvrh hodin, Skolni ¥ad, kniha urazii, evidence zaku, evidence
ucebnic a ucebnich pomilcek, vyro¢ni zprava, zprava
o hospodateni Skoly

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Vzdélavaci nabidka Skoly je zaméfena na potieby drobného a stfedniho podnikani
v prostiedi trzni ekonomiky v regionu. Cilem vzdélavaciho programu Skoly je pfiprava
odbornikli pro oblast podnikatelské administrativy. V nabidce Skoly jsou zafazeny obory
podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani 63-41-2 Ekonomika podnikani a 63-42-2
Administrativa dle posledniho zafazeni do sit¢ MSMT CR &. j. 31 835/98-21.
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Z vyse uvedenych oborti se realizuji:
1. ctyfleté denni studium oboru Podnikatelskd administrativa zakoncené maturitou,

2. dvouleté nastavbové studium oboru Podnikatelska administrativa pro absolventy
SOU zakoncené maturitou,

3. tfileté nastavbové dalkové studium oboru Podnikatelskd administrativa pro
absolventy SOU zakon¢ené maturitou,

4. jednoleté pomaturitni studium cizich jazykl pro absolventy stiednich Skol. Toto
studium bylo povoleno na zakladé novelizace &. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 183/98
Sb. - jednoleté jazykové kurzy, které si zaci plati sami.

Do budoucnosti Skola zvazuje rozsiteni vzdélavaci nabidky o zameéfeni studia na
vypocetni techniku. Pro leto$ni $kolni rok do 1. ro€niku bylo pfijato 6 absolventt zakladni
Skoly pro studium oboru Podnikatelsk4 administrativa. V u¢ebnim planu tohoto oboru bude
zatazen predmét pocitacové praktikum.
aktivity skoly, jednotlivé tkoly jsou pak rozpracovany v mésicnim planu ¢innosti. Soucasti
dokumentace $koly je pracovni fad pro ucitele a stanoveni povinnosti tfidniho ucitele.

Koncepce Skoly je jasné stanovena, zohlediiuje i hledisko dalSiho rozvoje
vzdélavaci nabidky. Chod Skoly vychazi z planu Cinnosti, pro kaZdy Skolni rok je
zpracovdn pldn prdce a stanoveny jsou hlavni cile a ukoly, jejich? plnéni je priibéiné
kontrolovano.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura je dana organizacnim fadem, ktery vychazi ze struktury Skol
1.K3pa, s. r. 0. Tato $kola ma dalsi pobocky v Kladn€ a Praze. V organiza¢ni struktufe je
stanoven feditel Skol, v jehoz kompetenci je kontrola ¢innosti jednotlivych Skol, feSeni
pracovné pravnich vztahi a zmény vzdélavaciho programu. Daéle jsou stanoveni
pedagogicti feditelé, kteti odpovidaji za chod konkrétni Skoly, pedagogickou agendu a
povinnosti vyplyvajici ze zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samospraveé ve skolstvi.
Ve struktufe Skol 1. KSpa piisobi také manaZer, ktery je zaroven zastupcem zfizovatele.
Dalsim ¢lankem struktury jsou pfedmétové komise, zabyvaji se metodickou a didaktickou
strankou vyuky, sleduji vyvoj obsahu danych pfedméth a realizuji mezipfedmétové vztahy.
Clenové predmétovych komisi se tcastni porad vedeni $koly, maji pravo zasahovat do
jejich prabéhu.

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly md jasné
stanovena pravidla fungovdni, adresné jsou delegoviny kompetence na jednotlivé
pracovniky, vedeni Skoly vytvaii prostor pro uplatnéni metodickych orgdnii.

2.2 Personalni struktura

V letoS$nim Skolnim roce zajistuje vyuku celkem 24 vyucujicich, z toho 15 je
zamé&stnano v ramci hlavniho pracovniho poméru, 6 na vedlejsi pracovni pomér. Jedna
se o vyucujici predev§im odbornych predméti (psychologie, ekonomika, vypocetni
technika). Pfehled o odborné a pedagogické zptisobilosti podava nasledujici tabulka.

Prehled odborné a pedagogické zpusobilosti ucitelii:
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Pocet vyucujicich Odborné i Jen odborné Jen pedagogicky | Bez odborné i
celkem pedagogicky zpuisobili zpuisobili pedagogické
zpusobili zpusobilosti
24 13 6 1 4

Personalni zajiSténi vyuky jednotlivych predmétii:
1. Odborné i pedagogicky zpusobile - ¢esky jazyk, cizi jazyky, d¢jepis, matematika,
psychologie, odborné ekonomické predméty.
2. Odborné¢ zpiisobile - odborné ekonomické predméty a psychologie Castecné.
3. Bez odborné¢ a pedagogické zpiisobilosti - cizi jazyky Ccastecné, vypocetni
technika.
Stabilita pedagogického sboru:

Pedagogicky sbor vykazuje dobrou stabilitu, pomér kmenovych pracovnikl
k externistiim ¢ini 62,5 % ke 37,5 %. V porovnani s predchazejicim Skolnim rokem
nedoslo k zdsadnim zméndm.

Pro realizaci zvoleného vzdélavaciho programu ma Skola k dispozici stabilizovany
pedagogicky sbor pievainé pedagogicky i odborné zpitsobilych vyucujicich (13) a
odborné zpusobilych ucitelit (6). Vzhledem ke sledovanym piedmétiim Ize persondlni
podminky hodnotit jako dobreé.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

v

hodnoceni kvality vyu€ovani jsou ¢etné hospitace. PiestoZze neni stanoven plan kontrolni
¢innosti, 1ze z doloZzeného vykazu feditele Skoly vysledovat snahu postihnout hospitacemi
jak jednotlivé predméty, tak vyucujici a tfidy. V odivodnénych ptipadech (napf.
u za¢inajicich ugcitel)) je frekvence hospitaci Getngj§i. V pribéhu inspekce byla CSI
pfitomna i na dvou hospitacich feditele Skoly. Tyto maji stanoveny cil, je z nich pofizovan
zapis, zavery jsou projednany s vyucujicimi a toto je stvrzeno i podpisem vyucujiciho.
VétSina hospitaci se zaméfuje na kvalitu vyu€ovéani. Dalsi zpétnou vazbu o prib&hu
vychovy a vzdélavani ziskava teditel Skoly pfimo od zakl. Tém jsou zadavany dotazniky,
ve kterych maji hodnotit kvalitu vyuky, vyjadfovat se k vybéru ucebnic, k formadm
zkouSeni, zhodnotit klady a zapory Skoly, vyjadfit se k oblibenym a neoblibenym
predmétiim apod. Pravidelné jsou rovnéz potfaddany schiizky s mluv¢imi tiid. Dle poznatkli
z hospitaci, z dotaznikii Skoly, studijnich vysledkii Zz4dkl, na zdklad€ zjisténi z dalSich
kontrol (napf. vedeni dokumentace) a dle dalsi prace pro Skolu nad rdmec svych povinnosti
jsou vyucujici rozdéleni do tii skupin s odstupfiovanym osobnim ptiplatkem. Tento se
pohybuje v rozmezi 400 - 4000 K¢. Pravidla hodnoceni jsou vyucujicim zndma. Pro
kontrolu trovné studijnich vysledkti zakt $kola vyuziva celostatni testy (napf. objednala a
realizovala i1 cvi¢nou sondu Maturant).

Vyse uvedend zjisténi naznacuji dobrou kvalitu kontrolniho systému. Pii jedné
z hospitaci viak CSI zjistila $kolou nepodchycené neplnéni osnov. V matematice, ve 2.
ro¢niku ctyfletého studia, bylo zjisténo, ze zpracovany tematicky plan v 2. pololeti viibec
neodpovida osnovam a vlastni vyuka pak neodpovida ani osnovam, ani tematickému planu.
Byla probirana latka jiz 3. ro¢niku. Fakt, Ze vyuka neprobiha dle schvalenych osnov, je
vrozporu s § 39 odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stiednich Skol
(Skolsky zdkon) a zarovenl s § 3 odst. 1 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a
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samosprave ve Skolstvi ve znéni pozdéjsich tprav, dle kterého feditel Skoly zodpovida za
plnéni osnov.

Systém hodnoceni prdace ucitelii a vlastni iniciativu Skoly p¥i evaluaci védomosti
#dkii hodnoti CSI jako velmi dobré. Kontrolni systém pak lze hodnotit jako funkéni
s vyskytem konkrétniho nedostatku v plnéni osnov. Tomuto faktu doporucujeme
v ramci kontrolni ¢innosti Feditele Skoly vénovat zvySenou pozornost.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém vychdzi z organizace chodu Skoly dané pldnem cinnosti
rozpracovavanym pro jednotlivé mésice, ve kterém jsou stanoveny terminy kondni
pedagogickych rad a pracovnich porad. Pedagogické rady se konaji 5x ro¢né, funkéni
zapisy byly predloZzeny. Mési¢ni plany obsahuji zavéry z porad a tikoly spolu se stanovenim
terminti a odpovédnosti za plnéni.

Klasifikace zakli se vypracovava v pocitaCovém zpracovani piehledné pro tiidni
ucitele a pro potiebu informace rodict. Dale slouzi k informovani rodi¢t studijni prikazy
zakll a tfidni schlizky, které se konaji 4x roc¢n€. RodiCe se mohou v dob&é mezi
rodi¢ovskymi schiizkami informovat telefonicky nebo osobné. Také je rodicim nabizena
ucast pii vyucovani, ale nikdo jesté této moznosti nevyuzil.

K vnéjsi informaci o Skole slouzi publikace kazdoroéné vydavana o vSech pobockach
$kol 1. Kspa ve velmi zdafilé upravé. Skola se také kazdoroéné Gidastni vystavy vzdélavaci
nabidky stfednich $kol v okrese, v leto$nim roce pod nazvem Skola 2000.

Informacni systém Skoly funguje, o dileZitych vécech se Zdaci a ucitelé dovidaji
véas. Skola pravidelné zajist'uje informace rodicim. KaZdorocéné prezentuje nabidku
svych vzdélavacich aktivit v okrese.

Vedeni povinné dokumentace

CSI provedla kontrolu povinné dokumentace $koly, ktera je vedena uplné a piehledng
na platnych tiskopisech. Z tfidni dokumentace byly kontrolovany tfidni knihy denniho
studia, dale tfidni vykazy obou forem studia (dalkové i denni). Dale byly kontrolovany
protokoly o komisiondlnich zkouskach, které obsahuji vSechny nélezitosti. Z hospodaiské
dokumentace byla kontrolovana evidence ucebnic a ucebnich pomicek, pfedloZzeny byly
pravidelné kontroly Skolského ufadu a Rozhodnuti hygienika ¢. j. 30 74/94-231/1995 o
rekonstrukei socialniho zafizeni, osvétleni a instalace umyvadel do tfid (splnéno). Evidence
zaki je velmi peclivé vedena, personalni dokumentace je vedena zfizovatelem $kol 1. K$pa,
S.T. 0.

Povinna dokumentace Skoly je vedena funkcéné v souladu s platnymi prdavnimi
normami.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

CSI se vpriibéhu inspekce zaméfila na kontrolu dodrzovani uéebnich plani u
Ctyfletého denniho studia oboru podnikatelskd administrativa a dvouletého denniho
nastavbového studia stejného ndzvu.

Ve C¢Ctyfletém dennim studiu oboru podnikatelskd administrativa (63-41-M/030)
postupuje Skola dle vlastnich uéebnich dokumentt schvéalenych MSMT CR dne 8. ledna
1996, ¢. j. 10527/96-23. Platnost téchto dokumentli kon¢i dne 31. srpna 1999, ucebni

dokumenty jsou zpracovany na volnych listech. Pouze titulni list se schvalovaci dolozkou
obsahuje razitko MSMT CR. V 1. a 2. ro¢niku je organizovana vyuka pfesné¢ dle uc¢ebniho
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planu, 3. ro¢nik v leto$nim $kolnim roce na Skole neni. Ve 4. ro¢niku provedl feditele Skoly
dil¢i upravu tykajici se pfesunu celkem tfi hodin. Tato uprava je v souladu s poznadmkou
v ucebnich planech, dle které feditele Skoly miZe provést Upravu ucebnich pland
nepiesahujici 10 % celkové tydenni dotace hodin. Zadny pfedmét nebyl vypustén. Uprava
byla schvélena zfizovatelem a projednana pedagogickou radou (doloZen zapis). Ve
Ctyfletém dennim studiu oboru 63-41-M/030 je vyuka realizovana v souladu se schvalenym
ucebnim planem.

Pro dvouleté denni studium oboru podnikatelska administrativa (63-41-L/512) ma
Skola schvaleny ucebni dokumenty €. j. 10 594/96-23 ze dne 9. ledna 1996. Platnost téchto
dokumentli byla prodlouZena dne 19. ledna 1998 na dobu neurcitou (¢. j. 11074/98-23).
Jedinou upravou je zde posileni ekonomickych cviceni o 1 hodinu z povinné volitelnych
pfedmétd (coz ucebni plan umoziuje) za ucelem posileni dotace pro nacvik dovednosti
technicko-administrativniho charakteru (psani strojem). I v tomto oboru lze konstatovat
plnéni uc¢ebnich plani.

CSI u tohoto oboru dile zkoumala, zda pfijiméni zékii do nastavbového studia je
v souladu s pravnimi normami a ucebnim planem. Ten vymezuje jediné kritérium: UspéSné
absolvovani SOU nebo SS (!) - vykonani zavére¢né zkousky. Nékteré skutenosti byly
ovéfovany i dotazem na MSMT CR.

1. CSI ovéfovala, zda u tohoto ,,8estkového* oboru, s kodem dle JKOV 63-99-6, se
jedna opravdu o nastavbové studium, obvykle ,ctyfkové®™, urCené absolventim

vvvvvv

které by bylo ur¢eno pouze maturantiim.

2. Dale CSI provedla detailni kontrolu pfedchozich vystudovanych tfiletych uéebnich
oborti u zakl 1. ro¢niki, a to denniho i dalkového studia, s cilem ovéfit navaznost
tohoto nastavbového studia na vystudované obory.

Zjisténi jsou nasledujici: Dle sdéleni MSMT CR se skute¢né jedna i pies ,Sestkovy kod*
o nastavbové studium dle § 26 odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb. o soustavé zakladnich a stiednich
$kol (skolsky zakon) ve znéni pozdgjsich uprav. Zjisténi CSI, Ze do tohoto oboru jsou pfijiméani
absolventi tfiletych ucebnich obori bez jakékoliv oborové ndvaznosti (napi. z oboru 36-78-2
instalatér, 24-66-2/09 mechanik opravar, 31-52-2 krejcova, ale 1 45-97-2/11 chovatelka,
jezdkyn€), neni v rozporu s Zadnou pravni normou. Pro tento obor neni totiz ndvaznost zddnou
normou MSMT CR stanovena, a tak jedinou normou je schvaleny a ministerstvem prodlouzeny
ucebni plan. Vyse citovanou podminku uéebniho planu spliiovali vSichni kontrolovani Zaci 1.
ro¢niku. U dvou se jednalo o absolventy dvouleté stfedni ekonomické Skoly, ostatni meli
uspésné ukonceny tiilety ucebni obor. Vsichni méli v souladu se Skolskym zdkonem stfedni
odborné vzdélani. CSI doporuduje vénovat pii pfijimacim fizeni pozornost tomu, aby nebyl dle
ucebnich dokumentii pfijat absolvent SS, ktery by viak jiz mél maturitu, tj. uplné stéedni
vzdélani. Zde by doslo ke stfetu s vySe citovanym paragrafem skolského zékona, dle kterého je
studium ur¢eno jen uchazeclim se sttednim odbornym vzdélanim.

Je tfeba konstatovat, ze dokumentace téchto zaktl, vcetné doloZenych kopii vysvédceni a
vyucnich listl je vzorn€ vedena, coz zna¢n¢ usnadnilo kontrolni ¢innost CSI.

Skola postupuje dle schvilenych ucebnich plinii a tyto jsou dodriovdny.
Provedené upravy jsou v povolené toleranci, bylo doloZeno jejich projedndni se
zFizovatelem a na pedagogické radé. Cinnost fFeditele Skoly hodnotime jako velmi
dobrou.

CSI vsak upozoriiuje na fakt, %e prodlouteni platnosti ucebnich dokumentii pro
ndstavbové studium na dobu neurcitou umoZiiuje prijimani Zdakii bez jakékoliv
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ndvaznosti na piedchozi vystudovany obor a mezi Skolami, organizujicimi ndstavbové
studium, tak Skola piedstavuje regiondlni unikum.

Efektivnost vyuzivani financnich prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Vyuzivani prostfedki pfidélenych ze statniho rozpocti vykazuje feditel Skoly
pravidelné Skolskému tfadu v Litoméficich. Z vyuétovani statni dotace za 3kolni rok
1997/1998 vyplyva, zZe tato byla pouZzita pouze na mzdy a zakonné odvody. Nebyla pouzita
na nakupy pomiicek apod. Reditel §koly toto vysvétlil organizaénim zajisténim chodu $koly,
ktera je po ekonomické strance fizena z centra (z Kladna), kde jsou i zpracovavany mzdy.
Pomtcky tak Skola nakupuje z druhého uctu, ktery tvoii pfedevs§im poplatky od zakd.
V loniském Skolnim roce byly nakoupeny pomticky, uc¢ebnice a dalsi odborna literatura za
111 300 K¢&. Byla predloZzena piehledné vedend inventarni kniha a i na zéklad¢ fyzické
prohlidky Skoly lze konstatovat, Ze Skola je vybavovana dostate¢né a v souladu se
vzdélavacim programem. Vybudovala 2 ucebny vypocetni techniky s 24 PC, ma dostatek
znackovych radiomagnetofont pro ucitele cizich jazykd, televize, video, zakoupen byl i
zpétny projektor.

Béhem inspekce neshledala CSI piiznaky neefektivniho hospodaieni s prostiedky
pridélenymi ze statniho rozpoctu.
Vyroéni zprava

Vyroéni zprava je zpracovana v souladu s obecné platnymi pravnimi piedpisy a je
uplnd. Je pfehledné zpracovana, ma dobrou vypovidaci hodnotu a umoziuje fediteli skoly,
aby z ni vychazel ve své dalsi praci.

Vyrocni zprava je hodnocena jako velmi dobra.

ZAVERY

Koncepce Skoly je jasné stanovena, do budoucnosti Skola zvaiuje rozSifeni své
vzdélavaci nabidky o zaméieni studia na vypoletni techniku. KaZdorocéné Skola
prezentuje své vzdélivaci aktivity na vystavé Skola 2000. Pedagogicky sbor je
stabilizovan, dokumentace Skoly je vedena piehledné, peclivé a na platnych tiskopisech.
Skola postupugje dle schvdlenych ucebnich plinii.

Negativni zjisténi se tyka konkrétniho nedostatku v kontrolnim systému (Skolou
nepodchycené neplnéni osnov v matematice ve 2. roc¢niku ctyletého studia).

Dalsi zjisténi:
ProdlouZeni platnosti ucebnich dokumentii pro ndstavbové studium na dobu

neurcitou umoZiiuje Skole prijimani Zakii bez jakékoliv ndavaznosti na piedchozi
vystudovany obor, Skola tak piedstavuje vyjimku v regionu.

Ve sledované oblasti Rizeni $koly je $kola hodnocena jako dobie fungujici
s drobnymi nedostatky.

razitko
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Podpisy inspektorti:

V Litoméficich dne 1999-04-30

Ptilohy: protokol

vedouci tymu ...

M. Zavoralova v. r.

Clenové tymu  ..................

Mgr. R. Dlouhy v. 1.

Inspekéni zpravu jsem pievzal(a) dne 7. 5. 1999

Podpis feditele(ky) Skoly

razitko

Mgr. P. Bernard v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-05-31 062 124/99-3411

Skolsky tifad: 1999-05-27 062 123/99-3411

Rada Skoly: -- --

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text
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