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Nazev Skoly: Moravskoslezska obchodni akademie, s. r. o.
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Identifikator: 600 016 595

IC: 25380 087

Misto inspekce: Senovska 356, 735 41 Petivald

Termin inspekce: 19. —21. fijen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpisl; zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani podle pftisluSnych vzdé€lavacich
programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
s pravnimi predpisy a pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c¢) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Cile inspekéni ¢innosti:

e zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovaného vzdélavaciho
programu ve stfedni Skole,

e zhodnotit soulad $kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP) pro stiedni odborné
vzdelavani pro obor vzdélani denni formy vzdélavani 63-41-M/02 Obchodni akademie
s ptisluSnym ramcovym vzdélavacim programem (RVP) a s pravnimi ptedpisy,

e zhodnotit naplilovani vzdélavacich programl pro stfedni odborné vzdélavani pro
obory vzdélani denni formy vzdélavani 63-41-M/004, 63-41-M/02 Obchodni
akademie.



Aktualni stav Skoly

Moravskoslezska obchodni akademie, s. r. 0. (MSOA), Senovska 356, 735 41 Petivald je
samostatny pravni subjekt, ktery vykonava &innost stiedni $koly. Skola byla zaloZena v roce
1992 Mgr. Jifim Salvou, v roce 1997 doslo ke zméné pravni formy na spolecnost s ruc¢enim
omezenym, jejimiz jednateli a statutdrnimi organy jsou Mgr. Jifi Salva a Ing. Sabina
Patorkova.

Skola sidli v budové byvalé zakladni a matefské $koly, jejiz ¢ast ma pronajatu od Mésta
Pettvald. V budové je umisténa také matetska Skola.

Vyuka probiha v 5 uéebnach, z nichZ 2 jsou vybaveny vypoéetni technikou. Zakim ve $kole
slouzi také skolni knihovna, mala t€locvi¢na a venkovni travnaté hriste.

Skola poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani:

63-41-M/004 Obchodni akademie (denni forma) — dobihajici obor,
63-41-M/02 Obchodni akademie (denni forma)

Ve skole plisobi celkem 8 uciteli.

Nejvyssi povoleny pocet zaki stiedni Skoly je 120 zaka. K terminu inspekéni ¢innosti stiedni
Skola ve ctyfech tfidach evidovala celkem 55 Zéki, z toho 2 se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. V poslednich letech zaznamenala Skola pokles zaki (v roce 2009/10 vykazovala
skola 67 zaki, v roce 2008/09 73 zaku).

Hodnoceni Skoly

Rovny pristup ke vzdélavani

Skola informuje zakonné zastupce o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani
prostfednictvim internetovych stranek Skoly, dnl otevienych dvefi, vlastnich propagacnich
materialt, materidlu Utadu prace (UP), navitdv zakladnich $kol. Skola se ucastni akci
prezentujicich nabidku stfednich Skol (napt. Ucen, stfedoSkolak, vysokoskoldk v Ostrave
nebo Volba povolani UP v Orlové, Karviné, Havifové). Tyto zptsoby informovani jsou
dostupné vSem uchazeciim. Pii pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani stiredniho vzdélavani
Skola vytvafi rovné podminky pro vSechny uchazeCe a Zzaky, neprojevuji se prvky
diskriminace.

Reditelka $koly vykonava funkci vychovného poradce, ve spolupraci se $kolskymi
poradenskymi zatizenimi (SPZ) identifikuje a eviduje Zaky se specialnimi vzdé&lavacimi
potiebami (SVP). V letosnim $kolnim roce se ve $kole vzdélavaji 2 Zaci se SVP. Zakim,
u kterych bylo identifikovano riziko neuspéSnosti ve vzdélavani, se pedagogicti pracovnici
vénuji individualng predevS§im v radmci bézné vyuky a podle potfeby jim nabizeji mimo
vyuéovéni konzultace a doucovani. Zaky mimotadné nadané $kola dosud nevykazuje.

Skola zohlediiuje vngjsi prostiedi (socialni, regionalni), relné podminky a moznosti §koly,
které mohou ovlivnit ispéSnost zakl. Setkava se s vyskytem neomluvené absence, kterou fesi
se zdkonnymi zastupci nezletilych zakt a zletilymi Z&ky v souladu se Skolnim fadem.
Minimalni preventivni program Skoly neni konkretizovany pro aktualni Skolni rok, zahrnuje
obecné tkoly souvisejici s prevenci socidlné patologickych jevi. V rdmci moznosti a podle
potieby Skola organizuje v priibéhu Skolniho roku besedy a prednasky k prevenci socialné
patologickych jevii. Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zadka a ochrany zakt pfed socialné
patologickymi jevy jsou oSetfeny ve Skolnim fadu. V 1.ro¢nicich organizuje adaptacni
pobyty, nabizi zaklim lyzaisky a vodacky kurz. V rdmci vlastniho hodnoceni se Skola zabyva
klimatem Skoly a prizkumem profesni orientaci.



Skolni vzdélavaci program (vzdélavaci programy)

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam zafazeni $koly do $kolského rejstifku. Zaci
1.a 2. roéniku jsou vzdélavani podle SVP Merkur III — obchodni akademie platného od
1.9.2009. Od 1. 9. 2010 je platny dodatek €. 1, ktery upravuje osnovy piredmétu Zaklady
ptirodnich véd. Skolni vzd&lavaci program je zpracovan v souladu s pozadavky $kolského
zakona a zasad RVP, jeho uspofadani je orientovano na cile vzdélavani a na podporu rozvoje
osobnosti zakd. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zadsaddm a cilim Skolského zdkona
a profilu absolventa daného oboru vzdé€lani.

Rizeni §koly

Urovei Fizeni odpovida typu stfedni $koly, organizaéni struktura podporuje aktualni potieby
a strategické zaméry $koly. Reditelka $koly byla jmenovana do funkce 1. zafi 2010, je
zaroven koordinatorkou SVP a vychovnou poradkyni. Jiné funkce ve $kole nejsou ustaveny.
Plan rozvoje Skoly zahrnuje priority, oblasti ¢innosti a zaméfeni Skoly. Na strategickém fizeni
a vlastnim hodnoceni se podileji vSichni pracovnici Skoly a pedagogickd rada, se kterou
vedeni $koly projednava potiebné dokumenty. Skola zpracovala zpravu o vlastnim hodnoceni
Skoly za obdobi 2007 — 2010, nyni pracuje na struktufe dalSiho vlastniho hodnoceni.
Planovani je systematické, zahrnuje predevSim organizaci Skolniho roku, hlavni ukoly Skoly
v ptislusném Skolnim roce a praktické zasady vychovné prace. Vnitini dokumenty podporuji
funkéni organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP a zajidtuji obousmérnou
informovanost pracovnikt Skoly, zakd, jejich zakonnych zastupcii 1 dalSich partnert.

Skola pravdivé vykazuje idaje o ¢innosti prostiednictvim statistickych vykazil a vyroénich
Zprav.

Personalni podminky

Vedeni skoly se zabyva persondlnim rozvojem zaméstnanct, piijimé opatfeni k odstranovani
personalnich rizik. Ve Skolnim roce 2010/2011 ve Skole vyucuje 8 uciteld, 4 z nich nemaji
odbornou kvalifikaci, jedna uclitelka dokoncuje studium vedouci ke splnéni odborné
kvalifikace. Pro Skolni rok 2010/2011 pfijala Skola 5 novych pedagogickych pracovnikd.
Skola podporuje zaé¢inajici pedagogické pracovniky, ktefi maji uréené uvadgjici ugitele.
V ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) maji ucitelé moznost ucastnit
se nabizenych akci organizovanych vzdélavacimi organizacemi. V pfedchozim Skolnim roce
4 ucitelé¢ absolvovali Skoleni k nové podobé maturitni zkousky, 1 ucitel tfi kratkodoba
Skoleni, feditelka Skoly se vzdé€lavala v anglickém jazyce.

Materialni predpoklady

Skola podporuje zdravy psychicky, socialni a fyzicky vyvoj zaki. Prostiedi pro vzdélavani je
bezpecné a esteticky podnétné. Dveé ucebny jsou vybaveny pocitaci, datovymi projektory
a audiovizualni technikou. Jedna tfida ma stupnovité usporadané zakovské stoly, dalsi je
vybavena nov¢jSimi stavitelnymi lavicemi, které zohlednuji télesné proporce zakl, v dalsi
ucebné je starSi Zdkovsky nabytek.

Bezpecnost zaki je zajistovana pravidelnym prokazatelnym poucenim o bezpecném chovani,
informacemi o rizicich a pedagogickym dohledem. Kniha trazi je fddné vedena. Pocet tirazli
na sto 74kt je nizky a za posledni tfi Skolni roky nestoupa.

Pro uspé&$nou realizaci SVP §kola obnovuje a zlepuje materialné technické podminky. Byla
dokoncena vyména oken a rekonstrukce socidlnich zatizeni, provedeny Upravy ¢ésti interiéru
a malovani. Stald pozornost je vénovana modernizaci odbornych pocitatovych uceben
novymi technologiemi a programovym vybavenim. U&innost vyuky je podporovana
informacnim syst¢émem Moodle Amos, k vyuce pisemné a elektronické komunikace je



vyuzivan program ZAV, v pfedmé&tu ucetnictvi program WinDuo, ve vyuce cizich jazykl
program Langmaster.

Finan¢ni predpoklady

Hodnoceny byly roky 2007 az 2009. Skola ve sledovaném obdobi hospodafila zejména
s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, Skolného Zakl a z prostiedkil
pridélenych na rozvojové projekty. Dotace ze stdtniho rozpoctu Cinily v priméru 76 %
celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Tyto prostiedky Skola pouZila zejména
na mzdy a souvisejici zadkonné odvody a pokryti provoznich nakladd.

Kapacita $koly byla ve sledovaném obdobi vyuzivana v priméru na 63 %. Skola ma dostatek
finan¢nich prostfedki z hlediska persondlniho.

Vydaje na ucebnice a ucebni texty v roce 2008 oproti roku 2007 vzrostly a v roce 2009 klesly
oproti roku 2008. Byly pIn¢€ hrazeny z vlastnich zdroji. Na dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl Skola vynaloZila prostfedky jak ze statniho rozpoctu, tak i z vlastnich zdroj, tyto
vydaje byly nejvyssi v roce 2007.

Ve sledovaném obdobi $kola ziskala ze statniho rozpoctu také ucelové prostredky. V roce
2007 na ,,Statni informacni politiku ve vzdélavani®. Pouzila je na zajiSténi pracovni stanice
a pfipojeni k internetu a nanakup vyukového softwaru. Dale ziskala dotaci na ,,Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky*.
V roce 2008 a 2009 obdrZela ti¢elovou neinvesticni dotaci na ,,Zvyseni nenarokovych slozek
plati a motivac¢nich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace®. V roce 2009 skola ziskala ucelovou neinvesticni dotaci na rozvojovy
program ,,Posileni urovné¢ odménovani nepedagogickych pracovniki““. Finan¢ni prostfedky na
rozvojové projekty byly pouzity v souladu s cili projekti.

Budova je $kole pronajata. Skola hradi opravy a drobnou udrzbu. Ve sledovaném obdobi
pouzila své vlastni investi¢ni zdroje k nakupu osobniho automobilu.

Efektivni organizace vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potfebam
a moznostem 74kt vzhledem ke vzdélavacim programim. Skola vytvotila dobré prostorové
1 materialni podminky vzdé€lavani, v 1. az 3. ro¢niku naplituje ucebni plany podle schvalenych
ucebnich dokumentii a podle SVP. Ve 4. ro¢niku doslo k rozporu mezi uéebnim planem
arozvthem platnym od 1. 9. 2010 - nebyl dodrZzen stanoveny minimalni pocet hodin
v pfedmétu Statistika. Reditelka $koly jiz v prib&hu inspekéni Cinnosti piijala opatieni
k napravé — vydala upraveny rozvrh hodin s platnosti od 25. 10. 2010, v némz byl navySen
podet vyuéovacich hodin v pfedmétu Statistika ve 4. ro¢niku o 1 hodinu. Skola zajistuje
povinné vzdélavaci predméty asleduje pfinos vzdelavacich oblasti k rozvoji klicovych
dovednosti a uspéSnosti zakd. Disponibilni hodiny jsou vyuzity pfedevsim k posileni oblasti
jazykového  vzdélavani, informacnich a  komunikaénich  technologii  (ICT),
spolecenskovédniho vzdélavani a vytvoreni volitelnych pfedmétii. Pro usnadnéni ptechodu
zakl ze zékladnich Skol a pro co nejrychlejsi vytvoreni fungujiciho Skolniho kolektivu je pro
zaky prvniho roéniku organizovan adaptacni kurz zdzitkové pedagogiky. Kurz je veden
profesiondln¢ proskolenym externim pracovnikem. Kurzu se vzdy zucastiiuje také tfidni
ucitel. Zaktm 1. a 2. ro¢niku $kola nabizi sportovni vycvikovy kurz (vodacky nebo lyzaisky).
Teoretické vyucovani probihd v budové skoly. Praktické vyucovani probihd formou souvislé
praxe v délce 3 - 4 tydnl ve firmdch, s nimiz Skola uzavird dohody o zabezpeceni odborné
praxe zakl. Vedenim odborné praxe je povéfen pedagogicky pracovnik Skoly a zaméstnanec
piislugné firmy. Zaci 3. roéniku maji moznost praktického procviGeni teoretickych poznatkii
z odbornych predméti formou studentské spolecnosti ztizené ve spolupraci s nadaci Junior
Achievement. Praktickd vyuka je systematicky dopliovdna ucasti zakli na nejriiznéjSich



marketingovych, spolecenskych a prezentacnich akcich na vetejnosti, coz zakliim umoziuje
bezprostfedni kontakt s realitou.

Studentskou spole¢nost zapojila Skola 1 do potadani svych ,tradi¢nich akci®, jako je napf.
Drakiada, Den MSOA, Véanoce MSOA, cyklus poznavacich exkurzi ,,Za poznanim vlasti®.
Skola podporuje Gispésnost zakt véetnd zakii se SVP a zakli nadanych, piijima opatieni
k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér v prubéhu vzdelavani.

Uc¢inna podpora rozvoje osobnosti Zaki

Potfebné poradenské sluzby zajist'uje spolu se SPZ a s uditeli feditelka $koly, kterd vykonava
funkci vychovné poradkyné. Pii zméné vzdélavaciho programu Skola Zakiim podle potieby
nabizi pomoc formou individualniho pfistupu.

V hospitovanych vyu€ovacich hodinach zaci komunikovali na Grovni pfimétené jejich véku,
vyulujici vyuZivali pievazné standardnich metod vyuky. Cetnost stiidani metod se
v jednotlivych hodinach liSily podle materidlnich podminek a osobnosti ucitele. V nékterych
hodinach ucitelé podporovali aktivni pfistup zaki k vyuce, ve vSech hodinéch se je snazili
prubézné motivovat hodnocenim. Zavérecné zhodnoceni hodiny se objevovalo ojedinéle.
PedagogicCti pracovnici ve vyuce uplatiiuji pedagogickou diagnostiku v ramci hodnoceni,
vytvareji mozZnosti pro individudlni vzdélavaci pfistup. Formy vzdélavani umoziuji
zdokonalovani procesu vzdélavani.

Partnerstvi

Rodi¢e a zakonni zastupci zaki (dale jen rodice) jsou pravidelné informovani dvakrat ro¢né
na tfidnich schlizkach o vysledcich vzdélavani Zzakt a o Cinnosti Skoly. Dalsi kontakt
pedagogickych pracovnikii s rodi¢i je mozny po individudlni domluvé a v pribéhu Dnt
otevienych dvefi. Informace o ¢innosti Skoly mohou rodice ziskat na internetovych strankach.
Reditelka $koly spolupracuje se $kolskou radou podle piisluinych ustanoveni $kolského
zakona. Zakovska rada ustavena ze zastupci tiid je prostfednikem mezi Zaky a vedenim
Skoly. Jeji podnéty vedeni Skoly zodpoveédné fesi.

Hlavnimi socialnimi partnery jsou piedev§im firmy a instituce, s nimiZ Skola spolupracuje
vramci odborné praxe zakt, dale Utad prace v Karviné, Méstsky Gfad Petivald a dalsi
instituce. Jednotlivi partnefi zprostfedkovavaji ucitelim a Z4kiim nejnovéjsi praktické
informace a zkuSenosti, zucastiiuji se vyznamnych akci Skoly a umoziiuji uskutecnovat
tematické exkurze.

U¢inna podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zaka

Skola ovéfuje dosahovani tirovn& kli¢ovych kompetenci zaki, sleduje jejich napliiovani
vcelém vzdélavacim cyklu. Piianalyze pfi¢in neaspéSnosti zakt ptihlizi k jejich
individudlnim moZnostem. Podporuje u Zzakli rozvoj socidlnich vztahli a osobnostnich
vlastnosti.

V priibéhu celé doby vzdélavani je kladen diiraz na jazykové vzdélavani. Zaci rozvijeji své
kompetence v oblasti matefského jazyka a dvou cizich jazykl, od 3. ro¢niku navstévuji
volitelny predmét konverzace v cizim jazyce, zi€astiiuji se jazykovych soutézi. Pro zvySeni
motivace k uceni se cizim jazyklim je v mésici zaii u piileZitosti Evropského dne jazyki
pravidelné organizovana obsahové pestra soutéz zakl Skoly zaméfend na znalosti obyceji
obyvatel jednotlivych zemi Evropské unie. Samoziejmosti jsou Skolni kola soutézi
v anglickém a némeckém jazyce. Organizovany jsou také poznavaci zédjezdy do zemi
Evropské unie. Znalosti matetfského jazyka prokazuji zaci v soutézi Olympiada v Ceském
jazyce.



Skola pro své zaky fakultativng zajidt'uje ptipravu k vykonani statni zkousky z kancelaiského
psani na klavesnici, k ziskdni ECDL Certifikdtu, ktery je vramci stati Evropské unie
doporucen a uznavan jako standard zékladni pocitacové gramotnosti.

Vyuka je pifimétene dopliiovana samostatnymi pracemi zakl formou referatd a individualnich
nebo tymovych projektl. V pribéhu vzdélavani jsou sestavovany zakovské tymy pro zajisténi
konkrétnich akci, jako je napf. veletrh studentskych spolecnosti, prezentace Skoly na
vefejnosti, den otevienych dvefi, ufast v tymovych soutézich, komplexni zajiSténi
statistickych prizkumi pro socialni partnery, charitativni akce apod.

V rédmci odborného vzdélavani se Zaci Skoly zucastiiuji piehlidek a veletrhii studentskych
spole&nosti, soutézi v odbornych dovednostech 4kt obchodnich akademii atd. Skola pofada
soutéz v psani na pocitaci Moravskoslezsky datlik, v ptipadé zajmu také pro zaky zakladnich
Skol.

Vyuka je v prabéhu studia dopln€éna systémem exkurzi, vyleti a dalSich aktivit, které
obohacuji béZznou vyuku o praktické ¢innosti, zprostiedkovavaji poznavani reality a odborné
1umélecké zazitky zaktl, coz vede k lepSimu naplnéni vzdélavacich cilti. Do tohoto systému
patii 1 cyklus poznavacich exkurzi ,,Za poznanim vlasti“ do kulturné a pfirodné zajimavych
mist Ceské republiky a pravidelné a ¢asté navstévy divadelnich a filmovych piedstaveni.
Skola se zapojila do projektu ,,Adopce zvifete v ZOO Ostrava®“, ptilezitostnd vypomahé pii
charitativnich akcich.

Zaci kolu Usp&sné reprezentovali v soutdZich regionalniho i celostatniho charakteru
(v Eeském jazyce). Mezi nejvyznamnéjsi uspéchy patii 5. misto v Mistrovstvi Ceské republiky
v grafickych disciplinach 2009/2010, 2. misto na Mezinarodni soutézi v psani na pocitaci
v bfeznu 2010, 1. misto v soutézi zakd 1. ro¢nikl stfednich Skol v psani na klavesnici

a korekture texti ,,ZAV Ostrava 2008

Systematické hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledki vzdélavani Zaki

Jednotlivi vyucujici sleduji uspesnost zakl pii prechodu ze zékladnich skol, vyuzit byl také
produkt spolecnosti Scio s ndzvem VEKTOR. Zjisténa Groven vystupti a vysledkl vzdélavani
je hodnocena a analyzovéna predevs§im na jednani pedagogickych rad. Ucitelé dvakrat ro¢né
podavaji teditelce Skoly zpravu o plnéni tematickych plani. Vedeni Skoly sleduje miru
uspesnosti zakl po celou dobu jejich dochazky 1 nasledné jejich uplatnéni v praxi, dlouhodobé
vyhodnocuje tspésnost zakii u maturitnich zkousek. K hodnoceni slouzi také vysledky zaka
v soutézich. Zakim sriziky $kolni neusp&snosti poskytuji v&asnou podporu vsichni
pedagogicti pracovnici. Tito zaci mohou navstévovat béhem konzultacnich hodin vyucujicich
doucovani.

Systémové hodnoceni celkovych vysledku vzdélavani zaka

Skola zjistuje celkovou Uspésnost zakl v realizovaném SVP a pii ukon¢ovani vzdélani. Zaci
dosahuji pozadovanych vystupt v deském jazyce, matematice a anglickém jazyce podle SVP.
Skola sleduje efektivitu 8kolnich systémii v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi zaki, véetnd
prevence rizikového chovani a Skolni neuspé$nosti. K hodnoceni vysledkli vzdélavani
vyuziva Skola také srovnani vysledkd s jinymi Skolami na regionalni androdni urovni,

zejména prostiednictvim ucasti zakti v oborovych soutézich. Uspéchy ve vzd€lavani
prezentuje na webovych strankéach skoly.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaifazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zavizeni. Bezpecnost a ochranu Zaki zajiSt'uje v souladu s prislusnymi
ustanovenimi Skolského zdakona.

Skola pii vzdélavini %ikii respektuje zdsadu rovného p¥istupu ke vzdélani p¥i realizaci
vzdélavacich programii. Dodriuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani
Zakiu.

Podporuje rozvoj osobnosti Zakii, umoZiiuje zvysovat uroveii vysledkit vzdélavani vzhledem
k poZadavkiim ramcového vzdélavaciho programu prostiednictvim Skolnich i mimoSkolnich
aktivit.

Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu.

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zaiizenim a Skolskym zarizenim,
ve znéni pozdéjSich predpisi, je Skola hodnocena jako priimérna.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina Moravskoslezské obchodni akademie, s. r. 0., Petivald, Senovska 356,
PSC 735 41, studijni obor: 63-17-6/00 Obchodni akademie, v Petivaldé 27. 8. 1997

2. Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 30. 9. 2010

3. Rozhodnuti MSMT &. j. 6449/2009-21 ze dne 23. 3. 2009 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (zapis oboru vzdélani podle
Klasifikace kmenovych oborii vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy) s ucinnosti
od 1. 9. 2009

4. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 25-211/2010-21 ze dne 30. 9. 2010 ve véci navrhu na zéapis

zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni (zména teditele Skoly)

s u€innosti od 30. 9. 2010

Jmenovani fteditelky Moravskoslezské obchodni akademie, s. r. o, Senovska 356,

Petivald, v Petivaldé 31. 8. 2010

Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 24. 9. 2008

Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 23. 10. 2009

Vykaz M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 5. 10. 2010

9. Vykaz R 13-01 o feditelstvi §kol podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 24. 9. 2008

10. Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 25. 9. 2009

11. Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 1. 10. 2010

12. Vykaz R 36-01 o tirazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2007/2008 ze dne 11. 9. 2008

13. Vykaz R 36-01 o tirazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizeni za Skolni rok
2008/2009 ze dne 10. 9. 2009

14. Skolni vzdélavaci program Merkur III — obchodni akademie pro obor vzdélani 63-41-
M/02 Obchodni akademie, od 1. 9. 2009, poc¢inaje 1. roénikem

15. Ugebni dokumenty oboru vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie, schvélilo MSMT
CR dne 23. 8. 2001 ¢&j. 23 842/2001-23 s platnosti od 1. zafi 2002, po¢inaje 1. roénikem

e

el
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16
17
18
19
20

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.

41

42.

43.
44.
45.
46.
47.

48.

49

50
51
52

. Ucebni plany skoly platné ve skolnich letech 2007/08, 2008/09, 2009/10, 2010/11

. Skolni 7ad ze dne 25. 8.2010

. Informace pro skolni rok 2010/11 (ro¢ni plan prace) ze dne 30. 7. 2010

. Hlavni ukoly skoly ve skolnim roce 2010/2011 ze dne 16. 9. 2010

. Kantorske zrcadélko (tydenni plany prace)

Vnitini smérnice (rozd€leni pravomoci, vnitini fad Skoly a dalSi- souhrnnd dokumentace)
ze dne 1. 9. 1998, vCetné dodatkt

Prikaz ¢. 1 MSOA k evidenci a registraci Skolnich urazii s u¢innosti od 22. 9. 2004
Nekolik praktickych zasad nasi vychovné prdce, srpen 2004

Anketa o skole (statistické zpracovani vysledkl za roky 2005 — 2009)

Anketa o Skole — 4. trida — kvéten 2010 (statistické zpracovani vysledki)

Priloha ke zprave Hospodarské komory ,, Pruzkum profesni orientace “, zati 2009
Traumatologicky plan ze dne 27. 8. 2008

Osnova pouceni Zakii skoly o bezpecnosti ve Skole a Skolnich akcich platnd v dobé
inspekéni Cinnosti

Prohlaseni o bezpecnostnim proskoleni dle osnovy platné v dob¢ inspekcni ¢innosti
Prevence socialné patologickych jevii u deti a mladeze (Minimalni preventivni program
Skoly) ze dne 17. 11. 2004

Autoevaluace za Skolni roky 2007/08, 2008/09 a 2009/10, nedatovano

Viastni hodnoceni Skoly pro skolni roky 2010/11 — 2012/13 (osnova) ze dne 19. 10. 2010
Piehled rozvrhl uciteld a tfid pro Skolni rok 2010/2011 platny k terminu inspekéni
¢innosti

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Skolni matrika (tfidni vykazy platné ve §kolnim roce 2010/2011)

Dokumentace tykajici se zakt se SVP (Seznam Zdku se specialnimi vzdélavacimi
potrebami ve skolnim roce 2010/11 ze dne 29.9. 2010, dv€ zpravy ze Skolskych
poradenskych zatizeni)

Vyrocni zprava o cinnosti skoly ve Skolnim roce 2009/2010 ze dne 19. 9. 2010

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly ve skolnim roce 2008/2009 ze dne 1. 10. 2009

Vyrocni zprava o cinnosti skoly ve skolnim roce 2007/2008 ze dne 26. 9. 2008

Personalni dokumentace ucitelt Skoly ve Skolnim roce 2010/2011 (doklady o dosazeném
vzdélani)

. Zapisy z porad pedagogické rady a tfidnich ucitelii (souhrnnd dokumentace), od Skolniho
roku 2007/2008, k terminu inspekéni ¢innosti

Prehled klasifikace a vychovnych opatfeni od Skolniho roku 2005/2006, k terminu
inspekéni Cinnosti

Tematické plany jednotlivych pfedmétt pro Skolni rok 2010/2011

Hospita¢ni zdznamy z hospitaci ve §kolnim roce 2010/2011

Provozni rady uceben ICT a telocvicny platné ve Skolnim roce 2010/2011

Kniha Skolnich uirazii, vedend od 1. 9. 2008, k terminu inspekéni €innosti

Zéaznamy o urazu (ditéte, zdka, studenta) od Skolniho roku 2006/2007, k terminu inspek¢éni
¢innosti

Protokoly o maturitni zkouSce ve Skolnim roce 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

. Prijimaci 7izeni pro Skolni rok 2010/2011 (souhrnnd dokumentace — Podminky pro

prijimani ke vzdelavani pro skolni rok 2010/11, ptihlasky ke vzdélavani, seznam uchazect
s vyhodnocenim pfijimaciho fizeni)

. 2apisy z jednénivgkolské rady vedené od 19. 9. 2008, k terminu inspek¢ni Cinnosti
. Zapis z jednani Zakovské rady konané dne 1. 10. 2010
. Ptipis Krajského ufadu, Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na kalendaini rok

2007 vcetné ucelovych prostiedki Ptiloha k ¢.j. MSK 4949/2008



53.

54.

55.

56.

57.

38.
59.
60.
61.
62.
63.

Ptipis Krajského Ufadu, Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na kalendarni rok
2008 Piiloha k ¢.j. MSK 131938/2008

Ptipis Krajského ufadu, Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na kalendaini rok
2009 Priloha k ¢.j. MSK 2393/2010

Finanéni vypofadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjekttim v roce 2007 ze dne 21. 1. 2008

Finan¢ni vypofddani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektim v roce 2008 ze dne 20. 1. 2009

Finan¢ni vypofadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektiim v roce 2009 ze dne 14. 1. 2010

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu k 31. prosinci 2007

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu k 31. prosinci 2008

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu k 31. prosinci 2009

Hlavni kniha od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007

Hlavni kniha od 1. 1. 2008 do 31. 12. 2008

Hlavni kniha od 1. 1. 2009 do 31. 12. 2009



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe reditel
Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pirevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Mati¢ni 20,
702 00 Ostrava.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 9. listopadu 2010

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Eliska Birkova
PhDr. Lubomir Kratochvil

Ing. Hana Malarova

(razitko)

Podpis

Eliska Birkova, v. r.
Lubomir Kratochvil, v. r.

Hana Malarova, v. r.

Bec. Jaroslava Sivkova Jaroslava Sivkova, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ostrava 22. listopadu 2010 (razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Sabina Patorkova Sabina Patorkova, v. r.
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Piipominky reditele Skoly

Datum Text

6.12.2010 Pripominky nebyly podany.
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