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23.,24. a 28. duben 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni Einnosti feditelce

Zakladni §koly Brno, Hudcova 35 (dale ZS nebo §kola) dne 23. dubna 2014.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,

Predmét inspek¢ni ¢innosti

vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a piisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2

pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Ziakladni Skola Brno, Hudcova 35, prispévkova organizace, vykonava ¢innost zékladni
skoly, $kolni druziny a $kolni jidelny. Skola realizuje svou &innost v souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. K 30. zati 2013 se ve Skole vzdélavalo
418 zaku v 19 tiidach (z toho 12 tfid na 1. stupni), coz je necelych 80 % z nejvyssiho
povolené¢ho poctu (530). Vzajemna aktivni spoluprace Skoly a zfizovatele je ziejma ze
spole¢né potfadanych akci.

Vyuka je realizovana v budovéch, které jsou vzajemné propojeny, zaci zde maji zajiSténo
stravovani, volny ¢as mohou travit ve Skolni druziné. Vedeni Skoly se uspéSné snazi
o trvalé zdokonalovani materialnich podminek pro vzdélavani. Skola ma bezbariérovy
pfistup.

V letosnim Skolnim roce Skola eviduje celkem 59 Zzakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, z toho 11 Zakl vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu, 3 zaci plni
povinnou Skolni dochazku v zahranici.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vzdélavani probihalo podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdélavini
Oteviend Skola (dale SVP), ktery klade diiraz na vsestranny rozvoj osobnosti kazdého
jedince. Charakter SVP svym obsahem sméruje k otevienosti vi¢i zakim, zakonnym
zastupciim 1 vefejnosti, a to obsahem vzdélavani, demokratickymi principy, respektovanim
7aka jako osobnosti a §irokou nabidkou vychovné vzdélavacich aktivit. SVP byl pétkrat
inovovan formou dodatktl, aktualizaci k 1. zati 2013 byly zapracovany zmény upraveného
Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. K napliiovani SVP vyuzivaji
vyuéujici tematické plany, které podrobnéji rozpracovavaji uéivo pro jednotlivé tfidy. SVP
ma prehlednou strukturu a vytvaii dobré podminky ke vzdélavani.

Vzdélavani je ve Skole organizovano v souladu s pravnimi piedpisy. Vyucovani zacina
v 8.00 h a kon&i v 16.15 h, uéebni plan SVP je napliiovan. Disponibilni hodiny byly
vyuzity k navySeni Casové dotace zejména ve vzdelavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace a Clovék a piiroda. Na 2. stupni ZS jsou realizovany tii volitelné vyuéovaci
pfedméty — Ptirodovédné praktikum, Sportovni hry, Konverzace v anglickém jazyce.
Cinnost $koly i $kolni druZziny nabizi zaktim rtizné zajmové &innosti — krouzky jazykové,
vytvarné, sportovni, piirodovédné aj. Organizace vzdélavani je efektivni a odpovida
potiebam zaki a podporuje napliiovani SVP.

Informovani vefejnosti o podminkach k realizaci Skolnich vzdélavacich programil a
pfijimani zakh ke vzdélavani je zajisténo podle planych pravnich norem. Zasady rovného
pfistupu ke vzdélavani zajistuji v ramci Skolniho poradenského pracovisté vychovna
poradkyné, kariérova poradkyné, metodicka prevence, Skolni psycholog, specidlni
pedagogové a asistenti pedagoga. Veskera agenda Skolniho poradenského pracovisté je
vedena piehledné a ucelng. VSichni ¢lenové poradenského tymu ke své praci piistupuji
zodpovédné, o Zacich ohroZenych Skolni nelsp&Snosti maji velmi dobry ptehled.
Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dadle SVP) je vénovana nalezita
pozornost. Pro Zaky se zdravotnim postiZenim jsou zpracovany individualni vzdélavaci
plany, mimo béZnou vyuku navstévuji individualni ¢i skupinové reedukace pod vedenim
specialnich pedagogii nebo vyuéujicich daného predmétu. Zaci s nadmérné rozvinutymi
schopnostmi mohou dochézet do krouzku Logické hry, prace s témito zaky je rozpracovana
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v manudlu Vzdélavani nadanych a talentovanych Zakii. Pro feSeni a zmirnéni nasledkil
vyukovych obtizi zakl se Spatnym prospéchem zpracovala Skola dokument Péce o Zaky
neprospivajici, ktery specifikuje postup vyucujicich pifi zhorSeném prospéchu zaki.
Zvysena pozornost je vénovana zaklim z ndhradni rodinné péce a zakim — cizinciim.
Kariérové poradenstvi zajiStuje plynuly pfechod zaki do sttedniho vzdélavani béznymi
nastroji. Nalezitd péce je vénovana také adaptaci zaka 1. a 6. rocniku. Cilem minimalni
prevence je pracovat s zdky v nejriiznéjSich problematickych oblastech dfive, nez
problémy viibec nastanou. Prostfednictvim mnoha aktivit (kurzy, projekty, Skoly
v prirod¢, sportovni akce a soutéze, rocnikové kurzy, Skolni informacni kandl aj.) se Skole
dafi rizikovému chovani zaka predchéazet. Velmi piinosné je prace Skolniho psychologa,
ktery se zaméfuje zejména na praci s tiidnimi kolektivy a poskytovani sluzeb
psychologického poradenstvi véetné psychoterapie a realizace krizovych intervenci pro
zaky, vyucujici a zdkonné zastupce zakid. Vyborny informacéni a kontrolni poradensky
systém, vzajemna soucinnost a angazovany pristup ¢lenti poradenského tymu zaméteny na
pozitivni motivaci vyucujicich s cilem vytvofit ve Skole rodinné klima G¢inné ptispiva k
eliminaci vychovnych a vzdé€lavacich obtizi zakl. Poradenska a preventivni prace Skoly je
na nadstandardni Grovni.

Rovny piistup ke vzdélavani Skola zajistuje, informovani veiejnosti o podminkdch
k realizaci Skolnich vzdélavacich programii a piijimdni Zaki ke vzdélavani, poradenskad
a preventivni prdce Skoly je na vynikajici urovni.

Hlavni vize vzdélavani jsou zakotveny ve Strategickém planu rozvoje Skoly. Cile na kratsi
¢asové obdobi jsou dale propracovany v konkrétnéjSich planech na Skolni roky, jednotlivé
mésice a nasledné¢ tydny. Dokumenty jsou pribézné aktualizovany a dopliovany.
Vz4jemnd Casova a tematicka provazanost zajiStuje smysluplné planovani a efektivni
tizeni chodu skoly.

Cennym podkladem pro planovani dalSiho rozvoje Skoly je rovnéz prabézné vlastni
hodnoceni. Reditelka $koly tiéelng delegovala diléi kompetence na své zastupce (pro 1. a 2.
stupent ZS) a predsedy predmétovych komisi. Nastavené kontrolni mechanismy poskytuji
vedeni Skoly zpétnou vazbu. Hospitacni ¢innost je vykonavéana vSemi ¢leny vedeni, je
pravidelnd, promyslend, s jasnymi kritérii, zavéry poskytuji relevantni zpétnou vazbu jak
ucitelim, tak 1 vedeni. Vn&j$i i vnitini informacni systém zajiStuje optimalni pienos
informaci zaktim, ucitelim, zdkonnym zastupctum 1 Siroké vetejnosti. Dle sd€leni feditelky
Skoly se velmi osvédcily kratké porady vSech pedagogickych pracovniki, které se konaji
kazdy tyden. Diky osobnimu kontaktu a pravidelnosti se kazdodenni problémy fesi
prubézné a aktudlné.

Reditelka $koly plni povinnosti dané $kolskym zakonem. Skola realizuje vzdé&lavani
v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Prace vedeni Skoly je na vynikajici urovni.
Planovani je systematické, vytvaii rdmec pro dlouhodobou perspektivu Skoly, pfijimana
opatfeni pro zlepSeni stavu jsou dle sdéleni feditelky Skoly ucinna. Ptistup vedeni Skoly
k uc¢itelim je demokraticky, zrozhovorti s vyucujicimi vyplynulo, Ze jsou ve Skole
spokojeni, klima je velmi pratelské.

Dobra prace vedeni Skoly se promita i do persondlnich podminek, které jsou na standardni
urovni. Vysoké procento pedagogli spliiuje zakonné podminky odborné kvalifikace, coz
pozitivné ovliviiuje celkovou tUroven vzdélavaciho procesu. Néektefi pedagogové
nesplilyjici pozadavky odborné kvalifikace jsou zaméstnani na CasteCny uvazek nebo
pracuji jako zastup za nemoc. Reditelka §koly vytvofila uéitelim potiebné podminky pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) ak témto aktivitdm je ucinné
motivovala. Pedagogové ziskanymi poznatky zkvalitiiovali svoje pedagogické plisobeni.
Ve Skolnim roce 2012/2013 bylo DVPP zaméfeno v souladu s potiebami Skoly a zajmem
pracovnikl pfedev§im na uplatiovani novych a modernich metod a trendi ve vyuce, na
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rozvoj jazykovych dovednosti v cizich jazycich, spoleCenské a pfirodovédné predméty,
télesnou vychovu a informatiku, na oblast pedagogiky, psychologie a specidlni
pedagogiky, vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevi, dale na
studium ke splnéni kvalifikacnich piedpokladii nebo zvySeni kvalifikace a na Skolskou
legislativu. Ve §kolnim roce 2013/2014 se do DVPP zapojilo jeste vice ucitelti a zvysila se
pestrost kurzii a semindit, které pedagogicti pracovnici absolvovali. Systém DVPP a jeho
realizace vytvaiely velmi dobré predpoklady pro podporu napliiovani cilit SVP.

Skola systematicky peovala o udrzovani a rozvoj materialnich predpokladi pro svoji
¢innost. Podafilo se ji spole¢né se zfizovatelem vytvofit velmi dobré materidlni podminky
k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani, které ucelné
vyuzivala. Ke vzdélavani ZS vyuzivala kmenové uéebny vybavené vyskové nastavitelnymi
zakovskymi lavicemi a Zidlemi, samostatné specialni ucebny informatiky, ucebny pro
vyuku cizich jazykli, pro individudlni vyuku zakd se SVP, praktickych Ccinnosti
a keramickou dilnu. Ucebny fyziky, chemie, pfirodopisu a vytvarné vychovy slouzily
zaroven jako kmenové ucebny tiid. K pohybovym aktivitdim méla Skola k dispozici
prostornou t&locviénu, relaxaéni sal a venkovni sportovni areal vedle $kolni budovy. Skola
méla bezbariérovy pfistup. Vybaveni Skoly uc¢ebnicemi a modernimi pomickami véetné
interaktivnich tabuli a pocitatd bylo nastandardni turovni. Zaci méli moznost
o prestavkach v zavislosti na po&asi vyuzivat k relaxaci §kolni hiisté a télocviénu. SD méla
vytvofené optimalni podminky pro svoji €innost, tj. samostatnou mistnost vybavenou
pracovnim a odpoc¢inkovym nabytkem, pomtlickami pro relaxaci a pro u¢eni pouze pro 1
oddéleni. Ostatnich 6 oddéleni pracovalo v kmenovych udebnach 1. stupné ZS.

Bezpecnost a ochrany zdravi (ddle BOZ) je ve $kole fesena piikladnym zpiisobem. Skola
této oblasti vénuje velkou pozornost, ma piikladné zpracovanou dokumentaci vcetné
prikazného seznamovani vSech Ucastnikii vzdélavani s pfedpisy a smérnicemi. Velkou
pozornost vénuje rovnéz praktické piipravé zakii vénované prevenci pii mimoskolnich
aktivitach (napt. lyzatské vycvikové kurzy), pofada i akce v€nované piimo bezpecnosti,
konkrétné kurz pro Zaky 6. ro¢niku ,,Ochrana €lov€ka za mimofadnych udalosti“. Dale
provadi kazdoro¢ni nacvik cviéného poplachu a také teoretickou i praktickou piipravu
74kt pro zvladnuti zasad bezpeénosti silni¢niho provozu. Skola pred ukonéenim kazdého
Skolniho roku vzdy provadéla rozbory urazovosti, kde specifikovala jejich druhy,
zavaznost a piijimala opatfeni k jejich snizeni. Dokladem ptikladné prace Skoly v oblasti
BOZ je skute¢nost, Ze pocet Skolnich urazli ve Skole mél snizujici se tendenci.

Prace vedeni Skoly je koncepcni a promyslend a véetné oblasti BOZ ma nadstandardni
uroveii, persondlni a materialni podminky skoly jsou na béiné urovni.

V oblasti vynost je nejvyznamnéjsi polozkou dotace ze statniho rozpoctu na ptfimé vydaje
na vzdélavani a prispévek zfizovatele na provoz. V roce 2011 ziskala Skola z prostfedkt
statniho rozpoétu finanéni prostiedky uréené na realizaci projekti MSMT, do kterych se
zapojila, a to v celkové vysi 657 800 K¢&.

Skole se dafilo ziskavat finan¢ni prostfedky rovnéz na projekty spolufinancované
zrozpoc¢tu EU (EU penize Skoldm). V priibéhu let 2012 a 2014 ziskala finan¢ni podporu
(neinvesti¢ni dotaci) pro oblast vzdélavani celkem ve vySi 2 084 080 K¢&. Prostfedky
z tohoto projektu Skola pouzila zejména na ndkup ICT techniky.

Dalsi finan¢ni prostfedky Skola obdrzela z rozpo¢tu Magistratu mésta Brna, a to na plavani
zakl a na pofizeni Skolniho nébytku.

Skola hospodafi rovnéz s ptijmy ziskanymi vlastni hospodéaiskou &innosti, kterd spo¢iva
pfedevSim v pronajimani prostor télocvi¢ny, hfist€¢ a ostatnich prostor a ve stravovani
cizich stravnikl. Financni prostfedky ziskané z doplitkové Cinnosti vyuzivd Skola ke
zkvalitnéni své hlavni ¢innosti, ale i na pokryti mzdovych nakladt v doplitkové €innosti.
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Prostiedky statniho rozpoctu se na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly podilely
v hodnoceném obdobi cca 70 %. Byly cerpany piedevSim na platy, zakonné odvody,
odmény za prace vykondvané na zéklad¢ uzavienych dohod a déle na ostatni neinvesti¢ni
vydaje, zeyjména ucebni pomucky a Skoleni a vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Pocet zakt skoly mél v hodnoceném obdobi zvysujici se tendenci a je realny predpoklad,
ze se bude nadale zvySovat, zejména tehdy, kdy ve Skole formou rekonstrukce pidnich
prostor vzniknou dals§i prostory, které umozni otevieni novych tiid. Soucasnd kapacita
Skoly je na cca 80 %.

Vyse dotace na piimé naklady na vzdélavani poskytované Skole z prostfedkl statniho
rozpoctu mél mirn€ vzristajici tendenci, stejné jako ptispevek ziizovatele na provoz.

Skola méla ve sledovaném obdobi dostatek finanénich prostfedkii k napliiovani svého
vzdélavaciho programu.

Na zakladé vySe uvedenych zjisténi lze konstatovat, Ze financni prostiedky, se kterymi
Skola v hodnoceném obdobi hospodafila, jsou z hlediska provadéni hlavni Cinnosti
dostacujici a 7 dlouhodobého hlediska nepiedstavuji pro Skolu vaznéjsi riziko.

Skola udrzuje bé&znou spolupraci a partnerské vztahy s okolnimi $kolami, statnimi
institucemi, ziizovatelem, tj. Méstskou casti Brno-Medlanky a ufady vcetné¢ Magistratu
mésta Brna. Tato spoluprace usnadniuje Skole dalsi rozhodovani a nastifiuje nové strategie
jejiho rozvoje. Diky stavajicim velmi dobfe fungujicim a stale se rozvijejicim partnerskym
vztahim miiZze Skola Zakim zajistit Sirokou mimoskolni a zdjmovou ¢innost, sportovni a
kulturni vyziti. Spolupraci s organy ve vefejné spravé a samospraveé, AD Centrem vyuziva
pfedev§im k pfedchazeni nezadoucich spolecenskych jevii a k utvafeni spravného
hodnotového systému. Velké mnoZstvi realizovanych projektd pomahéd u¢inn€ dopliovat
udebni vystupy SVP zejména v oblasti ptirodnich véd (spoluprace se Stfedni pramyslovou
Skolou chemickou), anglického jazyka, d&jepisu, zemeépisu, fyziky, matematiky,
environmentalni vychovy aj. a otevira $kole prostor trvalého rozvoje. Skola velmi dobie
spolupracuje s matefskou Skolou, se kterou realizuje edukativné stimula¢ni cviceni, coz ma
pozitivni vliv na kvalitni adaptaci a bezproblémovy vstup zakli do prvniho ro¢niku
kterymi zavazné konzultuje zejména koncepci doméci piipravy, prubéh a vysledky
vzdélavani, diagnostikuje Skolni neuspéch. O setkdnich srodici a o jednénich
s podpirnymi popt. poradenskymi zatfizenimi vede peclivé zdznamy a piijima zdsadni
opatieni ke zkvalitiovani pribéhu vzdélavani. Vedeni Skoly umoZiuje praktikovani
budoucich uciteli, tj. absolventii filozofické nebo pedagogické fakulty nebo fakulty
sportovnich studi. Formu této spoluprace Skola rozsifila v ramci podpory a rozvoje
multikulturniho vzdélavani o mezindrodni projekt EDISON AISEC (vyména zahrani¢nich
studenttl, ktefi méli ve Skole moZnost prezentace své zemé v anglictin€). Partnerské vztahy
s pedagogicko-psychologickou poradnou, specidlné pedagogickym centrem, SOS
vesnickou, onkologickym oddé€lenim nemocnice podporuji rozvoj spravnych hodnot
osobnosti zdka. Partnerské vztahy v ramci projekti ovoce a mléko do skol podporuji
zdravou vyzivu zakd. Zakonna spoluprace se $kolskou radou je funkéni. Skola s ni
projednava zasadni dokumentaci a vSechny inovace vzdélavaciho programu. Pfinosem pro
kvalitni rozhodovani $koly je existence fungujici zakovské samospravy. Zakovsky
parlament tvofeny zastupci zakli od 3. po 9. roc¢nik pfinasi vedeni Skoly a pedagogiim
podnéty ke zlepSovani procesni stranky vzdélavani. Partnerstvi je prikladem dobré praxe,
usnadiiuje Skole realizovat koncepéni zdméry a ur¢ovat dalsi vzdélavaci priority.

Partnerstvi ma nadstandardni uroveri.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Kvalita organizace a priibéhu vzdélavani na 1. stupni Z8 byla ve vztahu k napliovani
SVP vétsinou nadobré urovni, obfas méla troven nadprimémou. V nékterych
sledovanych vyuc€ovacich hodinach ptevazoval tradi¢ni styl vyuky s aktivitou na strané
vyucujicich, v jinych ptipadech byly uceln¢ vyuzivany prvky €innostniho uceni s aktivni
ucasti zakt na prib&hu vzdélavani. Ve tfidach vladla pohodové pracovni atmosféra, Zaci
byli p€kné¢ motivovani. M¢li velmi dobie vybudovany pracovni ndvyky, reagovali na
pokyny vyucujicich, plnili zadané ukoly. Vyuka byla vedena vécné a odborné spravné,
vétSinou se zameéfenim na procvicovani jiz zvladnutého uciva. Frontalni ¢innosti stfidala
samostatnd prace zaka. Zatazeni skupinové prace poskytovalo prostor k rozvoji socialni
gramotnosti zakl. Efektivit¢ vyuky pfispélo casté stfidani cCinnosti a plnéni ukola
v prostoru tfidy a zafazovani relaxa¢nich chvilek. Mezipfedmétové vztahy a propojovani
vzdelavani s zivotnimi situacemi byly zafazeny vétSinou ve vSech hospitovanych hodinéach.
Zaci pracovali s uebnicemi, pracovnimi sesity, u¢ebnimi kartickami, mapami aj. Vyuzita
byla prezentace uciva pomoci dataprojektorii. Priibéznou motivaci pro zéky byla Ustni
pochvala. Ukonceni vétSiny hodin bylo promysSlené se zavéreCnym zhodnocenim a
sebehodnocenim zakl. PfestoZze byla vyuka vedena pfevazné tradicnimi vyucovacimi
postupy zaméienymi na rozvoj kompetenci k uceni s ptfevazujici aktivitou na strané
vyucujicich, méla celkové velmi dobrou uroven.

Hodiny Geského a anglického jazyka (dale AJ) na 2. stupni ZS se vyznalovaly
pouzivanim spiSe tradicnich forem a metod vyuky. Pfesto zvolené aktivity vedly zaky
k samostatnosti, pracovni kompetence a komunikativni dovednosti zZaki byly rozvijeny na
standardni trovni. Ucitelky zaky aktivizovaly a vhodné zapojovaly do vyuky, svym
pozitivnim piistupem k Zzakiim 1 k vyucCované latce je motivovaly k lepSim vykonim.
Spolecnym prvkem vSech hospitovanych hodin byla dobrd pracovni atmosféra, zaci
respektovali pravidla komunikace a pokyny vyucujicich. Patiicna pozornost (zvlasté v AJ
v 6. B a 9. B) byla vénovana rozvoji kultivovaného projevu a precizni vyslovnosti zaki.
Vyucujici zde svym vstiicnym pfistupem vytvaiela prostor pro otevienou komunikaci.

Ve vyuce dalsiho ciziho jazyka byli zaci vedeni k postupnému osvojovani némeckého
jazyka na urovni Al. Vyucujici prondsela pokyny pomalu a s pfirozenou vyslovnosti
v cizim jazyce. Zaci reagovali na jednoduché otazky, zapojovali se do realizovanych
aktivit. Pfi zafazeném poslechovém cviceni byli vedeni k porozuméni sdélovanych
informaci, které nasledné¢ vyuzili pfi plnéni tkolu v pracovnim seSité. Vyuka byla
systematickd, predkladani gramatickych pravidel bylo pfehledné. Absence dialogli mezi
zaky ve dvojici ¢i ve skupin€ snizovala moznost konverzace vSech zakl, na otazky
vyulujici reagovali prevazné jazykove vyspélej§i zaci. Zajem o dalsi cizi jazyk byl
rozvijen pozvolnym a pfirozenym zptisobem na dobré trovni.

Vyuka matematiky, fyziky a informatiky probihala pfedevs§im frontalni formou, které byla
casto vhodné doplnéna samostatnou praci zaka, pti které se ucitelé zaklim individualné
vénovali. Vyuka probihala v pifijemném pracovnim prostiedi a pozitivni atmosféie
zalozené na vzajemném respektu a toleranci. Ucitelé podporovali ptirozené chovani zaki,
individualni moznosti a zvolenymi metodami zvysSovali jejich aktivitu. Ve vSech hodinach
pedagogové dlsledné seznamovali zaky s jejich cilem, vyuku vedli vécné a odborné
spravné. Zvolené formy a metody ve vétS$in€ vyucCovacich hodin motivovaly zaky ke
vzdélavani a vedly k rozvoji jejich kompetenci. Na pozadované urovni byla komunikace
zaki s vyu€ujicimi. Kooperativni ¢innosti 74kt vSak zafazovany nebyly. V nékterych
hodinach u¢inné pomahala se vzdélavanim asistentka pedagoga. Zaci vétsinou méli
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moznost ziskat okamzitou zpétnou vazbu o dosazenych vysledcich své prace. Dobra byla
pozitivni prace schybou. Ucitelé k podpofe cinnostniho pojeti a ndzornosti vyuky
vyuzivali uc¢ebni pomucky, pracovni listy a u¢ebnice, zatazovali demonstracni pokusy. Pti
praci s pocitaci v jedné hodiné Zaci vyhleddvali prostfednictvim internetu informace, se
kterymi dokazali pracovat pfi plnéni zadanych ukoll. Pedagogové do vzdélavani vhodné
zatazovali datové projektory nebo interaktivni tabule, se kterymi dovedné pracovali i Zaci.
Ojedinéle zaci provadeli vlastni sebehodnoceni. Ze strany ucitell pievladalo spise
pozitivni hodnoceni ¢innosti Zakl po ukonceni dil¢ich tkoll. Vzdélavaci proces smétoval
k postupnému osvojovani kliCovych kompetenci a rozvoji osobnosti Zaki v souladu se
SVP.

Ucitelé systematicky na poZadované urovni podporovali rozvoj vSech funkcénich
gramotnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola systematicky zjistuje a hodnoti individualni, skupinové a celkové vysledky
vzdélavani zakl. Za systematické a pravidelné hodnoceni vychovné vzdélavaci prace
ziskala v roce 2011 certifikat kvality od komer¢ni spolecnosti, ktera je editorem méficich
testll urovné vysledkli vzdélavani. Kromé komercnich testli Skola vyuziva ptikladné jiné
vlastni zdroje pro kontrolu trovné a vysledki vzdélavani. Jsou to hospitace, kterymi méfi a
vyhodnocuje kvalitu pribéhu vzdélavani a cilené kontrolni prace ze strany vedeni skoly a
ucitel, kterymi hodnoti v souladu s pravidly stanovenymi v SVP a §kolnim fadu vysledky
vzdélavaci Cinnosti. Pfijimand opatfeni sméfuji ke zkvalithovani vysledk vzdélavani.
Skola v poslednich tiech letech dosahovala velmi dobrych vysledki. Zaci 5. a 9. tiid
dosahli ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 vybornych vysledki z matematiky,
ceského a anglického jazyka. Diagnostickéd prace Skolni uspéSnosti, efektivné provadéné
analyzy Skolnich testii a pisemnych praci, kooperace se Skolskym poradenskym zafizenim
a zadkonnymi zéstupci, v periodach vyuzivané sebehodnoceni zakl (uvedeno v Zakovskych
knizkach) a tspéchy zakl v soutézich a olympiddach (Cesky a anglicky jazyk, déjepis,
zemépis, méstska Zirafa, mlady chemik CR, pfirodovédny Klokan, Pythagoriada atd.) na
vSech urovnich jsou soucésti velmi dobife fungujiciho systému hodnoceni vysledkl
vzdélavani, a to jak ve vztahu k SVP, tak ve vztahu k zakam.

Skolni hodnoceni a sledovani celkové uspésnosti Zdaku je ucinné a ma piikladnou
uroveri.
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Zavéry

K silnym strankam Skoly patiilo zejména systematické a efektivni fFizeni Skoly, velmi
dobré materidalni a technické vybaveni a jeho vyuZiti pri vzdélavani, ¢innost Skolniho
poradenského pracovisté, zdajem Skoly o uspéSnost Zdki, efektivni zpiisob
informovani o vzdélavaci nabidce Skoly, kvalitni systém hodnoceni celkovych
vysledkii vzdélavani a partnerstvi. Skola vytviiela pro vzdélivini a zdravy vyvoj 3dkii
klidné, bezpecné a velmi podnétné prostiedi. Pritbéh a vysledky vzdélavani piiznivé
ovliviiovala pFijemna atmosféra.

Ceskd $kolni inspekce ke zlepSeni Cinnosti §koly doporucuje v pribéhu vzdélivini se
vice zamérit na podporu rozvijeni klicovych kompetenci (prostiednictvim prdace
ve skupindch, vedeni Zdakit k objevovdni, sebehodnoceni, na vzidjemné hodnoceni,
diferenciaci ukolit podle schopnosti, moZnosti a védomosti Zaku, vyhledavani
informaci z riuznych zdrojii a prdci s nimi), nékdy zvysit pestrost vyucovacich hodin
vhodnym stiidanim vyucovacich forem a metod.

Ve sledovaném obdobi od posledni inspekcni Cinnosti v roce 2008 byla ve Skole
provedena iada pozitivnich zmén zejména v materidlni oblasti, ¢imZ se zlepsily
podminky pro vyuku a poskytovini sluZeb Zakim. K zdasadnimu posunu doslo ve
vybaveni vypocetni a prezentacni technikou, dokoncena byla vnitini pocitacova sit’,
zvysil se pocet pocitacui zavedenim do uceben a kabinetii. Ddle byla provedena
kompletni rekonstrukce stifechy nad télocvicnou, mnoZstvi uprav a oprav
v prostordch ZS, venkovnim aredlu a ve $kolni jidelné. Probihalo vybavovdni uceben
renovovanymi vySkové diferencovanymi Zakovskymi lavicemi a Zidlemi, obnova
fondu ucebnic a ucebnich pomiicek.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

2.

e

o N

he

Ztizovaci listina ptispévkové organizace statutarniho mésta Brna, méstské Casti Brno —
Medléanky ze dne 20. fijna 2009

Jmenovani do funkce feditelky Zéakladni Skoly Brno, Hudcova 35, ptispévkova
organizace s U¢innosti od 1. srpna 2005

Usneseni Rady mésta Brna ze dne 30. kvétna 2012 - prodlouZeni funk&niho obdobi
feditelky Skoly od 1. srpna 2012 na dobu Sesti let

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Studium pro feditele Skol a Skolskych
zatizeni ze dne 29. listopadu 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni 1Z0: 062 156 888 (zakladni Skola) tisk ze
dne 1. dubna 2014

Strategicky plan rozvoje Skoly, Skolni rok 2011/2012 az 2013/2014

Pléan préce pro Skolni rok 2013/2014

M¢sicni plany — Skolni rok 2013/2014

Tydenni plany — Skolni rok 2013/2014

. Informaéni systém ZS Brno, Hudcova 35 ze dne 2. zaii 2013
11.
12.
13.

Vyro¢ni zprava — skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
Kontrolni ¢innost zastupce tfeditelky pro 1. stupen ve Skolnim roce 2013/2014
Struktura fizeni Skoly — Skolni rok 2013/2014



Ceskd §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektordt

14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
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Plan DVPP 2013/ 2014 na obdobi Skolnich rokd 2012/2013 — 2014/2015 ze dne
27. srpna 2012

Doklady o absolvovani akei a kurzi dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika
ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

Dokumentace vztahujici se k organizaci Skolniho roku 2013/2014

Doklady o nejvys$im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii vedené ve
Skolnim roce 2013/2014

Skolni fad platny ve $kolnim roce 2013/2014

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Oteviend $kola ze dne 1. zaii 2007,
verze platnd od 1. zafi 2013 v¢etné Dodatkti €. 1 -5

Skolni vzdélavaci program upravujici vzdélavani zaki s lehkym mentalnim postizenim
ze dne 1. zafi 2011

Tematické plany, Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

Rozvrhy hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2013/2014

Casovy plan vyucovacich hodin a piestavek ve §kolnim roce 2013/2014

Skolni matrika vedena v listinné podobé& — nahodné vybrané vzorky

Prehled integrovanych zaki, skolni rok 2013/2014

Ptehled zdravotnich znevyhodnéni, Skolni rok 2013/2014

SPP, skolni rok 2013/2014 — agenda vedena $kolnim poradenskym pracovistém

Zapisy ze schiize SPP vedené ve $kolnim roce 2013/2014

Kariérové poradenstvi — evidence (dokumentace vedena kariérovou poradkyni)

Plan prace vychovného a kariérového poradce, Skolni rok 2013/2014

Pléan préce Skolniho specialniho pedagoga, Skolni rok 2013/2014

Plan prace metodika prevence, Skolni rok 2013/2014

Pléan préce asistenta pedagoga od 2. zati 2013 — 3 kusy

Individuélni vzdélavaci plany vypracované ve Skolnim roce 2013/2014

Minimalni preventivni program, Skolni rok: 2013 — 2014

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2012 — 2013

Zapisy z konzultace Skolniho psychologa, kariérové poradkyné, vychovné poradkyné,
2013 -2014

Vzdélavani nadanych a talentovanych zakd, Skolni rok 2013/2014

Péce o zaky neprospivajici, Skolni rok 2013/2014

Evidence konzultaci s Zaky a rodici, Skolni rok 2013/2014

Rozhodnuti vydana ve Skolnim roce 2013/2014

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
Zaznamy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2013/2014 — ndhodné vybrané vzorky
www.zshudcova.cz

Doklady o Skoleni zakli o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi zaméstnanich v ramci Skoly
(za jednotlivé tfidy) ze dne 2. zafi 2013 piipadné dodatecné 9. zaii 2013 opatiené
podpisy vSech zaki jednotlivych ttid

Prezen¢ni listina tfidnich schizek a hovorovych hodin ze dne 5. zafi 2013 (seznament
rodi¢i se Skolnim fadem)

PozZarni kniha zaloZend v lednu 1983, posledni zdznam ze dne 10. zafi 2013

Nacvik pozarniho poplachu (cvicna evakuace) — zaznam v Pozéarni knize ze dne
21. ¢ervna 2013

Organizac¢ni fad Skoly — Sportovni kurzy ze dne 1. zati 2012

Organizaéni tad §koly — Skola v piirodé ze dne 1. zaFi 2012

Provozni tad Skoly ze dne 28. Cervence 2012
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Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. zaii 2012

Rad $kolni druziny ze dne 30. srpna 2013

Provozni fady (vytvarné ucebny, skolniho dvora, Skolniho hfisté, télocvicny, relaxacni
mistnosti, ping-pongového salu, keramické dilny, cvicné Skolni kuchynky, Skolni dilny,
pocitatové ucebny, ucebny humanitnich predmétli, odborné ucebny fyziky a chemie,
jazykové ucebny, digitalni jazykové ucebny, ucebny specialni pedagogiky)

Smérnice Skoly: k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zdkl ve Skole, k evidenci
Skolnich turazl, k organizovani provérek bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci,
pro provedeni provérky BOZP, k provadéni oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci, k organizaci Skoleni BOZP a PO, o poskytovani prvni pomoci na pracovistich
organizace, pfi¢iny a okolnosti pracovnich a $kolnich tGrazi a odpovédnosti za Skodu,
pro ¢innost preventivnich pozarnich hlidek, ke kontrolni ¢innosti v pozarni ochrané
Pozarni poplachové smérnice ze dne 1. zati 2012

Evakuacni plan — Skolni rok 2013/2014

Opatieni pro c¢innost pfi vzniku mimofadné udalosti — vnitini smérnice ze dne
6. ledna 2014

Pléan krizové ptipravenosti s u¢innosti od 1. ledna 2014

Prezenéni listina ze Skoleni prvni pomoc a epidemiologie — konaného dne
5. prosince 2013

Osvédceni o ovéreni odborné zplisobilosti k zajiStovani tkolil v prevenci rizik v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pro zaméstnance Skoly

Seznam ucastnikl Skoleni ,,Prvni pomoc* konané¢ho dne 3. dubna 2013

Potvrzeni (Osvédceni) o absolvovani Skoleni v souladu s §§ 101-108 zakoniku prace
,PRVNI POMOC* vedoucich i ostatnich zam&stnanct ze dne 3. dubna 2013

Osvédceni o ovéfeni odborné zpusobilosti k zajiStovani tkolil v prevenci rizik v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze dne 5. listopadu 2013

Osvédceni o absolvovani Skoleni osob, které¢ nakladaji s nebezpecnymi chemickymi
latkami (pro 7 zamé&stnanci) ze dne 10. dubna 2014

Zaznam o provedeném Skoleni o PO a BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne
14. dubna 2014

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu BOZP pro skoly a Skolské zatizeni ze
dne 10. dubna 2014

Traumatologicky plan pro ZS Brno, Hudcova 35, piispévkova organizace ze dne
30. srpna 2013

Vyhodnoceni rizik k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi Zakli — smérnice s platnosti
od ledna 2011

Kniha trazt z&kd vedena pro S$kolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
(ve Skolnim roce 2012/2013 evidovano celkem 119 urazi)

Kniha trazi, zak vedena od 11. zafi 2013 — Skolni rok 2013/2014 (od zaii 2013
do dubna 2014 evidovano celkem 93 trazii)

Zaznam o urazu (ditéte, zaka, studenta) — ve Skolnim roce 2012/2013 celkem 25
zaznami, ve Skolnim roce 2013/2014 celkem 17 zaznamt — od zafi 2013 do dubna
2014

Rozbor o Grazovosti ve Skolnim roce 2012/2013 ze dne 31. srpna 2012 a 2. zafi 2013
Kronika Skoly

Fotodokumentace ke Skolnim akcim od roku 2010

Historie Skoly v datech

Zpréava o poskytovanych informacich ze dne 2. ledna 2014

Diplom Jednoty ¢eskych matematikii a fyzikl ze dne 8. ¢ervna 2012

Den otevienych dveti ze dne 3. listopadu 2011
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82. Vysledky skoly v ndrodnich a mezinarodnich Setfenich

83. Pisemné prace z CJ — 2. ro¢. ve $kolnim roce 2013/2014

84. Pololetni pisemna prace z CJ, M — 3. A a 3. B ve §kolnim roce 2013/2014

85. Pololetni pisemna prace z CJ - 6. - 9. ro¢nik ve §kolnim roce 2013/2014

86. Pololetni pisemnd praicezM - 8.2 9. A, 7. A,

87. Pisemna prace z fyziky 7. - 9. ro¢nik ve Skolnim roce 2013/2014

88. Pololetni pisemna prace z AJ — 5. — 9. ro¢nik ve Skolnim roce 2013/2014

89. Testy z AJ ve Skolnim roce 2013/2014

90. Pololetni pisemna prace z CJ a M — 4. A 5. roénik ve §kolnim roce 2013/2014

91. Zakovsky parlament — stanovy, zaznamy z jednani ve §kolnim roce 2013/2014

92. Ttidni schlizky ve Skolnim roce 2013/2014

93. SniZeni rizik ohroZeni zdravi ¢lov€ka a Zivotniho prostfedi podporou vyuky chemie na
ZS — projekt, biezen 2014

94. Smlouva o spolupraci mezi ZS Brno, Hudcova 35 a SPS chemickou Brno, Vranovska
65 ze dne 3. bfezna 2014

95. Projekt Edison AIESEC 3. 3. —7. 3. 2014 pro 3. — 9. tfidu

96. Ovoce do skol, vystupni zprava projektu za skolni rok 2012/2013 ze dne 20. Cervna
2013

97. Koncepce domadci piipravy, Skolni rok 2013/2014

98. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2011, 2012 a 2013

99. M 8 Vykaz o stifedni Skole podle stavu k 30. 9. 2011 a 30. 9. 2012 ak 30. 9. 2013

100. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2011, 2012 a 2013

101. Ptehled projektii, které jsou spolufinancovany zrozpoctu EU nebo finan¢nich
mechanismu, byla na n€ poskytnuta dotace a jejichZ realizace dosud probihd — doklad
ze dne 12. ledna 2014

102.  Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2011, 2012 a 2013

103.  Cerpani dotace ze SR k 31. 12.2011, 2012 a 2013

104. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12 2011, 2012 a 31. 12. 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥iZzova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
PhDr. Renata Hordkova, Skolni inspektorka Renata Hordkova v. r.
PhDr. Sarka Mikeskov4, §kolni inspektorka Sarka Mikeskova v. .
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor Petr Zabransky v. r.
Mgr. Vojmir Kfupka, Skolni inspektor Vojmir Kfupka v. r.
Bc. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Helena Svobodova v. r.

V Hodonin¢€ dne 9. kvétna 2014
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Titul Jméno Prijment

Mgr. Dagmar Cerna, feditelka §koly Mgr. Dagmar Cerna v. r.

V Hodoniné dne 15. kvétna 2014
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Pripominky reditelky Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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