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Charakteristika

Vys8i odbornd Skola pedagogicka a Stfedni pedagogickd Skola, LitomySl, Komenského
ndm. 22 (dale ,8kola®) poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby v souladu se zapisem
do rejstiiku kol a skolskych zafizeni.

Skola mé vice neZ stoletou tradici ve vzdélavani pedagogt, v Pardubickém kraji je jedinou
se zaméfenim na piipravu uciteld matetskych Skol a vychovateld.

Aktualné jsou ve stfedni Skole vyuCovany dva obory vzdélani (v délce Ctyf let denni formy
vzdélavani), a to 75-31-M/01 Ptedskolni a mimoskolni pedagogika a 78-42-M/03
Pedagogické lyceum. Na zakladé jejich uspéSného absolvovani ziskavaji Zaci stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou.

Ve skolhim roce 2015/2016 se ve stfedni Skole ve 12 tfidach vzdélava celkem 366 zaku.
Jejich pocet se od minulé inspekéni ¢innosti vyraznéji nezménil, kapacita je vyuzita z vice
nez 80 %. Specialni vzdélavaci potieby byly diagnostikovany ¢tyfem zaktm. Vyuka probiha
podle Skohich vzdé&lavacich programii ,Pfedskolni pedagogka a vychovatelstvi®
a ,,Pedagogické lyceum®.

Domov mladeze spolu se Sskoli jidelnou sidli ve Strakovské ulici ¢p. 1071. K ubytovani
bylo v dob¢é inspekéni ¢mnosti piihlaseno 221 zaku a student, tedy 99 % nejvy$siho
povoleného po¢tu. Cinnost probiha podle Skolntho vzd&livaciho programu domova
mladeZe. Skoli jidelna poskytuje stravovani nejen zaktm, studentim a zam&stnanctm
Skoly, ale i jiného subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola m& zpracovanou jasnou, stiizlivou koncepci svého rozvoje, pii jejimz formulo vani
vedeni vychdzelo z bohatych zkuSenosti s edukativni ¢innosti, z dlouhodobych zaméri
Ziizovatele a ze zapojeni v mezindrodnim projektu Piidruzené Skoly UNESCO. Jednotlive
kroky k dosazeni vytyCenych cili jsou konkretizovany Vv roc¢nich a dalich planech a jsou
postupné realizovany. Mechanismy planovani a organizovani jsou funk¢ni. Prostfednictvim
vnitinich  smérnic  (Skolni ¥ad, vnitfni fady apod.) ma Skola piehledné nastavena efektivni
pravidla své ¢innosti. Reditel a jeho zastupci spolecné fidi pedagogické procesy, monitoruji
a posuzuji stav v jednotlivych oblastech. Skola kazdoroéné vyhodnocuje svoje silné a slabé
stranky a hledd piilezitosti k dalSimu posunu. Organizaéni struktura je promyslena,
delegovani pravomoci na dalsi pracovniky ucelné. Se zilezitostmi ve vécech vzdélavani
fediteli uc¢inn¢ pomahaji poradni orgény, jez sestavaji nejen z vedoucich pracovniku, ale
i z uCiteld a zaku (rozSitené vedeni, poradni sbor ad.). Pfedmétové komise se zaméiuji
na kontrolu dodrzovani Skolich vzdé€lavacich programi, navrhuji jejich Upravy, piipravuji
aktivity nad ramec b&mé vyuky apod. ZAci piispivaji svymi naméty k feSeni otazek
tykajicich se provozu $koly.

Pedagogicky sbor v dob¢ inspekéni ¢innosti ¢ital 63 uciteli, ktefi jsou odborné kvalifikovani
¢i sphivji vyjimku z odborné kvalifikovanosti stanovenou pravnim piedpisem. Pracovni
uvazky veétSiny z nich jsou kombinované, vyucuji na stiedni ivyssi odborné skole. Diiraz je
kladen na 100% odbornost vyuky (aprobovanost), coz v souvislosti s odchodem vétsiho
poctu uCitelek na matefskou dovolenou piineslo v minulém obdobi problémy pii sestavovani
rozvrhu. Reditel $koly tak na pfechodnou dobu pfistoupil k diléi vpravé uéebniho planu,
ktera viak nebyla v dané situaci vhodnym fe$enim. Cinnost domova mlddeZe zajiituje osm
kvalifikovanych vychovatelek. Personalni rozvoj pedagogickych pracovnikl je podporovan,
a to jak formou spole¢ného vzdélavani ucCiteld ve Skole (napt. prace s multimedidlni



technikou), tak prostiednictvim individudlnich vzdélavacich akci dlouhodobych (rozsifeni
kvalifikace, kurzy) ikratkodobych (seminafe). Ziskané finanéni prostfedky k posileni
mezinarodni spoluprace a mobility z programu Erasmus+ umoznily studijni pobyt dvou
vyuCujicich ve Velké Britanii. Vyznamnym pozitivem je vysoka erudovanost mnoha
pedagogt, ktefi jsou sami lektory nejriznéjsich aktivit v ramci nabidky vzdélavacich
instituci. V loniském roce $kola pofadala rozsahly vzdélavaci seminaé ,Manipulativni
¢innosti jako prosttedek pro rozvoj pfedmatematickych predstav déti predskolntho veéku*
pro wCitelky matetskych Skol z celé republiky. Pravidelné ve spolupraci se Spole¢nosti
uCiteld matematiky Jednoty Ceskych matematikti a fyziki je organizovana konference ,Jak
ucit matematice zaky ve véku 10 — 16 let™.

Reditel se zejména v soutinnosti se zizovatelem snaZ neustile zepSovat materialni
podminky Skoly. Historickd budova slouzici vyuce a moderni areal domova mladeze
piispivaji svym estetickym prostfedim ke kultufe vzdélavani. Nawvyborné Grovni je vybaveni
vyukovymi  zdroji, informac¢ni, komunika¢ni i didaktickou technikou. Vybudované
mformacni centrum poskytuyje multifunkéni zdzemi pro studium material, klasickou cetbu
i vyuziti digitalnich technologii. Pro vyuku télesné vychovy ma Skola k dispozici pouze
posilovnu a mensi tlocvicnu, Zztoho divodu jsou pohybové aktivity uskuteciovany
i na jinych, zejména méstskych, sportovistich (sportovni hala, atleticky stadion, bazén aj.).
Vzhledem Kk jejich cCasové naro¢né dostupnosti je vzdélavaci proces V télovychovnych
predmétech realizovan v dvouhodinovych blocich.

Pravidla k zajisténi bezpeéného prostiedi pro vzdélivani méd $kola stanovena. Zici jsou
pribémé seznamovani se zasadami bezpeCnosti a ochrany zdravi véetné mimoiadnych
udalosti. Pozornost je vénovana rizikovému chovani zaku. V pisemné dokumentaci dostupné
pedagogickému sboru ma Skola zajitén pravni ramec prevence, feseni piipadného vyskytu
nezadoucich jevh i naslednd vychovna opatfeni. Diraz je kladen na zdravy Zivotni styl,
soucasti vzdélavani jsou kurzy plavani, lyzafsky, turisticky a cyklisticky, které vhodné
podporuji zijem o pohyb a napomahaji individudlnimu zvySovani fyzické zdatnosti.
K upeviiovani zdravych stravovacich navykt piispiva ve Skolni jidelné kazdodenni
dopliovani stravy salaty, zatazovani lsténinovych jidel, ryb apod. Dodrzovani pitného
rezimu je zajisténo nejen pii stravovani, béhem dne maji Zici moznost zakoupeni napoju
v bufetu v budové Skoly.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tirovei.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Realizované skolni vzdélavaci programy obou vyu¢ovanych obori byly upraveny
k 1. zati 2013 tak, aby odpovidaly ramcovym vzd€lavacim programim. Pii inspek¢ni
¢innosti  bylo vedeni Skoly upozornéno na nékteré formulacni nepfesnosti Orientaéni
rozvrzeni vzdé€lavaciho obsahu do ro¢nikt Kkonkretizuji tematické plany jednotlivych
predmét. VyuCovani je dopliiovano a propojovano fadou akci a projekta (celoro¢ni projekt
Vztahy, rizné vystavy apod.). Skola cilené spolupracuje s mnoha subjekty (méstska
knihovna, mistni nemocnice atd.), jez pfispivaji k obohaceni vzdélavaci nabidky.

Ve vSech hospitovanych hodinach pievliadala poztivni pracovni atmosféra. Komunikace
7kl a ucitell se vyznaCovala vzajemnym respektem, piistup pedagogli podporoval rozvoj
socialnich a komunikativnich kompetenci zakd. Obsah u€iva odpovidal pozadavkim
Skolnich vzd€lavacich programi. Diléi hodnoceni zakti prolinalo vyukou, avSak prostor
pro sebehodnoceni, piipadné vzijemné hodnoceni zakli nebyl vyucujicimi Casto poskytnut



vibec, nebo jen v naznaku. V zavéru pouze nekterych hodin bylo zafazeno shrnuti uciva
V ramei fixatniho procesu.

Ve wyuce humanitniho zaméfeni (Cesky jazyk a literatura, obcanska nauka, dé&jepis)
pfevladalo dominantni postaveni ucitele s pievahou frontdlntho plsobeni na Ziky
a predavani hotovych poznatkii. Obcas zatazena tymova prace ¢i spoluprace ve dvojicich,
prezentace referatl, vyuziti dopliujicich materidld obohatily a zvysily efektivitu
vzdélavaciho procesu. Piinosem byla rovnéz aplikace mezipfedmétovych vztahii a vyuziti
pomatki a zkuSenosti zaki z realného Zivota. K zapojeni didaktické techniky dochézelo jen
ojedinéle, slouzila pfedevSim pro prezentaci ucebnich textl. Ke snizeni urovné vyuky
ptisp€lo uzti hovorového a nespisovného jazyka pedagogem, Casové prodlevy zdlouhavym
ustnim zkouSenim Zaka i opisovani rozsahlého zapisu z tabule.

V cizojazyéném vzdélavani vyuCujici kladli diraz vedle komunikativnich dovednosti také
na rozvoj kompetenci K uceni a feSeni problémd. V navstivenych hodinach Zaci casto
pracovali ve dvojicich nebo skupinach, wyhledavali informace a uCili se tymové praci
a nazorové toleranci. Vyucujici koordinovali jejich ¢innosti a svym individudlnim pfistupem
podnécovali zaky k lepS$im vykonim. Vyuku ¢asto zpestiili praci na interaktivni tabuli,
pracovnimi listy, zafazeny byly i poznatky z vyménnych stazi s partnerskou Skolou
v Némecku.

Nastavené vzdélavaci cile v matematice a piedmétech piirodovédného charakteru (zemépis,
biologie) odpovidaly moznostem zakl a sm¢tovaly prevazné k utvareni kompetence k uceni.
Uplatnéna byla vice frontdlni wyuka spojend s wykladem a s aktivngj$im zapojenim
jednotlivets, spie ojedinéle byla vyuzita kooperativni parova prace. Obcas zafazené
problémové otazky zaky zaujaly, rozvijely jejich logické uvazovani a ucily je porozumét
zakonitostem piirodnich jevi. Ugelné bylo i mezipfedmétové propojeni.

Pribéh vyucovacich hodin odbornych predméti (pedagogika, psychologie, predmétové
metodiky atd.) se zpravidla vyznaoval promyslenou organizaci aefektivnim vyuzitim Casu.
Ve vyuce byly vhodné zastoupeny krom¢ spolecné prace také Cinnosti individudlni
askupinové s vywztim riznorodych metod, které podporovaly rozvoj odbornych
kompetenci zaka dilezitych pro budouci praktické pedagogické pusobeni. Zvolenymi
didaktickymi postupy byli zici podnécovani k aktivité, k tvofivému mysleni, Casto
V navaznosti na jiz zskané dovednosti a schopnosti. Vyucujici na Zzaky kladli jasné
a pfiméfené naroky, nechybéla prace s chybou, s pibehem, modelovou situaci, odbornym
textem. Akceptovany byly alternativni postupy vedouci Kk feSeni zadanych ukoli. Pouze
v nékolika malo piipadech se stalo, Z¢ vyuka byla svym obsahem malo pinosna
(celohodinové opakovani, mistopis souvislé praxe apod.). V n€kterych hodinach (napt. hra
na hudebni nastroj) uplatiovany individualni piistup piispival ke zvySovani u¢innosti
vzdélavani, stejné jako poskytovani pribémé zpétné vazby.

Navstivené hodiny s t€lovychovnym zamétenim byly promyslené, organizaéné piipravené
audelnd didakticky zvladnuté. Zaci se se zajmem a na zakladé svych individualnich
predpokladi zapojovali do pfipravenych aktivit, pfi ¢innostech ve dvojicich ¢i skupinach
dodrzovali zasady farr play. Vyucujici vhodné delegovali na nékteré z nich piipravu
a sestaveni souboru cviCeni. Kvalitni byla Uvodni protazeni vedend zaky, pedagog jen
korigoval spravné provedeni u jednotlivel. Pfinosné bylo propojeni s konkrétnimi poznatky
z biologického vzdélavani. Pribézné posouzeni pohybovych dovednosti mélo piiznivy
dopad na motivaci zaka a poztivni vztah k télovychovnym aktivitAm. Bé&hem sledovanych
hodin nebyly dasledné¢ dodrzeny prvky bezpecného cviCeni (Zaci cviCili s fetizky, naramky).
Po upozorméni v pribéhu inspekéni Cmnosti vyucujici piijali odpovidajici opatieni
K naprave.



Dlilezit¢ postaveni md ve vzde€ldvacim procesu pedagogickd praxe, jejiz systém je velice
dobie propracovany, smysluplny, piinosny. Sestava =z pribémé, souvislé, blokové
a prazdninové praxe nastavené tak, aby zaci m¢li pfileZitost pracovat s riznymi vékovymi
kategoriemi déti, a to jak v matefskych Skolach, tak ve Skohich druzmach 1 dalSich
Skolskych zafizenich, snimiz pro tento ucel Skola navazuje smluvni vztah. V pribéhu
sledované praxe zaci uplatiovali osvojené védomosti a dovednosti v konkrétnich ¢innostech
a podminkach. Pfi pribémé praxi dokazali jiz samostatné piipravit a v tymu realizovat
komplexni vychovné vzdélavaci pracis détmi. Pii souvislé praxi se zapojili do probihajicich
jednotlivych aktivit (napf. pii spontannich ¢innostech), nebo je i sami vedli.

Domov mlddeze Skola vhodn€ vyuziva jako cviéné zafizeni, uskuteCtiuje se v ném blokova
praxe maturitnich rocnikd. Jeho Skoli vzdélavaci program vychazi ze zdkladnich principi
Skohich vzdélavacich programi vySe uvedenych oborl vzdélani. Vychovatelé se pribézné
snazi o vytvofeni co nejlepsSich podminek pro pfipravu zakli na vyucovani, tedy
demokratického, pratelského prostiedi, zalozeného na vzajemném respektovani, spolupraci,
dobrovolnosti a dialogu. Ubytovanym slouzi zakladni vybaveni pro odpocinek, zajmové
¢nnosti, studium ¢i hygienu. Nabizené volnoCasové aktivity jsou rozdélené na pravidelnou
zajmovou ¢innost pro zapsané zaky (napf. tane¢ni, vytvarny, dramaticky krouzek, veerni
kresha) a nabidkovou i pro ptichozi ziky (pfevazné sportovni).

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pii piijimani ke vzdélavani ve stiedni Skole feditel respektuje pravni predpisy. Vzhledem
K jedineCnosti $koly pocet piihlasenych mnohonasobné pievySuje jeji kapacitni moznosti,
kazdoro¢né je tak vyddno zna¢né mnozstvi rozhodnuti o nepfijeti K usnadnéni piechodu
pifjatych zaka ze zdkladnich Skol je potadan adaptacni nékolikadenni kurz napomahajici
vzajemnému poznani a stmeleni nové vzniklych tfidnich kolektivi. Preventivni program je
zaméfen predevSim na aktivity, které kultivuji Skoli vztahové Klima, ale rozvijeji
i védomostni baz, jez zakim umoZiuje orientovat se v problematice S$ikany, diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili. Vzhledem ke vzdélavacimu obsahu Skolich vzd€lavacich
programil jsou tyto védomosti ziskavany 1 béhem vyuky. Obtize zakd nejsou piehlizeny,
V letoSnim Skolim roce fes$ili tfidni ucitelé ve spolupraci s vychovatelkami domova mladeze
predev8§im problematiku zaskolactvi, koufeni, nevhodného chovani, prevenci socidlni
exkluze. O zavaméisich piipadech je informovano vedeni $koly. Spoluprace s metodikem
prevence ¢i vychovnym poradcem (ve smyshu intervence) je vyvolana podle potieby tfidnich
ucitelll. Z nadacniho fondu Skoly jsou mimo jiné poskytovany piispévky na podporu socidlné
slabsich zaku, nakupovany napiiklad uéebnice, hrazeny akce Skoly apod.

Obcanské a socialni kompetence posiluji rtizné mimoskolni aktivity (exkurze, charitativni
akce apod.). Pfinosem pro tuto oblast ipro rozvoj cizojazycné gramotnosti zaku jsou
poznavaci zajezdy do anglicky a némecky hovoficich zemi. Dlouhodoba spoluprace
s partnerskou stiedni §kolou v SRN, kterou finanéné podporuje Cesko-némecky fond
budoucnosti, prohlubuje i odborné znalosti Zzakd. Pribézma spoluprace s Méstskou
knihovnou Litomy$l napomaha rozvoji c¢tenaiské gramotnosti, ucast zaku na besedach
a prednaSkach pfispiva k rozsifeni jejich literarniho a spoleenského piehledu.

SounaleZitost s méstem je podporovana organizovanim akci pro vetejnost. Nezaménite Inou
roli vtéto oblasti ma smiSeny pévecky sbor KOS, jez skvéle reprezentuje Skolu
i v mezinarodnim srovnani. V loniském S$kolnim roce mu pfinesla soutéz v Budapesti
ve velké konkurenci vitézstvi. Ve mésté se sbor prezentuje nejen v rdmci mezinarodniho



hudebniho festivalu Smetanova Litomysl, ale porada i vlastni koncerty, napiiklad
u piflezitosti adventu. Nadani jedné z ¢lenek bylo v uplynulém obdobi odménéno titulem
Mlady talent Pardubického kraje.

Utinnou zpétnou vazbu o kvalité vzddlavani poskytuje pravidelna nékolikandsobna Udast
zaka v celostatnim kole Stfedoskolské odborné ¢innosti, kterd ukazuje a rozsituje jejich
védomosti. V daich soutézich bylo vynikajicim vysledkem 2. misto v republikovém finale
soutéze v némeckém jazyce nebo kompletni medailovd sbirka z pévecké piehlidky
s mezinarodni G&asti. Uspéchil dosahuji Zici kazdoroéng i ve sportovnich klanich, napiiklad
Vv lehké atletice. Pro podporu talentovanych Zzak zskava Skola na zakladé vysledki
dosazenych v soutézich financni prostiedky z rozvojového programu Excelence stfednich
Skol.

Uroveti znalosti a dovednosti 7aki pedagogové posuzuji prostfednictvim vlastnich
evaluanich nastroji. Z analyzy celkového prospéchu na vysvédceni v poslednich dvou
klasifikaénich obdobich nevyplynuly Zzadné podstatné problémy tykajici se hodnoceni
vysledktt vzdélavani zakt. Pokazdé piiblizné 23 % z jejich celkového poctu prospélo
s vyznamenanim, podil neprospivajicich byl v 1. pololeti letosniho Skolniho roku
necela 4 %. Podrobnéjsi rozbor ukazal, Ze nejcastéji byli Zzici hodnoceni stupném
nedostate¢ny Vv pfedmétech psychologie a Ceska a svétova literatura (resp. literatura
a kultura). Zaktm s rizikem netispéchu ucitelé po dohodé poskytuji konzultace, piipadné
opatfeni v ramci vyuky (napf. moznost zkouSeni z pfedem daného tématu). Pii identifikaci
specialnich vzd¢lavacich potieb zak pedagogové spolupracuji se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Pii jejich vzdélavani uplatiiuji doporuceni vzesld na zaklad¢ diagnostikovanych
vyvojovych poruch uceni (individualni vzd€lavaci plan apod.). Maturitni  zkouska
ve Skolnim roce 2014/2015 byla v kone¢ném souctu uspé$na pro 95 % zakt. Vysledky
dil¢ich zkouSek spolecné Casti maturitni zkouSky v jarnim obdobi kopirovaly celostatni Cisla.
Pii monitorovani tstnich zkousek spole¢né a profilové casti v letoSnim roce Zaci prokazovali
velmi dobrou pfipravenost. Kvalita vzdélavani byla v uplynulém obdobi ovéfovana také
prostfednictvim  vybérového zjistovani CSI, jehoz vysledky v pitrodovédném piehledu
odpovidaly republikovému praméru.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.

Zavéry
Zasadni klady
- Materialni podminky stredni skoly i domova mladeze
- propracovany systém vyuky odbornych predmétii a pedagogické praxe
- podpora osobnostniho rozvojezZaku a jejich odborné pripravy pro praktické piisobeni
- prezentace Skoly na verejnosti

- uspésnd projektovd cinnost a mezinarodni spoluprdce

Slabé stranky

- Vyuzivani malo aktivizujicich metod a forem prace pri vyuce nékterych predmeétii

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- Udrzet si vybornou urovein metodické pripravy v oblasti predskolni pedagogiky



- pro kvalitativni posun vyuky v nékterych vseobecné vzdélivacich predmétech je
Zadouci zacleniovat vétsi prostor pro aktivni uplatnéni zZiku, vyuzivat jejich
dosavadni védomosti a ndzory a zarazovat sebereflexi Zaki v zajmu sebepoznani
a zodpovédnosti

- cilené navazovat tymovou spolupraci tidnich udcitelii s metodikem prevence
a vychovnym poradcem, informace vyuzivat pri planovani preventivnich aktivit
Hodnoceni vyvoje
- stiedni Skola si dlouhodobé udrzuje vysoky standard zejména odborné vyuky

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina ze dne 19. prosince 2013

2. Rozhodnuti MSMT o zméné v Udajich vedenych v rejstidku kol a §kolskych zafizeni,
¢j. MSMT-28514/2012-25, ze dne 29. srpna 2012

3. Rozhodnuti  Krajského 0fadu Pardubick¢ho kraje 0 zmén€ v Udajich vedenych
vrejstitku  Skol a Skolskych  zafizeni, ¢. SpKrU 44338/2012 OSKT,
ze dne 15. fijna 2012

Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢j. 26 432/96-60, ze dne 24. zaii 1996

Skolni vzd&lavaci program ,Piedskolni pedagogika a vychovatelstvi“ platny
od 1. zati 2013

Skolni vzdé&lavaci program ,Pedagogické lyceum® platny od 1. zaii 2013
Skolni vzdélavaci program domova mladeze platny od 1. zaii 2013
Skolni matrika - $kolni rok 2015/2016

Skolni fad stfedni $koly platny od 1. zafi 2015

10. Vnitini 4d domova mladeze platny od 1. zafi 2013

11. Rozvrhy hodin tfid a u¢iteld - Skolni rok 2015/2016

12. T¥idni knihy - $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016

13. Minimalni preventivni program — $koli rok 2015/2016

14. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly - Skolni rok 2014/2015

15. Zaznamy z jednani pedagogické rady - skoli roky 2014/2015, 2015/2016
16. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki - skolni rok 2015/2016

© © N o



Poudeni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432,530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Eva Skodova, $kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova v. .

Mgr. Olga Ptihodova, Skolni inspektorka Mgr. Olga Ptithodova v. r.
Mgr. Ladislava Jindrové, Skolni inspektorka Mgr. Ladislava Jindrova v. r.
Ing. Michaela Vachunova, Skolni inspektorka Ing. Michaela Vachunova v. r.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova v. r.

Mgr. Alena Butulova, odbornik na prevenci socialn¢

patologickych jevit Mgr. Alena Butulova v. r.

V Pardubicich 14. ¢ervna 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Stanislav Leni¢ek, teditel Skoly Stanislav Leni¢ek v. r.

V Litomysli 28. ¢ervna 2016



