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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni €innost zaméfena na hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkd vzdélavani
v zékladni Skole a $kolni druziné podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského

zakona.


mailto:sekretariat@zskomenskeho-kv.cz

Inspekéni ¢innost zaméfend na odstranéni nedostatkli zjisténych pii pfedchozi inspekcni
¢innosti  (inspek¢éni zprava ¢j. CSIK-253/15-K) a ucinnost preventivnich opatieni
zamezujicich jejich opakovani.

Inspekeni €innost na podnét provedend podle § 174 odst. 6 Skolského zékona.
Hodnocenym obdobim jsou skolni rok 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekcni ¢innosti.

Charakteristika

Zakladni Skola Jana Amose Komenského, Karlovy Vary, Kollarova 19, ptispévkova
organizace (dale ,,8kola”) vykonava ¢innost zakladni Skoly s kapacitou 650 zaku, Skolni
druziny s kapacitou 190 zaku a skolni jidelny s kapacitou 600 stravovanych.

Zéakladni kola (dale také ,,ZS8*) vzdélavala k datu inspekéni ¢innosti 541 zakd. Na prvnim
stupni je 15 tfid a na druhém stupni je 8 tiid. Od 1. zati 2016 byla ve skole oteviena piipravna
tiida pro déti v poslednim roce pted zahdjenim povinné skolni dochazky, do které dochazi
k datu inspekéni ¢innosti 14 déti.

Skola eviduje 36 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), 49 zaka cizincd,
Sest zaki mimotradné nadanych. Osm zaka se vzdélava v zahranici.

Pocet zakt mirné stoupd, kK datu inspekéni ¢innosti je kapacita skoly vyuzita na cca 83 %.
Skolni druzina (dale také ,,SD“) ma Sest oddéleni, v nichZ se k datu inspekéni &innosti
vzdélavalo 180 zakl prvniho az ¢tvrtého ro¢niku, kapacita je naplnéna na 100 %. Piednostné
jsou pfijimani zaci prvniho az tietiho ro¢niku a piipravné tfidy. VySe tplaty za zajmové
vzdélavani ¢ini 150 K¢ mésicné.

Aktualni informace o ¢innosti $koly a zakladni dokumenty $koly jsou dostupné ve Skole a
na webovych strankach www.zskomenskeho-kv.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka ma s fizenim $koly dlouholeté zkusenosti, splituje predpoklady pro vykon &innosti
feditele. Nedostatky zjisténé pti predchozi inspekcni ¢innosti odstranila, pfijima opatieni
ke zlepSeni stavu na zakladé zjisténi a potieb Skoly vyplyvajicich z vlastniho hodnoceni.
Od posledni hodnotici inspekéni ¢innosti provedené v dubnu 2015 a nasledné béhem
Skolniho roku 2015/2016 doslo ve Skole ke zhorSeni Skolniho klimatu, které vyustilo ve
stavkovou pohotovost ¢asti zaméstnancti Skoly a naslednou jednodenni stavku. Pti¢inou této
napjaté situace byla jejich nespokojenost s vedenim skoly. Ceska $kolni inspekce (déle
,,CSI¥) v této dobé registrovala zvyseny pocet stiznosti na innost §koly. Po prosetieni téch,
které spadaly do jeji puisobnosti, bylo zjisténo, ze nebyly divodné. Mezi feditelkou $koly a
nékterymi zaméstnanci vznikaly konflikty, které byly doprovazeny nefunkéni komunikaci
bez konstruktivniho charakteru. Disledkem zhorSeni pracovnich vztaht byl mj. odchod
nekolika nepedagogickych 1 pedagogickych pracovniki Skoly, véetné téch, kteti vykonavali
praci vychovného poradce, metodika prevence a koordinatora environmentalni vychovy.
Reditelka pfijala G¢inna opatfeni v personalni oblasti, podafilo se ji pfijmout na uvolnéna
mista nové ucitele, vSechny s odbornou kvalifikaci pro vyuku v zakladni $kole. Vychovny
poradce, metodik prevence a koordinator environmentalni vychovy zatim neabsolvovali
pfislusné specializacni studium.
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Od skolniho roku 2016/2017 doslo k obméné uzsiho vedeni Skoly. Na fizeni Skoly se kromé
zastupkyné pro prvni stupeil a vedouci vychovatelky skolni druziny podili nové jmenovany
zastupce feditelky pro druhy stupen, na jehoz vybéru participovali krom¢ feditelky také
zéstupci ztizovatele a pedagogii. Clenové uzsiho vedeni $koly vyuzivaji svych zkugenosti
k vyjastiovani pravidel komunikace, v souladu s delegovanymi kompetencemi vytvaieji
podminky pro pienos informaci mezi pedagogickymi pracovniky a efektivni fungovéani
vzdé¢lavaciho procesu. Ke zlepSeni komunikace mezi vedenim Skoly, zastupci ziizovatele,
odborovymi organizacemi pusobicimi ve Skole a uciteli jsou pravidelné¢ potadany
koordina¢ni schiizky, jichZ se jako hosté ucastni zdkonni zastupci nékterych zaki. Jedna se
0 docasny prostiedek pro diskusi o pravidlech a mechanismech k organizovani vlastni
¢innosti  Skoly, scilem zajistit jejich funkCnost, srozumitelnost a sdileni ucastniky
vzdélavani.

Na planovani ¢innosti skoly se podileji metodické sdruzeni prvniho stupné a piedmétové
komise na druhém stupni. Na doporugeni CSI z piedchozi inspekéni ¢innosti konkretizovala
feditelka kompetence téchto metodickych organt, ve slozeni pfedmétovych komisi byly
ucinény systémové zmény. Metodické sdruzeni a pfedmétové komise se podileji napt. na
navrzich na sjednoceni zdsad pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku, metodicky tidi a
kontroluji nov€ nastupujici pedagogy, vypracovavaji podklady pro vyrocni zpravu,
projednavaji vysledky vzdélavani zaka ohrozenych Skolni netispésnosti, ptipravuji skolni a
mimoskolni akce, projektové dny, pfedavaji si poznatky ze vzdélavacich akei.

Skola nové zpracovala program poradenskych sluzeb ve $kole. K datu inspekéni &innosti
prochazel tento zésadni pedagogicky dokument ptipominkovym fizenim pedagogickou
radou. V programu poradenskych sluzeb feditelka vymezila rozsah Cinnosti jednotlivych
¢lent Skolniho poradenského pracovisté a nastavila systém pravidelnych schiizek, kterych
se bude ucastnit rovnéz Elen vedeni $koly. Na zakladé doporuceni CSI a z diivodu
vzristajiciho poctu zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami provedla feditelka
organizacni zmény V oblasti $kolniho poradenstvi. Vychovny poradce ve spolupraci
s vychovnymi poradci z jinych $kol a $kolskym poradenskym zafizenim vypracoval plan
préace na Skolni rok a zahajil ¢innosti dle svych kompetenci, které se v po€atku soustred’uji
zejména na evidenci zakli se SVP, na koordinaci tvorby individualnich vzdélavacich plani
tiidnimi uciteli a na metodickou podporu uéitelim v oblasti pravniho povédomi v oblasti
podpirnych opatfeni ve vzdélavani a Skolskych sluzbach. Pro zajisténi kvalitni urovné téchto
sluzeb zajistila feditelka zkuSeného externiho supervizniho poradce, ktery bude ¢lenem
Skolniho poradenského pracovisté. Soucasti programu poradenskych sluzeb ve Skole je
minimélni preventivni program vcetn¢ strategie predchazeni Skolni neuspésnosti, Sikan¢ a
dal$im projeviim rizikového chovani.

Reditelka upravila organizaci a podminky provozu koly, v nichz mimo jiné konkretizovala
komunika¢ni 1 informac¢ni systém jako opatifeni ke zlepSeni stavu v oblasti pfenosu
potiebnych informaci. Skola i s ohledem na vysledky dotaznikového Setieni mezi zdkonnymi
zastupci zaku (provedeného koncem roku 2015) zavedla novy elektronicky informaéni
systém pro informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka.

Skola centralizovala své vnitini smérnice a interni pokyny tak, aby zaméstnanci méli
0 nastavenych pravidlech ve Skole piehled a byly jim kdykoliv dostupné. Ke zvySeni
pravniho povédomi zaméstnancl v oblasti dodrzovani pravnich ptedpist tykajicich se
vzdélavani fteditelka stanovila povinnost zaméstnancii znovu se s témito internimi
dokumenty prokazateln¢ seznamit. Vzhledem ke zvySenému vyskytu stiznosti a negativnim
zkuSenostem pii pfedavani informaci ve Skole nastavila feditelka pravidla pro pfijimani a
Setfeni stiznosti. Soucasti dokumentace ke Skolnim akcim se stala rovnéz informace
0 vyuctovani téchto akci. Pro ziskani zpétné vazby o fungovani procest ve Skole feditelka



zahdjila kontrolni ¢innost, plan mésic¢nich kontrol zvetejiiuje ve vnitinim informacnim
systému Skoly.

V hodnoceném obdobi se nastavena pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti
Skoly projevily jako net¢inné. Po vyhodnoceni situace feditelka nastavila vySe uvadéné
mechanismy jako funkéni, G¢astnici vzdélavani k nim maji snadny pfistup. Reditelka skoly
vyhodnocuje procesy fizeni a u€innost zavadénych opatieni ke zlepseni stavu.

V ramci zvySovani odbornych kompetenci pedagogickych pracovnikii a zlepSovani
podminek pro vyuku zaki se Skola zapojila do grantovych projekti AMOS 1 a AMOS 2.
Diky takto ziskanym finan¢nim prostiedkim (téméf 1 500 000 K¢) byl pofizen interaktivni
vyukovy systém, stavebnice podporujici oblast technického vzdélavani a v rdmci posileni
jazykovych kompetenci byl v zati 2015 uskute¢nén dvoutydenni pobyt v Anglii pro deset
zaku skoly.

Z dotaznikového Setieni CSI a z rozhovort s pedagogickymi pracovniky a zaky $koly bylo
zjisténo, Ze ve Skole prevazuje spokojenost s materialné technickym vybavenim, vztahy
mezi zaky i mezi zdky a pedagogy jsou vniméany spiSe pozitivné. Skolni klima uvnitt
pedagogického sboru je negativné naruSeno, piesto jsou ucitelé schopni spolupracovat.
V roviné vztahll mezi vedenim a pedagogy skoly se jako problém jevi vzajemné poskytovani
zpétné vazby tykajici se prace ucitelt — Cetnost hodnoceni a poskytovani zpétné vazby
vnimaji uéitelé jako nedostate¢nou, pii¢emz dopad téchto hodnoceni na praci ucitele hodnoti
vétSinou pozitivné. Konflikty mezi uciteli a vedenim nevedou vzdy ke zkvalitiiovani jejich
spolupréce. Reditelka piijala v této oblasti opatieni, pro $kolni rok 2016/2017 planuje
zjistovat odbornou a pedagogickou uroven vzdélavani hospitaéni Cinnosti zamétenou
prioritné na nové pedagogy a zvysit ¢etnost hospitacni ¢innosti tak, aby hodnoceni a zpétnou
vazbu dostal kazdy ucitel alespoii jednou ro¢né; hospita¢ni ¢innost nebyla k datu inspekéni
Cinnosti zahajena. Vychovnd a vzdélavaci Cinnost Skoly je zajisténa pedagogickymi
pracovniky vsouladu s pravnimi piedpisy, zadny znich neni zalinajicim ucitelem.
Kazdému novému pedagogovi feditelka stanovila ucitele pro spolupraci pii adaptaci na nové
Skolni prostiedi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Na zakladé doporuéeni CSI $kola aktualizovala od 1. zati 2015 poéinaje Sestym rocnikem
uéebni osnovy pro vzdélavani v pfedmétech matematika a cviceni z matematiky
v souvislosti s rozvojem matematického nadani zakd. Vzdélavaci obsah prfedmétu
matematika odpovida ocekavanym vystuplim na Girovni rAmcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). U¢ivo prohlubujici a rozSitujici vzde€lavaci obsah
je zafazeno do pfedmétu cviceni z matematiky, ktery je povinny pro zaky zatazené do
programu rozvoje matematického nadani. Opatieni je ucelné z hlediska srovnani
pozadovanych vystupl v oblasti matematického vzdélavani Zaka, kteti nejsou zarazeni do
programu rozvoje matematického nadani, s pozadavky RVP ZV. Dopad do vysledki
vzdelavani téchto zaki dosud nebyl vyhodnocen, podle novelizovanych u€ebnich osnov se
ve Skolnim roce 2016/2017 vzdélavaji zéaci Sestych a sedmych rocniki.

Pribéh vzdélavani na prvnim stupni byl sledovan v pfedmétech ¢esky jazyk, matematika,
ptirodovéda, anglicky jazyk a hudebni vychova. Vétsina hodin se vyznacovala promyslenou
strukturou, vyuka byla nazorna, srozumitelna, odborné spravna, rozvijela samostatnost zaki,
v nékterych hodinach schopnost formulovat myslenky, vyjadfovat sviij nazor. Ve vét§ing
hodin Zaci vyhledavali informace a zpracovavali je zddoucim zptisobem. Ve vSech hodinach
byla frontalni vyuka stfiddna se samostatnou praci zaki, zafazovana byla rovnéZ préace ve



skuping, ve dvojicich, v hodin¢ ptirodovédy byl vhodné vyuzit experiment. Vzdélavani
vedlo k rozvoji ¢tenarské, matematické, prirodovédné, socialni i jazykové gramotnosti. Ve
sledovanych hodinach byl splnén vzdélavaci cil. Zaci byli vétsinou aktivni, o vyuku
projevovali zdjem. Zvolené metody a formy prace byly zpravidla ptiméfené véku i
schopnostem zakd. CSI pozitivné hodnoti zafazovani metod &innostniho uéeni a vedeni zak
ke spolupraci v mensich skupinach ¢i dvojicich. V hodinach pievazovalo pozitivni
hodnoceni, v nékterych hodinach byli zaci vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni. Ucitelky ocenovaly snahu o odvedeni prace, ucily zaky pracovat s chybou,
samostatné ji najit a opravit ji. Ojedin€lé byly komunikacni chyby, pfi nichz vyucujici
nedodrzeli partnersky respektujici pfistup k nékterym zakim, coz mélo negativni dopad na
chovani ttidy, zajem zakt o vyuku a jinak ptiznivé pracovni klima ve tiid¢.

Pribéh vzdélavani na druhém stupni byl sledovan v hodinach ¢eského jazyka, anglického
jazyka, matematiky, cviceni z matematiky, fyziky, pfirodopisu, déjepisu a zemepisu.
Sledovana vyuka byla ptipravend, obsahové i vécné spravna. Vyucujici ucelné zatazovali
rizné metody a formy k dosaZeni stanoveného cile. Z organiza¢nich forem pievladalo
vétsinou frontalni vedeni s dominantnim postavenim ucitele v kombinaci s fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zaku. Pti vyuce jazyka vyucujici vhodné propojovali
jazykovou a slohovou vychovu, systematicky vedli zaky ke kultivovanému mluvenému
projevu (kratké mluvni cvi€eni na dané téma), jez bylo spojeno se vzajemnym hodnocenim
a sebehodnocenim zaku. Pfi vyuce ciziho jazyka odpovidalo zafazovani aktivit vedoucich
Kk rozvoji feCovych dovednosti mife a pokroku a vétSinové urovni dosazené jazykové
gramotnosti zaku. Vyucujici vhodné a Géelné piistupoval k zakam s rozdilnymi jazykovymi
znalostmi. Matematické vzdélavani bylo sledovano ve skupinach Zzakd vytvarenych
v ro¢niku napfii¢ tfidami podle zafazeni/nezafazeni do programu rozvoje matematického
nadani. Vyuka byla ve vétsin¢ hodin zaméfena na opakovani uciva s cilem zajistit potiebnou
uroven znalosti a dovednosti zakid pro navazujici vzdélavani. V rozdilném rozsahu bylo
vyuzito hodnoceni uéitelem, vzajemné hodnoceni zaki a jejich sebehodnoceni - od absence
hodnoceni, pfes pouze informativni charakter az po vyuziti formativni funkce hodnoceni.
K rozvoji komunikativnich kompetenci je zadouci vice podnécovat zaky k diskusi,
k obhajobé vlastniho nazoru a ke vhodné argumentaci v souladu se strategiemi stanovenymi
v SVP ZV. Vyuka dé&episu, zemé&pisu, fyziky a pfirodopisu byla dobfe promyslena a
nastavend v souladu se vzdé&lavacimi strategiemi stanovenymi v SVP ZV. Kromé
védomostni ¢asti obsahovaly vzdélavaci cile i sloZky postojové. Pozitivnim zjiSténim je také
vyuziti souvislosti vzdélavaciho obsahu se zkuSenostmi zdkti a s redlnymi situacemi
kazdodenniho Zivota a ve vzajemnych vztazich s jinymi pfedméty. Zaci byli vhodnymi
formami a metodami vedeni k samostatnému uvazovani a obhajovani vlastniho nazoru. Pfi
prezentaci zaka (referat zpracovany S vyuzitim prosttedkil ICT) byla rozvijena informacni
gramotnost. Pfi vyuce ucitelé vhodnym vyuzitim mezipfedmétovych vztahi podnécovali
zaky k aktivité a rozvijeli komunikativni kompetence a kompetence k feSeni problémi.
Ojedinéle nebyly respektovany individualni potfeby zakl, pftilezitost k diferenciaci
naro¢nosti pozadavku ¢i k individualizaci vyuky podle rozdilnych moznosti a schopnosti
zakl byla vyuZita pouze v nékterych vyucovacich hodinach, tim byla ovlivnéna mira aktivity
zaku.

Ve tfidach panovalo klima podporujici u€eni. Spole¢nou kontrolou samostatné prace
ziskavali vyucujici zpétnou vazbu o napliiovani vzdélavaciho cile hodiny. Vyucujici méli
Vv rizné mife piehled o zacich a jejich vzdé€lavacich potiebach. Tento stav souvisi s pocatecni
fazi Skolniho roku a dosud nedokoncenymi zahajovacimi ¢innostmi nové utvareného
Skolniho poradenského pracoviste.



Pfi organizaci vzdélavani v pfipravné tiid¢ prevazovalo frontalni vedeni déti, které nebylo
vzhledem ke stanovenym vzdélavacim cilim a vy$$imu poctu déti s odliSnym matetskym
jazykem zcela ucelné, potlacovalo aktivitu déti. Chybél vétsi prostor pro spontanni herni
i pohybové aktivity. Uplathované metody a formy vedly spiSe k pfedavani hotovych
poznatkli, v malé mife byly vyuzity metody ¢innostniho uceni podporujici aktivni ucast déti
a rozvoj kompetenci k feseni problémi. CSI pozitivné hodnoti zafazovani pobytu venku.
Déti zvladaly tmérmné svému veéku osobni hygienu, dokazaly pozadat o pomoc, orientovaly
se ve znamych mistech, zachovavaly pravidla spole¢enského chovani. Klima v ptipravné
tfide bylo pratelské, déti se na ucitelku obracely s duvérou o radu a pomoc.

Aktivity $kolni druZiny jsou pfimo provazané s ¢innosti §koly. Zaci se uéi aktivné vyuzivat
volny ¢as. Sledovany prubéh vzdélavani byl zaméten na odpocdinkové a zajmové ¢innosti,
aktivity rozvijely zejména pracovni, hudebni a vytvarné dovednosti zaki. Vychovatelkou
vhodné vedena diskuse nad pravidly chovéani utvafela prostor pro rozvoj socialnich
kompetenci. CSI pozitivné hodnoti uplatiiované postupy na podporu zaki s odlisnym
matefskym jazykem, které vyplyvaji ze strategie rozvoje Skoly a které spocivaji napf.
vV pomoci se zpracovanim domacich ukolt, v individualnim pfistupu k rozvoji fecovych
dovednosti zakl a ve spolupraci s rodici.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vétsina pedagogli se snazi systematicky sledovat a zaznamendvat vyvoj uceni a ucebni
vysledky kazdého zaka. Spolu se znamkami ucitelé v elektronickém informac¢nim systému
eviduji p¥isluiné vystupy z uéebnich osnov SVP ZV, jejichz mira dosazeni byla znamkou
posuzovana. Jsou tak schopni vyvodit informace o tom, v ¢em se Zak zlepSuje, resp.
zhorSuje. Ucitelé vsak pouze ojedinéle vedou zaky k préci s cili, nastroje vlastniho ¢i
vrstevnického hodnoceni zaka v hodinach ve vztahu k o¢ekavani od vlastni prace nejsou
ptiliS vyuzivany.

Celkove vysledky vzdélavani ve Skolnim roce 2015/2016 se oproti pfedchozimu Skolnimu
roku vyrazné nezménily. Podil Zaki s vyznamenanim se zvysil z 60 % na 65 %, podil
neprospivajicich zakl zistava kolem cca 2 %.

CSI nezjistila negativni dopad zhor$eného $kolniho klimatu v priibdhu $kolniho roku
2015/2016 na vysledky vzdé&lani. Zaci jsou motivovani k dobrym vysledkiim, funkéni je
podpora nadanych zakt. Zejména Zaci zatazeni do programu rozvoje matematického nadani
jsou motivovani k ucasti v matematickych soutézich (Matematicka olympiada, Matematicky
klokan, Pythagoriada, Logickd olympidda, Finan¢ni gramotnost).

Skola k datu inspekéni ¢innosti identifikuje $est zak mimotadné nadanych. Reditelka $koly
povolila na zaklad¢é doporuceni $kolského poradenského zafizeni a na zadost zakonnych
zastupctl vzdelavani podle individualniho vzdélavaciho planu. V této oblasti ptijala Skola
opatieni a vypracovala systém doplnéni uciva a konzultaci u jednotlivych vyucujicich
danych predméti.

Od posledni inspek¢ni ¢innosti Skola provedla analyzu stavajiciho systému pouzivaného pro
informovani zakonnych zastupct o pribéhu a vysledcich vzdélavani. Pouzivani zdkovskych
knizek na druhém stupni bylo sjednoceno, jsou vyuzivany pouze pro omlouvani absence
zaki a pro sdéleni rodictim. Dalsi informace o pribehu a vysledcich vzdélavani jsou rodicim
dostupné prostfednictvim déalkového ptistupu do nového informaéniho systému. Jednotné
jsou oSetfeny i pripady, kdy zakonny zastupce nema ptistup k internetu. Postup je zakotven
napt. ve Skolnim fadu (zdkonny zastupce je informovan prostfednictvim vypisu
Z informacniho systému). Systém sebehodnoceni zaki (v prvnim a tfetim Ctvrtleti) je na
druhém stupni realizovan formou elektronického dotaznikového Setteni, ktery Skola



vyuziva také k vlastnimu hodnoceni. Soucasti dotaznikti je moznost zakt podavat naméty
na zlepSeni stavu v problematickych oblastech.

Ve Skolnim roce 2015/2016 zacal ve Skole pracovat Skolni parlament. Zastupci Skolniho
parlamentu se ve spolupraci s mentorem parlamentu, $kolnim metodikem prevence,
pravidelné setkdvaji na pracovnich schiizkach, na nichz pfednéseji navrhy a pfipominky
svych spoluzaki ke vzdélavacimu procesu, Skolnimu prostredi a vzajemnému souziti (napf.
zlepseni vztahi mezi zaky druhého stupné, spoluprace se skolni jidelnou, participace na
Skolnich akcich), pfenéseji informace mezi vSemi tfidami a napomahaji spolupraci mezi
jednotlivymi roéniky. Navrhy Skolniho parlamentu se vedeni $koly zabyva, projednava a
Vv ptipad¢ moznosti realizuje potfebna opatfeni. Organizacni struktura Skolniho parlamentu
umoziuje témef vSem zakl podilet se na zivoté Skoly. Na praci se podileji zéstupci zaki
&tvrtého az devatého roéniku. Skolni parlament se aktivné zapojil do projektu ,,Skola pro
demokracii®, ktery podporuje rozvoj demokratickych hodnot a obcanskych kompetenci.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Ve skole se mirn¢ zvysil pocet zaka.
- Vzde¢lavaci nabidku skola rozsitila o ptipravnou tiidu pro déti v poslednim roce pred
zahajenim povinné $kolni dochazky a zajistila pro ni vhodné podminky.

- ZhorSeni vztahti mezi zaméstnanci Skoly neovlivnilo negativné schopnost jejich
spolupréce ani troven vysledka vzdélavani zaka.

- Ve Skolnim roce 2016/2017 doslo k podstatné obméné pedagogického sboru; pii
vybéru novych ucitelt feditelka respektovala pozadavky pravnich ptredpisa. Ke
zméné doslo v osobé zéstupce feditelky, ktery méa zkuSenosti s fizenim Skoly.
Personalni zmény nemaji k terminu inspekéni Cinnosti negativni vliv na kvalitu
pribéhu vzdélavani.

- Reditelka aktualng sestavuje $kolni poradenské pracovisté, Skolni poradenstvi je
zajiSténo novym vychovnym poradcem, poradenské sluzby se teprve zacinaji
formovat.

- Na rozvoji Skoly se zacali podilet Zaci formou zakovského parlamentu, pro jehoz

¢innost Skola vytvari vhodné podminky.

- Reditelka odstranila nedostatky zjisténé CSI a piijima opatieni ke zlepSeni stavu na
zéklad¢ doporuceni CSI i na zéklad¢ vysledki vlastniho hodnoceni §koly.

Silné stranky

- Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné vzdélavacich strategii pro

naplnéni stanovenych cild, ve tfidach panuje klima podporujici uceni.
Slabé stranky

- Nastaveni pravidel a mechanismi k zajisténi fungovéni skoly nebylo v prubéhu
hodnoceného obdobi zejména v oblasti komunikace mezi pedagogickym shorem a
vedenim Skoly tc¢inné.

- Procesy v oblasti $kolniho poradenstvi jsou v pocate¢nich fazich, coz je pri¢inou
neuplného prehledu ucitelli o vzdélavacich potiebach Zakl a jejich napliiovani,
individudlni pfistup k Zaklim byl zaznamenén pouze v malé mifte.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

V ramci vlastniho hodnoceni $koly posoudit u¢innost pfijatych opatieni ke zlepSeni
stavu zejména V oblastech fungovani pravidel a mechanismi umozZiujicich
konstruktivni komunikaci vedeni §koly, ucitelt, Zaka a jejich zakonnych zastupc.
Podpoftit uditele napt. v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
v dovednostech, které povedou k systematickému sledovani vzdélavaciho pokroku
kazdého zaka a pti planovani a realizaci vyuky k zohlediovani individualnich potieb
zaki. Je zadouci, aby zaci byli ve vyucovacich hodinach vedeni ke stanovovani
vzdélavacich cili, k formulovani ocekavani od vlastni prace a ve vazbé na tyto
stanovené cile provadéli sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni.

Predkladat détem v piipravné tfidé nabidku Cinnosti tak, aby si mohly vybrat,
preferovat uceni vlastni ¢innosti a také prosttednictvim hry.

Ve vyucovacich hodindch nabizet zaktim diferencované aktivity ve vazb¢ na jejich
individudIni moznosti a maximalni vyuziti jejich potencialu, zajistit sdileni nové
vytvafeného systému Skolniho poradenstvi v§emi pedagogy.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni z 12. 9. 2016;

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny od 1. 9. 2015,
aktualizovany od 1. 9. 2016;

Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tiidu platny od 1. 9. 2016;

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspekéni Cinnosti;

Dodatek €. 1 Organiza¢niho fadu Skoly, bez datace;

Program poradenskych sluZeb, bez datace;

Smérnice feditelky Skoly k vyfizovani stiznosti, oznameni a podnétl s G¢innosti od
9.9. 2016;

Formulare ke Skolnim akcim;

Skolou zpracované vysledky sebehodnoceni zakii ve 3. Gtvrtleti 2015/2016;

Skolou zpracované vysledky dotaznikového Setfeni mezi zakonnymi zastupci zak,
2 6. 1. 2016;

Piehled zakt se SVP, zaki mimotadné nadanych, zaka cizincd, k datu inspekéni
¢innosti;

Zaznamy z jednani vedeni $koly ze dne 5. 9. 2016 a 15. 9. 2016;

Zéaznam z jednani CSI se zastupci $kolniho parlamentu;

Zéznamy z jednani metodického sdruzeni prvniho stupné a pfedmétovych komisi
druhého stupné ve Skolnim roce 2015/2016 a ve Skolnim roce 2016/2017 k datu
inspek¢ni Cinnosti,

Mzdova inventura zaméstnancu ke 12. 9. 2016;

Plan DVPP 2016/2017 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 9. 9. 2016;

Osvédceni a potvrzeni o Ucasti na vzdélavacich akcich absolvovanych ve Skolnim
roce 2015/2016, 2016/2017;



18.

19.
20.

21.

22.

Doklady o dosazeném vzdé€lani, vypisy z Rejstiiku trestli, potvrzeni o zdravotni
zpisobilosti, pracovni smlouvy, pracovni naplné pedagogickych pracovnik;

Ucetni zavérka roku 2015;

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych pfijemcim piimo ze statniho rozpoctu nebo
statnich financCnich aktiv Cast A ze dne 18. 1. 2016;

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych piijemcim prostfednictvim kraje ze
statniho rozpoctu nebo statnich financnich aktiv Cast B ze dne 13. 5. 2016;
Inspekéni zprava &j. CSIK-253/15-K z 29. 5. 2015.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel §koly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné p¥ipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky
inspektorat, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukadm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Vratnikovd, skolni inspektorka Mgr. Marie Vratnikova v. r.
Mgr. Martina Fenclova, skolni inspektorka Mgr. Martina Fenclova v. r.
Mgr. Eva Novakova, skolni inspektorka Mgr. Eva Novakova v. r.
Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice Bc. Libuse Skopcova V. T.

V Karlovych Varech 11. fijna 2016



Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Monika Preiikova, feditelka skoly Mgr. Monika Prefnikova V. r.

V Karlovych Varech 18. fijna 2016
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