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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Dvoutfidni mateiska $kola (dale MS), s celodennim provozem od 6,30 do 16,00 hodin,
v odpolednich hodindch je v provozu jen jedna tfida. Stanovena kapacita 40 déti je
dodrZovana, pro Skolni rok 2001/2002 je zapsano 35 déti. Ztizovatelem piedskolniho zatizeni
je Mé&stsky obvod Ostrava - Nova Béla, ktery skolu provozuje jako svoji organizacni slozku
bez pravni subjektivity.

Budova skoly je v dobrém stavu, ma potfebny pocet mistnosti i odpovidajici socialni
zafizeni. MS vyuziva prostornou zahradu s nové vybudovanym vicetéelovym svahem
a vybavenou standardnim zatizenim.

MS nemé $kolni jidelnu, jidlo je dovaZeno ze $kolni jidelny pii Zakladni §kole v Nové B&lé.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kvalita vychovné vzdélavacich ¢innosti je posuzovana z hlediska jejiho planovéani, materialné
technickych, psychohygienickych a personalnich podminek. Zjistovana byla rovnéz ti¢innost
organizace a forem pedagogické prace, uplathovani motivace a hodnoceni v pedagogickém
procesu, zpusoby interakce a komunikace.

Rizené &innosti

Rizené ¢&innosti jsou organizovany v ramci uvolnéného rezimu dne s dominantnim
dopolednim  vychovné vzdélavacim blokem, v uritém tematickém zaméfeni.
Psychohygienické pozadavky jsou respektovany, nedochazi k ptetézovani déti. Vnitini
prostorové podminky pro realizaci vychovné vzdélavacich ¢innosti jsou dobré (omezujici je
pouze piili§ mald pracovna mladsich déti). Materialné technické zabezpeceni je velmi dobré,
déti maji k dispozici dostatek hracek a didaktickych pomticek, v hojné mife jsou vyuZzivany
ptirodniny.

Pedagogickou ¢innost zajist'uji tfi plné€ kvalifikované ucitelky na 100% uvazek.

Planovani v obou tfidiach je feSeno mési¢nimi plany, které jsou Clenény do tydennich
tematickych celkd. Plany zohlednuji rovnomérné zastoupeni vSech vychovnych slozek
a respektuji v€kové zvlastnosti déti dané tiidy. Ve tiide€ starSich déti je planovité realizovana
,Metoda dobrého startu.” Na zaklad¢ srovnani s vychovnymi plany z minulych let je patrny
postupny pozitivni vyvoj. Celkové je uroven a prakticka vyuzitelnost planti velmi dobra.
Organizace a prub&h sledovanych fizenych ¢innosti se vyznacoval velmi dobrou metodickou
ptipravenosti a snahou o funkéni integraci vychovnych slozek. Zvolené metody odpovidaly
stanovenym ciliim, podporovaly aktivitu déti a respektovaly jejich individualitu. Mezi
frontalni a skupinovou praci s détmi byl vyvazeny pomér. Pfechod mezi jednotlivymi
¢innostmi byl v ramci specifickych prostorovych moznosti (tfida a herna jsou oddéleny
chodbou) ptirozeny a pruzny. Ptfi vSech aktivitich byla akceptovana pfiméfend motivace,
ktera ptispéla k ucinnosti vychovné vzdélavaciho plisobeni. Zptsob hodnoceni déti ucitelkami
zohlednoval individualni moZznosti kazdého ditéte, mel vyrazné pozitivni charakter
s ocenénim snahy a pokroku.

V ramci fizenych Cinnosti zaujimala vyznamny Casovy usek vytvarnd vychova, kterd byla
realizovdna v pribc¢hu celého dopoledniho bloku formou skupinové prace. Déti stanoveny
ukol velmi dobte zvladly, vykazovaly dobrou uroven vytvarnych dovednosti a navykda.

Ve vsech t¥idach MS bylo zji§téno pozitivni komunikaéni a socialni klima, které podporuje
divéru ve vztazich mezi détmi a ucitelkami. Déti mély dostatecny prostor pro sebevyjadient,
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ucily se vzajemné si naslouchat, respektovat se a tim ziskévat dilezité socialni zkusenosti. Pti
vSech Cinnostech se spontdnné a oteviené vyjadrovaly. Jejich vyjadiovaci schopnosti jsou
velmi dobré, vykazuji pro pfedSkolni vék obvyklé individualni rozdily ve vyslovnosti.

Rizené &innosti jsou ve vSech sledovanych ukazatelich hodnoceny jako velmi dobré.

Spontanni ¢innosti

Spontanni aktivity dopliiuji pribéh fizenych c¢innosti ve formé& volnych her a zajmovych
¢innosti, které maji castecné vazbu na plan tiidy, ale prevazn€ vychazeji z aktualniho zajmu
déti. Prtibéh a obsah sledovanych spontannich ¢innosti byl orientovan zejména na individualni
vyuziti stolnich a konstruktivnich her a ¢aste¢né na zapojeni déti do namétovych her. Podil
ucitelek na rozvoji spontannich aktivit byl pfiméfeny a nendsilny. Dé&ti mély prostor pro
individudlni rozvoj fantazie a tvofivosti, byla podporovana spontaneita a otevienost. Mély
volnost pohybu, vhodné bylo vyuzito i specifické uspotddani mistnosti ( podobajici se
rodinnému prostredi), kde déti mohou v pribéhu her ptrechazet ze ttidy do tfidy podle toho,
ktera ¢innost je zaujme. Mezi ucitelkami a détmi byl navazan vztah divéry a ptatelstvi, stejné
tak mezi détmi navzajem.

PribéZzné je provadéna zadkladni pedagogickd diagnostika, ktera piispiva k hlubsimu
pochopeni a akceptovani kazdého ditéte. Jeji rozsah a zplsob zdznamu je zatim ve stavu
vyvoje, ucitelky hledaji optimélni podobu.

Oblast rozvoje navykl a dovednosti déti v sebeobsluze, hygiené a stolovani je na dobré
urovni. DéEti projevuji samostatnost, pfirozené pifijimaji bézné stereotypy spojené s témito
ukony. Podil sebeobsluznych aktivit v celodennim programu tfid je pfiméteny.

Spontdanni ¢innosti jsou v souhrnu hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly je z hlediska celkové efektivity pedagogické
prace hodnocena jako velmi dobrda. Promyslené planovdni, funkcni organizace vychovné
vzdélavacich aktivit, vhodné volené metody spolu s ucinnou motivaci a vstiicnou
komunikaci tvoii velmi dobry predpoklad pro uspéSné plnéni vytyéeného programu.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani vychovné vzdelavaciho procesu vychazi z analyzy cinnosti Skoly a redlnych
podminek pfedSkolniho zafizeni. Zakladem je dlouhodobd koncepce Skoly, kterd v obecné
rovin¢ dokumentuje zaméfeni Skoly na vytvofeni Skoly rodinného typu s dlslednym
uplatiiovanim osobnostné orientovaného modelu predskolni vychovy. Realizace koncepcnich
zameri probihd prostfednictvim roc¢niho planu, kde jsou stanoveny konkrétni cile
v jednotlivych oblastech c¢innosti Skoly a prosttedky jejich plnéni vcéetné casového
harmonogramu. Pfilohy planu tvoii plan kontrolni €innosti, pldn porad, organiza¢ni fad
a spoluprace s rodinou. Stanovené tikoly jsou jasné, redlné, k jejich dosazeni vyuziva feditelka
profesiondlni kvality a aktivity vSech zaméstnanct, jejich podnéty a piipominky jsou
vyuzivany pfi tvorbé planu. Celoro¢ni plan byl schvélen na pedagogické rad¢ v srpnu 2001.
Na ro¢ni pldn volné navazuji tematické plany tfid, jejich zdkladni pedagogicka orientace
koresponduje se zaméry vyplyvajicimi z koncepce.

Mateiska Skola dopliiuje svlij program o nabidku nékterych pravidelnych nadstandardnich
aktivit — anglicky jazyk, hra na zobcovou flétnu, plavecky vycvik, Skola v ptirodé.

Organizace predskolniho zafizeni ma jasné stanovena pravidla fungovéni z hlediska popisu
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¢innosti a instrukci tykajicich se provozu v organizacnim fadu Skoly. Kompetence jsou
stanoveny a vSemi zaméstnanci akceptovany. Vnitini informaéni systém je vzhledem
k velikosti zatizeni zaloZen hlavné na kazdodennim tzkém kontaktu vSech zaméstnanct. Ke
vSem potfebnym informacim maji pracovnice piistup, forma prenosu se fidi aktudlnosti
obsahu a jeho rozsahem (Ustni pfedani, nasténka, porada). Ochrana osobnich dat je ve Skole
zajisténa.

Organizace provoznich a pedagogickych rad je funkéni, zapisy znich obsahuji relevantni
informace o soucasném stavu matetské Skoly v oblasti vychovné vzdélavaci a provozni.

Vngj$i informacni systém zajiStuje pravidelnou a vc€asnou informovanost rodiclh. Jak
z koncepce a ro¢niho planu vyplyva, klade MS diiraz na spolupraci s rodi¢i, ktefi jsou
pribézné a vystiznym zplsobem informovani poutavymi nasténkami, vyvéskami a pracemi
déti o pravé probihajicim programu. Vyuzivany jsou rovnéz individudlni konzultace
a nataceni zajimavych akci na video, které si pak rodi¢e mohou promitnout.

Pozitivnim piinosem je rovnéz prezentace Skoly na vefejnosti at' uz akcemi pro rodice
a vefejnost (vanocni dopoledne,maskarni ples, besidky, den déti, rozlouceni se skolaky), nebo
spolupréci a vystoupenim pro Sbor pro ob¢anské zélezitosti pfi obecnim tradé.

Dokumentace ptedskolniho zatfizeni je vedena v souladu s platnou legislativou a ma velmi
dobrou vypovidaci hodnotu i formalni trover.

Pii vedeni spolupracovnikil je uplathovan demokraticky styl fizeni, je vytvofen prostor pro
iniciativu a tvir¢i pedagogickou praci. Je zavedeno pravidelné hodnoceni pracovnikd, kritéria
pro osobni ohodnoceni jsou stanovena a v§em pracovnikiim znadma. Dle moZnosti a nabidky je
umoznéna Ucast na odbornych prednaskach a kurzech dal§iho vzdélavani, t&€zist€ odborného
rustu je vSak hlavné vsamostudiu novych metodickych materidlii. V soucasné dobé je
prioritou studium ,,Rdmcového programu pro matetské skoly*.

V kontrolnim systému je rozliSena kazdodenni vnitini kontrola provoznich a hospodatskych
¢innosti a dodrZzovani vychovné vzdélavacich stereotypli od kontroly efektivity pedagogické
prace ve form¢ pravidelné hospitacni Cinnosti a hodnotici ¢asti pedagogickych porad. Pisemné
doklady o kontrolni €innosti jsou vystizné, obsahuji zavéry a doporuceni pro dalsi praci.
Frekvence hospitaci je adekvatni k velikosti zafizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani je ucelené a vytvaii priznivé podminky pro plynulou prdaci mateiské Skoly.
Celkové ma jeho rozsah a ucelnost velmi dobrou uroveii. Kvalita a funkénost
organizacniho uspoiddani mateiské Skoly i informacniho systému je velmi dobrd. Kontrolni
¢innost plni zpétnovazebni funkci ve vitahu k provozu i k zajisténi vychovné vzdélavaciho
procesu a spolu s velmi dobrym a piirozenym vedenim pracovnikit je piedpokladem
k uspéSnému napliiovani zvoleného programu. V souhrnu jsou podminky vzdélavani
hodnoceny jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolnich zafizeni €.j. 01/07/99-185 ze
dne 2. tinora 2000,

e povinna dokumentace ve smyslu § 45b zakona €. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve
znéni pozdéjsich predpist,
e doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd,
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e koncepce a pracovni plan skoly,

e organizacni fad Skoly,

e pedagogicka a operativni dokumentace,

e pisemné podklady fidici, organiza¢ni a kontrolni ¢innosti,
e zapisy provoznich a pedagogickych porad,

e podkladova inspekéni dokumentace,

e vysledky prace déti.

ZAVER

v 7 we

Piedmétem inspekcéni cinnosti bylo hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti a jejich
podminek vitahujicich se k Fizeni Skoly. Posouzenim sledovanych oblasti byla zjisténa
velmi dobra uroveit podminek i vychovné vzdélavacich Cinnosti. Mateiska Skola svou
vSestrannou pedagogickou Cinnosti a snahou o vytvoreni Skoly rodinného typu poskytuje
velmi kvalitni piedSkolni péci s priméienou individualizaci a velmi dobrou efektivitou
vychovného piisobeni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

PhDr. Alice Strnadlova

V Ostravé dne 7. ledna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 8. ledna 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Ing. Jarmila Charvatova e
podpis
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Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zarFizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd vroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Moravskoslezského kraje, 28.tijna 117, 2002-01-22 146 114/02-11067

Moravska Ostrava

Ztizovatel: Méstsky obvod Nova Béla, 2002-01-22 146 115/02-11067

Mitrovicka 342

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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