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Inspekéni €innost na misté 25.1.2023 —27.1. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného strediskem
praktického vyucovani podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Stedisko praktického vyuCovani Zlatnické stredisko praktického vyucovani Solunka, spol.
sr.o. (dale ,,SPV* nebo ,zafizeni”) zajistuje odborny vycvik Zzaki trilet¢tho oboru vzdélani
s vyuénim listem Zlatnik a klenotnik Stfedni odborné skoly — Centrum odborné piipravy
a Gymnazium v Praze 9, Podébradska 1 (dale ,.SOS - COPAG") a Stfedniho odborného



uCiliste umeleckofemesiného, s. r. 0., v Praze 9, Podkovaiska 4 (dale ,kmenové skoly*).
K terminu inspekéni ¢innosti se ve SPV vzdélavalo 36 zakl v denni form¢ studia. Nejvys$si
povoleny pocet zakt ve Skolském zafizeni byl vyuzit z 62 %. Odborny vycvik je realizovan
v pronajatych prostorach kmenové $koly SOS - COPAG v Novovyso¢anské ulici v Praze 9.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Hlavnim cilem ¢nnosti SPV je poskytovani kvalitniho praktického vzdélavani v souladu
s profilem absolventa. Reditel stanovil realnou koncepci rozvoje zafizeni vychdzejici jeho
zaméfeni 1 aktudlnich podminek (niz8i pocet zakli a pfevazujici individudlni pfistup pii
rozvoji jejich odbornych kompetenci). Stanovené cile postupné napliuje, piikladem je
prubémé zlepSovani materialnich podminek pro vyuku, implementace novych trendu
voboru do pribéhu vzdélavani, zvySovani odbornych kompetenci pedagogi. Odborny
vycvik se systematicky zaméfuje na poznavani i rozvijeni kreativnich moznosti Zzaku.
Zaroven je vhodné propojovana teoretickd vyuka s praktickym vyuzitim zskanych znalosti
a dovednosti. Kompetence souvisejici se zajisténim vzdélavaciho procesu feditel ucelné
delegoval na vedouci ucitelku odborného vycviku. Kazdodenni osobni kontakt vSech
zaméstnancli SVP zajistuje v€asnou identifikaci a efektivni feSeni aktudlnich problémi
I zhodnoceni G¢innosti pifijimanych opatieni.

Vyuku zajistuji kromé fteditele dvé zkuSené odborné kvalifikované ucitelky odborného
vycviku. Ve svém oboru se pribémé vzdélavaji, sleduji nové technologické postupy ve
Zlatnické préci i aktualni trendy ve vzd€lavani, coz se kladné projevilo i v organizaci
prezenéniho 1 distanéniho vzdélavani.

Materialni podminky a vicezdrojové financovani umoziiuji kvalitni realizaci ucebnich osnov
odborného vycviku. Vyuka probihd ve tfech standardné vybavenych, vzajemné propojenych
dilnéch, k odpoginku a relaxaci slouzi samostatni denni mistnost. Zéci pracuji u specialnich
Zlatnickych stolt s uzamykatelnymi zasuvkami. SPV pofidilo nékolik zlatnickych stolt
Kk zaptjcce zaktm pro domaci piipravu nejen pii distanéni vyuce, ale také v dobé déletrvajici
nemoci. Obdobné je zaktum zapujcovano potiebné nafadi. Stroje, nafadi, pomicky a dal$i
vybaveni dilen jsou pribézmé opravovany, modernizovany i nové pofizovany, napi. byly
zakoupeny nové ruéni vrtatky a lestici nastavce. Pro wyuku jsou Kk dispozici nézorné
pomucky avzorové ukazky vyrobkil. Material je zajiStén v potfebném mnozstvi tak, aby Zaci
mohli vyrdbét redlné vyrobky a osvojovat si potiebné odborné kompetence, coz podporuje
jejich motivaci k uceni. Pokud si zici chtéji odkoupit své vyrobky, Skola zajistuje potvrzeni
0 ryzosti materidlu a oznaceni Skoli znackou.

Organizace odborného vycviku klade zvySené naroky na bezpecnost a ochranu zdravi zaku.
Zaci jsou periodicky seznamovani s pravidly bezpednosti prace sohledem na druh
vykonavané C¢mnnosti a uplatiiované technologické postupy, pouZivaji pracovni odévy
a ochranné pracovni prostfedky. Napliovani pozadavki pravidel bezpecnosti a ochrany

zdravi doklada i minimalni mira Urazovosti. Stravovani Zaku je zajisténo v jidelné v objektu
kmenové Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Béhem odborného vycviku Zaci navazuji na teoretickou pripravu zejména v oblasti
technologii, umélecko-historické a vytvarné pifpravy. Odborny vycvik byl organiza¢né
a pedagogicky dobie zvladnuty. Ucitelky odborného wycviku wolily skupinovou nebo
individualni formou wyuky, Kladly na Zzaky piimétené a srozumitelné naroky odpovidajici

2/5



jejich  véku, studijnim piedpokladim i individualnim moznostem. Jednotlivé ¢innosti
diferencovaly sohledem na vzdé€lavaci potieby zaka a jejich schopnosti. Respektovaly
pracovni tempo jednotlivet. Dusledné dbaly na kvalitni provedeni zadané prace, ptipadné
chyby korigovaly a poskytovaly Zikim rady i ndvody ohledné¢ spravného postupu pii
vykonavani  Cinnosti.  Zvolené metody aformy vzdélavani odpovidaly charakteru
vykonavané produktivni prace. Pievladaly dovednostné-praktické metody, instruktaz ¢i
ndzornd ukéazka praktické ¢innosti.

Realizace odborného vycviku v SPV vede ke spravnemu osvojeni odbornych kompetenci,
zejména  rozvoji manualni zruCnosti, tvirétho mysleni, estetického vnimani. Zaci se
pribézné seznamuji s novymi trendy ve zvoleném oboru, u¢i se dodrZovat nejen piesné
stanovené zadani, ale 1 uplatiovat pii jednotlivych prezentacich své vlastni pojeti
a kreativitu. RovnéZ si upeviyji ddlezité pracovni navyky, smysl pro kvalitu, zodpovédnost
a Setrné zachazeni s poskytnutymi nastroji a materidlem. Vyuka probiha v klidné a tvarc¢i
pracovni atmosféie.

Vyuku rovnéz kladné ovliviiuje spoluprace s Institutem vzdélavani a poradenstvi Ceské
zemédé€lské univerzity v Praze, jehoz studenti vykonavaji v SPV odbornou praxi.

Obsah vyuky vhodné dopliuji odborné exkurze, prednasSky aucast na veletrzich a vystavach.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaki jsou pravidelné sledovany a vyhodnocovany. Vhodné nastavend
kritéria hodnoceni (osvojeni odbornych dovednosti, vyuziti teoretickych znalosti, uroven
organizace prace, dodrzovani pravidel bezpe¢nosti a ochrany prace) vychazeji z podrobnéeho
programu praktickych ¢innosti rozvrzenych pro celé tiileté obdobi vzdélavani a poskytuji
vedeni SPV efektivni zpétnou vazbu o uéebnim pokroku jednotlivych zakd. Vedeni SPV
vyhodnocuje  vysledky vzdélavani  zakd v souvislosti s poskytovanym  praktickym
vzdélavanim vazanym na profil absolventa. VyucCujici SPV se ziCastiiuji jednani
pedagogickych rad v kmenovych Skolach, poskytuji podklady pro vysledné hodnoceni ziku.

Z&ci dosahuji v pribéhu vzdélavani i u zavéreéné zkousky dobrych vysledkd. Neprospivaji
jen jednotlivci, jejichz studijni neuspéSnost je zpravidla provazena vysokou absenci ve
wyuce. Dokladem vysoké urovné osvojenych femesinych dovednosti zikt jsou prezentace
jejich praci na mezinarodnich wvystavach.

Vychovné a vzd€lavaci problémy tesi SPV ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakt
a kmenovymi $kolami. Zakim se specialnimi vzd&livacimi potiebami uditelky odborného
wyeviku  poskytuji priméfenou podporu s ohledem na jejich aktualni vzdélavaci potieby.
SPV mé informace o profesnim ristu a aspéchu svych absolventli, z nichz zpravidla vice nez
polovina Gspésné pokracuje v navazujicim maturitnim studiu, ostatni se uplatiuji v praxi.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
- SPV si udrayje vysoky standard poskytovaného vzdélavani,
- prubémé jsou zlepSovany materialni podminky.
Silné stranky

- materialni podminky SPV kladné ovliviiuji motivaci zakt k uceni a k ziskavani znalosti
a dovednosti potfebnych pro jejich odborny rust,

3/5



kvalitni prubéh vyuky s diirazem na individualni pfistup, jejimz vysledkem jsou dobré
femesiné dovednosti zakl a uplatnéni absolventi v dalsim studiu nebo praxi.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skolského zafizeni dosahuje
vysledkd hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym $kolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich predpist.

10.

11.
12.
13.

14.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Notaisky zapis ¢j. N 93/2006 sepsany dne 24. 3. 2006 o zmén¢ obsahu spolecenské
smlouvy spole¢nosti Solunka — soukromeé zlatnické SPV, spol. s r.o. na Zlatnické
sttedisko praktického vyucovani Solunka, spol sr. o.

Vypis z obchodniho rejstitku vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka
30030

Jmenovani do funkce feditele Zlatnického stiediska praktického vyucovani Solunka,
spol. sr. 0. sucinnosti od 1. 1. 2005 na zakladé Rozhodnuti spole¢nikl pii vykonu
pusobnosti vané hromady ze dne 15. 12. 2004

Vnitini fad stfediska ze dne 1. 9. 2022

Skolni vzd&livaci program Zlatnk a klenotnk 82-51-H/03, Odborny wycvik,
S platnosti od 1. 9. 2014, v¢etn¢ dodatkii a zmén

Smlouva o zajistovani praktické vyuky ucebniho oboru Zlatnkk a klenotnik mezi

SOS — COPAG, Podébradska 179/1, Praha 9 a Zlatnickym stfediskem praktického
vyucovani Solunka, spol. s T. 0., NovovysoCanskd 5015, Praha 9,z 1. 9. 2022
Smlouva o zajisténi praktického vyuCovani zaka Skoly na pracovisti fyzickych nebo
pravnickych osob, uzaviend mez Stfedni odbornou Skolou uméleckoprimyslovou,
S. 1. 0., Podkovarskd 4, Praha 9 a Zlatnickym stfediskem praktického vyu¢ovani
Solunka, spol. sr. o., Novovyso¢anska 5015, Praha 9, s platnosti od 1. 9. 2022

Smlouva o nijmu nebytovych prostor na dobu neurcitou mezi Stfednim odbornym
uCilistém  shizeb, Praha 9, Novovyso¢anska 501/5 a SOLUNKOU soukromym
Zlatnickym SPV, spol. spol. sr. o. se sidlem Novovyso¢anska 5, 190 00 Praha 9 ze
dne 4. 9. 2006, v¢etn¢ dodatkl

Vyrocni zpravy za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Deniky evidence odborného vycviku, $koli roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu
inspekce

Rozvrh vyuCovacich hodin, Skolni rok 2022/2023

Skolni matrika vedena k terminu inspekce (vybrany vzorek)

Vybér z personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedené k terminu
inspekce

Piehled finannich zdroju a jejich vyuziti ve Skolich letech 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspek¢éni Cinnosti
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky K obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Praisky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Be. Tibor Slazansky, Ph.D., skolni mspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. et Be. Lenka Rose, Skolni inspektorka
Bc. Hana Vejdovskd, kontrolni pracovnice

Datem wyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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