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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou,
zékladni Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi normami a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zékladni $kola Mikulov, Skolni, ptispévkové organizace (dale §kola), vykonava v souladu
s udaji uvedenymi ve $kolském rejstifku Ginnost zakladni $koly (dale ZS) s nejvy$$im
povolenym poétem 128 zaki, kolni druziny (dale SD) s nejvyssim povolenym podtem 25
Gcastniki a $kolniho klubu (dale SK) s nejvy$sim povolenym podtem 25 tudastniki.
Cinnosti $koly jsou realizovany v Mikulové na dvou pracovistich — na adrese Skolni 1,
kde je sidlo Skoly a na adrese Ruzova 1 v Dennim stacionafi ,,Biliculum®™ pro déti
s kombinovanymi vadami a autismem (déale stacionat). Skola vzd&lava prevazng zaky
s mentalnim postizenim, poruchou autistického spektra (déle PAS) a soubéznym
postizenim vice vadami. Je spadovou $kolou pro mikroregion Mikulovsko.

V dobé inspekéni Cinnosti se v ZS vzdélavalo v péti tfidach celkem 34 Zaka podle
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani upravujiciho vzdélavani zakd
s lehkym mentalnim postiZzenim s motiva¢nim nazvem ,MOZAIKA* (dale SVP ZV LMP)
a Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Klubko
a Klubicko™ upravujiciho vzdélavani zakt se stiedné tézkym a tézkym mentalnim
postizenim a soub&znym postizenim vice vadami (dale SVP ZSS). Individualni vzdélavaci
plan (dale 1VP) skola zpracovala pro 20 zakd (7 zakam vzdélavanym dle SVP ZV LMP
a 13 zakam dle SVP ZSS). Celkem 2 Zaci $koly jsou vzdélavani formou individualniho
vzdélavani v domacim prostiedi.

V SD bylo kdatu inspekéni Ginnosti zapsano celkem 9 ucastnik, v SK celkem 6
Gcastnikil. Zajmové vzdélavani se uskuteGiiovalo podle Skolniho vzdélavaciho programu
$kolni druziny (dale SVP SD) a §kolniho klubu (dale SVP SK), které jsou soucasti SVP ZV
LMP. Cinnost SD a SK je vykonavana bezuplatng. Provoz SD byl stanoven od 13:00
do 14:00 hodin. Skolni klub je realizovan ve &tvrtek od 14:00 do 14:45 hodin formou
sportovné-pohybového krouzku.

Zaci se stravuji na odloudeném pracovisti Zakladni $koly Valticka, Mikulov, piispévkové
organizaci (Pavlovska), které je stavebné propojeno se ZS, coz umoziuje bezproblémovy
piechod Zakid do $kolni jidelny. Skola je zapojena do projektii ,,Ovoce do $kol“ a ,Mléko
do Skol*, kterymi zlepSuje stravovaci navyky zaka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolu tidi od roku 1990 feditelka jmenovand na zakladé konkurzniho fizeni, ktera
pro vykon této funkce spliiuje pozadované piedpoklady. Jeji vedeni skoly bylo vymezeno
pravidly a z&sadami pro zajisténi efektivity vzdélavani i provozu. Za prioritu $koly
stanovila poskytnout zakim kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani a vytvofit podminky
pro jejich dalsi vzdélavani, ziskat komunika¢ni dovednosti a uplatnit se v Zivoté, coz se ji
ve spolupréci s ostatnimi pracovniky uspésné dafi. V ramci dal$iho rozvoje skoly
zpracovala koncepci na obdobi let 2012 - 2018, jejiz stéZejni cile se ji dafilo pribézné
naplnovat. V dokumentech jasné nastavila realné cile, hlavni ukoly a organizaci Skoly
pro dany skolni rok. Reditelka vénuje velkou pozornost kvalité vzdélavani zakt. Provadi
Castou hospitacni ¢innost, ze které vyvozuje konkrétni zavéry ptispivajici ke zvySovani
kvality prace jednotlivych pedagogli. Vyucujici se na jednanich pedagogické rady
pravideln¢ vénuji problematice zkvalitihiovani pedagogického procesu. Zabyvaji se rovnéz
vysledky vzdélavani zakd, aktualnimi organizaénimi zalezitostmi a zménami
v dokumentech $koly a pravnich piedpisech. Kvalitou vzdélavani se rovnéz zabyva
metodicka sdruZeni, na jejichZ jednani si vyucujici vyménovali zkuSenosti se vzdélavanim
zaka s urcitym typem postizeni, vyhodnocovali uc¢innost nové zarazenych prvka do vyuky
a postupy pfi feseni projevil konkrétnich zaki. Reditelka $koly vénovala mensi pozornost



kvalité stéZejnich dokumentd $koly (8kolni fad, SVP SD a SVP SK), které vykazovaly
neptesnosti, a V nékterych piipadech jejich obsah nebyl v souladu se $kolskymi pravnimi
predpisy.

Personalni podminky ma skola velmi dobré. Vzdélavani zaklu zajistuje celkem 11
pedagogickych pracovnikl - 8 ucitel a 3 asistentky pedagoga. Pedagogitti pracovnici,
kromé 2 asistentek pedagoga, byli odborné kvalifikovani pro pifimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonavali. Ob¢ asistentky absolvovaly studium pro asistenty pedagoga,
jedna si je dopliuje stfedoskolské vzdélani. Vedeni Skoly prokazalo, ze se mu
prostiednictvim inzerce nepodafilo ziskat pracovniky s pozadovanou kvalifikaci. Reditelka
Skoly stanovila v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikti dlouhodoby cil
vzdélavat se v tématech specialni pedagogiky (vzdeélavani zaka s PAS, poruchami chovani
a mentalnim postizenim). Ve stanovenych oblastech se v poslednich letech vzdélavala
vétsina ucitelt. Neékteti z nich si vhodné rozsifovali a prohlubovali znalosti a dovednosti
potiebné pii vzdélavani zakd, napf. v oblasti spole¢ného vzdélavani, v netradi¢nich
technikach ve vytvarné vychové, trampoterapii apod. Vedeni skoly se Gcastnilo vzdélavani
zaméteného na fizeni Skoly a zmény Vv legislativé. Vyuzivanim poznatki z vhodné
volenych vzdélavacich akci prevazné dochézelo ke zvySovani ucinnosti vzdélavani zaku.
Skola vénuje prostiednictvim $kolniho poradenského pracovistd (dale ,.SPP*) velkou
pozornost oblastem vychovného poradenstvi a prevenci projevil rizikového chovani.
Povinnosti s tim spojené zajistovala vzhledem k nizkému poétu pedagogu $koly na zakladé
jasného vymezeni feditelka, jeji zdstupce a jmenovana Skolni metodi¢ka prevence.
Reditelka prabézné komunikovala se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, pe&live
evidovala vydana doporudeni pro vzdélavani zaka a s uciteli konzultovala tvorbu jejich
IVP. Zastupce teditele jako vychovny proradce zajistoval zakim ukoncujicim zakladni
vzdélavani 1 jejich zdkonnym zéastupcim kariérové poradenstvi. Piiznivym disledkem
systematické prace bylo, ze pfevazna vétSina zaka pokracovala v nékteré formé studia
i po ukonceni zakladniho vzdélavani. Kromé toho, za spoluprace s vyucujicimi, vychovny
poradce sledoval a vyhodnocoval vychovné problémy zakl. Metodicka prevence
promyslené a ve vztahu k potiebam a moznostem zakd stanovila priority v prevenci
rizikového chovani. Hlavnimi tématy, vhodné zaméfenymi na bezpecnou komunikaci,
lidské vlastnosti a hodnoty, slusné chovani a zdravi, se $kola pribézné zabyvala v ramci
vyuky. Souvisely snimi také dalsi aktivity, pfi jejichZz organizovani zohlednovala
zdravotni postizeni zaki. Uginnost poradenskych sluzeb, kromé velmi dobré koordinace
a spoluprace vsech tfi pracovnikl, zvySovalo také jejich zapojeni do odbornych komisi
zfizovanych méstem Mikulov. Tim, Ze v komisich byli zastoupeni odbornici riznych
profesi a organt (socialn¢ pravni ochrana déti — dale OSPOD, policie apod.), dochézelo
k efektivni spolupraci vramci mikulovského regionu. Umoziovalo to zachycovat
vznikajici problémy a pfipadné se jimi zabyvat nejen pii vzdélavani ve Skole, ale i v SirSich
souvislostech. Pozitivné se to projevilo v tom, Ze Skola v poslednich letech nemusela fesit
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Vedeni $koly vytvaii pro realizaci SVP velmi dobré prostorové a materialni podminky.
Pomicky vhodné pro vzdélavani zakt s rlznymi typy postizeni postupné dopliuje
dle aktualni potfeby. Skola sidli vsamostatné budové, je bezbariérova, vyuziva
pii vzdélavani zakli kromé kvalitné vybavenych kmenovych uceben i odborné ucebny
(hudebni vychovy, pocitaovou uéebnu, cviénou kuchyn, sportovné-relaxacni mistnost
vybavenou trampolinou, dilny s pfipravnou materialu a télocvicnu). Jedna ze tiid
je vzhledem K postizeni zakt kvalitné vybavena polohovacim lizkem, trampolinou,
piskovnici, polohovacimi prvky na koberci a rehabilitadnimi mi¢i. Skola je velmi dobie
technicky vybavena, pifi vyuce vyu€ujici mohou =zafadit préci s interaktivnimi
dataprojektory, interaktivni tabuli, dotykovymi pocitaci ¢i tablety. Spole¢né prostory jsou



vhodné vyuzivany k prezentaci praci zakl a jejich tspéchl v soutézich. Svym zafizenim
slouzi také k jejich odpocinku. Za piiznivého pocasi Skola vyuziva pro vzdélavani zaka
prostory sousedni zakladni $koly, zejména ptirodni uéebnu, $kolni pozemek a htisté. SD
ma samostatné prostory vybavené dvéma pocita¢i, hracimi kouty, hrami a hrackami.
Pro zajmové vzdélavani zaci mohou vyuzivat i dal§i prostory skoly, véetné odbornych
uéeben. SK vyuzivé pro svoji ¢innost zejména télocviénu.

Ttidy zfizené v nedalekém stacionafi vytvafely pro vzdélavani zékd dobré materidlni
podminky. Dvé mensi u¢ebny byly vybaveny odpovidajicim zafizenim pro individualni
vyuku, také kobercem pro Cinnosti na zemi, Velkym mnozstvim nazornych
a manipula¢nich pomiicek, z nichz mnohé vyrabély ucitelky.

Ve skole bylo vzhledem k aktivnimu piistupu vedeni Ucelné¢ vyuzivano vice zdroji
financovani. Byly to pfedev$im neinvesti¢ni dotace poskytnuté ze stitniho rozpoctu,
dals§imi zdroji byla dotace na provoz od zfizovatele a finanéni prostiedky ziskané
z dopliikové Cinnosti (pronajem télocvicny), kterou skola realizuje v souladu se zfizovaci
listinou. Ke zlepSeni ekonomické situace piispivaly i finan¢ni sponzorské dary, které byly
pouzity zejména Kk thradé mimoskolnich aktivit (doprava, vstupné) pro zaky Sskoly.
Na zakladé hodnoceni ekonomickych podminek nebyla shledana zadna rizika, ktera
by mohla mit negativni vliv pro napliovani $kolnich vzdélavacich programd.

Pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaku (dale ,,BOZ*) byla stanovena ve $kolnim fadu,
vnitinich fadech a smérnicich Skoly. Vjezd do arealu Skoly byl zabezpeen posuvnou
branou a vstup cizich osob do budovy byl monitorovan a byl mozny pouze s védomim
vedeni skoly. Pro vyuku v odbornych uéebnéach byly stanoveny specifické bezpecnostni
predpisy aprovozni fady uceben. V souladu se zasadami bezpeCnosti Skola zajistuje
revizni kontroly. Z kontroly evidence v knize urazi vyplynulo, Zze v aktudlnim $kolnim
roce (do data inspekéni Cinnosti) bylo zaznamenano celkem 7 drobnych turazi, které
si nevyzadaly absenci zaku ve Skole. Pti fyzické prohlidce prostor, kde se pohybuji zaci,
nebyly z hlediska BOZ zjistény Zadné zjevné nedostatky.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii pfijimani z4kt ke vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018 Skola respektovala pravni
piedpisy a rovny pfistup ke vzdélavani.

Vzdé&lavani zakti 2. stupné ZS probihalo podle SVP ZV LMP. Jeho zamérem bylo umoznit
zaktim vidét, slySet, prozit, porovnat, pochopit, ztotoznit se a tudiZ si lépe zapamatovat
védomosti a osvojit dovednosti uZzite¢né pro zivot. Vzdélavani zaku s vice vadami,
autismem, stfedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim bylo realizovano podle SVP
ZSS. Ten byl zamé&fen na postupné rozvijeni klicovych kompetenci zakd, rozvoj jejich
elementarnich  komunika¢nich dovednosti, sebeobsluhy, pohybové samostatnosti
a sobéstadnosti. Oba 8kolni vzd&lavaci programy (dale ,.SVP“) byly v souladu
S pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy. Pro ostatni Zaky byly vytvofeny
tematické plany, které respektovaly minimalni doporucenou uroven oc¢ekavanych vystupt
v ramci podpirnych opatieni. Zpracované IVP obsahovaly pouze piepisy doporu¢eni SPZ,
proto neplnily zcela svoji funkci. U¢itelky je vSak dopliovaly tzv. plany osobniho rozvoje
a plany uciva, ve kterych doporuceni rozpracovavaly, konkretizovaly a plnéni pribézné
vyhodnocovaly. Zakonnym zastupcim zaku vzdélavanych jinu formou, bez pravidelne
ucasti ve vyucCovani ve Skole, Skola poskytovala prubé€zné konzultace. Organizace
vzdélavani i rozvrhy hodin respektovaly uéebni plany realizovanych SVP, navrhu
Skolskych poradenskych zafizeni na snizeny pocet hodin vyuky nékterych zakt a jejich
individualné rozdilné potieby, moznosti a schopnosti. Pocty zaku ve tfidach odpovidaly



platnym pravnim ptedpisim. Ve vSech byli spole¢né¢ vyu€ovani zaci z vice rocnik,
Sriznym stupném mentalniho postizeni. Jejich rozdéleni do tfid bylo promyslené,
vychazelo ze vzdélavacich piedpokladi a specifickych projevi konkrétnich zaka tak, aby
bylo zajisténo klidné prostfedi pro vyuku. Vhodné Skola vyuZzivala ¢asového prostoru
a nizkého podtu zaku ve t¥idé ZSS, ktery vznikl snizenim poétu hodin vyuky nékterym
znich. Vtéto dobé ucitelka pravidelné vzdélavala dva zaky se zavaznym postiZzenim
z jinych tfid, coz vyrazné piispivalo k efektivité vzdélavani nejen téchto zakul, ale 1 zaka
jejich kmenovych trid.

Prib¢h vzdélavani mél pfevazné nadstandardni uroven. Vyuku ugitelé vétsinou diukladné
promysleli, zakim jednotlivych ro¢niki se vénovali rovnomérné. V piipadé pfitomnosti
asistentky pedagoga ji az na vyjimky uelné vyuzivali k zajisténi plynulého
prubéhu vyuky. Pedagogické postupy méli vzajemné provazané a sjednocené, spolu
scitlivym pfistupem k zakim ucelné pfispivali k plnéni konkrétné stanovenych
vzdélavacich cili. Ukoly zakim vyuéujici planovali a zadavali takové, pii jejichz plnéni
méli moznost zazivat pocit uspésnosti. Pfirozené je pro zvolené ¢innosti motivovali, na coz
vétsina z nich pozitivné reagovala. Pro zvySeni motivace a ucinnosti vzdélavani
I pro udrzeni jejich pozornosti bézné a cilené zafazovali relaxacni prvky, pouzivali rizné
nazorné pomucky, pracovni listy, didaktickou techniku a vyuzivali ¢asté stfidani ¢innosti.
Diky tomu, a také ¢astému povzbuzovani, byli témét vSichni Zaci po celou dobu vyuky
aktivni. Ve vsech hodinach vyucujici posilovali jejich sebevédomi a v rdmci moznosti
uplatiiovali vzdjemnou spolupraci a komunikaci. Kladli diraz na rozvoj socidlnich
kompetenci zakli a vedli je k dodrzovani nastavenych pravidel, coz se pozitivné odrazelo
V jejich slusném a pozorném chovani k sobé navzajem i k pracovnikiim skoly. Ve vsech
hospitovanych hodinach byla vyuka dusledn¢ diferencovana s ohledem na zastoupené
roéniky, realizované SVP i individualni vzdélavaci potieby a moznosti zaka uvedené
v IVP. Pfi vzdélavani zaka s lehéim postiZzenim pievazovalo prolinani frontalni vyuky se
samostatnou praci a individualnim piistupem k zaktim. Nabidka vzdélavacich ¢innosti
promyslen¢ podporovala osvojovani a procvi¢ovani znalosti a dovednosti uplatnitelnych
v praktickém zivoté¢ aelementarnich zaklada trivia. Vyucujici zaky vhodné zapojovali
do pInéni ukolu a realizovanych pokust. Vénovali pozornost prubéznému i zavére¢nému
shrnuti probraného uciva a vyuzivali prvky sebehodnoceni zakd. AZ mimotadny zajem
méli Z&ci 0 Cinnosti V ramci télesné vychovy, projevovali radost z aktivit, které pro né
vyucujici s ohledem na jejich pohybové moznosti piipravili. Pfi nich si efektivné rozvijeli
obratnost a dislednym vedenim vyucujicich ke vzajemné ohleduplnosti i respektovani
specialnich vzdélavacich potieb svych spoluzakt si vyznamné posilovali socialni
dovednosti. Vzdélavani zakd se zavaznym postizenim bylo pfevazné individualizované.
Dusledné vychazelo z jejich specifickych potieb, osobnostnich piedpokladi a respektovalo
jejich aktualni psychicky stav. Cinnosti byly cilené zaméfené zejména na rozvoj motoriky,
pracovnich dovednosti, zadkladnich casovych a prostorovych predstav a sebeobsluhy.
Vyucujici v8em zakim davali prostor k aktivnimu zapojeni do vzdélavacich ¢innosti
a poskytovali jim okamzitou zpétnou vazbu, zejména formou pochvaly. Velky dtraz kladli
na rozvoj komunikace, schopnosti vyjadfit své ptani, domluvit se. Pii nedostate¢né
rozvinuté fe¢i ucelné¢ vyuzivali alternativni a augmentativni formy komunikace (napf.
gesta, znak do feci).

Ve SD a SK jsou vzdélavani zaci podle SVP SD a SVP SK, které nejsou zpracovany
v souladu s pozadavky skolského zakona. Chybi v nich uvedeni forem vzdélavani, Casovy
plan, podminky pfijiméani, pribéh vzdélavani, podminky pro vzdélavani Zaki se SVP,
ekonomické podminky a podminky bezpecnosti a ochrany zdravi.

Pii hospitaci ve SD probihaly veskeré aktivity v prostorach uréenych pro jeji &innost.
Vychovatelka vhodné naplanovala zaméstnani zak s ohledem na aktualni téma — svaty



Valentyn. Velmi dobfe zdky prubézné motivovala a zajistila tak jejich trvaly zajem
0 nabizené aktivity. Vytvarela jim prostor pro komunikaci, rozvoj fantazie a tvofivost.
Zohlediiovala jejich moznosti. Zaci méli dostatek piilezitosti k seberealizaci
a odpocinkovym aktivitam. Vychovatelka citlivé koordinovala ¢innosti zakd a vzniklé
situace vhodn¢ vyuzivala pro rozvoj jejich socidlnich dovednosti.

SK nabizel zakam ¢&innosti rozvijejici jejich zajmy a pohybové schopnosti. Vyulujici
u nich rozvijela vzajemny respekt a ohleduplny piistup ke spoluzakam. Zaci se sou¢asné
ucili smysluplné vyuzivat sviij volny cas.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidla hodnoceni pribéznych a celkovych vysledki vzdélavani zakt ma Skola nastavena
ve Skolnim fadu. V jeho obsahu vSak byly zjistény nedostatky. Nebyly nastaveny zésady
a pravidla pro sebehodnoceni zaki, chybéla moznost uvolnéni zaka z nékterého z predmétii
a nehodnoceni Zaka na konci prvniho pololeti. Vysledky zaka v ZS byly zaznamenavany
predeviim formou klasifikace a v ZSS slovné. V ZS uditelé ziskavali podklady
pro hodnoceni prostfednictvim béznych hodnoticich nastrojii (Gstni zkouSeni, testy,
pisemné prace apod.), které upravovali a uplatiiovali s ohledem na moznosti a schopnosti
zaki. Ze zapisu v zdkovskych knizkach bylo ziejmé, ze zakonné zéstupce o vysledcich
vzdélavani zakd, zejména ve vychovnych predmétech, neinformuji pribézné, ani
dostateéné. V ZSS si vyulujici ovéfovali znalosti zdkii priibé&Zznym pozorovanim,
sledovanim jejich vykont a pokroku. Hodnoceni, zejména slovni, mélo vyrazné¢ motivacni
charakter, vhodné informovalo piedev§im o piistupu Zzadka k praci a o jeho chovani.
Reditelka $koly dlouhodobé zjistuje vyvoj vysledkd vzd&lavani zakt prostiednictvim
zadavani vystupnich testt. Pii jejich srovnavani s testy zpracovanymi v ptedchozich letech
zjistuje pric¢inu pripadnych rozdila. Zjisténi feditelce Skoly zaroven slouzi jako podklad
pro naslednou hospita¢ni ¢innost. Vysledky vzdélavani pedagogicti pracovnici pravidelné
projednavaji na jednanich pedagogické rady a metodickych sdruZeni, zabyvaji se jimi ale
i neformalné pii kazdodennich setkanich. Soustavné sledovani a vyhodnocovani mélo
pozitivni dopad na velmi dobré vysledky vzdélavani zaka. Ptipadny neprospéch souvisi
zejména s jejich vysokou absenci zptisobenou aktualnim zdravotnim stavem. Reditelka
provadi v tiiletych intervalech autoevaluaci Skoly formou dotaznikového Setieni
u zékonnych zastupc zakd a pedagogickych pracovnikd $koly. Z vysledkd posledniho
Setfeni provedeného ve Skolnim roce 2014/2015 byla ziejma spokojenost zakonnych
zastupci s ¢innosti Skoly, pedagogickych pracovnikd i spraci vedeni $koly. Take
dotaznikové Setieni Ceské §kolni inspekce, do kterého se zapojili pedagogiéti pracovnici
Vv pribéhu inspekéni cinnosti, potvrdilo, Ze se vedeni Skoly dafi vytvaret oteviené,
podnétné a pratelské prostiedi pro zaméstnance Skoly a napliiovani koncepcnich zaméra.
Zaci ZS prokazovali v hospitovanych hodinach odpovidajici zaklady &tenaiské,
matematické a socialni gramotnosti s ohledem na jejich specialni vzdélavaci potieby.
Rovnéz vysledky zikti v ZSS, kterych dosahovali ve znalostech, motorickych,
komunika¢nich a socialnich dovednostech i v sebeobsluze, odpovidaly jejich individudlnim
moznostem a schopnostem.

K napliiovani platnych SVP a IVP a dobrym vysledkim vzdélavani v ramci
individudlnich mozZnosti zadkd napoméhaly dobré vztahy s jejich zdkonnymi zéstupci.
Pravidelnd setkavani a ptfeddvani informaci umoziovaly reagovat na aktualni stav
jednotlivych zaki a ptispivaly ke sjednocovani piistupti pii jejich vzdélavani. Ve tiidé
zfizené pfi stacionafi byla uplathovana vzajemnd vstficnost a soucinnost pfi organizaci
vzdélavani v rdmci provozu a péfe poskytované pracovniky stacionare, ktefi zajiStovali



maximalné¢ mozny rozvoj kazdého zaka. Pro ¢innost Skoly a jeji dobrou prezentaci byla
pfinosem spoluprace s dalSimi partnery. Tvofiva setkdni poradana mistnimi institucemi
(mistni knihovna, Atoskola Lednice, Dum déti a mladeze Mikulov apod.) obohacovala
aroziifovala obsah vzdélavani. Uzka spoluprace s odbornymi institucemi (8kolska
poradenska zafizeni, Policie CR, organ socialné-pravni ochrany déti, Probaéni a mediaéni
sluzba) vyznamné napomahala pii pfedchazeni a feSeni problémt zakt a jejich rodin.
Na spolecnych akcich (sportovni, tanecni, recitacni) se Skolami stejného typu i mistni
béznou zakladni Skolou zaci nejen pravidelné prezentovali svoje dovednosti a schopnosti,
ale uvédomovali si svoje silné stranky, coz podporovalo jejich sebedtveéru.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- V ZS dochazi dlouhodobé ke snizovani podtu zakd, coz ma dopad na podet tiid
a pedagogickych pracovniki.

na odbornou kvalitu pedagogickych pracovnikd.
- Pfes naro¢nost souvisejici se zatfazenim zakl az Ctyf roénikil do tiid a jejich vyukou
podle odlisnych vzdelavacich programt se ve Skole zkvalitnila Giroven vzdélavani.

-V dusledku postupného obnovovani a vybavovani $koly, zejména v oblasti didaktické
techniky, doslo k mirnému zlepSeni materidlnich podminek pro vyuku.

Silné stranky

- Efektivni spoluprdce vyulujicich s asistentkami pedagoga =zajiStovala kvalitni
individualizaci a diferenciaci pii vzdélavani zakt. Zvolené metody a formy
pfiindividualizované praci disledné vychdzely ze sledovani pokrokli Zzakh
a respektovaly jejich vzdelavaci potieby.

- Skole se nadstandardné daii rozvijet u zakl socidlni kompetence, ¢imz sniZuje obtize

pti uplatinovani zaka v bézném zivote.
- Dislednym respektem k potfebam zakd 1 jejich zédkonnych zéastupcti Skola vytvari
bezpecné psychosocialni prostiedi pro vzdélavani.

Slabé stranky

- Zakladni dokumenty skoly (pravidla vysledkt vzdélavani zakt uvedena ve skolnim
fadu, SVP SD, SVP SK) nebyly zpracovany v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zpracovat dokumenty $koly v souladu se skolskymi ptedpisy.

- Efektivnéji vyuZzivat doporu€eni Skolskych poradenskych zatfizeni pii zpracovavani IVP
pro zaky.

- Zkvalitnit prubézné informovani zakonnych zastupcii o vysledcich vzdélavani zakia.



V materidlni oblasti se zaméfit na ziizeni terapeutické mistnosti (snoozelen)
pro rozSifeni vyuzivani terapii a tim zlepSovani podminek pro vzdélavani zakt
s tézkymi formami zdravotniho postizeni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni cinnosti
a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla pFijata opatieni.

Zpréavu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina piispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢. j.: 20/175
ze dne 30. dubna 2015 s a¢innosti od 1. ¢ervence 2015; Dodatek ¢. 1 ke Zfizovaci
listing €. j. 20/175 ze dne 30. dubna 2015 ptispévkové organizace Jihomoravského
kraje Zakladni $kola Mikulov, Skolni, & j.. 102/42 ze dne 27. dubna 2017
s ucinnosti od 1. Cervence 2017

Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Druh $koly: Zakladni skola, 1ZO:
102 255 938; Druh/typ $kolského zatizeni: Skolni klub, IZO: 150 023 669
a Druh/typ $kolského zafizeni: Skolni druzina, IZO: 110 004 167 ze dne 9. Unora
2018

Jmenovaci dekret ze dne 31. kvétna 2012 ¢. j.: JMK 47837/2012 s ucinnosti
od 1. srpna 2012; Potvrzeni 0 obsazeni pracovniho mista feditele Skoly ze dne
1. Cervence 2015

Organizacni tad skoly ¢.j. zssp/22/2011 u€inny od 7. tinora 2011

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na $kolni rok 2017/2018 ze dne
31. srpna 2017

Dokumentace pedagogickych pracovnikii dokladajici jejich vzdélani a vzdélavani
v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

M 3 Vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. zati 2017 (2 kusy - pracovisté Ruzova
561/1 a Skolni 184/1)

Z 2-02 Vykaz o $kolni druzin¢ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017 (2 kusy —
SD, SK)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani upravujici vzdélavani zaktim
s lehkym mentalnim postizenim ,,MOZAIKA“ platny od 30. srpna 2007, v¢etné
dodatku ¢. 1 platného od 1. srpna 2008, ¢. 2 (nedatovan), ¢. 3 platného od 1. zafi
2010, ¢. 4 (nedatovan) a ¢. 5 platného od 1. zaii 2012

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Klubko a klubitko*,
zpracovany dle Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zakladni
Skola specialni, platny od 1. zaii 2010

Vnitini fad Skoly €.j. zssp/94/2017 G€inny od 1. zati 2017

Rad $kolni druziny vydany dne 1. zati 2017



13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.

33.

34.

Rad $kolniho klubu vydany dne 1. zai{ 2017

Tydenni provoz Skoly ve Skolnim roce 2017/2018

Tematické plany jednotlivych pfedméta zpracované zaktm 1. stupné s LMP
Seznamy zaku jednotlivych tfid platné ve Skolnim roce 2017/2018

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté: Plan prace vychovného poradce,
Plan cCinnosti metodika prevence pro Skolni rok 2017/2018, jejich pribézné
hodnoceni a hodnoceni za 8kolni rok 2016/2017; Skolni preventivni strategie
2016/17 — 2018, Zprava vychovného poradce za 2. pololeti $kolniho roku
2016/2017, Preventivni program 2017 — 2018 véetné piiloh 1 — 3

Dokumentace zdki se SVP vedend ve Skolnim roce 2017/2018 (vzorek), kterd
obsahovala zejména: zpravy a doporuceni z odbornych vysetieni; IVP a jejich
hodnoceni; Plany osobniho rozvoje; Individudlni mési¢éni plany uciva; zapisy
z konzultaci poskytnutymi zdkonnym zastupcim

Zé&znamy z jednani pedagogické rady ve skolnich letech 2016/2017 a 2017/2018
Rozvrh hodin jednotlivych ttid, ro¢nikt a vyucujicich ve Skolnim roce 2017/2018
Plan hlavnich tkolu pro skolni rok 2017/2018

Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2017/2018

Zé&znamy z hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2017/2018 (14 kust)
Vyhodnoceni vystupnich testl za Skolni rok 2016/2017

Vystupni testy z jazyka ¢eského, chemie, fyziky, zemépisu, matematiky, ptirodopisu
a d&jepisu ve Skolnim roce 2016/2017

Koncepce pro obdobi 2012 - 2018 ze dne 24. Gnora 2012

Vyro¢ni zprava Skoly za $kolni rok 2016/2017

Autoevaluace $koly — vyhodnoceni 2014/2015

Zapisy z jednani metodickych sdruzeni (ZS specialni a ZS praktické) ve $kolnim
roce 2017/2018

Zakovské knizky a pisemnosti zakti vedené ve §kolnim roce 2017/2018 (vzorek)
Zaznamy o praci ve Skolnim klubu ve Skolnim roce 2017/2018

Zprava o cCinnosti piispévkové organizace za rok 2016 ze dne 20. unora 2017;
Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim ze dne 9. ledna 2017; Piehled
plnéni rozpoctu v roce 2016 — k 31. 12. 2016; Rozvaha ptispévkové organizace,
Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace; Ptiloha piispévkové organizace
sestavene k 31. 12. 2016 ze dne 1. tnora 2017; Navrh na rozdéleni vysledku
hospodateni za rok 2016 ze dne 30. ledna 2016

Dotazniky Ceské kolni inspekce vyplnéné feditelkou skoly, vyucujicimi a asistenty
pedagoga v pribéhu realizace inspek¢ni ¢innosti ve Skole

Dokumentace potfebnd k ovéteni zajisténi BOZ ve Skole

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni



zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Dusik, skolni inspektor Mgr. Jan Dusik v. r.
PaedDr. Hana Sedlackova, skolni inspektorka PaedDr. Hana Sedlackova v. r.
Bc. Dana Halékov4, kontrolni pracovnice Bc. Dana Halakovav. r.

V Brné dne 5. birezna 2018

Datum a podpis feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Divoka3, feditelka skoly Mgr. Eva Divoka v.r.

V Mikulové dne 13. biezna 2018
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