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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly

Zakladni skola a Matetska skola, Li¢no, okres Rychnov nad
Knéznou

Sidlo

Licno 43, 517 35 Li¢no

E-mail pravnické osoby

zsmslicno(@seznam.cz

1ICO

70 980 314

Identifikator

650 061 748

Pravni forma

Ptispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Martou Kopeckou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel

Obec Li¢no
Li¢no 17,517 35 Li¢no

Misto inspekéni ¢innosti

Licno 43, 517 35 Li¢no
Li¢no 1, 517 35 Li¢no

Termin inspekéni ¢innosti

14. az 16. duben 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matetskou Skolou a zdkladni skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkll vzdelavani podle piislusnych skolnich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii pro predSkolni
a zakladni vzdélavani, pro Skolni druZinu a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a rdimcovymi
vzdelavacimi programy pro predSkolni a zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV a RVP PV)
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 do doby

inspekce.
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Charakteristika

Zakladni skola a Matefska Skola, Li¢no, okres Rychnov nad Knéznou (dale skola) je
tvofena matefskou $kolou (dale MS), zakladni §kolou (dale ZS), §kolni druzinou (dale SD)
a $kolni jidelnou (dale SJ). Skola provozuje svoji ¢innost ve dvou $kolnich objektech
v centru obce. ZS a SD sidli v hlavni budové (na adrese Li¢no 43), MS a SJ na odlou¢eném
pracovisti (Li¢no 1).

V dobg inspekce se vzdélavalo v jednottidni MS 28 déti (nejvyssi povoleny pocet 30 déti),
ve dvoutfidni ZS 26 zakd (nejvyssi povoleny pocet 40 zaki), v jednom oddéleni SD
26 74kt (nejvyssi povoleny podet 25 zaki). Skolu nav§tévuji déti a zaci z Hodé¢ina, Liéna,
Radostovic, Ostaovic a Uhfinovic. Ti po absolvovani 5.roéniku ZS odchazeji do
spadovych plné organizovanych Skol (Vodérady, Rychnov nad Knéznou).

MS je v provozu od 6:00 do 15:30 hodin, navstévuji ji déti ve véku od tif do sedmi let.
Devét déti je v poslednim roce pied zahdjenim Skolni dochazky, dvéma z nich byl néstup
do ZS odlozen. Vzdélavani probihd od 8kolniho roku 2012/2013 podle upraveného
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim
nazvem Spolu nas to bavi. Ucitelky organizuji pro déti nadstandardni zajmové aktivity
zamé&fené na rozvoj pohybovych dovednosti a zajistuji vyuku anglického jazyka za tplatu.

ZS zajistuje zakladni vzdélavani v rozsahu 1. — 5. roéniku, je organizovana jako dvojtiidni.
V L t¥idé ZS (1., 2. a 5. roénik) bylo zapsano 14 zaki, ve I tfidé (3. a 4. ro¢nik) 12 zaki.
Vyuka probiha podle inovovaného Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (dale SVP ZV) s nazvem Ugit se spolu a jeden od druhého. Skola integruje
zaky se specifickymi poruchami uceni (dale SPU), ktefi pracuji podle individudlniho
vzdé¢lavaciho programu (dale IVP), a poskytuje jim reedukacni péci.

SD poskytuje zajmové vzdelavani zakim Skoly v pracovnich dnech od 6:45 do 8:15 hodin
a od 12:05 do 15:35 hodin. Cinnosti jsou organizovany podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro Skolni druzinu (dale SVP SD) s ndzvem VSichni spolu.

Déti, zaci a zaméstnanci se mohou stravovat ve SJ s nejvysSim povolenym poctem
75 stravovanych osob.

Informace o vzdélavaci nabidce Skoly jsou dostupné na webovych strankach
www.zsmslicno.estranky.cz, uvefejnéné jsou i1 ve Skolnich vzdélavacich programech.
Zakonni zéstupci 1 ostatni vefejnost maji moznost se s nimi seznamit i v obou budovach
skol. Skola piipravuje pravidelné ptispévky do mistniho zpravodaje, ve kterém prezentuje
svoji ¢innost.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi zakladniho,
prredskolniho a zajmového vzdélavani

V pribéhu inspekce byly kontrolovany formalni podminky vzdélavani podle Skolského
zékona. Udaje uvedené ve ziizovaci listing §koly i v zapisu do rejstiiku $kol a skolskych
zaiizeni odpovidaly skuteénosti, krom& poétu zéki zapsanych do SD. Nejvyssi povoleny
pocet ucastniktt SD (dale kapacita SD) uvedeny v rejstifku kol a $kolskych zafizeni byl
prekroden. Reditelka $koly nedostatek v pribéhu inspekce odstranila.

Skola naplituje zdsady rovného piistupu ke vzdélavani. Pfi pfijimani déti a zaka
feditelka Skoly uplatituje kritéria a postupy, které jsou v souladu s platnymi préavnimi
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predpisy, a vede pfislusnou dokumentaci. VyhlaSovéani pfijimaciho ¥izeni do MS i ZS je
v jeji kompetenci, probiha ve spolupréci se ziizovatelem a vedouci ucitelkou MS.

Vsechny podané Zadosti pro Skolni rok 2013/2014 o piijeti ditéte k predSkolnimu
vzdelavani byly kladné vytizeny. K zakladnimu vzdélavani byli ptijati vSichni zaci, ktefi
splitovali predepsané naleZitosti. Podet zadosti zdkonnych zastupcil o piijeti ditéte do ZS
a MS v poslednich letech nedosahoval po&tu volnych mist, naopak pocet zadosti o zajmové
vzdélavani byl vy$si neZ uréeny povoleny podet Gicastnikti SD. Pro posileni adaptace
budoucich zaki 1.roéniku ZS je kazdoroén& organizovina pro piedikolni déti fada
spole¢nych akci s zdky ZS, nejvyznamnéjsi je projekt Pavudinka, ktery je prioritné
zaméfen na socialni vztahy. Skolni matrika déti MS je vedena formou evidenénich listi,
matrika zaka ZS se vypliiuje v elektronické i listinné podobé a matrika zaka SD je listinna.
Ve vsech jsou vypliiovany povinné udaje.

Kompara&ni analyzou pribézné aktualizovaného SVP PV bylo zjisténo, Ze neni zpracovan
plné¢ vsouladu s RVP PV, ¢j. 32405/2004-22. Dil¢i udaje chybély v personalnim
i pedagogickém zajisténi MS (podminky pro daldi vzdélavani pracovniki $koly)
a v organizaci vzdélavani (charakteristika tfidy a rezim dne). Vedouci ucitelka dopracovala
chybgjici informace v pribéhu inspekéni &innosti. Upraveny SVP PV upiesiuje cile,
zaméry, formy a obsah vzdélavani podle specifickych podminek Skoly. Nabizi uplatnéni
vSem détem se zohlednénim jejich vékovych a individualnich vzdélavacich potteb.

SVP ZV pro zéky 1. az 5. roéniku ZS vstoupil v platnost od 1. 9. 2007, k 1. 9. 2013
piipojila feditelka Skoly dodatek vychazejici z aktualni Gpravy RVP ZV. Do ucebnich
osnov byly vloZeny nové ¢asti (finanéni gramotnost, dopravni vychova, mimotadné
udalosti aj.) a byly pfipojeny Standardy pro zdkladni vzdélavani z Ceského jazyka
a literatury, matematiky a anglického jazyka pro 1. stupenl. V pribehu inspekce feditelka
Skoly upravila ¢ast pravidel pro hodnoceni zaki a zacala revidovat elektronickou verzi
SVP ZV pied jejim zvefejnénim na skolnich webovych strankéach.

SVP SD respektuje pozadavky na jeho obsah uvedené ve $kolském zakonu. Dokument
navazuje na SVP ZV a vhodné ho rozviji. Cinnosti organizované ve SD jsou ruznorodé
a podporuji vychovné vzdelavaci cile v oblasti zajmového vzdélavani.

Reditelka $koly je zkuSend vedouci pracovnice. Vroce 2012 bylo jeji jmenovani
potvrzeno zfizovatelem na dalSich Sest let. Ma ujasnénou personalni strategii, ponechala si
tizeni ZS a SD, fidici kompetence v piedikolnim vzdélavani delegovala na vedouci
u¢itelku MS a ve $kolnim stravovani na vedouci SJ. Zaméry v MS pro $kolni rok
2013/2014 si vedouci uéitelka vymezila ve SVP PV. Byly v ném uvedeny vzdé&lavaci cile
skoly a spoluprace s partnery, fizeni MS vsak neodpovidalo skuteénosti, nebyla v ném
uvedena informace o kompetencich vedouci ugitelky, ktera je za provoz MS zodpovédna.
Vedouci ucitelka v pribéhu inspekéni €innosti chybégjici informace doplnila. Planovani
&innosti ZS rozpracovala feditelka $koly do dokumentu s nazvem Koncepce od roku 2014.
Koncepéni zdméry jsou upfesiovany v rocnich planech prace. Stanovené cile jsou
realné, vychéazeji z analyzy stavu a vysledkl ¢innosti Skoly v pfedchéazejicich letech.

Organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti probiha v souladu s podminkami jednotlivych
$kol. Jednottidni MS je smiSena, vyuka v ZS je organizovana pro zaky dvou & i roénikt
v jednotlivych oddélenich tfid. Organizaéni véci fesi obé vedouci pedagogické pracovnice
na spole¢nych poradach zpravidla 2x ro¢né.
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Vychovné vzdé€lavaci zalezitosti jsou projednavany v pedagogické rade¢, ktera probiha
oddélend pro ZS a MS. Pedagogické rady v MS jsou svolavany jedenkrat za tii mésice.
Jejich obsah je prevazné zaméfen na oblast organizacni, nikoliv na projednévani zasadnich
pedagogickych dokumentii a pfijimani opatieni tykajici se vzd&lavaci ¢innosti MS. Zapisy
z jednani pedagogické rady, konané v ZS 5x roéné, jsou vedeny protokolarnim zpiisobem,
jsou zde projednavany a schvalovany strategické dokumenty a pedagogické pracovnice
jsou informovany o zménach probihajicich ve vzdélavani.

Vedouci uéitelka vede povinnou dokumentaci v MS v souladu s platnymi pravnimi
predpisy, ale s nedostatky, které byly v pribéhu inspekcni ¢innosti odstranény. Vydany
a zvefejnény $kolni ¥4d MS byl doplnén o diléi informace (povinnosti d&ti, podminky
zachazeni s majetkem Skoly ze strany déti a zajiSténi ochrany déti pted socialné
patologickymi jevy a projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili). Po provedenych
tipravach odpovida pozadavkim skolského zakona, je zvefejnén na piistupném misté v MS
a byli s nim prokazateln& seznameni viichni zaméstnanci. Povinna dokumentace v Z8 je
vedena v pozadovaném rozsahu, vnitini smérnice a interni dokumenty zpracovava
teditelka $koly dle platnych $kolskych piedpisti. Reditelka $koly okamzité reagovala na
zjistény nedostatek (piekroGeni podtu zapsanych zakt ve SD) a podala Zadost o navyseni
kapacity SD na 30 zak.

Kontrolni ¢innost v MS vykonavaji feditelka §koly i vedouci uéitelka. Ob& pravideln&
sleduji zapisy v tiidni dokumentaci a plnéni SVP PV. Hospitadni innost ma ve své
kompetenci vedouci uéitelka MS, ktera nedolozila prokazatelnym zptisobem, zda a v jaké
frekvenci tuto &innost vykoniva. Kontrolni &innost v ZS provadi feditelka 3koly
prubézng, sleduje plnéni stanovenych cilii a kontroluje vedeni povinné dokumentace. Vede
si zaznamy o provedenych kontrolach. Zjisténé zavéry z provadéné ¢innosti vyhodnocuje
a se svymi spolupracovnicemi je projednava. Reditelka $koly pozitivné ovliviiuje kvalitu
vychovné vzdélavaciho procesu.

Partnerstvi Skoly se ziizovatelem, ¢leny Skolské rady, zdkonnymi zastupci déti a zak,
Skolskymi poradenskymi pracovisti a dal§imi socidlnimi partnery napomaha ke zkvalitnéni
vzdélavani. Skola tizce spolupracuje se svym zfizovatelem, ktery se ji snazi dle finanénich
moznosti podporovat.

Pii ZS je zfizena tfi¢lenna $kolska rada, kterd se schazi dvakrat béhem $kolniho roku.
Reditelka Skoly predkladd jejim clenim k projednédvani c¢ischvalovani strategické
dokumenty Skoly a seznamuje je s provoznimi i organizacnimi zalezitostmi.

V ramci poradenstvi mohou zdkonni zastupci déti a zakd vyuzivat v piipadé potieby
individualni konzultace. Ttikrat do roka jsou organizovany ttidni schlizky, nabizeny jsou
1 konzultace s rodici.

Pedagogické pracovnice Skoly spolupracuji pii feSeni vychovnych a vzdélavacich
problémi se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s dal§imi neziskovymi organizacemi
i s Policii CR.

Skola se pravidelné zapojuje do Zivota v obci. Tradiéni jsou dny otevienych dveii a dalsi
aktivity, na kterych se Skola podili, ¢i je organizuje. Dvakrat roné piipravuje vystoupeni
pro vetejnost, organizuje vetfejné sbirky.

Pedagogické pracovnice aktivné spolupracuji s Ekologickym stfediskem Sever Hradec
Kralové, Skola je zapojena do programu ekologického t¥idéni a zpracovani odpadu. Pii
organizovani fady soutézi spolupracuje se Skolami z blizkého okoli.
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ZS je zafazena dositdé $kol zabyvajicich se ekologickou vychovou M.R.K.E.V.
V poslednich dvou letech ziskala certifikaty Aktivni Skola a Za aktivni pfistup k hodnoceni
kvality vlastni vychovy a vzdélavani.

Personalni podminky jsou stabilni, vétSina ¢lenek pedagogického sboru pracuje ve skole
dlouhodobg, jejich pramémy vék je 50 let. Na vzdélavani déti a zaka MS, ZS a SD se
podili ve Skolnim roce 2013/2014 celkem 5 pedagogickych pracovnic, z toho 2 ucitelky
MS a 3 uéitelky ZS (z nich jedna puisobi zaroven jako vychovatelka SD). Obé ugitelky MS
jsou odborné kvalifikované. Pii kontrole persondlni dokumentace byla zjiSténa chybné
vytvofena naplit vedouci uéitelky MS. Reditelka $koly ji upravila tak, aby odpovidala
vykonu jeji prace. Dvé ugitelky ZS splituji podminky odborné kvalifikace pro vyuku na
1. stupni ZS, tieti je odborné kvalifikovana jako vychovatelka SD, pro vyuku v ZS viak
nikoliv.

V ZS pasobi uéitelky vykonavajici metodické a koordinaéni funkce. Studium pro feditele
Skol a skolskych zafizeni absolvovala feditelka Skoly, metodicka prevence socidlné
patologickych jevl se ucastnila dil¢ich seminafi k tomuto tématu. Vychovné poradenstvi,
tykajici se problematiky Zz4kti mladSiho Skolniho veku, provadéji obé tiidni ucitelky.
Koordinace SVP ZV a koordinace ICT je v gesci feditelky $koly, kterd se pravidelné
v téchto oblastech vzdélava. Napravu specifickych poruch uceni (dale SPU) provadi
proskolena uéitelka (asistentka SPU). Vychovatelka SD se pfipravuje ve vzdélavacim
kurzu na praci logopedické asistentky.

Reditelka §koly organizuje dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dile DVPP) dle
zpracovaného planu. Pfi jeho sestavovani piihlizi k studijnim zajmim pedagogickych
pracovnic, finanénim moZznostem a potfebam Skoly. V uplynulém obdobi bylo DVPP
zaméfeno na zmény a realizaci SVP, $kolskou legislativu, fizeni $koly, rozvoj &tenaiské
gramotnosti, tvorbu digitdlnich ufebnich materidld pro interaktivni vyuku, vytvarné
inspirace, vyuku vlastivédy a prvouky a pohybové hry. V priubéhu skolniho roku feditelka
Skoly urCuje pedagogickym pracovnicim cCerpani volna k dalSimu vzdé€lavani formou
samostudia.

Materialni podminky se neustile zlep$uji a umoziuji realizaci viech tfi SVP. Prostorové
a materialni podminky v budové MS jsou pfizptisobeny potiebam déti. Jednotlivé mistnosti
v prvnim poschodi jsou optimalné propojené (tfida vcetné herny, stald loznice, Satna,
socialni zafizeni déti, kancelat vedouci ucitelky) a umoziuji jim bezproblémovy piechod
pro realizaci rozmanitych ¢innosti béhem dne v€etné pohybovych aktivit. Piestoze budova
neni moderné zafizena, jeji interiér plisobi podnétné. UCcitelky vyuzivaji k vyzdobé
interiéru prevazné vytvarné prace déti.

MS poskytuje rozmanitou nabidku hraéek a u¢ebnich pomticek, které svym zaméfenim
podporuji rozvoj tvofivosti, predstavivosti a fantazie déti. Nabidka détskych knih
a odborné literatury je Siroka a pestrd. MS zatim nema adekvatni podminky pro rozvoj
informacni gramotnosti déti. Pocita¢ je k dispozici, ale chybi vyukové programy pro
predskolni vzdélavani. Nabidku feditelky $koly na ndkup programil uéitelky MS nevyuzily.

V piizemi budovy ZS jsou umistény $atna zake, socialni zafizeni, keramické dilna s peci
a knihovna obce Li¢no. Vyuka zaki probihad piedev§im v ucebndch v 1. poschodi. Dvé
kmenové tfidy jsou vybavené interaktivnimi tabulemi s pocitaci, Zzdkovskym nabytkem
a uéebnimi pomtickami. Informatika se vyuduje v koutku vypoletni techniky ve SD. Zde
jsou Ctyfi pocitaCové stanice s piipojenim k internetu, Skola disponuje i notebookem.
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Interiér ZS je podnétny a esteticky. K obméné udebnic, udebnich pomticek a hratek
dochdzi priibézné dle financnich moznosti skoly. V uplynulém obdobi byl nakoupen novy
nabytek do SD a do Satny zaki. Také doslo k vyznamnému zlepSeni materialnich
podminek v oblasti vypocetni techniky tim, Ze Skola obdrzela finan¢ni prostfedky
z projektu EU penize Skolam.

Za budovou ZS je $kolni zahrada, kterou vyuzivaji i déti zMS. V sou¢asné dobé je
vybavena pouze piskovistém a trampolinou. Staré¢ herni prvky byly z bezpe¢nostnich
diivodti ze zahrady odstranény. Reditelka §koly planuje nakup novych. ZS ani MS nemaji
vlastni télocvicnu. Pro vyuku télesné vychovy si Skola pronajimé mistni télocvicnu, ktera
je ve vlastnictvi TJ Sokol a do niZ se se musi pfechazet, coz komplikuje organizaci
a efektivitu vyuky. Télesna vychova je zatazovana pro zaky 1. az 3. ro¢niku jednou tydné
v dvouhodinovém bloku, pro zaky 4. a 5. ro¢niku dvakrat tydné v koncovych hodinéach.
V zimnim obdobi se zaci ucastni plavecké vyuky.

Stravovani déti a zaki probiha ve SJ, ktera se nachazi v pfizemi budovy MS. Ziizovatel
Skoly zajist'uje realizaci nutnych oprav a udrzuje jednotlivé prostory v dobrém technickém
stavu.

Pedagogické pracovnice kladou velky diraz na bezpec¢nost a pozitivni socialni klima ve
Skole. Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zdkd (dale BOZ) jsou
rozpracovana ve §kolnim ¥adu MS i ZS, vnitinim #adu SD a internich dokumentech $koly.
Ze zépisu v tiidnich knihach je zfejmé, Ze déti a Zaci jsou seznameni s pravidly bezpecnosti
a zaci ZS v prvnim tydnu $kolniho roku i se $kolnim ¥adem a vnitinim fadem SD. Na obou
pracovistich jsou fadné vedeny knihy trazl. Pfi inspek¢ni prohlidce budov Skoly a Skolni
zahrady nebyly z hlediska BOZ déti a 74kt zjiStény Zadné nedostatky.

V uplynulém obdobi §kola hospodarila s finan¢nimi prostfedky z vice zdroji. Dotace ze
statnitho rozpoctu uréené na piimé vydaje na vzde€ldvani a na realizaci rozvojovych
programll pouzila na thradu mzdovych vydaji, na ndkup hracek, ucebnic, ucebnich
pomucek, thradu akci DVPP a na dalsi vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztaht.

Ztizovatel Skoly poskytoval pfispévek na zajiSténi jejiho provozu. Ptispél i na ucebnice,
ucebni pomiicky, vyukovy material a dalsi sluzby souvisejici s jeji Cinnosti.

Pii{jmy z vlastni Cinnosti tvofily trzby za stravné, uplata za ptedskolni vzdélavani
a poplatek za pobyt zakl ve SD.

Vedeni $koly je usp&iné v ziskavani penéz z dalsich zdroji. Skola se zapojila do vyse
uvedené¢ho projektu, vjeho ramci zpracovaly pedagogické pracovnice novy digitalni
ucebni materidl a z poskytnutych finanénich prostiedki byly zakoupeny dvé€ interaktivni
tabule, pocitace a byly uhrazeny akce DVPP.

Dale 8kola obdrzela drobné financni dary od rodic¢i zakid a mistni firmy. VétSina z nich
byla uceloveé urcena na vybaveni u¢ebnimi pomickami, ndbytkem a hrackami.

Reditelka $koly piijimd déti a %dky k piedskolnimu, zdkladnimu i zdjmovému vzdélivini
v souladu s pravnimi predpisy. Pri vSech zdpisech dodriuje rovnost podminek pro
v§echny ucastniky.

SVP PV, SVP ZV a SVP 8D jsou po strince obsahové kvalitné zpracované dokumenty.
Zjisténé formadalni nedostatky v SVP PV a SVP ZV byly doplnény a odstranény v pritbéhu
inspekce.
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Reditelka $koly vénuje dostateénou pozornost podpoie vzdélivani. Cilené vytviii ve
spoluprdci se zFizovatelem a dal§imi pracovnicemi podnétné pracovni prostiedi.

Zjisténé nedostatky v povinné dokumentaci Skoly byly odstranény (opravenda pracovni
ndplit vedouci ucitelky MS, doplnéni Skolniho Fadu MS).

Skola vyborné spolupracuje se svymi socidalnimi partnery, coi se pozitivné projevuje ve
gkvalitiiovani vychovné vzdélavacich éinnosti.

Jedna ze tii ucitelek ZS je odborné nekvalifikovand a jesté nezahdjila studium
k doplnéni kvalifikace. Reditelka Skoly umoZiiuje DVPP s ohledem na potieby Skoly
i zdjem jednotlivych zaméstnancii.

Vniti'ni prostory obou budov Skoly piisobi esteticky a podnétné. Materidlni podminky se
neustdle zlepSuji, zrizovatel dba na pravidelnou udribu i zkvalitnéni materialné-
technického vybaveni. To umoZiiuje kvalitni a moderni vedeni vyuky ivychovy déti
a Zdki.

Podminky k realizaci a plnéni cilii piedSkolniho, zdakladniho i zajmového vzdéldavani jsou
na standardni tirovni a umoZiiuji realizovat SVP.

Materska skola

Hodnoceni pribéhu piedikolniho vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Pedagogicky proces sledovany pii inspekci probihal v souladu s pozadavky RVP PV.
Vzdélavaci nabidka byla vzdy promysSlend apestrd. Ucitelky respektovaly zajmy
1 individudlni moZnosti déti, nabizely jim rlznorodé Cinnosti, které realizovaly prevazné
frontalnimi a skupinovymi formami prace. Veénovaly pozornost i jednotlivym
gramotnostem (Ctendiské, matematické, ptirodovédné a socialni). Zaznamy v tfidnich
knihach dokladaji, ze SVP PV je v praxi naplitovan.

V ramci spontannich ¢innosti si déti volily pfedev§im hry a cCinnosti probihajici ve
skupinkach nebo pracovaly individudlné, ale vZzdy na zaklad€ svobodného rozhodnuti.
Vedle z4jmovych aktivit (namétové, konstruktivni, tvofivé hry) se zajimaly o Cinnosti
spojené s uplatnénim vytvarnych a pracovnich dovednosti. U¢itelky dostatecné motivovaly
déti k ¢innostem konkrétni nabidkou nebo slovni vyzvou, povzbuzovaly je pozitivhim
hodnocenim a podporovaly jejich seberealizaci.

Organizace Fizenych ¢innosti byla pln€ v souladu s principy piedskolniho vzdélavani
deklarovanymi v RVP PV. Uc¢itelky v jejich pribéhu rozvijely logické mysleni déti, vedly
je k samostatnosti i ke spolupraci pii feSeni zadanych ukoll. Vytvéiely dostatecny prostor
pro rozvoj jejich komunikativnich dovednosti 1 spontanni pohyb. VétSina déti byla v dobé
inspekéni ¢innosti aktivni, pracovala se zdjmem a dafilo se ji Ukoly plnit. Vstficna,
pozitivné ladéna pracovni atmosféra vyrazné piispivala k tomu, Ze starSi déti bystie
reagovaly, byly soustiedéné a ukoly plnily s chuti.

Denni rezim je variabilni. Pohybové aktivity tvofily soucéast kazdodennich programi.
Pribéh stravovani byl plynuly, ucitelky vedly déti k rozvoji sebeobsluznych ¢innosti.
Zatazovani alternativnich programli v dob&€ odpocinku déti bylo efektivni, byly
zohlednovany jejich individuélni potteby.
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Pritbéh a organizace vidélivini umoZiiuje systematické napliiovini zaméri SVP PV
a podporuje rozvoj osobnosti déti.

Ucitelky napliiuji vytéené cile a piipravuji déti na tispéSny vstup do ZS. Styl jejich
pedagogické prace je v souladu s poZadavky RVP PV.

Hodnoceni vysledki piedikolniho vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Hodnoceni predskolniho vzdélavani vychdzi z evalua¢niho systému, ktery tvofi soucast
SVP PV. Utitelky se zabyvaji vyhodnocovanim integrovanych blokd, sleduji, zda jsou
vyvazené zatazovany vSechny vzdélavaci oblasti a zda jsou jejich cile plnény. Zaznamy
o vzdélavacich pokrocich déti plni svoji funkci pouze ¢asteéné. Ze zavedené formy neni
ziejmé, jak ucitelky s poznatky dale pracuji ve vztahu k jednotlivym détem. Vysledky
téchto zjisténi dostate¢né neanalyzuji a nepfijimaji opatfeni, kterd by byla vyuZivana pfi
individudlni préaci s détmi. V pribéhu vyuky se ulitelky zamétovaly na praktické vyuziti
ziskanych znalosti, dovednosti a upeviiovani klicovych kompetenci déti.

Uroveii ziskanych kompetenci déti odpovidd jejich véku a moinostem, tato oblast je
hodnocena jako standardni.

Z.akladni Skola

Hodnoceni pribéhu zakladniho vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vyuka je organizovana v souladu s vyhlaSkou o zdkladnim vzdélavani a dle ucebniho
planu a osnov SVP ZV. Disponibilni hodiny jsou vhodn& vyuZity k posileni oblasti Jazyk
a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace a vzdélavaciho celku Cloveék a jeho
svet.

Rozvrh hodin, stanovené délky prestavek a pocty vyucovacich hodin odpovidaly
pfisluSnym pravnim ptedpisim. Pfi tvorb€ rozvrhu nebyly poruseny pedagogické ani
psychohygienické zasady. V obou tfidach se spojenymi ro¢niky je vyuCovano nékolik
hodin pouze s jednim ro¢nikem, a to v pfedmétech Cesky jazyk a prvouka. Tim je zajiSténa
vySsi efektivita ve vzdélavani a jsou vytvofeny podminky pro individudlni rozvoj
vyjadfovani zaki. Ve Skole se nezvoni, organizace vyuky je pfizplisobena probiranému
ucivu a tnavé zaki.

Na povinné piredméty navazuji zdjmové aktivity poskytované Skolou ¢i spolky v obci.
Komeréni krouzky jsou zaméfené do nékolika oblasti a jsou provadéné hravou formou
(cizi jazyk, ICT, dovedné ruce, zdravovéda). Vedou je obcané s ptfisluSnym profesnim
zaméfenim. Nizka frekvence sportovnich aktivit ZS je zptisobena absenci sportovisté v ZS.
Nekteti zaci Skoly navstévuji krouzek organizovany dobrovolnym spolkem hasict, kde si
zlepsuji svou télesnou zdatnost.

Vychovné poradenstvi v oblasti potieb Zaku 1. stupné zajist'uji ob¢ tfidni ucitelky. Maji
urceny konzulta¢ni hodiny, rodice v8ak vice vyuzivaji k projednavani zalezitosti svych déti
tfidni schlzky.

V dobé¢ inspekce pracovali dva zdravotné postizeni zaci ve tiech pfedmétech podle IVP,
byli zohlediiovani pii zadavani tkoll 1 hodnoceni. Jejich integrace byla podpotena tizkou
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spolupraci ucitelek s nimi, jejich rodi¢i a odborniky z pedagogicko-psychologické poradny
(dale PPP). Spocivala zejména v kontrolach IVP a jejich upravach dle aktudlniho stavu
zakt. Skola zajistuje dyslektickou napravu, ktera pfispiva k vyrovnavani obtizi danymi
SPU. Vcasnd podpora zakl pii riziku Skolni neuspésnosti je realizovana docviCovanim,
individualnim pfistupem a pribéznou spolupraci s rodinou zaku.

Ucitelka 5. ro¢niku pfipravuje talentované zaky na piijimaci zkousky do tfidy nadanych
zaklt ZS ¢i viceletého gymndzia v Rychnové nad KnéZznou. V souvislosti s piipravou na
budouci volbu povolani Skola organizuje exkurze (pekarna, péce o hospodaiska zvitata).

Metodikou prevence socialné patologickych jevi je povérena ucitelka, ktera zpracovala
minimélni preventivni program (dale MPP). Uginnost prevence je zfejma, nebot’ zavazné
rizikové jevy v chovani se ve Skole neobjevuji. K poruseni pravidel Skolniho fadu dochézi
pouze ojedingle a pedagogické pracovnice je fesi bezodkladné avzdy ve spolupréci
s rodi¢i. Mezi aktivity primarni prevence patii besedy, feSeni ptipadovych studii a nabidka
zajmovych utvara.

Skola uspésné zajistuje rozvoj osobnosti Zaki formou riznych aktivit. Diiraz je poloZen
zejména na kladny piistup k ostatnim détem, na aktivni vztah k pfirod¢ a jeji ochrané.
Skola se zapojuje do projekti zaméfenych na environmentalni vychovu a osvétu, pédi
o zdravi, ustni hygienu a zdravou vyzivu. Piehlidky a dalsi projekty spojené s prezentaci
74kl na vefejnosti smétuji zejména do oblasti vytvarné, hudebni a ptirodovédné.

Vramci hodnoceni rozveoje gramotnosti Zaka 1. stupné byly navstiveny hodiny
naukovych pfedmétti zakti vSech péti rocnikil u vSech vyucujicich. Sezndmeni s cili vyuky
bylo vZzdy srozumitelné, vhodna motivace byla ¢asto doplnénd pribéznymi aktivizujicimi
prvky. Nazorné a podnétné prostiedi tfid, vybavenych interaktivni prezentacni technikou,
umoznovalo vedeni hodin efektivnimi metodami.

Ucitelky uplatiiovaly pfi organizaci a fizeni vyuky rozmanité a zajimavé formy a metody
prace, doplnéné prezentaci jednotlivych Zzakl s vyuzitim interaktivni tabule, prvkl
dramatické vychovy a jinych aktivit spojenych spohybem zaki po tfidé. Jasné
a srozumitelné zadavani tkoll, vétSinou se zrakovou oporou, prispélo k efektivni, pii praci
ve skupinach i ke kooperativni vyuce.

Ucitelky pomahaly Zaktim se SPU a pfistupovaly k nim diferencované. Cilené byl rozvijen
slovni projev 74kl pii rozhovorech piedevSim v pfirodovédé a vlastivédé ¢i pii
ptfipravenych referatech zakli s vyuZitim projekce na interaktivni tabuli (anglictina,
matematika). Vyuka zakd dvou ¢i tfi rocnikil v jedné tfidé byla organizacné zvladnuta
a byla z hlediska zapojeni pfimé prace zakl vyvazena.

Casto byly zafazovany motivaéni a aktivizujici otazky vztahujici se k probiranému tématu.
Zaci dostavali okamzZitou zpétnou vazbu o spravnosti splnéného tikolu. Ugitelky dbaly na
to, aby zaci prezentovali a zdivodiiovali postupy své prace i prace skupiny. Pii praci ve
dvojicich i skupinach byla casto pozorovéana vzdjemna pomoc a interakce mezi zaky i mezi
ucitelkou a zdky. Bylo zfejmé, ze tyto formy prace jsou uzivany dlouhodobg.
Sebehodnoceni zakl ¢i hodnoceni zakl navzéjem je zcela béznou metodou prace ve vyuce,
ke které jsou zaci vedeni. Pozitivnimi inova¢nimi trendy zafazovanymi do vzdélavani je
finan¢ni gramotnost, vychova ke zdravému zivotnimu stylu a nacvik spravnych socialnich
vztahll mezi zaky.

Ucivo bylo ve vsech ptipadech prezentovano vécné i obsahové spravné, hodiny provazela
vstficnd a pfijemna pracovni atmosféra. Ucitelky dbaji na p&kny graficky projev zakd,
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vedou je k osobni zodpovédnosti za splnéni tkolu, jejich ustni 1 pisemny projev kontroluji
a vyhodnocuji. V zékovskych knizkach je dostatek zndmek z ustniho i pisemného
hodnoceni chovani a prospéchu zak.

Nizky pocet zaku ve tfidach a klidna pracovni atmosféra byly piredpokladem jejich kvalitni
individualni prace. Opakovani a procvi¢ovani uciva byl vzdy vénovan prostor. V zadné
z hodin nechybélo zavére¢né shrnuti uciva a odpovidajici doba pro sebehodnoceni pocitii
zakl. T1 meli moznost vyjadfit své nazory a postiehy.

Organizace vzdélavdni je efektivni a probihd v souladu s prdvnimi piedpisy. Skolni
i mimoskolni aktivity rozvijeji klicové kompetence Zakit, vhodné a funkcné podporuji
jejich osobnostni rozvoj.

Je zajisténa rovnost podminek v priibéhu vzdélavani Zaku 1. aZ 5. rocniku.

Péce o Zaky se SPU je zajisténa dvéma proSkolenymi udlitelkami. Prevence socidlné
patologickych jevii je ucinna a jeji vysledky jsou velmi dobré.

Zici jsou vedeni k vzdjemné toleranci a pochopeni individudlnich potieb nejenom svych,
ale i spoluZaki. Ve vychovné vzdélavacim procesu jsou uplatiiovany socializacni prvky
i moderni formy a metody prdce.

Rozvoj gramotnosti Zakii je zajist’ovan na nadstandardni iirovni.

Hodnoceni vysledki zakladniho vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Ucitelky hodnoti Zaky v souladu s pravidly uvefejnénymi ve Skolnim fadu. Na Zadost
rodi¢i muze byt syst¢tm hodnoceni vysledk vzdélavani zakti se SPU rozSifen 1 o jiné
formy hodnoceni nez jen klasifikacnimi stupni. V pribéhu roku je vyuzZivano kromé
klasifikace 1 pribézné motivaéni hodnoceni. Zaznamy v Zakovskych knizkach vykazuji
dostate¢nou cetnost hodnoceni v priabéhu vzdélavani zak.

Ve skolnim roce 2012/2013 prospéli vSichni Z4ci Skoly, z toho 82 % s vyznamenanim. Pfi
hodnoceni zaki se SPU ucitelky ptihliZeji k doporuc¢enim odbornych pracovnikt PPP.

K porovnéavani vysledkt vzdélavani v ramci celé Skoly slouZi zejména vlastni zjistovani
provadéné ucitelkami, vyuZzivano je i komer¢ni testovani. Vhodnou zpétnou vazbou je
1uzka spoluprace s uplnymi zakladnimi Skolami, do kterych zaci pfestupuji po ukonceni
5. ro¢niku.

Skola piipravuje zaky na soutéze, predevsim ve vychovnych pfedmétech, zaci jsou spesni
v okresnich kolech.

Systematické a systémové hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki je funkcni.

Zavéry
a) Zasadni_pozitiva: _V celé Skole panuje velmi dobré socidlni klima, prdtelské
a pozitivné ladéné prostiedi je priznivé pro adaptaci a pobyt déti i Zaki. Spoluprdce
s rodici déti i ¥dkii je smysluplnd. Skola poskytuje piedskolni i zdkladni vzdélavani
na velmi dobré urovni. Stabilni tym ucitelek s dlouholetou praxi pozitivné ovliviiuje
organizaci, pritbéh a vysledky vzdélavani déti i Zaki.
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Nedostatky: Formdlni nedostatky v dokumentech (SVP PV, Skolnim iddu MS
a SVP ZV) byly v pribéhu inspekce odstranény. Reditelka $koly poiddala o zménu
v rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni (navySeni kapacity SD) a opravila nesrovnalosti
v persondlni dokumentaci vedouci ucitelky MS.

Ndvrhy na zlepSeni: Doporucujeme roz§ivit pestrost vzdélavaci nabidky MS, obohatit
vyuku déti o praci s kvalitnimi pocitacovymi programy. V predSkolnim vzdélavani je
tieba posilit evaluaéni a kontrolni mechanizmy a umo?nit vedouci ucitelce MS
tcastnit se porad a vidélavini pro vedouci pracovnice MS. Dle finanénich podminek
vybudovat v pitizemi budovy ZS uéebnu pohybovych cinnosti.

Zhodnoceni _vyvoje Skoly: _Od posledni inspekce doslo k dil¢im zlepSenim
materidalnich podminek v obou Skolach i Skolskych zavizenich. Vyuka probiha podle
inovovanych SVP, vZS byla posilena interaktivni vyuka moderni prezentacni
technikou. Pravidelné, podle financnich moZnosti, jsou dopliiovany ucebnice,
didaktické pomiicky a hry. Zaméstnanci Skoly vytvdieji vstiicné rodinné prostiedi a
pedagogické pracovnice zajist uji détem i Zakiam vzdélavani na velmi dobré urovni.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

Ztizovaci listina Zékladni Skoly a Matefské Skoly, Li¢no, okres Rychnov nad
Knéznou s uc¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne 30. 7. 2002

Rozhodnuti MSMT, &j. 6 128/2007-21, ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s ucinnosti od 1. 9. 2007, ze dne 4. 4. 2007

Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 13538/SM/2007-3, ze dne
31. 8. 2007, o stanoveni poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani
a formach vzdélavani s ucinnosti od 1. 9. 2007 (zakladni skola)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 2. 4. 2014

Jmenovani do funkce feditelky Skoly, ¢j. 42/03, ze dne 30. 12. 2002, s G¢innosti od
1.1.2003

Potvrzeni teditelky Skoly ve funkci s G€innosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let, ze dne
18. Cervna 2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 2. 4. 2014

Koncepce zékladni Skoly ze dne 11. 4. 2014

Roc¢ni plan skoly platny ve Skolnim roce 2013/2014

Organizacni plan skoly, ¢j. 260/2005, platny ve Skolnim roce 2013/2014

Hlavni tkoly kontrolni ¢innosti 2013/2014

Plan hospitaci a kontrolni ¢innosti feditelky $koly v MS ve $kolnim roce 2013/2014
Struktura vlastniho hodnoceni skoly ze dne 24. 9. 2007

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013

Zaznamy z jednani pedagogické rady v ZS a v MS vedené ve $kolnich letech
2012/2013 a 2013/2014 do doby inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve skolnim roce 2013/2014 v dobé& inspekce
Zaznam z hospitace provedené feditelkou Skoly v dobé inspekce
Vzorek tematickych plant ucitelek vedenych ve skolnim roce 2013/2014
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19.

20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
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Kopie doklada o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika ptisobicich ve Skole
v dobé¢ inspekce

Plan DVPP na Skolni rok 2013/2014
Piehledy o uskute¢néném DVPP za $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu ,,Studium pro feditele Skol
a Skolskych zatizeni*“ ze dne 4. prosince 2006

SVP ZV s motivaénim nazvem Uit se spolu a jeden od druh¢ho, ¢j. 157/2007, platny
od 1. 9. 2007, s dopliitkem Cj. 113/2013, platny od k 1. 9. 2013 a doplnény v pribé¢hu
inspekce

SVP 8D s platnosti od 1. 9. 2007
Ugebni plan pro 1. az. 5. roénik ZS platny v dobé inspekce
Zapisy ze schiizek Skolské rady vedené od roku 2011

Skolni tad ZS, &. 02/2013, platny ve $kolnim roce 2013/2014 s pravidly pro
hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki schvalena pedagogickou radou dne 15. 11. 2012

Vnitini #ad SD, ¢j.121/2012, platny od 1. 10. 2012, platny ve $kolnim roce 2013/2014
T#idni knihy ZS vedené ve §kolnim roce 2013/2014 v dobé inspekce
T#idni vykazy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2013/2014 v dobé inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace jednoho oddéleni Skolni druziny ve Skolnim roce
2013/2014

Zapisni listky do SD pro $kolni rok 2013/2014
Dochazkovy sesit do SD pro $kolni rok 2013/2014
Katalogov¢ listy zakti vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Rozvrh pedagogického dozoru (dohledi nad zéky) ze dne 12. 8. 2013, platny pro
Skolni rok 2013/2014

Provozni fad koutku vypocetni techniky platny ve Skolnim roce 2013/2014

Provozni fad pro uzZivani té€locvi¢ny platny ve Skolnim roce 2013/2014

Revizni zprava o odborné kontrole télocvicny a t€locvicného natadi ze dne 4. 4. 2014
Knihy urazii vedené v ZS a MS platné ve $kolnim roce 2013/2014

Piehled integrovanych zaki ve skolnim roce 2013/2014

Seznam zakl evidovanych v postizenich ve Skolnim roce 2013/2014

Spis o povoleni individualniho vzdélavaciho planu s platnosti od 11. 9. 2013
al6.3.2014

Individualni vzdélavaci plany dvou Zakl platné ve Skolnim roce 2013/2014 v dobé
inspekce

Zaznamy o praci: Reedukace SVPU, vedena ve Skolnim roce 2014/2015
Minimalni preventivni program Skoly pro skolni rok 2013/2014

Plan EVVO pro ZS Li¢no, $kolni rok 2013/2014

Plan ICT ve skolnim roce 2013/2014

Vzorek sesiti, notyskii a zakovskych knizek zakti ZS ve $kolnim roce 2013/2014

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani a o odkladu Skolni
dochazky vydana v roce 2013 (v€etné podkladové dokumentace)
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Kralovéhradecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-173/14-H

50. SVP PV s motivaénim nazvem Spolu nas to bavi s platnosti k 1. 9. 2012, upraveny
k 14.4.2014

51. Skolni ¥ad MS aktualizovany k 15. 4. 2014

52.  Jmenovani vedouci ugitelky MS ze dne 1. 1. 2003

53. Doklady o pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014

54. Vyjimka z podtu déti ve t¥idé MS ze dne 28. 8. 2013

55. Kritéria pro pfijeti déti do MS pro kolni rok 2013/2014, ze dne 8. 3. 2013

56. Skolni matrika déti vedena ve §kolnim roce 2013/2014

57. Dochazky déti vedené ve skolnim roce 2013/2014

58. Rozvrh piimé pedagogické Einnosti uitelek MS pro $kolni rok 2013/2014

59. Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2013/2014

60. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v MS pro §kolni rok 2013/2014

61. Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2013

62. Vykaz M 3 o zédkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

63. Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin¢ a Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

64. Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2013

65. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. - 4. ¢tvrtleti 2013

66. Smérnice k provadéni zdkona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole s uc¢innosti od
1. 1. 2004

67. Uprava rozpoltu pfimych vydaji na vzdélavani pro rok 2013 k 7.10.2013,
¢j. 18054/SM/2013, ze dne 7. 10. 2013

68. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013
69. Rozpis Cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydajl za rok 2013

70. Ugetni zavérka za rok 2013 a Gétovy rozvrh roku 2013

71. Hlavni kniha tc¢etnictvi za obdobi 12/2013

72. Inspekéni zprava CSI, &. CSI-294/07-09, ze dne 27. 4. 2007

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukim
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.

13



Kralovéhradecky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-173/14-H

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, skolni inspektorka Mgr. Bce. K. Dievikovska v. r.

Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka Mgr. Dagmar Anschlagova v. r.

Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Jirankova v. r.

V Hradci Kralové dne 12. kvétna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Marta Kopeckd v. r.
Mgr. Marta Kopecka, feditelka Skoly 8 P

V Li¢éné dne 16. kvétna 2014
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Cj.: CSIH-173/14-H

Pripominky reditelky Skoly

-- Ptipominky nebyly podany.
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