CESKA SKOLNI INSPEKCE

C.j.: 154- 104/98- 011023 Inspektorat ¢ 15 - Zlin
Signatura: ao4as106 Okresni pracovisté Vsetin

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kolské zarizeni: Matefska $kola Jablinka
¢.p. 503, 756 23 Jablinka

17.0: 107633957
Reditelka zaFizeni: Dana Macikova
Zrizovatel: Obec Jabliinka

Prislusny $kolsky tad: SU Vsetin

Termin inspekce: 98- 10- 23
Inspektori: Anna Jurkova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):
Rizeni §koly

Oznaceni dokladi Dokument o zatazeni do sité Skol, koncepce MS, organizacni fad,

a ostatnich materiali, plan pedagogickych porad, plan hospitaci, plan kontrolni ¢innosti,

o které se zjiSténi opira: kriteria pro ohodnoceni zaméstnanct, zapisy ze schiizek s rodici,
evidenéni listky, denni dochazka déti, piihlasky do MS, rozhodnuti
feditelky o piijeti déti do MS, vyjimka z poétu zapsanych déti,
ptehled vychovné prace, plany vychovné prace.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Zpracovand koncepce mateiské Skoly je pro obdobi jednoho Skolniho roku.
Stanovené zaméry jsou jasné, pro jejich realizaci ma Skola vhodné podminky. Koncepce je
rozvedena do vSech vychovnych oblasti. Obsahuje terminy plnéni a persondlni a finan¢ni
zabezpeceni. Materialné-technické pozadavky se vztahuji k rekonstrukénim pracim.

Planovani v matei'ské Skole je funkcni, Ize jej hodnotit jako spiSe nadpriimérné.
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2.

4.

Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumentii

Ve vychovné-vzdelavacim procesu je vyuzivano kromé dosud platného Programu
vychovné prace pro jesle a MS, nové kurikulum predskolni vychovy , uréené pro viechny
vékove skupiny déti. Dle zaznaml v ptehledu vychovné prace je realizace vychovné-
vzdélavactho programu v navaznosti na konceptni zaméry a s vhodnym tématickym
propojenim.

PlInéni ucebnich plani Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.

r w7

Odborné¢ a pedagogické rizeni

Reditelka piisobi ve funkci 22 let. Konkurz na obsazeni funkce feditelky mateiské
Skoly neprobéhl. Délka odborné praxe je 33 let.

3.1 Organiza¢ni struktura

Pro organizaci provozu je zpracovan organizani fad, vnémZ jsou jasné
stanovena pravidla pro zajiSténi chodu Skoly. Zaméstnanci své povinnosti znaji a plni
si_je. Reditelka vyuzila svych kompetenci a delegovala povinnosti na dalsi
pracovniky.

Organizaci provozu mateiské Skoly Ize hodnotit spiSe nadpriimérné.

3.2 Personalni struktura

Vychovné-vzdelavaci proces zajist'uji Ctyii pedagogické pracovnice s celkovym
uvazkem 4, 0. Sbor je dlouhodobé stabilizovan a je plné kvalifikovan.

Pocet provoznich pracovnikll - Ctyfi, z toho jsou dva, zaméstnanci obce.
Celkovy provozni ivazek v matetské Skole je ve vysi 3,2.

Personalni strukturu mateiské Skole Ize hodnotit jako nadpriimérnou.
3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditelka podporuje dal$i vzd&lavani pedagogickych pracovnic. Zajima se o déni
v predskolni vychové a zajiStuje dostatecné mnozstvi soucasnych odbornych
publikaci. Zajem ucitelek o dalsi vzdélavani je rozdilny.

Odborné a pedagogické Fizeni v mateiské Skole Ize hodnotit spise
nadpriumérné.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Kontrolni a hospitacni ¢innost je realizovana na zdklad€é sestaveného planu
s konkrétnim zaméfenim na jednotlivé pedagogické pracovnice. Plan je prokazatelné
realizovan , vysledky kontrol jsou pisemné zaznamenavany.

Kontrolni systém Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérny.
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5. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Zaméstnanciim jsou preddvany informace osobné, pisemnou formou na nésténce a
prostifednictvim piedem napldnovanych pedagogickych porad. V pribéhu roku jsou
realizovany nejméné tfi porady.

Rodi¢m jsou pfedavany informace denné pii jejich pfichodu do matetské Skoly,
prostiednictvim vyvések umisténych v Satné déti a na tfidnich schiizkach.

Vnitini a vnéjsi informacni systém je dobie zaveden a Ilze jej hodnotit jako
priimérny.

6. Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace je vedena dle zdkona €. 76/1978 Sb., ve znéni zdkona
¢. 138/1995 Sb., § 45 b. M4 dobrou formalni i administrativni iroven.

Vedeni povinné dokumentace Ize hodnotit spiSe nadpriimérné.

7. Vyroéni zprava

Mateiska Skola nezpracovava vyrocni zpravu.

8. Efektivnost vyuZivani financnich prostredki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Ze statniho rozpoctu jsou hrazeny mzdové a provozni naklady matetské Skoly. Obec
poskytuje podle potieby skole finan¢ni prostfedky na pomticky, hracky, knihy a potfebné
vybaveni.

Efektivnost vyuZivdni financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu Ize hodnotit jako
priimérné.

ZAVERY

Pozitiva:

e Uplatilovani nového kurikula piedSkolni vychovy.

e Zajisténi specifické a specidlni péce détem talentovanym a détem s vadami feci.
e Estetické a Cisté prostfedi matetské skoly.
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Negativa:
e Oblast materialné-technickych poZadavkii neni rozpracovana s ohledem na koncepéni
vychovné-vzdélavaci zaméry.

Ve Vsetiné dne 3. 11. 1998.

Razitko

Anna Jurkova v.r.
Podpis inspektorky vedouci tymu . Anna Jurkova
Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 4. 11. 1998.

razitko

Podpis feditelky Skoly Dana Macikova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: OU Jablinka 5.11.1998. Ptedano osobné

Skolsky ufad: SU Vsetin 5.11.1998. R. Juiicka
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