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Nazev pravnické osoby ZaKkladni Skola a Materska Skola, Pecka,
vykonavajici ¢innost §koly:  okres Ji¢in

Sidlo: 507 82 Pecka 38

1CO: 60 114 011

Identifikator: 600 092 151

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: RNDr. Vérou Pavlovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Meéstys Pecka

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola, Pecka 38 a Matefska Skola, Pecka 30

Termin inspekéni €innosti: ~ 27., 29. a 30. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, zjiStovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkit vzdélavani
podle piislusnych skolnich vzd€lavacich program.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava ¢innosti zakladni $koly (dale ZS) s cilovou kapacitou
200 zakd, $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou 60 zakd, mateiské Skoly (dale MS)
s cilovou kapacitou 55 déti a Skolni jidelny s cilovou kapacitou 280 stravovanych.
Vzdélavaci nabidka Skoly a rozsah poskytovanych sluzeb Skolskych zafizeni odpovida
zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. V dob¢ inspekce se v sedmi tiidach
ZS uéilo celkem 107 zaki. Ttidy druhého stupné a druhy roénik jsou samostatné, spojené
jsou prvni se tfetim a Ctvrty s patym ro¢nikem. Nizké pocty zakl ve tfidach umoziuji
integraci zaktl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP).
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Skolské sluzby MS jsou poskytovany na adrese 507 82 Pecka 30. V MS se
vzdélava celkem 54 déti ve vékovém slozeni od dvou a pil do sedmi let. Zadné dit& nema
diagnostikované SVP. Ztizovatel povolil vyjimku z po¢tu déti v jedné tfidé na maximalni
pocet 28 déti, ve druhé na 27. PredSkolni vzdé€lavani je realizovdano ve dvou vékove
rozliSenych tfidach s celodennim provozem od 6:30 do 16:00 hodin. Pfedskolni vzd€lavani
je poskytovano za uplatu. Déti se stravuji podle ¢asového harmonogramu ve Skolni jidelné-
vydejné MS.

Pedagogicky sbor tvoii 12 pedagogii ZS a 4 ugitelky MS. Ve sledovaném obdobi
doslo k vyrazné personalni obméné v MS.

Vzdélavani a Skolské sluzby probihaji ve dvou oddélenych Skolnich budovéch.
Prostory ZS jsou na rozdil od MS bezbariérové. Skola ma vlastni té€locvi¢nu, k vyuce
télesné vychovy vyuZziva i venkovni sportovni hiiste.

Vyuka v ZS je realizovana podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola pro budoucnost® (dale SVP ZV) s podtitulem ,,A¢
jsme z Pecky, nejsme pecky”. Vzdé&lavani je poskytovano i podle SVP zpracovaného
podle Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani zakladni Skola specidlni
(dale RVP ZSsp) s piidélenim asistenta pedagoga. Skolni rozvrh je piizptisoben
autobusovym spojum, protoze asi 30% zaka dojizdi ze spadovych obci. Ve spolupraci se
ziizovatelem nabizi Skola 1 dopravu svozovym Skolnim autobusem.

Vzdélavani v MS vychazi ze Skolniho vzd&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Poznavame svét s Kiemilkem a Vochomirkou* (dale
SVP PV). Program MS je doplnén o plavecky vycvik, vyuku zékladl anglického jazyka
a zakladd hry na zobcovou flétnu, krouzky vytvarny, pohybovy a logopedické prevence.

Ve dvou oddélenich SD bylo v dobé inspekce zapsano 58 zaku. Jeji provoz je od
6:45 do 7:10 hodin, odpoledne do 15:15 hodin. Pobyt zaku je za tuplatu. Cinnost SD
probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro SD (dale SVP SD).

Spolupraci se ziizovatelem hodnoti feditelka Skoly jako nadstandardni. Od posledni
inspekce byly realizovany zdsadni opravy pifevazné vnitinich prostor Skoly. Odborné
ucebny byly kompletné zrekonstruovany a doSlo k vyraznému zkvalitnéni materidlnich
podminek.

Vice informaci o ¢innosti Skoly je mozné ziskat na webovych strankach zakladni
Skoly www.zs-pecka.cz.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pFijima iky kplnéni zakladni 8kolni dochizky dle zikona. O své
vzdélavaci nabidce informuje zplisobem dostupnym pro vSechny uchazece. Vysledky
pfijimaciho fizeni jsou zvetejiiovany dle piisluSnych pravnich ptedpistt vcetné dalkového
pfistupu a na ufedni desce Skoly.

Péce o zdky se SVP je systematickd a pravidelna. Na zakladé zadosti rodicu
a doporuceni odbornikl ze Skolskych poradenskych zatizeni je ve Skolnim roce 2012/2013
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vzdélavano 11 zaki podle individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP). DalSich 28 zaki
potiebuje zvySenou individudlni péci. Zaktim sriziky netspéSnosti poskytuji ucitelé
individuélni dou€ovani, Z4ci talentovani reprezentuji Skolu pfi védomostnich i sportovnich
soutézich.

Cinnosti $koly byly v dobé inspekce organizovany v souladu s pfislusnymi
ustanovenimi Skolskych predpisti, ucebni plany jednotlivych predméti (vzdélavacich
oblasti) odpovidaly realizovanym vzdélavacim programiim. Disponibilni hodiny v SVP ZV
posiluji povinné 1 volitelné predméty v souladu se zaméfenim Skoly a mistnimi
podminkami.

Rozvrhy hodin zaka jednotlivych ro¢nikl jsou sestavovany s ohledem na dodrzeni
psychohygienickych zédsad. Omezujici skuteCnosti je nizky pocet zadkl ve tiidach.
Na 2. stupni jsou tfidy jednotlivych ro¢nikli samostatné, vyuka z divodu efektivniho
vyuziti finan¢nich prostfedkii je spojovana v pfedmétech s vychovnym zaméfenim, ale
1 v nékolika naukovych predmétech. Tento fakt vSak nesniZzoval kvalitu vyuky.

Skola vytvotila velmi dobré podminky pro vzd&lavani zdkyné pracujici dle RVP
ZSsp. Zakyné ma upraveny rozvrh, ¢ast hodin se ui se svou kmenovou t¥idou, ¢ast s zaky
niz8ich ro¢nikli a ¢ast pracuje individudlné (vzdy spomoci asistentky pedagoga).
Spolupraci a promyslenymi postupy se podatilo pedagogiim Skoly realizovat jeji ispéSnou
integraci a dosazeni zna¢ného pokroku ve vzdélavani.

Organizace vzdélavani zaki v této Skole je kompromisem mezi finan¢ni efektivitou
a provoznimi moznostmi. Velkym pozitivem $koly je individudlni pfistup ucitelti k Zaktm,
vstficna atmosféra a efektivni organizace prace s malymi kolektivy zakd.

V ramci inspekéni ¢innosti zaméfené na vyuku ceského jazyka a literatury byly
navstiveny hodiny na 1. 1 2. stupni. Z divodu prohloubeni uciva je tento pfedmét posilen
hodinami z disponibilni ¢asové dotace. Ucitelky vhodné organizovaly cinnosti zakd,
pristupovaly k nim v pfipadé¢ potfeby individualné. Ve zhlédnutych hodindch byly
zatfazeny nejen tradicni didakticko-metodické zasady a postupy, ale i individudlni
samostatnd prace zakl na interaktivni tabuli 1 kooperace zakl ve skupiné. Pfi vyu€ovani
prevladala aktivni prace jednotlivych zakl, ¢i pracovnich skupin. Ucitelé vedou zaky
k systemati¢nosti. U¢ivo bylo prezentovano vécné spravné. Zaci méli ptilezitost zhodnotit
svoji praci. Odstranitelnym nedostatkem je, ze Zzaci se SVP na 2. stupni nemaji
organizovanu reedukacéni individualni péci.

Ucitelky postupné buduji ¢tenarské dovednosti Zaki, do vyuky zatfazuji texty
z ucebnic, détskych knizek, encyklopedii, atlasti i spolecné tiidni Cetby. Kromé nécviku
ruznych Etenarskych zplisobli kontroluji porozuméni, pracuji se souvislymi i nesouvislymi
texty. Ve Skole je velmi pékné vybavend zdkovska knihovna, pedagogové spolupracuji
1 s mistni knihovnou. Rozvoj ¢tenatskych dovednosti je na velmi dobré Grovni.

Hodnoceni vyuky cizich jazykt vychazi zhospitaéni Cinnosti v predmétech
anglicky anémecky jazyk. Pfed zahdjenim povinné vyuky ciziho jazyka nabizi Skola
zakiim 1.a 2. rocniku moznost sezndmeni se s angli¢tinou herni formou v zdjmovém
krouzku. Vétsina zakl tuto moznost vyuzivd. Krouzek anglitiny i vyuku anglictiny ve
3. aZz 5. ro¢niku vede ucitelka s kvalifikaci pro vyuku pfedmétii s vychovnym zamétenim
pro 2. stupeit. Vyu€ovani na 2. stupni zajiStuje kvalifikovand ucitelka, kterd anglictinu
vystudovala, coZ se pozitivné promitd v kvalité jeji vyuky.

Sledované vyucovani probihalo v odborné ucebné anglictiny, kterd je podnétna
a pusobi estetickym dojmem. Je vybavena mnoZzstvim ucebnich pomticek, ptehledt uciva,
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redlii 1 obrazového materidlu, to v§e vhodnym zplsobem podporovalo ndzornost vyuky.
Fond pomiicek pro anglictinu je postaCujici, nejvice jsou pouzivany piehrava¢ medii,
interaktivni tabule a vyukové programy. Obé¢ ucitelky uplatiovaly frontalni fizeni vyuky,
snazily se zdky motivovat a udrzet jejich pozornost. Na 2. stupni byly uplatnény 1 dalsi
formy, zejména vyuka realizovana ve skupindch nebo samostatné feSeni tkoli. Kladem
sledovanych hodin bylo zafazovani oddychovych Cinnosti, smysluplny pohyb zaki po
tfid€, vyuZzivani zadbavnych forem a prace zakl na interaktivni tabuli spojena s okamzitou
zpétnou vazbou plnéni Ukolt. Pievladal diraz na receptivni slozku jazyka. Rozvoj
produktivnich a interaktivnich fe€ovych dovednosti byl zastoupen v mensi mite. Ucitelky
se zaky ptirozené komunikovaly pfevazné v cizim jazyce, vyuzily samostatnou praci zaki
na interaktivni tabuli, praci z ugebnic & z pfipravenych pracovnich listi. Ugelna prace
s textem a ndsledné ovéfeni miry porozumeéni prostfednictvim cilené kladenych otdzek
pfispivaly k posilovani komunikativnich dovednosti. Mezinarodni spoluprice je
realizovana formou vyjezdi do zahraniénich $kol a navitév zaku z ciziny v CR (Francie,
Polsko).

Vyuka néméiny je dotovana dvéma hodinami tydné. Zajistuje ji odborné
kvalifikovand ucitelka. Vyuka je organizovana jednou za ¢trnact dni ve dvouhodinovém
bloku a druha hodina ztydenni dotace probihd kazdy tyden. Vyucfovani zdk dvou
postupnych ro¢nikli a tfi vykonnostnich trovni v jedné skupiné je narocné z hlediska
organizace. Sledovanid vyuka byla efektivni, Zaci prokazovali velmi dobré vysledky.
V pocate¢ni 1 pokrocilé vyuce némeckého jazyka byly efektivné zatazeny formy sborové,
skupinové 1 individudlni prace, byly vyuzity motivaéni prvky napt. hry a soutéze, prace na
interaktivni tabuli, sestavovani vét ze slov v ramci vétné konstrukce.

Ve vyuce jsou pouzivané nové ucebnice vhodné vybrané vzhledem k véku zaki
a doplnéné pracovnimi sesity. K dispozici jsou i vyukové a poslechové programy. Dalsi
vybaveni pro vyuku némdiny je skromnéjsi, chybi redlie z némecky mluvicich zemi, mapy
a paradigmata. Vyucujici vytvaii nékteré pomiicky sama ¢i vyuziva internet. Vyucovani
némeckého jazyka je zajiSténo velmi dobie, vysledky zaki odpovidaji délce vyuky tohoto
ciziho jazyka.

Materialné technické podminky pro vyuku prirodovédnych piedméti jsou na
velmi dobré arovni. Skola ma k dispozici dostate¢né mnozstvi trojrozmérnych pomticek,
nasténnych aplikaci vcetné nejnovéjSich informacnich technologii. Ve sledovanych
vyucovacich jednotkach byly pomitcky i didakticka technika vhodné vyuzivany. VétSina
vyulujicich zafazuje préci s interaktivnimi tabulemi jako samoziejmou soucast hodin.
Tabule slouzi nejen k prezentaci uciva a piikladového materialu, ale pfedev§im k vlastni
aktivni praci zaka. Vyuka probihala v odbornych ucebnéch i v kmenovych tidach.

Piirodovédna gramotnost je ve $kole realizovana v souladu se SVP ZV i s vystupy
z matematiky v patém a devatém rocniku, které jsou definovany standardy MSMT.
Predméty jsou vyucovany uciteli, kteti splituji podminky odborné kvalifikace.

Dominantnim prvkem vétSiny zhlédnutych hodin byly diferenciované cinnosti
nejen dle roc¢nik1, ale pfedev§im dle individualnich schopnosti jednotlivych skupin zakda.
Pravidelné se stiidala pfima a nepfima prace, Zaci byly vytiZeni rovnomérné. Ve ttidach, ve
kterych jsou integrovani zaci, vyucujici diferencovali zad4dvani tkola a tyto zaky taktné
zohlediiovali. V hodindch fyziky a chemie prob&hly demonstracni pokusy, které¢ z vétsi
¢asti provadel z bezpecnostnich diivodi pouze vyucujici. Vzajemnd komunikace mezi zaky
a mezi zaky a vyucujicimi byla partnerska. Ucivo bylo ve vSech ptipadech podavano vécné
spravné s dirazem na fixaci zdkladniho uciva. Graficky projev vétSiny zaka je dobry,
seSity jsou vyucujicimi pravideln¢ kontrolovany a opravovany. Na 1. stupni byly
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pravidelné zafazovany relaxacni prvky. V zavéru hodin vétSina ucitelli zatadila shrnuti
uciva a Casto vyzyvali zaky k vlastnimu sebehodnoceni.

Pfimym pozorovanim vyuky v pfedmétech hudebni, vytvarna a télesna vychova je
mozno konstatovat, ze pedagogiCti pracovnici vytvaieli prostor pro individualni vzdélavaci
piistup ke kazdému Zakovi na zakladé jeho vzdélavacich potieb. Zaci byli vhodng&
a zajimaveé motivovani, v pribéhu vyuky se stfidaly aktivity, s cilem udrzet pozornost
kolektivu po celou vyucovaci dobu. Vziajemna komunikace mezi uciteli a zaky byla
oteviena a poskytovala zakim dostatek prostoru pro vyjadifeni svého nazoru. Pozornost
zakli byla soustfedéna a reakce na probiranou latku a plnéni zadanych ukoll byly
pfimétené ke zvolenému cili hodiny. K ptfiznivému klimatu ve vyuce a rozvoji socidlnich
kompetenci zakl ptispivalo respektovani dohodnutych pravidel chovani, vyucujici byli pro
zéky pfirozenymi autoritami. Ve vyuce predmétd vychovného charakteru vyrazné
prevladalo ¢innostni u€eni zakd, byla rozvijena jemna motorika, pohybové dovednosti
a smysl pro dynamiku.

Vysledky vychovy i vzdélavani zaki pedagogové pribézné sleduji a pravidelné je
vyhodnocuji na jednanich pedagogické rady. Zaci jsou hodnoceni objektivné podle
pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku, kterd byla upravena k 3. 9. 2012. Pfi
hodnoceni 74kt se SVP postupuje Skola podle doporuceni Skolskych poradenskych
pracoviSt. Ze sledované vyuky, ptedloZenych pisemnych praci Zzakt a dokumentace
vztahujici se k hodnoceni vysledkll vzdélavani je ziejmé, Ze jsou Zaci klasifikovani
pravidelné ve vSech pfedmétech.

Reditelka §koly uvadi ve vyro&nich zpravach o &innosti §koly souhrnnou statistiku
o hodnoceni prospéchu, chovani a absenci zakd jednotlivych t¥id za kazdy Skolni rok.
Klasifikace byla provedena znamkami, v jednom ptipad€ slovnim hodnocenim. Miru
dosazenych vysledkli vzdélavani v pfedmétech s naukovym zaméfenim Skola zjistuje
predevsim internim zjistovanim, vyuziva i komerc¢ni testovani.

Individualitu a osobnost Zaku rozvijeji pedagogové Sirokou nabidkou volitelnych,
pfipadné nepovinnych pfedmétl a zaymovych krouzki. K rozvoji jejich osobnosti piispiva
také zajimava nabidka Skolnich a mimoskolnich akci a projektd. Vyuka zakt Zakladni
umeéleckeé Skoly Melodie Hoftice probihé ptimo ve Skolni budové.

Klic¢ové kompetence zakli jsou systematicky rozvijeny. V prubéhu vzdélavani
ucitelé uplatiiuji celou paletu riznych metod a forem prace. Vedou zéky k systematicnosti,
samostatnosti, disledné¢ pfihlizeji k individudlnim potfebdm jednotlivcl. Pribézné se
sleduji a eviduji dosazené vysledky. Vyhodnocovany jsou uspéchy, ale i ptfi¢iny selhavani
zakl ve vyu€ovacim procesu a jsou pfijimana G€innd opatfeni k naprave.

Vychovné poradenstvi zajistuje na velmi dobré urovni vychovnd poradkyné.
Specializa¢ni studium pro vychovné poradce sice neabsolvovala, ale v této oblasti se
prubézné vzdélava. Pracuje systematicky podle pisemné zpracovaného planu prace pro
Skolni rok 2012/2013. Vede evidenci zaku se SVP, sleduje napliiovani IVP a zna¢nou
pozornost vénuje piiprave zakt na budouci povoldni. V pfedchazejicich dvou letech se
velmi osvédcila spoluprace s Krajskou hospodarskou komorou, kdy v rdmci projektu
probihaly exkurze do provozoven a podnika v regionu a uskute¢nily se soutéze pro zaky
2. stupné.

Pro lepsi a snadngjsi adaptaci zak® ptechazejicich zMS do ZS pedagogové
organizuji vzdjemné navstévy déti v . tfidé. Vychovna poradkyné je aktivni clenkou
Skolniho poradenského tymu, ktery fesi problémy a piestupky zakl. Zaci s rizikem
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neprospéchu jsou sledovéni, ucitelé s nimi individudln€ pracuji v hodinach i ptipadné
v ramci dou€ovani.

Skola ma vypracovanou velmi dobrou preventivni strategii pro oblast
predchazeni rizikovym jeviim. Metodickou Cinnost v oblasti prevence rizikovych jevi
vykonava skolni metodik prevence, specializa¢ni studium zatim neabsolvoval. Kazdoro¢né
zpracovava minimalni preventivni program (dale MPP), ktery upravuje podle aktualnich
potteb. Vzhledem k nizkému poctu zakid skoly mohou pedagogové jejich chovani dobie
monitorovat a pii zdvazném porusSeni Skolniho fadu hned cilené zareagovat a situaci fesit.
Veskera c¢innost Skoly sméfuje k minimalizaci vyskytu rizikovych jevi. Klima $koly je
sledovano, zaci maji k dispozici schranku davéry. Pti zjisténych problémech mezi zéky je
zafazovana cilena intervence, prace se tiidou je provadéna odbornymi pracovniky. Skola je
zatazena do sité Skol podporujicich zdravi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Skola spliiuje viechny formalni néleZitosti pro zapis do rejstiiku $kol a $kolskych
zatizeni. Vzdélavani zakG probiha dle platnych ulebnich dokumentt. SVP ZV
s motivaénim nazvem ,,Skola pro budoucnost* byl v dobé inspekce v souladu s RVP ZV.
Vzdélavaci program je odrazem strategie Skoly. Vychazi z materidlniho vybaveni, z tradice
Skoly v oblasti ekologické vychovy a je pfizpisoben aktuadlnim potiebam obyvatel regionu
s piihlédnutim k posileni praktickych aktivit, které sméfuji k profesni orientaci zaki.

SVP SD navazuje a vhodné doplituje SVP ZV s nazvem ,.Hrajeme si a tvofime
s usmévem®. Pfi inspekci byl pifedloZzen a zkontrolovan dokument s ucinnosti od
3.9.2012. Dokument je piehledny, obsahuje vSechny pozadované Casti piedepsané ve
$kolském zékong. Jeho piilohu tvoii Vnitini #ad $kolni druziny. Cinnosti SD organizované
podle SVP SD zohlediiuji redlné podminky a moznosti §kolského zajmového zafizeni.

Reditelka $koly, jmenovana k 1. 8. 2004, splituje pozadavky pro vykon funkce
aplni své povinnosti stanovené piisluSnymi pravnimi predpisy. Své fidici a kontrolni
pravomoci uplatiiuje a rozviji v oblasti pedagogického procesu a organizaci chodu celé
Skoly. Fungujici systém fizeni je zaloZen na stanovenych kompetencich a odpovédnosti
jednotlivych pedagogickych pracovnikl. Vychézi z organizacniho uspotfadani Skoly, které
je soucasti organiza¢niho fadu. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla zamétena na podporu
a rozvoj pedagogického procesu ve Skole. Dokumentace Skoly tvoii smysluplnou a redlnou
podporu celkového chodu $koly. Vyro¢ni zprava podava vetejnosti podrobny piechled
o veSkeré c¢innosti Skoly. Zasadni zaleZitosti projedndva feditelka Skoly v pedagogické
rad&, nebo se viemi zaméstnanci na pravidelnych provoznich poradach. Reditelka $koly
vypracovala koncepéni zdmeéry, které vychazeji z provedené analyzy a jsou tvofeny
s ohledem na mistni podminky. Cinnost $koly organizuje podle roéniho planu préace, ktery
je dale rozpracovan do plant tydennich. Vyznamnym piinosem pro efektivni fizeni Skoly
je funkéni informacéni systém. Kazdodenni kontakt vSech zaméstnanct tvoii dilezitou
soucast komunikace a ma velmi pozitivni vliv na Skolni atmosféru.

v

Informaéni systém (vnitini i vnéjsi) je ve Skole nastaven tak, aby veskera dilezita
sdéleni a informace byly v co nejkrat§i dobé pifeneseny. Na velmi dobré vypovidajici
urovni jsou webové stranky Skoly. Rodicovskd i SirSi vefejnost ma tak moznost sledovat
aktualni déni ve Skole. Uvnitt budovy jsou umistény prezentacni a informacni nasténky
a vitriny. Vyucujici i Zaci prezentuji Skolu v mistnim 1 okresnim tisku.
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Kontrolni ¢innost realizuje feditelka Skoly pravidelné podle planu kontrolni ¢innosti
pro jednotlivé oblasti. Stanovila si priority, které sleduje a vyhodnocuje. Zavéry ze zjisténi
a dal8i informace se zaméstnanci projednava. V hospita¢nich zaznamech jsou popsany
predevs§im prednosti, ale 1 zjiSténé nedostatky ve vyuce a jsou navrhovéna doporuceni
k jejich odstranéni. Reditelka §koly kladng ovliviiuje vysledky prace pedagogti a podporuje
jejich profesni riist. Vedeni Skoly se pravidelné zabyva rozborem silnych 1 slabSich stranek
¢innosti Skoly. Tyto analyzy slouzi jako podklady pro vlastni hodnoceni a zpracovani
vyrocnich zprav o ¢innosti Skoly.

Rodicovské schiizky se konaji ¢tyfikrat do roka, mimo tyto schiizky mohou rodice
navstivit Skolu kdykoli. Déle jsou informovani prostfednictvim zapist ve Skolnich didfich
a zékovskych knizkach. Maji tak pravidelné zpravy o probiraném ucivu a prospéchu svych
déti. Moznosti jsou 1 navstévy rodici pfimo v hodindch po vzajemné dohod¢ s vyucujicimi.
V ptipadé€ neprospéchu zakl Skola organizuje jejich komisiondlni ptezkouseni. Dvakrat do
roka se konaji dny otevienych dvefi s tvofivymi dilnami.

Personilni podminky $koly jsou na dobré trovni. Na vzdélavani zaki ZS se podili
celkem 12 pedagogt, 10 uditeltt ZS, 1 vychovatelka SD a jedna asistentka pedagoga. Dva
ucitelé nespliiuji predpoklad odborné kvalifikace. Pracovni uvazky jsou rozdé€leny
efektivné. Pedagogicky sbor svou c¢innosti rozvijel predstavy a vize feditelky Skoly
v kontextu se snahou o navyseni poctu zaku skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku (dile DVPP) je feditelkou Skoly
podporovano, planovano a realizovano v zavislosti na potfebach Skoly a prioritach vSech
SVP. Je zaméfeno na aktualni teoretické a praktické otazky souvisejici s procesem
vzdélavani a vychovy a sméfuje k postupnému zvySovani kvality vzdélavani. Reditelka
Skoly umoziuje pedagogiim volbu vzdé€lavaci akce, vybér nasledné vyhodnocuje a podle
potieby upravuje.

Skola vyuziva spolupraci s partnerskymi organizacemi k rozvoji a rozsifeni
vach Vychovnych a Vzdélévacich éinnosti Vzhledem ke slouéeni s mateiskou Skolou je
zfizovatel, ktery Skolu ucinné podporuje nejen ze svych finan¢nich zdrojl, ale zejména
v oblasti grantové c¢innosti. Nad rdmec svych zdkonnych povinnosti se zajima
o podminky, pribéh a vysledky prace skoly.

Pti Skole je dle zdkona zfizena Skolskd rada, ktera se schazi pravidelné a podporuje
vedeni Skoly v jejich strategickych zamérech i stfednédobém planovani. Velmi dobra
a udinna je spoluprace $koly se $kolskymi poradenskymi zatizenimi a Policii CR. Skola je
zapojena do projektu mezinarodni Skolské spoluprace s polskymi a francouzskymi
partnery. U&inné podporuje zakovskou samospravu. Zaky bere jako partnery a v ramci
moznosti realizuje vzeslé pozadavky.

Materialni podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni. Vzdélavani je Zakiim
poskytovano ve starSi, ale wuvnitf rekonstruované budové a poskytuje zadkim
1 zaméstnanciim veskeré potiebné zidzemi. Budova je bezbariérova vcetné socidlniho
zafizeni a vytahu, ¢imz Skola nabizi vzd€lavéani i zaktim télesné handicapovanym. V tésné
blizkosti §koly se nachdzi nové zbudované viceucelové sportovni hiisté s béZzeckou drahou.
K dispozici je mistni hfiste a lyzaisky vlek.

V patnacti tfidach a odbornych ucebnach je soustfedéno velké mnozstvi pomucek,
didaktické a vypocetni techniky, které jsou ve vyuce permanentné uzivany a umoziuji tak
kvalitni vzdélavani dle zvoleného SVP ZV. Uéebna dilen je kompletné vybavena novymi
skiinémi, ponky a nafadim. V télocviéné je zhotoven novy umély povrch. Ve skole je nova
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Skolni jidelna, zabezpecen je i pitny rezim zakd. Pracovni prostiedi uceben 1 chodeb
a dalSich Skolnich prostor je velmi pfijemné, vytvarn¢é a esteticky jednotné pojaté. Ve
vSech u¢ebnach, télocviéné 1 na Skolnim hfisti jsou viditelné umistény provozni fady.

Reditelka $koly vydala $kolni ¥ad a organizaéni ¥ad s jednotlivymi p¥ilohami, kde
jsou stanovena prava a povinnosti vSech ucastnikli vzdélavani vcetné jejich bezpecnosti
a ochrany zdravi. Pfi vyuce 1 béhem piestdvek ¢i mimoskolnich akcich jsou Zaci vedeni
k dodrzovani zasad bezpec¢nosti a ochrany zdravi svého i ostatnich za¢astnénych. Zakovské
urazy jsou zaznamenavany do knihy trazi. Dokumentaci bezpecnosti a ochrany zdravi
zpracovava odborna firma. Pravidelné a ve stanovenych lhiitach jsou realizovany veskeré
potiebné revize. Reditelka $koly pfijima preventivni opatieni k zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi, se kterymi prokazateln& seznamuje vsechny zaméstnance skoly. Skola
tak velmi efektivné zajist'uje bezpecné prostredi pro vSechny zaky.

Mateiska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii pfed$kolniho vzdélavani ve vztahu k SVP
PV

SVP PV je zpracovan vsouladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani. Ucitelky na tematické celky vymezené v SVP PV navazuji pfi
tvorbé tfidniho vzd€lavaciho programu.

Inspekéni hospitaéni &innost probihala v obou tiidach MS. Zaméfeni vzd&lavaci
nabidky motivaéné vychazelo ztematického celku a promitalo se do vzdélavaciho
programu celého dne. Ucitelky zatfazovaly fizené a spontdnni c¢innosti rovnomeérné
a vyvazené, vzdélavaci nabidku v pribéhu rannich her nejvice orientovaly na relaxacni
aktivity, vytvarnou a pracovni oblast. Pohybové dovednosti ucitelky u déti rozvijely
formou fizenych rannich cviceni. Volily pfevazné metody a formy prace s celou skupinou
déti, ve vEétsi mife pii nich sledovaly plnéni cili poznatkového charakteru. Pii fizenych
rozhovorech déti diferencované vedly k chépani souvislosti, porovndvani spole¢nych
arozdilnych znak predméti =z jejich okoli. DéEti dodrzovaly pravidla konverzace
a spolecenského kontaktu. Bylo ziejmé, Ze maji pfimefené bohatou slovni zasobu. Ucitelky
pii vSech Cinnostech déti pozitivné motivovaly a posilovaly jejich sebediivéru. Soucésti
vzdélavacich programi byly rovnéz aktivity zaméfené na rozliSovani a poznavani
zakladnich geometrickych znaka a tvarG. Ze zdznamu v tfidnich knihdch vyplynulo, ze
ucitelky pravidelné zatazuji do vzdélavaci nabidky cetbu knih.

Utitelky dbaji na dodrZzovani domluvenych pravidel a upeviiovani hygienickych,
spolecenskych a kulturnich ndvyki. Déti jsou vedeny k zédkladlim sebeobsluhy a vykazuji
v této oblasti velmi dobré dovednosti. Podileji se na pfipravé stolovani, jsou u nich
vytvafeny spravné stravovaci navyky, po cely den vyuzivaji volny pfistup k ndpojim.
Vztahy mezi détmi a ucitelkami byly pékné a vstficné, coz se pifiznivé projevovalo na
klimatu tiidy.

Pedagogické pracovnice se v diagnostickych zaznamech pii vyhodnocovani
pokrokli déti zamé&fuji cilené pouze na oblast fe€ového vyvoje a vyslovnosti, individudlni
pokroky déti v ostatnich oblastech nejsou v pisemné podob¢ pravidelné¢ zaznamenavany.
Détem, které maji zjevné problémy, se u€itelky vénuji formou individudlni péce.
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Hodnoceni piredpokladii MS ke vzdélavani podle poZadavkii $kolského
zakona

Vedouci uéitelka MS byla povéiena funkci na zékladé rozhodnuti feditelky $koly,
predpoklady pro ni spliiuje. Z pracovni naplné vyplyva, Ze ji feditelka Skoly povéfila
odpovidajicimi kompetencemi spojenymi s fizenim pracovi§té MS. Pro tuto ¢innost ma
snizenou miru hodin pfimé vyu€ovaci povinnosti. Odpovédnost za pracovni povinnosti
dalSich pedagogickych pracovnic je jasn€ vymezena v jejich pracovnich naplnich.

Povinnou dokumentaci Skoly zpracovdava vedouci ucitelka velmi pecliveé
a v souladu s ustanovenim Skolského zakona. Jednotlivé dokumenty jsou stru¢né, vécné
a systematicky na sebe navazuji. Pfedlozené zdznamy z pedagogickych rad maji velmi
dobrou vypovidajici hodnotu o tom, jaka opatieni vedeni MS piijima. Hospitaéni
a kontrolni ¢innost vykondva vedouci ucitelka planované a efektivné, zavéry vedou ke
zlepsSeni kvality prace pedagogickych pracovnic. Vnitini informaéni systém je vzhledem
k velikosti Skoly a po¢tu zaméstnancii funk¢ni.

Pti prijimani déti k predskolnimu vzdélavani postupuje feditelka Skoly podle
platnych zdkonnych ustanoveni. Stanovena kritéria pro pfijimani déti umoznuji jejich
piijeti 1rovny pfistup ke vzdélavani. VyhlaSovani pfijimaciho fizeni feditelka Skoly
koordinuje ve spolupraci se ziizovatelem. Rodi¢ovska vefejnost je informovana vcas.

Personalni podminky MS jsou velmi dobré. Vsechny ¢&tyfi pedagogické
pracovnice ziskaly odbornou kvalifikaci a v rdamci DVPP se zGcastiuji seminait
zaméefenych na logopedickou prevenci, vytvarné dilny, pohybovou vychovu a na
management.

Materialni podminky MS umoziuji realizovat SVP PV. Vsechny prostory jsou
efektivné vyuzivany. V pfizemi maji déti k dispozici jidelnu. Interiér MS je vybaven
star§im, ale funkénim nabytkem. Nové byly zakoupeny stolky a Zidli¢ky ve tfidach, které
jsou vyskove prizpisobené antropometrickym pozadavkim déti predSkolniho véku.

MS ma pfiméfené mnozstvi prevazné starsich uéebnich pomiicek a télovychovného
nacini, k modernizaci a obnové¢ dochazi v mensi mife. Ucitelky dopliiuji podle moznosti
zejména pomucky pro vytvarné a pracovni aktivity a hracky. Ve ttidach maji ucitelky
v dostatecné mife k dispozici audiovizudlni techniku a hudebni nastroje. Pro
administrativni ucely je Skola vybavena pocitacem a kopirovacim zafizenim. V ucitelské
a zakovské knihovné prevazuji starSi tituly, pfi rozSifovani knizniho fondu se ucitelky
zaméfuji na nauénou détskou literaturu, zejména encyklopedie. Didaktické pomiicky v MS
ucitelky aktivn€ vyuzivaji k podpote rozvoje Ctenarské a matematické gramotnosti u déti.

Pozemek skolni zahrady je Clenity a postupné upravovany tak, aby poskytoval
podnétné zazemi pro pobyt déti z obou tfid soudasné. Skolni zahrada je vybavena herni
sestavou pro pohybové arelaxacni aktivity, déti zde maji prostor pro tvofivé hry na
piskovisti. Ucitelky Casto vyuzivaji pifi pobytu déti venku pékné ptirodni podminky pro
poznavaci vychazky do okoli a také sousedni hiisté ZS.

Pravidla Kk zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dile BOZ) déti jsou
rozpracovana ve $kolnim fadu MS. P¥i inspekéni prohlidce interiéru MS nebyly z hlediska
BOZ d¢éti zjistény zavazné nedostatky. Ze zdznami v tfidnich knihach je zfeymé, Ze jsou
déti pfi Skolnich i mimoskolnich aktivitich seznamovény s pravidly bezpe¢nosti. Kniha
Giraztl je vedena spoleéné se ZS.
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pracovisti a institucemi je funkéni a napomaha ke zkvalithovani piedSkolniho vzdélavani.
Ucitelky jsou se zakonnymi zastupci déti v kazdodennim kontaktu. Nabizeji jim moZnost
spolut¢asti napf. pii poradani kulturnich a spoledenskych akci. Reditelka $koly s vedouci
uditelkou pfipravuji podminky pro bezproblémovy piechod déti do ZS. MS se prezentuje
pii Gcasti na mistnich spolecenskych a kulturnich akcich.

Skola hospoda¥ila v letech 2010 —2012 jako piispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prosttedky na piimé vydaje na vzd€lavani a s ucelovymi neinvesticnimi
dotacemi na rozvojové programy z kapitoly Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy
(MSMT), s ptispévkem na provozni vydaje od zfizovatele, s finanénimi prostiedky
z dota¢niho programu Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, s prostredky ziskanymi
vlastni Cinnosti (napf. s Uplatami za ptfedskolni vzdélavani, za stravovani aza Skolni
druzinu), déle s drobnymi finanénimi sponzorskymi dary, s finanénimi prostfedky ze zisku
z doplitkové Cinnosti, s prostfedky svych fondi a také s finanénimi prostfedky projektu
,»EU penize skolam*.

Financni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouzila skola v poslednich tfech
letech na platy a nahrady platli, zdkonné odvody, ostatni osobni néklady, pfidély do fondu
kulturnich a socialnich potieb, ucebnice a u¢ebni pomicky, programové vybaveni, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki a na dal$i Cinnosti, které piimo souvisely
s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.

Z finan¢nich piispévkl od zfizovatele uréenych na provozni vydaje hradila $kola
¢astecné 1 mzdove vydaje, ucebni pomiicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Ve sledovaném obdobi byly $kole z rozpoétovych zdroji MSMT piidéleny finanéni
prostiedky rozvojovych programt na feSeni specifickych problému regionalniho Skolstvi,
na Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani a na posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdé€lanim, ktefi spliuji odbornou
kvalifikaci. Finan¢ni prostfedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu byly pouzity
v souladu s t¢elem jejich poskytnuti.

Ztizovatel svym zapojenim do projektu realizovaného z Operacniho programu ROP
NUTS II Severovychod zabezpecil Skole v ptedchozich letech vhodné podminky pro
poskytovani kvalitnich vzdélavacich sluzeb a moderni vybaveni pro vyuku (napf.
prezentacni mistnosti, interaktivni tabule a notebooky) a kompletni vybaveni odbornych
uceben.

V letech 2009 — 2012 realizovala $kola grantovy projekt snazvem ,,Skola pro
budoucnost — praxe, ekologie, prezentace®, ktery byl spolufinancovéan ze statniho rozpoctu
CR a z Evropského socialniho fondu. Finanéni podpora projektu pomohla k inovaci SVP
ZV napt. zaClenénim problematiky environmentdlni vychovy, praktickych cinnosti
a predmétt podporujicich budouci volbu povolani a také k prezentovani vysledkt zakd.

Ve sledovaném obdobi poskytl Kralovéhradecky kraj v rdmci programu podpory
a rozvoje zdravého zivotniho stylu finan¢ni podporu projektu ,,Béhame, lezeme a kutalime
se pro zdravi®, ktera pfispéla k roz$ifeni moznosti pohybové aktivity déti matetské Skoly
v ramci télovychovného krouzku a pii bézném pobytu na zahradg¢.

Kralovéhradecky kraj také podpofil projekty ,,Kdo si hraje, nezlobi!* a,,Volny ¢as
se sportem a hrou*. Aktivity realizované v ramci téchto regionalnich projektii smétovaly
k motivaci déti zakli pro vhodné vyuziti jejich volného ¢asu a byly zaméteny na prevenci
socialn¢ patologickych jevi.

Od roku 2011 Skola vyuziva finan¢ni prosttedky projektu ,,EU penize Skoldm®,
které pomahaji Skole napf. pii zvySeni efektivity prace pii vyuce Zzaki, pii tvorbé
a vyuzivani vyukovych programi a vzdélavacich materiald.
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V roce 2012 byla Skole schvalena finan¢ni podpora grantového projektu s nazvem
,,/Ziva §kola“ z Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Cinnost §koly
v oblasti dota¢ni politiky je zcela mimotadna.

Ve Skole je zajiStetno vykondvani finan¢ni fidici kontroly v rédmci wvnitiniho
kontrolniho systému, a tim jsou vytvoreny vhodné podminky pro hospodarné, efektivni
auceln¢ nakladani s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu urenymi na piimé
neinvesti¢ni vydaje i na rozvojové programy.

Zavéry

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
jsou v souladu se skuteCnosti. Skola p¥i vzdélavdani déti a Zakii postupuje podle pravnich
predpisi a vychazi 7 predepsanych dokumentil.

Skola objektivné informuje o moinostech své vzdélivaci nabidky, p¥ijimd v§echny
uchazece podle zdakonné normy a poskytuje jim piedskolni a zakladni vzdélani.
Vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je realizovdno v bezbariérovém
prostiedi, v soucinnosti s rodici Zaki a na zakladé doporuceni Skolskych pedagogickych
zarizeni.

Vyuka cCeského jazyka a rozvijeni ctendaiskych dovednosti Zakii probiha v souladu
se Skolnimi vzdélavacimi programy. Soucasnd vyuka cizich jazykii zohlediiuje zdjem
zaki o vyuku druhého ciziho jazyka. Praktické uplatnéni anglic¢tiny je podpoieno
moznosti vyjezdii do zahranici.

Priibéh vzdélavani v matematice a prirodovédnych piedmétech je na velmi dobré
urovni. Sledované Cinnosti, vykony Zdkit a nasazeni ucitelii bylo kvalitni a efektivni.
Uplatiiované metody a formy prdace, vyuZiti didaktické techniky a pomiicek podporovaly
zvySovani urovné prirodovédné gramotnosti a vytvdareni adekvatnich Zdakovskych
kompetenci.

Vychovné poradenstvi a prevence socialné rizikovych jevii jsou zajistény kvalitné.
Pedagogové Skoly vytvorili podminky i pro vyuku Zakyné podle RVP pro ZSsp.

Pii rozvoji osobnosti Zakii Skola postupuje progresivné, umoZiiuje jim si volit
vzdélavaci drahu vybérem volitelnych, nepovinnych predméti i zajmovych utvari
a dalsich aktivit. Skola dlouhodobé vykazuje kvalitni tiroveri vyuky. Zici §kolu iispésné
reprezentuji piedevsim ve sportovnich soutéZich.

Materidlni a technické zazemi Skoly je velmi dobré. Zapojeni Skoly v grantovych
projektech, které vedou ke zlepSovani materidalnich podminek, je zcela mimordadné. Déti
a Zaci se vidélavaji v kultivovaném prostiedi vkusné upraveného Skolniho interiéru.
Skola zajistuje bezpecné prostiedi pro déti, ¥dky i zaméstnance. Vzdélavdani probihd
v souladu s piedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi. Reditelka $koly pribéiné p¥ijimd
opatieni pii vzniku rizik.

Piedskolni vzdélavani je organizovdano v prdtelské a klidné atmosfére, déti jsou
vedeny k toleranci a tvorFivosti. Pii realizaci didaktickych zaméri ucitelky diferencovaly
vzdélavaci nabidku podle potieb déti. Spoluprdce se zakonnymi zdstupci deti, zakladni
Skolou, zitizovatelem a s dal§imi partnery je pro MS piinosnd.

Persondlni podminky $koly jsou stabilni. Pozitivem je, %e viechny uditelky MS
jsou kvalifikované. Systém organizace a ¥izeni je velmi peclivé propracovany
a aktualizovany.
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Aktivni zapojeni Skoly do projektové cinnosti a vstiicny pristup ziizovatele
vyraznym zpusobem prispivaji k tomu, Ze Skola disponuje dostatecnym objemem
financnich prostiedkii k zajisténi chodu, k pokryti potieb souvisejicich s realizaci
Skolnich vzdélavacich programit a k vytvoreni piijemného a podnétného prostiedi, ve
kterém je uskuteciiovano vzdélavani déti a Zak.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1.  Zfizovaci listina &. UMP — 310/2009, vydana méstysem Pecka stuéinnosti od
1. 11. 2009, ze dne 30. 10. 2009

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o zépisu zmény v udajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Zakladni Skoly a Matetské Skoly

Pecka, okres Jicin, ¢j. 12450/SM/2011-5, s t€innosti od 1. 9. 2011, ze dne 5. 8. 2011

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 17. 10. 2012

4.  Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané obci Pecka, s u€innosti od 1. 8. 2004 ze
dne 23. 7. 2004

5.  Ziizovatelem vydané potvrzeni feditelky Skoly v pracovnim poméru na dobu urcitou
6 let ze dne 6. Cervna 2012

6. Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2012

7. Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2012

8.  Vykaz M 3 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012
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. Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin€ — $kolnim klubu, podle stavu k 31. 10. 2012
0. Vykaz S 53-01 o zahgjeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole podle stavu

k 28. tinoru 2012

11. Uprava rozpoétu piimych vydaji $koly na vzd&lavani pro roky 2010 az 2012

12. Piehled o poskytnuti dotaci vramci rozvojovych programéi MSMT v letech 2010
az 2011

13.  Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010 az 2011

14. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2011

15. Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. Gtvrtleti 2011

16. Hlavni kniha Gcetnictvi za rok 2011

17. Dokumentace k realizovanym projektim Skoly v letech 2009 — 2012

18. Koncepéni zdméry rozvoje Skoly na obdobi 2011 - 2013

19. Organiza¢ni ta4d Skoly vcetné organizaéni struktury platny ve Skolnim roce
2012/2013

20. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti ve §kolnim roce 2012/2013

21. Rozhodnuti o pfijeti zakl k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013

22. Skolni vzdélavaci program ZV a PV s platnosti od 1. 9. 2011

23.  Skolni vzdélavaci program SD s platnosti od 3. 9. 2012

24. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012

25. Trtidni vykazy a katalogové listy zaka vedené ve Skolnim roce 2012/2013

26. Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2012/2013

27. Skolni #ad ZS véetné pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka a $kolni fad
MS s Ginnosti od 1. 9. 2012

28. Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ZS a MS vedené ve $kolnim
roce 2011/2012 a2012/2013

29. Kopie dokladi o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovnikli

30. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
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31. Plan vychovného a kariérového poradenstvi na skolni rok 2012/2013

32. Individualni vzde€lavaci plany zakt platné ve Skolnim roce 2012/2013

33. Dokumentace k integrované Zzakyni se stfednim mentalnim postizenim a télesnym
postizeni na neurologické bazi vedena ke dni inspekce

34. Zakovské knizky a §kolni diafe vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

35. Zéapisy z jednéni Skolské rady vedené od 23. 11. 2005 ke dni inspekce

36. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013

37. Prevence Sikany s ucinnosti od 1. 9. 2009

38. Kniha trazii vedena od 9. 9. 2008 ke dni inspekce

39. Provozni fady odbornych uceben a venkovnich hracich ploch platné ve skolnim roce
2012/2013

40. Protokol o roéni kontrole dle CSN EN 1176-7 2009 96/2011 — zaiizeni sportovniho
hriste

41. Revizni zpréava o stavu télocvicny ze dne 1. 2. 2012

42. Inspekeni zprava ¢j. 09-1154/04-5170 ze dne 7. 6. 2004

43. Tidni vzdélavaci programy MS platné pro $kolni rok 2012/2013

44. Povoleni vyjimky z poétu déti ve t¥idé MS ze dne 2. 8. 2011

45. Ttidni knihy v MS vedené ve §kolnim roce 2012/2013

46. Skolni matrika déti mate¥ské §koly — evidenéni listy

47. Doklady o pfijimani déti k predSkolnimu vzdelavani pro Skolni rok 2012/2013

48. Kiritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani v matefské Skole platna pro
Skolni rok 2012/2013

49. Rozvrh p¥imé pedagogické &innosti uéitelek MS pro §kolni rok 2012/2013

50. Povéfeni vedenim MS ze dne 22. 8. 2011

51. Pracovni naplii vedouciho pracovnika MS ze dne 1. 1. 2012

52. Plan hospita¢ni a kontrolni &innosti vedouci ucitelky MS na §kolni rok 2012/13

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 4. 1. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka

Bc. Dana Lundakova, kontrolni pracovnice

Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka

Mgr. Pavel Anto$, pfizvana osoba

M. Bélkova v. r.

K. Dfevikovska v. r.

Lunakova v. r.

Manakova v. r.

AntoS v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Pecce 4. 1. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

RNDr. Véra Pavlova, feditelka Skoly
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Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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