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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matei'ska skola (dale jen MS) je v provozu od roku 1995. Na zakladé usneseni rady mésta
¢j. 6/01 byla dne 12. prosince 2001 zfizena jako organizacni slozka mésta a zafazena do sité
$kol, predikolnich zaiizeni a §kolskych zaiizeni s uéinnosti ode dne 1. ledna 2001. MS je
2tiidni s celodennim provozem. Dle vykazu o matefskych $kolach Skol (MSMT) V 1-01 ze
dne 30. zaii 2002 bylo do matetské Skoly piijato 36 déti, jedno dité integrované (viz dalsi
zjisténi).

Mateiska Skola pracuje dle pfijatého Pracovniho planu na Skolni rok 2002/2003 (dale jen
pracovni plan).

V MS neni §kolni jidelna, strava se dovazi z jiné MS.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k vypracovanému
pracovnimu planu,

e materialné-technickych ~ podminek  vychovné-vzdélavaci  prace  vzhledem
k vypracovanému pracovnimu planu,

e prubehu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace v dopolednim bloku ¢innosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE MATERSKE SKOLY

V MS pracuji tii pedagogické pracovnice s odbornou a pedagogickou zpisobilosti na cely
uvazek, jedna pracovnice s uvazkem 0,11 urcend k dohliddvani déti, s pracovni smlouvou
uzavienou na dobu uréitou. Reditelka byla jmenovana do funkce ode dne 11. &ervence 1994.
Skladba uvazkii je feSena tak, aby byl zabezpegen provoz MS, soubéhi sluzeb uéitelek je
vyuzivéano pii pobytu venku. Rozpis pracovni doby a naplii pracovnice na zkraceny uvazek
nebyl pfesn¢ vymezen, v dobé inspekce nebyla provadéna vzhledem k dlouhodobé
nemocnosti.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky urcuje pracovni plan skoly, obsah je zpracovan zv1ast
pro kazdou ucitelku. Cile jsou obecné - zahrnuji vedeni dokumentace, participaci na tvorbé
programu Skoly a individudlni - zaméfené na rozvoj osobnosti ditéte. Zaznamy hospitaci jsou
vedeny na stylizovanych formulafich, vyplyvd znich pouceni ucitelky, zavéry jsou
prokazateln¢ projedndny. Dalsi kontroly zcilem zpétné vazby jsou provadény formou
kratkych orienta¢nich vstupil, zdznamy nejsou vedeny.

Plan dal§iho vzdélavani neni presné stanoven, ulitelky mohou vyuzit odbornou literaturu
v MS, tcastnit se seminafi nabizenych Pedagogickym centrem Pardubice s ohledem na
ptidélené financni prostiedky. Obsahem vzd€lavani je orientace na program Zdrava matei'ska
Skola, tvorbu vlastniho Skolniho programu, komunikaéni dovednosti. PfevaZzuje ucast
feditelky, divodem je hledani optimélniho programového zaméteni Skoly.

Zavery z hospitaci, uplatiiovani novych forem préace, osobni nasazeni jsou hlavnimi kritérii
pro odméinovani.

Organizace ¢innosti Skoly vyplyva z né€kolika smérnic, kde jsou zédkladni informace a pokyny
dublovany (Organiza¢ni fad, Vnitini fad MS Pod Smrkem, Vnitini fad Skoly, Vnitini fad pro
zaméstnance, Dodatek k vnitfnimu tadu). Hlavnim obsahem je organizace a doba provozu




MS, piijimani déti, bezpeénost déti, povinnosti roditi, &aste¢né i moznosti vzajemné
spoluprace. Povinnosti a kompetence zaméstnancii vyplyvaji z Pracovniho tadu
vypracovaného dle Pracovniho ftadu pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni
&j. 14 269/2001-26, vydaného MSMT. P¥enos informaci pro zaméstnance je feSen pii dennim
kontaktu a na pedagogickych radach, jejichZ program a ¢etnost stanovuje pracovni plan skoly.
Néplni je pfevazné organizatni zajisténi provozu a akci MS. Zaznamy si uéitelky vedou
individudlné samy. Z nich vyplynula jejich diskuse k Ramcovému programu piedskolniho
vzdélavani, rozboru hospitaci a sezndmeni s novinkami pedagogické literatury.

Informace smérem k rodi¢lim jsou pfedavany hlavné pii dennim kontaktu, prostfednictvim
nastének a informacnich paneld i na spole¢nych akcich. Spolupréce s rodici je systematicka,
MS organizuje spole¢né s rodi¢i 5 ,,Slavnosti v MS, pofadaji spole¢ny vylet na kole apod.
Na vefejnosti se prezentuje vystavkami détskych praci a uasti ve vytvarnych soutézi. Uzka
spoluprace je i s nékterymi MS, zakladni §kolou a zastupci cirkvi ve Vysokém Myté.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Mateiska Skola je umisténa v adaptované jednopatrové vile, kterou obklopuje zahrada. Zde
jsou umistény dva malé domecky pro soukromi déti, altdn, dvé piskovisté a malé brouzdaliste.
Zahradni domek slouzi k uskladnéni hracek, sportovniho naradi a nacini. Jedna mistnost
s ponkem je uréena jako dilna k praci se dfevem a pifrodnimi materialy. U budovy MS
postaven pfistfesek, kde je uskladnéno dalsi sportovni nacini a dopravni znacky. Prostor
1 zatizeni zahrady odpovida potfebam a poctu déti.

Upravou exteriéru i interiéru budovy byly vytvofeny v MS moznosti pro uéelné vyuzivani
vSech prostor, véetné podsklepeni, kde je sklad a kotelna. Na né navazuje télocvicna
vybudovana z byvalého skladu. Slouzi obéma t¥iddm MS k realizaci pohybovych ¢innosti
a spole¢nych namétovych her. Ve vstupni hale se rodice seznamuji s dlouhodobym tématem
vzdélavani, jsou zde prezentovany vysledky détskych vytvarné pracovnich praci. V ptizemi je
umisténa trida starSich déti délena prosklenou konstrukci na dveé mistnosti. Jedna je vyuzivana
pro pracovni €innosti, stolni hry a v poledne jako jidelna pro ob¢ tiidy. Herna je mensi
mistnost s otevienym prostorem do kuchyné s umisténym détskym koutkem ptimo v kuchyni,
déti tak mohou sledovat praci kuchatky pii Gpravé svainy. Détsky koutek je oddélen
zabranou. Dalsi namétové koutky byly vymezeny paravanem a molitanovymi kostkami.
Obsah pomticek a hracek v namétovych koutcich je z ¢asti trvaly a z ¢asti ovlivnény praveé
probihajici ndmétovou hrou. Zafizeni tfidy nabytkem je star$i, udrzované, velikosti stolkli
a zidlicek odpovidaji antropometrickym pozadavkim. Druha tfida je umisténa v prvnim patfe,
prostorové je vetsi, jeji tvar umoznuje détem pocit hrat si v soukromi i dostatecnou plochu pro
velké konstruktivni hry. Zatizeni je obdobné, umisténi nezakrytych lehatek rusi celkovy
vzhled. Vybaveni pomiickami a hratkami celé MS je umémé poétu déti, obsahové odpovida
pedagogickému zaméru celkového rozvoje ditéte. MS ma k dispozici starsi pomticky i nové
kvalitni stavebnice a je dostatecné zasobena détskou iodbornou pedagogickou literaturou.
Nékup nového materidlu dokladuje ptehled o nabidce trhu a efektivni vyuZzivani pfidélenych
finan¢nich prostfedkti. Ulozeni materidlu je pln€ dostupné détem a jejich moZnostem
samostatné si zvolit a vybrat dle svého zajmu.

Materidlné-technické podminky mateiské Skoly vzhledem k pFijatému pracovnimu planu
Jjsou hodnoceny jako velmi dobré.




HODNOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS pracuje dle pracovniho planu pfijatého na pedagogické radé dne 29. srpna 2002, jehoz
zakladni koncepci je rozvoj osobnosti samostatného sebevédomého tvirciho jedince cestou
ptirozené vychovy. Navazujici specifické¢ cile zahrnuji vSechny oblasti rozvoje ditéte.
Vychdzeji z Kurikula podporujiciho zdravi a Réamcového programu pro predskolni
vzdélavani. Obsah vzdélavani urcuje Casové tematicky plan orientovany na ro¢ni obdobi,
oslavy svatkl a ekologickou vychovu. Formou a prostfedkem realizace jsou hry, didakticky
cilené ¢innosti, prozitkové a interaktivni uceni.

Systém vedeni povinné i pedagogické dokumentace pracovni plan neurcuje, zdznamy se lisi,
ale pribéh vzdélavani pritkkazné zaznamenavaji. Zatazené integrované dit¢ ma zpracovany
individualni plan, zvySena péce predstavuje sledovani zdravotniho stavu a kontrolu hladiny
cukru glukometrem.

Vysledky vzdélavani MS hodnoti kazdy tyden, jsou vychodiskem pro dal§i planovani,
zéroved ovéfovanim sméru orientace MS.

Realizace vychovné-vidélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Planovani vychovné-vzdélavaci prace vychdzi z pracovniho planu a stanoveného casové
tématického planu. Ucitelky jej zpracovavaji v tfidnich programech, néasledné¢ v tydennich
planech do jednotlivych podtémat suvedenim obsahu Ccinnosti se specifickymi cili
a prostfedky realizace diferencovanymi dle véku déti. Vzhledem k neur¢enym pravidlim bylo
jejich zpracovani co do podrobnosti rozdilné, spolecnym znakem byla pfevaha sumy poznatk
nad provdzanosti a logickymi souvislostmi. Bylo vsSak zfejmé zatazovani vSech cCinnosti
zabezpecujicich celkovy rozvoj déti. Byla pfedlozena denni ptiprava ucitelky dokladujici
promyslenost jejich zdmér.

Organizace prub¢hu dne vychdzi z podminek a zaméteni Skoly. DéEti se rano schézeji v jedné
tfid€, zapocatou Cinnost maji moZznost dokoncit. Pravidelné je zafazovano ranni cviceni.
Stolovani je zabezpeceno dopoledne na tfidach, obéd v jidelné. Deéti jsou vedeny
k samostatnosti, zdvofilostnim navyklim, samy si urCuji velkosti porce. MozZnost piti je
zabezpecena az po svacing, v prubehu rannich ¢innosti nebyl napoj na tfidach k dispozici.
Délka pobytu venku je dodrZzovand, zafazované ¢innosti jsou vyvazené. Déti maji moznost
vyuzit nahradnich aktivit, pokud nespi. Zajmové krouzky pro talentované déti jsou
realizované mimo hlavni program.

Spontanni a Fizené ¢innosti
Hospitace byla uskute¢néna v obou tfidach.

Nabidky ¢innosti se vztahovaly k probiranému tématu a zahrnovaly vytvarnou, pracovni
a pohybovou ¢innost. Pfi rannim schazeni mély déti moZnost vyuZzit vystfihovani a omalovani
Sablony, druhy den ozdobeni jablka. Nabidky vyuzila sttidavé vétSina déti. Ostatni zvolily hru
dle vlastni volby - chlapci konstruktivni, dévcata si tvofila dopliiky k vlastni dramatizaci. Hry
byly tvir¢i, déti spolu Zivé komunikovaly, samy si urCovaly role. Ucitelka pro né byla
partnerem, kterého vyhledavaly jako pomocnika, obracely se na ni o radu, sdé€lovaly své




zamery, ona je respektovala, vécné hodnotila a U¢inn€ motivovala k zajimavé realizaci
napadu. Mladsi déti zavrSily hry motivovanym relaxa¢nim cvi¢enim, v pohybové hie bylo
patrné jejich aktivni emoc¢ni zapojeni.

Star§i déti pokradovaly v realizaci své dramatizace. Reditelka jim umoznila vyuzit
k provedeni télocvicnu. Stfedem zdjmu déti byla dokonalost dopliikti k dramatizaci,
s obsahem vlastniho provedeni pomadhala feditelka. Podnétnymi otdzkami vedla déti ke
smysluplnosti, podpofila predvedeni programu mlad$im détem. Spolecné setkani upeviiovalo
kvalitu vzajemnych vztahi, divéry a spoluprace.

Pii realizaci pracovni Cinnosti, kdy déti pracovaly stéstem - valely tésto, vykrajovaly
anasledné¢ po upeCeni zdobily, projevovaly znanou pracovni i1 vytvarnou zru¢nost.
Spolutcast jedné maminky posilovala prozitek Uspéchu a ziskavani dovednosti vlastni
zkuSenosti.

Hospitace jinych aktivit pro talentované déti prokazala promySlenost jejich naplné
a organizaci. Krouzek anglického jazyka probihal hravou formou, lektorka méla dostatek
ptfipraveného materidlu odpovidajiciho v€kovym zvlaStnostem déti. Ty reagovaly spontanné,
zive, lektorka je povzbuzovala pochvalou. Prvni lekce seznamovani s hrami ve vodé jako
ptiprava na plavecky kurz byla pro déti rovnéz radostnym zéazitkem. Kvalitni promysleny
program vedeni bazénu, zajimavé pomicky, vstiicné chovéni lektora a jeho pfitomnost
i s ucitelkou v bazénu pomdhala détem piekondvat zdbrany a umoziovala rychlejsi postupy.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy vyvoj déti odpovidal véku, déti projevovaly i pfi pobytu v bazénu odvahu a dobrou
kondici. Rozvoji jemné motoriky je vénovana dasledna péce. PredSkolni déti prokazovaly
velkou zru¢nost.

Star§i déti samostatné zvladaji hygienické navyky a dovednosti, u mladSich jsou postupné
rozvijeny.

Spole¢né ¢innosti vykazovaly samostatné rozhodné chovani se zdvofilostnimi navyky. Déti
spolu vzijemné kooperovaly, starS$i byly schopné pod castenym vedenim ucitelky feSit
vzédjemny konflikt. Komunikace byla Zziva, vstficnd, turoven jazykovych dovednosti
odpovidala v€kovym zvlastnostem.

Z reakci déti pfi vSech sledovanych cinnostech bylo zfejmé uZivani novych poznatkl
a zkuSenosti pfi spontannich i fizenych cinnostech, kde uplatiovaly fantazii, napady
a pozoruhodné myslenkové operace.

Zajimava vyzdoba prostiedi MS byla piehledem dovednosti a zru¢nosti déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Ude}je v Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j.
KrU 1738/2002 OSM s uc¢innosti ode dne 1. ledna, kde je MS zafazena jako organizacni
sloZka, jsou v souladu s timto udajem ve zfizovaci listin€ ¢j. 6/01 ze dne 12. prosince 2001.

Dokument Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, ptfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni ¢j.
KrU 1738/2002 OSM s ti¢innosti ode dne 1. ledna 2001 stanovuje kapacitu MS 41 déti.
Kapacitni dokument vydany OHS dne 26. kvétna 1994 uréuje kapacitu MS 36 déti, ziizovaci
listina &j. 6/01 ze dne 12. prosince 2001 kapacitu MS neuvadi.




MS realizuje pro déti tyto dalsi aktivity: anglicky jazyk, némecky jazyk - zatim zjisfovan

zajem,

plavecky vycvik a saunovani ve spolupraci s vedenim mistniho bazénu. VSechny

aktivity jsou zafazovany sohledem na psychohygienické podminky a mimo realizaci
vychovné-vzdélavaciho programu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti o zatazeni $koly do sité §kol &j. KrU 1738/2002 OSM s t&innosti ode dne
1. ledna 2001

2. Ztizovaci listina ¢j. 6/01 ze dne 12. prosince 2001

24.
25.
26.

27.
28.
29.

Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V 1-01 ke 30. zai{ 2002

. Kapacitni dokument, udéleni vyjimky na zékladé povoleni OHS Usti nad Orlici ze dne

26. kvétna 1994

Vnitini ¥ad Matetské Skoly, Pod Smrkem - bez data platnosti

Vnitini fad Matefské Skoly, Pod Smrkem - pro persondl, bez data platnosti
Vnitini fad Skoly - bez data platnosti

Dodatek k vnitfnimu fadu - bez data platnosti

Organizacni tad Skoly s G¢innosti od 1. zafi 1996

. Pracovni ¥ad MS, bez data platnosti

. Pfehledy vychovné prace za obdobi zaii - listopad 2002

. Evidence dochéazky déti od zari do listopadu 2002

. Evidencni listy pro déti v matefské Skole na Skolni rok 2002/2003

. Zmocnéni rodict k odvadéni déti jinou osobou na skolni rok 2002/2003
. Rozhodnuti o pfijeti déti do MS na $kolni rok 2002/2003

. Potvrzeni od 1ékate u déti mladsSich tii let na Skolni rok 2002/2003

. Koncepce MS

. Pracovni plan Skoly na Skolni rok 2002/2003

. Ttidni programy na Skolni rok 2002/2003

. Tydenni plany (ptipravy) za obdobi od zafi do listopadu 2002

. Plany vzd¢lavacich aktivit — krouzkii na skolni rok 2002/2003

. Vyro¢ni zpréva o ¢innosti za Skolni rok 2001/2002

. Persondlni dokumentace — pracovni smlouvy, rozpis pracovni doby, pracovni naplng¢,

jmenovani feditelky, kritéria odménovani
Plan pedagogickych rad na skolni rok 2002/2003
Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti + plan na rok 2002/2003

Zaznamy o dé¢tech, diagnostika, individualni plany pro déti s odkladem Skolni
dochazky, integrované déti

Inspekéni zprava €.j. 101 178/98-1402 ze dne 26. fijna 1998
Denni rezim
Doklady o dalsim vzdé€lavéani pedagogickych pracovnic




ZAVER

V mateiské Skole pracuji zkuSené ucitelky s kvalitni profesiondlni urovni. DosaZené
vysledky ve vychovné vzdélavaci prdaci jsou vizitkou jejich osobni a pedagogické
odpovédnosti.

V systému iizeni MS chybéla promyslenost v oblasti programové orientace a stanoveni
Jjasnych pravidel planovani mateiské Skoly.

Vytvoiené materidalni podminky poskytuji potiebné podminky k realizaci vzdélavaciho
programu Skoly.

Ze zavéru posledni inspekce bylo akceptovano doporuceni vzhledem k hospitacni
a kontrolni Cinnosti, obsah pedagogickych rad ¥esi problematiku organizace cinnosti
a provozu MS, neodrd%i pedagogickou problematiku, nejsou vedeny systematické zdznamy
pro zpétnou vazbu plnéni cilii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Hana Smolikova Hana Smolikova, v. r.
V Pardubicich dne 20. prosince 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. ledna 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Jaroslava Jilkova, feditelka matetské Skoly Jaroslava Jilkova, v. r.




Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.

DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2003-01-24 102 20/03-5202

Ztizovatel 2003-01-24 10 19/03-5202

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly podany






