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| CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Domov mlédeze je v okrese Karlovy Vary jedinym Skolskym zafizenim tohoto typu,
poskytuje ubytovani zaklim stfednich a vysSich odbornych skol se sidlem v Karlovych Varech
a v mistech dostupnych pfiméstskou dopravou. Ubytovaci kapacita je 792 ltzek.

V objektu je celkem 264 tiilizkovych pokoji; 238 pokojli II. kategorie slouzi pro ubytovani
zakl (mésicni thrada 800,- K¢), 26 pokojii bylo vybaveno a upraveno na uroven I. kategorie
a jsou vyuzivany pro ubytovaci sluzby. K datu konani inspekce byl domov mladeze obsazen
celkem 546 zaky.

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovny program

Vychovny program pro Skolni rok 2000/2001 je zpracovan s ohledem na veékové slozeni
ubytovavanych zakl, stanovi vychovné cile pro kategorii patnicti az Sestnactiletych
a kategorii sedmnacti az osmnactiletych a pifipadné starSich zaka stfednich Skol. Vychovné
pusobeni je zaméfeno na oblast socidlni adaptace a ovliviiovani Zivotniho stylu pfedevSim
v raciondlnim vyuZzivani volného ¢asu i v prevenci socidln¢ patologickych jevl; nekteré
vychovné zdméry jsou rozsifeny o metodickd doporuceni pro praci vychovatell. Soucasti
dokumentu je vycet nabidky vychovné-vzdélavaci ¢innosti organizované formou zajmovych
krouzkd, pfednasek a navstév kulturnich potadii; deklarovana je zcela dobrovolna Gcast zak.

e Zijmova ¢innost je ve vychovném programu specifikovana do celkem sedmnécti krouzkd,
z toho je devét zaméfeno na oblast sportu (odbijend — koSikova, nohejbal, stolni tenis,
plavani, potapéni — plavani s ploutvemi, aerobik, joga, kalanetika, posilovna) a osm na
jiné zajmové oblasti v ndvaznosti na personalni a materidln€ technické podminky
organizace (krouzek vytvarny, divadelni, hry na hudebni nastroj a dé&jin hudby,
fotograficky, Siti — ru¢ni prace, prace na PC, videoklub, knihovna).

e PfednasSky jsou pldnovany tematicky vcetné prednasejiciho; jsou zajiStovany jak
vychovateli, tak odborniky na danou oblast (napf. zdravotni tematika, protidrogova
prevence apod.).

e Pro navstévy kulturnich pofadii ve mésté (divadla, koncerty) jsou zajiStény abonentni
vstupenky; mimo to jsou podle zdjmu zadkt planovany navstévy dalSich divadelnich
pfedstaveni v prazskych divadlech a déale pak nav$tévy mistnich kulturnich instituci
(Galerie uméni, Muzeum, Okresni knihovna) spojenych s kratkou vstupni ptfednaskou.

Vychovny program domova mladeze je rozpracovan v rocnich planech vychovateld
s ohledem na slozeni Zzakd v jednotlivych vychovnych skupindch i na osobni zaméfeni
vychovatele.

Vychovny program je zpracovin s ohledem na vékové kategorie Zdakii; nabidka
volnocasovych aktivit je pestrd a odpovida redlnym podminkam domova mladeZe. Vychovny
program hodnotila inspekce jako vynikajici.

Podminky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Personalni podminky

Pedagogicky sbor (vcetné teditele, zastupkyné feditele pro vychovnou cCinnost a vedouci
vychovatelky) mé celkem 23 ¢lenli s vékovym prumérem 50 let. V uvedeném poctu maji
vétSinové zastoupeni Zeny (87 %). Podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti stanovené
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vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikii a o piedpokladech kvalifikace vychovnych poradcii, splituje
21 pracovniki, dva zbyvajici nemaji Gplné stiedni vzdélani doplnéno pedagogickym studiem.
Vychovné-vzdélavaci ¢innost ve skupinach zaki stfednich Skol zajistuje celkem devatenact
vychovatel. Na nabidce zdjmovych €innosti se podili 19 pedagogi (18 vychovatelt a feditel
organizace), jeden zaméstnanec provozniho useku (plavéik) a 2 externi pracovnici
(fotograficky krouzek, posilovna). Pfi nabidce zdjmovych ¢innosti je vyuzivana specializace
¢i osobni pfedpoklady vychovatelt.

Podminky pro ubytovani

Kazda vychovna skupina je umisténa na jednom podlazi a ji vymezeny ubytovaci prostor ma
vlastni uzavieni. V kazdém ubytovacim prostoru je umisténo 12 zakovskych loznic, kancelar
vychovatele, dvé mistnosti zpravidla vyuZivané jako studovny a spole¢né socidlni zadzemi
(WC, umyvarna - sprchy, mistnost pro suSeni a zehleni pradla) vcetné kuchyiky k ohtati ¢i
ptiprave jednoduchého jidla. V traktu vyhrazeném pro ubytovani divek jsou na jednom
podlazi umistény dvé vychovné skupiny, pro které je k dispozici spoleCenskd mistnost
ptistupna z obou ubytovacich prostord. V traktu vyhrazeném pro ubytovani chlapct je na
jedno podlazi situovén jen jeden ubytovaci prostor a jako spolecenskd mistnost slouzi (mimo
studijni dobu) jedna ze dvou studoven.

Zakovské pokoje jsou tiilizkové, jsou rozdéleny piepazkou na &ast vstupni a obyvaci.
Vstupni ¢ast ma tlozné prostory pro osobni véci zakl (skiin€) a je zde umyvadlo s tekouci
teplou a studenou vodou; v obyvaci ¢asti jsou umistény valendy (s loznym prostorem na
luzkoviny) a pro kazdého Zéka vlastni psaci stil v€etné zavésné police.

Velikost v§ech ubytovacich prostort je pfiméiend poctu zakii ve vychovné skupiné. Vybaveni
jednotlivych mistnosti odpovida ucelim, pro které jsou vyuzivany, nabytek je zdnovni a velmi
dobfe udrzovany.

Podminky pro zdjmovou ¢innost

Vétsina prostor vyuzivanych pro zdjmovou ¢innost je umisténa ve zvyseném prvnim podlazi
a je pristupnd ze vstupni haly. Jsou zde umistény dva predndskové saly (jeden je vyuzivan
ipro cviceni jogy, druhy pouze ke slavnostnim pfiilezitostem); knihovna a ¢itarna; ateliér pro
vytvarny krouzek (je vybaven malifskymi stojany); hudebni salonek uréeny k vyuce hry na
hudebni nastroj (k vybaveni patii klavir a elektronicky klavesovy ndstroj); fotokomora (pro
zhotovovani Cernobilych fotografii); a mald hudebni zkuSebna (k vybaveni patfi souprava
bubnii, reproduktory a zesilovac). Pro sportovni ¢innost je k dispozici mensi télocvicna
(herna) vyuzivana pro aerobik a stolni tenis a posilovna.

Soucasti domova mladeze je sedmnéctimetrovy plavecky bazén se Sesti plaveckymi drdhami,
ktery mohou ubytovani Zaci bezplatné vyuzivat jak pfi zdjmové ¢innosti (plavecky krouzek),
tak k relaxaci (ve vyhrazenych hodinach).

Dalsi z4jmova ¢innost uvedena ve vyctu zdjmovych krouzkl (viz odst. vychovny program)
probihd v ubytovacich prostorach nekterych vychovnych skupin, jedna ze dvou studoven je
pak k tomuto ucelu trvale vybavena (krouzek $iti a ru¢nich praci, stolni tenis, prace na PC)
nebo jen prostoroveé vyuzivéana (divadelni krouzek, kalanetika).

Prostory pro sportovni hry jsou rozsifeny pronajmem télocvi¢en ve dvou sousednich Skolach
(kosikova, odbijend).
Ve venkovnim aredlu domova mladeze jsou vybudovany dva asfaltové kurty na tenis a jeden

na odbijenou; kurty jsou v souc¢asné dob¢ v prondjmu. Ubytovani zaci mohou toto sportovni
zafizeni navs§tévovat jen za Uplatu.

Podminky pro studium
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Zaci se u¢i v pokojich nebo ve studovnach vychovnych skupin; v nékterych studovnach je
k dispozici pianino, které vyuzivaji pro Skolni pfipravu zejména Zaci pedagogické Skoly.
Psychohygienické podminky

Vsechny interiéry domova mladeZe jsou Cisté a esteticky plsobivé, ve vstupni hale i na
chodbach jednotlivych podlaZi je bohata kvétinova vyzdoba. Uklid spoleénych prostor je
zajiStovan provoznimi zaméstnanci, uklid pokojl provadéji zaci.

Celodenni stravovani je zajiStovano ve vlastni jidelné umisténé v témz objektu. Vlastni
potraviny si zaci mohou ukladat v lednicich, kterymi jsou vybaveny kuchynky vsech
vychovnych skupin, pro dostupnost napoji v pritbéhu dne je ve vstupni hale instalovan
napojovy automat.

Rezim dne je soucasti domovniho fadu. Budicek je individudlni, Zaci vstavaji s ohledem na
zahdjeni vlastniho vyu€ovani ¢i praxe. Snidané je vydavéana od 6:45 — 7:45 h., doba obéda je
stanovena na 11:45 — 14:45 h. a ve&efe na 17:15 — 19:00 h. (Zaktm, kteti absolvuji odborny
vycvik na provoznich pracovistich a odchazeji v casnych rannich hodinach, je snidané
vydavéna od 5:30 h.) Po navratu ze Skoly maji zaci osobni volno do 19:00 h.(zaci 1. ro¢nika
v prvnim pololeti do 18:00 h.). V 19:15 h. zac¢ina ptiprava na studium a od 19:30 do 21:30 h.
je doba studijniho klidu. Vecerka je ve 22:00 h.

Podminky domova mladeZe koresponduji s viychovnym programem a jsou hodnoceny jako
velmi dobreé.

Organizace a pribéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Nabidka z4jmové ¢innosti odpovidd vychovnému programu, ale oznafeni zdjmové krouzky
neni vzdy vystizné (nejde o pevné organizacni utvary v bézném smyslu slova), pro nékteré
aktivity je pfesnéj$i oznaCeni klubova ¢i individudlni zdjmova Cinnost. Zajmova Cinnost
provozovana v pronajimanych prostorach (télocviény Skol, bazén domova mladeze) je
pravidelnd, v ostatnich ptfipadech je doba kondni zavisld na pfitomnosti vedouciho
(pfitomnost vychovatele dle rozpisu sluzeb) a terminy jsou pak zvefejiiovany na informacni
nasténce ¢i jsou véci vzajemné domluvy. VétSina aktivit je zakiim nabizena v dobé& osobniho
volna, jen nékteré sportovni &innosti probihaji az do 21:00 hodin. Uéast zakil vychazi z jejich
vlastniho zajmu.

V priibéhu orientacni inspekce byl sledovan pribéh a organizace dale uvedenych zajmovych
¢innosti.

Siti, ruéni prace

Pro tuto Cinnost je vybavena studovna vychovné skupiny. V mistnosti je potfebny nabytek
a Ctyfi Sici stroje; k dispozici jsou modni casopisy a drobny spotifebni material (hrazené
z rozpoctu organizace). Konkrétni napln vychazi ze zajmu ucastnikli a dohody s nimi; v dobé
konani inspekce provadély Zdkyné modernizaci a opravy svych odévi. Tato zdjmova ¢innost
je planovéna jedenkrat tydné, mistnost je vSak zajemctum pfistupna kdykoli za obcasného
dohledu zodpovédné vychovatelky.

Prace na PC

Pro praci na PC ma domov mladeze celkem Ctyfi pocitace s operacnim systémem Windows,
dva jsou k dispozici chlapciim a dva divkam. Pocitace jsou umistény vzdy ve studovné jedné
vychovné skupiny (chlapecké, divei) a slouzi zZaklim ubytovanym v celém traktu. V dobé
konani inspekce byly dva z po¢itaci mimo provoz, zbyvajici dva vyuZzivali zaci ke zpracovani
Skolnich ukoli. Vzhledem k poctu PC jde vice o zlepSeni podminek pro studium nez
o zajmovou ¢innost zaku.

Hra na klavir a kldvesové nastroje, déjiny hudby
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Tato z4jmova ¢innost je vedena individualng, probihd ve dnech pondéli — ¢tvrtek a Zaci se ji
zucCastiiuji jednotlivé, dle rozpisu hodin. Sledovand c¢innost formou odpovidala vyuce
uplatiované v hudebni Skole, obsahem respektovala zajem a schopnosti Zéka.

Vytvarny krouzek
Je nabizen jedenkrat tydné scilem rozvijet tvofivé schopnosti i1 ziskat dovednosti

v jednotlivych vytvarnych technikach, drobny spotfebni material hradi organizace. V dobé¢
konani inspekce byla zorganizovana navstéva v ateliéru mistniho vytvarnika.

Sportovni krouzky

Nabidka v této oblasti je Siroka a pln¢ dostacuje zajmim zakl. Nejvetsi zajem je u dévcat
o kalanetiku a aerobik, u chlapct o posilovnu. Spolecny zdjem sméiuje ke hrdm a plavani.
Krouzky jsou vedeny vétSinou vychovateli, pro posilovnu je také vyuzivan externi pracovnik
a v n¢kolika ptipadech se na vedeni podileji i ubytovani Z4ci. Cinnost ve vSech navstivenych
krouZcich probihala v ptatelské atmosfére, vedouci Zdky dobfe motivovali ke sportovnim
vykoniim a dbali na regulérni hru i soutézeni.

Knihovna

Knizni fond obsahuje cca 7500 svazki a je prubézné dopliiovan, pro nékteré zajmové ¢innosti
jsou predplaceny odborné ¢asopisy; neni k dispozici denni tisk.

Vypujéni doba je stanovena na 17:00 - 18:00 hodin zpravidla dva dny v tydnu; konkrétni
termin otevieni knihovny je s tydennim piedstihem zvefejiiovan. (Vypujéni sluzbu zajistuje
vychovatelka v dobé své pfimé vychovné ¢innosti a termin je tak zavisly na rozpisu sluzeb.)
Citarna je zakim pfistupna denné od 15:00 - 18:55 hodin a podle domovniho Fadu je také
vyhrazena k vzajemnym setkdvanim chlapcli a divek. V dobé inspekce byla Citdrna Zaky

vyuzivana jako spolecenskd mistnost a nemohla tak spliiovat své piivodni urceni. Ve studijni
dobé& (19:30 - 21:30 h.) je ¢itarna uzaviena.

Dalsi zajmova ¢innost

Dal$i zajmova cinnost probihd také vradmci vychovnych skupin. K dispozici jsou stolni
spolecenské hry (napf. Sachy, ddma), je mozny kvalitni poslech hudby (k zapijceni je hi-fi
veéz 1 Siroka Skala nosic¢l s vaznou, populdrni i moderni hudbou), prostfednictvim centralniho
videozafizeni jsou v klubovnéach skupin promitany filmy podle vybéru zakil; jsou vytvafeny
podminky pro spontanni zdjmovou ¢innost.

Pro pfipravu na vyucovani je vyhrazena doba studijniho klidu od 19:30 — 21:30 h. s tim, Ze
v ptipadé potieby miize byt individualng prodlouzena do maximalné 22:45 h. Zaci se udi
v pokojich nebo ve studovnach vychovnych skupin. Vychovatelé disledné dbaji na zajisténi
pottebného klidu, u zakl bez prospéchovych problémi ponechavaji vyuziti této doby na viili
zaka.

Informace o prospéchu ziskavaji vychovatelé na tiidnich schiizkach ve Skolach svéfenych
zaki, v pripad¢ potieby vyuzivaji telefonického, pisemného ¢i osobniho kontaktu s tfidnimi
uciteli a rodi¢i. Pti zhorSeni prospéchu jsou podle domovniho fadu pfijimana tato opateni —
- uréeni povinné studijni doby v odpolednich hodinach (na Zadost Skoly ¢i rodicl) a omezeni
vychdzek (z rozhodnuti vychovatele); uvedené sankce jsou vztazeny na vSechny Zaky bez
rozdilu v€ku. S domovnim faddem byli prokazatelnym zplisobem seznameni Zaci i jejich
rodice.

Organizace a pribéh sledovanych cinnosti byly na velmi dobré nirovni.

Motivace a hodnoceni

Hodnoceni ubytovanych zaki je zaméteno prevazné na dodrzovani domovniho tadu, kontrolu
uklidu a prospéch.
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Vychovna opatfeni vyuZzivana pfi poruseni domovniho fadu jsou v souladu s § 11 vyhlasky
MSMT CR ¢&. 64/1992 Sb., o domovech mladeZe; pii zhoreni prospéchu Zéka jsou podle
domovniho fadu uplatiiovana vySe uvedend opatfeni. Stupné pochval podle § 11 odst. 2 téhoz
zakona nejsou domovnim fddem stanoveny; pfedloZzena dokumentace vSak dokladd udélovani
pochval ve dvou stupnich - pochvala skupinového vychovatele, pochvala teditele domova
mladeze. Podle domovniho fddu mize vychovatel jako formu odmény za aktivitu a vzorné
chovani ud¢lit zdkovi mimotadnou vychazku.

Ve skolnim roce 2000/01 byla feditelem organizace vyuZzita vychovna opatieni k posileni
kazné (6x dutka feditele, 3x podminéné ukonceni ubytovani) i pochvaly (ud€leny vSem
zakam, ktefi se podileli na vano¢nim koncertu pro byvalé zaméstnance). Na zaklad¢ uvedené
skuteCnosti a dale pak namatkové kontroly povinné dokumentace vedené vychovateli bylo
ovefeno, Ze sankce 1 pochvaly jsou vSemi pedagogickymi pracovniky vyuzivany rovnomérné
a pfimétené; pochvaly jsou udélovany nejen za plnéni povinnosti, ale zohlediuji
1 individudlni usili a posiluji socidlni vazby.

Pii pravidelné ranni kontrole pokoji po odchodu zakd (zaviena okna, vypnuté spotiebice
apod.) je hodnocen i jejich potadek, hodnoceni se zaznamenava na tiskopis vyvéSeny
k tomuto ucelu vkazdém pokoji. Zpisob kontroly i hodnoceni je zcela v kompetenci
jednotlivych vychovatelii a probiha ve vSech pokojich bez rozdilu véku ubytovanych zakd.
V naméatkové vybranych vychovnych skupindch se tato Cinnost fidi nepsanymi pravidly.
Potéadek je celkové hodnocen na schlizkach vychovnych skupin a podle zavedenych zvyklosti
vychovatele jsou Zaci odménovani ¢i sankcionovani. Namitky zaka tykajici se této oblasti (viz
odst. interakce a komunikace) jsou ovlivnény taktem vychovatele a vékem zakd.

Ve sledované cinnosti vychovnych i zdjmovych skupin sledovala inspekce motivaéni
plsobeni vychovatelll, ti vytvareli ptilezitosti ke vzdjemnym rozhovorim se zaky, pozitivné
hodnotili jejich Usili zaujeti 1 vysledky ¢innosti.

Piisobenti v této oblasti hodnoti inspekce jako velmi dobré.

Interakce a komunikace

Komunikace mezi vychovateli a zaky je pfirozend a bezprostfedni, zavisi na osobnosti
jednotlivych vychovatell a stylu jejich vychovné prace. Z rozhovorti s vychovateli vyplyvala
dobra znalost zak, jejich problémil i vzdjemna divéra.

V ramci orientaéni inspekce se uskutecnila beseda se ¢leny zdkovské samospravy - domovni
rada. Ve vychovné vzdélavacim programu je tato instituce definovand jako poradni organ
vedeni domova mlddeZze a za vedeni je do ni nominovédna zastupkyné fteditele pro
pedagogickou cinnost. Diskuse se zdky vedla k zavéru, ze pro realizaci deklarovaného
zameru — spolutiCast zakil na organizaci zivota v DM — neni vytvofen dostate¢ny prostor, ve
kterém by zaznivaly nejen namitky, ale i argumenty. Pouhé odkazy na ptedpis nejsou
presvédcujici ani vychovné a neplni roli v deklarované vychove k demokracii.

Dal§im komunika¢nim zdrojem je nasténkovy systém. Vzhledem k diive uvedenym
proménlivym terminiim zajmovych aktivit 1 pro aktudlni informace je vyuZzivana nésténka ve
vstupni hale 1 nasténky vychovnych skupin. Organizacni zalezitosti (odhlaSeni stravy,
navstéva lékafe a pod.) mohou Zaci fesit bezodkladné prostiednictvim hlavni sluzby (je
zastavana vychovatelem) ve vstupni hale.

Velmi dobré komunikativni prostiedi ve vychovnych skupindch a usili vénované vSemi
pracovniky k vytvdaieni optimdlnich podminek pro pobyt Zdakii v domové mladeZe jsou
zbytecné znehodnocovany formdlnim i mdlo vychovnym pristupem vedeni k innosti
Zakovské samospravy. Tato oblast je hodnocena jako priimérna.
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Celkové hodnoceni vychovné-vzdélavaci ¢innosti domova mladeze

Na zakladé zjisténych skutecnosti byla kvalita vychovné-vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako
velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Pro ¢innost ve Skolnim roce 2000/2001 byl zpracovan dokument “Vychovny a vzdélavaci
program DM, koncep¢éni zdméry ve Skolnim roce 2000/2001.” Obsahem dokumentu jsou
vedle vychovného programu (viz odst. vychovny program) i zékladni organizacni idaje pro
Skolni rok — harmonogram pribéhu Skolniho roku navazné na piijezdy a odjezdy zaka,
rozmisténi vychovnych skupin do ubytovacich prostor, povéfeni pracovnikli vedenim
jednotlivych zdjmovych aktivit, terminy pedagogickych porad. Dokument pocitd s ustavenim
zakovské samospravy jako poradniho organu vedeni domova mlddeze a stanovi terminy pro
jeji jednani.

Néavazné na tento dokument jsou zpracovany ro¢ni plany vychovateli jednotlivych
vychovnych skupin, ty jsou pak pribézné konkretizovany v mési¢nich a tydennich planech
(viz odst. vychovny program).

Pro pisobeni v oblasti prevence socidlné patologickych jevli byl zpracovan minimalni
preventivni program.

Systém planovani je koncepéni a ponechavéd dostatecny prostor pro uplatnéni vychovnych
potieb v jednotlivych skupinéch i pro vlastni invenci vychovateld.

Systém planovani hodnotila inspekce jako velmi dobry.

Organizovani

Domovni fad

Domov mladeze je v provozu po dobu Skolniho roku, mimo prazdnin a vikend; tydenni

cyklus je zahajovan v nedéli od 16:00 hodin a kon¢i v patek v 16:00 hodin. Pro pobyt Zaka

jsou stanovena pravidla obsazena v domovnim fadu; dokument specifikuje prava a povinnosti

zakl, uvadi rezim dne a je doplnén dodatky platnymi pro Zaky vyssich odbornych Skol.

— Pro zaky vysSich odbornych Skol je upraven denni rezim, obsah vychovné prace se od
ostatnich skupin nelisi.

— Vzhledem ke zjiSténym skutecnostem existuji dal$i aplikovand ustanoveni, kterd nejsou
v domovnim fadu uvedena. Na piiklad: zakim, ktefi absolvuji odborny vycvik na
provoznich pracovistich a odchéazeji v ¢asnych rannich hodinach je snidan¢ vydavéana od
5:30 h.; neni stanovena vyuzivana moznost odhlaSeni vecefe, jestlize se zdk vraci
z odborného vycviku po 19:00 h. (obor kuchat, ¢iSnik); jednoznacéné je stanovena
povinnost zakl opoustét o vikendech domov mladeze, ptesto je praktikovana vyjimka pro
zakyni se vzdalenym mistem bydlist¢ (a podle sdéleni feditele je zaklim povoleno
ubytovani o vikendu pii konani maturitnich plest); nejsou uvedena pouzivand vychovna
opatfeni (§ 11 vyhlasky MSMT CR &. 64/1992 Sb., o domovech mladeze). Neuplnost
pravidel domovniho faddu se promitla i v pfipominkdch z&k (viz odst. interakce
a komunikace).
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— Nejsou rozliSena ustanoveni pro zaky nad 18 let (ureni povinného odpoledniho studia se
souhlasem rodict).

Ubytovani zaku

Zaci jsou rozdéleni do celkem sedmnacti vychovnych skupin, ztoho je pét skupin
chlapeckych a dvanact divéich. Pocet zakli v jedné skupiné se pohybuje od 27 do 33,
pramérny pocet zaka v jedné skupiné je 31. VétSina skupin je slozena ze zaki riznych skol
irozdilného ve€ku; Zaci vyssich odbornych Skol tvofi samostatnou skupinu a mimo to jsou
zatazeni i do dalSich vychovnych skupin spolu se Zéky stfednich skol.

Vzhledem k poctu pedagogickych pracovnikii a rozsahu jejich povinnosti je uplatnéno
organizacni spojovani vychovnych skupin do blokll po ctyfech, tfech ¢i dvou skupinéch;
v ramci téchto blokl pak plisobi vychovatelé skupin spolecné (podle rozpisu sluzeb).

Rozpisy sluzeb vychovatelt (pondé€li — ctvrtek)

Blok ¢tyt skupin (divky):

Na vychovné Cinnosti ve Ctyfech skupindch se béhem dne podileji tfi vychovatelé, no¢ni
aranni sluzbu zajiStuje pro vSechny skupiny jeden vychovatel (viz rozpis sluzeb dle
nasledujici tabulky).

Pracovni doba vychovatele | 14:00 - 22:00 hod. [22:00 - 23:00 hod. |23:00 - 6:00 hod. |6:00 - 9:30 hod.
nocni pohotovost

1. skupina 1.vychovatel

2. skupina 2.vychovatel

3. skupina 3.vychovatel

4. skupina 4.vychovatel pracovni volno po no¢ni a ranni sluzbé

Blok tii skupin (chlapci):
Na vychovné ¢innosti ve tfech skupinach se béhem dne podileji vzdy tfi vychovatelé, no¢ni

aranni sluzbu zajiStuje pro vSechny skupiny jeden vychovatel (viz rozpis sluzeb dle
nasledujici tabulky).

Pracovni doba vychovatele | 14:00 - 22:00 hod. [22:00 - 23:00 hod. |23:00 - 6:00 hod. |6:00 - 9:30 hod.
nocni pohotovost

1. skupina 1.vychovatel

2. skupina 2.vychovatel

3. skupina 3.vychovatel

4.vychovatel pracovni volno (nasledujici den zastupuje vychovatele po no¢ni a ranni sluzbg)

Obdobnym zplsobem zajist'uji sluzby tfi vychovatelé v bloku dvou skupin (chlapci).
K povinnostem skupinovych vychovatelii patii vedeni zdjmovych krouzki, tato ¢innost se
uskuteciiuje béhem sluzby vychovatele.

Od 6:30 - 12:00 h. je dennim vychovatelem (staly pracovnik se zkricenym pracovnim
uvazkem) zajiSténa denni sluzba. Tato sluzba je umisténa ve vstupni hale (obdoba hotelové
recepce), je k dispozici pfitomnym zakim, eviduje odchody k 1ékafi, zprostredkuje potiebné
zmény (napf. odhlaseni stravy pfi onemocnéni a odjezdu Zéka). Je informacnim centrem pro
ptichazejici vychovatele, kterym tlumoci jak zmény ve stavu zaki, tak aktudlni pokyny
vedoucich pracovnikd.

Od 12:00 - 20:00 h. ptebird tuto sluzbu jeden ze skupinovych vychovatell; k jeho
povinnostem patii i dohled nad provozem v prostorach urenych pro zajmovou c¢innost
adozor vjidelné. Touto povinnosti je vzdy v jednom vychovném bloku v dobé od
14:00 -22:00 h. sniZen pocet pfitomnych vychovateld. K dal§imu sniZeni poctu vychovatelt
v jednom vychovném bloku, ale vkratS§im casovém intervalu dochdzi tim, Ze né&ktery
z vychovatelii vede zajmovou ¢innost mimo svou skupinu. Pti soub&hu téchto povinnosti jsou
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pak vychova a servis pro zaky az Ctyf skupin zajiStovany pouze jednim vychovatelem.
Vzhledem k poctu zakl ve skupindch i k rozmisténi skupin jednoho vychovného bloku ve
dvou az tfech podlazich je pocet vychovateli nedostatecny.

Ve vyse uvedeném rezimu pracuje celkem 19 skupinovych vychovatelt a 1 denni vychovatel.

Vedeni domova mladeze (feditel, zastupkyné teditele pro pedagogickou ¢innost, vedouci
vychovatelka) se na vychovné €innosti podili ddle uvedenym zplsobem. Zastupkyné teditele
a vedouci vychovatelka jsou povéteny vedenim skupiny zaki vysSich odbornych kol - kazda
dva dny v tydnu (pondéli — Etvrtek), ve zbyvajicich tfech dnech plni tkoly plynouci z jejich
pracovni naplné (7:30 — 15:00 h.). Pracovni doba feditele je stala, 8:00 — 16:30 h., svoji
vychovnou povinnost plni vedenim z4jmové ¢innosti.

Rozsah miry pfimé vychovné prace vychovatelll i vedeni (v delSich neZ mési¢nich cyklech)
neni v rozporu s nafizenim vlady €. 68/1997 Sb., kterym se stanovi mira vyucovaci povinnosti
ucitelli a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych pracovniki ve Skolstvi.

Celkova organizace

Celkové organizacni uspofaddni zajiStuje ptfitomnost vedouciho pracovnika vychovného
useku denné od 7:30 do 22:00 h., v patek do 16:30 h. (odjezd zakl) a neptetrzity piistup do
domova mladeze (po cely den je v provozu vratnice obsazena provoznim pracovnikem, ktera
slouzi vS§em zaméstnanctim, zaklim a navstévnikim).

Ptipadna absence pedagogickych pracovnikl je kompenzovéana externisty. Pro tyto piipady
jsou v persondlni evidenci organizace vedeny tfi osoby s piedepsanou zpiisobilosti (bez
pisemné dohody), ochotné k okamzité vypomoci.

Pedagogicka dokumentace

Dokumentace je vedena v piedepsaném rozsahu a na schvélenych tiskopisech. Evidence
ubytovanych zakli je vcetn¢ ptihlasSky, pifipadné korespondence ¢i lé€kaiskych potvrzeni
peclivé vedena v osobnich spisech. Deniky vychovnych skupin obsahuji mési¢ni plany a déle
pak vSechny zdznamy o denni €innosti i zaznamy o jednanich se Skolou ¢i s rodi¢i. Zajmova
¢innost je s vyjimkou hry na hudebni nastroj evidovana na zvlastnich tiskopisech (pfihlaSeni
zaci, dochazka, termin kondni, Cinnost). Vedeni domova mladdeze dokumentaci pribézné
kontroluje.

Organizacni zajiSténi domova mladeZe ma priimérnou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Provoz domova mlédeze je rozdélen do péti tsekli (vychovné vzdelavaci, provozni,
ekonomicky, persondlni a Skolni kuchyné) a celkem zaméstnavd 75 pracovnikil (vCetné
feditele). ZajiStované cinnosti administrativniho a spravniho charakteru a povinnosti
pracovnikl jsou ramcove stanoveny organizacnim fadem. Jednotlivé Useky jsou pifimo fizeny
jmenovanymi vedoucimi pracovniky, jejich kompetence jsou dany odpovidajici pracovni
naplni. Prostfedkem fizeni jsou pravidelné porady feditele a vedoucich pracovnikii (jedenkrat
za ¢trnact dntl), které byly dolozeny odpovidajicimi zédpisy; zplsob tizeni tsekl je v plné
kompetenci vedoucich pracovnikii véetné odmeénovani prostfednictvim nadtarifnich slozek
platu (navrhy jsou feditelem zpravidla respektovany).

Na vedeni vychovné-vzdélavaciho tiseku se podileji dvé pracovnice ve funkcich zastupkyné
feditele pro vychovnou ¢innost a vedouci vychovatelky. Deklarované pravidelné tydenni
porady na urovni feditel, zastupkyné feditele a vedouci vychovatelka nebyly doloZeny zapisy;
pracovni porady vSech zaméstnancli useku jsou svolavany podle potieby, ve Skolnim roce
2000/2001 byly dle ptedlozené dokumentace svolany Ctytikrat.

Hodnoceni pedagogickych pracovnikli a ocenéni jejich prace formou osobnich ptiplatkl je
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provadéno dvakrat rocné€. Osobni odména ze statni dotace byla za rok 2000 vyplacena dvakrat
(fijen, prosinec). Kritéria pro ptidéleni osobnich pfiplatkii jsou stanovena spiSe vSeobecné
apro pfiznani odmén stanovena nebyla. V navrhu odmén (prosinec) jsou ke shodnym
odivodnénim (vétSinou aktivita ¢i vzorna prace) piifazovany rozdilné financ¢ni polozky.
Hodnoceni pracovnikli je ploSné, stanovena kritéria ¢i jejich absence pro vyplaceni
nenarokovych sloZek platu postradaji motivacni ucinek.

Vedeni podporuje vzdélavani pedagogickych pracovnikli jak vlastni cinnosti, tak
zprostfedkovanim nabidky vzdélavacich aktivit pedagogického centra. V ramci organizace
jsou zajistovany odborné prednasky (zejména v oblasti prevence proti socialné patologickym
jevim) a podle individualniho zajmu je umoziovdna Ucast na nabizenych vzdélavacich
akcich.

Cinnost v této oblasti je hodnocena jako priimérnd.

Kontrolni mechanizmy

Pro kontrolni ¢innost na Gseku vychovy a vzdélavani byly predlozeny dva dokumenty.

Dokument “Kontrolni ¢innost,” zpracovany feditelem, planuje kontroly zejména
v oblasti organiza¢ni a administrativni (napf. vyuzivani pracovni doby, vedeni pedagogické
dokumentace, Cistota a vzhled ubytovacich i spolecnych prostor); konkrétni ¢innost feditele
neni pisemné evidovéna.

Dokument “Obsah, hodnoceni a kontrola vychovné vzdélavaci prace vychovatel ve Skolnim
roce 2000/2001” byl zpracovan vedoucimi pracovniky useku (zastupkyné vychovatele,
vedouci vychovatelka) a je orientovan na hospitacni ¢innost ve vychovnych skupinach. K datu
konani inspekce bylo podle ptfedloZzenych zdznaml provedeno celkem 37 hospitaci, tato
dokumentace je vesmés kladnym hodnocenim prace vychovatelt.

Vzhledem k pracovni dob¢ a dobé stanovené pro piimé vychovné plisobeni vSech vedoucich
pracovnikl (viz odst. organizovani) je kontrolni a hospitacni ¢innost provadéna bud’” mimo
téchto pracovnikii. Uginnost kontroly zpochybiiuje jak uplatiiované plo$né hodnoceni
pedagogickych pracovnikl tak absence konkrétnich hledisek pro jejich hodnoceni (viz odst.
vedeni a motivovani pracovniki).

Tato oblast je hodnocena jako priimérna.

Hodnoceni kvality Fizeni domova mladeZe

Systém planovani dovoluje plnit jak stanovené koncepcni zaméry, tak i aktudlné reagovat
na potieby v jednotlivych vychovnych skupindch. Globalni organizacni struktura zajist'uje
chod domova mladeZe ve vSech jeho Castech, ale vlastni organizace na useku vychovy
a vzdélavani md s ohledem na stanovené cile jisté rezervy jak v rozvrhu sluzeb vychovatelii
(a tim jejich pFitomnosti ve vychovnych skupindch), tak v neuplnosti pravidel stanovenych
domovnim Fddem. Vedeni ponechdvd znacny prostor pro samostatné vychovné piisobeni
pracovnikit, ale nema dostateCnou zpétnou vazbu v kontrolni ani motivacni Cinnosti. Na
zakladé zjisténych skutecnosti byla kvalita Fizeni celkové hodnocena jako priimérna.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Domov mladeze byl zfizen dnem 1. zafi 1991 jako pfispévkova organizace (zfizovaci listina
vystavena MSMT CR dne 27. Cervence 1992; dodatek ¢. 2 ¢j. 25 762/93-27 ze dne 15. zari
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1998). Prilohou k dodatku ¢. 2 zfizovaci listiny ¢j. 26 485/98-21 ze dne 15. zati 1998 je
stanoven pfedmét a rozsah jiné ¢innosti v objemu nevyuzité kapacity organizace - ubytovaci
sluzby, hostinska c¢innost, provozovani té€lovychovnych a sportovnich zatfizeni slouZzicich
k regeneraci a rekondici. Domov mladeZe je zafazen v siti Skol, pfedSkolnich a Skolskych
zafizeni (rozhodnuti MSMT CR &j. 17.852/99-21 ze dne 25. biezna 1999); sdruzuje domov
mladeze s kapacitou 792 ltzek, Skolni jidelnu v internatnim zatizeni s kapacitou 1 200 jidel
a mimo areal domova mladeze dalsi Skolni jidelnu s kapacitou 200 jidel.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina vystavendi MSMT CR dne 27. Gervence 1992 a dodatek & 2
Cj. 25 762/93-27 ze dne 15. zati 1998;

e piiloha k dodatku €. 2 ztizovaci listiny ¢j. 26 485/98-21 ze dne 15. zafi 1998;

e rozhodnuti MSMT CR ¢&j. 17.852/99-21 ze dne 25. biezna 1999;

e vychovny a vzdélavaci program DM, koncep¢ni zadméry ve Skolnim roce 2000/2001;

e minimalni preventivni program pro Skolni rok 2000/2001;

e personalni dokumentace;

e domovni rad;

e organizani fad;

e zipisy zporad vedeni, zapisy zpracovnich porad vychovného useku, zapisy
z pedagogickych porad; zapisy z jednani domovni rady;

e rozpisy sluzeb;

e dokumenty ke kontrolni ¢innosti: “Kontrolni ¢innost” a “Obsah, hodnoceni a kontrola
vychovné vzdélavaci prace vychovatelt ve skolnim roce 2000/2001;”

e hospita¢ni zdznamy vedoucich pracovniki;
e cvidence ubytovanych zaki;
e deniky vychovnych skupin;

e zaznamy o vedeni zajmové ¢innosti.

ZAVER

Domov mldadeZe ma velmi dobré podminky jak pro zdajmovou Cinnost Zdaki, tak pro jejich
piipravu ke studiu. Vychovny program pro Skolni rok 2000/2001 i vlastni pedagogické
puisobeni sméiuji k harmonickému rozvijeni osobnosti Zdika. Urcitym nedostatkem ve
vychovné Cinnosti je absence zpétné vazby mezi vedenim a Zakovskou samosprdvou. Kvalita
vychovné vzdélavaci ¢innosti byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

V oblasti Fizeni byly shleddany rezervy v oblasti organizace, které ovliviiuji soustavnost ve
vychovném piisobeni i uic¢innost kontrolni ¢innosti vedoucich pracovnikii. Slabsi strankou
v Fizeni je i motivacni pitsobeni. Oblast Fizeni byla celkové hodnocena jako primérnd.
Inspekce neshledala neefektivni vyuZiti financnich prostiedkii piidélenych ze stdtniho
rozgpoctu.

Na zdkladé jednotlivych zjisténi je celkova uroveii domova mlddeZe ve sledovanych
oblastech hodnocena jako velmi dobra.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jaroslava StEPANKOVA oo,
Clenové tymu Mgr. Bohumil Adamec e,

V Sokolové dne 29. ledna 2001

Datum a podpis Feditele domova mladezZe stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekeni zpravy: 5. unora 2001

Razitko

Reditel domova mladeZe Podpis

Mgr. Jan Klikar Mgr. Jan Klikar, v. r.
Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti domova mladeZe dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zdakona miiZe feditel domova mlideZe podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovern
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni ufad K. Vary 2001-02-19 25/01

Ztizovatel MSMT CR 2001-02-19 26/01

Pfipominky Feditele

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podany
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