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Misto inspek¢ni ¢innosti

Krusnohorskéa 735/11, Karlovy Vary

Termin inspekéni ¢innosti

15. fijen — 18. fijen 2013

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

W __ 7 We

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni napliiovani Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani a jeho
soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem, Skolnich vzdélavacich
programl pro Skolni druzinu a Skolni klub a jejich soulad s pravnimi piedpisy, podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona;

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: Skolni roky 2011/2012, 2012/2103, 2013/2014 k datu inspekéni

¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola Karlovy Vary, KruSnohorska 11, prispévkova organizace (dale
,»skola®) vykonava ¢innost zakladni skoly, Skolni druZiny, Skolniho klubu a Skolni jidelny.
Skola mé k dispozici areal péti budov s venkovnimi sportoviiti, t&locviénami a bazénem.
Jiz 38 let se Skola profiluje jako Skola se sportovnim zamétenim.

K datu inspekcéni Cinnosti Skola poskytuje zakladni vzdelavani 381 zakim v 1. az
9. ro¢niku (196 Zaka na prvnim stupni, 185 Zakl na druhém stupni) v 18 tfidach. Kapacita
Skoly 680 zakl je naplnéna na 56,03 %. Pocet zaka se ve sledovaném obdobi vyrazné
nemeni.

Vzdélavani zakd se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani (dale ,RVP ZV*) pod nazvem ,Skola pro kazdého, $kola pro
sportovce™. SVP ZV platny od 21. &ervna 2007 byl inovovan v priibéhu $kolniho roku
2012/2013, a dale aktualizovan od 1. zai{ 2013 dodatkem k SVP ZV. Pro vzdélavani ve
Skolni druziné a ve Skolnim klubu Skola zpracovala Skolni vzdé€lavaci program, platny od
25. Cervna 2013.

K datu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélava 17 zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, ktefi predstavuji 4,46 % zcelkového podtu zakd. Zaci se specialnimi
vzdelavacimi potfebami jsou integrovani do béznych tiid. Jejich vzdélavani Skola realizuje
s pomoci podpirnych a vyrovnavacich opatieni. K datu inspekéni Cinnosti se vzdélava ve
Skole jeden mimotadné nadany zék a 11 z4ka - cizinci.

Skola poskytuje zajmové vzdélavani zakim ve $kolni druzing a $kolnim klubu.
Stravovani zakli a zaméstnancti Skoly zajiStuje Skolni jidelna; moznost stravovani ve
Skolni jideln€ vyuZziva cca 85 % zaki Skoly.

VétSina zaka Skoly je ze spadové oblasti z méstské ¢asti Rizovy vrch — Rybare, Bohatice a
z obce Sedlec. Z divodu zajmu o sportovni zaméfeni Skoly pfichazeji do Skoly také Zaci
z jiné nez spadové oblasti (ptiblizné 40 % zaki).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola pFijima Zaky k zakladnimu vzdélavani standardnimi postupy, v ramci zapisu
ptedskolnich déti pouziva vlastni i standardizované testy Skolni zralosti. O odklad Skolni
dochazky Z4dalo v hodnoceném obdobi minimum Zzaki, feditel Skoly povoluje odklady
v souladu s pravnimi piedpisy. Skola vefejné deklaruje a aktivné realizuje svou sportovni
profilaci, zakonni zastupci zaka proto casto voli Skolu pro své déti jiz na prvnim stupni
jako moznost rozvijet v dalSich letech jejich sportovni z&jmy. Napft. do leto$nich prvnich
ttid Skola ptijala 44 % zakt dojizdé€jicich do Skoly z jinych nez spadovych méstskych Casti
&i obci. Skola v minulosti potadala tzv. talentové zkousky v ramci pfijimaciho Fizeni pro
zéky jinych zédkladnich Skol do tfid se sportovnim zamétenim, v hodnoceném obdobi jiz
zatazuje prevazné své zaky do tfid srozSifenou vyukou télesné vychovy na zakladeé
posouzeni nadani a ptredpokladl zédka a se souhlasem zdkonného zastupce. V této oblasti
Skola uzce spolupracuje se sportovnimi kluby a télovychovnymi jednotami v regionu,
predpoklady zakl k zatazeni do tiid ¢i skupin s rozSifenou vyukou télesné vychovy
posuzuji téz ucitelé télesné vychovy. Kzajmovému vzdélavani do Skolni druziny a
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Skolniho klubu jsou pfijiméani zéaci prevazné z prvniho stupné zékladni Skoly, ve Skolnim
roce 2013/2014 dochézi do skolniho klubu jeden Zak stupné& druhého.

K zarazovani zZaka do tiid ¢i skupin s rozSiFenou vyukou télesné vychovy dochazi
v prubéhu vzdélavani zpravidla od 6. ro¢niku, nékdy jiz od 4. rocniku. V téchto ro¢nicich
je organizace vzdélavani (rozvrh hodin) upravena tak, aby vyhovovala sportovnimu
tréninku zaka ve sportovnich klubech), totéz plati pti zafazovani zaka po prestupu do Skoly
z diavodu zdjmu o sportovni zaméteni Skoly. Ve Skolnim roce 2013/2014 fteditel Skoly
rozhodoval ve 30 ptipadech o ptestupu zaka do Skoly, nejcastéji z divodu profilace skoly.

Skola vytvaii podminky pro vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
zejména 74kl se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim, i pro vzdélavani
zdka s mimotfadnym nadanim. Na zakladé pedagogického posouzeni vzdélavacich potieb
zakli a ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim piijimd a uskuteciiuje
vyrovnavaci a podplirna opatfeni, kterd odpovidaji vzdélavacim potiebdm konkrétnich
zakl, vcetné zajisténi sluzeb asistenta pedagoga. Pro vzdélavani zakli se zdravotnim
postizenim a mimofadné nadaného zaka jsou vypracovavany individudlni vzdé€lavaci
plany.

Reditel $koly vykonava tuto ¢innost od roku 2003, do funkce byl znovu potvrzen po
konkurznim fizeni v roce 2012. Spliiuje pozadavky pravniho pfedpisu pro vykon ¢innosti
feditele Skoly, absolvoval funk¢ni studium pro vedouci pracovniky ve Skolstvi. Zajistuje
fizeni celé Skoly prostfednictvim koordinace jednotlivych tsekil v souladu s organizacnim
fadem. Rediteli $koly jsou pfimo podiizeni zastupce feditele pro prvni a druhy stupen
zakladni Skoly a zéastupkyné feditele pro ekonomiku a spravu majetku. Na strategickém
fizeni se zC€asti podileji pracovnici Skoly. Pro specializované ¢innosti jmenoval feditel
skoly koordinatora tvorby SVP ZV, koordinatora informa¢nich a komunika¢nich
technologii (dale ,,ICT*) a koordinatorku environmentdlniho vzd€lavani. Poradenské
sluzby zajistuje Skola prostiednictvim dvou vychovnych poradkyn (pro prvni a druhy
stupeti), Skolni specialni pedagozky a Skolni metodicky prevence. Standardni ¢innosti
vychovného poradce vykonava vychovna poradkyné pro druhy stupen, ktera se soustredi
zejména na kariérové poradenstvi, zatimco koordinatorem pro zajisténi péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a dalsi Zaky s rizikem Skolni neuspéSnosti je Skolni
specialni pedagog.

Vedeni skoly kazdoro¢né stanovuje plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, ve Skolnim roce
2012/2013 a 2013/2014 k datu inspekéni Cinnosti vSak nebyla hospitacni ¢innost
realizovana, coz neumoziuje metodické vedeni uciteld, chybi rovnéz analyza vysledkil
kontrolni ¢innosti. Kontrolni ¢innost se tak omezuje jen na formalni stranku — kontrolu
pedagogické dokumentace.

V aktualnim Skolnim Fadu platném k datu inspekéni Cinnosti jsou prava a povinnosti
ucastnikd vzdélavani popsana v souladu s pravnim ptedpisem; informace o zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani poskytovaném Skolou v uvedeném Skolnim fadu v rozporu
s pravnim piedpisem (o vydavani vystupniho hodnoceni Zaku a o moZznosti podminéného
vylouceni a vylou€eni nezletilého Zaka ze Skoly, které nelze uplatnit u Zakid plnicich
povinnou $kolni dochazku) odstranil feditel Skoly dodatkem Skolniho fadu v pribéhu
inspek¢ni ¢innosti. Ve Skolni praxi nebyly popisované skute¢nosti v hodnoceném obdobi
realizovany.

Vzdélavani a vychovu Zaku zajist'uje celkem 33 pedagogickych pracovniki, z toho 27
uciteldl, ctyfi vychovatelky Skolni druziny a dvé asistentky pedagoga. Na prvnim stupni
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splituje podminku odborné kvalifikovanosti vSech 12 uéiteli (100 %), na druhém stupni se
mira kvalifikovanosti snizuje na 68,45 % (z 15 uciteld splituje podminku odborné
kvalifikace 11). Aktualni pottebou Skoly v této oblasti je zvySeni odborné kvalifikovanosti
ucitelti cizich jazykli. Ve skolni druziné a Skolnim klubu spliiuji podminku odborné
kvalifikace tfi vychovatelky (75 %). Odborn¢ kvalifikované jsou také ob¢ asistentky
pedagoga.

Vedeni skoly pIné umoznuje pedagogickym pracovnikim studium pro zvySeni 1
prohloubeni odborné kvalifikace, v souasné dobé si Ctyfi ucitelé druhého stupné doplituji
potiebnou kvalifikaci vysokoskolskym studiem. Skola se také snazi o dopliiovani
odbornych znalosti a dovednosti pedagogickych pracovnikli formou jejich aktivni ucasti na
seminafich a kurzech. V loniském Skolnim roce Skola realizovala projekt zaméteny na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil; v rdmci projektu se uskutecnily dva dlouhodobé
kurzy anglického jazyka a vicedenni kurz brainstormingu a kreativniho mysleni. Skola tak
podporuje rozvoj jazykovych kompetenci pedagogickych pracovnikii.

Skola hospodafii piedeviim s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu,
s ptispévkem od zfizovatele a s vlastnimi financnimi prostfedky. Jedna se predevSim o
piijmy za stravné, Skolné ve Skolni druzing, prostfedky fondid a pfijmy z hospodaiské
¢innosti, zejména piijmy z prondjmu. V letech 2010 a 2011 tvofily vyznamné posileni
rozpoctu Skoly ucelové pfidélené financni prostfedky na projekty financované ze statniho
rozpo¢tu — na posileni platové trovné pedagogickych pracovnikli s vysokoSkolskym
vzdélanim, k feSeni dopadu mezirocniho sniZzeni poc¢tu zakt k podpoie feseni specifickych
problémi regionalniho Skolstvi a k ndkupu vybaveni pro zaky 1. tfid. V roce 2011 se skola
zapojila do dlouhodobého projektu pod nazvem EU Penize Skolam, ktery je financovan
z Evropskych socidlnich fondd. Diky tomuto finanénimu zdroji muze Skola vytvaret
podminky pro dal$i rozvoj znalosti a dovednosti zaki a nadale zlepSovat materialni a
vyukové podminky. Ze ziskanych finan¢nich prostiedkii byly v minulosti nakoupeny a
modernizovany prostiedky vypocetni techniky a ucitelé se zapojili do tvorby digitalnich
ucebnich materidli a vyukovych portali. Ve Skolnim roce 2012/2013 skola ziskala
finan¢ni prostfedky v celkové hodnoté pfiblizné 1,1 mil. K¢ na realizaci projektu dal$iho
vzdelavani pedagogickych pracovniki.

Skola se snazi vytvafet pro pedagogické pracovniky kvalitni materidlni a pracovni
podminky, avSak mozZnost financni motivace je minimalni: osobni ptiplatky nejsou
z ditvodu nedostatku finanénich prostfedki ptiznavany jiz nékolik let, v roce 2012 nebyly
ze stejného divodu vyplaceny ani mimotadné odmény.

Budovy Skoly jsou pribézné udrzovany, v poslednich letech byly investovany znacné
finan¢ni c¢astky do nové fasddy, vymeény oken ve vSech pavilonech a spojovacich
chodbach, byl upraven hlavni vstup do Skoly, provedena rekonstrukce Skolni jidelny,
Skolni kuchyng, stiechy, 3aten a socidlniho zafizeni. Zaci maji k dispozici celkem 35
uceben, ztoho 10 odbornych. VSechny ucebny prvniho stupé jsou vybaveny vyskoveé
nastavitelnym nabytkem a interaktivnimi tabulemi, na druhém stupni je interaktivnimi
tabulemi vybaveno celkem 9 uceben. Odborné uc¢ebny prochazeji postupnou rekonstrukci,
v planu je rekonstrukce u¢ebny chemie a ptirodopisu, jejiz soucésti je mald zimni zahrada.
Profilaci Skoly odpovidd velmi dobré zadzemi pro sportovni vyziti. Kromé moznosti
stravovani ve Skolni jidelné mohou Zaci vyuzivat také napojové automaty a automaty
s drobnym obcerstvenim.

Ve skole je zajisténo bezpecné prostiedi ke vzdélavani. Skola vede evidenci urazi zakl a
analyzuje ji. Vzhledem ke svému sportovnimu zaméteni diirazné dba na dodrZzovani zasad
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bezpecnosti a diky nastaveni efektivniho systému preventivnich opatteni predchdzi vzniku
urazl. Aktivni pfistup Skoly se odrazi v nizkém poctu trazi, Skola dlouhodobé vykazuje
index urazovosti pod Urovni indexu celostatniho.

Skola spolupracuje se zikonnymi zastupci zakil, poskytuje jim potiebné informace o
vysledcich vzdélavani. Do ¢innosti $koly se aktivné zapojuje zakovsky parlament. Reditel
Skoly vytvaii podminky pro €innost Skolské rady, umoziuje ji podilet se na spravé Skoly,
pravidelné¢ se ucastni jejich jednani a ptredklada ji ke schvéleni vSechny dokumenty
stanovené pravnim predpisem.

Skola u¢inné spolupracuje se ziizovatelem, ktery podporuje $kolu pedevsim v oblasti
materidlnich podminek, formou investic do rekonstrukci Skolnich budov a sportovist.
Ptikladem dobré praxe je zapojeni Skoly do projektu Studentsky parlament, ve kterém se
zaci aktivné podileji na rozhodovani Magistratu mésta Karlovy Vary v riznych oblastech
plisobnosti, Skola tak u¢inné rozviji socialni gramotnost a obcanské kompetence zaki.
Aktivni spoluprace se zfizovatelem Skoly se odrazi také v zapojeni zakt Skoly
do ekologické akce ,,Cisté mésto“ nebo v zapojeni do soutéze ,,Putovni pohar méstské
policie®.

Skola zajist’uje rovny piistup ke vidélavdni, zajist'uje bezpeéné prostiedi pro v§echny
fdaky Skoly. PFijimdni ¥dki probihd ve $kole v souladu s pravnimi p¥edpisy. Rizeni Skoly
je na poZadované urovni, Skola ma vytvoreny kontrolni a hodnotici mechanismy; ty vSak
nejsou, piedev§im v oblasti persondlni prdce, zcela ucinné. Persondlni, materidalni a
financni podminky zajist’ uji napliiovani cili S§kolniho vzdélavaciho programu. Vyjimkou
je chybéjici odborna kvalifikovanost vyucujicich cizich jazykit na druhém stupni.
Pozitivnim zjisténim je aktivni spoluprdace Skoly s partnery.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola vykonava ¢innost v souladu se zapisem udaji do §kolského rejstiiku. Skolni matriku
a dalsi dokumentaci vede v souladu s pravnimi ptedpisy, udaje o Cinnosti Skoly jsou
vykazovany pravdivé a ve stanovenych terminech.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani byl inovovan podle upraveného
RVP ZV. Jeho struktura odpovidd pozadavkim RVP ZV. Ucebni plany respektuji
zaClenéni stanovenych vzdélavacich oblasti v dostatecné casové dotaci, jsou dodrzeny
stanovené minimdlni i maximalni tydenni hodinové dotace pro jednotlivé ro¢niky vcetné
povinné casové dotace. Disponibilni Casova dotace je vyuzita v souladu s profilaci Skoly.
SVP ZV obsahoval udaje, které se neshodovaly s u¢ebnim planem (ndzvy predmétd,
hodinové dotace apod.) a byly v ném uvedeny nékteré udaje, které jiz pozbyly platnost.
Ucivo Ceského jazyka na prvnim stupni bylo uvedeno neuplné¢, neodpovidalo obsahu uciva
stanoveného v RVP ZV. V priibéhu inspekéni Cinnosti piijal feditel Skoly u¢innd opatieni,
$kola tyto nedostatky odstranila a vydala SVP ZV, ktery je vsouladu s RVP ZV a
pravnimi predpisy.

Pro vzdélavani ve Skolni druZiné a Skolnim klubu zpracovala Skola spolecny Skolni
vzdélavaci program. Obsah zdjmového vzdélavani vhodné navazuje na zékladni vzdélavani
74kt zejména prvniho stupné. Skolni vzdélavaci program stanovi podminky vzdélavani ve
vSech oblastech (v€etné napi. ¢asového rozvrzeni), kromé podminek pro vzdelavani zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V dokumentu nejsou rozliSeny ¢innosti Skolniho
klubu a Skolni druziny, které¢ vSak v praxi probihaji na pozadované urovni, s diferenciaci
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¢innosti dle véku a zajmového zaméieni zakt. V prubéhu inspekcni ¢innosti feditel Skoly
pfijal uéinna opatieni a §kola na zaklad& uvedenych zjisténi CSI vydala pro §kolni druzinu
a Skolni klub samostatné Skolni vzdélavaci programy, které jsou v souladu s pravnim
predpisem a které respektuji realny pribeh vzdélavani.

Zakladni vzdélavani je na prvnim stupni organizovano v souladu s SVP ZV a pravnimi
predpisy. PedagogiCti pracovnici respektuji vétSinu vychovnych a vzd€lavacich strategii,
stanovenych v SVP ZV, nékteré strategie (napf. projektové vyucovani, vydavani skolniho
Casopisu) nejsou dosud napliiovany. Ucitelé na prvnim stupni vzdjemné Uzce spolupracuji
zejmeéna v ramcei postupného roc¢niku, metodickéd spoluprace mezi uditeli riznych ro€nikii
¢i stupniti neni vedenim Skoly systematicky rozvijena.

V pribehu inspekéni Cinnosti uplatiiovaly ucitelky prvniho stupné vétSinou efektivni
pedagogické postupy a strategie, zaci byli velmi dobfe motivovani, pracovali samostatn¢ a
soustiedéné. Vyrazny byl individualni piistup k zakam, respekt k vékovym odliSnostem,
¢innosti se Casto a ucelné stiidaly. V nékterych ptipadech vSak byla vyuka efektivni méné¢,
zejména v piipadé frontalniho spoleéného Eteni delSich textl, kdy chybéla diferenciace
obtiznosti a délky ¢teného textu podle schopnosti a dovednosti zaki, zaci nebyli vedeni
k rozpoznévani orientanich bodu v textu, ucitelky nepouzivaly riizné techniky nacviku
&teni. Tyto dil¢i nedostatky souvisi dle CSI s jiz uvedenym netiplnym zpracovanim uciva
v SVP ZV. Pozitivnim zji§ténim je, Ze Z4ci prvniho stupné jsou velmi dobie motivovani
k aktivnimu ¢tenafstvi napf. pfi pravidelnych navstévach méstské knihovny, ucitelky jim
predkladaji rozmanité texty, samy organizuji recitacni soutéZe mezi tfidami.

V predmétech ptirodovédného zaméteni na prvnim stupni podporovaly ucitelky rozvoj
tvofivého mysleni zakd, pro ktery vyuzivaly rizné efektivni metody (metoda myslenkové
mapy). Uginné bylo rovnéz vyuziti interaktivniho digitalniho uéebniho materialu.
Pozitivnim zjiSténim bylo disledné zapojeni tématu environmentalni vychova do téchto
predméta. Ucitelky vyuzivaly hodnoceni a metod prace s chybou pro zvyseni aktivity zakd,
méné vSak metodu sebehodnoceni. Diraz byl kladen na kultivaci komunikace a vztaht
mezi zaky i pedagogickymi pracovniky.

Zakladni vzdélavani na druhém stupni je organizovano v souladu se SVP ZV a
pravnimi pfedpisy. Sledovana vyuka predméti ptirodovédného zaméfeni m¢éla
dovednostn€ c¢innostni charakter. Vyucujici 1 Zaci pracovali s materidly, které jim
umoznovaly ziskdvat zpétnou vazbu v oblasti pochopeni odborné terminologie. Ucitelé
vyuzivali strategie stanovené v SVP ZV pro rozvoj kli¢ovych kompetenci. Pfevladala
vyuka vedend metodou rozhovoru ucitele se zaky a vykladu ucitele, Zaci méli moznost
procvi¢ovat ucivo a upeviiovat nabyté znalosti a dovednosti. Ke zlepSeni v oblasti
sebehodnoceni by vsak ptispélo stanovovani a vyhodnocovani métitelnych cila.

Vyuka ve sledovanych hodinach ¢eského jazyka, cizich jazykl a vychovy k obanstvi na
druhém stupni byla vedena odborné a vécné spravné, prevladaly vSak méné efektivni
metody a formy vyuky; frontalni zplisob vedeni hodin a nevyuziti dostupnych pomiicek a
prostfedkii ICT nemotivovaly zaky dostate¢né k aktivnimu uceni. Samostatna prace zakl
vcetné poskytovani zpétné vazby v podobé jeji nasledné kontroly byla sledovana ojedinéle,
stejn€ jako hodnoceni zaki, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. V némeckém jazyce se
negativné projevila jiz uvedend odborna nekvalifikovanost. Sledované aktivity nevedly
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aktivita nevedla k efektivnimu ovéfovani znalosti a dovednosti zaki; zadané tkoly nebyly
pfimétfené Urovni jejich znalosti. Pouze ve sledovanych hodinach ¢eského jazyka uplatnili
vyucujici vhodné formy vyuky pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (upravené
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pisemné podklady a zvySena pozornost pii individudlni samostatné praci). V ostatnich
hodinach nebyly tyto formy vyuky a diferencované naroky vyuZity.

Napravnou péci poskytuje pii individualni praci se zadky se zdravotnim postizenim a
zdravotnim znevyhodnénim Skolni specidlni pedagog, ktery rovnéz metodicky vede
vyucujici Skoly kuzivani vhodnych metod a forem prace stémito Zdky a pfi jejich
hodnoceni

Skolni vzdélivaci programy pro zdkladni a zdjmové vzdélavdni jsou po piijeti
ndpravnych opatieni zpracovdny a realizovdny na poZadované urovni. Ve vyuce Zdki na
prvaim stupni ucitelé disledné uplatiiuji formy a metody, které podporuji rozvoj
klicovych kompetenci. Efektivni formy a metody jsou rovnéi vyuZivany v piredmétech
prirodovédného zaméieni na stupni druhém. V ostatnich sledovanych hodindch pieviada
predevs§im frontdalni zpiisob vyuky, moderni metody byly sledoviny pouze ojedinéle,
stejné jako vyuZiti podpirnych a vyrovndvacich opatieni pro Zaky se specidalnimi
vzdélavacimi potiebami.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola pribézné sleduje miru uspésnosti 74kl ve vzdélavani. Skola eviduje a hodnoti
individualni vysledky Zaki v zakladnim vzdélavani pii pravidelnych (Ctvrtletnich a
pololetnich) jednénich pedagogické rady; v ptipadech mimotadného zhorSeni chovani ¢i
prospéchu zaka informuje zdkonné zastupce neprodlené. Pribézné Skola rovnéz vyhledava
zaky ohrozené rizikem neuspéSnosti; pedagogickou diagnostikou se zabyvaji zejména
tfidni uditelé, kteti ptip. sbiraji informace od vyucujicich jednotlivych predmétl, iniciuji
jednéni se zakonnymi zéstupci zakd a Skolni specidlni pedagoZkou. Ze statistického
hlediska (kritérium neprospéch a nutnost opakovani ro¢niku pro neprospéch) je celkova
uspesnost zakli na velmi dobré urovni, pocet neprospivajicich zaki se pohybuje kolem
1 %; v poslednich tfech letech Zadny zak Skoly neukoncil povinnou Skolni dochazku
v niz§im neZ devatém rocniku.

Skola sleduje celkovou tisp&nost Zakii v realizovaném vzdélavacim programu,
sumarizuje vysledky vzdélavani za jednotliva klasifika¢ni obdobi aktualniho Skolniho roku
a zvefejiiuje je ve vyrocnich zpravach o Cinnosti Skoly. Jednou z oblasti, které¢ Skola
zvefejiiuje jako vysledky vzdélavani, je hodnoceni prospéchu a chovani. Skola zatim
nevyhodnocuje vysledky vzdélavani zak v souvislosti s cilovymi skupinami napt. ve
vztahu k odliSnosti ucebnich plant Skolniho vzdélavaciho programu (béZné tfidy na
prvnim stupni, tfidy a skupiny Zaka s rozsifenou vyukou télesné vychovy na druhém
stupni, pfip. zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami) a v souvislosti s vyraznym
zhorSenim prospéchu zakl 4. rocnikli a nasledné 6. ro¢niki, ktery je spojen s piechodem
zaki z prvniho cyklu prvniho stupné na stupent druhy, pfipadné s prestupem Zakil z jinych
Skol.

Skola vytvaFi podminky pro porovnini hodnoceni skupinovych a individualnich
vysledki zakli zvice zdrojii; kromé& internich néstroji vyuZzivd ndstroji externiho
hodnoceni, zejména testovani urovné dosazenych vysledkd v oblasti gramotnosti a
pfedmétovych dovednosti komeréné dostupnymi testy, jeZ umoziuji srovnani vysledkl
vzdélavani zaka Skoly v porovnani s jinymi Skolami. Soustavné zjiSt'uje troven vystupli
v oblasti ¢tendiské gramotnosti u zaka 5. ro¢nikli, na druhém stupni sleduje znalosti zakt
v matematice a ¢eském jazyku, soucasti je rovnéZ testovani studijnich pfedpokladii Zak;
Skola se rovnéz zapojila do testovani vysledkl vzdélavani Zzakt 5. a 9. ro¢nikd
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organizovanych MSMT. S vysledky testovani jsou seznamovani zaci i ugitelé. Vedeni
Skoly doporucuje ucitelim pfijimat opatfeni na zdklad€é vysledk zjisténi externiho
hodnoceni. Skola kazdoro¢né sleduje tisp&nost Zaki pii pFijimani ke stiednimu
vzdélavani; v hodnoceném obdobi vSichni Zaci pokracuji ve vzdélavani na stfednich
Skolach (pomér zaka prijatych ke studiu obort vzdélani s maturitni zkouSkou k oboriim
vzdélani ukoncovanych zéveére¢nou zkouskou je dva ku jedné).

Pozitivnim zjiSténim v oblasti vychovného poradenstvi je, ze Skola umoziuje vzéjemné
koordinovani c¢innosti a zéastupnost, kterou zabezpecuji tfi pracovnice, dvé vychovné
poradkyné a Skolni specidlni pedagozka, ktera je financovéna z ¢asové omezeného
projektu. Efektivita a uspéS$nost systémii poradenskych sluZeb a prevence rizikového
chovani je vyhodnocovana pouze v nékterych oblastech — v kariérovém poradenstvi a
v souvislosti se strategii primdrni prevence ve volnoCasovych aktivitach zaku.
Systematicky nejsou sledovany vysledky zakt vzdélavanych podle individualnich
vzdelavacich planid a Cetnost napravné péce u zakl druhého stupné, kteréd je poskytovana
v odpolednich hodindch formou konzultaci. Chybi rovnéz 0€innéd strategie Skoly pro
zajiSténi Skolni uspésnosti zakl pii prestupu z jiné Skoly.

Oblast prevence socialn¢ patologickych jevii zabezpeCuje ve Skole Skolni metodicka
prevence, kterd uzce spolupracuje se Skolni specialni pedagozkou. Minimalni preventivni
program (dale ,,MPP*) je vSak zaméieny pouze na feSeni Sikany. V prubéhu inspekéni
ginnosti doporugila CSI roziiit MPP i na ostatni socidlné patologické jevy. Metodicka
prevence aktivné spolupracuje s organy pée o déti, s Policii CR a se zfizovatelem.
V ramci této spoluprace jsou organizovany besedy a rizné formy volnocasovych aktivit.
Skola nabizi zakm zajmovou &innost, ktera navazuje zejména na sportovni profilaci
Skoly. V oblasti prevence Skola dle potieby realizuje riiznd sociometrickd métfeni a
dotazniky, Zaci maji moZnost vyuzivat schranku divéry, uptfednostituji vSak v ptfipadé
potieby spiSe osobni kontakt s vyucujicim, ke kterému maji divéru. MPP je hodnocen na
pedagogickych radach a ve vyro¢nich zpravach skoly.

Skole se daii podchytit a udrzet zajem Zaki o sport i v oblasti zajmové ¢innosti (zajmové
krouzky ve skolni druzin€); vzhledem ke svému zaméfeni a velmi dobrym podminkam je
také organizatorem fady sportovnich soutézi a olympidd na okresni a krajské trovni;
soucasné na tyto 1 jiné sportovni soutéze organizované dalSimi subjekty zaky pfipravuje.
Vybornych vysledkl zaci dosahuji predevsim v basketbalu, florbalu, plavani a ptespolnim
béhu. Skola rovnéz poskytuje podporu zakiim nadanym v jinych neZ sportovnich
oblastech; Zaci jsou pfipravovani na znalostni a dovednostni soutéZze a olympiady
(olympiada z ¢eského jazyka, déjepisna, matematickd olympidda, astronomicka olympiada,
soutéz v anglickém jazyce aj.), ucast a dobré umisténi zaznamenali zéaci téz v dopravni
soutézi a ve vytvarnych soutézich.

Skola zajist'uje a vyhodnocuje tiroveri vysledkii vzdélavdni, vyuzivd vystupii externiho
hodnoceni. Skola zatim nevytvoiila systém sledovini vysledkii vzdélavini v souvislosti
s jednotlivymi cilovymi skupinami Zaki. Systém poradenskych sluZeb v oblasti
vychovného poradenstvi je nadstandardné zabezpecen tiemi pracovniky, coi umoZiiuje
zastupnost a koordinaci cinnosti. Vyhodnocovani jeho ucinnosti Skola realizuje
pitedevsim v oblasti kariérového poradenstvi. Skola podporuje zdjmovou &innost a iiéast
Zdkii v soutéZich.
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Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani zakim podle $kolnich vzdélavacich programi, které jsou
zpracovany podle ramcovych vzdélavacich programi a ptisluSnych pravnich ptedpist.
Skola se profiluje jako $kola se sportovnim zaméfenim. Skole se dafi v této oblasti
podchytit a udrzet zdjem zakl o sport, realizuje velké mnozZstvi volnocasovych aktivit
v oblasti zdjmové Cinnosti, v soutéZich jak sportovnich tak znalostnich dosahuji Zaci
vynikajicich vysledki. Tyto aktivity pomahaji Skole efektivné napliiovat program prevence
socialné patologickych jevll a zvySuji motivaci zakl ke vzdélavani.

Uroven fizeni odpovida typu s$koly. Silnou strankou 3koly je zabezpedeni oblasti
poradenskych sluzeb Skolni specialni pedagozkou, ktera tzce spolupracuje s vychovnymi
poradkynémi a $kolni metodi¢kou prevence. Skola ma vytvofeny kontrolni a hodnotici
mechanismy, avSak kontrola ze strany vedeni se omezuje pouze na nékteré oblasti. Jako
nedostatecna se jevi pfedevsim hospitacni ¢innost a naslednd metodicka podpora ucitelti
véetné aktivni podpory za&inajicich ugitelti. Ceska $kolni inspekce doporuéuje pFijmout
ucinna opatieni pro zlepSeni kontrolnich a hodnoticich mechanizmii, kterd by vedla ke
zkvalitnéni kontrolni ¢innosti a provazanosti s ¢innosti predmétovych komisi.

Nedostatky ve zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu pro zadkladni vzdélavani a
Skolniho vzdélavaciho programu pro zijmové vzdélavani ve Skolnim klubu a Skolni
druzin€ odstranil feditel Skoly v priibéhu inspekéni ¢innosti.

Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélavani, zajistuje bezpeéné prostiedi pro viechny zaky
Skoly. Persondlni a financni podminky zaji$t'uji napliiovani cilii Skolniho vzdélavaciho
programu. V oblasti personalnich podminek ptedstavuje urcité riziko do budoucna nizka
odborna kvalifikovanost ucitela cizich jazyka. Nabidkou studia vedouci k ziskdni odborné
kvalifikace a aktivnim zapojenim ucitelii do dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
se vedeni Skoly snaZi situaci feSit. Materialni podminky jsou na velmi dobré Grovni, je vSak
potieba zefektivnit vyuzivani prostfedkli informa¢nich a komunikaénich technologii ve
vyuce, predevS§im na druhém stupni zékladni Skoly.

Silnou strankou Skoly je spoluprace se zfizovatelem a s ostatnimi partnery. Zapojeni Skoly
do rtiznych projektt a spolecné aktivity vSech zucastnénych subjektti podporuji napliiovani
cilt Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola napliiuje na pozadované urovni uéebni plany, organizace vzdélavani a vyuziti
disponibilnich hodin je v souladu s profilaci skoly. Pfedevsim v pribéhu vzdélavani na
druhém stupni je tfeba pro dalsi zkvalitiovani vzd€lavani dasledné a promysSlené
uplatiovat vychovné a vzdélavaci cile, které deklaruje Skolni vzdélavaci program,
systematicky vyuZivat rizné formy hodnoceni zaku, diferenciovat pfistup k jednotlivym
zaklim na zaklade¢ jejich potteb. Pozitivnim zjist€nim je podpora motivace zaki, kterd uzce
souvisi s profilaci Skoly.

Celkova usp&snost zaku $koly je velmi dobra. Skola systematicky hodnoti individuélni a
skupinové vysledky vzdélavani zakt ve vétsing oblasti. Ceska Skolni inspekce viak
doporucuje analyzovat také vysledky vzdélavani cilovych skupin (pfi prechodu zaki na
druhy stupen, vyhodnocovani pokroku zakii se specidlnimi vzdélavacimi potifebami) a
disledné tuto analyzu uplatiiovat napfi¢ Skolou (metodické komise, pedagogické rady,
ttidni ucitelé, vedeni Skoly).
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Ceska 3kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 4 Skolského zikona poZaduje do

31.

brezna 2014 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

S e

10.
1.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, zakladni Skola, ze dne 11. 10. 2013;

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, Skolni druZina, ze dne 11. 10. 2013;

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, Skolni klub, ze dne 11. 10. 2013;

Ztizovaci listina Skoly vydand Méstem Karlovy Vary dne 8. 7. 2009 vcetné Dodatku

v

¢. 1;

Rozhodnuti o zapisu zmén vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 14. 9. 2009 s ucinnosti ode dne 1. 10. 2009 (zména nazvu pravnické
osoby);

Skolni matrika vedend ve $kolnim roce 2013/2014 k datu inspekéni &innosti;

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdé&lavani ,,Skola pro kazdého, $kola pro
sportovce® ze dne 21. 6. 2007, aktualizovany od 1. 9. 2013;

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro kazdého, $kola pro
sportovce ze dne 22. 10. 2013;

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny a §kolniho klubu, ze dne 25. 6. 2007, véetné
upravy k 1. 9. 2013;

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny a §kolniho klubu, ze dne 22. 10. 2013;
Skolni vzdélavaci program §kolniho klubu, ze dne 22. 10. 2013;

Individualni vzdélavaci plany vedené k datu inspekéni ¢innosti;

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013;
Ttidni knihy (za Skolni rok 2013/2014);

Skolni tad ze dne 22. 8. 2008, ve znéni dodatkd ¢. 1 a 2., platny ve $kolnim roce
2013/2014 k datu kontroly;

Rozvrh hodin platny ve §kolnim roce 2013/2014;

Zapisy z predmétovych komisi vedené ve Skolnim roce 2012/2013;

Organizacni fad Skoly v€etné vSech soucasti platnych k datu inspekéni €innosti;
Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 k datu
inspekéni €innosti;

Dokumentace vychovného poradce a Skolniho metodika prevence vedené ve Skolnim
roce 2012/2013 a 2013/2014 k datu inspekéni €innosti;

Vysledky vzdélavani zaka (ptehledy vysledkl ze Skolni matriky, externi testovani);
Kniha trazii vedend od 2. 4. 2009 k datu inspek¢ni ¢innosti;

Jmenovaci dekret feditele Skoly vydany Statutarnim méstem Karlovy Vary dne
11.6.2012 pod ¢j. 691/OKST/12 s G¢innosti od 1. 8. 2012 do 31. 8. 2018;
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24. Personalni dokumentace a doklady o nejvyS$im dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnikd;

25. Mzdové listy zaméstnancti za rok 2012;

26. Hlavni ucetni kniha ze dne 4. 2. 2013 — Gcetni rok 2012;

27. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2012;

28. Rozpocet piimych neinvesticnich vydaji vydany Krajskym ufadem Karlovarského
kraje, oddélenim financovani vzdélavani — rok 2010, 2011 a 2012;

29. Plan dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2013/2014, piehled
o DVPP a jiném vzdélavani za tii predchozi roky;

30. Navrh finan¢niho planu na rok 2010, 2011 a 2012 vydany Statutdrnim méstem Karlovy
Vary;

31. Vnitini platovy pfedpis vEetné kritérii pro pfiznavani osobnich ptiplatkii a odmén;

32. Ro¢ni zavérka, uctova osnova a hlavni ucetni kniha za rok 2012;

33. Dokumentace vedena k projektim ,,EU Penize Skolam®, ,,Rozvoj a metodicka podpora
poradenskych sluzeb — VIP III*, ,,DVPP Zakladni Skola Karlovy Vary, Kru$nohorska
11, ptispévkova organizace;

34. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A
za roky 2010, 2011, 2012.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kollarova 15,
360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.k@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafFizeni, jichZz se tyka, a v Karlovarském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Lenka Chlebkova, Skolni inspektorka V. T.
Mgr. Martina Fenclova, Skolni inspektorka V. T.
Mgr. Milena JiSova, Skolni inspektorka V. T.
Bc. LibuSe Skopcova, kontrolni pracovnice V. T.
Mgr. Zdenka Spalova, Skolni inspektorka V. T.

V Karlovych Varech dne 14. listopadu 2013

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Miroslav Peer, feditel Skoly V. T.

V Karlovych Varech dne 25. listopadu 2013
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky nebyly podény.
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