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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni $kolou
a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkii vzdélavani
podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola Kosof, okres Praha-zapad (dale ,,8kola“) vykonava
v souladu se zatazenim do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni &innost zékladni skoly (ZS),
$kolni druziny (dale jen ,,druzina®) a $kolni jidelny — vydejny. Ve dvou tfidach vzdélava ZS
celkem 39 zakd. Jejich pocet se v poslednich letech vyrazné neméni, v soucasnosti dosahuje
zhruba 80 % nejvyS$iho povolené¢ho poctu. Evidovano je sedm zakid se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP). V ramci vzdélavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,Cesta za poznanim* (dale SVP ZV) poiada skoly v piirods, riizné
vylety, zajezdy. Druzina ma jedno odd¢leni se 30 zapsanymi uc¢astniky a je naplnéna zcela.
V ramci jeji ¢innosti mohou zaci navstévovat zajmove krouzky s riznym zaméfenim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vede $kolu jiz od roku 1989. Pro vykon této funkce spliiuje podminky stanovené
pravnim piedpisem. Mezi hlavni cile sméfovani skoly patii vychova zaka k samostatnosti a
ohleduplnosti, krozvoji jejich socidlnich kompetenci, stejné jako budovani jejich
kompetenci znalostnich a dovednostnich, vytvaieni spravnych navyku a zadoucich postoju.
Prioritou je pak bezproblémovy ptechod zakd na druhy stupen. Z inspekénich zjisténi,
z vyroc¢nich zprav o ¢innosti Skoly i z dalSich dokumentd vyplyva, Ze se vytycené vize dafi
realizovat.

Organizaéni struktura této malé $koly zcela vyhovuje jejim potfebam. Rizeni je planovité,
S pfirozenou Ucasti zaméstnancl. Pienos informaci uvnitt Skoly je velmi dobfe zajiStén
kazdodennim setkavanim zaméstnankyi a pravidelnym jednanim pedagogické rady nebo
ptilezitostné svolavanych pracovnich porad. Pro zkvalitiovani vychovné vzdélavaci prace
je pfinosna neustala metodicka diskuze s vyuzitim vzajemnych naslechd. Vétsinove funkéni
je kontrolni systém, v&etné hospitaci. Pfipadna opatieni pfijimana na zaklad¢ kontroly prace
Skoly jsou povétSinou dostate¢né ucinna. V obvyklé mife je zajisténa informovanost
zakonnych zastupcti zakt. Kromé zakovskych knizek a webovych stranek skoly jsou
vyuzivany tiidni schizky, konzultace i moZnost pfistupu rodi¢ii k zaméstnanciim Skoly.
Cinnost $kolniho poradenského pracovisté zajistuji feditelka a t¥idni ugitelky. Zadna
z uvedenych pracovnic nespliiuje pro tuto ¢innost dalsi kvalifika¢ni pfedpoklady (pro funkci
vychovného poradce a Skolniho metodika prevence). Se zakonnymi zastupci a odbornymi
pracovisti vS§ak Skolni poradenské pracovisté spolupracuje Ucelné.

Organizace vzdélavani véetné rozvrzeni vyucovacich hodin respektuje psychohygienické
zasady, vychazi vstiic i dal$im potiebam zaki, zejména v souvislosti s dopravni obsluznosti
obce. Radné je vedena povinna dokumentace ZS i druziny. Skolni ¥ad, vnitini fad $kolni
druZiny a Skolni vzdélavaci program druZiny jsou po obsahové strance dobie zpracovany.
SVP ZV odpovida ramcovému vzdélavacimu programu pro zékladni vzdélavani. Pii
pfijimani k zdkladnimu i zajmovému vzdélavani vytvati feditelka pro uchazece rovné
podminky. Skola pii zapisu do prvniho roéniku zakladniho vzdélavani pro $kolni rok
2019/2020, ktery probihal v dobé inspekéni ¢innosti, postupovala spravné, k zakladnimu
vzdélavani pro tento Skolni rok byli piijati vSichni uchazeci.

Reditelka stéle usiluje o zajisténi kvalitnich persondlnich podminek. Situace se oproti stavu
zjisténému pii prfedchdzejici inspekéni Cinnosti vyrazné zlepSila. Nyni je téméef 70 %
z celkového tydenniho poctu hodin vyucovano ucitelkami s piislusnou odbornou kvalifikaci,
asistentky pedagoga jsou odborné kvalifikované. PiestoZze se chybéjici kvalifikovanost
Vv hospitovanych hodinach nijak negativné neprojevuje, hleda feditelka i nadéle odborné
kvalifikovane pedagogické pracovniky. Zajmové vzdélavani v druzing zajistuje odborné
kvalifikovana vychovatelka. Reditelka dba na sviij profesni rozvoj, zaméfuje se zejména na
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problematiku fizeni Skoly a na c¢innost Skolniho poradenského pracovisté, kterou takeé
koordinuje. Vytvari také dobré podminky pro dal$i vzdélavani ostatnich pedagogickych
pracovniki, ktefi si po vzd€lavacich akcich ziskané informace pfedavaji. Vybér seminait je
v souladu s potiebami $koly. V lofiském roce byla prioritou problematika vzdélavani zakt
se SVP, jazykové vzdélavani a zmény V oblasti Skolské legislativy. Vyuzivan je 1 prostor pro
samostudium odborné literatury.

Také materialni podminky umoziuji ¢innost Skoly. Postupné doslo k jejich kvalitativnimu
zlepSeni. Prostiedi ve $kole je dobfe udrzované a podnétné. K dispozici je dostatek uc¢ebnich
pomiicek a prostiedki ICT, véetné notebooku a tableti. Pro déleni tfid na nékteré vyucovaci
pfedméty byla nové ziizena dobie vybavena ,,studovna“. ZlepSeni vyZzaduje zdzemi pro
vyucujici. Pro vyuku télesné vychovy slouzi vhodné prostory obecni télocvi¢ny. Druzina
pracuje v kmenové ucebné ZS, kterd je sice vybavena relaxaénimi prvky a hernim
materialem, chybi vSak vice zdkovského nabytku. Vyuzivano je iblizké hi#isté, Skolni
zahrada, okolni ptirodni prostiedi.

Utelné a hospodarné vyuzivani vicezdrojového financovani i aktivity vedeni sméfujici
k ziskavani dalSich financnich prostfedkii umoznuji vytvaiet az na vyjimky kvalitni
podminky pro realizovani $kolnich vzdélavacich programil. Skola se zapojila se do vyzvy
Podpora $kol formou projekti zjednoduseného vykazovani ,,Sablony*, ¢imz ziskala finanéni
prostiedky na potizeni ICT 1na rozSifeni ucasti pedagogl na vzdélavacich seminafich.
Vedeni skoly také ziskava sponzorské dary, vyuzivané ptedev§sim k organizovani
mimoskolnich akci pro zéky.

Celkoveé skola dba na vytvareni bezpecného prostiedi pro vzdélavani zakl i Gcastnikl
zdjmového vzdélavani v druziné. Podminky a pravidla pro zajisténi jejich bezpecnosti
zakotvila feditelka ve vnitinich dokumentech Skoly. Dusledné vSak nejsou zajiStovany
pravidelné technické kontroly hernich prvkii na Skolni zahrad¢, které jsou i presto pouzivany.
Podle zaznami v tfidnich knihach jsou Zaci i G€astnici zdjmového vzdélavani jsou poucovani
o pravidlech bezpe¢nosti. O funk¢énosti stanovenych pravidel a Géinnosti preventivnich
opatieni svédéi celkové nizka mira Skolni Urazovosti.

Pozitivni vliv na kvalitu vzdélavani ma spoluprace s fadou tradi¢nich partnerd. Spoluprace
se zfizovatelem, zakonnymi zastupci 74k i §kolskou radou je funkéni. Skola se dlouhodobé
zapojuje do zivota obce. Ulelné také spolupracuje s blizkymi matefskymi a zakladnimi
skolami, pedagogicko-psychologickou poradnou, Policii CR, méstskou policii a dalsimi
institucemi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka v hospitovanych vyuc¢ovacich hodinach (dale jen ,,hodiny*) méla témét vzdy velmi
dobrou tiroven. Realizovéana byla v souladu se SVP ZV, zohlediiovala znalosti a zkugenosti
zakt, které ucitelky dale usp&$né rozvijely. Zaci prokazovali dovednosti a znalosti
odpovidajici jejich véku a vystuptim stanovenym podle SVP ZV. Ve viech hodinach bylo
vytvofeno velmi pozitivni pracovni klima a atmosféra duvéry mezi vSemi uCastniky
vzdélavani. ZAci se na své vyudujici obraceli kultivované a bez obav. VyuZivana byla fada
aktivizujicich ¢i hravych forem prace a promyslené stiidani ¢innosti. VSichni Zaci pracovali
pievazné se zdjmem. Ucitelky se ucinné zaméfovaly narozvoj socidlnich kompetenci
a osobnosti jednotlived, posilovaly jejich motivaci k dosahovani Zadoucich vzdélavacich
vysledku. Pribézné zakim poskytovaly zpétnou vazbu a zohlednovaly jejich individualni
potieby. Vyukou prolinaly mezipfedmétové vztahy, vhodné byla za¢lenéna prace s chybou.
Efektivné byly vyuzity textové a obrazové materidly inejriznéj$i ucebni pomitcky.
Prilezitosti ke zlepSeni prace bylo jen vhodné zapojeni zaku do prace s prostiedky ICT.



Z&ktm se SVP byla poskytovana potiebna podpora, v priibéhu hodin se jim vénovaly nejen
ucitelky, ale v potfebné mifte i asistentky pedagoga. K motivovani k dalsimu uceni bylo
Casto vhodné¢ vyuzivano sebehodnoceni zaki. Hodnoceni prubéznych vysledki zaka ze
strany vyucujicich bylo transparentni, ale vzdy vlidné a motivujici.

Vyuka c¢eského jazyka byla vhodné realizovana prostiednictvim frontalnich nebo
individualnich &innosti a praci ve dvojicich nebo diferenciovanych skupinach. Zaci se
ochotné zapojovali do nabizenych aktivit. Vypracovavali tkoly, jejichZ prostiednictvim si
osvojovali nové poznatky a opakovali, procvi¢ovali a upeviovali uéivo. Uginné byli vedeni
k praci stextem a ziskanymi informacemi. Dobie je krozvoji Ctenaiské gramotnosti
vyuZzivano ¢teni riznych tituld z inventate Skolni knihovny. V hodinach dramatické vychovy
si zaci pomoci aktivné provadénych ¢innosti rozsifovali slovni zadsobu, ucili se formulovat
myslenky a kultivované diskutovat. Vyrazné¢ se zde uplatiovaly prvky etické vychovy.

Velmi dobie byla vedena vyuka anglického jazyka, piednosti byla jeji odbornost. Vyuzité
formy prace odpovidaly ve€ku zakl ve tfidach. ZajiSténa byla jejich neustdld motivace
K uceni. VSichni vyuzivali pfilezitosti k tvofeni vét a reagovani na promluvu ucitelky nebo
spoluzakti. S porozuménim naslouchali projevim rodilych mluvc¢ich. Pfiméfené bylo
zaclenéno gramatické ucivo, piipadny pieklad byl pouzivan jen v nezbytné mife.

V matematice si piifeSeni spole¢nych ¢i individualnich tkolt formou hry i klasickych
aktivit zaci osvojovali zakladni poctaiské dovednosti a zaklady logického mysleni.
Pamatovano je na rozvoj finan¢ni gramotnosti. Zatazovany jsou praktické naméty z bézného
zivota. Z4ci se cviéné zapojuji do finanéniho projektu simulujiciho hospodafeni s finanénimi
prostiedky véetné jejich nasledného zhodnoceni.

Také v hodinach prvouky a vlastivédy byly vhodné uplatiovany pestré ¢innostni formy
prace. Probirané uc¢ivo bylo mj. vyuzivano k budovéani spravnych navykt a formovani
pozitivnich postojii zaki ke svétu a spolenosti. Uginné byli Zaci vzdélavani také ve
vyucovacim pfedmeétu informatika, dobie byly vedeny hodiny hudebni i télesné vychovy,
kde zaci zteteln€ projevovali radost z nabizenych ¢innosti a prozivani uspéchu.

Dopravni vychova je realizovana za¢lenénim problematiky hlavné do prvouky a vlastivédy.
Zakam i ucastniktim zajmového vzdélavani v druziné se dostava opakovaného komplexniho
i prileZitostného pouceni o bezpecném chovani v této oblasti, uc¢inné jsou také besedy
s policii.

Na SVP ZV navazuje zajmové vzdélavani v druzing. Hospitovany pribéh zajmového
vzdélavani byl vhodné zalozen na vzdélavani hrou. Pii organizovanych i spontannich
Cinnostech rozvijeli ucastnici piedev§im své komunikativni, socialni a pracovni
kompetence. Dosazeni vzdélavaciho cile vhodné podporovala i volba formy cinnosti
(samostatna préace nebo prace ve skupinéch), ktera umoznovala diferenciovat aktivity podle
zajmu jednotlivych ucastniki. Jejich aktivitu a fantazii podnécovala pestra nabidka pomuicek
a herniho materialu. Piijemna atmosféra vytvaiela i podminky pro relaxaci po vyucovani.
Zamove krouzky jsou zamétfeny predevSim na pohybové aktivity a rozvoj umeéleckych
predpokladil a ziskavani zakladi anglického jazyka.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani feditelka prubézné sleduje a eviduje. Podklady k analyze
a vyhodnocovani vysledki vzdélavani jednotlivych zaku i tiid ziskava obvyklymi zptsoby,
tedy z vlastni ptimé pedagogické prace, z pribézného a pololetniho hodnoceni, z kontrol
pisemnych a vytvarnych praci a zakovskych knizek. Zohlednuje poznatky z hospitaci.
Vhodné jsou vyuzivana i portfolia zakovskych praci. Pfipadné vyhodnocuje vysledky zakt



Vv riznych soutézich. Nejéastéji jsou to soutéze orientovane na matematickou gramotnost
(8kolni kolo soutéZze Matematicky klokan) a sport (napi. florbal). V ramci ekologické
vychovy Skola uskuteciiuje projektové dny tematicky zaméfené na environmentalni
vzdélavani (,,Veelarstvi, ,Mravenci), na finan¢ni gramotnost (,,Abeceda penéz®)
a pravidelné potfada sportovné-nauc¢nou akci ,,Kolobéh*. Ptilezitostné feditelka shromazd’uje
informace o vysledcich zaku po pfechodu na druhy stupen navazujicich zakladnich skol.
Aktudlni Uspésnost zaku operativné hodnoti a bezprosttedné probira se vSsemi vyucujicimi,
pravidelné pak také na jednanich pedagogické rady. V piipadé€ potieby jsou pfijimana
vhodna opatieni. Nejcastéji jsou to trojstranné konzultace (ucitel — rodi¢ — zak), rozvolnéni
uciva, zajisténi individualniho pfistupu k zakovi, doucovani apod. Vyucujici také provadéji
depistaz s cilem zjistit ptipadné specifické individualni vzdélavaci potieby zaka. Jednaji pak
se zakonnymi zastupci, doporucuji vysetfeni na odborném pracovisti. Nasledné na zakladé
pfipadnych doporuceni stanovuji dalSi vzdélavaci strategii. Zpracovavaji individualni
vzdélavaci plany, poskytuji potfebnym zakim hodiny pedagogické intervence nebo
specidlni pedagogické péCe. Piijimana opatieni jsou ve vétsiné piipadt uspesna. O tom
svédéi napt. hodnoceni na vysvédCeni za druhé pololeti Skolniho roku 2017/2018, kdy Zaci
dosahli celkové velmi péknych vysledkt - témét 93 % z nich prospélo s vyznamenanim,
zadny zak nebyl hodnocen stupném ,,nedostate¢ny*. O vysledcich vzdélavani svych déti jsou
rodi¢e informovani pomoci zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach, pii konzultacich,
poptipadé technickymi prostiedky.

Skola dosahuje velmi dobrych vysledkil také v oblasti kultivace chovani a jednani zaki.
Vytvofeno je zde celkové velmi pfiznivé, téméf rodinné prostiedi. Vedle ptirozeného
pusobeni pedagogickych pracovnic G¢inné k minimalizaci vyskytu rizikového chovani
slouzi Skolni preventivni program i akce, které Skola organizuje. Ve spolupréci se
zfizovatelem se Skola pravidelné podili na ptipravé a realizaci kulturnich programi, pii
kterych se prezentuji vysledky vzdélavani ZS i v druzing (Dny otevienych dveii, Drakiada,
Vano¢ni tvofeni a trhy, Adventni zpivani v parku, setkani seniorti, sportovni soutéze v ramci
oslav Détského dne). Ptipadné projevy nevhodného jednani jsou zachycovany hned v jeho
pocatku a ve vétsing piipadi efektivng feSeny. Vychovna opatieni jsou v ZS uplatiiovana
v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu. S vyjimkou dvou piipadi snizeného
hodnoceni chovani jsou kazenské prohfesky zaku proti Skolnimu fadu jen drobné a jsou za
né& ukladéna vétsinou napomenuti t¥idniho ucitele. Neomluvena absence se nevyskytla. Skola
si aktivné zjistuje spokojenost rodi¢i S dosahovanou urovni vzdélavani, celkové se
pozorovand praxe osvédcila jako dostateéné ucinna.

Zavéry
Vyvoj S$koly / §kolského zarizeni
- Nedostatky zjisténé pii pfedchozi inspekéni Cinnosti byly odstranény.

- Zlepsily se persondlni a materidlni podminky pro realizaci Skolnich vzdé¢lavacich
programul.

Silné stranky
- Pozitivni atmosféra ve Skole ptiznive ovlivituje u€innost vychovné vzdélavaciho procesu.
- VSechny vyucujici realizuji velmi kvalitni vyuku.

- Skola pfi vzdélavani zakt se SVP disledné realizuje podptirma opatieni, asistentky
pedagoga ucinné spolupracuji s vyucujicimi a poskytuji podporu zakim.



Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Nedostatky byly v identifikaci bezpe¢nostnich rizik v materidlnich podminkach
vzdélavani.

- Skolni druzina nema vlastni prostory a neni dostateén& vybavena zakovskym nabytkem.

Priklady inspirativni praxe

- Pravidelné realizovana trojstranna jednani (ucitel - rodi¢ - zak) G¢inné napomahaji vzniku
atmosféry pospolitosti vSech aktért vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- UskuteCnit upravy uvolnénych mistnosti na vybudovani ucebny pro cCinnost Skolni
druziny a zdzemi pro vyucujici.

- Identifikovat disledn¢ vSechna bezpeCnostni rizika a piijimat a realizovat opatifeni
k jejich odstranéni.

- Veést zaky k vyuzivani prostfedkt ICT jako zdroje informaci pfi vyuce.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zftizovaci listina Zakladni Skoly Kosof vydana obci Kosof s t¢innosti ode dne
1. ledna 2010
2. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ze dne 15. dubna 2019

3. Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 35632/2007/KUSK, ze dne 30. srpna 2007

4. Vykaz M 3 o zékladni $kole podle stavu k 30. zafi 2017 a 2018, Vykaz R-13
o feditelstvi podle stavu k 30. zati 2018, Vykaz Z 22-01 o $kolni druziné podle stavu
k31.tijnu 2017 a 2018

5. Potvrzeni vydané obci Kosof, ¢j. 396/2012, ze dne 5. Cervence 2012 o setrvani ve
funkci feditelky Zakladni skoly Kosof od 1. srpna 2012 na dobu urcitou Sesti let

Personalni spisy pedagogickych pracovniki, stav k datu inspek¢ni Cinnosti
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2018/2019
Skolni matrika ZS a $kolni druziny, §kolni rok 2018/2019

T#idni knihy ZS a $kolni druziny, §kolni roky 2017/2018 a 2018/2019
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10. Minimalni preventivni program zamétfeny na prevenci a feseni rizikovych projevi
chovani déti pro Skolni rok 2018/2019

11.  Hodnoceni minimalniho preventivniho programu ze dne 1. zaii 2018

12.  Rozpis dohledd, skolni rok 2018/2019

13.  Kniha trazu, zaznamy vedené od 1. zaii 2017

14.  Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. zati 2017

15.  Skolni #ad s platnosti od 1. za¥ 2018

16.  Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. zaii 2018

17.  Vnitini fad Skolni druziny platny od 14. kvétna 2018

18.  Dokumentace K fizeni $koly k datu inspekéni Cinnosti

19. Dokumentace K pfijimani k zakladnimu a zajmovému vzdélavani, Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

20.  Rozvrh vyucovacich hodin tfid a vyucujicich, Skolni rok 2018/2019

21.  Zakovské knizky — vzorek, §kolni rok 2018/2019

22.  Zapis zaka k povinné Skolni dochazce pro Skolni rok 2019/2020 — informace pro
vetejnost

23.  ZA&pis z jednani pii inspekéni ¢innosti ze dne 16. dubna 2019

24.  Webové stranky Skoly k datu kontroly

25.  Inspekeni zprava ze dne 23. kvétna 2013

26.  Vysledovka analytické za obdobi 1.2018 — 12.2018

27. Hlavni kniha (pfedvaha) analytickd 12/2018

28. Finan¢ni vypofaddani dotaci poskytnutych piijemcim prostiednictvim kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2018 ze dne 14. ledna 2019

29. Dokumentace k zajisténi BOZ - Z&znamy z roéni provérky stavu BOZP a PO,
Organizacni smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci zaméstnanct,
pii vychové a vzdélavani zakt ve Skole a zéasady evidence Urazid, zdznamy
0 provedeném Skoleni zaméstnancti a vedoucich zaméstnancti o BOZP a PO, zpravy
o revizich a odbornych technickych kontrolach (plynova a elektricka zafizeni,
hromosvody)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stfedofesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Jiros, Skolni i ktor, vedouci inspekénih .
g r Jiro$, skolni inspektor, vedouci inspekéniho Petr Jirod V..

tymu
Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor Karel Simek v.r.
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice Dana Drlikova v.r.

V Praze 10. kvétna 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Lochmanova, feditelka Skoly Ludmila Lochmanova v.r.

V Kosoii 17. kvétna 2019



