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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Ostrava-Nova Béla, (dale jen ZS Nova Béla) je piispévkovou organizaci obce.
Ztizovatelem je Statutdrni mésto Ostrava, Méstsky obvod Nova Béla (adresa: Mitrovicka
342/100, 724 00 Ostrava-Nova B¢la).

Skola sdruzuje:

1. Zékladni Skola; kapacita 120 zakd.

2. Skolni druzina; kapacita 50 zak.

3. Skolni jidelna; kapacita 150 jidel.

ZS Nova Béla realizuje vzdélavaci program Obecna $kola v 1. - 5. roéniku. Ke dni inspekce
bylo vzdélavano celkem 82 zaki v péti tiidach (1. tfida — 20 zakd, I1. tfida — 15 zakq, 1. t¥ida
14 zaku, IV. trfida 18 zaka, V. tfida 15 zakd. Primérna naplnénost je 16, 4 zaka na ttidu.
Do skoly dochazi 79 zaki z Nové Bélé a 3 Zaci z Paskova.

Stravovani je zajiStovano ve Skolni jidelné. Ke skole patfi 1 8kolni zahrada. Vlastni $kolni hfisté
Skola nemad; vyuzivd nedaleké hiist¢ TJ Sokol. Skola jel30 let stard a nachazi se
u frekventované silnice. V budové Skoly se nachdzi i vlastni télocvicna hojné vyuzivana mistni
TJ.

ZS Nova Béla je pétitfidni $kola, do Sestého ro¢niku Zaci odchazeji vétsinou do ZS
ve Staré Bélé.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspek¢ni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e vedeni povinné dokumentace dle § 38a odst.l1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich, stiednich a vysSich odbornych kol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist, v Skolnim roce 2002/2003,

e dorzovani ucebnich plant a u¢ebnich osnov v souladu s § 39 odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zdkladnich, stfednich a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, v Skolnim roce 2002/2003 v predmétech sledovanych pfi inspekci
konané od 2. do 4. ¢ervna 2003,

e dodrzovani vyhlasky ¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpisobilosti
pedagogickych pracovnikii a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct,

e pribéhu a vysledkd vzdélavani a vychovy v ¢eském a anglickém jazyce, matematice,
prvouce a piirodovede,

e persondlnich a materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V ZS Nova Béla pracuje osm pedagogickych pracovnikii (véetnd dvou vychovatelek SD).
Vsichni vyucujici maji odbornou a pedagogickou zpusobilost. Vedeni Skoly je tvoieno
feditelem (ve funkci od roku 1996). Funkci vychovného poradce (dale jen VP) vykonava
vyucujici s praxi Sest let, kterd neabsolvovala specializacni studium vychovnych poradct.




Pracovni néplii vychovného poradce je specifikovana skupinami Zzakl, kterym vénuje
v problematice vychovy a vzdélani pfevdznou pozornost: jedna se o socidlni prevenci,
krimindlni a drogovou prevenci, vychovné problémy. Plan prace VP koresponduje
s celoskolnim planem, vytycené ukoly maji celorocni ikratkodobé&jsi zaméteni. Vychovny
poradce je €lenem SirSiho vedeni Skoly, informaéni tok o problematice je oboustranny a bez
informacnich bariér. V problematice zakli se zdravotnimi postizenimi vychovny poradce vede
evidenci, zprostfedkovava styk s PPP, Skolou a rodi¢i. Dalsi péci Skola poskytuje formou
reedukace mimo vyucovani. V ramci péce o zdky vykondva vychovny poradce individudlni
pohovory s détmi, uciteli a rodi¢i. Seznamuje s problematikou vychovného poradenstvi ostatni
pedagogické pracovniky na pracovnich poradach, pedagogickych radach, prostfednictvim
nastének a vyvések. Jednani s rodici probihaji individudlné i po domluvé. Systém vychovného
poradenstvi  je  propracovany, pldnovity, jeho  funkénost vychazi  zrozboru
a poznani problematiky v podminkach Skoly. Mira vyucovaci povinnosti feditele i ostatnich
uciteld odpovida platnym pravnim piedpisiim.

Jako poradni orgédn byla ustanovena pedagogicka rada, jeji jednani se konaji pravidelné pétkrat
v prubehu skolniho roku. Zapisy z jednani jsou pfehledné, obsahuji relevantni informace i ukoly
pro nésledné obdobi. PInéni ukoli je pravidelné vyhodnocovano na dal$im jednani pedagogické
rady. Ve Skole pro maly pocet vyucujicich nepracuji metodickd sdruzeni, vyucujici vsak
spolupracuji po metodické strdnce s okolnimi Skolami. Ve své fidici praci feditel Skoly
uplatiuje  demokraticky styl fizeni. Kontrolni a hospitaéni Cinnost se opird
o promyslené sestaveny plan, ktery je strukturovan na mésice. Cetnost hospitaci je vzhledem
k velikosti $koly pomérné mala. Reditel navitivi béhem roku 1-2 krat kazdého vyulujiciho.
Vystupem z hospitaci jsou hospitacni zdznamy obsahujici doporucenii zavery.

Organizace vyucovani zakti odpovidd obecné zavaznym pravnim predpisim. Rad skoly je
zpracovan v souladu s obecné platnymi pravnimi pfedpisy. Mé& vSechny administrativni
naleZitosti a obsahoval i ustanoveni tykajici se prav déti. Kompetence vSech pracovniki Skoly
jsou stanoveny. Vnitini informacni systém se opird o osobni jednani feditele Skoly s pracovniky
Skoly, informace dlouhodobéjsiho  charakteru byly zvefejnény na  nasténce
ve sborovné. K zajisténi pribézné informovanosti rodict o prubéhu vyucovani a vychovy zakt
jsou vyuzivany denicky a zakovské knizky. V pribehu skolniho roku je planovéano celkem pét
ttidnich schiizek. Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2001/2002 ma dostate¢nou vypovidajici
hodnotu a obsahuje naleZitosti stanovené zdkonem. Na vefejnosti se Skola prezentuje ptispévky
v tisku (zejména v  Novobélském zpravodaji), organizaci akci pro  Zéky
i rodi¢e. Rada Skoly neni zfizena, aktivné pracuje pfi zékladni Skole SdruzZeni rodict, které se
organizacné 1 finan¢né€ podili zejména na mimoskolnich akcich pro zaky.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou vyrazné pozgitivné ovliviiovany
demokratickym zpiisobem vedeni ¥editele Skoly a jasnym stanovenim kompetenci pro
v§echny pedagogické pracovniky. Podporuji uceni Zakii a umoZiiuji efektivné realizovat
vzdélavaci program Skoly. V souladu s platnou legislativou neni postaveni vychovné
poradkyné. Z divodu neabsolvovini specializacniho studia pro vychovné poradce jsou
persondlni podminky vzdélavani a vychovy hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

ZS Nova Béld disponuje péti kmenovymi u¢ebnami, jednou télocvicnou, feditelnou
a prostorové omezenou sborovnou. Skolni druzina nema pro svoji ¢innost vlastni prostory
(vyuziva tfidu a Skolni jidelnu). V podkrovi byly zfizeny dva malé kabinety a pocitacova




ucebna v ramci projektu Internet do Skol se sedmi pocitaci (umistény zde jsou i dva starsi
pocitade). Skolni knihovna skniznim fondem je umisténa ve tfidich. Viechny téidy jsou
po strance estetické na dobré Urovni. Jsou vybaveny star§Sim, jiz znacn€ opotfebenym
zakovskym ndbytkem, event. starSimi skfifkami, nechybi nasténky, mapy, resp. pomocné
obrazové materialy potiebné ve vyuce.

Zaci $koly maji k dispozici udebnice resp. pracovni sesity, které jsou uvedeny v platném
seznamu vydanych ucebnic a ucebnich textl, jejich mnozstvi i kvalita je postacujici. To se
nevztahuje na rezervy ve skladu ucebnic. Ucebnich pomicek je dostatek, nékteré jsou jiz
zastaralé a nefunkéni. Financni prostfedky pfid€lené Skole na ucebnice a ucebni pomuicky
postacuji pouze na Castecné doplnéni (obménu) nejnutnéjsiho sortimentu. Didaktické technika
s ohledem na pocet tfid vyhovuje, k dispozici je kopirovaci stroj. Vybaveni informacni
technikou je dobré - Skola ma v pocitacové ucebné devét personalni pocitace pro zaky, coz
umoznuje praci alesponl ve dvojicich. Vedeni skoly sleduje a zajistuje vybaveni zaki zakladnimi
Skolnimi  potfebami, coz bylo prokdzano béhem hospitaci, prohlidky Skoly
a fizenymi rozhovory.

Materidlni zdroje, které ma Skola k dispozici, jsou vyuzivany ucelné¢ a efektivné. Rovnéz
kontrola vyuzivani stavajiciho fondu je vedenim provadéna (kontrola plnéni planovanych ukolt
pro oblast materialné technického zajisténi vzdélavaciho procesu). Zpétna vazba je realizovana.

Uroveii materidlné technickych podminek je hodnocena jako velmi dobrd. Ve vét§iné
vyucovacich piedmétii podporuje uceni Zikii a umoZiiuje efektivné realizovat vzdélavaci
program.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V MATEMATICE, CESKEM A ANGLICKEM JAZYCE, PRIRODOVEDE A
PRVOUCE.

Realizace vzdélavacich programi

Z8 realizuje vzdélavaci program Obecnd $kola, ktery je platny pro $kolni rok 2002/2003.
Porovnanim ucebniho pldnu srozvrhem hodin byla zjisténa jeho realizace,
co se tyce skladby vyucovacich predmétl a casové tydenni hodinové dotace. Piedlozené
tematické plany uciva koresponduji se zéapisy v tiidnich knihdch a jsou v souladu s pozadavky
osnov sledovanych vyucovacich predméti. Ucebni osnovy jsou plnény.

Povinna dokumentace vztahujici se k pribéhu a vysledklim vzd€lavani (tfidni knihy, tfidni
vykazy, katalogové listy, zdznamy z pedagogickych rad, rozvrh hodin) je Skolou vedena.
Dokumentace vedend tfidnimi uciteli (tfidni vykazy a katalogové listy) je Uplnd, zapisy jsou
provadény pribézné, Citelné. Zaznamy z pedagogickych rad dokladuji, ze stéZejnimi body
jednani pedagogické rady je problematika vychovné vzdélavaciho procesu - veskeré zaznamy
v nich jsou pritkazné a nechybi podpisy vyucujicich dokladujici sezndmeni se s nimi.

Kontrola napliiovani ucebniho planu a osnov je prabézné sledovana, kontrolovana
a analyzovana feditelem Skoly. K dispozici jsou tematické plany uciva vSech vyucujicich.
Opatfeni feditel pfijima ihned, zasadni zjiSténi (negativni 1 pozitivni) jsou feSeny
na pedagogické radé. Zobecnéni zaveérh zjisténych béhem kontroly napliiovani u¢ebnich plant a
osnov se promitd nejen do planu kontrolni a hospitaéni cinnosti, ale 1 planu Skoly
na piislusny Skolni rok.




Viechny sledované oblasti tykajici se realizace Skolou zvoleného vzdélavaciho programu
jsou v souladu se schvdalenym vzdélavacim programem Obecnd Skola a jsou hodnoceny
jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétech matematika, Cesky a anglicky jazyk,
prvouka a prirodovéda.

Vyuka sledovanych predmétli je zajistovdna vyucujicimi s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

V tvodu vétsiny hospitovanych hodin nechybéla vstupni motivace, kterd vyucujicimu umoznila
navodit potfebnou atmosféru - zaujmout Zaky problémem, aktivizovat je. Celkové byly hodiny
motivacné na vysoké Urovni, individudlng se objevovaly soutéZivé prvky, pozitivni posilovani a
aplikacni ulohy. Ve vyuce byla zaznamenana i pribéznd motivace. Zavérecné hodnoceni
vysledkt vyucovacich ¢innosti s ohledem na cil hodiny
a pracovni vysledky zakl bylo realizovano. Objevily se i prvky sebehodnoceni. Podklady
pro hodnoceni ziskdvaji ucitel¢é Ustnim zkouSenim, kratkymi pisemnymi pracemi
a ohodnocovanim za aktivni praci v hodiné (ve vétSin€ vyucovacich hodin vSak nebyly
dostate¢né patrné). Otazky kladené zakim byly zamétreny nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale
1 na pochopeni vztahi a souvislosti. Vyucujici ocetuji u zaki snahu a pokrok, v hodnoceni byly
respektovany jejich individualni dispozice.

Zvolené ucebnice a dalsi ucebni texty odpovidaji realizovanému vzdélavacimu programu; jsou
vSem zaklim k dispozici. Uc¢ebni pomicky 1 didakticka technika byly vyuzity v hospitovanych
hodinach vzdy ucelné. Nechybély pomicky vlastni - ucitell, popi. pomicky vyrobené
svépomocn¢  (karticky s pojmy). Vyuka probihala vzdyv kmenovych tfidach,
ne vzdy dostate¢n& byl vyuZivan i prostor s kobercem v zadni ¢asti t¥id. Razeni vyugovacich
hodin, jakoZ ipracovni prostiedi tfid je z psychohygienického hlediska piinosné a ma vliv
na pracovni nasazeni zaku, které je na velmi dobré Grovni. Bylo opakované dbano na relaxaci
promyslenym zafazenim napf. pisné nebo pohybovych cviceni v pritbéhu vyucovaci jednotky.
V hodinach ¢eského jazyka, matematiky, ale i prvouky byla pozorovéana velmi kvalitni pfiprava
tabule. Podstatna Cast hodin byla zaméfena na procvicovani
a upeviiovani jiz ziskanych védomosti a dal$i zdokonalovéani jiz nabytych praktickych
dovednosti. Nechybé¢la vSak 1 skupinovd prace. Vyulujici suspéchem vyuzivali rizné
aktivizatni metody. Soucasti fizené samostatné prace byla pribézné provadéna kontrola
vysledkli ¢innosti - as uréeny na tuto ¢innost byl zcela dostateény. Zaci vétsinou prokazovali
schopnost aplikace osvojenych postupii a dovednosti. Organiza¢ni pokyny vyucujicich byly
jasné a srozumitelné. Vybér informaci byl pfiméfeny naro€nosti uciva a podminkdm tfidy.
Béhem vyuky bylo pracovano s ucebnicemi ¢i jinymi ucebnimi texty; vyuziti pomicek nebo
pisemnych materiall pfipravenymi uciteli zvySovalo efektivitu vyuky. Bylo pftihlizeno
k schopnostem zakd, jejich individualnim potiebam - ucitelé zohlednovali individualni moznosti
zakll (nadéni, zdravotni postizeni apod.). Vyucovaci ¢as byl ve vSech hodindch vyuZivan
efektivné a az na jednu vyucovaci hodinu nevznikaly prostoje zpiisobené napt. ukaznovanim
zakl. V hospitovanych hodinach nebyly pozorovany zasadni metodické nedostatky a po
odborné strance je vyuka na velmi dobré tirovni.

Vyuka méla klidny, pracovni charakter. Zjevna byla tendence dat Zakiim ptedevsim zékladni
sumu veédomosti a dovednosti. Diraz byl kladen na praktickou aplikaci. Rozvijena byla
komunikativni dovednost. Verbdlni a neverbalni projev vyucujicich byl na velmi dobré tirovni.
Z jednani uciteld a reakci zakl lze usuzovat, Ze ucitelé maji pfirozenou autoritu a pozitivné
jsou rozvijeny vzajemné vztahy ucitel - zdk, zdk - Zzdk. Komunikace je zalozena



na vzijemné duvéfe. Ugitelé svou autoritou pozitivng ovliviiovali priib&h hodiny. Zaci
projevovali pozitivni vztah k vyuce svym aktivnim piistupem.

Celkové jsou prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech
hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované Skolou

Pisemné dokumenty dokladujici skutecnost, Ze Skola hodnoti své vysledky vzdé€lavani: jsou to
zejména zaznamy z pedagogickych rad, vyroni zpridva o Cinnosti Skoly, zaznamy
o kontrolach a pisemné prace zaki. Hodnoceni je provadéno vlastnimi evaluacnimi néastroji -
napf. hospitani c¢innost, kontrola pisemnych praci, sledovani vysledkd zakl v soutéZich,
zavéreCnym testem v patém ro¢niku apod.

Systematicky popsany a zpracovany vlastni evalua¢ni néstroje Skola nema.

Analyza vysledkd vzdélavani a vychovy je prikazné zaznamenavana - pomédha vedeni
v pfijimani eventudlnich napravnych opatfeni. Podrobné hodnoceni zakii a tfid je Skolou
vedeno.

Se zavéry z hospitaci a dalSich kontrol (napt. kontrola pisemnosti) jsou vyucujici seznamovani
po hospitaci (kontrole) nebo na pedagogickych radéach v ptipadech, Ze se jedna o zjisténi, kterd
vyZaduji zobecnéni a zavéry, které jsou piinosné pro vétsinu vyucujicich.

Pribéh veSkeré sledované vyuky se vyznacoval respektovanim osobnosti Zdika, jeho
individudlnich dispozic a ndzoru. Aktivizace vSech Zakit ve vyuclovacim procesu je
spoleénym prvkem vétSiny sledovanych vyucovacich hodin.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjist’ované Skolou Ize hodnotit jako velmi dobré..

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol jsou v souladu se ziizovaci listinou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 10 586/03-21 ze dne 1. ledna 2003.

2. Zftizovaci listina pro Zéakladni Skolu Ostrava-Nova Bé&la, Mitrovicka 389 ze dne 16. fijna
2002.

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy.

Vnitini fad Skoly; rozvrhy hodin.

Ucebni plan skoly platny pro Skolni rok 2002/2003.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zakladni Skoly ve Skolnim roce 2001/2002.
Zaznamy z pedagogickych rad.

Plan prace Skoly na Skolni rok 2002/2003.

. Pisemné prace zaka.
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10. Podkladova inspekéni dokumentace (tabulky).
11. Hospitacni zdznamy.

12. Doklady o dosazeném vzdé€lani pedagogickych pracovnikd.




ZAVER

Soucasné sloZeni pedagogického sboru po strance odborné a pedagogické zpuisobilosti neni
z diivodu absence specializacniho studia vychovné poradkyné zcela v souladu s ndroky,
které klade na Skolu piislusny Skolsky zdkon. Usilim vedeni a pedagogi je zajisténo
vzdélavani Zdaki. PromysSlend organizace, vzdjemné jasné kompetence prispivaji
k efektivnimu plnéni vzdélavaciho programu Skoly.

Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy obecné podporuji uceni Zakii.
K pozitivim patii maximadlni vyuZivani stavajicich kapacit a fondu pomiicek, k negativitm
je nutno zaradit jii silné opotiebeny Zdkovsky ndabytek a omezené prostory Skolni druZiny
a shorovny. Pribéh vzdélavani a vychovy je hodnocen jako pozitivni, co se tyce kvality
sledovanych vyucovacich jednotek i v oblasti vysledki vzdélavani. Ke kladium patii
respektovani didaktickych zdsad, pouZité metody, a vzdjemné vitahy (ulitel-Zak, Zak-Zak).




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véclav Leikep Mgr. Vaclav Leikep v. 1.
V Ostravé dne 11. ¢ervna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. ¢erven 2003
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Vladimir Krémarsky Mgr. Vladimir Krémarsky v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnad vrovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekcéni | Podpis ptijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2003 - 06 — 27 146 2196/03-11035
Krajsky trad Moravskoslezského

kraje, odbor skolstvi, mladeze a

sportu, 28. fijna 117, Ostrava 2

Ztizovatel: Statutarni mésto Ostrava 2003 - 06 - 27 146 2197/03-11035
Ostrava-Nova Béla 389

Rada Skoly: neni zfizena - -
Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






