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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Dvouttidni zakladni Skola, kterd sdruzuje zékladni Skolu (kapacita 40 zaki, soucasny stav 26
zaki), mateiskou Skolu (kapacita 25 déti je v soucasnosti naplnéna), skolni druzinu (zapsano
15 z4akt) a skolni jidelnu. V zdkladni Skole se vyucuje dle ucebniho pldnu vzdélavaciho
programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 vcetné vSech uprav a doplikd z roku 1998. V jedné
tfid€ jsou spojeni Zaci druhého, ¢tvrtého a patého ro¢niku, ve druhé tfidé zaci prvniho a tietiho
ro¢niku.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matei'ska Skola (dale v textu MS)

Rizené a spontdnni cinnosti jsou planovité pfipravovany. Vedouci uditelka (oznaceni
doporuceno Skolskym ufadem) sestavuje na zaklad€¢ Programu vychovné prace pro jesle
a matefské Skoly (schvdleného MSMT CR &j. 33483/83-201) mésiéni vychovné tematické
plany, které jsou dale strukturovany do tydennich integrovanych celkll. Planovany program
zahrnuje viechny slozky vychovy a postihuje cely pribéh dne v MS. Vychovné cile jsou tvoiivé
prevedeny do konkrétnich Cinnosti s ohledem na vékové sloZeni skupiny a vyrovnané vyuziti
vSech vychovnych oblasti. Planovani mad velmi dobrou troven. Tvorba plani je zékladni
formou piipravy ucitelek na vychovnou &innost. Druha uéitelka zacala pracovat v MS ( a ve
Skolstvi vitbec) pfed dvéma tydny, proto se zatim na planovani nepodilela.

Mateiska Skola mé k dispozici pfizemi budovy, kde jsou z hlediska potieb piedskolniho
zatizeni velmi dobré prostorové podminky. VSechny mistnosti jsou ucelné¢ vybaveny. Vhodné
Clenéni tfidy spolu s dostupné umisténymi hrackami stimuluje déti ke spontanni hrdm
a zdjmovym cinnostem. Standardni nabidka hracek i didaktického materidlu je planovité
doplhovéana podle koncepcnich zdmért a finannich moZnosti zfizovatele. Skladba denniho
rezimu je z hlediska psychohygienickych zasad pln€ vyhovujici. Spontanni a fizené Cinnosti
plynule navazuji, jsou realizovany ve vyrovhaném poméru. Détem je nabizena pestra Skala
¢innosti, pravidelné stravovani, dostate¢ny pobyt venku a odpocinek. Vzorné €isté a upravené
prostiedi MS puisobi esteticky.

Vedouci ucitelka je odborné i pedagogicky zplsobild s viceletou praxi v oboru ptedskolni
vychovy. Jeji dalsi funkci je vedeni Skolni jidelny (na zékladé smlouvy o vedlej$im pracovnim
poméru uzaviené se Skolskym tftadem).

Na zaklad¢ sledovani vychovné vzdélavaci Cinnosti obou ucitelek 1ze konstatovat, ze kvalita
jejich prace je vyrazné rozdilna.

Zatinajici ugitelku nelze po dvou tydnech piisobeni v MS objektivné hodnotit. Proto je ziejmé,
ze jeji ptiprava na vychovné vzdélavaci ¢innost nemohla byt z hlediska didaktického postupu,
metod i organizace promyslend. Vyucuje iv zdkladni Skole (pét hodin télesné vychovy a
praktickych ¢innosti).Do zaméstnani dojizdi.

Spontanni a fizené aktivity ptipravené vedouci ucitelkou mély velmi dobrou urovein. Téma
tydne tvofilo motivacni namét pro hry, které déti ndpadité realizovaly. Ucitelka do nich
vstupovala jako partner, pomohla hru rozvinout, usmériiovala ji podle smluvenych pravidel.
Déti si dokéazaly samostatné rozdélit role i hracky, spolupracovaly bez vaznych konfliktd.
Vychovné a vzdélavaci postupy disledné vychéazeji z toho, co uz déti umi, respektuji jejich
vékove zvlastnosti.
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Metoda didaktické hry, kterou ucitelka upeviiovala poznatky pii fizené cCinnosti, byla
pfiméfena a ucinnd, podnécovala aktivitu 1 verbdlni projev déti. Pribéznd motivace
povzbuzenim, vyslovenim duavéry a piikladem vhodné stimulovala jejich pozornost
a vytrvalost.

Komunikace mezi ulitelkami a détmi je zaloZzena na vzdjemné divefe a respektovani.
V zafizeni je pozitivni atmosféra s laskavym piistupem k détem a ochotou respektovat jejich
individualitu. V pribéhu celého dne si déti upeviuji pracovni, spoleCenské a hygienické
navyky. Star§i déti jsou jiz zcela samostatné, u mladsi vékové skupiny odpovidd dosazena
uroven samostatnosti véku déti.

Ziakladni Skola - ¢esky jazyk, matematika

Cesky jazyk byl hospitovan po jedné hoding (v druhém, &tvrtém a patém roéniku), matematika
celkem v péti hodinach (po jedné v kazdém roéniku). Casova dotace predméti odpovidala
uc¢ebnimu pladnu, obsah probiraného uciva souhlasil s u¢ebnimi osnovami. Vyucujici pouZzivaji
Casoveé-tematické plany doporuCované autory metodickych piirucek k ucebnicim vydanym
nakladatelstvim Prodos. V téchto planech pro matematiku ve tietim az patém rocniku je vSak
zafazeno 1 ucivo nad rdmec schvalenych osnov (ve tfetim ro¢niku - kruh, kruznice, planky,
mapy, konstrukce trojihelnika, rovnostranny trojuhelnik, ve ctvrtém roc¢niku - pravouhly
trojuhelnik, thlopficky a stfed Ctverce, fimské Cislice, osa Usecky, vyska téles, v patém ro¢niku
- sité téles, mnohostény, konstrukce pravidelného Sestithelnika, stfed soumérnosti, sttedova
soumérnost, shodnost geometrickych tutvarti, vzajemna poloha pfimek v roviné a v prostoru,
aritmeticky primér. Ve ctvrtém roc¢niku naopak chybi ucivo - rovnobé&zky, riznobézky,
kolmice, kruznice, kruh, soumérnost. V disledku toho, Ze vyucujici neprovedli Upravy
navrhovanych pland, bylo, na zaklad¢ zapisi v tfidni knize za Sk. r. 1999/2000, konstatovano
poruseni osnov. Cil v§ech hodin spo¢ival v opakovani latky z predchdzejicich ro¢nik.

Aktualni ptiprava vyucujiciho ¢eského jazyka byla velmi dobra.

V hodinach matematiky pfevazovalo mechanické procvicovani zédkladnich pocetnich spojli bez
vétsi aplikace na praktické slovni tlohy. V jednom pfiipadé se pfi feSeni slovni Glohy objevily
metodické chyby. Aktudlni pfiprava vyucujicich na hodiny matematiky byla primérna.

Pouze jeden vyucujici mé ptedepsanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro vyucovani
na tomto typu Skol. Dvé ucitelky jsou absolventkami stfedni pedagogické Skoly oboru
vychovatelstvi a ucitelstvi pro matefské Skoly. Jedna ucitelka nema zadné odborné ani
pedagogické vzdélani.

Vyucovani probihd ve vkusné a Ucelné zafizenych tfidach. Prostfedi po technické strance
odpovida hygienickym pozadavkiim na osvétleni, teplotu a vysku nabytku pro zaky. Zaci jsou
soustavné vedeni k dodrZzovani zasad osobni hygieny. K dispozici jsou vSechny potiebné
pomucky.

V tvodu hodin chybéla motivace vysvétlenim cile a smyslu vyu€ovani. V patém rocniku
v hodin¢ Ceského jazyka vSak vyucujici velmi dobie vyuzil k motivaci zdki probihajici
olympijské hry v Sydney. Vyucujici podporovali aktivitu zakd i vhodné kladenymi otazkami
a ukoly, které vyraznym zptisobem ovliviiovaly rozvoj mysleni a tvofivosti zakl. K pozitivim
psychohygienického pfistupu vyucujicich k zZaktim patiilo také Casté zarazovani pochval,
podporovéani zdravého sebevédomi, zafazovani hernich prvkd a individualni pomoc. Zéasady
duSevni hygieny a motivace byly poruseny v téch piipadech, kdy nebyla provedena vnitini
diferenciace narokli zejména na schopnéjsi zaky.

Jednotvarné zadavani tkolii pouze pisemnou formou ovliviiovalo rist unavy zaki. V zavéru
hodin ve vSech ro¢nicich nezbyl ¢as na kratké zhodnoceni.
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Organizace, metody a formy vyuky jsou v malotfidni Skole ovlivnény nutnosti prace
vyucujicich s n€kolika oddélenimi. Dochazi proto k pravidelnému zadavani samostatné prace
zakl a pfimé praci vyucujiciho s nimi. K pozitiviim tohoto zptsobu vyucovani patfilo, Ze pied
samostatnou praci vyucujici zakim trp€livé vysvétlili, co a jak maji délat, popf. s nimi Cast
ukolu procvicili. Dal§im pozitivnim disledkem je vedeni Zakt ke kontrole jak vlastni prace, tak
i prace spoluzaki. Zaci se uéi zodpovédnosti a zarovei maji moznost osvojit si latku tim
nejlepsim zptisobem - vysvétlenim chyby spoluzakovi. Zaci méli také moznost podilet se
aktivné na odvozeni jednoho z novych pojmil v matematice.

Komunikace mezi zdky a vyucujicimi byla zalozena na vzajemné duvéte, bezprostfednosti.
Chybou vsak bylo, ze vyucujici akceptuji odpovédi zadkt pouze jednim slovem. Malo
pozornosti bylo vénovano i zdivodiovani sledovanych jevi pii kontrole samostatné prace.
V jejim prabéhu Zaci neméli moznost spolupracovat. Pisemny projev zakd mél dobrou troven.
Vyucujici diisledné dbali na dodrzovani tvarti pisma a vyZadovali od zakl opravy.

Verbalni i neverbalni komunikace vyucujicich byla velmi dobra. Obcas se vyskytly nepfesnosti
v dodrzovéni odbornych termind.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani velmi dobré urovné tvoii kvalitni zdaklad pro vychovné vzdélavaci praci
v mateiské Skole. PFi organizaci dne jsou respektoviany psychohygienické zdasady v souladu
s potiebami predSkolniho véku. Velmi dobré materidalni podminky p¥ispivaji k napliiovani
koncepcénich zaméri. Persondlni podminky jsou priimérné. Metody a organizacni postupy
pedagogického procesu vyuZivaji soucasné trendy predskolni vychovy. Tato oblast vykazuje
Prevahu pozitivnich poznatkii.

Vychovna prdace mateiské Skoly je spise nadpriimérnd.

Planovani a priprava sledovanych hodin v zdakladni Skole mély primérnou uroverii.
Persondalni podminky jsou ve druhém, ctvrtém a pdatém rocniku vynikajici pouze v Ceském
jazyce a matematice, v ostatnich piedmétech uvedenych roénikii a v prvnim a tietim
roéniku jsou persondlni podminky nevyhovujici. Materidalni a psychohygienické podminky,
zpusoby motivace a hodnoceni Zikii maji velmi dobrou uroveri. Organizace, formy a
metody vyuky, interakce a komunikace jsou priimérné.

Hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace zdakladni Skoly ve sledovanych hodindach je

y A4 J
priimérné. Nadprumérné je vSak vychovné-vidélavaci puisobeni zdkladni Skoly v t. zv.
»mimoSkolni ¢innosti. “

Celkové je vychovné-vzdélavaci prace Skoly spiSe nadpriimérna.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Ztizeni malotfidni Skoly v Tatcich bylo jednim z bodl volebniho programu na léta 1990 az
1994. Pravidelna vyuka byla ve Skole zahdjena 1. zari 1991. V této dobé feditel Skoly
vypracoval koncepci dal§iho rozvoje tak, aby se postupné stala moderni venkovskou Skolou.
Od 29. tmora 1996 se stala dosud samostatna matefska $kola soudasti zdkladni $koly. Reditel
vSak ve své plivodni koncepci a navazujicich planech na tuto zménu nereagoval a pienechal
starost o koncepéni, planovaci a organizaéni &innost byvalé feditelce MS, nyni vedouci
ucitelce, aniz by na ni tyto pravomoci dolozitelnou formou delegoval.

V soucasné¢ dob¢ lze konstatovat, ze v porovnani s predchazejici inspekci vroce 1996
(v matetské Skole vroce 1998) doslo k nejvyraznéj$im pozitivnim zménadm v oblasti
materidlné-technického zabezpeceni vyuky. Zakladni Skola je velmi dobfe vybavena ucebnimi
pomiickami a u¢ebnicemi, zfizovatel zakoupi béhem nékolika ptistich dnil tfi pocitace, financné
je rovnéz zajistén pozadavek na koberec pro didaktické hry zejména zaka prvniho ro¢niku. Po
vyteSeni dlouholetého restituéniho sporu mohou Zéaci konecné cvicit v zimnim obdobi v séle
odpovidajici velikosti a vybavenim. Zatim se vSak nepodafilo ziskat samostatnou mistnost pro
¢innost Skolni druziny a realizovat zaméry s Gpravou Skolni zahrady pro potieby télesné
vychovy a rekreacniho pobytu zakii o prestdvkach. Financni prosttedky chybéji i k ndkupu
dal$i odborné literatury pro pedagogické pracovniky.

Materidlné-technické a personalni podminky pro cinnost predskolniho zatfizeni byly popsany
v predchézejici ¢asti zpravy a hodnoceny jako velmi dobré.

V persondlni oblasti zakladni Skoly je pfetrvavajicim dlouhodobym problémem zajisténi vyuky
ve druhé tfid¢ ucitelkou s odbornou i pedagogickou zptisobilosti. Dochézi zde k velmi ¢astému
stfidani absolventek stfedni pedagogické Skoly s odbornosti vychovatelky nebo ucitelky pro
matefské Skoly. Dlvodem je nedostatek bytli v obci, Spatné dopravni spojeni, nedostatecné
finan¢ni ocenéni (na malé Skole zvlasté patrné) a maly zajem pedagogickych fakult pfijimat tyto
absolventky s praxi v zakladni Skole k dalkovému studiu. Nejlépe se tediteli Skoly dari
zajist'ovat kvalifikované vychovatelky pro praci ve Skolni druZin¢.

Dalsi prioritou dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly je ,,mimoskolni ¢innost*. Z vyrocnich
zprav teditele Skoly vyplyva, Ze pedagogicti pracovnici kazdym rokem pfipravuji a realizuji asi
dvacet riznych akci kulturniho a sportovniho charakteru a zucastiiuji se i dalSich soutézi
organizovanych jinymi subjekty. K nejvétSim uspéchlim v poslednim obdobi patii zarazeni
vytvarnych praci déti zdkladni a matefské Skoly do publikace ,,Vyziva a rozvoj osobnosti
ditéte®, vydané firmou HZ Editio Praha.

K dlouhodobym zdmértim patii také dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil a spoluprace
Skoly se vSemi subjekty spolupodilejicimi se na jeji ¢innosti (viz dalsi ¢asti zpravy).

Ke konkrétnimu napliiovani zvolené koncepce dochédzi formou stfednédobych (Ctvrtletnich)
pland prace. Ze zapisi zpedagogickych rad je zfejmé, jak jsou jednotlivé ukoly
z predchézejiciho obdobi kontrolovany a hodnoceny a zarovein jak jsou strukturovany ukoly
pro dalsi Ctvrtleti (v€etné terminii a osobni odpovédnosti). K pozitiviim v oblasti pldnovani
patii snaha vSech pedagogickych pracovniki o inovaci ndmétii mimoskolni ¢innosti, podrobny
plan hospitaci teditele, plan ostatnich forem kontroly (sledovani rozpoctu, tiseku BOZP,
dalsiho vzdélavani uciteld atd.) a podrobné stanovend organizace celého Skolniho roku.
Rovnéz ro¢ni plan cinnosti pfedsSkolniho zafizeni vypracovany vedouci ucitelkou méa velmi
dobrou uroven.

Hodinové dotace jednotlivych pfedmét uc¢ebniho planu zvoleného vzdélavaciho programu (viz
uvodni charakteristika Skoly) jsou dodrzeny.
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V ucebnim planu neni zatazen Zadny nepovinny predmét. Ve Skole také zatim nepracuji (pro
nedostatek vedoucich zfad rodicl) zajmové utvary (vyhledové bude ziizen pocitacovy
krouzek). Soucasti vyuky télesné vychovy je zdkladni plavecky vycvik (organizovany
Plaveckou Skolou v Nymburce). Ur¢itym vyvrcholenim kazdého skolniho roku je tydenni pobyt
zaki ve Skole v ptirodé (vzdy na jiném misté), kde kromé vyuky obvyklych pfedmétd Zaci
ziskéavaji praktické dovednosti s tabofenim, turistikou a ochranou pfirody.

Kontrolou tfidnich knih za Skolni rok 1999/2000 bylo ve tfetim az patém roc¢niku zjiSténo
probirani u¢iva matematiky nad rdmec stanoveny osnovami (podrobnosti viz hodnoceni vyuky
matematiky) a nezafazeni uciva ,,Vychova ke zdravi“ do tematickych plani ptirodoveédy ¢i
vlastivédy ve ¢tvrtém a patém rocniku.

Ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Nymburce Skola iniciuje prvni
vySetifeni déti, u kterych se objevuji ptiznaky vyvojovych poruch uceni a informuje rodice
o téchto problémech. Z financ¢nich divodii dosud nebylo mozné, aby jedna pedagogicka
pracovnice, kterd méla zdjem o reedukaci téchto poruch piimo ve Skole, mohla absolvovat
pfislusny kurz organizovany poradnou.

Skola nema pravni subjektivitu. Kompetence jednotlivych pracovnikii jsou stanoveny jednak
pracovnimi smlouvami, jednak dokumentem feditele Skoly nazvanym ,,0sobni tvazky*. V ném
feditel Skoly urcil jednotlivym pracovnikiim tvazky v zakladni Skole a dalsi konkrétni tikoly
na cely Skolni rok, v pfipadé vychovatelky i provozni dobu Skolni druZiny. Na jednu ucitelku
v zakladni Skole delegoval feditel pravomoc svého zastoupeni v dobé nepfitomnosti ve Skole.
Vedouci ucitelku v piedSkolnim zafizeni povéfil jednak toutéZ pravomoci a jednak dalSimi
pravomocemi organiza¢niho charakteru doporucenymi Skolskym ufadem na poradé s fediteli
zakladnich $kol, jejichz soucasti je matefska Skola.

Inspekce zaznamenala pruzné a funkcni uZiti nastroji operativniho fizeni (rozvrhu hodin
a dozor) pfi zajisténi zastupovani chybé&jici ucitelky.

Organizace vyucovani odpovida obecné zavaznym pravnim piedpistim.

Skolni #ad rovnéz obsahuje viechna ustanoveni predepsana § 15 a § 3 odst. 8 vyhlasky MSMT
CR ¢. 291/1991 Sb., o zakladni Skole, ve znéni pozdéjsich predpist. Je inovovan o metodické
pokyny k prevenci nezddoucich spolecenskych jevli a obsahuje v jednoduché formé i prava
zaka.

Pfi kontrole povinné dokumentace Skoly dle § 38a zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisii, byly zjistény drobné formalni chyby, které feditel Skoly odstranil béhem inspekce.
Vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodareni Skoly (viz vycet dokladl) obsahuji vSechny povinné
Casti stanovené § 17e odst. 2 a 3 zdkona CNR ¢. 564/1990 S., o statni spravé a samosprave ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisti. Poskytuji dostatek informaci, chybi v nich vsak
sebehodnotici udaje.

Ve Skole zatim nenastala situace pro vydani rozhodnuti feditele Skoly o odkladu Skolni
dochéazky ve smyslu § 3 odstavce 2 téhoz zakona.

Informace uvniti Skoly jsou pfedavany operativné pii béZném dennim styku pracovniki a pii
jednani pedagogické rady. Negativem je, Ze na tyto schiizky nejsou zvany ucitelky matetské
Skoly. VSichni pedagogicti pracovnici maji k dispozici pravidelnd mési¢ni sdéleni Skolského
ufadu vcetné prehledu akei dal§iho vzdélavani ucitelii. Jsou také feditelem Skoly seznamovany
se zavéry porad fediteli organizovanych Skolskym Gfadem a o jednanich se zfizovatelem.

Rodi¢e jsou informovéni o prospéchu a chovani svych déti jednak béhem tradi¢nich tfidnich
schiizek, besidek, vystavek, jednak maji moznost byt pfitomni vyucovani pii ,,Dnu otevienych
dveti®. Tato akce se opakovala jiz tfetim rokem a pfitomno bylo vzdy 12 az 15 rodicu.
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Velmi dobry zamér - spole¢ny Skolni vylet rodict a déti se zatim nepodatilo realizovat. Rodice
pomahaji Skole pfi piipravé akci, kterymi se Skola prezentuje na vefejnosti (akademie, sbér
kastani pro mistni myslivecké sdruZeni, patronat nad parcikem v obci, vydavani Skolniho
Casopisu) a pii doprave zakl na soutéze. Pti téchto neformalnich setkédnich maji dalsi moznost
ziskat informace o svych détech.

Ve své denni praxi pouziva feditel Skoly participativni styl fizeni. Dlsledkem je pracovni
atmosféra zaloZena na vzajemné divéte a spolupraci. VSechny naméty pracovnikli ke zlepSeni
prace jsou feditelem Skoly v rdmci danych finan¢nich moZnosti akceptovany. K motivovani
spolupracovnikti ma feditel Skoly rovnéz vice moralnich neZ finan¢nich prosttedkli. Minimalni
osobni ohodnoceni jsou sice nékterym pracovnikim pfiznana, ale chybi vice prostfedkli na
mimofadné odmény v zavéru Skolniho roku. Pozitivem je snaha o vypisovani konkrétnich
ukolt, které nespadaji do povinnosti uréenych pracovnim fadem pro pedagogické pracovniky.
Ti byli rovnéz seznameni (s vyjimkou ucitelek mateiské Skoly) i s dalSimi kritérii pro pfiznani
nenarokovych slozek platu. Systém pravidelného hodnoceni (event. sebehodnoceni) zatim nebyl
vytvoren.

Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu v zakladni Skole je provadéna dle planu hospitaci.
Z jejich ptehledu v tfidnich knihach vyplyvéa, Ze feditel Skoly vénuje pozornost vedeni
nekvalifikovanych ucitelek (bez odborné a pedagogické zptisobilosti je vyucovano 66% hodin).
Hospitovano bylo v deseti hodinach v obou tfidach zékladni Skoly a ve Etyfech hodinach ve
Skolni druziné. Kromé rozbord hodin po hospitacich a béznych dennich konzultacich podporuje
feditel Skoly odborny rist spolupracovnic i tim, ze jim umoziuje Ucast na akcich dalsiho
vzdélavani. Hospitace v matefské Skole vSak feditel Skoly neprovadél, ikdyZz si ponechal
kompetence odborného vedeni a kontroly.

Kontrola ostatnich usekli je pribézna nebo je provadéna na zakladé pozadavki Skolského
ufadu a zfizovatele.

Vysledky zaku si feditel Skoly ovéifuje zaddvanim testd a provérek jak ve své tride, tak i pfi
zastupovani chybéjici ucitelky ve druhé tiid¢. Reditel Skoly je také informovan o vysledcich
byvalych zakd v prvnim pololeti Sesté tfidy na zékladé zcela netradicni spoluprace se
ZS v Peckach.

Ve skole byl k dispozici zapis o kontrole hospodateni, kterou provedly pracovnice Skolského
ufadu dne 20. fijna 1999. Nebyly konstatovany zadné zavazné nedostatky ¢i poruSeni
rozpoctové kazné.

Hodnoceni kvality Fizeni

K pozitivim v oblasti planovdni patii predevSim organizacni a materidlné-technické
zajisténi Skolniho roku a mimoSkolni Cinnosti. Negativem jsou pretrvavajici nedostatky
v tematickych planech matematiky, piirodovédy a vlastivédy a rezignace Feditele Skoly na
tvorbu koncepce a planu cinnosti mateiské Skoly. Planovani md celkové priimérnou
uroveri.

V oblasti odborného vedeni, motivovini a kontroly pracovnic MS byly zjistény vyrazné
nedostatky. Dle ndzoru CSI jsou diisledkem toho, %e pro spojend zaiizeni ZS a MS
neexistuji Zadné pravni normy, pouze doporuceni Skolského uiadu. Funkce vedouci
ucitelky se v zdsadé nelisi od funkce Feditelky MS.

VySe uvedené oblasti iizeni v zakladni Skole vykazuji pFevahu pozitiv. Zaznamendny byly
pouze drobné a formadlni nedostatky.
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Celkové ma Fizeni Skoly priimérnou uiroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druZina (dale v textu SD)

V ZS pracuje jedno oddéleni $kolni druziny, ktera nema k dispozici vlastni prostory. Cinnosti
probihaji v kmenové udebné, v zahradé a na prilehlém hiisti. Reditel stanovil ¥ad a schvalil
dobu provozu SD (6:30 - 7:30, 11:45 - 16:00 hodin). Ranni provoz probiha v MS, odpoledne
pracuje SD samostatné. Denni rozvrh vychovatelky je efektivni s rezervou v zavéru provozni
doby (moznost vyuziti MS).

SD plni své poslini s Cdstecnou pievahou pozitivnich ukazateli.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni Skoly ve sk. r. 1997/1998, 1998/1999, 1999/2000

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stiednich Skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist

e dotaznik pro feditele pied inspekci

e podkladova inspekéni dokumentace

e sebehodnotici zprava feditele Skoly vypracovana pro skolsky titad v Nymburce v roce 1997
e inspekéni dokumentace okresniho pracovisté CSI v Nymburce

e navrhy casové tematickych planii matematiky pro 2. az 5. ro¢nik a pfirodovédy a vlastivédy
pro 4. a 5. ro¢nik zvefejnénych v ,Pfiruckdch pro ucitele” vydanych nakladatelstvim
Prodos Olomouc ISBN 80-7230-006-7 v roce 1998

e koncepce a pracovni plan matetské skoly

e vychovné-vzdélavaci plan mateiské skoly

e pichled vychovné-vzdélavaci prace mateifské skoly a Skolni druziny

e evidence déti v matetské Skole

e ziznam denni dochazky déti i zaméstnanct

e plany hospitaci a ostatnich kontrol a pedagogickych rad ve k. r. 2000/2001

e osobni uvazky pracovnikili Skoly

e zprava o kontrole hospodafeni provedend SU Nymburk dne 20. fijna. 1999 (bez ¢&j.)

e zipis a zavéry zporady fediteld zdkladnich Skol, jejichz soucésti je matetska Skola
s pracovniky Skolského tufadu ze dne 27. 3. 1998

e vlastni hospita¢ni zdznamy

e pichled vysledkii byvalych Zzdkt mistni Skoly za prvni pololeti 6. ro¢niku ve Sk. r.
1998/1999 a 1999/2000 vypracovany ZS Pegky

¢ Skolni ¢asopis Karika, kronika matetské Skoly
e zpravy o Skole zvefejnéné v regionalnim tisku

e dékovny dopis firmy HZ Editio Praha za spolupraci na obrazové piiloze publikace vydané
touto firmou
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ZAVER

Doporuceni rediteli Skoly:

Zahrnout matetskou Skolu do vsech oblasti fizeni Skoly.

Ve spolupraci s ekonomickym odborem Skolského tfadu zajistit finan¢ni prostfedky, které by
umoznily pracovnici skoly absolvovat kurs reedukace vyvojovych poruch uceni.

Doporuceni zrizovateli:

Protoze ve Sk. r. 20001/2002 klesne pocet zakli v mistni Skole pod 26 bude nutno Zadat
MSMT CR prostiednictvim pravdépodobné budouciho Skolského odboru okresniho tiadu
v Nymburce o povoleni vyjimky podle § 6 odst. 3 $kolského zakona. CSI proto doporuduje
pfipravit s predstihem potiebné podkladové materialy pro tuto Zadost.

Zakladni $kola v Tatcich ma pro Cinnost svych soucasti, s vyjimkou Skolni druZiny, velmi
dobré materidalné-technické podminky.

Pietrvavajicim dlouholetym problémem je zajisténi pracovnikii s pFedepsanou odbornou
a pedagogickou zpuisobilosti pro vyucovani v jednotlivych soucldstech Skoly. V zdkladni
Skole je 7 tohoto pohledu vyucovino 66 % hodin neodborné. Také v mateiské Skole ma
predepsané vzdélani pouze jedna ucitelka. Vychovatelka Skolni druZiny je pro tuto prdci
odborné a pedagogicky zpusobila. Persondlni podminky jsou proto oblasti s pouze
vyhovujicim hodnocenim.

Kvalita vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly je zasluhou vedouci ucitelky hodnocena
velmi dobie. K nejvétsim pozitiviim vychovné-vidélavaci prdace zakladni Skoly patii
mimoSkolni ¢innost, kterd vyraznym zpiisobem piispiva k riistu v§eobecné kulturnosti Zdakii.
Uroveri vysledkit vilastniho vyucovdani je ovlivnéna vySe zminénym Castym stiidanim
vyucujicich bez prislusné kvalifikace. Celkové odpovida uiroveri vychovné-vzdélavaci prace
zdkladni Skoly béZnému priiméru.

Nezaiazeni mateiské Skoly do vSech oblasti Fizeni a nediislednost v kontrole dodriovani
ucebnich osnov jsou zdavainymi negativy v prdci feditele Skoly. V ostatnich usecich Fizeni
Skoly prevaZuji pozitivni zjisténi. Celkova uroverii iizeni je priimérnd.

CS1 hodnoti zikladni $kolu v Tatcich jako priitmérnou.

V rozsahu provedené kontroly nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii
pridélenych Skole ze statniho rozpoctu.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Jaroslav Richter
Clenka tymu Mgr. Anna Dosko€ilovd e,

V Nymburce dne 2. fijna 2000
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 4. fijna 2000

Razitko

Mgr. Jifi Kubale Podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Nymburk 20. 10. 2000 036 233/2000-2453

Obec Tatce 20. 10. 2000 036 232/2000-2453

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Nebyly podény.
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