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Inspekéni Cinnost na misté 20. 11. 2023 — 22. 11. 2023, 24. 11. 2023
Inspekéni Cinnost byla zahajena doruenim ozndmeni o nspekéni ¢mnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.



Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou, zikladni Skolou a $kolni druzinou podle pfisluiSnych Skolich vzd€lavacich
programi.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdé€lavacich programii pro stiedni, zakladni
a zijmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Charakteristika

Stiedni §kola obchodu, femesel, shizeb a Zakladni 3kola, Usti nad Labem, piispévkova
organizace (dale ,Skola*) vykonava ¢mnost stfedni Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny
a Skolni jidehy.

Ve skolnim roce 2023/2024 vyucuje stfedni Skola v denni formé vzdélavani obory vzdélani
29-54-H/01 Cukraf, 29-56-H/01 Reznik — uzenat, 65-51-H/01 Kuchai — &&nik, 66-51-H/01
Prodava¢, 66-52-H/01 Aranzér, 66-53-H/01 Operator skladovani, 65-51-E/01 Stravovaci
a ubytovaci sluzby, 66-51-E/01 Prodavacské prace, 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby,
78-62-C/02 Prakticka $kola dvouletd, 65-42-M/02 Cestovni ruch, 75-41-M/01 Socialni
¢innost  a 64-41-L/51 Podnikani. V zikladni Skole se vzdélavaji Zaci v oboru vzdélani
79-01-C/01 Zakladni skola a 79-01-B/01 Zakladni $kola specialni.

K 30.9. 2023 vykazala Skola ve sttednim vzdélavani v nastavbovém studiu ve dvou tfidach
55 zaka, ve Ctyfletych oborech vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou v osmi tfidach 212
zaka, v tiilletych oborech vzdélani kategorie H zakoncenych zavéreCnou zkouskou ve tfinacti
tiidach 280 zakt, v tilletych oborech vzdélani kategorie E zakonCenych zivére¢nou
zkouSkou ve Ctyfech tridach 111 Zakh a v praktické dvouleté Skole ve dvou tfidach 20 Zzaka.
V zakladnim vzdélavani vykazala ve dvou piipravnych tfidach 24 déti, v deviti bé&mych
tiidach 126 zakd, v sedmi tfidach Supravenym vzdélavanim podle minimalni trovné
doporucenych vystupli 59 74kl a ve dvou specidlnich tfidach 14 zakt. Zijmové vzdeélavani
ve Skolni druziné bylo poskytovano ve dvou oddé€lenich 34 ucastnikiim.

V dobé inspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo 15 ziku se specialnimi
vzdélavacimi  potfebami individualn¢ integrovanych do bémych tiid, individualni
vzdélavaci plan Skola vypracovala pro 10 Zzikt. Stredni Skola evidovala 65 ziku se
specialnimi  vzd€lavacimi potfebami a 33 zakl s odlisSnym matefskym jazykem. Podle
individualniho vzdélavaciho planu se vzdélaval jeden zZak.

Dalli mformace o Skole je momé ziskat na webovych strankdch  Skoly
www.obchodniskola.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Mezi strategické cile Skoly patii poskytovat kvalitni odborné vzdélani. To se daii diky
zkvalithovani materidInich podminek, vyuzivinim moderné vybavenych odbornych uceben
a pracovist pro praktické vyucovani. K a¢elnému rozvoji odbornych kompetenci pfispiva
spoluprace s ¢etnymi zaméstnavateli vetné zahrani¢nich partnerd, u kterych zici absolvuji
staze. O tom, Ze zaci ve Skole zisk&vaji velmi dobré odborné dovednosti, svéd¢i uspéchy
V soutézich na republikové tUrovni, vefejnost je miize posuzovat pii prezentaci na riznych
akcich. Daliim cilem je konkurenceschopnost. Ze se dafi napliovat i tento cil, dokazuje
zajem uchaze¢l o studium na $kole. Jejich pocet je i pres umisténi vétSiny soucasti Skoly
Vv lokalit¢ s obyvateli s nizkym socioekonomickym statusem v zakladni i stfedni Skole
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stabilizovany, v nékterych oborech mirné stoupa. Poztivem je, Zze Zaci zakladni $koly Casto
pokracuji ve vzd€lavani v nékterém z obort, ktery Skola nabizi ve stfednim vzdélavani,
a také propojenost obort umozityjici prostupnost z maturitnich obori do u¢ebnich a naopak.
K z4imu o vzdélavani ve Skole pfispiva také prezentace Skoly na vetejnosti, spoluprace se
zakonnymi zastupci, s méstem a daliimi socialnimi partnery. Skola se aktivné zapojuje do
projektové Cinnosti, realizuje akce pro zaky a jejich rodice 1 vefejnost, zapojuje se do akci
mésta apod. Jen Casteéné se dafi napliiovat cile v oblasti vzdélavani spojené se zafazovanim
novych vyuCovacich metod a ufelnym pouzivinim informa¢nich a komunika¢nich
technologii.

Organiza¢ni, fidici a kontrolni kompetence jsou tcelné¢ delegovany na tii zastupce feditele
Skoly pro teoretické vyuCovani a jednoho pro praktické vyucovani. Rozsitené vedeni, které
zahrnuje Cleny Skolntho poradenského pracovisté a predsedy metodickych a predmétovych
komisi, pokracuje od minulé inspekéni Cinnosti Vv efektivni préci pii vyhodnocovani
vysledkt  vzdélavani a pfjimani U¢mnych opatfeni. Hospitatni ¢mnnost je provadéna
vedenim Skoly i¢leny SirStho vedeni, pedagogové sdileji své zkusenosti také pii vzajemnych
hospitacich. Z hospitaéni &innosti realizované Ceskou skolni inspekci viak vyplyva, Ze
n¢které aspekty vyuky se stale nedaii zlepSovat (napi. diferenciace a individualizace
vzdélavaciho obsahu a zadavanych uloh, efektivita zpétné vazby v zdvéru hodin, vyuzivani
formativniho hodnoceni).

Nowv¢ nastupujicim a zaCinajicim pedagogim je ze strany Vedeni, uvadéjicich i daKich
kolegh poskytovana metodicka podpora, presto se unckterych projevil nedostatek
zkuSenosti zejména v oblasti vedeni wyuky a udrZzeni pozornosti zikt. Pro odborné
vzdélavani je pedagogicky sbor ve velké mife aprobovany, coz se poztivné ukazalo
predev§sim v odborné urovni vyuky. Dalsi vzdélavani pedagogh v oblasti novych poznatki
z oborti pedagogickych a psychologickych disciplin je zaméfeno na prevenci socialné
patologickych jevi, environmentalni vzdélavani, jazykové vzd€lavani, praci s informa¢nimi
technologiemi, projektové vzdélavani, odborné vzdélavani aj., avSak na nedostatky zjisténé
ve wuce jen v malé mife.

Poradenské a konzultatni sluzby tUcelné poskytuje Skolni poradenské pracovisté. Jeho
¢innost v zakladni Skole zajistuji dvé vychovné poradkyné, metodik prevence a specialni
pedagozka. Ve stfedni Skole sluzby poskytyyi dvé vychovné poradkyné, dvé metodicky
prevence a od Skolniho roku 2023/2024 také socialni pedagozka. Nastaveny systém
poradenskych sluzeb, vzijemna spoluprace, zplsob sdileni informaci s vyucujicimi
a delegovani odpovédnosti za specializované ¢innosti jsou efektivni.

Materidlni a prostorové podminky umoziiuji phit pozadavky Skolich vzdélavacich
programil v plném rozsahu. Stfedni Skola disponuje dobfe vybavenymi ucebnami pro
teoretickou a praktickou vyuku (cvicna restaurace a kuchyné, ucebna pro obory Cukraf,
Reznik-uzenai atd.). K rozvoji praktickych dovednosti v zakladni a praktické $kole piispiva
vyuka v keramické dilné nebo kuchyiice, ke spole¢nému setkavani a pohybovym aktivitam
je vyuzivdna télocvitna, Skolni zahrada, zrcadlovy sal a aula. Vybaveni digitalnimi
technologiemi je dostatecné, avsak jejich vyuzivani bylo ucelné jen v n¢kterych hodinach.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani
Spolecnym rysem sledovanych hodin v bémych tfidach zikladni Skoly byl vstiicny
a respektujici piistup pedagogh k zaktm, mez uciteli a zaky byla patrna vzajemna divéra.

Klima pfiznivé ovliviovalo dodrzovani nastavenych pravidel. Ve vétSin€ hospitovanych
hodin pfevazovala GCelna frontalni forma wyuky dopliiovand samostatnou praci. Zaci
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s vyuCujicimi ochotné spolupracovali, meli dostateCny prostor pro zpracovani zadanych
ukolli a bez obav vyjadfovali své ndzory. Ucivo bylo zpravidla upeviovano dikladnym
procviCovanim, casto byl kladen diiraz na rozvoj védomostni i dovednostni slozky. Prestoze
néktefi ucitelé zatradili parovou nebo skupinovou praci pro rozvoj kooperativnich
a komunikativnich kompetenci zaki, pracovali pfi téchto aktivitich Zaci spiSe individudIng.
Diferenciace uciva dle rizné kognitivni naro¢nosti s ohledem na potencial jednotlivych zakt
vyuzita nebyla, coZ vedlo k nerovnomérnému zapojovani zaki do vyuky a nasledné
k poklesu jejich pozornosti. Prilezitosti pro rozvoj kritického mySleni se vyskytly jen
ojedinéle, Zici nebyli vedeni k zskavani a vyuwzivini informaci z rlznych zdroji.
Poskytovana zpétna vazba ze strany vyuCyjicich méla jen v malé mite formativni charakter,
coz snizovalo efektivitu uCebniho procesu. Relaxatni a pohybové aktivity, které by
pfedev8§im na prvnim stupni cilené podpofily psychohygienu zaku a aktivizovaly jejich
pozornost, byly v hodindch zatazeny vyjime¢né. Velmi zdafila byla hodina t€lesné vychovy
na druhém stupni zaméfena na zdravotni télesnou vychovu. Hodina se vyznaCovala vSemi
prvky didakticky spravné vystavené struktury vyuky od nastaveni vychovné vzdé&lavaciho
cile v uvodu, pies jeho plnéni v pribéhu hodiny azpo vyhodnoceni v jejim zavéru. Vyucujici
vedla zaky k osvojovani kompenzacnich cviCeni, uzivala spravné nazvoslovi, poskytovala
Zaktm dostatek ¢asu pro nacvik a dokdzala vysvétlit vyznam provadénych cvikii. Vedla Zaky
k ohleduplnosti a cilené posilovala jejich socialni kompetence.

V hospitované wyuce ve tiidach s upravenym vzd¢lavanim podle minimalni trovné
doporuc¢enych vystupii byly cile hodin piiméfené vzdélavacim moznostem zakl, coz se
projevilo v jejich zajmu o wuku. Piehledna struktura hodin a promySlena vyuka zvySovaly
kvalitu vzdélavani. Pfevazovala frontilni vyuka s aktivizujicimi prvky a samostatnd prace
7akl. V cCasti hodin byla efektivné zafazena diferenciace vzdélavaciho obsahu pfizplisobena
schopnostem a dovednostem jednotlivych Zzikl. Vyuziti ndzornych pomicek vcetné
didaktické techniky napomahalo k upeviiovani a fixaci uciva. Vyuka byla propojena
S Zivotnimi situacemi, uspé$né byly uplatfiovany mezipfedmétové vztahy. Pedagogové zaky
Vv prubéhu hodin pozitivné motivovali. Formativni hodnoceni smétujici ke zvySeni celkové
uspésnosti zakli vSak bylo vyuzito pouze v nékterych hodinich, stejné jako ovefovani
dosazeni vzdélavaciho cile.

Pti vzdélavani 7kl ve specidlnich tfidach vyuCyjici vhodné stanovovali cile respektujici
aktudlni moznosti zakl.. Tempo vyuky bylo piizpiisobeno potiebam jednotlivel. K udrZeni
pozornosti zakil pfispivalo ucelné stiidani Cinnosti spojené se zménou pracovniho mista,
individualizace a diferenciace uciva dle vzdélavacich moznosti zakd. Efektivné byly
vywzivany didaktické pomicky a podpirné materidly napomahajici nazornosti vyuky.
Vhodné byly vytvafeny piilezitosti k rozvijeni socidlnich dovednosti zikid. Pedagogové
zakum poskytovali zpétnou vazbu vywZitelnou pii dalim uceni. Efektivni podporu
pfi plnéni Ukoli poskytovaly asistentky pedagoga, které pomahaly Zakim pii plnéni pro né
narocnych ukold a pribézné je motivovaly.

Vyucovani v praktické Skole bylo realizovano s vysoce individualizovanym pfistupem
K jednotlivym Zzakam, kdy teoreticka i prakticka cast vyuky byly plné pfizpisobeny jejich
vzdélavacim moznostem. Zaci projevovali radost z piitomnosti ve §kole a samotného udeni.
Prezentovali své napady k feSeni predkladanych ukoli, napliovany byly také postojové cile.
Pedagogové stidali frontalni vyuku se samostatnou praci zaku, v Casti hodin byli Zaci pfi
feSeni Ukolii vedeni ke spolupraci. K podpote zdjmu ak lepSimu osvojeni probiraného uciva
byly vywzity nazorné pomicky vCetné informa¢nich technologii a propojovani uciva
S praktickym Zivotem. Zietelnd byla snaha zapojit vSechny zaky, aby kazdy zazl uspéch.
Zaci ke své praci dostavali okamZitou zpdtnou vazbu, nedilnou sou¢asti hodnoceni byla
pochvala. Funkéni byla spoluprace ucitell s asistentkami pedagoga, které svou Cinnosti
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napomahaly plynulosti vzdé€lavaciho procesu formou dopomoci Zzikim nebo piipravou
uCebnich materidli. Poztivem bylo uplatiiovani sebehodnoceni ziki v zavéru hodin
a vedeni k vrstevnickému hodnoceni.

V hospitovanych hodindich vseobecné vzdelavacich predmétl ve stiedni Skole prevazovala
frontalni wyuka vhodné dopliiovanid samostatnou praci zak(. Pro nazornost probiraného
uCiva zaradili nékteti pedagogové praktické ulohy nebo propojovali téma s redlnym zivotem.
Kooperativni metody byly vyuzity pouze ojedinéle, ¢imz dochizelo k mensi aktivizaci Zaka.
Reflexe vyukovych cill, sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni byly zafazeny jen v men$iné
zhlédnutych hodin. Nizk4d mira individualizace a diferenciace neumoznila rozvoj potencidlu
kazdého Zika. Ve vyuce anglického jazyka se vysokd jazykova vybavenost vyucujicich
pozitivné odraZela v osvojovani vzdéldvaciho obsahu. UGinné byl podporovan rozvoj
produktivnich fecovych dovednosti prostiednictvim vzijemné komunikace.

Vyuka odbornych predméti ve stiedni skole byla vétSinou vedena frontdlnim zptusobem, jeji
tézist¢ bylo predevsim v aktivit¢ ucCitele. Kooperativni ¢innosti a ucelné aktivizaéni metody
ucitelé do vyuky zafazovali jen sporadicky. Pedagogové respektovali pracovni tempo zakd,
avSak individualizaci a diferenciaci zadavanych ukoli podle individualnich potieb zaku
nezatazovali. Zavéry hodin zpravidla nevyuzivali pro shrnuti probiraného uiva a ovéteni
naplnéni vzdélavacich cili. Prostor pro sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni jako
motivacniho faktoru k dalsimu uCeni a prostiedku osobnostniho rozvoje zika ucitelé
nevytvareli. Formativni hodnoceni ve vétSiné navstivenych hodin pedagogové nepouvili.

Nabidka mnoha podnétnych zajmovych utvari ve Skoli druziné (napf. divadelni, tane¢ni,
Ctenarsky, vytvarny, sportovni) poztivné ovliviiuyje zplsob traveni volného cCasu ucastnikti
apodili sena prevenci rizikového chovani. Vzd¢lavani probihalo v pfiznivé atmosféie a bylo
v souladu se stanovenymi cili. V pribéhu hospitacni ¢innosti vychovatelky realizovaly
fizené¢ &innosti. UCastnici byli vhodné motivovani, ochotné se do aktivit zapojovali. Pii
dramatizaci pohadky aktivné spolupracovali a rozvijeli komunikacni dovednosti. Piivétivy
a individualni pfistup vychovatelek vytvarel vlidné socialni prostredi

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro pribézné hodnoceni individudlnich vysledkli vzdélavani zakt vyuziva zakladni $kola
interni nastroje (kontrolni prace, portfolia apod). Na pedagogickych radach se vzdélavaci
vysledky sumarizuji. Pravidelné zpracovani zprav o tiidach umoziuje tfidnim ucitelim
a vedeni Skoly identifikovat Zaky se slabym prospéchem. Prubézné jsou piijimana opatieni
k pfedchazeni $kolni netspésSnosti, zaktm je nabizeno doucovani a individualni konzultace
u pedagoga, kterého si mohou sami wybrat. To se pfizmivé odrazi v minimalnim poctu
neprospivajicich zakt. Velky diiraz je kladen na vyhodnocovani chovani i absence. Skola se
Cetnymi opatfenimi (intenzivni osobni komunikace se ziky a rodii, spoluprace s organem
socialné¢ pravni ochrany déti, policii, stfediskem vychovné péce atd.) snazi predchazet
vysoké absenci a zaskolactvi, avSak pfijimana opatfeni jsou vzhledem Kk vysokému poctu
zaka s nizkym socioekonomickym zazemim efektivni jen v Casti ptipadi. Vysoky pocet
zaka zakladni Skoly pokracuje ve vzdélavani v nékterém z obord, ktery nabizi stiedni Skola,
coz umozituje Sledovat jejich tspéSnost v nasledném studiu.

Ve stiedni $kole jsou pribézné vysledky vzdélavani ovéfovany obdobnym zpusobem jako
v zakladni Skole. V prvnich rocnicich pedagogové zadéavaji ziktm V hlavnich predmétech
kurikula vstupni pisemné prace, kterymi ovéiuji jejich znalosti. Po vyhodnoceni se ve wyuce
na problematické oblasti zamétuji. Ve CEtvrtych rocnicich jsou zakim v ramci piipravy na
spole¢nou c¢ast maturitni zkousky zadavany didakticke testy. Vysledky ucitelé analyzuji
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a seznamuji s nimi zaky i vedeni $koly, na problematické oblasti se opét ve vyuce zamétuji.
V ramci predchazeni Skolni netspéSnosti jsou zakim nabizeny individualni konzultace,
doucovani, vyukove materialy ve sdileném prostfedi a pfedev§im zikim ucebnich obori
moznost pifpravy na vyuovani ve skole. O u€innosti poskytované podpory svéd¢i zlepsujici
se vysledky pii ukonCovani vzdélavani. V oborech vzdélani zakonCenych maturitni
Zkouskou byla po jarnim zkuSebnim obdobi roku 2023 hruba neuspésnost Skoly (podil zaku,
kteti nekonali zkousku nebo neuspéli, z celkového poctu pfihlaSenych zikd) ve spolecné
Casti maturitni zkousSky vyrazné nizSi (26 %) nez pii piedchozi inspekéni ¢innosti v roce
2018 (66 %). Nejnizsi hrubé netspésnosti v porovnani s republikovym priamérem dosahla
skola v oboru vzdélani Podnikani (3kola 12 %, CR 43 %). V oborech vzdélani Cestovni ruch
(3kola 31 %, CR 19 %) a Socialni ¢innost (Skola 42 %, CR 33 %) byla vy3§i nez republikovy
primér. Po podzimnim zkuSebnim obdobi roku 2023 se hruba netispésnost Skoly ve spole¢né
Casti maturitni zkousky V téchto oborech vyrazné snizila, a to na 8 %. V oborech vzdélani
zakonCenych zavére¢nou zkouskou po fadném terminu neuspélo 8 % zaku, po nahradnim
nebo opravném terminu v zaii 2023 neuspé€li pouze dva Zici.

Vychovné poradkyné v zakladni i stiedni Skole poskytuji potfebné informace o Zicich se
specialnimi vzdélavacimi potiebami ucitelim a efektivitu poskytované podpory pribézné
wyhodnocuji. Ve spolupraci s ostatnimi vyuCujicimi i poradenskymi zafizenimi vhodné
postupy a uplatiiovani stanovenych doporuceni konzultyji a v piipadé potieby pedagogim
poskytuji poradenskou a metodickou podporu. V zakladni Skole specialni pedagozka
zajistuje G¢innou odbornou podporu zaktm, vyuCujicim a zdkonnym zastupcim. Realizuje
naslechy v hodindch, metodicky vede pedagogy pii nastavovani a vyhodnocovani
podplrnych opatieni a pfirealizaci vzdélavani podle individualnich vzdélavacich plant. Ve
sttedni Skole poskytuje zakim krizové intervence SOcialni pedagozka, nabizi potiebnou
odbornou pomoc nejen jim, ale také jejich rodi¢tim. V oblasti kariérového poradenstvi
poskytuji vychovné poradkyné zakim efektivni podporu pii volbé dalstho vzd€lavani, ve
stfedni Skole pak také informace k uplatnéni na pracovnim trhu.

V oblasti primarni prevence realizuje Zzakladni Skola besedy tematicky zaméfené na
komunikaci, mezilidské vztahy, nasili a dalsi rizikové chovani, dopravni vychovu, zdravi
a bezpecnost. Cilenou individualni praci vyucyjicich s zaky a jejich zakonnymi zastupci,
depistazi zaku s rizikovym chovanim a naslednou vCasnou intervenci metodika prevence
v tfidnich kolektivech se dafi projevy rizkového chovani zakl nezvySovat a uspeéSné je fesit.
Vyznamn& pozornost je vénovana podpoie zaku a jejich rodinnym pfistuSnikam piimymi
navStévami asistenti pedagoga v jejich domacim prostiedi, coz efektivné napomaha
predchazeni a feSeni Skolni neuspéSnosti. Nedinou soucasti prevence rizikového chovani je
nabidka zajmowych krouzki, které umoziuji zAktm aktivni traveni volného Casu a jsou
vyznamnym prvkem prevence. Ve stfedni Skole K vytvareni zdravého Skolniho klimatu
tiidnich kolektivh napoméhaji adaptacni programy pro ziky prvnich ro¢niki. Na nich jsou
organizovany aktivity zaméfené na upeviiovani dobrych prosocidlnich vztahii ve téidach,
prevenci rizikového chovani a Zaci jsou také seznamovani se strategiemi efektivniho studia.
Utinnymi a osvédéenymi preventivnimi aktivitami jsou &etné Skohi projekty, tematicky
zanmgfené besedy, exkurze 1 zahraniCni vyménné pobyty.

Zavéry

Vyvoj Skoly
— Skola promyslend zZlepSuje materialng technické podminky pro vzdélavani.
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Skola ukonéila vzdélavani v oboru vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem
Pekaf, od $kolnho roku 2019/2020 poskytuje vzdélavani v oboru vzdélani zakonceném
maturitni zkouSkou Socidlni ¢innost.

Skolni poradenské pracovisté Vv zakladni $kole bylo roziffeno o pozci specialni
pedagozky, Ve stiedni $kole 0 pozici socidlni pedagozky. Obé poskytuji G¢innou podporu
vSem zakum, ktefi i potfebuji.

Skole se dafi Zlepsovat vysledky pii ukontovani vzdélavani maturitni zkouskou.
Pretrvavaji rezervy ve vyuce V oblasti diferenciace a individualizace, aktivizace zak,
vyuzivani formativniho hodnoceni.

Silné stranky

Spoluprace vsech soucasti Skoly a zapojovani zaku do pestrych Skolich i mimoskolnich
aktivit efektivné ptispivaji k rozvoji osobnostnich a socialnich kompetenci zaku. (6.3)

Zakladni $kola
Partnersky a vstiicny piistup k zakim pozitivné ovliviiuje klima podporujici uceni. (3.2)
Stiedni $kola — negymnazialni obory

Cetna spoluprace se socialnimi partnery ucelné podporuje osobnostni a socidlni rozvoj
7aku a jejich odborné kompetence. (1.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Metodickd podpora poskytovand pedagogim neni dostateCné UCinnad pro zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu. (2.3)
Pedagogové v nizké mife vyuzivaji aktivizacni a kooperativni metody a formy prace, coz
vede K pasivit¢ zakut. (4.2)
Ojedin€le vyuzivand individualizace adiferenciace ve vyuce a nepravidelna zpétna vazba

o dosahovaném vzdé€lavacim pokroku Zik dostatecné¢ nerozviji jejich individudlni
vzdélavaci potencial. (4.3)

Stredni Skola — negymnazialni obory
Zaci jsou nepravidelné vedeni k praci s riznymi informadnimi zdroji, zidka jsou
vyuzivany metody podporujici rozvoj kritick¢ého mysleni. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepseni ¢innosti $koly

V rdmci hospitaéni Cnnosti  poskytovat pedagogim tu¢innou metodickou podporu
vedouci ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. Dalsi vzdélavani pedagogh vice zaméfit
na slabé stranky ve wyuce (aktivizaéni metody a formy prace, individualizace
a diferenciace vzd€lavaciho obsahu a zaddvanych tloh, formativni hodnoceni, prace
s informa¢nimi zdroji a rozvoj kritického mysleni).

Zvysit  Cetnost vywzivani  aktiviza¢nich a kooperativnich metod a forem préce,
diferencovat a individualizovat wyuku, pravidelné zatazovat praci s informa¢nimi zdroji
arozvijet kritické mysleni, zefektivnit zp&tnou vazbu 0 napléni vzdélavaciho cile
a vyuzivat formativni hodnoceni, které by podporovalo rozvoj kazdého zika.
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— Zaméfit se na rozvoj hodnoticich dovednosti zakd.

— Pravidelné zafazovat uCelnou praci zaku s digitdlnimi technologiemi.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k piipominkam, piijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

© oo N o0k w

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje €. j.: 201/2001
vcéetn¢ Prilohy €. 1 a2 a Dodatku ¢. 44 s ticinnosti od 1. 5. 2022

Jmenovaci list — jmenovani feditelem Skoly od 1. 8. 2012 na dobu 6 let vCetné
Informace o pokraovani na vedoucim pracovnim misté feditele od 1. 8.2018 na dalsi
Sestilet¢é obdobi

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly — strategicky plan (2020-2025), srpen 2020
Koncepce skoly — strategicky plan rozvoje 2023-2024

Vypisy z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni MSMT (ze dne 13. 11. 2023)

Skolni tad zékladni $koly vydany s G¢innosti od 1. 9. 2020

Skolni t4d stiedni $koly vydany s u¢innosti od 1.2. 2018 véetné Dodatkd &. 1 a7z 3
Vnitini fad Skoli druziny vydany s a¢innosti od 1. 9. 2021

Tiidni knihy, Skolni roky 2022/2023a 2023/2024 (vzorek)

Skolni vzd&livaci programy pro piipravnou tiidu, zakladni $kolu, zikladni $kolu
specialni a skolni druzinu platné ve skolnim roce 2023/2024

Skolni vzd&livaci programy pro stiedni vzdélavani vyuGovanych obort vzdélani
platné ve Skolnim roce 2023/2024

Plan prace na skolni rok 2023/2024

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti v hodnoceném obdobi (vzorek)

Skolni matrika v elektronické podobé vedena k terminu inspekéni &innosti (vzorek)

Zapisy z pedagogickych rad a metodickych sdruzeni, $kolni roky 2022/2023
a 2023/2024 (vzorek)

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikti véetné osvédceni z dalsiho
vzdélavani (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani vedena
k datu inspekéni ¢innosti

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &. j.: CSTU-675/15-U
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21.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &.j.: CSIU-1527/18-U
22.  Weboveé stranky www.obchodniskola.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejfova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Ilona Hronova, Skolni mspektorka

Mgr. Radka Janska, skoli inspektorka

Mgr. Be. Jaroslava Peskova, Skolni inspektorka

Mgr. Klara Safrankova, $kolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

8. 1. 2024

9/9



